
Allegato 9 – PIAO 2025-2027

COMUNE DI ALPIGNANO

SPESA DEL PERSONALE STIMATA E VERIFICA DELLA SOSTENIBILITA' FINANZIARIA 2025-2027

DM 17 MARZO 2020 PUBBLICATO SU GU serie generale, n.108 del 27/04/2020 ATTUATIVO ART. 33, COMMA 2 DEL D.L. 34/2019

SPESA DEL PERSONALE STIMATA TRIENNIO 2025-2027

VOCI INCLUSE 2025 2026 2027

Macroaggregato BDAP - Redditi da lavoro dipendente U.1.01.00.00.000
Retribuzioni lorde U.1.01.01.00.000 
Arretrati per anni precedenti corrisposti al personale a tempo indeterminato U.1.01.01.01.001 
Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato U.1.01.01.01.002 1.873.790,46 1.862.788,00 1.862.788,00 
Straordinario per il personale a tempo indeterminato U.1.01.01.01.003 21.400,00 21.400,00 21.400,00 
Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato U.1.01.01.01.004 311.982,00 290.790,00 290.790,00 
Arretrati per anni precedenti corrisposti al personale a tempo determinato U.1.01.01.01.005 
Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato U.1.01.01.01.006 
Straordinario per il personale a tempo determinato U.1.01.01.01.007 
Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa documentati per missione, corrisposti al personale a tempo determinato U.1.01.01.01.008 
Assegni di ricerca U.1.01.01.01.009 

Altre spese per il personale U.1.01.01.02.000

U.1.01.01.02.001 

Buoni pasto U.1.01.01.02.002 22.500,00 17.000,00 17.000,00 
Altre spese per il personale n.a.c. U.1.01.01.02.999 2.178,00 2.178,00 2.178,00 

Contributi sociali a carico dell'ente U.1.01.02.00.000
Contributi sociali effettivi a carico dell'ente U.1.01.02.01.000 
Contributi obbligatori per il personale U.1.01.02.01.001 613.627,00 609.383,00 609.383,00 
Contributi previdenza complementare U.1.01.02.01.002 19.500,00 19.500,00 19.500,00 

U.1.01.02.01.003 
Altri contributi sociali effettivi n.a.c. U.1.01.02.01.999 

Contributi sociali U.1.01.02.02.000
Assegni familiari U.1.01.02.02.001 
Equo indennizzo U.1.01.02.02.002 

U.1.01.02.02.003 
Oneri per il personale in quiescenza U.1.01.02.02.004 
Arretrati per oneri per il personale in quiescenza U.1.01.02.02.005 
Accantonamento per indennità di fine rapporto - quota maturata nell'anno in corso U.1.01.02.02.006 

U.1.01.02.02.999 
Lavoro flessibile, quota LSU e acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale U.1.03.02.12.000

Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale U.1.03.02.12.001 70.000,00 37.000,00 37.000,00 
Quota LSU in carico all'ente U.1.03.02.12.002 
Collaborazioni coordinate e a progetto U.1.03.02.12.003 
Altre forme di lavoro flessibile n.a.c. U.1.03.02.12.999 718,64 

TOTALE SPESE DI PERSONALE D.L. 34/2019 2.935.696,10 2.860.039,00 2.860.039,00 

OBIETTIVO SPESA DI PERSONALE CALCOLATO AI SENSI D.L. 34/2019
SPESA PERSONALE ULTIMO RENDICONTO APPROVATO 2023 2.680.137,89 
MAGGIORE SPESA CONSENTITA VALORE SOGLIA 391.376,40 
OBIETTIVO SPESA PERSONALE ANNO 2025 DM 17/03/2020 3.071.514,29 

TOTALE SPESA DEL PERSONALE INCLUSE NUOVE ASSUNZIONI INSERITE NEL PTFP – ANNUALITA' 2025 2.852.190,15 
SPESA PERSONALE ANNUALE 2025 IN BILANCIO DI PREVISIONE 2.935.696,10 

DM 17 marzo 2020, art. 2: a) Spesa del personale: impegni di competenza per spesa complessiva per tutto il personale dipendente a tempo indeterminato e determinato, per i rapporti di collaborazione coordinata e continuativa, per la 
somministrazione di lavoro, per il personale di cui all'articolo 110 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, nonché per tutti i soggetti a vario titolo utilizzati, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi 
variamente denominati partecipati o comunque facenti capo all’ente, al lordo degli oneri riflessi ed al netto dell’IRAP, come rilevati nell’ultimo rendiconto della gestione approvato
Circolare ministeriale: gli impegni da considerare sono quelli relativi alle voci riportati nel macroaggregato BDAP U.1.01.00.00.000, nonché i codici spesa U1.03.02.12.001; U1.03.02.12.002; U1.03.02.12.003; U1.03.02.12.999. 

CODICI SPESA PIANO CONTI 
INTEGRATO

Contributi per asili nido e strutture sportive, ricreative o di vacanza messe a disposizione dei lavoratori dipendenti e delle loro 
famiglie e altre spese per il benessere del personale

Contributi per Indennità di fine rapporto erogata tramite INPS

Accantonamento di fine rapporto - quota annuale 

Contributi erogati direttamente al proprio personale n.a.c.
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