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CITTA DI RENDE

Allegato alla Delibera n. del della Commissione Straordinaria (come Giunta Comunale)
DOTAZIONE ORGANICA
Organico posti posti
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ex CATEGORTA EE N FILI P E: 4/7/24 2025 ! ull-time pfxrr time servizio Posti Vacanti
in D.ORG. in D.O.
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Tot. PE. acc. D3 i FUNZIONARIO INFORMATICO 1 1 1 0 1 0
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Tot. P.E. acc. D1 Tot. Funz. EdEQ. 39 43 43 0 39 4
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S g ISTRUTTORE AMM.VO 12 12 12 0 10 2
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5 S [? & ISTR. AMM.VO CONTABILE 26 25 26 0 20 6
E 7 0« ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE 26 26 26 0 24 -2
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g < g ISTRUTTORE TECNICO 10 6 10 0 9 4
g 5 ISTRUTTORE SOCIO-CULTURALE 1 1 1 0 1 0
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Tot. P.E. acc. C1 Tot. AREA "Istruttori" 77 77 77 0 65 -12
Z E 9 E AUTISTA E/O CONDUTTORE MEZZI COMPLESSI 4 4 4 0 2 -2
o
N w S 2 Q 2 & OPERATORE ESPERTO ASSISTENTE INFORMATICO 5 5 3 2 5 0
%) o <9 P
e B < 5 OPERATORE ESPERTO MESSO NOTIFICATORE 4 4 4 0 3 =1
Tot. PE. acc. B3 s OPERATORE ESPERTO AMM.VO-TECNICO 42 40 40 17 -23
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Tot. P.E. acc. B3/PT 5
-1 o 0 0
0 0 0
[ Tot.PE. acc.B1 Tot. AREA "Op. Esperti 55 53 51 2 27 -26
g R OPERATORE AUSILIARIO - CUSTODE 6 5 5 0 5 0
HYZ < g S| AREA "OPERATORI" |OPERATORE QUALIFICATO AUSILTARIO UFFICI 6 5 5 0 2 -3
e w2 OPERATORE QUALIFICATO SERVIZI ESTERNI 5 5 5 0 5 0
I Tot. P.E. acc. Al Tot. AREA "Operatori" 17 15 15 0 12 -3
TOTALE COMPLESSIVO 194 194 192 2 149 45
SPESA dotazione organica incluso spese accessorie € 6.667.604,75 incidenza : -6|(dirigenti)
LIMITE SPESA TRIENNIO 2011-2013 €6.72596499|  -58.360,24 74,57% 143 |dipendenti
Soglia del 27% su media (2021-2023) entrate correnti, nette da FCDE 20112013 € 8.940.927,13| -2.273.322,38 99,13%

Il Dirigente Affari Istituzionali
Dott. Ciriaco Di Talia




