
Dotazione Organica Dotazione Organica Dotazione Organica

F.T. P.T. F.T. P.T. F.T. P.T. F.T. P.T. F.T. P.T. F.T. P.T.

Dirigenti 6 Dirigenti 6 Dirigenti 6

4

Istruttori 77 1 Istruttori 77 Istruttori 77

Operatori Esperti 51 2 Operatori esperti 51 2 Operatori esperti 51 2

Operatori 15 0 0 Operatori 15 0 Operatori 15 0

TOTALE 192 2 5 TOTALE 192 2 TOTALE 192 2

D.O. decisione n. 149/2024 - Cosfel 

Art. 4 - Tab. 1 - lett. f),  D.M. 17.4.2020

 Valore soglia 27,0%

limite Spesa 2025  Spesa reale 2025 Art. 4 - Tab. 1 - lett. f),  D.M. 17.4.2020

 Valore soglia 

27,0% limite Spesa 

2025   Art. 4 - Tab. 1 - lett. f),  D.M. 17.4.2020

 Valore soglia 

27,0%

limite Spesa 2025  

Spesa personale  art. 4 - TAB. 1-  lett. f),  

D.M. 17.4.2020 8.907.712,58 8.907.712,58 6.446.464,42 
Spesa personale  art. 4 - TAB. 1-  lett. f),  

D.M. 17.4.2020 8.907.712,58 8.907.712,58 
Spesa personale  art. 4 - TAB. 1-  lett. f),  

D.M. 17.4.2020 8.907.712,58 7.428.338,62 

Entrate correnti  ultimo triennio, media al 

netto del FCDE 33.114.544,92 idem idem 

Entrate correnti  ultimo triennio, media al 

netto del FCDE 33.114.544,92 idem 

Entrate correnti  ultimo triennio, media al 

netto del FCDE 33.114.544,92 idem 

Spesa del personale  su  ultimo 

rendiconto (2023)  approvato 5.349.973,13 7.428.338,62 idem 

Spesa del personale  su  ultimo 

rendiconto (2023)  approvato 5.349.973,13 7.428.338,62 
Spesa del personale  su  ultimo 

rendiconto (2023)  approvato 5.349.973,13 7.428.338,62 

Incidenza percentuale spesa/Entrate 

correnti 16,15% 86,78% 19,47%
Incidenza percentuale spesa/Entrate 

correnti 16,15% 84,33%
Incidenza percentuale spesa/Entrate 

correnti 16,15% 84,33%

FABBISOGNO COMPLESSIVO DI SPESA ANNO 2025

*spesa 2025 con 

assunzioni

(*)

Rende lì________________ IL DIRIGENTE AFFARI ISTITUZIONALI

DOTT. CIRIACO   DI TALIA

 € 6.264.319,65 

TOTALE SPESA ( Art. 1 c. 557 l. 296/2006) AL NETTO DELLE COMPONENTI 

ESCLUSE (€. 221.870,64)
 € 6.224.593,79 TOTALE SPESA ( Art. 1 c. 557 l. 296/2006) AL NETTO DELLE COMPONENTI ESCLUSE  € 6.010.771,71 TOTALE SPESA ( Art. 1 c. 557 l. 296/2006) AL NETTO DELLE COMPONENTI ESCLUSE  € 6.010.771,71 

TOTALE
 € 6.446.464,43 TOTALE  € 6.264.319,65 TOTALE

 € 393.719,80 

intervento 03 buoni pasto e formazione  € 100.000,00 intervento 03 buoni pasto e formazione  =  € 100.000,00 intervento 03 buoni pasto e formazione  =  € 100.000,00 

intervento 07 irap

 € 409.202,11 intervento 07 irap  € 393.719,80 intervento 07 irap

FABBISOGNO COMPLESSIVO DI SPESA ANNO 2026 FABBISOGNO COMPLESSIVO DI SPESA ANNO 2027

Spesa Personale dipendente comprensiva di oneri , Spesa 

Titolo 1°, Intervento 01
 € 5.937.262,32 Spesa Personale dipendente comprensiva di oneri, Spesa Titolo 1°, Intervento 01  € 5.770.599,85 Spesa Personale dipendente comprensiva di oneri, Spesa Titolo 1°, Intervento 01  € 5.770.599,85 

idem idem 

18,92% 18,92%

6.264.319,65 6.264.319,65 

idem idem 

N. 194 Unità

PARAMETRI DEMOGRAFICI- VALORI SOGLIA PARAMETRI DEMOGRAFICI- VALORI SOGLIA PARAMETRI DEMOGRAFICI- VALORI SOGLIA

Spesa reale 2026 2027

N. 194 Unità D.O. decisione n. 149/2024- Cosfel N. 194 Unità D.O. decisione n. 149/2024- Cosfel 

riamm. In servizio

Funzionari 43Extra-bilancioFunzionari 43 Funzionari 43

D.O. 

ASSUNZIONI: MOBILITA'- 

CONCORSI- 

VERTICALIZZAZIONI- 

RIAMMISSIONE- 

UTILIZZO 

GRADUATORIE- L. 68/99

D.O. rimodulata - 

ASSUNZIONI: MOBILITA'- CONCORSI- 

VERTICALIZZAZIONI- RIAMMISSIONE IN 

SERV. UTILIZZO GRADUATORIE- 

STABILIZZAZIONE e L. 68/99

D.O. 

ASSUNZIONI: MOBILITA'- 

CONCORSI- 

VERTICALIZZAZIONI- 

RIAMMISSIONE- UTILIZZO 

GRADUATORIE-              

L. 68/99

CITTÀ DI RENDE

Allegato alla Delibera n. 56 del 27 marzo 2025 della Commissione Straordinaria (come Giunta Comunale) 

2025 2026 2027


