SCHEDA OBIETTIVO PEG
DENOMINAZIONE OBIETTIVO Pianificazione urbanistica | rif.our N

Descrizione Sintetica: Variante al Piano di Governo del territorio (obiettivo pluriennale)
Responsabile: BIANCHI MARCO msett.°’e.se”'z' al m:
territorio
S Responsabile - Tempificazione delle Attivita (Diagramma di Gantt)
ast di fase eso Gen | Feb | Mar | Apr |Mag| Giu | Lug | Ago | Set | Ott | Nov | Dic
Delibera avvio del procedimento TAMBORRINO 10%
Affidamento incarico per la redazione della VAS, o
variante al PGT e nuovo Regolamento Edilizio TAMBORRING 30%
Avvio fase consultazione a raccolta osservazioni TAMBORRIO 10%
Redazmne: docume_nto di sco.o.pmg.( att!V|ta in TAMBORRINO/BIANCHI 30%
collaborazione con il professinista incaricato)
Awvio prima cpnfgrenza deIIaIVAS - invio documento di TAMBORRINO/BIANCHI 20%
Scooping agli enti competenti

Risultato atteso

Capitolo Previsione Nome Categoria
E.Q. e personale settore Awvio prima conferenza VAS
Totale richiesto € 0,00
Criticita/Rischi: [ Note: | Indicatore di Risultato:
Essendo il PGT un atto prevalentemente politico i tempi Descrizione: Rispetto cronoprogramma indicato
dipendono anche dalle decisioni degli amministratori
Valore Obiettivo:




DENOMINAZIONE OBIETTIVO

Descrizione Sintetica:

Responsabile:

SCHEDA OBIETTIVO PEG

GESTIONE PATRIMONIO

__Ritoup

acquisizione al demanio pubblico di strade ad uso pubblico (attivita pluriennale)

BIANCHI MARCO

settore servizi al

-

territorio
Fasi Responsabile p Tempificazione delle Attivita (Diagramma di Gantt)
asl di fase eso Gen | Feb | Mar | Apr [Mag| Giu | Lug | Ago | Set | Ott | Nov | Dic

Conferimento incarico per verifica PIRISI/BIANCHI 20%
Ricognizione catastale delle strade comunali con
l'identificazione delle varie casistiche volte al riordino PIRISI 20%
(strade intestate a privati, mancati frazionamenti, ecc.)
Predisposizione degli atti da inviare al catasto al fine PIRIS| 20%
dell'accorpamento alla Partita 5 “Strade Pubbliche” °
Analisi dei dati in collaborazione con gli incaricati PIRISI/BIANCHI 20%
Predisposizione di una Relazione tecnica che
accompagna l'attivita di ricognizione svolta e dettaglia i o

AR ) . PIRISI 20%
processi di riordino che dovranno essere implementati
nelle fasi successive

Dettagllio richiesta di Risorse Finanziarie:

Capitolo Previsione

Risorse Umane Impiegate:

Nome Categoria

E.Q. e personale settore

Totale richiesto

€0,00

Criticita/Rischi:
Previsione delle risorse nel bilancio

Descrizione:

Risultato atteso

patrimonio

Ricognizione dello stato dell'arte delle vie da acquisire al

Indicatore di Risultato:

Rispetto cronoprogramma indicato

Valore Obiettivo:




