Formazione Trasversale Area Totale
Partecipa
i q " Tempi di Funziona | Istrutto | Operatori q
Area di Competenza Area Tematica Settorely S or sy Ore Modalita Erogazi i ed E ; Esperti nti
rogatore rogazione |[riedE.Q.| ri sperti Tea]
Codice Appalti (RUP, Direttore esecuzione, affidamenti, procedure . - .
N ppalti ( P Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 4 8 12
di gara, ecc.)
Ti izi Procedimenti amministrativi Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 4 7 2 13
amministrativa: Contabilita (gestione bilancio, impegni di spesa, liquidazioni, . - .
" : o & . o pes P q Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 2 2 4
sviluppo di competenze |variazioni e gestione capitoli, ecc.)
contabili e giuridico- | Privacy e accesso agli atti Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 2 4 6
amministrative Ordinamento degli enti locali Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 4 8 1 13
Lingua Inglese Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale
Gestione documentale Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 1 2 3
Organizzazione delle attivita (programmazione, attenzione al . - .
8 (prog Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 4 4
processo, ecc.)
Comunicazione al cittadino: capire il contesto e interagire Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 4 2 6
Competenze di Competenze legate alla promozione del benessere organizzativo
N i ini i 2 2 4
Leadership e Soft nellEnte Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale
Skills Flessibilita, autonomia, problem solving, tenuta emotiva Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 1 1 2
Propensione all’innovazione e al cambiamento Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 1 2 3
Lavoro per obiettivi, metodologie condivise per la valutazione
P 8 P Tutti | dadefinire | / | Webinar/presenza | Annuale 1 2 3
della performance
Competenze digitali per le PA Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 1 2 3
Cybersecurity Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 1 2 3
Transizione digitale: |Linee Guida AGID per la formazione, gestione, fascicolazione, Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 1 1 2
sviluppo di competenze |classificazione e conservazione dei documenti informatici
informatiche Contenuti del Piano triennale per I'informatica nella P.A. Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 1 1 2
Codice dell'amministrazione digitale e relativi provvedimenti
> ¢ 8 P Tutti | dadefinire | / | Webinar/presenza | Annuale 2 4 6
attuativi
Attuazione dei progetti PNRR di PADigitale Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 2 4 6
Il clima che cambia e le conseguenze per le citta Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 1 1 1 4
izi ica: |Quadro normativo, aggiornamenti e operativita delle comunita . - .
Trz.msmorvle ecologica:|Q N 88 P Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 1 1 2
sviluppo di competenze |energetiche
per lo sviluppo . - .
ihil - s s . Tutti da defi Webi Al | 1 1 2
sostenibile e la Le strategie di mobilita per la neutralita carbonica ut a cefinire / ebinar/presenza nnuale
transizione ecologica ||| contrasto alla Poverta Energetica per una transizione equa ed
N N 8 P q Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 1 1 2
inclusiva
Competenze relative ai
valori e ai prin
pubbliche
amministrazioni PPN . s . o
Diffi della cultura dell rtunita e dell'incl
moderne improntate usione della cultura defle pan opportunita  detlinclusions in Tutti da definire / Webinar/presenza Annuale 1 5 1 7
o : i Comune
allinclusione, all’etica,
all'integrita, alla
sicurezza e alla
trasparenza.




Formazione Tecnico - Specialistica

Area

Totale

Partecipa
. " . Funzionar | Istrutto | Operatori R nti
S EDE Ente Erogatore e e lilhzy Tempi di Erogazione . Q n . p o
Area Tematica Settore Ente Erogatore Ore Modalita Tem) Erogazione edEQ. —g Esperti Operatori (presunti)
Cultura e Servizi Sociali 1 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1
Contenzioso 1 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1 2
Gare e Affidamenti 1-2-3-4 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 4 8 12
N d adempimenti relative alle di
orme e .a 'emplmen' Irelative afle diverse 2 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1
consultazioni elettorali
Normativa in materia di Edilizia Produttiva 3 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1 2
Banche dati: interoperabilita e open data 1 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1
Cloud e infrastrutture 1 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1
N; tiva i teria di i ttivita
orma !va in materia i commercio € attivita 1 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1 2
produttive
Linee Guida di design dei siti web e portali comunali 1 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1
La fi del Re bil la transizi |
? .lgura ¢! Responsablle per la 'ran.s|1|one N 1-2 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1 2
digitale: competenze ruolo e funzioni del RTD
Normativa in materia di Concessioni Demaniali, - ) .
L .. . 1 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1 2
mercati, fiere e posteggi isolati
Contenuti del Piano Strategico del Commercio 1 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1 2
Aggi ti li sul bilanci diconts
gglorn.amen tannuali sul bifancio, rendiconto & 1-2 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 2 2 4
fondo risorse decentrate
La gestione dell’lva negli enti locali 1 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 2 1 3
Normativa in materia di Tributi 2 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 2 3
Rifiuti 4 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1 2
Edilizia Privata ed Urbanistica 3 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1 2
Espropri 3 da definire / Webinar/presenza Entroil 31.12.2025 1 1
. . 1-3 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 2 2 a4
Procedure riguardanti il PNRR
) 3 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1
Paesaggio, Procedure VAS, VIA
Approfondimenti sugli accertamenti anagrafici 2 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1 1 2
Normativa in materia di Randagismo 4 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 2 3
Occupazioni con dehors 1-3-4 da definire / Webinar/presenza Entro il 31.12.2025 1 1 2




Formazione Obbligatoria Area Totale
2 " Tempi di Funzionari ed .| Operatori .
Area Tematica Settore | Ente Erogatore Ore Modalita Istruttori " resunti
Area Tematica Settore | Ente Erogatore Ore Modalita G Q. Istruttori Esperti Operatori
Anticorruzione e trasparenza tutti da definire / Webinar/presenza 7 15 3 1 26
Sicurezza sul lavoro ex D.lgs. 81/2008 tutti da definire / Webinar/presenza 7 15 3 1 26
Privacy e Trattamento dei dati tutti da definire / Webinar/presenza 7 15 3 1 26




