
2021 2022 2023 MEDIA
ENTRATE CORRENTI 1.405.618,43                          1.418.553,49              1.805.791,06             1.543.320,99             **
FDO CRED.DUBBIA ESIGIBILITA' 2023 49.171,89
ENTRATE-FONDO 1.494.149,10                          
ABITANTI 1.989                                       
SPESA RENDICONTO 2023 278.439,52                              
RAPPORTO ENTRATE-SPESA 18,64% ente sotto soglia 
VALORE SOGLIA 28,60%

MASSIMA SPESA PERSONALE come da valore soglia 427.326,64                              
SPESA PREVISIONE ANNO 2025 al netto del rimborso 
per personale in comando 380.540,00                              *
CAPACITA' ASSUNZIONALE 2025 46.786,64                                
COSTI PRESUNTI NUOVE ASSUNZIONI -                                            *

DESCRIZIONE PIANO DEI CONTI
IMPORTO DA 

RENDICONTO 2023
IMPORTO DA 

RENDICONTO 2018
Retribuzioni in denaro U.1.01.01.01.000

209.100,85                 173.258,32                 
Altre spese per il personale U.1.01.01.02.000

5.190,76                      3.412,50                     
Contributi sociali effettivi a carico dell'ente U.1.01.02.01.000 53.397,91                   44.632,29                   
Altri contributi sociali figurativi U.1.01.02.02.000
TOTALE MACROAGGREGATO 1 267.689,52                 221.303,11                 
Lavoro flessibile, quota LSU e acquisto di servizi da 
agenzie di lavoro interinale

U.1.03.02.12.000

Trasferimenti correnti U.1.04.00.00.000 10.750,00                   31.100,00                   

TOTALE 278.439,52                 252.403,11                 

CALCOLO SPESA 2025 PERSONALE IN ORGANICO

RETRIBUZIONE ONERI * IRAP
TRASFERIMENTI PER 
UTILIZZO PERSONALE 

ESTERNO
BUONI PASTO TOTALE TOTALE AI SENSI 

DELL'ART .2 DPCM
ANAGRAFE 115.300,00                                42.100,00                      13.100,00                   
SEGRETARIO 28.470,00                                  7.020,00                        2.340,00                     
POLIZIA LOCALE 28.200,00                                  7.700,00                        2.400,00                     
RAGIONERIA 25.300,00                                  6.800,00                        2.200,00                     
TECNICO 55.000,00                                  15.700,00                      4.600,00                     
PRODUTTIVITA' 27.000,00 7.700,00                        2.300,00                     
TOTALE 279.270,00                                87.020,00                     26.940,00                     10.750,00                     3.500,00                    407.480,00                        380.540,00                

ASSUNZIONI PREVISTE NELL'ANNO 2025

CATEGORIA RETRIBUZIONE ONERI * IRAP

*come stabilito dall'art.2 del DPCM la spesa è stata conteggiata al netto dell'IRAP , tale costo sarà da ricomprendere per la corretta formulazione degli stanziamenti di bilancio

VALORE SOGLIA  PER FASCIA DEMOGRAFICA 
da 1 a 999 29,50%
da 1000 a 1999 28,60%
da 2000 a 2999 27,60%
da 3000 a 4999 27,20%
da 5000 a 9999 26,90%
da 10000 a 59999 27%
da 60000 a 249999 27,60%
da 250000 a 1.499.999 28,80%
 1.500.000  e oltre 25,30%

CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE DELL'ENTE COMUNE DI SOLZA

CALCOLO LIMITE DELLA SPESA PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO SECONDO IL DL 34/2019  (CALCOLO SPESA PERSONALE SECONDO ART.2 DPCM ) - ANNO 2025


