COMUNE DI SOLZA

DIPENDENTE Cat. Ufficio
Area delle elevate
qualificazioni -
specialista in attivita AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA
amministrative e
contabili
Rif.
DOCUMENTI
DI , . . .o risultato
PROGRAMMA Scadenza prevista Obiettivo indicatore atteso
ZIONE (DUP,
PEG)
DUP 2025- 2027 STUDIO DI FATTIBILITA’ SOTTO IL PROFILO ORGANIZZATIVO ED REDAZIONE
approvato con ECONOMICO PER REINTERNALIZZAZIONE SERVIZI CIMITERIALI RELAZIONE
gf)ﬁ:frl?glone di 31.12.2025 FINALE 100%
& CONCLUSIVA
Comunale n. 24 (OBIETTIVO CONDIVISO CON PERSONALE SETTORE TECNICO E  |5pi|/ISTRUTTORIA
del 23.12.2024 PERSONALE ASSEGNATO)
n. FATTURE
RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO, PREVISTI DALLE VIGENTI LIQUIDATE NEL
Decreto-legge del 31.12.2025 DISPOSIZIONI, DELLE FATTURE COMMERCIALI E DELLE RISPETTO DEI 100%
24/02/2023 n. 13 OBBLIGAZIONI TEMPI/N. FATTURE
DA LIQUIDARE
DIRETTIVA DEL ATTESTAZIONE DI
MINISTRO PER FORMAZIONE INDIVIDUALE DEI RESPONSABILI E DEI DIPENDENTI FREQUENZA AD
LA PUBBLICA 31.12.2025 ANCHE ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE A PERCORSI FORMATIVI ALMENON. 1 100%
AMMINISTRAZI PROMOSSI DAL DIPARTIMENTO FUNZIONE PUBBLICA TRAMITE LA CORSO SULLA
ONE DEL PIATTAFORMA SYLLABUS CIATTAFOR A
SYLLABUS

14.01.2025




COMUNE DI SOLZA

DIPENDENTE Cat. Ufficio
AREA DEGLI SETTORE RAGIONERIA
ISTRUTTORI
Rif. DOCUMENTI DI Scadenza L T .
PROGRAMMAZIONE (DUP, PEG) prevista Obiettivo indicatore risultato atteso
REVISIONE REGOLAMENTO
DUP 2025 - 2027 approvato con Deliberazione di 31.12.2025 CANONE UNICO Approvazione in consiglio 100
Consiglio Comunale n. 24 del 23.12.2024 e (OBIETTIVO PLURIENNALE comunale ?
CONDIVISO AL 50% CON POLIZIA
LOCALE)




COMUNE DI SOLZA

DIPENDENTE Cat. Ufficio
Area degli operatori TECNICO
esperti
Rif. DOCUMENTI DI ; L s I .
PROGRAMMAZIONE (DUP, PEG) Scadenza prevista Obiettivo indicatore risultato atteso
ATTUAZIONE STRATEGIE VOLTE A
CONTROLLO, PREVENZIONE,
SANZIONAMENTO DI
COMPORTAMENTI CONTRARI AL
DUP 2025 2027 t DECORO ED ALL'IGIENE DELL'ABITATO N. controlli effettuati:
Deliberazione _di Consiglailc]? pég:u(:lalec 01? 31.12.2025 SULLA BASE DI NORMATIVE ED IN ' ini 30 . 100%
. 2. minimo &
24 del 23.12.2024 PARTICOLARE DI REGOLAMENTI
COMUNALI (ABBANDONO RIFIUTI,
CUSTODIA ANIMALI, UTILIZZO SPAZI
PUBBLICI).
(OBIETTIVO INTERSETTORIALE CONDIVISO
CON L’UFFICIO POLIZIA LOCALE)
DUP 2025 - 2027 approvato con REALIZZAZIONE “GIARDINO DELLE
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 31.12.2025 RIMEMBRANZE” ALL’INTERNO DEL | Conclusione lavori 100%
24 del 23.12.2024 CIMITERO COMUNALE
DUP 2025 - 2027 approvato con MAPPATURA CESTINI COMUNALI n. cestini mappati / n.
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 31.12.2025 cestini presenti sul 100%

24 del 23.12.2024

(OBIETTIVO CONDIVISO CON
UFFICIO TECNICO)

territorio




INTESTAZIONE

DIPENDENTE Cat. Ufficio
AREA DEGLI AFFARI GENERALLI - SERVIZIO ANAGRAFE, STATO CIVILE ED
;){11{ o%%fgé)z\lns (DUP, PEG) z;:zig:‘za Obiettivo indicatore risultato atteso
ALLINEAMENTO E

DUP 2025 - 2027 approvato con Deliberazione 31.12.2025 AGGIORNAMENTO SEZIONI n. sezioni / n. sezioni 50°%

di Consiglio Comunale n. 24 del 23.12.2024 . AMMINISTRAZIONE allineate

TRASPARENTE

DUP 2025 - 2027 approvato con Deliberazione GESTIONE FASI PROCEDIMENTO

di Consiglio Comunale n. 24 del 23.12.2024 31.12.2025 PASSAGGIONNFANSE S n. azioni 100%

ANAGRAFE NAZIONALE STATO
CIVILE




INTESTAZIONE

DIPENDENTE Cat. Ufficio
Area degli
Istruttori POLIZIA LOCALE - MESSO NOTIFICATORE
Agente di PL
Rif. DOCUMENTI DI Scadenza s . . .
PROGRAMMAZIONE (DUP, PEG) prevista Obiettivo n. 1 indicatore risultato atteso

ATTUAZIONE STRATEGIE VOLTE A
CONTROLLO, PREVENZIONE,
SANZIONAMENTO DI
COMPORTAMENTI CONTRARI AL
DECORO ED ALL’IGIENE
DELL’ABITATO SULLA BASE DI
DUP 2025 - 2027 approvato con Deliberazione NORMATIVE ED IN PARTICOLARE DI .

di Consiglio Cogﬁmale n. 24 del 23.12.2024 31/12/2025 REGOLAMENTI COMUNALI minimo 30 100%
(ABBANDONO RIFIUTI, CUSTODIA
ANIMALI, UTILIZZO SPAZI PUBBLICI).

(OBIETTIVO INTERSETTORIALE

CONDIVISO PER LA PARTE DEI

CONTROLLI CON IL PERSONALE
ESTERNO DELL’UFFICIO TECNICO)

N. controlli effettuati:




Rif. DOCUMENTI DI

Scadenza

PROGRAMMAZIONE (DUP, PEG) prevista Obiettivo n. 2 indicatore risultato atteso
IADESIONE PIATTAFORMA UNICA
(CUDE- ISTITUITA CON DECRETO
IMINISTERIALE DEL 5 LUGLIO 2021, A FINE DI . .
SEMPLIFICARE LA MOBILITA TRA COMUNI ([Inserimento in
DIVERSI, PURCHE ADERENTI ALLA Piattaforma dei
DUP 2025 - 2027 approvato con Deliberazione 31/12/2025 PIATTAFORMA STESSA, DELLE PERSONE  |: e denti 100%
di Consiglio Comunale n. 24 del 23.12.2024 (CON DISABILITA PER SEMPLIFICARE LA
ILORO MOBILITA
OBIETTIVO PLURIENNALE 2024-2026 IN
(CONSIDERAZIONE DEL NUMERO DI
CONTRASSEGNI ATTIVI E ANNUALMENTE
IRICHIESTI
Rif. DOCUMENTI DI Scadenza Obietti 3 indicat risultato
PROGRAMMAZIONE (DUP, PEG) prevista 1eLHoo 1. midicatore atteso
A seguito dell’avvenuto ampliamento del sistema di
videosorveglianza nel 2024, oltre alla I . .
. .9 L. . [Installazione segnaletica
predisposizione e revisione del Regolamento di . . ..
. . ) . . fsuiluoghi videosorvegliati
Videosorveglianza in capo al responsabile, & st simnne momie s
DUP 2025 - 2027 approvato con Deliberazione 31/12/2025 necessario nell’anno 2025 procedere all’apposizione modulistica 100%

di Consiglio Comunale n. 24 del 23.12.2024

della  segnaletica  obbligatoria nei  punti
videosorvegliati, alla predisposizione e revisione
modulistica attuando le indicazioni del nostro DPO
(privacy, nomine, accesso agli atti, etc.)




INTESTAZIONE

DIPENDENTE Cat. Ufficio
Area delle elevate
qualificazioni -
RAVASIO ROBERTA specialista in attivita AFFARI GENERALI - SERVIZIO ISTRUZIONE E SEGRETERIA
amministrative e
contabili
Rif. DOCUMENTI DI
PROGRAMMAZIONE Scadenza prevista Obiettivo indicatore risultato atteso
(DUP, PEG)
STUDIO DI FATTIBILITA” SOTTO IL
DUP 2025 - 2027 approvato con PROFILO ORGANIZZATIVO ED REDAZIONE RELAZIONE
Deliberazione di Consiglio 31.12.2025 ECONOMICO PER FINALE CONCLUSIVA 100%
Comunale n. 24 del 23.12.2024 REINTERNALIZZAZIONE SERVIZI DELL'ISTRUTTORIA
CIMITERIALI
Eventuali modalita operative:
MONITORAGGIO
PERIODO STATO DI AVANZAMENTO RICHIESTA DI RIPROGRAMMAZIONE

monitoraggio 30 settembre 2025




COMUNE DI SOLZA

DIPENDENTE Cat. Ufficio
Area delle
elevate RESPONSABILE SETTORE POLIZIA LOCALE
qualificazioni
Rif. DOCUMENTI DI Scad isultat
PROGRAMMAZIONE (DUP, cadenza Obiettivo n.1 indicatore nsuttato
PEG) prevista atteso
RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO,
PREVISTI DALLE VIGENTI P . . :
n. fatture liquidate nel rispetto dei tempi/n. o
Decreto-legge del 24/02/2023 n. 13 31.12.2025 DISPOSIZIONI, DELLE FATTURE  tatture da liqclllidare ’ ’ 100%
COMMERCIALI E DELLE
OBBLIGAZIONI
MIGLIORAMENTO DEL
FUNZIONAMENTO DEL SISTEMA DI
WALDIEO:S DI CILIANTZ: D) Ha verifica del Regolamento attuale con|
DUP 2025-2027 approvato con AL IAMIENTTO COIN [RYEIUING ED redisposizione eV;gntuali modifiche
Deliberazione di 1E)ZI())nsi lio Comunale 31.12.2025 RIDL A9 IRL G UESOIE LN D) ?Se P ervengono finanziamenti| 100%
n. 24 del 23.12.2024 5 o WADEOSORYIECILIANZE, ALILA LU DI im lemenlzazioneg Sistemal ’
. o EVENTUALI - NUOVE " DIRETTIVE  E Vidiosorveglianza (ampliamenti €
NORMATIVE sostituzioni)
PROSECUZIONE OBIETTIVO
BIENNALE
REVISIONE REGOLAMENTO CANONE
UNICO PATRIMONIALE
DUP 2025-2027 approvato con IApprovazione del regolamento con|
Deliberazione di Consiglio Comunale 31.12.2025 OBIETTIVO INTERSETTORIALE CON pp 5 100%

n. 24 del 23.12.2024

SERVIZIO RAGIONERIA (DIPENDENTE
BARGOGLIO BARBARA)

Delibera di Consiglio Comunale




COMUNE DI SOLZA

DIPENDENTE Cat. Ufficio
AREA DEGLI TECNICO
ISTRUTTORI
Rif. DOCUMENTI DI Scadenza L T .
PROGRAMMAZIONE (DUP, PEG) prevista Obiettivo indicatore risultato atteso
STUDIO DI FATTIBILITA” SOTTO IL
PROFILO ORGANIZZATIVO ED
ECONOMICO PER
DUP 2025 - 2027 approvato con Deliberazione REINTERNALIZZAZIONE SERVIZI REDAZIONE RELAZIONE o
di Consiglio Comunale n. 24 del 23.12.2024 31.12.2025 CIMITERIALI FINALE CONCLUSIVA 100%
’ o DELL’ISTRUTTORIA
(OBIETTIVO CONDIVISO CON
PERSONALE SETTORE AFFARI
GENERALI)
DUP 2025 - 2027 approvato con MAPPATURA CESTINI COMUNALL ini i / 1 cestini
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 24 31.12.2025 (OBIETTIVO CONDIVISO CON fl- cestint mappat / 1. cestint 100%

del 23.12.2024

UFFICIO TECNICO PERSONALE
ESTERNO)

presenti sul territorio




