SCHEDA INDIVIDUALE DI VALUTAZIONE
PARTE I - PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

ASSEGNAZIONE OBIETTIVI
SCHEDE SINTETICHE

Nome e Cognome...... Sandra Bolla

Area Assistenza scolastica e attivita sociali

Posizione rivestita: ... Responsabile di Area

Obiettivi generali
Indicatori:
* rispetto dei termini perentori
» rispetto del P.T.P.C.T.
* assenza di sanzioni
* volume reclami formali (massimo 5)
* pianificazione delle ferie in modo da usufruire delle ferie degli anni precedenti entro il 30.06.2025



Obiettivo 1

ANNO 2025

Descrizione

Contributi dello Stato per Asili Nido, Contributi Assistenza
Autonomie, Contributi trasporto alunni disabili.
Adempimenti connessi in capo all’Unione.

Indicatore di
conseguimento

Emissione bandi e studio
normativa e ripartizione
risorse tra Unione e
Comuni associati

Valore programmato o
target

Da concludersi entro il
31/12/2025

Obiettivo 2 - in collaborazione con Boffa Maria Rosa

Descrizione

Controllo insoluti mensa alla data del 30/05/2024 invio
solleciti alle famiglie a chi ha un debito superiore ad €.

200,00

Controllo insoluti trasporto alunni

Indicatore di
conseguimento

Invio lettere di sollecito

Valore programmato o
target

Almeno 11 20%
Entro 30/05/2025

11 rimanente entro il
31.12.2025

Obiettivo 3
Descrizione Indicatore di Valore programmato o
conseguimento target
Formazione
Effettuazione corsi di Entro il 31/12/2025
formazione in materia di
transizione digitale
Approfondimento materie
di settore
Transizione ecologica 40
ore a dipendente
Obiettivo n. 4
Descrizione Obiettivo Indicatore di Valore programmato

D.L.13/2023

conseguimento
DL.13/2023
Predisposizione atti
liquidazione fatture per
garantire il rispetto
dell’indicatore della
tempestivitd pagamenti

target

Rispetto tempistiche




ANNO 2026/2027

Obiettivo 1

Descrizione

Contributi dello Stato per Asili Nido, Contributi Assistenza
Autonomie, Contributi trasporto alunni disabili.
Adempimenti connessi in capo all’Unione.

Indicatore di
conseguimento

Emissione bandi e studio
normativa e ripartizione
risorse tra Unione e
Comuni associati

Valore programmato o
target

Da concludersi entro il
31/12/2026

Obiettivo 2

Descrizione

Formazione diffusa

Indicatore di
conseguimento

Effettuazione corsi di
formazione in materia di
transizione digitale
Approfondimento materie
di settore
Transizione ecologica 40
ore a dipendente

Valore programmato o
target

Entro il 31/12/2026

Obiettivo n. 3

Descrizione Obiettivo

D.L.13/2023

Indicatore di
conseguimento

DL.13/2023
predisposizione atto
liquidazione fatture per
garantire il rispetto
dell’indicatore della
tempestivita pagamenti

Valore programmato
target

Rispetto tempistiche




