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ALLEGATO B 



           COMUNE DI CASTIGLION FIORENTINO (Prov. AREZZO) 

PIANO DEGLI OBIETTIVI ANNO 2025 

 

CENTRO DI RESPONSABILITA': SETTORE 1 RESPONSABILE: ALESSANDRO BALDI 

LIVELLO DI 
ASSEGNAZIONE 

OBIETTIVO  

MISSIONE/PROGRAMMA 
TIPOLOGIA 

OBIETTIVO * 

 

TRASVERSALITA' 

** 

 

PESATURA 

Cod. Settore/servizio Cod. Denominazione 

 

 

1 

Economico 

finanziaria, 
Economica del 

Personale, Società 
Partecipate 

 

 

 

1 

 

Mantenimento del rispetto dei tempi di 

pagamento della p.a rispetto all'obbligo 

di legge e della circolare RGS n.1 del 

03/01/2024 

 

 

01/03 

 

 

strategico 

 

                 

NO 

 

 

40% 

 

1 

Economico 

finanziaria, 
Economica del 

Personale, Società 

Partecipate 

 

2 
 

Ottimizzazione delle fonti di 

finanziamento e dell’avanzo vincolato 

 

 

01/03 

 

 

strategico 

 

 

NO 

 

 

25% 

 

1 

Economico 

finanziaria, 
Economica del 

Personale, Società 
Partecipate 

 

3 

 

Formazione personale per 

preparazione avvio nuova contabilità 

Accrual 

 

 

01/10 

 

 

strategico 

 

 

NO 

 

 

35% 

SCHEDA RIEPILOGATIVA OBIETTIVI ASSEGNATI 



CENTRO DI RESPONSABILITA': SETTORE 2 RESPONSABILE: ENRICA BERARDI 

LIVELLO DI 
ASSEGNAZIONE 

OBIETTIVO  

MISSIONE/PROGRA
MMA 

TIPOLOGIA 

OBIETTIVO * 

 

TRASVERSALITA' 
** 

 

PESATURA 

Cod. Settore/servizio Cod. Denominazione 

 

2 

Segreteria Affari 
Generali, Servizi 

Demografici, 

Cultura, Biblioteca e 
Rete museale 

 

1 

 

Miglioramento e valorizzazione della 

fruizione, accessibilità e gestione sostenibile 

del sistema museale 

 

05/02 

 

strategico 

 

NO 

 

50% 

 

2 

Segreteria Affari 
Generali, Servizi 

Demografici, 
Cultura, Biblioteca e 

Rete museale 

 

2 

Valorizzazione e fruizione degli immobili 

storici al fine di tutelare il   patrimonio 

architettonico, storico-artistico e incrementare 

l’offerta culturale 

 

05/02 

 

strategico 

 

NO 

 

20% 

 

2 

Segreteria Affari 
Generali, Servizi 

Demografici, 
Cultura, Biblioteca e 

Rete museale 

 

3 

Adesione allo Stato Civile digitale (ANSC) e 

dematerializzazione delle liste generali e 

sezionali – obiettivo TRASVERSALE settore 

II, settore VII 

 

 

01/07 

 

strategico 

 

SI 

 

20% 

 

 

 

 

2 

 

 
Segreteria Affari 
Generali, Servizi 

Demografici, 
Cultura, Biblioteca e 

Rete museale 

 

 

 

 

4 

CIRCOLI E FRAZIONI: Rafforzare e 

valorizzare l’appartenenza territoriale e il 

legame tra i vari territori periferici. 

Valorizzare i Circoli del territorio oltre 

che dal punto di vista aggregativo, come 

punto informativo implementando, 

Promuovendo e favorendo 

l’informatizzazione e la digitalizzazione. 

 

 

 

 

 

12/08 

 

 

 

 

strategico 

 

 

 

 

NO 

 

 

 

 

10% 

            



            CENTRO DI RESPONSABILITA': SETTORE 3 RESPONSABILE: FRANCESCA BUCCI 

 
LIVELLO DI 

ASSEGNAZIONE 

 
OBIETTIVO 

 

MISSIONE/PROGRAMMA 

 

TIPOLOGIA 

OBIETTIVO * 

 

TRASVERSALITA' 
** 

 

PESATURA 

Cod. Settore/servizio Cod. Denominazione 

 

3 

 

Lavori Pubblici, 

Patrimonio 

 

1 

Procedure di Alienazione e avvio 

procedure per il rinnovo delle 

convenzioni degli immobili destinati a 

circoli/palestre in gestione a soggetti 

terzi 

 

 

01/05 

 

 

strategico 

 

 

NO        

 

 

25% 

 

 

3 

 

Lavori Pubblici, 

Patrimonio 

 

 
2 

Procedure di affidamento in concessione 

degli immobili posti in Parco Presentini 

e dell’impianto natatorio in località 

Fontesecca 

 

01/05 

 

strategico 

 

             NO 

 

20% 

 

3 

 

Lavori Pubblici, 

Patrimonio  

 

 

3 

 

Realizzazione impianto sportivo 

polifunzionale in località Montecchio 

 

06/01 

 

strategico 

 

NO 

 

25% 

3 
 
 

Lavori Pubblici, 
Patrimonio  

4 
Realizzazione dei lavori di restauro e 

recupero funzionale del complesso 

immobiliare denominato ex macelli) e 

rendicontazione PNRR Realizzazione 

dei lavori relativi ai progetti PNRR 

(Realizzazione scuola infanzia 0-6 

 

01/05 

 

strategico 

 

NO 

 

30% 

           



             

           CENTRO DI RESPONSABILITA': SETTORE 4 RESPONSABILE: MARIA CRISTINA ROSSI 

LIVELLO DI 
ASSEGNAZIONE 

OBIETTIVO  
MISSIONE/PROGRAMMA 

TIPOLOGIA 

OBIETTIVO * 

 
TRASVERSALITA' 

** 

 
PESATURA 

Cod. Settore/servizio Cod. Denominazione 

4 Entrate, 
Commercio e 

Suap 

1 Progetto recupero evasione tributaria 

anno 2025 

 

01/04 

 

Strategico 

 

 

NO 

40% 

4 Entrate, 
Commercio e 

Suap 

2 Imposta di soggiorno - analisi, revisione e 

aggiornamento aspetti applicativi 

 

01/04 

 

Strategico 

 

NO 

20% 

4 Entrate, 
Commercio e 

Suap 

3 Nuovo testo unico del turismo della 

regione toscana, supporto alle strutture 

ricettive del territorio 

 

07/01 

 

Strategico 

 

NO 

 

20% 

4 Entrate, 
Commercio e 

Suap 

4 Sanità- farmacie: analisi ricognitiva e 

adempimenti consequenziali 

 

13/07 

 

Strategico 

 

NO 

 

20% 

          

        CENTRO DI RESPONSABILITA': SETTORE 5 RESPONSABILE: LUNGHINI MARCELLINO 

LIVELLO DI 
ASSEGNAZIONE 

 
OBIETTIVO MISSIONE/PROGRAMMA 

TIPOLOGIA 
OBIETTIVO 

* 

TRASVERSALITA' 
** 

PESATURA 

Cod
. 

Settore/servizio Cod
. 

Denominazione 

 

5 

Polizia Municipale  
1 

Sicurezza stradale e diminuzione 

dell’incidentalità 

 

03/01 

 

strategico 

 

            NO 

 

35% 

 
5 

 
Polizia Municipale 

 

2 
Regolamentare le attività dello spettacolo 

viaggiante 

 

03/01 
 

strategico 

 

                NO 

25% 

 

5 

 

Polizia Municipale 
 

3 
Sicurezza urbana e controllo delle 

frazioni 

 

03/02 
 

strategico 

 

                SI 

 

40% 



           CENTRO DI RESPONSABILITA': SETTORE 6    RESPONSABILE: MARCO CERINI 

LIVELLO DI 
ASSEGNAZIONE 

                              
OBIETTIVO 

 

MISSIONE/PROGRAMMA 
TIPOLOGIA 

OBIETTIVO * 

 

TRASVERSALITA' 

** 

 

PESATURA 

Cod
. 

Settore/servizio Cod. Denominazione 

 

6 

Urbanistica, 

Edilizia Privata 

 

1 

Trasformazione diritto di superficie in 

proprietà per lotti interni a comparti ex 

PIP assegnati alle ditte artigianali 

all’interno del comparto loc. San 

Antonino-Villa Lovari. 

 

08/01 

 

strategico 

 

               NO 

 

 

20% 

 

6 

Urbanistica, 

Edilizia Privata 

 

2 

Variante al Piano strutturale 

intercomunale per individuare le aree  

idonee ove installare impianti da fonti 

rinnovabili (fotovoltaico), gli  usi civici 

ed aree sottoposte a vincolo 

archeologico. Adozione 

 

08/01 

 

strategico 

 

               NO 

 

35% 

 

6 

Urbanistica, 
Edilizia Privata 

 

3 

Determinazione degli oneri concessori, 

aggiornati agli indici Istat, per attività 

edilizia di cui alla legge regionale 

n.65/2014 art.184-185-191. 

 

08/01 

 

 

strategico 

 

 

NO 

25% 

 
 

 
6 

Urbanistica, 

Edilizia Privata 

 
 

4 

 

VARIANTE al Piano di classificazione 

acustica comunale. Adozione ed 

approvazione. 

 

 

08/02 

 

 

strategico 

NO 
 

20% 

 

 

 

 

 

 



 

CENTRO DI RESPONSABILITA': SETTORE 7                                       RESPONSABILE: VALLI MANUELA 

LIVELLO DI 
ASSEGNAZIONE 

 
OBIETTIVO  MISSIONE/PROGRAMMA 

TIPOLOGIA 
OBIETTIVO * 

TRASVERSALITA' 

** 

PESATURA 

Cod
. 

Settore/servizio Cod
. 

Denominazione 

 

7 

 

Servizi Sociali, 
Rifiuti, Sistema 

informativo 

 

1 

 

Adeguamento modulistica di tutto l’ente 

a seguito rinnovo sito istituzionale 

 

01/08 

 

strategico 

             

    NO 

 

30% 

 

7 

 

Servizi Sociali, 
Rifiuti, Sistema 

informativo 

 

2 
Potenziamento della comunità educante - 

supporto alle famiglie fragili 

 

12/01 

 

strategico 

                

               

NO 

 

30% 

 

7 
 

 

Servizi Sociali, 
Rifiuti, Sistema 

informativo 

 

3 

Adesione allo stato civile digitale (ANSC) e 

dematerializzazione delle liste generali e 

sezionali 

 

01/07 

 

strategico 

 

SI  

 

20% 

 

7 

 

Servizi Sociali, 
Rifiuti, Sistema 

informativo 

 

4 
Miglioramento del decoro delle 

postazioni per la raccolta differenziata 

del centro storico 

 

09/03 

 

strategico 

 

NO 

 

20% 

CENTRO DI RESPONSABILITA': SETTORE 8                                       RESPONSABILE: TOCCHI MONICA 

LIVELLO DI 

ASSEGNAZIONE 

 

OBIETTIVO 

 

MISSIONE/PROGRAMMA 

TIPOLOGIA 

OBIETTIVO * 

TRASVERSALITA' 

** 

PESATURA 

Cod. Settore/servizio Cod. Denominazione 

 

8 

 

 Gestione Giuridica e 
Previdenziale del 

Personale, Turismo e 

Promozione 

 

1 

Aggiornamento del Regolamento 

comunale degli uffici e dei servizi, in 

conformità alle modifiche normative e 

contrattuali intervenute 

 

01/10 

 

 

strategico 

 

NO 

 

30% 

 
8 

Gestione Giuridica e 
Previdenziale del 

Personale, Turismo e 

Promozione 

 
2 

 

Regolarizzazione contributiva note di 

debito di INPS 

 

01/03 

 

strategico 

 

NO 

 

40% 



 
 

8 

Gestione Giuridica e 
Previdenziale del 

Personale, Turismo e 

Promozione 

 
3 

Informazione e diversificazione 

dell’offerta turistica. Strategie ed azioni 

anche in sinergia con l'ambito territoriale 

della Valdichiana Aretina (nuova 

convenzione pluriennale). 

 

 

07/01 

 

 

 

 

strategico 

 

 

NO 

 

 

30% 

CENTRO DI RESPONSABILITA': SETTORE 9                                       RESPONSABILE: BOSCHETTI FABIO 

LIVELLO DI 
ASSEGNAZIONE 

 
OBIETTIVO 

MISSIONE/PROGRAMMA TIPOLOGIA 
OBIETTIVO * 

TRASVERSALITA' 
** 

PESATURA 

Cod. Settore/servizio Cod. Denominazione 

 
9 

 
Manutenzione del 

territorio, 
Trasporti pubblici 

 
1 

Individuazione delle organizzazioni di 
volontariato organizzato per la 
partecipazione alle attività di 
protezione civile del comune 

 

 

11/01 

 

strategico 

 

NO 

 

25% 

 

9 

Manutenzione del 

territorio, 
Trasporti pubblici 

 

2 
Aggiornamento Piano di Protezione 

Civile Comunale ai sensi della Legge 
Regionale n. 45 del 25/06/2020 

 

11/01  

strategico 

 

NO 

35% 

 

9 

Manutenzione del 

territorio, 
Trasporti pubblici 

 

3 

Pronto intervento e manutenzione in 

amministrazione diretta 

 

11/02 

 

strategico 

 

NO 

 

40% 

 
 

 
CENTRO DI RESPONSABILITA': SEGRETARIO GENERALE  SEGRETARIO COMUNALE: CINZIA MACCHIARELLI 

LIVELLO DI 

ASSEGNAZIONE 

 

OBIETTIVO 

MISSIONE/PROGRAMMA  TIPOLOGIA 

OBIETTIVO * 

TRASVERSALITA' 

** 

PESATURA 

Cod. Settore/servizio Cod. Denominazione 

 

_ 

 

Segretario Comunale 

 

1 

Presidio gestione e coordinamento del 

ruoli direttivi dell’Ente nel dare 

attuazione agli obblighi imposti al datore 

di lavoro dal DL 81/2008 

 

01/10 

 

strategico 

 

NO 

 

40% 

 

_ 

 

Segretario Comunale 

 

2 

 

Rinnovo del sistema di certificazione 

 

01/09 

 

strategico 

 

NO 

 

30% 



 

_ 

 
Segretario Comunale 

 
3 

 

Relazione performance 

 

01/10 

 

strategico 

 

NO 

 

30% 


