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Allegato 12)

PIAO 2025-2027 - sezione 3.3 Piano dei fabbisogni - Riepilogo situazione anni precedenti ed anno corrente

Riepilogo valore cessazioni valore copribile

CESSAZIONI ANNO 2016 e residui(2015) 128.097,51€                128.097,51€                                                                               utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2017 61.748,08€                  61.748,08€                                                                                 utilizzabile per il 100%

CESSIONI FACOLTA' ASSUNZIONALI 2017 da Comuni  276.610,34€                276.610,34€                                                                               utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2018 264.533,53€                264.533,53€                                                                               utilizzabile per il 100%

CESSIONI FACOLTA' ASSUNZIONALI 2018 da Comuni  93.606,78€                  93.606,78€                                                                                 utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2019 394.003,08€                394.003,08€                                                                               utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2020  fino al 01/08/2020 182.917,99€                182.917,99€                                                                               utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2020  agg  fino al 31/12/2020 61.486,15€                  61.486,15€                                                                                 utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2021 148.157,21€                148.157,21€                                                                               utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2021 aggiornamento 180.082,14€                180.082,14€                                                                               utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2022 fino al 30/04/2022 103.960,45€                103.960,45€                                                                               utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2022 fino al 15/09/2022 117.140,25€                117.140,25€                                                                               utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2022 agg fino al 31/12/2022 119.607,62€                119.607,62€                                                                               utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2023 agg fino al 01/01/2023 15.601,13€                  15.601,13€                                                                                 utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2023 agg fino al 11/05/2023 184.180,70€                184.180,70€                                                                               utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2023 agg fino al 15/09/2023 89.903,02€                  89.903,02€                                                                                 utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2024 agg fino al 10/02/2024 138.888,55€                138.888,55€                                                                               utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2024 agg fino al 24/04/2024 98.292,73€                  98.292,73€                                                                                 utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2024 agg fino al 01/10/2024 34.050,96€                  34.050,96€                                                                                 utilizzabile per il 100%

RICALCOLO CESSAZIONI intervenute dall'anno 2015 al 01/10/2024 51.721,76€                  51.721,76€                                                                                 utilizzabile per il 100%

CESSAZIONI ANNO 2024 agg fino al 31/12/2024 68.948,07€                  68.948,07€                                                                                 utilizzabile per il 100%

2.744.589,97€                                                             

Piano assunzionale 2017 Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali 2017 (100% Cessazioni 2016+residui) 128.097,51€                                               

Posti coperti  

n. 1 istruttore amministrativo C mobilità

n. 1 istruttore tecnico C L.68

quota facoltà ass. utilizzata -€                        quota facoltà ass. residua 128.097,51€                                               

Piano del fabbisogno 2018 - 2020 Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali 2018 (100% Cessazioni 2017+residui) 466.455,93€                                               

Posti coperti 

n. 1 Istr. Dir. (Serv. Tributi) D 32.191,80€              mobilità/concorso

n. 1 Istr. amm.cont.(Serv. Finanziari) C 29.556,28€              mobilità/concorso

n.1 spec.attività amm.ve (serv. Finanz.) D 32.191,80€              mobilità/concorso

n. 1 Istruttore tecnico C 29.556,28€              mobilità/concorso

n. 1 Istr. amm.cont.(Serv. Finanziari) C mobilità

n. 1 Ispettore di Vigilanza D 33.849,55€              concorso

n. 3 agenti polizia municipale C 93.606,78€              Cfl 

n. 1 Agente polizia municipale C mobilità

quota facoltà ass. utilizzata 250.952,49€          quota facoltà ass. residua 215.503,44€                                               

Piano del fabbisogno 2019-2021 Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali 2019 (100% Cessazioni 2018+residui) 573.643,75€                                               

Posti coperti 2019

Rientro fac.assunzionale a Borgo Tossignano B3 27.986,66€              sciogl .conv UTA

Rientro fac.assunzionale a Castel Guelfo C 29.556,28€              sciogl .conv UTA

n. 1 istr. Amm.vo contabile (serv. Finanz.) C 29.556,28€              mobilità/concorso

n.1 spec.attività amm.ve (serv. Finanz.) D 32.191,80€              mobilità/concorso

n.1 Spec. Istr. Dir. Servizi socio cult D mobilità

n. 2 agenti polizia municipale (sede Medicina) C 62.404,52€              mobilità/concorso

n. 1 agenti polizia municipale( Imola) C mobilità

n.1 dirigente UPA DIR art. 110 c.1

n. 3 Agenti polizia municipale (sede Imola) C 93.606,78€              mobilità/concorso

n. 1 istr. Amm.vo contabile Upa C 29.556,28€              mobilità/concorso

quota facoltà ass. utilizzata 304.858,60€          quota facoltà ass. residua 268.785,15                                                 

Piano del fabbisogno 2020 - 2022 Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali 2020 (100% Cessazioni 2019+residui+2020) 845.706,22                                                 

Posti da coprire 2020

n. 1 Segretario Direttore DIR art. 110 c.2

n.1 Specialista attività amm.ve contab (cuc) D 32.191,80€              concorso

n.1 Ingegnere(sismica) D 32.191,80€              concorso

n.1 Ingegnere (udp-montagna) D 32.191,80€              concorso

n. 1 istruttore informatico C 29.556,28€              concorso

n. 1 Istruttore Tecnico (Sismica) C 29.556,28€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (rag) C 29.556,28€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile 50% (rag) C 14.778,14€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (trib) C 29.556,28€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (upa) C 29.556,28€              mobilità/concorso

n.6 Agenti di Polizia Municipale C 187.213,56€            concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (segreteria ) C 29.556,28€              mobilità/concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (udp-sismica) C 29.556,28€              concorso

quota facoltà ass. utilizzata 505.461,06€          quota facoltà ass. residua 340.245,16                                                 
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Piano del fabbisogno 2021 - 2023 Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali (100% Agg. Cessazioni  2020 +2021 + residui ) 549.888,52                                                 

Posti da coprire 2021

n. 1 Dirigente Finanziario DIR 58.766,39€              concorso

n.1 Specialista attività amm.ve contab (tributi) D 32.191,80€              concorso

n.1 Specialista attività amm.ve contab (rag) D 32.191,80€              concorso

n.1 Ispettore di Vigilanza D 33.827,78€              concorso

n.1 Ingegnere (sismica) D mobilità (da RER)

n. 2 istruttore informatico (SIA) C 59.112,56€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile 50% trasf. 100% (rag)C 14.778,14€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (trib) C 29.556,28€              concorso

n. 3 Agenti di Polizia Municipale C 93.606,78€              concorso

n.1 Messo (PM) B1 conferimento da ente associato

n.1 Specialista attività amm.ve contab (tributi) D conferimento da ente associato

n.2 Istruttore amm.vo contabile (tributi) C conferimento da ente associato

n.2 Istruttore amm.vo contabile (rag, econ) C 59.112,56€              concorso

n.2 Istruttore amm.vo contabile (UPA, rag) C L.68/1999

n.1 Ispettore di Vigilanza D 33.827,78€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (UPF) C 29.556,28€              concorso

n.1 Istruttore Tecnico (UPF) C 29.556,28€              concorso

n.1 Ispettore di Vigilanza D 33.827,78€              concorso

quota facoltà ass. utilizzata 539.912,21€          quota facoltà ass. residua 9.976,31                                                     

Piano del fabbisogno 2022 - 2024 Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali (100% Agg. 2021 + residui ) 190.058,45                                                 

Posti da coprire 2022

n.1 Istruttore amm.vo contabile (rag) C 29.556,28€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (PM) C concorso eliminato dalla programmazione

n. 4 Agenti di Polizia Municipale C 124.809,04€            concorso

quota facoltà ass. utilizzata 154.365,32€          quota facoltà ass. residua 35.693,13                                                   

Piano del fabbisogno 2022 - 2024 (Integrazione) Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali (100% Agg. 2022 + residui ) 139.653,58                                                 

Posti da coprire 2022

n.2 Specialista attività amm.ve contab (rag) D 64.383,60€              selezione CFL ridefinita modalità copertura

n.1 Specialista attività amm.ve contab (Cuc) D conferimento da ente associato

n.1 Specialista attività amm.ve contab (Usep) D 32.191,80€              

quota facoltà ass. utilizzata 96.575,40€            quota facoltà ass. residua 43.078,18                                                   

Piano del fabbisogno 2022 - 2024 (2°Integrazione) Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali (100% Agg. 2022 + residui ) 160.218,43                                                 

Posti da coprire 2022

n.1 Specialista attività amm.ve contab (rag) D 32.191,80€              concorso

n.1 Specialista attività amm.ve contab (rag) D conferimento da ente associato

n.1 Specialista attività amm.ve contab (Spa) D 32.191,80€              mobilità/concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (rag) C 29.556,28€              concorso

n.1 Agenti di Polizia Municipale D 62.404,52€              concorso

quota facoltà ass. utilizzata 156.344,40€          quota facoltà ass. residua 3.874,03                                                     

Piano del fabbisogno 2022 - 2024 (3°Integrazione) Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali (100% Agg. 2023+2022 + residui ) 139.082,78                                                 

Posti da coprire 2023

n.1 Ispettore di Vigilanza D 33.827,78€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (trib) C mobilità (da enti vincolati) eliminato dalla programmazione PIAO 25-27

n.2 Agenti di Polizia Municipale C 62.404,52€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (Spa) C conferimento da ente associato

n.5 Agenti di Polizia Municipale C conferimento da ente associato

n.1 Ispettore di Vigilanza D conferimento da ente associato

quota facoltà ass. utilizzata 96.232,30€            quota facoltà ass. residua 42.850,48                                                   

Piano del fabbisogno 2023-2025 - PIAO Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali (100% Agg. 2023+2022 + residui ) 227.031,18                                                 

Posti da coprire 2023

Aree*

n.1 Agenti di Polizia Municipale istruttori 31.202,26€              concorso

n.2 Agenti di Polizia Municipale istruttori mobilità (da enti vincolati) eliminato dalla programmazione PIAO 25-27

n.1 Istruttore amm.vo contabile (Aff Gen) istruttori 29.556,28€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (Trib) istruttori 29.556,28€              mobilità/concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (Cdg) istruttori 29.556,28€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (Spa) istruttori 29.556,28€              concorso

 CAPACITA' ASSUNZIONALE NON UTILIZZATA 

(coperto con mobilità da enti vincolati)** 

n.1 Specialista attività Tecniche (Sve) Funz ed EQ concorso eliminato dalla programmazione PIAO 24-26

n.1 Ispettore di Vigilanza Funz ed EQ 33.849,55€              concorso

quota facoltà ass. utilizzata 183.276,93€          quota facoltà ass. residua 43.754,25                                                   
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Piano del fabbisogno 2023-2025 - integrazione PIAO Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali (100% Agg. 2023+2022 + residui ) 133.657,27                                                 

Posti da coprire 2023

Aree*

n.2 Conduttore macchine complesse Operatori Esperti 57.839,86€              concorso

n.1 Agente di Polizia Municipale istruttori 31.202,26€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (Ragio) istruttori conferimento da ente associato

quota facoltà ass. utilizzata 89.042,12€            quota facoltà ass. residua 44.615,15                                                   

Piano del fabbisogno 2024-2026 - PIAO Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali (100% 2024 +2023+2022 + residui ) 183.503,70                                                 

Posti da coprire 2024

Aree*

n.1 Specialista attività amm.ve contab (rag) Funz ed EQ 34.884,77€              concorso

n.4 Agente di Polizia Municipale istruttori 136.203,84€            concorso

quota facoltà ass. utilizzata 171.088,61€          quota facoltà ass. residua 12.415,09                                                   

Piano del fabbisogno 2024-2026 - integrazione PIAO Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali (100% 2024 +2023+2022 + residui )+ CAPACITA' ASSUNZIONALE 2023 NON UTILIZZATA** 140.264,10                                                 

Posti da coprire 2024

Aree*

n.1 Specialista attività amm.ve contab (eco) Funz ed EQ 34.884,77€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (Trib) istruttori 32.120,89€              concorso

n.1 Istruttore amm.vo contabile (Spa) istruttori 32.120,89€              concorso

n.1 Agente di Polizia Municipale istruttori 34.050,96€              concorso

quota facoltà ass. utilizzata 133.177,49€          quota facoltà ass. residua 7.086,61                                                     

Piano del fabbisogno 2024-2026 - 2° integrazione PIAO Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali (100% 2024 +2023+2022 + residui )+ CAPACITA' ASSUNZIONALE 2023 NON UTILIZZATA** 92.859,33                                                   

Posti da coprire 2024

Aree*

n.1 Dirigente (Area Sicurezza e legalità) Funz ed EQ mobilità (da enti vincolati)

n. 1 Dirigente (Area Personale e informatica) istruttori 61.412,12€              concorso

n. 1 Dirigente (Area Sviluppo economico e turistico e Progetti Europei)istruttori selezione art. 110 c 1 D.Lgs 267/2000

quota facoltà ass. utilizzata 61.412,12€            quota facoltà ass. residua 31.447,21                                                   

Piano del fabbisogno 2025-2027 Fac. Ass.

Facoltà assunzionali totali (100% 2024 +2023+2022 + residui )+ CAPACITA' ASSUNZIONALE 2024 NON UTILIZZATA** 100.395,28                                                 

Posti da coprire 2025

Aree*

n. 1 Istruttore amministrativo contabile (suap) Istruttori conferimento da ente associato

n.1 Specialista attività amm.ve contab (suap) Funzionari e EQ conferimento da ente associato

n. 1 Istruttore amministrativo contabile (rag) Istruttori 32.120,89€              Mobilità / Graduatoria concorsuale

n. 2 Agente di Polizia Locale Istruttori 68.101,92€              Graduatoria concorsuale

n. 1 Istruttore amministrativo contabile (rag) Istruttori
Progressione tra le aree (procedura speciale ex art. 

13, comma 6, CCNL 16 novembre 2022)

n. 1 Istruttore amministrativo contabile (SPA) Istruttori
Progressione tra le aree (procedura speciale ex art. 

13, comma 6, CCNL 16 novembre 2022)

n.1 Specialista attività amm.ve contab (rag) Funzionari e EQ
Progressione tra le aree (procedura speciale ex art. 

13, comma 6, CCNL 16 novembre 2022)

n.1 Specialista attività amm.ve contab (CUC) Funzionari e EQ
Progressione tra le aree (procedura speciale ex art. 

13, comma 6, CCNL 16 novembre 2022)

n.1 Specialista attività amm.ve contab (SPA) Funzionari e EQ
Progressione tra le aree (procedura speciale ex art. 

13, comma 6, CCNL 16 novembre 2022)

n. 1 Specialista attività tecniche (Sism) Funzionari e EQ
Progressione tra le aree (procedura speciale ex art. 

13, comma 6, CCNL 16 novembre 2022)

quota facoltà ass. utilizzata 100.222,81€          quota facoltà ass. residua 172,47                                                        

* CCNL 16/11/2022

** CAPACITA' ASSUNZIONALE NON UTILIZZATA (coperto con mobilità da enti vincolati)


