All. 3)

Modello -Whistleblowing-dati segnalante

Modulo per la segnalazione al RPCT di condotte illecite ai sensi del D.Lgs. n. 24 del 2023 con
riservatezza dell’identita del segnalante e le tutele previste per eventuali ritorsioni subite in
ragione della segnalazione (WHISTLEBLOWING) — parte | - DATI DEL SEGNALANTE

Al Responsabile della prevenzione della
corruzione e per la trasparenza del
Comune di Amelia

Dati di chi presenta la segnalazione:

Cognome e nome
Nata/o a (Prov )il
Residenza - Citta

Per comunicazioni desidero essere preferibilmente contattato/a:

[] numero telefonico
[] tramite Posta Elettronica Certificata
0 tramite posta all’indirizzo indicato sopra

Tipologia del segnalante:

- Dipendente dell”’ AmMMINIStrazione. ........uuieuiettiie et et e e eiae e neeanaeenns

- Collaboratore/Consulente/Lavoratore autonomo/Libero professionista/Tirocinante/\VVolontario presso
I’ Amministrazione, specificare il ruolo ricoperto fra quelli indicati..................coooeviiiiiiiiiin., ;
- Dipendente/Collaboratore di soggetti privati che forniscono beni o servizi o realizzano opere a

favore dell’ Amministrazione, specificare il ruolo ricoperto fra quelli indicati............................... ;

Data

(Firma)

N.B.: ALLEGARE FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA IN CORSO DI VALIDITA
Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi degli articoli 13 e 14 del regolamento UE 2016//679
(GDPR)

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 ("RGPD"), il Comune di Amelia fornisce I'informativa riguardante il
trattamento dei Suoi dati personali per finalita di gestione delle segnalazioni effettuate mediante il canale di
segnalazione interno previsto dal Decreto legislativo 10 marzo 2023 n. 24, recante "Attuazione della direttiva
(UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle
persone che segnalano violazioni del diritto dell'Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione delle
persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali" .L’informativa completa ¢




consultabile nel sito dell’Ente, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione di primo livello
“Altri contenuti”, sotto-sezione di II livello: “prevenzione della corruzione”.

Modello -Whistleblowing-dati segnalazione

Modulo per la segnalazione al RPCT di condotte illecite ai sensi del D.Lgs. n. 24 del 2023 con
riservatezza dell’identita del segnalante e le tutele previste per eventuali ritorsioni subite in
ragione della segnalazione (WHISTLEBLOWING) - parte Il - DATI DELLA
SEGNALAZIONE

Al Responsabile della prevenzione della
corruzione e per la trasparenza del
Comune di Amelia

Ritiene che il fatto possa essere:

o Penalmente rilevante;

o Posto in essere in violazione dei Codici di comportamento o di altre disposizioni sanzionabili
in via disciplinare;

o Suscettibile di arrecare un pregiudizio patrimoniale all’ Amministrazione di appartenenza o ad
altro Ente pubblico;

o Suscettibile di arrecare un pregiudizio all’immagine dell’ Amministrazione;

O AT o
Descriva di seguito cosa e accaduto (condotta ed evento):
—autore 0 aULOrT del FattO. .. .., ;
- data o periodo in cui si @ verificato il fatto. ... ;
- luogo fisico ove si € SVOItO il Fatto. . ... ....oiuie i e ;

- altre  persone interessate  (dirigenti,  funzionari  dell’Amministrazione  e/o  altri)

Che tipo di conoscenza ha rispetto alle informazioni che segnala:
o Sono vittima dell’accaduto;
o Sono coinvolto/a nell’accaduto;

o Sono testimone diretto/a dell’accaduto;



o Mi é stato riferito direttamente;

Si ricorda:

- che la segnalazione deve essere chiara, circostanziata e non & ammissibile qualora basata su notizie palesemente prive
di fondamento, le informazioni che sono gia totalmente di dominio pubblico, nonché le informazioni acquisite solo sulla
base di indiscrezioni o vociferazioni scarsamente attendibili (cd voci di corridoio);

- che al segnalante si applicano le misure di protezione previste dal D.Lgs. n. 24 del 2023 a condizione che al momento
della segnalazione avesse fondato motivo di ritenere che le informazioni sulle violazioni segnalate fossero vere e
rientrassero nell'ambito dei contenuti segnalabili e che la segnalazione stessa sia stata effettuata secondo le procedure
previste; che le misure di protezione, in presenza dei presupposti e requisiti previsti, si applicano anche alle altre
categorie di soggetti indicati dal predetto decreto, citabili nella segnalazione presentata: gli eventuali facilitatori (coloro
che assistono il segnalante nel processo di segnalazione, operanti all'interno del medesimo contesto lavorativo); le
persone del medesimo contesto lavorativo del segnalante e che sono ad esso legate da uno stabile legame affettivo o di
parentela entro il quarto grado; i colleghi di lavoro del segnalante che operano nel medesimo contesto lavorativo e che
hanno con esso un rapporto abituale e corrente;

- che quando & accertata, anche con sentenza di primo grado, la responsabilita penale del segnalante per i reati di
diffamazione o di calunnia ovvero la sua responsabilita civile, per lo stesso titolo, nei casi di dolo o colpa grave, le
predette tutele non sono garantite e nei confronti del segnalante viene avviato un procedimento disciplinare;

- che nel caso in cui il segnalante non fornisca i suoi dati identificativi nell apposito separato modello, la segnalazione
sara considerata anonima e non beneficera delle tutele previste dalla legge per il whistleblower, salvo che sia
successivamente identificato e abbia subito ritorsioni.

Data

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi degli articoli 13 e 14 del regolamento ue 2016/679 (GDPR)

Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 ("RGPD"), il Comune di Amelia fornisce l'informativa riguardante il trattamento
dei Suoi dati personali (in qualita di segnalante, segnalato, persona interessata dalla segnalazione, facilitatore, ecc.), per
finalita di gestione delle segnalazioni effettuate mediante il canale di segnalazione interno previsto dal Decreto legislativo
10 marzo 2023 n. 24, recante "Attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23
ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell'Unione e recante
disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali*.



