delle misure relative agli uffici

Ufficio i misura Azioni dai perT della misura Tipologia di misura Fasi e tempi di attuazione Indicatori di attuazione Valore target
N K —— . o 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e . . .
Albo on-line, Trasparenza, Accesso e Privacy - Direttive final Il del rischio : : e d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
S — e suisistemidi | - Attuazione misura mediante svolgimento attivita’ di
Albo on-line, Trasparenza, Accesso e Privacy ' . . su procedure, istruzioni, sui d) 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio ;
sistemi di gestione del rischio
P — e suisistemidi | - Attuazione misura mediante svolgimento attivita’ di
Ambiente _p_ . . su procedure, istruzioni, sui d) 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio ;
sistemi di gestione del rischio
- dell'esercizio della ' nei
amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive . Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Ambiente P d) Regolamentazione 2025 -2027 A > " - 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba |interne nei & nei processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
el . o 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e N S, i
Anagrafe - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio . ¢ Hve e d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
S — esuisistemidi | - Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di
Anagrafe o . g procedure, istruzion, ione e sui d) 2025 -2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio oo !
sistemi di gestione del rischio
X e R o 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e . - o
Anticorruzione - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio : : e d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il arischio
S — e suisistemidi | - Attuazione misura mediante svolgimento attivita’ di
Anticorruzione estione del risc:"io . ’ su procedure, istruzioni, i sui d) 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
& sistemi di gestione del rischio
E Ao e Soala el
. amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive  [1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive . Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Anticorruzione Sy o i d) Regolamentazione 2025 - 2027 ——— 1 F—— P 3 q 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba  |interne nei e nei processi
essere motivato: creazione di flussi informativi
. T i o 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e N S, I §
Archivio e Protocollo - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio . ¢ Hve e d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
o e suisistemidi | - Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di
Archivio e Protocollo b ! g procedure, istruzion, sui d) 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio !
sistemi di gestione del rischio
. . e X o 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e X T -
Attivita' Produttive - Commercio - Direttive final II del rischio : ; o d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
N —— e suisistemidi | - Attuazione misura mediante svolgimento attivita’ di
Attivita' Produttive - Commercio c . . su procedure, istruzioni, sui d) 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio N N
sistemi di gestione del rischio
N - Previsione di specifici indicatori di anomalia, anche sotto forma di alert | 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di previ: - " 100% procedure
Attivita' Produttive - Commercio ? . o P s P L a) Controllo 2025 - 2027 N.1 indicatore anomalia G
itomatici, nell'ambito di sistemi informatici in uso alle di specifici indicatori di anomalia
- dell'esercizio della di: ionalita’ nei
, N amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive  [1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive . Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Attivita' Produttive - Commercio - N " d) Regolamentazione 2025 - 2027 N P N " . N 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba interne discrezionalita' nei procedimenti amministrativi e nei processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di
" N - Sistema di Aller ioni, anche sulla presenza di ione del sistema di anche N N N "
Attivita' Produttive - Commercio s P " 3) Controllo 2025-2027 Atto di programmazione strategica e operativa 1
anomalie rilevate dagli indicatori dei sistemi di controllo automatizzato, sulla presenza di anomalie rilevate dagli
indicatori dei sistemi di controllo
R o 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e . - i
Consiglio Comunale - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio " d) Regolamentazione 2025-2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
N P . | 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di
- Formazione su procedure, istruzioni, e sui sistemi di : - . - . .
Consiglio Comunale procedure, istruzioni, sui d) 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio N o
sistemi di gestione del rischio
B e Ao e orala i
amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive [ 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive N Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Consiglio Comunale - " . d) Regolamentazione 2025-2027 ) P : " " L . . 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba |interne nei e nei processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
SR N o 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e N S F o
Cultura - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio : : e d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita’di
Cultura . . . formazione su procedure, istruzioni, sui d) 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio N
sistemi di gestione del rischio
- Regolazione dell'esercizio della discrezionalita' nei procedimenti
amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Cultura d) Regolamentazione 2025 - 2027 | 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba interne nei e nei processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
- Sensibilizzazione dei soggetti competenti preposti a mezzo della TR e e O
Cultura diffusione di circolari interne/linee guida comportamentali sugli e : B g) Sensibilizzazione e partecipazione 2025 - 2027 Atti organizzativi 100%
sensibilizzazione dei soggetti competenti
N O—— e suisistemidi | - Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di
Edilizia Privata — ' Y formazione su procedure, istruzioni, sui d) 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio !
sistemi di gestione del rischio
- Regolazione dell'esercizio della discrezionalita' nei procedimenti
amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive [ 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Edilizia Privata d) Regolamentazione 2025 -2027 | 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba interne nei e nei processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e
Elettorale - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
o 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di
- Formazione su procedure, istruzioni, e sui sistemi di N .
Elettorale procedure, istruzioni, sui d) 2025 -2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio
sistemi di gestione del rischio
oo i N o 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e S N r e
Giunta Comunale - Direttive final Il del rischio : - oS d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita’di
Giunta Comunale - . Y formazione su procedure, istruzioni, sui d) 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio ;
sistemi di gestione del rischio
- dell'esercizio della ' nei
amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive  [1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Giunta Comunale d) Regolamentazione 2025 -2027 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba interne nei e nei processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e
Istruzione - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
Formazione su procedure, istruziont e ouisistemidi |1+ Attuazione misura mediante svolgimento attivita'di
Istruzione & . . procedure, istruzioni, ione e sui d) 2025 -2027 Eventi di formazione attuati 2

gestione del rischio

sistemi di gestione del rischio




B T e
amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive

1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive

Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della

Istruzione o N . d) Regolamentazione 2025 - 2027 ° : N 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba [interne nei e nei processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
-~ . . N . 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e " . " . . M .
Leva e Statistica - Diretive finali Il del rischio : ; o d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
Formazione su procedure, struzioni tone e suisistemidi | - Attuazione misura mediante svolgimento attivita'di
Leva e Statistica s . Y su procedure, istruzioni, sui d) 2025- 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio !
sistemi di gestione del rischio
1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e
Manutenzioni - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio d) Regolamentazione 2025-2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
e ion |1 Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di
- Formazione su procedure, istruzioni, e sui sistemi di : X -
Manutenzioni procedure, istruzioni, sui d) 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio oy
sistemi di gestione del rischio
- ione dell'esercizio della discrezionalita’ nei
amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive | 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive . Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Manutenzioni P " N d) Regolamentazione 2025 - 2027 N P N " . L N N 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba |interne discrezionalita' nei procedimenti amministrativi e nef processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
- Sensibilizzazione dei soggetti competenti preposti a mezzo della X R . K
oz e L 0 ce 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di o X : —
Manutenzioni diffusione di circolari interne/linee guida comportamentali sugli ™ ! g) Sensibilizzazione e partecipazione 2025 -2027 Atti organizzativi 100%
sensibilizzazione dei soggetti competenti
X o X o 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e X e e circolart ey o
OIV/Nucleo di Valutazione - Direttive final II del rischio : : e d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
Formazionelstiprocedure)istiuziani . e g 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di
0IV/Nucleo di Valutazione estione del risc:"io . . su procedure, istruzioni, fone e sui d) 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
G sistemi di gestione del rischio
- R . o 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e . T _p .
Opere e Lavori Pubblici - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio : : . d) Regolamentazione 2025-2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
o ione e sistemidi | - Attuazione misura mediante svolgimento attivita'di
Opere e Lavori Pubblici o . g procedure, istruzion, ione e sui d) 2025 -2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio - N
sistemi di gestione del rischio
. - Previsione di specifici indicatori di anomalia, anche sotto forma di alert | 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di previsione: L N 100% procedure
Opere e Lavori Pubblici CRUCIIEEEC e 1achalert |- Attuazio LB ¢ 3) Controllo 2025 - 2027 N.1 indicatore anomalia B
itomatici. nell'ambito di sistemi informatici in uso alle di specifici indicatori di anomalia
z 5 7 el TRl
. amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive  [1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive § Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Opere e Lavori Pubbli D P " . d) Regolamentazione 2025-2027 ) P i . HErTmOe . 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba  |interne nei e nei processi
essere motivato: creazione di flussi informativi
- Sensibilizzazione dei soggetti competenti preposti a mezzo della . . . o
sensibilizza | soggetti competentl prep 0 dell 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di L . . R
Opere e Lavori Pubblici diffusione di circolari interne/linee guida comportamentali sugli o g) Sensibilizzazione e partecipazione 2025-2027 Atti organizzativi 100%
sensibilizzazione dei soggetti competenti
. i T R o 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e . ttive e circolart p o
Politiche Sociali e Giovanili - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio : ¢ e d) Regolamentazione 2025 -2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
S — tone e suisistemidi | - Attuazione misura mediante svolgimento attivita'di
Politiche Sociali e Giovanili o ’ Y formazione su procedure, istruzioni, sui d) 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio .
sistemi di gestione del rischio
- dell'esercizio della " nei
. amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive | 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive . Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Politiche Sociali e Giovanili e - d) Regolamentazione 2025-2027 o P 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba | interne discrezionalita’ nei procedimenti amministrativi e nei processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
. X X o 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e R e o ol g
Processi trasversali - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio : . d) Regolamentazione 2025-2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento arischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
trurion . . |1 Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di
. - Formazione su procedure, istruzioni, e sui sistemi di ° y X - . .
Processi trasversali procedure, istruzioni, sui d) 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio o
sistemi di gestione del rischio
R e . |1Attuazione misura mediante svolgimento attivita'di
. - Identificazione attori del sistema antiriciclaggio e iscrizione ai sistemi | > ek e e y . R
Processi trasversali identificazione attori del sistema antiriciclaggio e iscrizione ai | d) Regolamentazione 2025-2027 Identificazione attori e iscrizione a UIF attuate 1

di segnalazione della UIF

sistemi di della UIF




~Previsione di procedure interne per la verifica del rispetto del principio

Percentuale di controlli su procedure interne per la verifica del rispetto

Processi trasversali . . 0 q - PR " d) Regolamentazione 2025 - 2027 P : 60%
di rotazione degli operatori economici presenti negli elenchi della del principio di rotazione
orocess trasversat - Previsione dispecifc indicatori i anomala, anche sotto form i alet | 1 Attuazione misura mediante svolgimento attiita' di previsionel 0252027 N1 indicatore anomalia 100% procedure
tomatici. nell'ambito di sistemi informatici in uso alle di specifici indicatori di anomalia
dell'esercizio della " nei
amministrativi e nei processi di attivita’, mediante circolari o direttive | 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Processi trasversali d) Regolamentazione 2025-2027 > dellese 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazion generali debba |interne nei & nei processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
- Sensibilizzazione def soggeticompetenti prepostia mezzo dela - >
. . 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di L . N
Processi trasversali dicircolar i guida comportamentali sugli 2 " " g) Sensibilizzazione e partecipazione 2025-2027 Atti organizzativi 100%
sensibilizzazione dei soggetti competenti
Sistema di Allert/Segnalazioni, anche automatizzato, sulla presenza di | 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita'di
Processi trasversali i P © ; 2) Controllo 2025-2027 Atto di programmazione strategica e operativa 1
anomalie ilevate dagli indicatori dei sistemi di controllo introduzione del sistema di Allert anche
Utilizzo di elenchi aperti di operatori economici con applicazione del
Processi trasversali principio della rotazione, previa fissazione di criteri generali per h) Rotazione 2025-2027 Percentuale di utilizzo 80%
Fiscrizione
v ’ . 1. Attuazione misura mediante redazione di irettive generali ) o
Processi trasversali Adozione i direttive generali interne o G d) Regolamentazione 2025-2027 Atto diindirizzo 1
- - Comunicazione del RUP aufcio gare ¢ alastruttura o audting o |1 Attuazione misura meclante svolgimento ativia' e
Processi trasversali & e sy e 3) Controllo 2025 - 2027 Atti organizzativi 100%
preposta all del progetto RUP all'ufficio gare e alla struttura di auditing
v ’ R 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di controllo - ;
Processi trasversali Controlli su attuazione del principio di rotazione ! " B 2) Controllo 2025-2027 Atti di controllo interno 100%
su attuazione del principio di rotazione
- ’ T ! 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita’ di controllo — -
Processi trasversali Control sulle dichiarazioni componenti del CCT i one s e 2) Controllo 2025-2027 Atti di controllo interno 100%
) ) - __ 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di o . L ) .
Processi trasversali Definizione standard di comportamento obbligatori h > B <) Definizione e promozione dell'etica e di standard di comportamento  |2025 - 2027 Atti organizzativi PTPCT/Se22.3 PIAO
identifi mportamenti da
" ' Dichiarazione da parte del soggetto titolare del potere sostitutivo delle [1. Attuazmne misura mediante svolgimento attivita' di - on -
[Processitrasversali ! DIERECLE ELL it ? el ! 2) Controllo 2025 -2027 (Attidilcontrollointemo 100%
eventuali situazioni di conflitto di interessi e verifiche . parte del soggetto titolare del
. . . - 1. Attuazione misura mediante redazione Elenct eratori y . " L
Processi trasversali Elenchi operatori economici o & d) Regolamentazione 2025-2027 Atti organizzativi 1
Link alla pubblicazione del nominativo e dei riferimenti del titolare del
otere sostitutivo per lastipula, la consegna lavori,la costituzione del |~ A*u3zone misura mediante svolgimento attivita'di assicurare
Processitrasversali L DL BEIEIOIT, Ia presenza dl Link lla pubbi del dei b) Trasp 2025 -2027 PUBblicazioni 100%
Collegio Consultivo Tecnico, nonche' altri termini anche e
i del titolare del p
endopr
v ’ Motivazioni che hanno indotto Ia S.A.  ricorrere alle procedure 1. Attuazione misura mediante redazione motivazioni che hanno o
Processi trasversali L b A b) Trasparenza 2025-2027 Atti gestionali 100%
negoriate indotto la S.A. a ricorrere alle procedure negoziate
- - 1. Attuazione misura mediante redazione procedura operativa )
Processi trasversali Procedura operativa interna o o 2 d) Regolamentazione 2025-2027 Atto procedurale 1
- Pubblicazione degl indennizzi concessi ai sensi dellart. 125 dlgs.n. | L. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di o
Processi trasversali 8 E . LIS IEDITIL b) Trasparenza 2025-2027 Pubblicazioni 100%
104/2010. degli indennizzi concessi ai sensi dell'art. 125 d.gs.
- - ) - - 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita’ di A
Processi trasversali Pubblicazione nominativi 00.EE. consultati e B b) Trasparenza 2025-2027 Pubblicazioni 100%
nominativi OO.EE. consultati
) o ; — 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di
Ricogrizione, nellarco di due anni, sia degl operatori economici (OF) | ¢ 1asione MiRura ANt sioBMER SIS 1
Processi trasversali che hanno avuto la "conservazione del contratto" sia di quelli per i quali | %" b IrheECagIt "o b) Trasparenza 2025 - 2027 Atti di controllo interno 100%
&' stato concesso il risarcimento ai sensi dell'art. 125 d.Igs. n. 104/2010. (b R e et sa il el =D
o ~ [concessoil ri ai sensi dell'art. 125 d.Igs. n. 104/2010.
- A attivita) ioni magg arischio di i 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita’ di - -
Processi trasversali ! * sura meck g vitardi 2) Controllo 2025-2027 Atti di controllo interno 100%
criminale valutazione attivita'/prestazioni maggiormente a rischio di
- " ; ; A 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita’ di verifiche — -
Processi trasversali Verifiche della conformita’ a campione sulle autorizzazioni al subappalto ; d B ! 2) Controllo 2025-2027 Atti di controllo interno 100%
della conformita’ a campione sulle autorizzazioni al subappalto
- A Vigilanza in sede esecutiva sui subappalti autorizzati e ai sub contratti | 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivital di vigilanza - -
Processi trasversali - %2 : s BIEEs gilanza ) controllo 2025-2027 Atti di controllo interno 100%
‘comunicati in sede esecutiva sui subappalti autorizzati e ai sub contratti
) — ) - 1. Attuazione misura mediante redazione att di direttive & ) o ; o
Segreteria - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio - b five d) Regolamentazione 2025-2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamentoa rischio |1
circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio
- - Formazlone su procedure,itruzion;, documentazione ¢ sufsistemidi | 1. Attuazione misura mediante svolgimento attvia' i ) - ) !
Segreteria SO0 8 X d) Regolamentazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio formatione su procedure, istruzioni, sui
) — ) - 1. Attuazione misura mediante redazione ati di direttive & ) o ; o
Servizi Informatici - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio - b five d) Regolamentazione 2025-2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamentoa rischio |1
circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio
- - Formazlone su procedure,itruzion;, documentazione ¢ suisistemidi | 1. Attuzzione misura mediante svolgimento attvia' i ) !
Servizi Informatici e B ) d) Regolamentazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio formazione su procedure, istruzioni, sui
) - Regolazione dell'esercizio della discrezionalita' nei procedimenti 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive Adozione di ircolari o irettive diregolazione dellesercizo della
Servizi Informatici azione o ererone : h d) Regolamentazione 2025-2027 ; i 1
e nel processi di attivita', mediante circolari o direttive _|interne nei i e nei processi
o } - Formatione su procedure,struzioni, documentazione  sufsistemidi | 1. Attuazione misura mediante svolgimento ativia' d ) ’
Servizio di Protezione Civile =l B ) d) Regolamentazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio formazione su procedure, istruzioni, sui
o ] - Regolazione dellesercizo della discrezionalita’ neiprocedimenti 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive Adozione i ircolari o irettive diregolazione dellesercizo della
Servizio di Protezione Civile h d) Regolamentazione 2025-2027 ; 1
i e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive interne nei i e nei processi
PR — ) . 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive —— ; o
Servizio di Vigilanza - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio - b tive d) Regolamentazione 2025-2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamentoa rischio |1
circolari adottate per prevenire il arischio
PR -Formazione su procedure,istruzioni, documentazione e sufsistemidi | 1. Attuazione misura mediante svolgimento attvia' i ) !
Servizio di Vigilanza supr ! X d) Regolamentazione 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio formazione su procedure, istruzioni, sui
PR - Previsione dispecifc indicator d anomalia, anche sotto forma i lert | 1. Attuazione misura mediante svolgimento attvia'diprevisione ) 100% procedure
Servizio di Vigilanza P m: t azio svolg L 3) Controllo 2025 - 2027 N.1 indicatore anomalia o
tomatici, nell'ambito di sistemi informatici in uso alle di specifici indicatori di anomalia
R ~Regolazione dell'esercizio della discrezionalita’ nei procedimenti 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive Adozione di ircolari o irettive i regolazione dellesercizo della
Servizio di Vigilanza azione d fella discrezionalt d h d) Regolamentazione 2025-2027 ; i 1
e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive interne nei i e nei processi
PR - Sensibilizzazione dei soggett competenti prepostia mezzo della 1. Attazione misura mediante svolgimento ativia' d - o
Servizio di Vigilanza e P prep ! g) Sensibilizzazione e partecipazione 2025 - 2027 Atti organizzativi 100%
diffusione di circolari guida comportamentali sugi dei soggetti competenti
— ) . 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive _ ] o
Sindaco - Direttive finalizzate alla prevenzione el comportamento a rischio - b five d) Regolamentazione 2025-2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamentoa rischio |1
circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio
-Formazione su procedure,itruzioni, documentazione e sufsistemidi | 1. Attuazione misura mediante svolgimento attvia' i ) )
Sindaco =l B ) d) Regolamentazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio formatione su procedure, istruzioni, sui
- : : —————
amministrativi e ne processi di attivita’, mediante circolari o direttive | 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive Adozione di cicolari o dirttive diregolazione dellesercio dell
Sindaco ot ‘ h d) Regolamentazione 2025-2027 i 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazion generali debba |interne nei i e nei processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
— ) . 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive ¢ ——— ; o
Sport - Direttive final i del rischio - b e d) Regolamentazione 2025-2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamentoa rischio |1
circolari adottate per prevenireil rischio
~Formaione su procedure,struzioni, documentazione e sufistemidi | 1. Attuazione misura mediante svolgimento attvia' i ) :
Sport e B ) d) Regolamentazione 2025-2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio formazione su procedure, istruzioni, sui
L : : ——————
amministrativi e ne processi di attivita’, mediante circolari o direttive | 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive Adozione di cicolari o dirttive diregolazione dellesercizo dell
Sport .t ‘ h d) Regolamentazione 2025-2027 ; 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazion generali debba |interne nei i e nei processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
) — ) . 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive —— ; o
Stato Civile: - Direttive final i del rischio d) Regolamentazione 2025-2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamentoa rischio |1

circolari adottate per prevenire il rischio




- Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di

1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di

Stato Civile U : ) d) Regolamentazione 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio formazione su procedure, istruzioni, sui
" " " " N . 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e " . " . . o P
Ufficio per le Relazioni con il Pubblico - Direttive final I del rischio - ) e d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamentoa rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
) ~Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di_| 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di ) o ) .
Ufficio per le Relazioni con il Pubblico ' : g ! ) d) Regolamentazione 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio formazione su procedure, istruzioni, sui
. . . N . 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e " . " . . o P
Ufficio Personale - Direttive final I del rischio : : e d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamentoa rischio |1
circolari adottate per prevenire il rischio
~Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di_| 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di ) o ) .
Ufficio Personale _p_ : 8 : ) d) Regolamentazione 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio formazione su procedure, istruzioni, sui
E dell'esercizio della el 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive ) ‘Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Ufficio Personale N P N N o N d) Regolamentazione 2025 -2027 N P N N ot N N 1
e nei processi di attivita, mediante circolari o direttive__|interne nei e nel processi
=Vaifi it e eilied MEERC S At || oo o e e e T Percentuale di rilascio da parte del RUP/Dirigente/P.O. di dichiarazioni
Ufficio Personale coinvolti nelle fasi di attuazione del PNRR-PNC sia con riferimentoalla | /11 B 1) Disciplina del conflitto di interessi 2025-2027 . o parte e Bente/RO. 50%
A ; : : dell'assenza di conflitto di interesse attestanti I'assenza di conflitto di interessi
stazione appaltante che agli appaltatori
. ) - 1. Attuazione misura mediante redazione atti di direttive e ) e o circotart o o
Ufficio Ragioneria - Economato - Direttive final I del rischio N . N d) Regolamentazione 2025 - 2027 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio 1
circolari adottate per prevenire il rischio
) ~Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di_| 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di ) o ) .
Ufficio Ragioneria - Economato o n £ 0 . d) Regolamentazione 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio formazione su procedure, istruzioni, sui
E ione dell'esercizio della discrezionalita’ nei
amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive | 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive: ) Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Ufficio Ragioneria - Economato pe—— " P d) Regolamentazione 2025- 2027 3 o0 ] 1 q P q 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba  |interne discrezionalita’ nei procedimenti amministrativi e nei processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
- ione dellesercizio della discrezionalita’ nei
: amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive | 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive ) Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Ufficio Tributi ; eciante cir ; . d) Regolamentazione 2025 - 2027 cozione ¢l circo'a SHIDCIES (RSB N 1
interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba [interne discrezionalita’ nei procedimenti amministrativi e nei processi
essere motivato; creazione di flussi informativi
~ Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di_| 1. Attuazione misura mediante svolgimento attivita' di ) o ) .
Urbanistica 7 ° B : X d) Regolamentazione 2025 - 2027 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio formazione su procedure, istruzioni, sui
- dell'esercizio della discrezionalita’ nei
amministrativi e nei processi di attivita', mediante circolari o direttive | 1. Attuazione misura mediante redazione circolari o direttive ) Adozione di circolari o direttive di regolazione dell'esercizio della
Urbanistica d) Regolamentazione 2025 - 2027 1

interne, in modo che lo scostamento dalle indicazioni generali debba
essere motivato; creazione di flussi informativi

interne

discrezionalita’ nei procedimenti amministrativi e nei processi




