
OBIETTIVI SEGRETERIA/PERSONALE ANNO 2025

Redazione bandi di concorso/mobilità previsti per l'anno 

2025 dal piano triennale del fabbisogno del personale

Assunzioni previste 

dal piano del 

fabbisogno 

25

redazione di n. bandi di 

mobilità/concorso pari a quelli 

previsti nel piano triennale del 

fabbisogno del personale 

Risultato 

raggiunto
Obiettivo Operativo

tempo 

attuazione
Risultato/i attesi

Stato di 

attuazione
IndicatoreN.

1

Personale - bandi di concorso

2 70

Registro aggiornato 

Verifica della sezione "Sovvenzioni, contributi, [...]" e 

sollecito uffici responsabili per la compilazione. Verifica 

con CED e Halley per eventuali automatismi. 

Completezza sezione 

dell'AT

Amministrazione Trasparente 

 Privacy

Aggiornamento Tenuta ed aggiornamento del Registro dei 

responsabili del trattamento  

5

numero di atti di sovvenzione/ 

contributo pubblicati (=adottati) = 

numero di atti caricati nella sezione

aggiornamento costante sulla base 

delle indicazioni ricevute/sollecitate 

dagli uffici


