
DOTAZIONE ORGANICA DELL'ENTE ALLA DATA DEL 01/01/2025 

TEMPO INDETERMINATO 

FABBISOGNO TEMPO 
DETERMINATO 

STRUTTURA CLASSIFICAZIONE 
PROFILI 
PROFESSIONALI 

POSTI COPERTI 
A 
TEMPO PIENO 

POSTI COPERTI A 
TEMPO 

PARZIALE 

TOTALE POSTI 
COPERTI 

POSTI 
VACANTI DA 

CESSAZIONI     

O NUOVE 

ASSUNZIONI 

FABBISOGNO 
PERSONALE A TEMPO 

INDETERMINAT O 
NOTE 

SEGRETARIO COMUNALE 
IN CONVENZIONE CON IL COMUNE 
DI COLICO – COMUNE CAPOFILA 
BELLANO 11 ORE SETTIMANALI  

B         

SERVIZI AMMINISTRATIVI 
DEMOGRAFICI E SOCIALE 
(PERSONALE GIURIDICO) 

AREA DEI 
FUNZIONARI E 
DELL'ELEVATA 
QUALIFICAZIO NE 

ISTRUTTORE 
DIRETTIVO 
AMMINISTRATIV
O TITOLARE DI 
P.O. 

1 0 1 0 1   

AREA DEI 
FUNZIONARI E 
DELL'ELEVATA 
QUALIFICAZIO NE 

ASSISTENTE 
SOCIALE  1 0 1 0 1   

AREA DEGLI 
ISTRUTTORI 

Istruttore 
amministrativo 2 0 2 1  3 

Un dipendente 
dell’area degli 
Istruttori assegnata ai 
servizi demografici ha 
rassegnato le 
dimissioni con 
decorrenza dal 
01.02.2025 avendo 
vinto concorso 
pubblico in altro 
Comune. 
Un’altra dipendente 
dell’area degli 
Istruttori servizi 
demografici 
attualmente è assente 
ai sensi dell’art. 17 
comma 2 del Dlgs 
151/2001 e 
successivamente 
entrerà in astensione 
obbligatoria per 

 



maternità 

AREA DEGLI 
OPERATORI 
ESPERTI 

Collaboratore 
amministrativo 0 2 2 0 2 

UN PART TIME 50% 
UN PART TIME 83,33% 
Inoltre l’operatore 
esperto a tempo 
pieno (riportato 
numericamente solo 
alla Struttura V 
prevalente) assegnato 
alla Struttura V è 
assegnato in 
condivisione al 30% a 
questa Struttura 

 

SERVIZI FINANZIARI E TRIBUTARI 
(PERSONALE ECONOMICO)” 

AREA DEI 
FUNZIONARI E 
DELL'ELEVATA 
QUALIFICAZIO NE 

Specialista in 
attività 
contabili- 

Titolare di     

P.O. 

1 0 1 0 1   

AREA DEGLI 
ISTRUTTORI 

Istruttore 
amministrativo 
contabile 
 

1 0 1 0 1   

Istruttore 
amministrativo 
contabile o 
istruttore 
contabile 
 

   1 1 

utilizzando 
l’incremento di spesa 
concesso dalla 
capacità assunzionale, 
nel rispetto delle 
disposizioni di cui agli 
articoli 4, 5 e 7 del 
DPCM 17.03.2020. 

 

AREA DEGLI 
OPERATORI 
ESPERTI 

Collaboratore 
amministrativo 1 1 2 0 2 Un part time al 

83,33%  

LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 

AREA DEI 
FUNZIONARI E 
DELL’ELEVATA 
QUALIFICAZIONE 

Specialista in 
attività 
tecniche- Titolare 
di P.O 

1 0 1 0 1   

AREA DEGLI 
ISTRUTTORI 

Istruttore 
tecnico 2 1 3 0 3 

UN PART TIME 
83,33%. 
La dipendente 
assunta con 
decorrenza dal 
01.12.2024 mediante 
mobilità tra Enti è 
assegnata in 
condivisione a questa 
struttura e alla 
struttura IV 

 

AREA DEGLI 
OPERATORI 
ESPERTI 

Operatore 
esperto  3 0 3 0 3   

AREA DEGLI 
OPERATORI Operatore  2 0 2 0 2   



URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA  

AREA DEI 
FUNZIONARI E 
DELL’ELEVATA 
QUALIFICAZIONE 

Specialista in 
attività 
tecniche- Titolare 
di P.O. 

0 1 1 0 1 

Dal 01.01.2025 al 
09.09.2025 in 
aspettativa per 
mandato 
amministrativo 

 

AREA DEGLI 
OPERATORI 
ESPERTI 

Operatore 
esperto 1 0 1 0 1   

POLIZIA LOCALE 

AREA DEI 
FUNZIONARI E 

DELL'ELEVATA 

QUALIFICAZIONE 

1 Comandante di 
P.L. 
titolare di 

P.O. - 1 

Istruttore 

direttivo  

1 0 1 0 1   

AREA DEGLI 
ISTRUTTORI 

Agente di polizia 
locale 2 0 2 0 2   

AREA DEGLI 
OPERATORI 
ESPERTI 

Collaboratore 
Amministrativo 
 

1 1 2 0 2 

L’operatore esperto a 
tempo pieno è 
assegnato al 70% alla 
Struttura V e per il 
restante alla Struttura 
I 
UN PART TIME 66,67 
OBBLIGO DISABILE 

 

TOTALI 20 6 26 2 28   

 

 

 

 


