
ALLEGATO A – Piano Obiettivi/Piano Performance 2025-2027. ANNUALITA’ 2025 

OBIETTIVI AREA AMM.VO/CONTABILE 

OBIETTIVO 1 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Bianconi Anna Maria 

PROGETTO nr.__ 

PNRR PA DIGITALE 2026 L’obiettivo strategico che ci si pone è quello 

di incrementare l’efficienza, l’economicità, l’efficacia dell’azione 

amministrativa e l’innovazione nei processi di attività, ottenendo concreti 

risultati che vadano a vantaggio del cittadino, attraverso l’attuazione degli 

interventi finanziati dal PNRR 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

Dipartimento transizione digitale 

note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore amministrativo contabile 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo pluriennale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio prev. fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1 Ricerca delle 

soluzioni ottimali 

per il 

conseguimento 

degli obiettivi 

previsti da ogni 

singolo progetto. 

01/01/2025 31/12/2026     



2 Affidamento delle 

attività agli 

eventuali fornitori  

01/01/2025 31/12/2026     

3 Completamento 

delle attività 

previste (anche in 

economia) per i 

progetti finanziati 

01/01/2025 31/12/2026     

4 Comunicazione 

avvenuto 

completamento e 

richiesta 

asseverazione ai fini 

della liquidazione 

01/01/2025 31/12/2026     

 

INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Completamento 

delle attività previste 

per realizzare il 

progetto 1.4.1 - 

Esperienza del 

Cittadino - Comuni - 

Settembre 2022. 

Esecuzione 

entro 

31/03/2025 

SI/NO SI    

2 Completamento 

delle attività previste 

per realizzare il 

progetto 1.4.5 - 

Notifiche Digitali - 

Comuni - maggio 

2024. 

Esecuzione 

entro 

26/07/2025 

SI/NO SI    

3 Individuazione dei 

soggetti realizzatori 

per il progetto 1.4.4 - 

ANPR ANSC - 

Esecuzione 

entro il 

24/04/2025 

SI/NO SI    



Comuni - luglio 

2024. 

4 Accettazione del 

finanziamento per 

candidature 

successivamente 

presentate in 

relazione ad ulteriori 

misure presenti di 

interesse 

dell’amministrazione 

comunale. 

 SI/NO SI    

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

 

OBIETTIVO 2 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Bianconi Anna Maria 

PROGETTO nr.__ 

DEMATERIALIZZAZIONE ARCHIVI TRIBUTARI:  

digitalizzazione dei fascicoli intestati ai contribuenti comunali (tutte le 

imposte) al fine di rendere immediatamente accessibili le relative 

informazioni, con risparmio di tempo e tempestiva soddisfazione delle 

eventuali richieste ricevute. 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 

note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore amministrativo contabile 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo pluriennale 

 



ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio 

prev. 

fine 

prev. 

inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1 Individuazione dei 

documenti da inserire nel 

fascicolo del contribuente 

01/01 31/12     

2 Digitalizzazione (anche 

parziale) del fascicolo 

intestato al contribuente 

01/01 31/12     

3 Organizzazione dei 

fascicoli digitalizzati su 

supporto fisico (server, 

nas, cloud, ecc.) 

01/01 31/12     

 

INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Numero di 

fascicoli 

digitalizzati 

 Numero Almeno 

30 

   

2 Organizzazione 

dei fascicoli su 

sporto fisico 

 SI/NO SI    

3        

4        

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

 

OBIETTIVO 3 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Bianconi Anna Maria 



PROGETTO nr.__ Consultazioni referendarie 2025 – attivazione procedura SIEL 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 

note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore amministrativo contabile 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo annuale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio prev. fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1 Uniformare e 

velocizzare le 

procedure 

informatiche 

applicativi 

ministeriali  

01/04/2025 31/12/2025     

2 Abilitazione 

operatori  

01/04/2025 31/12/2025     

3 Inserimento dati 

relativi all’affluenza 

alle urne e ai 

risultati degli 

scrutini 

sull’applicativo 

SIEL 

01/04/2025 31/12/2025     

 

INDICATORI 



Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Completamento 

delle attività previste  

Esecuzione 

entro 

31/12/2025 

SI/NO SI    

 

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

OBIETTIVO 4 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Bianconi Anna Maria 

PROGETTO nr.__ 

Misura 1.4.1 Esperienza del cittadino servizi pubblici – Comuni 

(settembre 2020) – M1C1 PNRR Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza 

digitale” finanziato dall’Unione Europea 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 

note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore amministrativo contabile 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo annuale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio prev. fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 



1 Rifacimento e 

aggiornamento sito 

internet istituzionale  

01/01/2025 31/12/2025     

2 Realizzazione 

pagina dedicata al 

“cittadino 

informato” 

01/01/2025 31/12/2025     

 

INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Completamento 

delle attività previste  

Esecuzione 

entro 

31/12/2025 

SI/NO SI    

 

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

 

OBIETTIVO 5 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Bianconi Anna Maria 

PROGETTO nr.__ Misura 1.4.3 App IO Comuni  

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 

note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore amministrativo contabile 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 



altro Obiettivo annuale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio prev. fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1 Adozione e messa 

in aggiornamento 

PagoPA e App IO  

01/01/2025 31/12/2025     

 

INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Completamento 

delle attività previste  

Esecuzione 

entro 

31/12/2025 

SI/NO SI    

 

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

 

OBIETTIVO 6 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Bianconi Anna Maria 

PROGETTO nr.__ Misura 1.4.4 SPID CIE Comuni 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 

note (vincoli e 

condizioni) 

 



 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore amministrativo contabile 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo annuale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio prev. fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1 Adozione identità 

digitale CIE  

01/01/2025 30/04/2025     

2 Accesso ai servizi 

tramite CIE sulla 

pagina dedicata del 

sito istituzionale 

01/01/2025 30/04/2025     

 

INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Asseverazione da 

parte degli organi 

competenti  

Esecuzione 

entro 

30/04/2025 

SI/NO SI    

2 Verifica avvenuta 

creazione 

dell’accesso  

Entro 

30/04/2025 

     

 

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

 



OBIETTIVO 7 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Anna Maria Bianconi 

PROGETTO nr.__ Misura 1.3.1 PDND (Piattaforma Digitale Nazionale Dati) - Comuni 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 

note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore amministrativo contabile 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo annuale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio prev. fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1 Attivazione sistema 

notifiche digitali  

01/01/2025 31/12/2025     

2 Contrattualizzazione 

con operatore del 

settore 

01/01/2025 31/12/2025     

 

INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Realizzazione delle 

attività previste e 

stipula del contratto 

Esecuzione 

entro 

30/12/2025 

SI/NO SI    



 

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

 

OBIETTIVO 8 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Bianconi Anna Maria 

PROGETTO nr.__ 
Gestione contabilità IVA inerente le operazioni istituzionali e 

commerciali dell’ente 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 

note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore amministrativo contabile 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo annuale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio 

prev. 

fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1 Liquidazioni IVA 

split istituzionale  

 Ogni mese     

2 Liquidazione IVA 

commerciale 

 Ogni 3 

mesi 

    

3 Fatturazione 

operazioni reverse 

charge 

 10 giorni 

dal 

ricevimento 

delle 

operazioni 

    



soggette al 

regime di 

reverse 

4 Dichiarazione 

annuale IVA 

 Annuale s     

 

INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Completamento 

delle attività 

secondo le 

tempistiche indicate  

Esecuzione 

entro 

31/12/2025 

SI/NO SI    

 

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

 

OBIETTIVO 9 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Bianconi Anna Maria 

PROGETTO nr.__ Gestione economica del personale – lato pagamenti  

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 

note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore amministrativo contabile 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 



altro Obiettivo annuale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio 

prev. 

fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1 Attività di 

predisposizione 

controlli e 

informazioni per 

rilascio dei cedolini 

ai dipendenti   

 Ogni mese     

 

INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Completamento 

delle attività previste 

entro la fine di ogni 

mese  

Esecuzione 

entro la 

fine di 

ogni mese 

SI/NO SI    

 

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

 

OBIETTIVO 10 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Anna Maria Bianconi 

PROGETTO nr.__ Formazione annuale 40 ore (Decreto PA 25/2025) 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 



note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore amministrativo contabile 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo annuale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio prev. fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1 Partecipazione a 

corsi di formazione 

per i dipendenti 

degli enti locali, 

come da decreto PA 

n.25/2025 

01/01/2025 31/12/2025     

 

INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Avvenuta 

partecipazione ad 

almeno 40 ore di 

formazione 

verificata attraverso 

attestati o 

certificazioni 

rilasciate al 

Responsabile e ai 

propri dipendenti 

Entro il 

31/12/2025 

SI/NO SI    

 



% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

 

 

OBIETTIVI AREA TECNICA 

OBIETTIVO 1 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Ivo Rossi 

PROGETTO nr.__ 
Messa in sicurezza del fosso Rio Fusino mediante l’adeguamento della 

sezione idraulica nel tratto attraversante l’abitato denominato Ca’ Fusino 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 

note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore tecnico 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo annuale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio prev. fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1  Attività di messa in 

sicurezza 

01/01/2025 31/12/2025     

2 Contrattualizzazione 

con operatore del 

settore 

01/01/2025 31/12/2025     

 



INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Adozione dei 

conseguenti atti 

amministrativi  

Esecuzione entro 

le tempistiche 

indicate nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI    

2 Stipula del 

contratto 

Entro il 

31/12/2025 

SI/NO SI    

 

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

 

OBIETTIVO 2 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Ivo Rossi 

PROGETTO nr.__ 

Progetto integrato di riqualificazione del patrimonio naturale ai fini di 

promozione turistica “Valmarecchia Geopark Globale” (Bando POR 

FESR Asse 5 approvato con DGR n. 1261 del 2.08.2021) 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 

note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore tecnico 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo annuale 

 



ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio prev. fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1 Predisposizione 

progetto esecutivo 

dell’intervento da 

attuarsi nel territorio 

comunale dal titolo 

“Il sentiero del 

minatore” 

01/01/2025 31/12/2025     

2 Contrattualizzazione 

con operatore del 

settore 

01/01/2025 31/12/2025     

 

INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Adozione atti 

amministrativi di 

approvazione del 

progetto 

esecutivo 

dell’intervento da 

attuarsi nel 

territorio 

comunale dal 

titolo “Il sentiero 

del minatore” 

Esecuzione entro 

le tempistiche 

indicate nel 

cronoprogramma 

del progetto 

SI/NO SI    

2 Stipula del 

contratto 

Entro il 

31/12/2025 

SI/NO SI    

 

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

 



OBIETTIVO 3 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Ivo Rossi 

PROGETTO nr.__ 
Frana da scivolamento sul versante di valle della strada comunale Cava 

Collina 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 

note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore tecnico 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo annuale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio prev. fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1 Predisposizione 

ripristino del 

percorso mediante 

realizzazione di una 

corsia a senso 

alternato nel tratto 

interessato dalla 

frana 

01/01/2025 31/12/2025     

2 Contrattualizzazione 

con operatore del 

settore 

01/01/2025 31/12/2025     

 

INDICATORI 



Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Adozione atti 

amministrativi 

relativi 

all’intervento  

Esecuzione entro 

le tempistiche 

indicate dal 

cronoprogramma 

SI/NO SI    

2 Stipula del 

contratto 

Entro il 

31/12/2025 

SI/NO SI    

 

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

OBIETTIVO 4 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Ivo Rossi 

PROGETTO nr.__ Formazione annuale 40 ore (Decreto PA 25/2025) 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 

note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore tecnico 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo annuale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio prev. fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 



1 Partecipazione a 

corsi di formazione 

per i dipendenti 

degli enti locali, 

come da decreto PA 

n.25/2025 

01/01/2025 31/12/2025     

 

INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Avvenuta 

partecipazione ad 

almeno 40 ore di 

formazione 

verificata attraverso 

attestati o 

certificazioni 

rilasciate al 

Responsabile e ai 

propri dipendenti 

Entro il 

31/12/2025 

SI/NO SI    

 

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

* compilazione a cura del responsabile della struttura 

 

OBIETTIVI TRASVERSALI 

OBIETTIVO A 

STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Tutti i Responsabili 

PROGETTO nr.__ 
Attuazione e monitoraggio misure previste nella sezione 2.3 (Piano 

Anticorruzione – Rischi corruttivi e Trasparenza) 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 



note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore amministrativo contabile e del settore tecnico 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo annuale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio prev. fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1 Attuazione e 

predisposizione 

misure e istruttoria 

relative ad attività a 

rischio corruttivo  

01/01/2025 31/12/2025     

2 Monitoraggio 

efficacia delle 

misure indicate 

01/01/2025 31/12/2025     

 

INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 

1 Report delle attività 

previste  

Esecuzione 

entro 

31/12/2025 

SI/NO SI    

 

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

 

OBIETTIVO B 



STRUTTURA Comune di Talamello RESPONSABILE Tutti i Responsabili 

PROGETTO nr.__ 
Obiettivi di accessibilità, digitale e fisica, da parte delle persone con 

disabilità. 

Rif. RPP  

Rif. altri servizi o 

organismi esterni 

 

note (vincoli e 

condizioni) 

 

 

 

RISORSE 

risorse 

umane 

Personale del settore amministrativo contabile e del settore tecnico 

spese Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

entrate Quelle riportate nei capitoli del Piano Esecutivo di Gestione assegnati 

altro Obiettivo annuale 

 

ATTIVITA’ 

Nr. Descrizione attività 

inizio prev. fine prev. inizio 

ril. * 

fine 

ril. 

* 

causa scostamento * % 

ragg.to 

* 

1 Attuazione e 

predisposizione 

misure volte a 

implementazione di 

accessibilità digitale 

e fisica delle 

persone con 

disabilità  

01/01/2025 31/12/2025     

 

INDICATORI 

Nr. descrizione formula 

unità 

misura 

risultato 

atteso 

risultato 

rilevato* 

 causa 

scostamento 

* 

% 

ragg.to 

* 



1 Approvazione in 

Giunta degli 

obiettivi specifici di 

accessibilità digitale 

e fisica per i soggetti 

con disabilità  

Esecuzione 

entro 

31/12/2025 

SI/NO SI    

 

% avanzamento / completamento dell’obiettivo  

 

Si evidenzia che obiettivo trasversale per tutti i settori è il rispetto della tempistica dei pagamenti, 

come da articolo 4-bis del decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 21 aprile 2023, n. 41 recante “Disposizioni in materia di riduzione dei tempi di pagamento delle 

pubbliche amministrazioni”. 

Per tale obiettivo, avente come indicatore di risultato l’indicatore di ritardo dei pagamenti < o = 0, è 

riconosciuto a tutti i Responsabili considerati cumulativamente il 30% dell'indennità di risultato. 


