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Allegaton. 1 Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Misure Anticorruzione - ARES
118
MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Ind. n. 1.1 - Utilizzo piattaforma condivisa tra tutti i componenti dell'U.O. coinvolti
. o Valutazione discrezionale su alcuni requisiti per favorire . . . . . . nel processo
Istruttoria delle domande e trasmissione R . . . Mis. n. 1 - Condivisione tra tutti i componenti della U.O.C. della documentazione relativa al o Scheda
, ; un determinato Ente Discrezionalita nella . L . . L e i . Ind. n. 1.2 - Resoconto su attivita svolte . .
della proposta dell'elenco complessivo . . . . . possesso dei requisiti autorizzativi presentata dai richiedenti I'iscrizione all’albo aziendale. . Monitoraggio .
. . . R ] ] Incompletezza/discrezionalita della documentazione da|valutazione e nel Alto ] : N B . Ind. n. 2.1 - Resoconto su Rotazione del Personale . > Trimestrale
dei mezzi dell'Albo Aziendale a seguito di . Mis. n. 2 - Rotazione all'interno della UO del personale che effettua l'istruttoria i R , . . . . .. | attuazione misure
L . sottoporre a verifica controllo. . . . . . Ind. n. 3.1 - Informatizzazione dell'Albo e integrazione con gli altri applicativi K X
iscrizione e/o aggiornamento . . Mis. n. 3 - Informatizzazione dell'Albo Aziendale. . . di prevenzione
Omissione di controllo. aziendali
Ind. n. 3.2 - Resoconto su attivita svolte
Ind. n. 1.2 - N. Manifestazioni di interesse pubblicizzate/N. Manifestazioni di
interesse effettuate Scheda
X i X . X . Mis. n. 1 - Pubblicizzazione delle manifestazioni di interesse Ind. n. 1.2 - Resoconto su attivita svolte . .
Riorganizzazione del Gruppo Controllo . . . . Discrezionalita nella . . L . X . . X . Monitoraggio
i . . i Valutazione volta a favorire un candidato particolare. . Basso Mis. n. 2 - Definizione e applicazione delle regole sulla decadenza dal Gruppo Controllo Enti Terzi Ind. n. 2.1 - Applicazione Regolamento su Gruppo di Controllo Enti Terzi . - Semestrale
Enti Terzi ogni due anni valutazione ) . ] L o ) . attuazione misure
Albo Fornitori Aziendale Mis. n.3 - Definizione di requisiti oggettivi per la valutazione del personale Ind. n. 2.2 - Resoconto su attivita svolte di prevenzione
per mezzi di soccorso di Ind. n. 3.1 - Applicazione Regolamento su Gruppo di Controllo Enti Terzi P
Enti Esterni Ind. n. 3.2 - Resoconto su attivita svolte
Controlli, — - — — - - - -
verifiche Ind. n. 1.1 - Utilizzo piattaforma condivisa tra tutti i componenti dell'U.O. coinvolti
. " |valutazione discrezionale su alcuni requisiti per favorire . . . . . . . . |nel processo
ispezioni e . Mis. n. 1 - Condivisione tra tutti i componenti della U.O.C. della documentazione relativa ai controlli o
i . i s .. |un determinato Ente . X . . . R . . K Ind. n. 1.2 - Resoconto su attivita svolte Scheda
Organizzazione e valutazione dell'attivita sanzioni . . . . Discrezionalita nella Mis. n. 2 - Definizione di apposite istruzioni operative . L . . .
) . . . Incompletezza/discrezionalita della documentazione da . . . X i Ind. 2.1 - Resoconto sulle istruzioni operative effettuate Monitoraggio .
di controllo da parte di Ispettori esterni . valutazione e nel Alto Mis. n. 3 - Utilizzo di check list . . ] . . > Trimestrale
sottoporre a verifica . R . K Ind. n. 3.1 - N. check list compilate/N. Controlli effettuati attuazione misure
alla UOC . . controllo Mis. n. 4 - Rotazione degli ispettori . K .
Omissione di controllo. . . . . X Ind. n. 3.2 - Resoconto su attivita svolte di prevenzione
. Mis. n. 5 - Corso di formazione per gli ispettori K . .
Accordo collusivo. Ind. n. 4.1 - Resoconto sulla rotazione degli ispettori
u.o.C. Ind. n. 5.1 - Resoconto sui corsi di formazione effettuati
Accreditamento e Scheda
Vigilanza Elaborazione delle informazioni rilevate Elaborazione non congrua delle informazioni rilevate dalle | Discrezionalita Monitoraggio
i i
dalle checklist e loro trasmissione agli check list al fine di favorire un determinato soggetto. nell'elaborazione delle Medio Mis. n. 1 - Verifica a campione della conformita delle check list compilate Ind. n. 1.1 - Report periodici sui risultati dei controlli attuazione rigs re Quadrimestrale
uazi isu
Uffici di competenza Omissione di controllo informazioni X X
di prevenzione
Ind. n. 1.1 - Report periodici sui risultati dei controlli
Attivita di controllo, verifica e vigilanza . . L . . . . . Mis. n. 1 - Controlli a campione. Ind. n. 2.1 - Utilizzo piattaforma condivisa tra tutti i componenti dell'U.O. coinvolti Scheda
. R R : . Valutazione non congrua dei requisiti al fine di favorire un|Discrezionalita nella ) . . . . . .
. sugli enti autorizzati formulando pareri . . Mis. n. 2 - Condivisione del data-base per effettuare monitoraggio delle valutazioni e loro|nel processo Monitoraggio .
Attivita di vigilanza ) determinato soggetto. valutazione [ nel Alto N . > Trimestrale
per la sospensione o la revoca . . andamento. Ind. n. 2.2 - Resoconto su attivita svolte attuazione misure
, o ) ) Omissione di controllo. controllo . . . . e ey g ) T : .
dell'autorizzazione al trasporto infermi Mis. n. 3 - Rotazione dei soggetti che effettuano I'attivita di vigilanza Ind. n. 3.1 - Resoconto sulla rotazione del personale che effettua l'attivita dil diprevenzione
vigilanza
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . . . . . L L . . . . Scheda
. " L i . . R i . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . . . R . . X . L R e s . . ) Monitoraggio )
R . . L X . Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . - Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K i
Omissione di controllo. di prevenzione
. Lo . - . . . . . . Scheda
. . - o . i , . . X . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle e C L, L . . o R L . o Monitoraggio
Segnalazione . X . . . i . Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli T i . attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. . .
di prevenzione
della
- N . R corruzionee |. -
L |Obblighi di pubblicazione ai sensi del Ritardo nella pubblicazione . . . . . X L L L X X . . - . . Scheda
Obblighi di Trasparenza B . R R Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i ] .
> D.Lgs 33/2013 Mancata pubblicazione Discrezionalita ) ) . . L . L L L Monitoraggio
pubblicazione (ove L . . . - . . , . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento L . X R . attuazione misure
presenti) . . . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate X X
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
RPCT 1di20
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MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Discrezionalita nella - . I . . .
definizione dei Ind. n. 1.1 - Utilizzo della modulistica per la compilazione dei fabbisogni
inizi i R . . .
Programmazione . X . . . X . . X i Mis. n. 1 - Obbligo di adeguata motivazione in fase di programmazione in relazione a natura,|Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta in fase di programmazione Scheda
. . .. .. |Raccolta dei fabbisogni e definizione del Fabbisogno non coerenti con le reali necessita ed fabbisogni. R e X L. . ; o . . . .
biennale degli acquisti di . . . ) quantita e tempistica della prestazione, sulla base di esigenze effettive e documentate emerse dafjind n. 2.1 - Resoconto sull'avvenuta trasmissione dei documenti per la Monitoraggio .
. . programma biennale delle procedure di eccedenti. Mancata coerenza tra la Medio L . . . e K . . . . L . - Quadrimestrale
beni e servizi (incluse . . . . . . o R . . ) . apposita rilevazione nei confronti degli uffici richiedenti o degli organismi aziendali competenti pubblicazione attuazione misure
] K affidamento da svolgere nel biennio Fabbisogni sottostimati finalizzati all’affidamento diretto |complessita dell'acquisto ] . . o . R . i . N — o X K i
gare finanziate da PNRR) e la correttezza della Mis. n. 2 - Trasmissione della documentazione alla Direzione Strategica per i successivi adempimenti|Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso I'utilizzo degli indicatori n. 1.1,  di prevenzione
22
n.1.2en.21
procedura.
Mi 1- Util dei d ti standard f i all i i bandi tioo ANAC Ind. n. 1.1 - Resoconto sull'utilizzo dei documenti
i i it is. n. 1 - Utilizzo dei documenti standard conformi alle normative e ai bandi tipo
Discrezionalita nella . K K o . . . . P . Ind. n. 2.1 Presenza della motivazione chiara ed esplicita nel provvedimento Scheda
. , . ) , progettazione. Mis. n. 2 - Obbligo di motivazione nella delibera in ordine sia alla scelta della procedura sia alla s . )
Definizione dell'oggetto dell'affidamento Errata/non conforme progettazione della gara d'appalto. . . . ] . Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio .
) ) . o . o . ) Non considerare criticita Medio scelta del sistema di affidamento adottato ovvero della tipologia contrattuale e s ) . Quadrimestrale
delle forniture e/o dei servizi Eccessiva richiesta di informazioni e loro utilizzo distorto. . X X . . i i ... .. . IInd.3.1-Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
rilevate nei precedenti Mis. n. 3 - Obbligo di dettagliare nel bando di gara in modo trasparente e congruo i requisiti minimi o — S ) ) )
di issibilita dell ianti ttuali de di offert Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1] di prevenzione
i i similari i ammissibilita delle varianti progettuali in sede di offerta.
Progettazione della gara bandi similari. prog en.21,n22en. 3.1
(incluse gare finanziate "Fuga di notizie" sui
da PNRR) contenuti del bando.
Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche
. . L P . Mancata coerenza tra la Mis. n. 1 - Per le procedure negoziate, predeterminazione nella delibera dei criteri che saranno Ind. n. 1.1 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
. . . . tecniche, attraverso l'indicazione nel disciplinare di lessita dell’ ist . ) e . . — T . .
Predisposizione della documentazione di . . . R complessita dell’acquisto utilizzati per I'individuazione delle imprese da invitare. Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio .
prodotti che favoriscano una determinata impresa. | tt dell Alto . L o o . ) . -, N — o ) . > Trimestrale
gara L X X e e la correttezza daella Mis. n. 2 - Trasparenza nella definizione dei criteri e presenza sia di tecnici che di amministrativi per |Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso I'utilizzo degli indicatori n. 1.1| attuazione misure
Carente esplicitazione degli elementi essenziali d . ) X X
, . - ) . procedura. la loro migliore formulazione en.2.1 di prevenzione
dell'appalto volti a favorire una determinata impresa.
Ind. n. 1.1 - N. di gare Telematiche/N. gare espletate
Mis. n. 1 - Utilizzo di sistemi informatizzati (Piattaforma STELLA, MEPA CONSIP) per I'individuazione [Ind. n. 1.2 - Resoconto sulle attivita effettuate Scheda
Indizione di gara Pubblicazioni in periodi o con scadenze particolari per non |Discrezionalita nelle Alto degli operatori da consultare. Ind. n. 2.1 - N. Provvedimenti pubblicati/N. gare espletate Monitoraggio Trimestrale
izi i i
& dare visibilita alla procedura. varie fasi della procedura Mis. n. 2 - Accessibilita on line della documentazione di gara e/o delle informazioni complementari |Ind. n. 2.2 - Resoconto sulle attivita effettuate attuazione misure
rese. Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1,]  di prevenzione
n.1.2en.2.1,n.2.2
Ind. n. 1.1 - Procedimento di nomina
Ind. n. 1.2 - Resoconto delle attivita effettuate
. . Mis. n. 1 - Individuazione formale del RUP Ind. n. 2.1 - Pubblicazione dell'atto di nomina Scheda
Non corretta valutazione sul personale da nominare come | . i . . L. i L . - . . . .
Nomina RUP RUP Discrezionalita nella Medio Mis n. 2 - Pubblicazione sul sito web del nominativo del RUP Ind. n. 2.2 - N. atti pubblicati/N. atti di nomina Monitoraggio Quadrimestrale
) . . . N . scelta del RUP Mis. n. 3 - Rotazione dei RUP compatibilmente con le esigenze organizzative e le necessarie Ind. n. 2.3 - Resoconto delle attivita effettuate attuazione misure
Concentrazione in un'unica persona di piu nomine a RUP o ) ) . .
comptenze richieste Ind n. 3.1 - Resoconto sulla rotazione dei RUP di prevenzione
Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso l'utilizzo degli indicatori n. 1.1,
n.1.2en.2.1,n.22,n.23en.3.1
Ind. n. 1.1 - N. Commissioni/N. delibera nomina commissioni
) Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita effettuate
Svolgimento gara a . ) .
. R L . . . . Ind. n. 2.1 - Resoconto sulla rotazione dei Commissari
seguito di pubblicazione . i . Mis. n. 1 - Atto di nomina della Commissione . . R . . . . X Scheda
. . Discrezionalita nella . K X . . Ind. n. 3.1 - N. dichiarazione di conflitto di interessi/N. Commissari . .
bando (incluse gare X L L . Contratti X i . . X . X i . Mis. n. 2 - Rotazione dei Commissari PR Monitoraggio .
. R Nomina Commissione giudicatrice . . |Commissari con conflitto di interessi. scelta dei Commissari. Medio . L. . . . .. Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta . - Quadrimestrale
finanziate da PNRR) Pubblici e . Mis. n. 3 - Dichiarazione di conflitto di interesse . . o . attuazione misure
Omissione di controllo . L . K . Ind. n. 4.1 - N. atti pubblicati/N. atti di nomina X i
Mis n. 4 - Pubblicazione sul sito web atto di nomina o di prevenzione
Ind. n. 4.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso l'utilizzo degli indicatori n. 1.1,
n.1.2en.2.1en.3.1,n.3.2en.4.1,n.4.2
U.0.C. Acquisizione Mancanza di trasparenza nello svolgimento della . . X . Ind. n. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati
. q i . P g . X . Mis. n. 1 - Verbalizzazione sedute di gara . . X X . Scheda
e Gestione Beni e procedura di gara Discrezionalita nelle . R . . L. . . L Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati ] .
. o . . L . . o Mis. n. 2 - Redazione di tabelle riguardanti i punteggi assegnati dalla Commissione . . X X . Monitoraggio .
Servizi Espletamento della gara Valutazioni non coerenti con i criteri definiti nel bando di [valutazione. Omissioni di Alto . . K . . . S Ind. n. 3.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . - Trimestrale
Mis. n. 3 - Verbalizzazione del procedimento di valutazione delle offerte anomale e di verifca della . _— o X attuazione misure
gara controllo R , ] o Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso l'utilizzo degli indicatori n. 1.1, X X
. . congruita dell'offerta che dia conto delle motivazioni a sostegno della scelta di prevenzione
Omissione di controllo en.2.1en.3.1
Discrezionalita nelle Ind. n. 1.1 Presenza della motivazione chiara ed esplicita nel provvedimento
informazioni fornite e Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta sched
cheda
Incompletezza/discrezionalita della documentazione da nelle verifiche dei Mis. n. 1 - Motivazione nel provvedimento Ind n. 2.1 - Resoconto aull'attivita svolta Monit .
onitoraggio
Aggiudicazione sottoporre verifica requisiti e nella scelta Alto Mis. n . 2 - Monitoraggio tempi di pubblicazione della delibera di aggiudicazione Ind n. 3.1 - N. Aggiudacazioni pubblicati/N. Aggiudicazioni ttuazi gg_ Trimestrale
attuazione misure
Valutazione discrezionale su alcuni requisiti per favorire il |dei commissari. Mis. n. 3 - Pubblicazione sul sito web aziendale. Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta di i
i prevenzione
fornitore Discrezionalita nelle Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1, P
varie fasi della procedura n.1.2en.2.1en.3.1,n.3.2
Ind. n. 1.1 - N. ordini informatici/Tot. Contratti effettuati Scheda
. o . Mis. n. 1 - Utilizzo dell'ordine informatizzato con inserimento di tutte le informazioni previste dallalind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio
Emanazione ordini di fornitura Basso . R - L ) i X Semestrale
normatica Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1,] attuazione misure
n.1.2 di prevenzione
Ritardo nell'avvio del servizio per avvantaggiare il vecchio
fornitore. Discrezionalita nelle Ind. n. 1 - Resoconto sulla rotazione del personale effettuata
Gestione delle attivita di Non tempestivo inserimento in anagrafica dei dati relativi | attivita di verifica e di Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta
RUP dei contratti di alla ditta, al contratto e ai prodotti. controllo Mis. n. 1 - Rotazione del personale interno Ind. n. 3.1 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
fornitura di beni e servizi [Commissioni di collaudo: nomina e Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Medio Mis n. 2 - Ricorso ad elenco di professionisti (MEPA/Albo aziendale) Ind. n. 4.1 - N. dichiarazioni conflitti di interessi/N. componenti Commissione] Monitoraggio Quadrimestrale
u
(incluso attivita attivita contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni Mis. n. 3 - Verbali di collaudo conformi alla norma collaudo attuazione misure
finanziate da PNRR) contrattuali. Mis n. 4 - Dichiarazione assenza conflitti di interesse Ind. n. 4.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
Omissione di controllo. Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1
en.21en.3.1en.4.1.n.4.2
) . s . ) e s ) . . Scheda
Discrezionalita nelle . o . X . . X |Ind. n. 1.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . .
o . . . " ] Mis. n. 1 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari Monitoraggio
Liquidazione fatture (in qualita di RUP) attivita di verifica e di Basso o effettuata . > Semestrale
per la liquidazione . R o . attuazione misure
controllo Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1 X X
di prevenzione
Valutazione discrezionale su alcuni requisiti per favorire il TR
R . X . Ind. n. 1.1 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
§ . . X T fornitore Discrezionalita nella . . X X . . K X } . . . . . . .
Affidamento di Servizi a|Controllo dei requisiti di cui all'art. 80 del . . R R . . Mis. n. 1 - Applicazione Linee guida/regolamenti aziendali e ANAC Ind. n. 2.1 - Informatizzazione dell'Albo e integrazione con gli altri applicativi Monitoraggio .
. ] Incompletezza/discrezionalita della documentazione dalvalutazione e nel Medio . . . e ) . . . . . > Quadrimestrale
Enti Terzi D.lgs. n. 50/2016 . Mis. n. 2 - Integrazione delle informazioni con I'Albo Aziendale Informatizzato aziendali attuazione misure
sottoporre a verifica controllo R K i
L . Ind. n. 2.2 - Resoconto su attivita svolte di prevenzione
Omissione di controllo.
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . . . - . L o . . . . Scheda
. " . X . . N . . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . o . R . . X K o R T . . . Monitoraggio .
. . . L . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . > Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli attuazione misure

Omissione di controllo.

per la liquidazione

effettuata

di prevenzione
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Allegaton. 1 Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026

- Tabella Misure Anticorruzione - + /Iﬁ\IRsES

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
. . - Area di P - I Valutazione - - . . . -
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
. - . o . ) - . . . Scheda
. . . o . X , . . X . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali
Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle

Monitoraggio

Segnalazione Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT Semestrale

maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli . i . attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. . .
di prevenzione
della
L - ) . corruzionee |_. -
Obblighi di pubblicazione ai sensi del Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di & P Trasparenza p. R . . R Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . )
T D.Lgs 33/2013 Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K o | L . o Monitoraggio
pubblicazione (ove L . . . S ) . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento o . X R o attuazione misure
presenti) . . . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate
aziendale Omissione di controllo

di prevenzione
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MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Condizionamento Scheda
. . . L Contratti . L . . . dell'esito della . . . X i . i Ind. n. 1.1 - N. sinistri aperti/N. richieste di risarcimento Monitoraggio .
Assicurazioni Gestione denuncia sinistro .. |Ritardo nell'avvio del processo di gestione del sinistro. . . Medio Mis. n. 1 - Alimentazione dati su data base informatico e s . - Quadrimestrale
pubblici controversia a vantaggio Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
della controparte di prevenzione
" . . " . . Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento aziendale
Verifica congruita spese legali Verifica non adeguate sulla congruita delle spese legali e . X . . . . L . e
Richiesta di parcella dei documenti richiesti Discrezionalita nelle Mis. n. 1 - Rispetto delle disposizioni contenute nel Regolamento aziendale Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
L . e P o Affari legali e . . L . attivita di verifica e di Mis. n. 2 - Controllo di congruita della parcella. Ind. n. 2.1 - Resoconto sui controlli effettuati Monitoraggio .
Incarichi a Legali Esterni [Richiesta e controllo validita DURC / ) Mancato rispetto delle disposizioni aziendali per la Alto . o . K . . . . L . > Trimestrale
. contezioso L . . controllo Mis. n. 3 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari |Ind. n. 3.1 - Iter corretto per ordini e liquidazione attuazione misure
autocertificazione determinazione dell'importo da riconoscere. o o X e . . . K X
L . . per la liquidazione Ind. n. 3.2 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa)| di prevenzione
Liquidazione parcella Omissione di controllo.
U.0.D. Affari effettuata
.0.D. Affari
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del - A - . - — T - - - - Scheda
Generali . " . X . . R X . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del[Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . . . R . . X . L R e . . . Monitoraggio .
R L. . . R . Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . > Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
L . per la liquidazione effettuata X X
QOmissione di contralla di nrevenziane
) . ) o . ) L . . . Scheda
. . - o . X , . . X . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle e o w T . Lo . . L . . . L Monitoraggio
Segnalazione . X L . . . . Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Prevenzion Omissione di controllo valutazioni e nei controlli . i . attuazione misure
evenzione dichiarazione in tal senso. ) .
della di prevenzione
Obblighi di pubblicazione ai sensi del rruzion Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di e P corruzione e p. X . X . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
. D.Lgs 33/2013 Trasparenza |Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . . e R - L . Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . . . X ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
i Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . . R L. attuazione misure
presenti) . . . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate K i
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
. i . Scheda
» » . . Discrezionalita nelle L. o . .
Servizio Trasporto . . Verifiche non adeguate sulla congruita del servizio R . . . . . Ind. n. 1.1 - Reportistica periodica Monitoraggio .
L Gestione Servizio o . attivita di verifica e Alto Mis. n. 1 - Controllo della congruita del servizio reso B . > Trimestrale
Trapianti Omissione di controllo controllo Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
Contratti di prevenzione
pubblici Verifi - -
erifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
. " . g . P . N . . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . o ] R . . X X L R e . . ) Monitoraggio )
U.O.D. Area Critica R . L. . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . > Trimestrale
.0 ’[contratto (ove presente) |esecuzione del contratto contrattuali. valutazioni e nei controlli or Ia liquidazione offettuata attuazione misure
Monitoraggio Posti Omissione di controllo. P d di prevenzione
Letto e Trasporti Scheda
c . . . . o . X , . . X . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
Trapianti . Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o w T . L . . . . . . L Monitoraggio
Segnalazione . X L . . . ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Prevenzione |Omissione di controllo valutazioni e nei controlli S ) attuazione misure
dichiarazione in tal senso. K i
della di prevenzione
Obblighi di pubblicazione ai sensi del i Ritardo nella pubblicazione . Scheda
Obblighi di & P corruzione e p. R . i R Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pili soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i ] .
o D.Lgs 33/2013 Trasparenza |Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K o | o . . Monitoraggio
pubblicazione (ove L R ) ) o ) R } . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R . attuazione misure
presenti) . . . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate X i
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
Ripetitivita dell'assegnazione dell'incarico al medesimo Scheda
-, . , soggetto. Discrezionalita nelle ) Mis. n. 1 - Individuazione del legale cui affidare I'incarico di patrocinio applicando il principio di|lnd. n. 1.1. - N. incarichi/N. cause in essere Monitoraggio .
Individuazione dell'avvocato R . . . e . . Medio . R R . s . > Quadrimestrale
Eccessiva discrezionalita nell'individuazione|attivita di scelta. rotazione tra i legali iscritti all’albo aziendale. Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
dell'affidatario dell'incarico di prevenzione
. . Affari legali e
Incarichi a Legali : . IR .
contezioso |Verifica non adeguate sulla congruita delle spese legali e| X .
X . Discrezionalita nelle . . Scheda
dei documenti richiesti. L . . . . L . Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento aziendale . .
. R . X ) L X ) attivita di verifica e di Mis. n. 1 - Rispetto delle disposizioni contenute nel Regolamento aziendale o Monitoraggio )
Verifica congruita spese legali Mancato rispetto delle disposizioni aziendali per la Alto . . . Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta . > Trimestrale
o . . controllo Mis. n. 2 - Controllo di congruita della parcella. B attuazione misure
determinazione dell'importo da riconoscere. Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita di verifica svolta X X
L . di prevenzione
Omissione di controllo.
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . K . . . L L . . . . Scheda
) . s . ) ) N . . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati ; .
U.O.S. Avvocatura |DEC:  Esecuzione del|Verifica della conformitd e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . oL . R . . X K . R s e . . . Monitoraggio .
. . . o R ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . > Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
L . per la liquidazione effettuata K X
Omissione di controllo. di prevenzione
) L ) . R ) . R . . Scheda
. . . o . X , . . . . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o w C L, Lo . . o . L . L Monitoraggio
Segnalazione o X . . o X . Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli e . . attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. X X
di prevenzione
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del| corruzione e |Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di g P pA X . X . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
S D.Lgs 33/2013 Trasparenza |Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K . R e . . Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . o . i ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
R Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R . attuazione misure
presenti) Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate

aziendale

Omissione di controllo

di prevenzione
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Allegaton. 1

RPCT

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Inserimento orario svolto dai medici in . . . . . . Mis. n. 1 - Verifica a campione del corretto inserimento degli orari di attivita. Ind. n. 1.1 - Resoconto sull'attivita di verifica su monte ore turni per medico.
. Definizione non congrua dei turni al fine di favorire/ . L . - . . N e s . . Lo .. .
servizio . o R Mis. n. 2 - Procedure per elaborazioni turni e sostituzioni e per verifica di equa attribuzione del Ind n. 2.1 - Resoconto sull'attivita di verifica assegnazione turni di servizio e di
. L . . sfavorire un medico in particolare. . . . ] o . Scheda
Inserimento turni di servizio e di K K L Discrezionalita monte ore previsto. reperibilita per medico . .
o Mancato controllo sui turni, sulle sostituzioni, sulle ; . . . . o o R . . . L L Monitoraggio .
reperibilita reperibilita nell'elaborazione dei Medio Mis. n. 3 - Reportistica annuale con distribuzione delle festivita al fine di garantire una equa Ind. 3.1 - Reportistica periodica attuazione misure Quadrimestrale
Turni super festivi (per il quale & prevista O:ﬂssione .di controllo turni e nei controlli distribuzione, accessibile su richiesta dei medici. Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta di brevenzione
una maggiorazione della retribuzione). Mis. n. 4 - Reportistica giornaliera dei turni di servizio e di reperibilita svolti dai medici per equa Ind. 4.1 - Reportistica periodica P
Assegnazione turni di reperibilita assegnazione del turno di reperibilita, accessibile su richiesta dei medici. Ind. n. 4.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Verifica idoneita all'attivita per i medici, Scheda
; in particolare con accertamento delle| AcAuisizione lyarifiche non adeguate sulle dichiarazioni prodotte. Discrezionalita nella Ind. n. 1.1 - N. verifiche effettuate nell periodo di riferimento Monitoraggio
Personale Medico a P o e gestione del| < . g P . Medio  [Mis. n. 1 - Verifiche a campione della documentazione » i P . . gg Quadrimestrale
convenzione autocertificazioni prodotte con atto Omissione di controllo. valutazione Ind. n. 1.2 - Resoconto esiti delle verifiche a campione attuazione misure
notorio per conferimento incarico personale di prevenzione
Scheda
Rendicontazione attivita svolta dal Rendicontazione volta a favorire/sfavorire un medico in Discrezionalita nei . L o Ind n. 1.1 - Reportistica periodica Monitoraggio .
U.0.D. Centrale . . . . Alto Mis. n. 1 - Reportistica periodica TR . > Trimestrale
- . personale medico a convenzione. particolare. controlli Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
Operativa di di prevenzione
Continuita Sched
. . cheda
Assistenziale Elaborazione di  certificazione  di . o o . . L » X o ) .
) e s Verifiche non adeguate sulle dichiarazioni prodotte. Discrezionalita nei . . " i e s Ind. n. 1.1 - N. verifiche effettuate nell periodo di riferimento Monitoraggio .
attestazione dell'attivita svolta dal o ) ) Medio Mis. n. 1 - Verifiche a campione dell'attivita svolta " e R . ‘ Quadrimestrale
. X Omissione di controllo. controlli Ind. n. 1.2 - Resoconto esiti delle verifiche a campione attuazione misure
personale medico di C.A. K X
di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . . . . . o L . . . . Scheda
. " . X . . R . . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . . . R . . X X . R e s e . . . Monitoraggio .
. . . L. . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . - Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K i
Omissione di controllo. di prevenzione
. Lo . - . . - . . . Scheda
. . . o . X , . . X . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o w T . L . . . . . . L Monitoraggio
Segnalazione . X L . o . ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) p : Omissione di controllo valutazioni e nei controlli -y . . attuazione misure
revenzione dichiarazione in tal senso. X i
della di prevenzione
_ .|Obblighi di pubblicazione ai sensi del| corruzione e |Ritardo nella pubblicazione . - . . N o L L . o ) - . ) Scheda
Obblighi di & P p. R . . R Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
T D.Lgs 33/2013 Trasparenza |Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K o R L . o Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . L . . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento o . X R o attuazione misure
presenti) . . . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate X X
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
Scheda
Verifca inadeguata delle scritture contabili.
L L Gestione dei flussi finanziarie e attivita di g. . Discrezionalita nei Mis. n. 1 - Individuazione e utilizo di specifici conti economici dedicati al PNRR Ind. n. 1.1 - Alimentazione dei conti economici dedicati al PNRR Monitoraggio .
Flussi Finanziari PNRR Non corretta riconciliazione. . Alto . R R Lo L . . s . > Trimestrale
controllo del PNRR o . controlli Mis. n. 2 - Rendicontazione periodica dei finanziamenti e delle spese del PNRR Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
Omissione di controllo K i
di prevenzione
Ind. n. 1.1 - Applicazione delle attivita e procedure di controllo previste dal
Emissione di un ordinativo di pagamento non congruo con| _. . R Mis. n. 1 - Adozione e applicazione Regolamento Regolamento
. . . R R Discrezionalita . . TR Scheda
la documentazione al fine di favorire un fornitore. nell'emissione Mis. n. 2 - Formazione del personale Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitorazgio
Pagamenti Emissione ordinativi di pagamento Duplicazione dell'ordinativo di pagamento allo stesso e . Alto Mis. n. 3 - Creazione conti contabili Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita formativa svolta . gg_ Trimestrale
X dell'ordinativo e bei . ) s attuazione misure
fornitore. . Mis. n. 4 - Controllo contabile Ind. n. 3.1 - Resoconto sull'attivita svolta X X
o . controlli . . . . T . . . . . . di prevenzione
Omissione di controllo. Mis. N. 5 - Diversificazione tra il soggetto che emette I'ordinativo e il soggetto che effettua i controlli|Ind. n. 4.1 - Resoconto sui controlli effettuati
Ind. n. 1.1 - Resoconto sull'attivita svolta
Ind. n. 1.1 - Reportistica di controllo
Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta sched
cheda
Gestione L X . . . . . Mis. n. 1 - Riconciliazione del giornale di cassa economale Ind. n. 2.1 - Reportistica di controllo . .
Verifica indadeguata rispetto a quanto incassato e pagato. | Discrezionalita nei ) ) ) e ) R Monitoraggio )
Cassa Economale delle entrate o . . Medio Mis. n. 2 - Riconciliazione trimestrale cassa economale Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta . > Quadrimestrale
»|Omissione di controllo controlli . . L. attuazione misure
delle spese e Mis. n. 3 - Rispetto Procedure PAC Ind. n. 3.1 - Applicazione Procedura PAC K X
P - . di prevenzione
del Ind. n. 3.2 - Reportistica di controllo
. ) patrimonio Ind. n. 3.3 - Resoconto sull'attivita svolta
Ciclo Cassa Tesoreria
Ind. n. 1.1 - Reportistica di controllo
Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta scheda
Verifca inadeguata delle scritture contabili. . . . . Mis. n. 1 - Riconciliazione del giornale di cassa Ind. n. 2.1 - Reportistica di controllo . .
s X i . i . Discrezionalita nei X X X o K e s Monitoraggio .
U.0.C. Contabilita e Tesoreria Entrate e Tesoria Uscite Non corretta riconciliazione. controlli Medio Mis. n. 2 - Riconciliazione trimestrale cassa Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure Quadrimestrale
Bilancio Omissione di controllo Mis. n. 3 - Rispetto Procedure PAC Ind. n. 3.1 - Applicazione Procedura PAC X X
o . di prevenzione
Ind. n. 3.2 - Reportistica di controllo
Ind. n. 3.3 - Resoconto sull'attivita svolta
Ind. n. 1.1 - Reportistica di controllo
Rilevazione dei proventi e riconciliazione Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta scheda
delle prestazioni erogate dai medici con Verifca inadeguata delle scritture contabili. Discrezionalita nei Mis. n. 1 - Elaborazione prospetti emolumenti Ind. n. 2.1 - Reportistica di controllo Monitoraggio
ALPI gli incassi. Verifica della corrispondenza Non corretta riconciliazione. controlli Medio Mis. n. 2 - Chiusura Conti annuali Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione ngﬁgisure Quadrimestrale
tra le risultanze ALPI e quanto liquidato Omissione di controllo Mis. n. 3 - Rispetto Procedure PAC Ind. n. 3.1 - Applicazione Procedura PAC di prevenzione
negli emolumenti stipendiali Ind. n. 3.2 - Reportistica di controllo P
Ind. n. 3.3 - Resoconto sull'attivita svolta
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . . . . . o L . . . . Scheda
. . L i . . R X . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . . ; R . . X . L R e s v . . ) Monitoraggio )
R . . o X . Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . - Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli L attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K X
Omissione di controllo. di prevenzione
. Lo . - . . - . . . Scheda
. . . o . . , . . . . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o w o o L . . o . o . Lo Monitoraggio
Segnalazione o X o . o . ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli L i . attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. . .
di prevenzione
della
L |Obblighi di pubblicazione ai sensi del| corruzione e |Ritardo nella pubblicazione . . . . R X L L . X X o . - . . Scheda
Obblighi di & P pA . . . R Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
T D.Lgs 33/2013 Trasparenza |[Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K . . L L L. Monitoraggio
pubblicazione (ove L . . . S . . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . - Semestrale
R Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R o attuazione misure
presenti) Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate

aziendale

Omissione di controllo

di prevenzione
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Allegaton. 1

RPCT

Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Misure Anticorruzione -

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
. R P . . s Scheda
Assegnazione di obiettivi non raggiungibili. Discrezionalita nella . . L . . s . . . . . .
. . R B Lo . K . Mis. n. 1 - Verifica oggettivita nella definizione dell'obiettivo, dell'indicatore e del valore atteso|ind. n. 1.1 - N. obiettivi contestati/N. obiettivi assegnati Monitoraggio
Elaborazione delle Schede Budget Mancanza di congruita tra obiettivo, indicatore e valore|definizione di obiettivi, Basso ;. . N . > Semestrale
) . . . o . ] . utilizzando fonti certe Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
Ciclo di Gestione della Acquisizione |atteso. indicatori e valori attesi ) )
) di prevenzione
Performance e gestione del
. . Scheda
organizzativa . . . personale . o . 1. . . . " L . . . o . L . ; .
Elaborazione delle Schede di Valutazione Valutazione non congrua dell'obiettivo al fine di|Discrezionalita nella B Mis. n. 1 - Verifica oggettivita nella valutazione, utilizzando fonti certe. Ind. n. 1.1 - N. obiettivi contestati/N. obiettivi valutati Monitoraggio S tral
asso emestrale
degli obiettivi favorire/sfavorire una U.O. valutazione Mis. n. 2 - Ricorso ad attestazioni esterne Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
. " L X g . P . N X . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
D llo di DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . . . R . . X . L R e . . . Monitoraggio .
U.0.D. Controllo di R . . L . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . > Trimestrale
. contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
Gestione . . per la liquidazione effettuata K i
Omissione di controllo. di prevenzione
. - . o ) . - ) ) ) Scheda
. . - . . i , . . i . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle e w C L, L . . . R L . o Monitoraggio
Segnalazione . X L . L R . Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . - Semestrale
maladministration) Prevenzione |Omissione di controllo valutazioni e nei controlli T i . attuazione misure
dichiarazione in tal senso. . .
della di prevenzione
Obblighi di pubblicazione ai sensi del corruzione e Ritardo nella pubblicazione . Scheda
Obblighi di g P Trasparenza p. . . . . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
S D.Lgs 33/2013 Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . . - K - L L Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . o ) X ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R . attuazione misure
presenti) . . . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate X X
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
Controllo amministrativo contabile a
sistema di contabilita della correttezza Scheda
della procedura di liquidazione delle - . . . . Mis. n. 1 - Controllo amministrativo secondo quanto previsto dalla procedura di liquidazione delle|ind. n. 1.1 - Iter corretto di assegnazione per competenza delle fatture Monitoraggio .
. o o . - Verifiche inadeguate rispetto a quanto previsto nei| . . R Alto o . . ] . . > Trimestrale
Esecuzione del fatture (emissione dell'ordine, carico di documenti contabili Discrezionalita nelle fatture Ind. n. 1.2 - Dichiarazione dei controlli effettuati attuazione misure
contratto: liquidazione [magazzino/ attestazione di corretta ) R A attivita di verifica e di prevenzione
. . Ritardo nell'iter di liquidazione.
fatture esecuzione del bene, DURC valido. L ) controllo
Omissione di controllo.
. Scheda
N . X Contratti Mis. n. 1 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|lnd. n. 1.1 - Iter corretto di assegnazione per competenza delle fatture ] . )
Liquidazione Amministrativa Fatture .. Alto L . . . . . Monitoraggio Trimestrale
Pubblici per la liquidazione Ind. n. 1.2 - Dichiarazione dei controlli effettuati . ;
attuazione misure
Mis. n. 1 - Controllo e condivisione tra i Direttori di UOC o di soggetti formalmente individuati dellajind. n. 1.1 - Resoconto sull'attivita svolta
. . . . . . R congruita del servizio reso dalle Associazioni rispetto al fatturato. Ind. n. 2.1 - Iter corretto di liquidazione delle fatture Scheda
§ . . Verifiche non adeguate sulla congruita del servizio al fine|Discrezionalita nelle . L e X o . . . . . . . . .
Affidamento di Servizi a . L . X . N . . Mis. n. 2 - Attivazione dell'ordine informatico per le attivita di soccorso in emergenza svolte da EntilInd. n. 2.2 - Dichiarazione dei controlli effettuati Monitoraggio .
u.0.C. . . Gestione Convenzioni di favorire un determinato soggetto attivita di verifica e Alto . . . X . T . ” Trimestrale
. Enti Terzi L . terzi Ind. n. 3.1 - Integrazione tra Albo Aziendale e Sistema gestione ordini e liquidazione| attuazione misure
Coordinamento Omissione di controllo controllo . . . . , L . . L . .
Supporto Mis. n. 3 - Integrazione informatica tra I'Albo fornitori e il sistema di gestione ordini e liquidazione[fatture di prevenzione
. . fatture Ind n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Amministrativo
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
C.ORES. . . L X g . P . I . . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . oo . R . . X . L R s . . . Monitoraggio .
. . . L . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . > Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K X
Omissione di controllo. di prevenzione
) - ) o . ) . . . . Scheda
) ) » . . X , ) . R R Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali ] )
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle e w - o L . . o . L . Lo Monitoraggio
Segnalazione . X L . L . ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli T i . attuazione misure
p . dichiarazione in tal senso. X X
revenzione di prevenzione
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del| corruzione e |Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di & P p. . . . R Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
T D.Lgs 33/2013 Trasparenza |Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K . | L L L. Monitoraggio
pubblicazione (ove L . . . S . . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . - Semestrale
R Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R L attuazione misure
presenti) . o . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate X .
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
) " . . € ) P ) R . . . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati ) )
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle ) o ] R . . X X . R e . . ) Monitoraggio )
. . . o . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . > Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
o . per la liquidazione effettuata X X
Omissione di controllo. di prevenzione
Scheda
u.o.c. . . . o . X , . . X . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
Coordinamento . Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o w T . Lo . . o . . . L Monitoraggio
Segnalazione maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT ttuazi > Semestrale
i i ; attuazione misure
Regionale Reti Prevenzione dichiarazione in tal senso. ) )
Patologie della di prevenzione
L |Obblighi di pubblicazione ai sensi del rruzion Ritardo nella pubblicazione . . . . N X L L . R X . . - . . Scheda
Obblighi di e P corruzione e p. X . X . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
S D.Lgs 33/2013 Trasparenza |Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K . R - . . Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . . . X ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . ; Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R . attuazione misure
presenti) Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate

aziendale

Omissione di controllo

di prevenzione
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RPCT

Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Misure Anticorruzione -

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Scheda
Affidamento Servizi a Assegnazione turni di operativita a Valutazione volta a individuare/favorire un Ente in Discrezionalita nelle . . o L . o . . Monitoraggio .
. . ) . R o Alto Mis. n. 1 - Rispetto dei criteri previsti dal Regolamento aziendale Ind n. 1.1 - Report periodico sui turni . > Trimestrale
Enti Esterni (a chiamata) [chiamata particolare. valutazioni R attuazione misure
Ind n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta . .
Contratti di prevenzione
ubblici  |Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . . . . . L e ) ) ) ) Scheda
. " . P g . P . N X . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . . . R . . X R . R e s e . - . Monitoraggio .
R . L X ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ilnd. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . > Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K X
Omissione di controllo. di prevenzione
U.0.C. CORES Lazio
Nord . - . S . L . ) Scheda
or! . . . o . i , . . X . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle e C L, L . . o . L . o Monitoraggio
Segnalazione . X L. . . R . Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . - Semestrale
maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli T i . attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. . .
di prevenzione
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del corruzione e Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di g P Trasparenza p. X . i . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
S D.Lgs 33/2013 Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K . R . L . Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . o . X ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione su|delle pubblicazioni . > Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R . attuazione misure
presenti) . . . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate K i
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
Scheda
Affidamento Servizi a Assegnazione turni di operativita a Valutazione volta a individuare/favorire un Ente in Discrezionalita nelle . . o L . o . . Monitoraggio .
. . . . R . Alto Mis. n. 1 - Rispetto dei criteri previsti dal Regolamento aziendale Ind n. 1.1 - Report periodico sui turni . - Trimestrale
Enti Esterni (a chiamata) [chiamata particolare. valutazioni A attuazione misure
Ind n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta X X
Contratti di prevenzione
pubblici  [verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
. " L g . P . R i . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . o . R . . X . L R e s . . ) Monitoraggio )
R . L X ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . - Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K i
) Omissione di controllo. di prevenzione
U.0.C. CORES Lazio
Sud . L . . X . » X . X Scheda
) ) - . . . , ) . . R Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle s C o, L . . o . L . L Monitoraggio
Segnalazione . X o . L. . ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) . Omissione di controllo valutazioni e nei controlli T i . attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. X .
di prevenzione
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del corruzione e Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di & P Trasparenza p. . . . . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o piu soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
T D.Lgs 33/2013 Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K o . o . o Monitoraggio
pubblicazione (ove L . . . S . . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
R Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . i R L attuazione misure
presenti) . s . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate X X
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
Scheda
Affidamento Servizi a Assegnazione turni di operativita a Valutazione volta a individuare/favorire un Ente in Discrezionalita nelle . . o L . Lo . . Monitoraggio .
. . ) . R o Alto Mis. n. 1 - Rispetto dei criteri previsti dal Regolamento aziendale Ind n. 1.1 - Report periodico sui turni . > Trimestrale
Enti Esterni (a chiamata) [chiamata particolare. valutazioni e s attuazione misure
X Ind n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta K i
Contratti di prevenzione
pubblici Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
. " L g . P . I i . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . . . R . . X X L R e . . . Monitoraggio .
R . L X ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . ; Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
Omissi di troll per la liquidazione effettuata di .
missione di controllo. i prevenzione
U.0.C. CORES Roma P
Area Metropolitana . . . L X . . X . X Scheda
. . . o . i , . . i . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o w - . Lo . . L N S . s Monitoraggio
Segnalazione o X . . L X . Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Prevenzione |Omissione di controllo valutazioni e nei controlli . . . attuazione misure
dichiarazione in tal senso. K i
della di prevenzione
corruzione e
Obblighi di pubblicazione ai sensi del Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di & P Trasparenza p. . . X . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
> D.Lgs 33/2013 Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K o ] L . o Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . L . . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento o . X R o attuazione misure
presenti) Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate
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Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Misure Anticorruzione -

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita . Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Ind. n. 1.1 - Utilizzo della modulistica per la compilazione dei fabbisogni
. . . . . . Mis. n. 1 - Obbligo di adeguata motivazione in fase di programmazione in relazione a natura,|Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta in fase di programmazione Scheda
Approvvigionamento di . i . . . . . |Fabbisogno non coerenti con le reali necessita ed o e . S . \ o . . . .
. . . Definizione dei fabbisogni aziendalil Contratti X . quantita e tempistica della prestazione, sulla base di esigenze effettive e documentate emerse dafind n. 2.1 - Resoconto sull'avvenuta trasmissione dei documenti per la Monitoraggio .
farmaci e dispositivi X . eccedenti. Medio . . . . e 1 . ) L . . L . - Quadrimestrale
. annuali pubblici R R X e R . Di . lita nell apposita rilevazione nei confronti degli uffici richiedenti o degli organismi aziendali competenti pubblicazione attuazione misure
medici Fabbisogni sottostimati finalizzati all’affidamento diretto Iscrezionalita nella ) o ) o ) . L ) ) R _— A ) . .
definizione dei Mis. n. 2 - Trasmissione della documentazione alla Direzione Strategica per i successivi adempimenti [Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1,  di prevenzione
fabbisogni. n.1.2en.21
Mancata coerenza tra la
complessita dell'acquisto Ind. n. 1.1 - Utilizzo della modulistica per la compilazione dei fabbisogni
Programmazione, valutazione (anche . . . R e la correttezza della Mis. n. 1 - Obbligo di adeguata motivazione in fase di programmazione in relazione a natura,|Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta in fase di programmazione Scheda
L . . . Fabbisogno non coerenti con le reali necessita ed . e . L. R ) o . . . .
finalizzata all'introduzione di nuove denti procedura. Medi quantita e tempistica della prestazione, sulla base di esigenze effettive e documentate emerse daflnd n. 2.1 - Resoconto sull'avvenuta trasmissione dei documenti per la Monitoraggio Quadri tral
eccedenti. edio uadrimestrale
tecnologie) e pianificazione delle R X X e N . apposita rilevazione nei confronti degli uffici richiedenti o degli organismi aziendali competenti pubblicazione attuazione misure
o Fabbisogni sottostimati finalizzati all’affidamento diretto . . . o . ) L ) . s B S . . .
acquisizioni Mis. n. 2 - Trasmissione della documentazione alla Direzione Strategica per i successivi adempimenti [Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso I'utilizzo degli indicatori n. 1.1,|  di prevenzione
n.1.2en.2.1
Errata/non conforme progettazione della gara d'appalto.
Eccessiva richiesta di informazioni e loro utilizzo distorto.
Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche . ) . ) o o . ) . ) ) Ind. n. 1.1 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
X . L K Discrezionalita nelle Mis. n. 1 - Definizione dei criteri funzionali alla gara in ordine alla scelta della procedura, del sistema B . .
. . . . . . tecniche, attraverso l'indicazione nel disciplinare di o . . o . R . Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio .
Predisposizione di capitolati tecnici . . . R attivita di verifica e di Medio di affidamento adottato e della tipologia contrattuale adeguamentamete motivate R - L . . > Quadrimestrale
prodotti che favoriscano una determinata impresa. . . o Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso I'utilizzo degli indicatori n. 1.1| attuazione misure
. . . L controllo Mis. n. 2 - Trasparenza nella definizione dei criteri . .
Carente esplicitazione degli elementi essenziali en. 2.1 di prevenzione
dell'appalto
Carente esplicitazione dei criteri utilizzati.
Gestione elettromedicali Contratti Ind. n. 1.1 - N. ordini informatici/Tot. Contratti effettuati Scheda
(incluso attivita . o . - Mis. n. 1 - Utilizzo dell'ordine informatizzato con inserimento di tutte le informazioni previste dallalind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio
) ) Emanazione ordini di fornitura pubblici Basso : o - o . . > Semestrale
finanziate da PNRR) normatica Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1| attuazione misure
en.1.2 di prevenzione
U.0.C. Direzione Ind. n. 1.1 - Resoconto sulla rotazione del personale
Medica Ritardo nell'avvio del servizio per avvantaggiare il vecchio Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta
. : : Mis. n. 1 - Rotazione del personale interno Scheda
Organizzativa Commissioni di collaudo: nomina e fornitore. Mis n. 2 - Ricorso ad eIenF;o di professionisti (MEPA/Albo aziendale) Ind. n. 3.1 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio
R ’ Non tempestivo inserimento in anagrafica dei dati relativi Di ionalit3 Medio o o P . Ind. n. 4.1 - N. dichiarazione conflitti di interesse/N. Componenti del collaudo . gg, Quadrimestrale
attivita . : - Iscrezionalita Mis. n. 3 - Verbali di collaudo conformi alla norma . attuazione misure
2la ditta, al contratto e ai prodott nell'attivita di verifica e Mis n. 4 - Dichiarazione assenza conflitti di interesse Ind. n. 4.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del controllo ' Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso I'utilizzo degli indicatori n. 1.1 P
contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni en.2.len.3.len.4.1,n. 42
contrattuali.
Omissione di controllo. Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati
Ind n. 1.2 - Corretto iter di liquidazione Scheda
N ) . Mis. n. 1 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 1.3 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) Monitoraggio
Liquidazione fatture (in qualita di RUP) Basso o . > Semestrale
per la liquidazione effettuata attuazione misure
Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso I'utilizzo degli indicatori n. 1.1,|  di prevenzione
n.1.2,n.13
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . X . . . Lo L . . . . Scheda
. - . . . . R . . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare|Contratti contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . oL R . X » . . o . s e . . . Monitoraggio .
K o . o . . Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . > Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli . attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata . .
Omissione di controllo. di prevenzione
) o ) . ) ) . ) . ) Scheda
. . - o X . , . X . . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o a - o L . : o . L . Lo Monitoraggio
Segnalazione . . . . L ) Rk Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|Ind. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli i . R attuazione misure
. dichiarazione in tal senso. . .
Prevenzione di prevenzione
della
corruzione e
L _|Obblighi di pubblicazione ai sensi del| Trasparenza |Ritardo nella pubblicazione . . R . N . L L L . . L . L . ! Scheda
Obblighi di & P P p. . R . . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pili soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
T D.Lgs 33/2013 Mancata pubblicazione Discrezionalita . X X K L . o o L Monitoraggio
pubblicazione (ove . . . . L . . k X Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione su|delle pubblicazioni . > Semestrale
i Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . . . oL attuazione misure
presenti) . o . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate . .
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
. . s Scheda
. . . . . . Discrezionalita sulla . o . .
Attivazione eliambulanza . . Attivita di [Non congruita nella decisione di annullamento della . K . . . . Ind. n. 1.1 - N. audit/N. missioni annullate Monitoraggio )
. . Annullamento della missione richiesta o decisione di Alto Mis. n. 1 - Audit periodici delle richieste annullate R . > Trimestrale
per soccorsi primari soccorso  |missione Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
annullamento . .
di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
. . R . & . P . ] . . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . . R . . . . . L . e s e . . . Monitoraggio .
R - i L . R Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . > Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli . attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata . .
Omissione di controllo. di prevenzione
: Scheda
U.0.C. Elisoccorso . . . o X . , . X . L Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o a 7 o o . R o . o X o Monitoraggio
Segnalazione o . . . L ) R Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|Ind. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli T . R attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. . )
di prevenzione
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del| corruzione e |Ritardo nella pubblicazione N . . . L . . o : . . : Scheda
Obblighi di & P p. . i . R Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pili soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nhominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
T D.Lgs 33/2013 Trasparenza |Mancata pubblicazione Discrezionalita . X X K L . o . L Monitoraggio
pubblicazione (ove Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione su|delle pubblicazioni Semestrale

presenti)

Pubblicazione altri dati
aziendale

sul

sito web

Pubblicazione parziale della documentazione
Omissione di controllo

nell'adempimento

Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale

Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate

attuazione misure
di prevenzione
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Allegaton. 1

RPCT

Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Misure Anticorruzione -

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Mis. n. 1 - Rispetto di Regolamenti/procedure. Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento aziendale Scheda
Accreditamento centri di Formazione X o . . |Discrezionalita nella Mis. n. 2 - Rispetto cronologico delle date di accreditamento. Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio .
Processo volto a favorire determinati soggetti e/o centri. . . . Alto . R . . . . R . > Trimestrale
BLSD/PBLSD. valutazione dei requisiti Mis. n. 3 - Ulteriore controllo, anche a posteriori, da parte del Responsabile della U.O. sull'istruttoria|lnd. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
Centri di Formazione condotta dal Responsabile del procedimento Ind. n. 3.1 - N. istanze concluse/N. istanze presentate di prevenzione
BLSD/PBLSD. Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta
. . X . . . i i Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento aziendale Scheda
. . . Verifiche non congrue al fine di garantire la permanenzal| _. . R . Mis. n. 1 - Rispetto di Regolamenti/procedure. e s . )
Controllo centri di Formazione . . Discrezionalita nei . R o . N . |Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio .
di un determinato centro. . Alto Mis. n. 2 - Ulteriore controllo, anche a posteriori, da parte del Responsabile della U.O. sull'istruttoria . \ . o L . . > Trimestrale
BLSD/PBLSD. o . controlli ) X Ind. n. 2.1 -Audit sull'applicazione dei criteri oggettivi nei controlli attuazione misure
Omissione attivita di controllo. condotta dal Responsabile del procedimento e s X .
Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
. . o . X R . . . X Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento aziendale Scheda
Favorire/sfavorire qualche richiedente attraverso delle|Discrezionalita nella Mis. n. 1 - Rispetto di Regolamenti/procedure. e . .
L e L . . o L . ) . . . . - ) . Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio
Ricezione delle richieste pressioni per inserire/eliminare determinati progetti|valutazione delle Basso Mis. n. 2 - Successivo controllo del Responsabile della U.O. dei preventivi predisposti dal L L R . > Semestrale
. o i . K L R Ind. n. 2.1 - N. richieste lavorate/N. Richieste ricevute attuazione misure
formativi richieste Responsabile del procedimento prima del loro invio ai richiedenti s K .
Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
. . . . . . X Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento aziendale Scheda
R . L. . _|Discrezionalita nella Mis. n. 1 - Rispetto di Regolamenti/procedure. e s . .
. . Non congrua formulazione dei preventivi al fine di X . . . . . . . X Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio .
Elaborazione preventivi . . . . formulazione dei Alto Mis. n. 2 - Successivo controllo del Responsabile della U.O. dei preventivi predisposti dal . . . ) . > Trimestrale
favorire/sfavorire determinati richiedenti o . ) ) T ) Ind. n. 2.1 - N. preventivi trasmessi/N. richieste ricevute attuazione misure
preventivi Responsabile del procedimento prima del loro invio ai richiedenti e s X X
Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
Contratti
Pubblici  [Individuazione di un docente non adeguato attraverso o .
o X X . . . . . Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento aziendale Scheda
motivi diversi dalla professionalita. . . . Mis. n. 1 - Rispetto di Regolamenti/procedure. N . .
. . . . . . R X . Discrezionalita nella fase . . . . . . . Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio
Organizzazione e svolgimento dei corsi Attivita volta a favorire/sfavorire un determinato| . ] . Basso Mis. n. 2 - Successivo controllo del Responsabile della U.O. dei preventivi predisposti dal . X o . . > Semestrale
o R . |di organizzazione. X ] K L X Ind. n. 2.1 - % di "partecipanti ripetuti attuazione misure
soggetto, garantendogli I'accesso costante ai corsi di Responsabile del procedimento prima del loro invio ai richiedenti B K X
) . o Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
. formazione o inibendone la partecipazione.
Offerta Formativa verso
Soggetti Esterni
Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento aziendale Scheda
Rimborsi non dovuti. Discrezionalita nella Mis. n. 1 - Rispetto di Regolamenti/procedure. Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio
iscrezi i i i
Pagamento degli istruttori Tempistiche difformi nelle determinazioni di pagamento definizione dei rimborsi Alto Mis. n. 2 - Successivo controllo del Responsabile della U.O. dei preventivi predisposti dalllnd. n. 2.1 - Controllo puntuale sui giustificativi presentati attuazione rigs re Trimestrale
inizi i ri i uazi isu
al fine di favorire un determinato istruttore Responsabile del procedimento prima del loro invio ai richiedenti Ind. n. 2.2 - Report rimborsi erogati per istruttore e per corso di prevenzione
i prevenzi
Ind. n. 2.3 - Resoconto sull'attivita svolta P
Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento aziendale
Mis. n. 1 - Rispetto di Regolamenti/procedure. Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta scheda
X X . . |Discrezionalita nella Mis. n. 2 - Istituzione Albo Formatori. Ind. n. 2.1 - Istituzione e alimentazione Albo formatori . .
. . Non congrua/oggettiva valutazione dei CV volta a favorire . . . . R X X R Monitoraggio .
Scelta formatori esterni. X valutazione dei cv. Medio Mis. n. 3 - Rotazione dei docenti. Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta . > Quadrimestrale
un determinato formatore. ) ) ) ) L , 4 . ) attuazione misure
Mancata rotazione. Mis. n. 4 - Controllo di secondo livello da parte del Responsabile di U.O. del CV del docente, nonché|Ind. n. 3.1 - Resoconto sulla rotazione dei docenti di brevenzione
colloquio per-corso. Ind. n. 3.2 - N. controlli/N. Corsi organizzati P
Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Ind. n. 1 - N. richieste formative per U.O. ricevute/N. UU.0O0. Scheda
. . . Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta . .
U.0.C. Formazione Predisposizione e adozione del Piano Mis. n. 1 - Ricognizione di tutte le richieste formative da parte delle Unita Operative. . o o Monitoraggio
e Ricerca Formazione  personale|Formativo Basso Mis. n. 2 - Verifica della copertura formativa negli anni precedenti Ind. n. 2.1 -N. eventi realizzati/N. eventi pianificati attuazione misure Semestrale
. Favorire/sfavorire qualche richiedente attraverso delle|Discrezionalita nella o pertu g p ’ Ind. n. 2.2 - N. dipendenti formati/N. dipendenti da formare u u
dipendente: . . . - N . . o di prevenzione
. pressioni per inserire/eliminare determinati progetti|valutazione delle Ind. n. 2.3 - Resoconto sull'attivita svolta
programmazione formativi richieste
dell'offerta formativa Scheda
Procedure di accreditamento ECM degli Alto Mis. n. 1 - Ulteriore controllo, anche a posteriori, da parte del Responsabile della U.O. sull'istruttoria|ind. n. 1.1 - N. crediti ECM rilasciati/N. crediti ECM richiesti Monitoraggio Trimestrale
eventi condotta dal Responsabile del procedimento Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
di prevenzione
Ind. n. 1 - Delibera Piano Formativo
Discrezionalita nella Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Attivazione corsi di formazione fuori piano non motivati |scelta dei corsi e nella Mis. n. 1 - Approvazione del Piano Formativo con atto deliberativo. Ind. n. 2.1 - Alimentazione Albo docenti Sched
cheda
. X . da reali fabbisogni (es. per favorire un docente/struttura). |scelta dei docenti e dei Mis. n. 2 - Istituzione Albo docenti e sua pubblicazione on line Ind n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta . .
Progettazione esecutiva ed erogazione L . L . . . . . . . s e . . . . . S . Monitoraggio :
. . i . Individuare sempre gli stessi discenti favorendo, di fatto  |discenti. Medio Mis. n. 3 - Rotazione dei discenti al fine di garantire la formazione a tutto il personale. Ind. n. 3.1 - Resoconto sulla rotazione dei discenti . ; Quadrimestrale
dei singoli eventi formativi Acquisizione N . o . DN e N . iy attuazione misure
qualcuno a discapito di altri, incrementandone il CV. Discrezionalita nella Mis. n. 4 - Verifica dei fogli firma Ind. n. 4.1 - N. fogli firma verificati/N. eventi formativi K i
e Gestione |.. . . . . . . . . . . BN di prevenzione
Firma presenza pur in assenza totale/parziale del discente |gestione degli atti del Mis. n. 5 - Informatizzazione del registro presenze. Ind. n. 4.2 - Resoconto sull'attivita svolta
del Personale L L .
corso. Ind. n. 5.1 - Informatizzzione e utilizzo del registro presenze
Ind. n. 5.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Formazione personale Ind. n. 1.1 - N. attestati erogati/N. test di apprendimento superati sched
cheda
dipendente: erogazione . X . . . Discrezionalita nel . . . . . X i o . Ind. n. 1.2 - N. fogli firma verificati/N. eventi formativi . .
P & . , . Erogazione degli attestati a discenti che non hanno R X . Mis. n. 1 - Verifica dei fogli presenza, dei test di apprendimento, delle attestazioni dei docenti. & e ‘/ Monitoraggio .
Valutazione dell'evento formativo . . R i processo di valutazione Medio . . . . Ind. n. 1.3 - Resoconto sull'attivita svolta . ; Quadrimestrale
superato il corso/verifica di apprendimento R} Mis. n. 2 - Informatizzazione del registro presenze. . . . attuazione misure
finale del corso. Ind. n. 2.1 - Informatizzzione e utilizzo del registro presenze K i
e s di prevenzione
Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati
. X . . o . X . . X |Ind n. 1.2 - Corretto iter di liquidazione Scheda
Verifica non adeguate sulle fatture e sui documenti| . . . Mis. n. 1 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari L K s e . . . . .
o . . . Discrezionalita nelle o Ind. n. 1.3 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) Monitoraggio .
Liquidazione e rendicontazione richiesti. o . Alto per la liquidazione. . > Trimestrale
o . attivita di verifica ] . X . . o effettuata attuazione misure
Omissione di controllo. Mis. n. 2 - Elaborazione dei resoconti per tipologia di corso. . . K X
Ind. n. 2.1 - Report su corsi effettuati di prevenzione
Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
. . L X g . P . R . . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . . . R . . X K . R s e . . . Monitoraggio .
. . . L . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . > Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli L attuazione misure
L . per la liquidazione effettuata X X
Omissione di controllo. di prevenzione
) - ) o . ) - . . . Scheda
. . - o . X , . . . . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o T L, o . . . . L . . Monitoraggio
Segnalazione o X L . L. . ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli e . . attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. X X
di prevenzione
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del| corruzione e [Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di g P pA . . i . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
S D.Lgs 33/2013 Trasparenza |Mancata pubblicazione Discrezionalita . ) . K . R . L . Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . o . i ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
R Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R . attuazione misure
presenti) Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate

aziendale

Omissione di controllo

di prevenzione
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MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita . Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Scheda
Inserimenti e aggiornamento  dati Ritardo nell'inserimento o non congruo inserimento dei|Discrezionalita o . X . . . .
X . . . . K i - . . N . . . . o Ind. n. 1.1 - N. fascicoli informatizzati/N. dipendenti Monitoraggio
Gestione Dati personale dipendenti, collaboratori e a dati nel fascicolo personale al fine di sfavorire un|nell'implementazione Basso Mis. n. 1 - Informatizzazione fascicoli del personale BN X ] Semestrale
. K . . Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
convenzione determinato dipendente. del fascicolo personale . .
di prevenzione
Ind. n. 1.1 - N. procedure Informatizzate/N. procedure effettuate
. X X . Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Mis. n. 1 - Informatizzazione procedure di reclutamento del personale. B Scheda
. s . . . . . . . L Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta . X
i Valutazione volta a individuare/favorire un candidato|Discrezionalita nella Mis. n. 2 - Utilizzo Bandi tipo Rk L . . Monitoraggio R
Procedure di reclutamento . . . . L . Alto . K X . . X Ind. n. 3.1 - Presenza nel provvedimento della motivazione di esclusione . X Trimestrale
particolare nella fase di ammissione/esclusione candidati |valutazione Mis. n. 3- Formalizzazione della motivazione di esclusione. o attuazione misure
. . . . Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta . .
Mis. n. 4- Pubblicazione sul sito web aziendale . . di prevenzione
Ind. n. 4.1 - N. procedure pubblicate/N. procedure bandite
Ind. n. 4.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Mis. n. 1 - Rispetto dei Regolamenti aziendali sul conferimento degli incarichi Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento aziendale
Mis. n. 2 - Verifica del dirigente, in fase di predisposizione della delibera, della corretta istruttoriallnd. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
Conferimento incarichi a  tempo Possibile scelta discrezionale volta a favorire un|Discrezionalita nella del procedimento effettuato. Ind. n 2.1 - N. ricorsi con esito positivo da parte dei candidati/N. conferimenti incarico Monitoraggio X
Alt T tral
(o] rimestrale
determinato determinato soggetto. valutazione degli atti. Mis. n. 3 - Trasparenza interna tramite la pubblicazione sulla intranet dell'avviso per la selezione|lnd. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
degli incarichi Ind. n. 3.1 - Pubblicazione dei documenti/provvedimenti di prevenzione
Acquisizione del Mis. n. 4 - Pubblicazione degli esiti del conferimento dell'incarico Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta
personale Scorrimento  della  graduatoria fino Scheda
all'individuazione del candidato " . . . Discrezionalita nello L . . .
i . Possibile scelta discrezionale volta a favorire un . . . . i . Ind. n. 1.1 - Pubblicazione del provvedimento Monitoraggio :
utilmente collocato e disposto ad . scorrimento della Medio Mis. n. 1 - Pubblicazione sul sito web del provvedimento e s X X Quadrimestrale
R R determinato soggetto. . Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
accettare un incarico a tempo graduatoria ) )
determinato di prevenzione
. . . .. Ind n. 1.1 - Informatizzazione del fascicolo personale Scheda
Verifica non congrua dei documenti necessari ai fini| . ) R ) ) ) ) . B . .
i . . \ . Discrezionalita nella . Mis. n. 1 - Stampa inquadramento da inserire nel fascicolo personale Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio X
Assunzione in servizio dell'assunzione. . . Medio . . . . . R - X X Quadrimestrale
. . controllo dei documenti Mis. n 2 - Controllo sui documenti Ind. n. 2.1 - N. fascicoli informatizzati/Tot fascicoli attuazione misure
Omissione di controllo. B . .
Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita di controllo svolta di prevenzione
. X . X X X . . . . X . X Ind n. 1.1 - Informatizzazione del fascicolo personale Scheda
L . o Non congruo inserimento dei dati necessari al corretto|Discrezionalita Mis. n. 1 - Stampa inquadramento da inserire nel fascicolo personale B i i
Attribuzione inquadramento giuridico da . N . . . . . . . . " . . Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio X
X . X inquadramento. nell'inserimento dei dati Medio Mis. n 2 - Controllo a campione sui dati inseriti con verifica del corretto legame tra inquadramento X . X . ] Quadrimestrale
cui deriva il trattamento economico L . . . . Ind. n. 2.1 - % dei legami corretti attuazione misure
Omissione di controllo. e nella loro verifica giuridico e trattamento economico o . .
Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita di controllo svolta di prevenzione
Mis. n. 1 - Rispetto dei Regolamenti aziendali sul conferimento degli incarichi Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento aziendale
Mis. n. 2 - Verifica del dirigente, in fase di predisposizione della delibera, della corretta istruttoriallnd. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
Conferimento incarichi a  tempo Possibile scelta discrezionale volta a favorire un|Discrezionalita nella del procedimento effettuato. Ind. n 2.1 - N. ricorsi con esito positivo da parte dei candidati/N. conferimenti incarico Monitoraggio R
Alt T tral
(o] rimestrale
determinato determinato soggetto. valutazione degli atti. Mis. n. 3 - Trasparenza interna tramite la pubblicazione sulla intranet dell'avviso per la selezione|lnd. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
degli incarichi Ind. n. 3.1 - Pubblicazione dei documenti/provvedimenti di prevenzione
Mis. n. 4 - Pubblicazione degli esiti del conferimento dell'incarico Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Ind n. 1.1 - Resoconto sulla rotazione del personale
. . . . . . . L Mis. n. 1 - Assegnazione, a campione e con criteri di rotazione, dell’elaborazione di cartellini di|Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
Rilevazione presenze: inserimento dei Discrezionalita . ] ) ) . ) )
o | Acquisizione N . . UO/Macroaree ad operatori diversi da quelli preposti. Ind. n. 2.1 - Report di verifica Monitoraggio
U.0.C. Governo giustificativi di assenza/presenza validati q nell'inserimento dei Basso . " . ] S s X X Semestrale
b R . al e Gestione o Mis. n. 2 - Verifica a campione delle informazioni caricate. Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
Risorse Umane dai responsabili del servizio giustificativi . . X . Rk . . . . . . . . .
del Personale |Ritardo nell'inserimento e/o mancato e/o non congruo Mis. n. 3 - Informatizzazione della fase di inserimento dei dati (automatizzazione). Ind n. 3.1 - Utilizzo della procedura informatizzata di prevenzione
inserimento dei dati nell'applicativo al fine di sfavorire un Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta
determinato dipendente. .
s g . . . Ind n. 1.1 - Resoconto sulla rotazione del personale
. . . . Possibilita di manomissione nella fase di inserimento. . . . o . . . o oo
Rilevazione presenze: inserimento nel Omissione di controllo Discrezionalita Mis n. 1 - Assegnazione, a campione e con criteri di rotazione, dell’elaborazione di cartellini di|Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
sistema rilevazione presenze NOIPA dello nelliinserimento dello Basso UO/Macroaree ad operatori diversi da quelli preposti. Ind. n. 2.1 - Report di verifica Monitoraggio Semestrale
straordinario autorizzato e liquidato dai L Mis. n. 2 - Verifica a campione delle informazioni caricate. Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
straordinario
responsabili del servizio Mis. n. 3 - Informatizzazione della fase di inserimento dei dati (automatizzazione). Ind n. 3.1 - Utilizzo della procedura informatizzata di prevenzione
Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Ind n. 1.1 - Resoconto sulla rotazione del personale
Elaborazione non congrua dei cartellini (dipendente anche DI . lits Mis. n. 1 - Assegnazione, a campione e con criteri di rotazione, dell’elaborazione di cartellini di|Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
iscrezionalita
Rilevazione presenze: elaborazione dalle attivita precedenti). ; X i UO/Macroaree ad operatori diversi da quelli preposti Ind. n. 2.1 - Report di verifica Monitoraggio
. Qs g . nell'elaborazione dei Basso . . . ] s T ) > Semestrale
cartellino Possibilita di manomissione. cellini Mis. n. 2 - Verifica a campione delle informazioni caricate. Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
cartellini
Omissione di controllo. Mis. n. 3 - Report sulle ore di straordinario autorizzate e liquidate. Ind n. 3.1 - Report periodici sullo straordinario di prevenzione
Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Gestione del Personale
Ind n. 1.1 - Utilizzo della procedura informatizzata
Mis. n. 1 - Utilizzo del sistema informatizzato per il calcolo dei buoni pasto. Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
Calcolo Buoni ¢ Non corretta attribuzione dei buoni pasto al fine di|Discrezionalita nel B Mis. n. 2 - Verifica a campione e a seguito di segnalazione dei buoni pasto erogati per dipendente, |Ind. n. 2.1 - N. errori su buoni pasto erogati/N. verifiche a campione e segnalazioni Monitoraggio N tral
alcolo Buoni pasto asso emestrale
P favorire un determinato dipendente calcolo dei buoni pasto Mis. n. 3 - Stampa del report mensile prodotto dal sistema rilevazione presenze di NOIPA e|lnd. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
trasmissione alla UOC Acquisizione e Gestione Beni e Servizi per la consegna dei buoni pasto Ind n. 3.1 - Report mensile di prevenzione
Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Pagamento voci fisse lurimensili
8 ] . R \p ) . . . . . . L . - . o . . . . . Ind n. 1.1 - Resoconto sull'attivita di verifica effettuata Scheda
(esempio: R.LLA., indennita struttura Non congruo inserimento dei dati necessari per la|Discrezionalita Mis n. 1 - Verifica delle informazioni caricate e dei dati estratti dalla procedura informatizzata B Rk i
L . . o e . . - . . ) ) ) . Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio .
complessa, retribuzione di posizione definizione delle voci fisse pluriennali nell'inserimento dei dati Alto Mis n. 2 - Differenziazione tra operatore e soggetto controllore . L . ] Trimestrale
L . . L . . . . L. . . . Ind. n. 3.1 - Reportistica periodica attuazione misure
variabile aziendale, posizione Omissione di controllo. e nella loro verifica Mis. n.3 - Reportistica periodica sugli esiti dei controlli effettuati BN . .
organizzativa) Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
Pagamento voci accessorie variabili non
g. . . . . . . . . . . . . . . o . . . i i Ind n. 1.1 - Resoconto sull'attivita di verifica effettuata Scheda
derivanti dalla rilevazione presenze Non congruo inserimento dei dati necessari per la|Discrezionalita nelle Mis n. 1 - Verifica delle informazioni caricate e dei dati estratti dalla procedura informatizzata Ind. 1. 2.1 - Resoconto sull'attivits svolta Monitorageio
(esempio: rimborsi kilometrici, definizione delle voci accessorie e delle trattenute attivita di verifica e di Alto Mis n. 2 - Differenziazione tra operatore e soggetto controllore T L L . gg, Trimestrale
L L . . L . . . R Ind. n. 3.1 - Reportistica periodica attuazione misure
prestazioni esterne a pagamento, Omissione di controllo. controllo Mis. n.3 - Reportistica periodica sugli esiti dei controlli effettuati B . .
duttivita e risultato) Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
pro
. . . Scheda
. e Discrezionalita . . . . ) . ) X . . .
o Potrebbe manifestarsi il rischio di non operare trattenute N . . X . Mis n. 1 - Verifica delle informazioni caricate e dei dati estratti dalla procedura informatizzata L . X . . Monitoraggio X
Cessioni e deleghe o nell'inserimento dei dati Medio Ind. n. 1.1 - Dichiarazione dei controlli effettuati X X Quadrimestrale
dovute per favorire il personale . attuazione misure
e nella loro verifica . .
di prevenzione
. . . . . . Ind. n. 1.1 - Report di verifica Scheda
Non congruo inserimento di tutti i dati necessari al calcolo| _. . R . . TN . .
o L Discrezionalita nel Mis. n. 1 - Controllo a campione Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio
Calcolo anzianita per TFR/TFS dell'anzianita. BN Basso . » . L X X Semestrale
. . calcolo dell'anzianita Mis. n. 2 - Verifica fascicolo personale Ind. n. 2.1 - Report di verifica attuazione misure
Omissione di controllo. e s . .
Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
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MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita . Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
X . . . L . . . X . |Ind. n. 1.1 - Corrispondenza tra la graduatoria aziendale e quella regionale Scheda
X . . i Discrezionalita Mis. n. 1- Applicazione procedura di verifica della corrispondenza con la graduatoria Regionale di B K i
. i X Valutazione volta a favorire/sfavorire un candidato . . X Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio X
Elaborazione Graduatoria Aziendale . nell'attivita di Alto settore, controlli a campione. . X X . ? Trimestrale
particolare. . . . . . . Ind. n. 2.1 - Documento di nomina del gruppo di lavoro attuazione misure
valutazione Mis. n. 2 - Predisposizione gruppo di lavoro dedicato. R . .
Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
Acquisizione Discrezionalita nelle Mis. n. 1 - Procedura di verifica delle autocertificazioni prodotte dai medici cui attribuire incarichi diInd. n. 1.1 - N. verifiche effettuate/N. conferimento incarichi Scheda
; i zi i . . .
Personale Medicoa  [cgnferimento incarichi a  tempo| ¢ Gestione |Verifiche non adeguate sulle dichiarazioni prodotte. e e ) medicina convenzionata Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio R
convenzione ; o . attivita di verifica e di Alto . e . ) - . . " . o . - Trimestrale
determinato del Personale |Omissione di controllo. controllo Mis. n. 2 - Verifica iscrizione Ordine dei medici, richiesta a campione alla Procura delle Repubblicalind. n. 2.1 - N. verifiche effettuate/N. conferimento incarichi attuazione misure
dei carichi pendenti. Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
. . . . . . . s Scheda
Non congruo inserimento dei dati necessari per Discrezionalita nelle . . . o L . . . e s . .
. L R . R L X T . Mis n. 1 - Verifica delle informazioni caricate e dei dati estratti dalla procedura informatizzata Ind n. 1.1 - Resoconto sull'attivita di verifica effettuata Monitoraggio X
Gestione Medici a convenzione I'elaborazione degli stipendi. attivita di verifica e di Alto . " . . . e s e X X Trimestrale
U.0.C. Governo . Mis. n. 2 - Verifiche sulla base degli alert della procedura informatizzata Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita di verifica effettuata attuazione misure
X Omissioni di controllo controllo . .
Risorse Umane di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
X » . . 3 . P . R . R Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP . . X X . i X
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . o R . . L. . |Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati Monitoraggio .
. . . L . . Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari . X B . . . . X Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli Ia liquidazi Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) effettuata attuazione misure
er la liquidazione
Omissione di controllo. P q di prevenzione
QLIEUd
. . . o . . , . . . . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali K i
X Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle e w - o, L X . . N L . . Monitoraggio
Segnalazione . . o . L . ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT X 7 Semestrale
maladministration) Prevenzione |Omissione di controllo valutazioni e nei controlli i . R attuazione misure
dichiarazione in tal senso. . .
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del . Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di s P corruzione e p o X . . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pili soggetto incaricati della pubblicazione Lo . X . § - X . o K .
o D.Lgs 33/2013 Mancata pubblicazione Discrezionalita . X . . L . o . Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i delle pubblicazioni Monitoraggio
pubblicazione (ove o . . . Trasparenza o . . ; X Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione su o . 7 Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . . . Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate attuazione misure
presenti) Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale

aziendale

Omissione di controllo

di prevenzione

11di 20




SISTEMA SANITARIO REC

Allegaton. 1 Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
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MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Mis. n. 1 - Controllo e condivisione tra i Direttori di UOC o di soggetti formalmente individuati della]ind. n. 1.1 - Resoconto sull'attivita svolta
. . n . . X . congruita del servizio reso dalle Associazioni rispetto al fatturato. Ind. n. 2.1 - Iter corretto di liquidazione delle fatture Scheda
i . X . Verifiche non adeguate sulla congruita del servizio al fine|Discrezionalita nelle ) L e X s . . L . . . . . .
Organizzazione e gestione dell'assistenza . X . N . . Mis. n. 2 - Attivazione dell'ordine informatico per le attivita di soccorso in emergenza svolte da Enti|Ind. n. 2.2 - Dichiarazione dei controlli effettuati Monitoraggio .
. X K . K di favorire un determinato soggetto attivita di verifica e Alto . . . X . L . > Trimestrale
sanitaria per i grandi eventi programmati o ) terzi Ind. n. 3.1 - Integrazione tra Albo Aziendale e Sistema gestione ordini e liquidazione| attuazione misure
Omissione di controllo controllo . . . . , L . . o K X
. . . . Mis. n. 3 - Integrazione informatica tra I'Albo fornitori e il sistema di gestione ordini e liquidazione|fatture di prevenzione
Affidamento di Servizi a Contratti TN
. ] o fatture Ind n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Enti Terzi Pubblici
Ind. n. 1.1 - N. ordini informatici/Tot.grandi eventi Scheda
" . . . . Verifiche non adeguate sulla congruita del servizio al fine|Discrezionalita nelle Mis. n. 1 - Attivazione dell'ordine informatico per le attivita di soccorso in emergenza svolte da Enti - _/\ i . .
Verifica e rendicontazione dei costi delle . X . N . . . Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio .
R o X i . di favorire un determinato Ente attivita di verifica e Alto terzi . . o . ; Trimestrale
risorse impiegate per i grandi eventi L ) ) ) ) ) . . Ind. n. 2.1 - Predisposizione Reportistica attuazione misure
Omissione di controllo controllo Mis. n. 2 - Elaborazione dei resoconti per tipologia di evento B K i
Ind n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
U.0.C. Grandi
: . Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
Eventi e Maxi . - L i g i P . I i . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . o . R . . X X L R o . . . Monitoraggio .
emergenze R . . . . . Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ilnd. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . - Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
o . per la liquidazione effettuata X .
Omissione di controllo. di prevenzione
. - . o ) . - ) ) ) Scheda
. . - o . i , . . i . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o w C L, L . . o R L . o Monitoraggio
Segnalazione . X L . L R . Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . - Semestrale
maladministration) . Omissione di controllo valutazioni e nei controlli T i . attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. . .
di prevenzione
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del| corruzione e [pitardo nella pubblicazione . Scheda
Obblighi di B B Trasbarenza p. . ) . . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o piu soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i ) )
. D.Lgs 33/2013 P Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K L R - L . Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . o ) X ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R . attuazione misure
presenti) . . . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate X X
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
Discrezionalita nella . - - . . .
definizi dei Ind. n. 1.1 - Utilizzo della modulistica per la compilazione dei fabbisogni
efinizione dei
Programmazione Definizione dei fabbisogni per la parte di . i . R X i Mis. n. 1 - Obbligo di adeguata motivazione in fase di programmazione in relazione a natura,|Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta in fase di programmazione Scheda
. . . . . Fabbisogno non coerenti con le reali necessita ed fabbisogni. . e . L. . ) o K . . .
biennale degli acquisti di |competenza della U.O. da inserire nel . . quantita e tempistica della prestazione, sulla base di esigenze effettive e documentate emerse dafind n. 2.1 - Resoconto sull'avvenuta trasmissione dei documenti per la Monitoraggio .
. o . . eccedenti. Mancata coerenza tra la Medio . . ] . R X X . . . L . > Quadrimestrale
beni e servizi (incluse programma biennale delle procedure di . . . o R . . ) . apposita rilevazione nei confronti degli uffici richiedenti o degli organismi aziendali competenti pubblicazione attuazione misure
. K . Fabbisogni sottostimati finalizzati all’affidamento diretto |complessita dell'acquisto . . . o . Rk L . . o A A . . .
gare finanziate da PNRR) |affidamento | t dell Mis. n. 2 - Trasmissione della documentazione alla Direzione Strategica per i successivi adempimenti|Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso I'utilizzo degli indicatori n. 1.1,  di prevenzione
e la correttezza della
n.1.2en.21
procedura.
Discrezionalita nella
rogettazione.
Errata/non conforme progettazione della gara d'appalto. prog ) L
L . L . ) Non considerare criticita . ) )
Eccessiva richiesta di informazioni e loro utilizzo distorto. | . . . Ind. n. 1.1 - Resoconto sull'utilizzo dei documenti
. L . rilevate nei precedenti . . . .
. , e Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche L . . o . . . . . Ind. n. 2.1 Presenza della motivazione chiara ed esplicita nel provvedimento Scheda
Definizione dell'oggetto dell'affidamento . . L . bandi similari. Mis. n. 1 - Definizione dei criteri funzionali alla gara in ordine alla scelta della procedura, del sistema s . .
. o tecniche, attraverso l'indicazione nel disciplinare di N . R . L R K R Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio .
di servizi. . . . R Fuga di notizie" sui Medio di affidamento adottato e della tipologia contrattuale adeguamentamete motivate s . > Quadrimestrale
. = . . prodotti che favoriscano una determinata impresa. . . o L Ind. 3.1 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
Predisposizione del capitolato tecnico. L X X o contenuti del bando. Mis. n. 2 - Trasparenza nella definizione dei criteri R _— L . X X
Carente esplicitazione degli elementi essenziali Mancata coerenza tra la Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1] di prevenzione
z
. dell'appalto . ) . en.2.1,n.2.2en.3.1
Progettazione della gara o S . complessita dell'acquisto
) . . Carente esplicitazione dei criteri utilizzati.
(incluse gare finanziate e la correttezza della
da PNRR) procedura.
Ind. n. 1.1 - Procedimento di nomina
Ind. n. 1.2 - Resoconto delle attivita effettuate
Contratti . R Mis. n. 1 - Individuazione formale del RUP Ind. n. 2.1 - Pubblicazione dell'atto di nomina Scheda
Non corretta valutazione sul personale da nominare come | _. X . . L. i L . - . . . .
Nomina RUP Pubblici RUP Discrezionalita nella Basso Mis n. 2 - Pubblicazione sul sito web del nominativo del RUP Ind. n. 2.2 - N. atti pubblicati/N. atti di nomina Monitoraggio Semestrale
) . . . N . scelta del RUP Mis. n. 3 - Rotazione dei RUP compatibilmente con le esigenze organizzative e le necessarie Ind. n. 2.3 - Resoconto delle attivita effettuate attuazione misure
Concentrazione in un'unica persona di pit nomine a RUP . X X ) )
comptenze richieste Ind n. 3.1 - Resoconto sulla rotazione dei RUP di prevenzione
Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso l'utilizzo degli indicatori n. 1.1,
n.1.2en.2.1,n.2.2,n.23en.3.1
U.0.C. Information Ind. n. 1.1 - N. ordini informatici/Tot. Contratti effettuati Scheda
and . o . Mis. n. 1 - Utilizzo dell'ordine informatizzato con inserimento di tutte le informazioni previste dallajind n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio
L Emanazione ordini di fornitura Basso . R - . X . - Semestrale
Communication normatica Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1,] attuazione misure
Technology - ICT n. 1.2 di prevenzione
Ritardo nell'avvio del servizio per avvantaggiare il vecchio Ind. n. 1 - Resoconto sulla rotazione del personale effettuata
fornitore. Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta
Gestione delle attivita di Non tempestivo inserimento in anagrafica dei dati relativi Mis. n. 1 - Rotazione del personale interno Ind. n. 3.1 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
RUP dei contratti di Commissioni di collaudo: nomina e alla ditta, al contratto e ai prodotti. Discrezionalita nelle di Mis n. 2 - Ricorso ad elenco di professionisti (MEPA/Albo aziendale) Ind. n. 4.1 - N. dichiarazioni conflitti di interessi/N. componenti Commissione] Monitoraggio dri |
fornitura di beni e servizi | attivita Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del attivita di verifica e di Medio Mis. n. 3 - Verbali di collaudo conformi alla norma collaudo attuazione misure Quadrimestrale
(incluso attivita contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni controllo Mis n. 4 - Dichiarazione assenza conflitti di interesse Ind. n. 4.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
finanziate da PNRR) contrattuali. Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso I'utilizzo degli indicatori n. 1.1
Omissione di controllo. en.21len3len.4.1.n.4.2
S i . - . Scheda
. o . R . . X |Ind. n. 1.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) ] .
o X o Mis. n. 1 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari Monitoraggio
Liquidazione fatture (in qualita di RUP) Basso o effettuata ) > Semestrale
per la liquidazione . _— o . attuazione misure
Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1 X X
di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . . . - . L o . . . . Scheda
. . L : . . R X . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . o . R . . X X . R T . . . Monitoraggio .
R . . o . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . . Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K i
Omissione di controllo. di prevenzione
. Lo . - . . - . . . Scheda
. . . o . X , . . X . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o w - . Lo . . L N S . s Monitoraggio
Segnalazione R X . . L X ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . ; Semestrale
maladministration) p . Omissione di controllo valutazioni e nei controlli . . . attuazione misure
revenzione dichiarazione in tal senso. di i
della i prevenzione
corruzione e
Obblighi di pubblicazione ai sensi del Ritardo nella pubblicazione R . L L . . . L ) - ) ) Scheda
Obblighi di & P Trasparenza p' R . X . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i ] .
T D.Lgs 33/2013 Mancata pubblicazione Discrezionalita . ) . . o . e L L Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . L . . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione su|delle pubblicazioni . > Semestrale
i Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento o . X R . attuazione misure
presenti) . . . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate X X
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
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MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Scheda
icazi ichi i i Ind. n. 1.1 - N. ordini informatici/Tot. Contratti effettuati Monitoraggio
Esecuzione del contratto: ordini Duplicazione delle richieste al medesimo fornitore. Alto Mis. n. 1 - Predisposizione dell'ordine elettronico secondo quanto previsto dal contratto . _/‘ . gg_ Trimestrale
Non corretta individuazione dell'intervento manutentivo Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
straordinario/ordinario da richiedere. di prevenzione
Contratt Ri ) Verifica non adeguata tra quanto previsto dall'ordine e|Discrezionalita nelle Ind. n. 1.1 - N. Interventi eseguiti/N. interventi richiesti
on r-a o iparazione quanto riportato nella fattura. attivita di verifica e di Mis. n. 1 - Controllo a campione del Responsabile dell'Autoparco con verifica del numero seriale dei |Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
mezzi . X . Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del|controllo pezzi sostituiti. Ind. n. 2.1 - N. check list sottoscritte correttamente/N ritiro e consegna mezzo . .
Esecuzione del contratto: presa in carico Contratti ) . - . - T Monitoraggio )
K contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni Alto Mis. n.. 2 - Sottoscrizione della check list in ogni fase di ritiro e consegna del mezzo (anche da parte |Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta . > Trimestrale
del mezzo da riparare pubblici oo ) N . . L , attuazione misure
contrattuali. dell’Officina). Ind. n. 3.1 - Implementazione dell'informatizzazione su tutto il territorio dell'ARES K X
. . . . di prevenzione
Omissione di controllo. Mis. n. 3 - Informatizzazione della gestione del processo 118
Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta
o . L . S S . . Scheda
L . L . . . Verifica non adeguata tra quanto consegnato e quanto|Discrezionalita nelle . . . . . Ind. n. 1.1 - N. di bolle inserite/N. di ordini presenti gennaio . .
Logistica Beni Sanitari e [Ricezione del materiale oggetto di o - ] Mis. n. 1 - Inserimento della bolla nella procedura amministrativo - contabile s Monitoraggio )
. . presente nella bolla. attivita di verifica e di Alto . . . Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta . > Trimestrale
U.0.S. Logistica |Non sanitari fornitura L . Mis. n. 2 - Contestazione al fornitore o attuazione misure
Omissione di controllo controllo Ind. n. 2.1 - Resoconto sulle contestazioni effettuate K i
di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . X ) . ) L L . . . . Scheda
. " . X . . R . . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . o . R . . X X . R e s e . . . Monitoraggio .
. . . L. . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . - Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K i
Omissione di controllo. di prevenzione
) L ) L . ) . . ) . Scheda
. . . o . X , . . . . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle e w o o L . . o . o . Lo Monitoraggio
Segnalazione . X L . L. . ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) . Omissione di controllo valutazioni e nei controlli i i . attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. X X
di nrevenzione
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del i Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di & P corruzione e pA . . . R Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
T D.Lgs 33/2013 Trasparenza Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K o . o . o Monitoraggio
pubblicazione (ove L . . . S . . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . - Semestrale
R Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . i R L attuazione misure
presenti) . o . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate X X
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
Controlli, R o . . . Scheda
. . . L Non congruita delle attivita di controllo al fine di favorire| _. . . . X . . . .
Scheda soccorso Enti|Controllo qualita scheda soccorso Enti| verifiche, Discrezionalita ) . Ind. n. 1.1 - N. controlli non programmati/N. controlli effettuati Monitoraggio )
R . . o un Ente Esterno. o Alto Mis. n. 1 - Controllo a campione non programmato e s . > Trimestrale
esterni esterni ispezioni e . ) nell'attivita di controllo. Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
o Omissione di controllo K i
sanzioni di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . X . . . L L . . . . Scheda
. " . X . . . X . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . o . R . . X X L R e . . . Monitoraggio .
. L. . . . . Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . . Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K i
Omissione di controllo. di prevenzione
it3 Scheda
U.0.S. Qualita . . - o . i , . . i . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle e T . Lo . . L . L . L Monitoraggio
Segnalazione . X L . . . . Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli . i . attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. K i
di prevenzione
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del i Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di & P corruzione e p. R . R R Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i ] .
> D.Lgs 33/2013 Trasparenza |Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K o ) L . o Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . L . . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento o . X R o attuazione misure
presenti) Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate

aziendale

Omissione di controllo

di prevenzione
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MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Discrezionalita nella
. L ) Ind. n. 1.1 - Utilizzo della modulistica per la compilazione dei fabbisogni
Programmazione definizione dei . . . L . . . . . A . . )
. . . ) R . L . X . . X X Mis. n. 1 - Obbligo di adeguata motivazione in fase di programmazione in relazione a natura,|Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta in fase di programmazione Scheda
biennale degli acquisti di |[Raccolta dei fabbisogni e definizione del Fabbisogno non coerenti con le reali necessita ed fabbisogni. . e X o . ) o K X . .
. . . . . . quantita e tempistica della prestazione, sulla base di esigenze effettive e documentate emerse dafjlnd n. 2.1 - Resoconto sull'avvenuta trasmissione dei documenti per la Monitoraggio .
beni e servizi programma biennale delle procedure di eccedenti. Mancata coerenza tra la Medio o . ] . T K X o . . o . > Quadrimestrale
. . . i . . . . e e . N , . apposita rilevazione nei confronti degli uffici richiedenti o degli organismi aziendali competenti pubblicazione attuazione misure
(incluse gare finanziate |affidamento da svolgere nel biennio Fabbisogni sottostimati finalizzati all’affidamento diretto |complessita dell'acquisto . o . o . K . i . R _— o X K i
Mis. n. 2 - Trasmissione della documentazione alla Direzione Strategica per i successivi adempimenti|Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso I'utilizzo degli indicatori n. 1.1,  di prevenzione
da PNARR) e la correttezza della
n.1.2en.21
procedura.
i i it Ind. n. 1.1 - Resoconto sull'utilizzo dei documenti
Discrezionalita nella Mis. n. 1 - Utilizzo dei documenti standard conformi alle normative e ai bandi tipo ANAC . . . .
progettazione. . K K o . . . . . Ind. n. 2.1 Presenza della motivazione chiara ed esplicita nel provvedimento Scheda
L , . . . Mis. n. 2 - Obbligo di motivazione nella delibera in ordine sia alla scelta della procedura sia alla e s . .
Definizione dell'oggetto dell'affidamento Errata/non conforme progettazione della gara d'appalto. |Non considerare criticita ) ) L ) ) Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio )
. . . i . . L . ) Medio scelta del sistema di affidamento adottato ovvero della tipologia contrattuale s . > Quadrimestrale
delle forniture e/o dei servizi Eccessiva richiesta di informazioni e loro utilizzo distorto. |[rilevate nei precedenti . . . . . K . .. lInd. 3.1 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
i i similari Mis. n. 3 - Obbligo di dettagliare nel bando di gara in modo trasparente e congruo i requisiti minimi Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1]  di prevenzione
Progettazione della gara bandi similari. di ammissibilita delle varianti progettuali in sede di offerta. P P & o P
(incluse gare finanziate "Fuga di notizie" sui en.21,n22en.3.1
da PNRR) Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche contenuti del bando. . . . . o N
tecniche, attraverso 'indicazione nel disciplinare di Mancata coerenza tra la Mis. n. 1 - Per le procedure negoziate, predeterminazione nella delibera dei criteri che saranno Ind. n. 1.1 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
Predisposizione della documentazione di s - ) ) complessita dell'acquisto utilizzati per I'individuazione delle imprese da invitare. Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio )
prodotti che favoriscano una determinata impresa. Alto ) . o o . . . . R R o . . > Trimestrale
gara o . . e e la correttezza della Mis. n. 2 - Trasparenza nella definizione dei criteri e presenza sia di tecnici che di amministrativi per [Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso I'utilizzo degli indicatori n. 1.1| attuazione misure
Carente esplicitazione degli elementi essenziali L . . .
, . . . . procedura. la loro migliore formulazione en. 2.1 di prevenzione
dell'appalto volti a favorire una determinata impresa.
Ind. n. 1.1 - N. di gare Telematiche/N. gare espletate
Mis. n. 1 - Utilizzo di sistemi informatizzati (Piattaforma STELLA, MEPA CONSIP) per I'individuazione [Ind. n. 1.2 - Resoconto sulle attivita effettuate Scheda
Indizione di gara Pubblicazioni in periodi o con scadenze particolari per non |Discrezionalita nelle Alto degli operatori da consultare. Ind. n. 2.1 - N. Provvedimenti pubblicati/N. gare espletate Monitoraggio Trimestrale
& dare visibilita alla procedura. varie fasi della procedura Mis. n. 2 - Accessibilita on line della documentazione di gara e/o delle informazioni complementari |Ind. n. 2.2 - Resoconto sulle attivita effettuate attuazione misure
rese. Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso l'utilizzo degli indicatori n. 1.1,]  di prevenzione
n.1.2en.2.1,n.2.2
Ind. n. 1.1 - Procedimento di nomina
Ind. n. 1.2 - Resoconto delle attivita effettuate
. . Mis. n. 1 - Individuazione formale del RUP Ind. n. 2.1 - Pubblicazione dell'atto di nomina Scheda
Non corretta valutazione sul personale da nominare come | _. X . . L. . L . - . . . .
Nomina RUP RUP Discrezionalita nella Medio Mis n. 2 - Pubblicazione sul sito web del nominativo del RUP Ind. n. 2.2 - N. atti pubblicati/N. atti di nomina Monitoraggio Quadrimestrale
) . . . N . scelta del RUP Mis. n. 3 - Rotazione dei RUP compatibilmente con le esigenze organizzative e le necessarie Ind. n. 2.3 - Resoconto delle attivita effettuate attuazione misure
Concentrazione in un'unica persona di pit nomine a RUP . X X ) )
comptenze richieste Ind n. 3.1 - Resoconto sulla rotazione dei RUP di prevenzione
Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso l'utilizzo degli indicatori n. 1.1,
n.1.2en.2.1,n.2.2,n.23en.3.1
Ind. n. 1.1 - N. Commissioni/N. delibera nomina commissioni
Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita effettuate
Svolgimento gara a Mis. 1. 1 - Atto di nomina della Commissione Ind. n. 2.1 - Resoconto sulla rotazione dei Commissari Scheda
seguito di pubblicazione Discrezionalita nella o ) . T Ind. n. 3.1 - N. dichiarazione di conflitto di interessi/N. Commissari ; .
bando (incluse gare . e L X . ) . . . . . ) X Mis. n. 2 - Rotazione dei Commissari e s Monitoraggio X
Nomina Commissione giudicatrice Commissari con conflitto di interessi. scelta dei Commissari. Medio . o . X . . Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta . - Quadrimestrale
finanziate da PNRR) . . Mis. n. 3 - Dichiarazione di conflitto di interesse . L L . attuazione misure
Omissione di controllo . o . R . Ind. n. 4.1 - N. atti pubblicati/N. atti di nomina X X
Mis n. 4 - Pubblicazione sul sito web atto di nomina o di prevenzione
Ind. n. 4.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1,
n.1.2en.2.1en.3.1,n.3.2en.4.1,n.4.2
Mancanza di trasparenza nello svolgimento della . . X . Ind. n. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati
. . i . Mis. n. 1 - Verbalizzazione sedute di gara L . X X . Scheda
procedura di gara Discrezionalita nelle . R . . . X . L Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
L . e . . . Mis. n. 2 - Redazione di tabelle riguardanti i punteggi assegnati dalla Commissione L . . . . Monitoraggio .
Espletamento della gara Valutazioni non coerenti con i criteri definiti nel bando di |valutazione. Omissioni di Alto . . K . . . . . Ind. n. 3.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . > Trimestrale
Mis. n. 3 - Verbalizzazione del procedimento di valutazione delle offerte anomale e di verifca della . — o i attuazione misure
gara controllo N ) . L Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso l'utilizzo degli indicatori n. 1.1, K X
L . congruita dell'offerta che dia conto delle motivazioni a sostegno della scelta di prevenzione
Omissione di controllo en.2.1en.3.1
U.0.C. Patrimonio . . . . . . .
) . . Discrezionalita nelle Ind. n. 1.1 Presenza della motivazione chiara ed esplicita nel provvedimento
e Gestione Risorse Contratti i o K s
. . informazioni fornite e Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Immobiliari e Pubblici . . . . . ) . . . s Scheda
Tecnologiche Incompletezza/discrezionalita della documentazione da nelle verifiche dei Mis. n. 1 - Motivazione nel provvedimento Ind n. 2.1 - Resoconto aull'attivita svolta Monit .
onitoraggio
8 Aggiudicazione sottoporre verifica requisiti e nella scelta Alto Mis. n . 2 - Monitoraggio tempi di pubblicazione della delibera di aggiudicazione Ind n. 3.1 - N. Aggiudacazioni pubblicati/N. Aggiudicazioni ttuazi gg_ Trimestrale
R attuazione misure
Valutazione discrezionale su alcuni requisiti per favorire il |dei commissari. Mis. n. 3 - Pubblicazione sul sito web aziendale. Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta di brevenzione
fornitore Discrezionalita nelle Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1, P
varie fasi della procedura n.1.2en.2.1en.3.1,n.3.2
Ind. n. 1.1 - N. ordini informatici/Tot. Contratti effettuati Scheda
. o . Mis. n. 1 - Utilizzo dell'ordine informatizzato con inserimento di tutte le informazioni previste dallajind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio
Emanazione ordini di fornitura Basso . R _— o X . > Semestrale
normatica Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso l'utilizzo degli indicatori n. 1.1,] attuazione misure
n.1.2 di prevenzione
Ritardo nell'avvio del servizio per avvantaggiare il vecchio | . . . -
fornitore Discrezionalita nelle Ind. n. 1 - Resoconto sulla rotazione del personale effettuata
. s N . . . . . - ivita di verifi i Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta
Gestione delle attivita di Non tempestivo inserimento in anagrafica dei dati relativi attivita di verifica e di . . . N
. - . . . controllo Mis. n. 1 - Rotazione del personale interno Ind. n. 3.1 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
RUP dei contratti di o . alla ditta, al contratto e ai prodotti. . . . . . L o . . . L . .
. . . .. |Commissioni di collaudo: nomina e e . . . Mis n. 2 - Ricorso ad elenco di professionisti (MEPA/Albo aziendale) Ind. n. 4.1 - N. dichiarazioni conflitti di interessi/N. componenti Commissione Monitoraggio .
fornitura di beni e servizi . Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Medio . . ) . > Quadrimestrale
. X . attivita . . e Mis. n. 3 - Verbali di collaudo conformi alla norma collaudo attuazione misure
(incluse gare finanziate contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni . o R o TR K X
. Mis n. 4 - Dichiarazione assenza conflitti di interesse Ind. n. 4.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
da PNRR) contrattuali. L . o .
. . Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso I'utilizzo degli indicatori n. 1.1
Omissione di controllo.
en.21en.3.1en.4.1.n.4.2
. . s o . eeies s iy . . . Scheda
Discrezionalita nelle ) o . . . . . |Ind. n. 1.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) ] )
o ) . . . ] Mis. n. 1 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari Monitoraggio
Liquidazione fatture (in qualita di RUP) attivita di verifica e di Basso o effettuata . > Semestrale
per la liquidazione . N o . attuazione misure
controllo Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso I'utilizzo degli indicatori n. 1.1 X X
di prevenzione
Discrezionalita nella - - o . . .
P . . . L . Ind. n. 1.1 - Utilizzo della modulistica per la compilazione dei fabbisogni
Pianificazione triennale dei lavori definizione dei . . . L . . . ) . R . . .
e ) ) . . . . . . X . N X R Mis. n. 1 - Obbligo di adeguata motivazione in fase di programmazione in relazione a natura,|Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta in fase di programmazione Scheda
Pianificazione Lavori Predisposizione Piano degli investimenti Fabbisogno non coerenti con le reali necessita ed fabbisogni. . e . o . ) o K X . .
. . . R K ) . . ) quantita e tempistica della prestazione, sulla base di esigenze effettive e documentate emerse dafjind n. 2.1 - Resoconto sull'avvenuta trasmissione dei documenti per la Monitoraggio .
(incluse gare finanziate |Adozione del Piano Triennale degli eccedenti. Mancata coerenza tra la Medio Quadrimestrale

da PNRR)

investimenti e relativo aggiornamento
annuale.

Fabbisogni sottostimati finalizzati all’affidamento diretto

complessita dell'acquisto
e la correttezza della
procedura.

apposita rilevazione nei confronti degli uffici richiedenti o degli organismi aziendali competenti
Mis. n. 2 - Trasmissione della documentazione alla Direzione Strategica per i successivi adempimenti

pubblicazione
Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1,
n.12en.2.1

attuazione misure
di prevenzione
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RPCT

Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Misure Anticorruzione -

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
. - . . . X . . Ind. n. 1.1 - Resoconto sull'utilizzo dei documenti
Mis. n. 1 - Utilizzo dei documenti standard conformi alle normative e ai bandi tipo ANAC o . . .
. K K o . . . . . Ind. n. 2.1 Presenza della motivazione chiara ed esplicita nel provvedimento Scheda
. , . . . . Mis. n. 2 - Obbligo di motivazione nella delibera in ordine sia alla scelta della procedura sia alla R . .
Definizione dell'oggetto dei lavori Errata/non conforme progettazione della gara d'appalto. ) ] e ] . Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio .
. . . » ) Medio scelta del sistema di affidamento adottato ovvero della tipologia contrattuale s . > Quadrimestrale
Eccessiva richiesta di informazioni e loro utilizzo distorto. . X . . . i X .. .. . IInd. 3.1 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
Mis. n. 3 - Obbligo di dettagliare nel bando di gara in modo trasparente e congruo i requisiti minimi R _— o . K X
. N e . . Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1]  di prevenzione
. . . di ammissibilita delle varianti progettuali in sede di offerta.
Discrezionalita nella en.2.1,n.2.2en.3.1
progettazione..
Non considerare criticita Ind n. 1.1 - Resoconto sulla rotazione dei progettisti
rilevate nei precedenti Ind. n. 2.1 - N. dichiarazioni conflitti di interessi/N. componenti Commissione
Progettazione della gara bandi similari. collaudo Scheda
: X : " : AT Mis. n. 1 Rotazione dei progettisti
(incluse gare finanziate ||ndividuazione progettista/societa  di Non congrua/oggettiva valutazione dei CV volta a favorire | Fuga di notizie" sui . o . prog N Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio .
da PNRR L . X X tenuti del band Alto Mis. n. 2 - Dichiarazione assenza conflitti d'interesse o . o L . . > Trimestrale
a ) servizi di ingegneria un determinato progettista contenuti ael bando. Mi 3 - Pubblicazi dell'atto di . Ind n. 3.1 - N. atti di nomina pubblicati/N. Atti di nomina attuazione misure
is. n. 3 - Pubblicazione dell'atto di nomina
Mancata coerenza tra la Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
complessita dell'acquisto Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso l'uilizzo degli indicatorin. 1.1 e
e la correttezza della n.2.1,n.2.2en.3.1,n.3.2
procedura.
Restrizione del mercato nella definizione delle specifiche .
. . L P . Mis. n. 1 - Per le procedure negoziate, predeterminazione nella delibera dei criteri che saranno Ind. n. 1.1 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
. . . . tecniche, attraverso l'indicazione nel disciplinare di . . e . . Lo Vb e ; ;
Predisposizione della documentazione di . K . R utilizzati per I'individuazione delle imprese da invitare. Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio .
prodotti che favoriscano una determinata impresa. Alto . . o . . . . . R N . ) . - Trimestrale
gara o . . o Mis. n. 2 - Trasparenza nella definizione dei criteri e presenza sia di tecnici che di amministrativi per [Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1| attuazione misure
Carente esplicitazione degli elementi essenziali . . . .
, . . . . la loro migliore formulazione en.2.1 di prevenzione
dell'appalto volti a favorire una determinata impresa.
Ind. n. 1.1 - N. di gare Telematiche/N. gare espletate
Mis. n. 1 - Utilizzo di sistemi informatizzati (Piattaforma STELLA, MEPA CONSIP) per I'individuazione [Ind. n. 1.2 - Resoconto sulle attivita effettuate Scheda
. . Pubblicazioni in periodi o con scadenze particolari per non |Discrezionalita nelle degli operatori da consultare. Ind. n. 2.1 - N. Provvedimenti pubblicati/N. gare espletate Monitoraggio )
Indizione di gara R . R Alto . o . . X . L . . . - Trimestrale
dare visibilita alla procedura. varie fasi della procedura Mis. n. 2 - Accessibilita on line della documentazione di gara e/o delle informazioni complementari |Ind. n. 2.2 - Resoconto sulle attivita effettuate attuazione misure
rese. Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1,]  di prevenzione
n.1.2en.2.1,n.2.2
Ind. n. 1.1 - Procedimento di nomina
Ind. n. 1.2 - Resoconto delle attivita effettuate
. . Mis. n. 1 - Individuazione formale del RUP Ind. n. 2.1 - Pubblicazione dell'atto di nomina Scheda
Non corretta valutazione sul personale da nominare come | . R R . L X L . N - . . .
X Discrezionalita nella . Mis n. 2 - Pubblicazione sul sito web del nominativo del RUP Ind. n. 2.2 - N. atti pubblicati/N. atti di nomina Monitoraggio .
Nomina RUP RUP. Medio ) X R L . . . . N ) > Quadrimestrale
. . . o . scelta del RUP Mis. n. 3 - Rotazione dei RUP compatibilmente con le esigenze organizzative e le necessarie Ind. n. 2.3 - Resoconto delle attivita effettuate attuazione misure
Concentrazione in un'unica persona di piu nomine a RUP . . . R .
comptenze richieste Ind n. 3.1 - Resoconto sulla rotazione dei RUP di prevenzione
Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1,
n.1.2en.2.1,n.2.2,n.23en.3.1
Ind. n. 1.1 - N. Commissioni/N. delibera nomina commissioni
Svolai ‘ Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita effettuate
volgimento gara a . . L
g_ . g o ) ) ) L Ind. n. 2.1 - Resoconto sulla rotazione dei Commissari
seguito di pubblicazione . X . Mis. n. 1 - Atto di nomina della Commissione . . R . . . . X Scheda
) Discrezionalita nella . K X . . Ind. n. 3.1 - N. dichiarazione di conflitto di interessi/N. Commissari . .
bando (incluse gare . L. L. i . ) . . ) i ) ) . Mis. n. 2 - Rotazione dei Commissari e s Monitoraggio X
) . Nomina Commissione giudicatrice Commissari con conflitto di interessi. scelta dei Commissari. Medio ) . . . ) . - Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta . . Quadrimestrale
finanziate da PNRR) . . Mis. n. 3 - Dichiarazione diassenza di conflitto di interesse . L e . attuazione misure
Omissione di controllo . L i X . Ind. n. 4.1 - N. atti pubblicati/N. atti di nomina K i
Mis n. 4 - Pubblicazione sul sito web atto di nomina o di prevenzione
Ind. n. 4.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1,
n.1.2en.2.1en.3.1,n.3.2en.4.1,n.4.2
Mancanza di trasparenza nello svolgimento della ) ) ) ) Ind. n. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati
. . . " Mis. n. 1 - Verbalizzazione sedute di gara . . X X . Scheda
procedura di gara Discrezionalita nelle ) R . . . X . o Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati ) .
L . . . . . o Mis. n. 2 - Redazione di tabelle riguardanti i punteggi assegnati dalla Commissione . . X X . Monitoraggio .
Espletamento della gara Valutazioni non coerenti con i criteri definiti nel bando di |valutazione. Omissioni di Alto ) ) . ) ) . o Ind. n. 3.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . > Trimestrale
Mis. n. 3 - Verbalizzazione del procedimento di valutazione delle offerte anomale e di verifca della . R L X attuazione misure
gara controllo . , ) o Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1, K X
. . congruita dell'offerta che dia conto delle motivazioni a sostegno della scelta di prevenzione
Omissione di controllo en.2.len. 3.1
Discrezionalita nelle Ind. n. 1.1 Presenza della motivazione chiara ed esplicita nel provvedimento
informazioni fornite e Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
Incompletezza/discrezionalita della documentazione da nelle verifiche dei Mis. n. 1 - Motivazione nel provvedimento Ind n. 2.1 - Resoconto aull'attivita svolta Monitoraggio
I I
Aggiudicazione sottoporre verifica requisiti e nella scelta Alto Mis. n . 2 - Monitoraggio tempi di pubblicazione della delibera di aggiudicazione Ind n. 3.1 - N. Aggiudacazioni pubblicati/N. Aggiudicazioni attuazione rigs re Trimestrale
. uazi isu
Valutazione discrezionale su alcuni requisiti per favorire il |dei commissari. mis. n. 3 - Pubblicazione sul sito web aziendale. Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
| venzi
fornitore Discrezionalita nelle Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1, P
varie fasi della procedura n.1.2en.2.1en.3.1,n.3.2
Contritt.' Ind. n. 1.1 - Presenza nel provvedimento di tutti gli elementi
Pubblici Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Mis. n. 1 - Inserimento nei provvedimenti di nomina di chiare disposizioni per il corretto controllofind n. 2.1 N. provvedimenti di nomina/N. provvedimenti di aggiudicazione
. . . " L .. |Discrezionalita nelle sulla esecuzione del contratto e sul rispetto del cronoprogramma, sull’obbligo di pubblicazione|Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Discrezionalita nelle verifiche delle autodichiarazioni -|, o . o o . o A . . o . . . . .
L . informazioni fornite e periodica delle somme liquidate, sugli obblighi di applicazione delle penali e sugli obblighi dilind n. 3.1 - Resoconto sulla rotazione dei Direttori Lavori e Responsabili della
. . requisiti generali . ] . . o 3 R K . Scheda
U.0.C. Patrimonio . . . . . . . . nelle verifiche dei controllo della fornitura e dei servizi, nonché, delle eventuali migliorie proposte nell’offerta|Sicurezza . .
. . Nomina Direttore Lavori e Responsabile Incompletezza/discrezionalita della documentazione da . S X N Monitoraggio .
e Gestione Risorse . » requisiti e nella scelta Alto dell’aggiudicatario. Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta . > Trimestrale
biliari della Sicurezza sottoporre verifica ] L ] . . . . i . . i . X attuazione misure
Immobiliari e . . . . |dei professionisti Mis. n. 2 - Nomina con provvedimento Ind. n. 4.1 - N. dichiarazione di conflitto di interessi/N. Commissari K X
logich Non congrua/oggettiva valutazione dei CV volta a favorire| . . . . R . X . . . R di prevenzione
Tecnologiche X L Discrezionalita nelle Mis. n. 3 - Rotazione dei Direttori Lavori e Responsabili della Sicurezza Ind. n. 4.2 - Resoconto sull'attivita svolta
un determinato professionista . R . . . K ) . . ) ) L - e
varie fasi della procedura Mis. n. 4 - Dichiarazione di assenza di conflitto di interessi Ind n. 5.1 - N. Aggiudacazioni pubblicati/N. Aggiudicazioni
Mis. n. 5 - Pubblicazione su sito web aziendale Ind. n. 5.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1,
n.12en.2.1,n.22en.3.1,n.3.2en.4.1,n.42en.5.1,n.5.2
Ind. n. 1.1 - Presenza nel provvedimento della motivazione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Mis. n. 1 - Adozione e pubblicazione, con adeguata motivazione del provvedimento per|ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta
. o , contratto e del rispetto del progetto "ammissione delle varianti. Ind. n. 2.1 - Presenza nel provvedimento della motivazione Scheda
Approvazione varianti in corso d'opera L ) . . . . . - - ) ) . e e . .
L appaltato/prescrizioni contrattuali Discrezionalita nelle Mis. n. 2 - Adozione e pubblicazione, con adeguata motivazione del provvedimento di modificallnd. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio )
Esecuzione contratto di |[¢ON © senza variazioni del quadro e - . S - Alto - . o ) ) o ) . o o ) ” Trimestrale
Modifiche sostanziali degli elementi di contratto|verifiche della previsione economica del contratto originale, in particolare per autorizzazioni di spesallnd n. 3.1 - N. Aggiudacazioni pubblicati/N. Aggiudicazioni attuazione misure

affidamento lavori
(incluse gare finanziate
da PNRR)

economico del contratto

introducendo elementi che, se previsti fin dall'inizio,
avrebbero consentito una concorrenza pit ampia

ulteriori rispetto alla base di gara.
Mis. n. 3 - Pubblicazione sul sito web aziendale.

Ind. n. 3.2 - Resoconto sull'attivita svolta
Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1,
n.l2en.21en.3.1,n.3.2

di prevenzione

15di 20

SISTEMA SANITARIO REC

ARES
118




Allegaton. 1

RPCT

Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Misure Anticorruzione -

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Ind. n. 1.1 - N. ordini informatici/Tot. Contratti effettuati Scheda
X o . Mis. n. 1 - Utilizzo dell'ordine informatizzato con inserimento di tutte le informazioni previste dallajind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta Monitoraggio
Emanazione ordini di fornitura Basso . R - L ) i X Semestrale
normatica Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1,] attuazione misure
n.1.2 di prevenzione
Ritardo nell'avvio del servizio per avvantaggiare il vecchio . . s
fornitore Discrezionalita nelle Ind. n. 1 - Resoconto sulla rotazione del personale effettuata
o . ) — | attivita di verifica e di Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta
Non tempestivo inserimento in anagrafica dei dati relativi troll . . . L
) ) ) controllo Mis. n. 1 - Rotazione del personale interno Ind. n. 3.1 - Resoconto sull'attivita svolta Scheda
o . alla ditta, al contratto e ai prodotti. . ) ; T . T o T . . o ; .
Commissioni di collaudo: nomina e - . . . Mis n. 2 - Ricorso ad elenco di professionisti (MEPA/Albo aziendale) Ind. n. 4.1 - N. dichiarazioni conflitti di interessi/N. componenti Commissione Monitoraggio .
o Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Medio . o ) ) > Quadrimestrale
attivita . . N Mis. n. 3 - Verbali di collaudo conformi alla norma collaudo attuazione misure
contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni . o . T o ) .
contrattuali Mis n. 4 - Dichiarazione assenza conflitti di interesse Ind. n. 4.2 - Resoconto sull'attivita svolta di prevenzione
Lo . Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1
Omissione di controllo.
en.21en.3.1en.4.1.n.4.2
. . s . . et s . - ) Scheda
Discrezionalita nelle . o . X . . X |Ind. n. 1.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . .
o X e o " . Mis. n. 1 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari Monitoraggio
Liquidazione fatture (in qualita di RUP) attivita di verifica e di Basso o effettuata ) ” Semestrale
per la liquidazione N o . . attuazione misure
controllo Resoconto separato per attivita da PNRR attraverso |'utilizzo degli indicatori n. 1.1 K X
di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
. " . X g i P . R X . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del[Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . . . R . . X . L R e s e . . . Monitoraggio .
R . . L . . Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . ; Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K i
Omissione di controllo. di prevenzione
) - ) o . ) - . . . Scheda
. . . o . X , . . . . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle e L. . . . . . N L. . . Monitoraggio
Segnalazione . X L . L . ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) ) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli e . . attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. X X
della di prevenzione
L |Obblighi di pubblicazione ai sensi del| corruzione e |Ritardo nella pubblicazione . . . . R X L L . X X o . . . . Scheda
Obblighi di & P p. R . . R Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . )
T D.Lgs 33/2013 Trasparenza |Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K L | L L L. Monitoraggio
pubblicazione (ove L . . . S . . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione su|delle pubblicazioni . > Semestrale
R Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . i R L attuazione misure
presenti) Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate

aziendale

Omissione di controllo
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MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Verifiche Tnadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
. " . X g . P . I X . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . . . R . . X X L R e . . . Monitoraggio .
R . . L X ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . ; Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K i
Omissione di controllo di ng%\r/]%%zalone
U.0.S. Prevenzione . . L . . X , . . X . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
) . Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o w c o Lo . . o . o . L Monitoraggio
e Gestione Segnalazione . X . . L R . Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
. maladministration) p : Omissione di controllo valutazioni e nei controlli L i . attuazione misure
Sicurezza sul revenzione dichiarazione in tal senso. " .
Lavoro Obblighi di pubblicazione ai sensi del dell Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di corruzione € o . i R Mis. n. 1 - Individuazione di uno o piu soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
T D.Lgs 33/2013 T Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K . R - . L Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . rasparenza o . X ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . - Semestrale
i Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . . R L attuazione misure
presenti) . . . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate K i
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
i . . . . . Valutazione psicologica non congrua al fine di|_. i N Scheda
Valutazione psicologica dipendenti su| Acquisizione . ) . Discrezionalita nel L. . L o . . .
. . R . i . . favorire/sfavorire un dipendente. . . . e . . Ind. n. 1.1 - N. valutazioni psicologiche/N. richieste di giudizio di idoneita Monitoraggio
Valutazione psicologica |[richiesta medico competente ai fini delle gestione del| . , i . X . procedere alla Basso Mis. n. 1 - Monitoraggio semestrale dell'efficacia delle misure di controllo attuate A . > Semestrale
o . . Ritardo nell'effettuazione della valutazione psicologica al . Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
giudizio di idoneita alla mansione personale |, . . . valutazione K i
fine di sfavorire un dipendente di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
. " L X g . P . R i . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . . . R . . X . L R e s . . . Monitoraggio .
R . . L X . Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . ; Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K i
Omissione di controllo. di prevenzione
U.O.S. Psicologia
. _— . o ) . . ) ) ) Scheda
. . - o . X , . . . . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o w c o, Lo . . o . L . o Monitoraggio
Segnalazione o X L. ] . i ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) . Omissione di controllo valutazioni e nei controlli T i . attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. K i
di prevenzione
della
corruzione e
Obblighi di pubblicazione ai sensi del Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di e P Trasparenza pA . . i . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
S D.Lgs 33/2013 Mancata pubblicazione Discrezionalita . ) . K . R . L . Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . o . i } . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R . attuazione misure
presenti) . . . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate K i
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
DI X lita I Scheda
iscrezionalita nella
Rischio clinico Mappatura rischio clinico UU.0O.CC. Rischio o . X . . Ind. n. 1.1 - Verifica sulla corretta definizione del rischio Monitoraggio
L . . Mappatura de rischio non congrua. valutazione della Basso Monitoraggio sulla corretta applicazione delle norme s . > Semestrale
UU.OO.CC. Sanitarie |Sanitarie Clinico L Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure
mappatura dei rischi X .
di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . . . - . L L . . . . Scheda
. . L : . . R X . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . o . R . . X X . R s v . . . Monitoraggio .
R . . o . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . - Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K i
Omissione di controllo. di prevenzione
U.0.S. Risk
Management Scheda
. . . o . X , . . i . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o w C L, Lo . . o . o . L Monitoraggio
Segnalazione L X . ] . R ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli o i . attuazione misure
. dichiarazione in tal senso. . .
Prevenzione di prevenzione
della
corruzione e
Obblighi di pubblicazione ai sensi del| Trasparenza |Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di & P P p. X . i R Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pili soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i ] .
T D.Lgs 33/2013 Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K o R o L . Monitoraggio
pubblicazione (ove . R . . o ) . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . - Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R . attuazione misure
presenti) . o . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate K .
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . X . . . L L . . . . Scheda
. . L i . . I i . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del[Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . oL . R . . X X L R B . . . Monitoraggio .
R . . . i ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . . Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K .
Omissione di controllo. di prevenzione
. - ) L ) ) , ) ) ) Scheda
. . . o . . , . . . . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle s C o, o . . o . Lo . L Monitoraggio
Segnalazione . X L . L. . ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
U.0.S. SIA maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli T Rk . attuazione misure
. dichiarazione in tal senso. X X
Prevenzione di prevenzione
della
L - ) . rruzion . L
L _|Obblighi di pubblicazione ai sensi del corruzione € Ritardo nella pubblicazione . . . . N i L L . R R L . . . . Scheda
Obblighi di Trasparenza L . . R Mis. n. 1 - Individuazione di uno o piu soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
T D.Lgs 33/2013 Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K L . o L o Monitoraggio
pubblicazione (ove L . . . S . . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . - Semestrale
R Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R L attuazione misure
presenti) Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate
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Omissione di controllo
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Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Misure Anticorruzione -

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita . Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Ind. n. 1.2 - N. Manifestazioni di interesse pubblicizzate/N. Manifestazioni di
Controlli interesse effettuate
Albo Fornitori Aziendale| . . . L . . . Mis. n. 1 - Pubblicizzazione delle manifestazioni di interesse Ind. n. 1.2 - Resoconto su attivita svolte Scheda Monitoraggio
o |Riorganizzazione del Gruppo Controllo| verifiche, . R . . Discrezionalita nella X . L . . L . . . . . .
per mezzi di soccorso di Enti Terzi ogni due anni ispezioni e Valutazione volta a favorire un candidato particolare. alutazione Basso Mis. n. 2 - Definizione e applicazione delle regole sulla decadenza dal Gruppo Controllo Enti Terzi Ind. n. 2.1 - Applicazione Regolamento su Gruppo di Controllo Enti Terzi attuazione misure di Semestrale
i Terzi idu i ispezioni valutazi . .
Enti Esterni g ;n ioni Mis. n.3 - Definizione di requisiti oggettivi per la valutazione del personale Ind. n. 2.2 - Resoconto su attivita svolte prevenzione
zioni
Ind. n. 3.1 - Applicazione Regolamento su Gruppo di Controllo Enti Terzi
Ind. n. 3.2 - Resoconto su attivita svolte
. e i X Definizione non congrua dei turni al fine di favorire/ Mis n. 1 - Rispetto Regolamenti Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento aziendale . .
Gestione delle attivita di organizzazione K L . . . R X " . X e s Scheda Monitoraggio
. sfavorire un medico in particolare. Discrezionalita nelle X Mis. n. 2 - Verifica preventivo e consuntivo da parte della PO Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta . . . i
del lavoro (dalla pianificazione della . . L L . . Medio . " . . . . L " attuazione misure di Quadrimestrale
e Mancato controllo sui turni, sulle sostituzioni valutazioni e nei controlli Mis. n. 2 - Verifica a campione da parte del Direttore della U.O.C e/o del Dirigente Responsabile|Ind. n. 2.1 - Resoconto delle attivita di verifica effettuate .
turnistica) L ) , . o prevenzione
Omissione di controllo dell'U.0.S. dirifierimento Ind. n. 3.1 - Resoconto delle attivita di verifica effettuate
. . . . . . . X Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento/Procedura aziendale Scheda Monitoraggio
. L . . . X . . . Discrezionalita nelle . Mis. n. 1 - Rispetto della Procedura/Regolamento aziendale in materia e s . . . .
Gestione avvisi di mobilita interni Valutazione volta a favorire un dipendente in particolare . Medio X . . . . Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure di Quadrimestrale
valutazioni Mis. n. 2 - Rotazione dei componenti della commissione . . . . .
. . Acquisizione Ind. n. 2.1 - Resoconto sulla rotazione dei componenti della commissione prevenzione
Organizzazione e e sestione del
U.O.C. Servizio |Gestionde del Personale gersonale
Infermieristico e Verifica il possesso e il mantenimento dei P . K . . . . . . Mis. n. 1 - Rispetto della Procedura/Regolamento aziendale in materia Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento/Procedura aziendale Scheda Monitoraggio
. . . . o Valutazione volta a favorire un dipendente in particolare |Discrezionalita nelle . o X . . . o . . . X
Tecnico Aziendale requisiti del personale infermieristico L R L. . . Alto Mis. n. 2 - Verifica a campione da parte del Direttore della U.O.C e/o del Dirigente Responsabile|Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure di Trimestrale
o i Omissione di controllo valutazioni e nei controlli . o o .
(iscrizione all’albo, PEC) dell'U.0.S. di rifierimento Ind. n. 2.1 - Resoconto delle attivita di verifica effettuate prevenzione
Determinazioni per il pagamento dei . X . . . . . . . . . . X Ind. n. 1.1 - Applicazione del Regolamento/Procedura aziendale Scheda Monitoraggio
. . . . Valutazione volta a favorire un dipendente in particolare |Discrezionalita nelle Mis. n. 1 - Rispetto della Procedura/Regolamento aziendale in materia o . ) . X
rimborsi kilometrici e per le prestazioni L R . . ] Alto X . Ind. n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta attuazione misure di Trimestrale
L Omissione di controllo valutazioni e nei controlli Mis. n. 2 - Rotazione del personale . .
aggiuntive Ind. n. 2.1 - Resoconto sulla rotazione del personale prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del
. " R . g X P X R . . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati Scheda Monitoraggio
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare] Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle X o . . . . . . . . e s e . . X . . . X
. . . L . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessarifInd. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa)| attuazione misure di Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli o .
o . per la liquidazione effettuata prevenzione
Omissione di controllo.
. X . o . . , X . . . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali Scheda Monitoraggio
i Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle e w - o . . . o . . . Lo . . .
Segnalazione o . . K L . ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT attuazione misure di Semestrale
maladministration) Prevenzione |Omissione di controllo valutazioni e nei controlli e . ) .
dichiarazione in tal senso. prevenzione
. . . . della . .
o |Obblighi di pubblicazione ai sensi del . Ritardo nella pubblicazione X L ) . N . L L e . . L ) . . ] . .
Obblighi di D.Lgs 33/2013 corruzionee |\, pubblicazione Discrezionalita Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pili soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i| Scheda Monitoraggio
pubblicazione (ove| * & L . . . Trasparenza L . . \ . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione su|delle pubblicazioni attuazione misure di Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . . . L .
presenti) R . R Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate prevenzione
aziendale Omissione di controllo
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . . . -, . - L R . . . . .
. . . . X X R . . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati Scheda Monitoraggio
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti [contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle X o . . . . . . L . s . . . . . . X
. . . o . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessarifInd. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa)| attuazione misure di Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli o .
o . per la liquidazione effettuata prevenzione
Omissione di controllo.
X X . o . . , X . . . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali Scheda Monitoraggio
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle e w - . L . L . e ) - . . )
Segnalazione o . . K . . . Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT attuazione misure di Semestrale
U.O.C. STEN maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli o .
bl p . dichiarazione in tal senso. prevenzione
revenzione
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del| corruzione e [Ritardo nella pubblicazione
Obblighi di B.L sg?,3/2013f) Trasparenza |Mancata ubEIicazione Discrezionalita Mis. n. 1 - Individuazione di uno o piu soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i| Scheda Monitoraggio
pubblicazione (ove| ° g o . X . K p K . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione su|delle pubblicazioni attuazione misure di Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento o . . . o .
presenti) Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate prevenzione

aziendale

Omissione di controllo
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Allegaton. 1

RPCT

Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Misure Anticorruzione -

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Collocazione sul territorio, su indicazione . . . L = L
. K ] . Mis. n. 1 - Controllo del rispetto delle disposizioni aziendali in materia di scelta del soggetto da . . L .
della CORES, dei mezzi degli Enti e " . . K , i , . . Ind n. 1. - Applicazione delle disposizioni aziendali
o . . Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del attivare nell'ambito dell'Albo Fornitori da parte del Direttore della UOC BN Scheda
. . Associazioni cui sono assegnatii Turni. ) . . R . . . e . X Ind n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta i X
Affidamento Servizi a ) L ] Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle Mis. n. 2 - Verifica da parte del Direttore della Struttura della rispondenza del mezzo e . . o Monitoraggio .
. Emanazione ordini di fornitura del . . L. . ] Alto , . L . , o i Ind. n. 2.1 - Report di verifica periodico . > Trimestrale
Enti del Terzo Settore: . pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli dell'equipaggio rispetto a quanto previsto nell'albo fornitori/contratto/convenzione N attuazione misure
servizio. . . . . . . , L K . L Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta K X
. . Omissione di controllo. Mis. n. 3 - Integrazione informatica tra I'Albo fornitori e il sistema di gestione ordini e liquidazione s di prevenzione
Controllo del servizio e attestazione fatture Ind. n. 3.1 - Resoconto sull'attivita svolta
corretta esecuzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
. " L X g . P . R X . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . o . R . . X . . R e . . . Monitoraggio .
R . . L . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . ” Trimestrale
U.O.C. Territoriale |contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
il . . per la liquidazione effettuata K i
Lazio 1 Omissione di controllo. di prevenzione
. - . L ) . - ) . ) Scheda
. ) - - . X , ) . . R Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle s C o, L . . o . L . o Monitoraggio
Segnalazione . X L . . . ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli T i . attuazione misure
. dichiarazione in tal senso. X X
Prevenzione di prevenzione
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del| corruzione e |Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di & P p. . . i . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pili soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
T D.Lgs 33/2013 Trasparenza |Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K L | L L L. Monitoraggio
pubblicazione (ove L. R . . o ) i ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione su|delle pubblicazioni . - Semestrale
i Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R o attuazione misure
presenti) . . . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate X i
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
Collocazione sul territorio, su indicazione . . . L = .
della CORES. dei i degli Enti Mis. n. 1 - Controllo del rispetto delle disposizioni aziendali in materia di scelta del soggetto da ind n. 1. - Aplicazi delle di izioni aziendali
ella , dei mezzi degli Enti e - ) ) ) . L ) ndn.1.- icazione delle disposizioni aziendali
o g . . Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del attivare nell'ambito dell'Albo Fornitori da parte del Direttore della UOC PP . p Scheda
. . Associazioni cui sono assegnati i Turni. ) . . . ) . . i . . Ind n. 1.2 - Resoconto sull'attivita svolta i X
Affidamento Servizi a ) L ] Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle Mis. n. 2 - Verifica da parte del Direttore della Struttura della rispondenza del mezzo e . . o Monitoraggio .
) Emanazione ordini di fornitura del o ) o : , Alto . o ) , o . Ind. n. 2.1 - Report di verifica periodico ) - Trimestrale
Enti del Terzo Settore: . pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli dell'equipaggio rispetto a quanto previsto nell'albo fornitori/contratto/convenzione N attuazione misure
servizio. . . ) ) ) . , L ) . L Ind. n. 2.2 - Resoconto sull'attivita svolta ) )
. . Omissione di controllo. Mis. n. 3 - Integrazione informatica tra I'Albo fornitori e il sistema di gestione ordini e liquidazione R di prevenzione
Controllo del servizio e attestazione fatture Ind. n. 3.1 - Resoconto sull'attivita svolta
corretta esecuzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del Scheda
. " L X & . P . R X . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . . . R . . X R . . e s e . - . Monitoraggio .
U.O.C. Territoriale R . . L . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|lnd. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . > Trimestrale
it contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
Lazio 2 . . per la liquidazione effettuata K X
Omissione di controllo. di prevenzione
] L ) - . ) L . } ] Scheda
. . . o . X , . . X . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o w - . Lo . . L N S . s Monitoraggio
Segnalazione o X . . L X ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . ; Semestrale
maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli . . . attuazione misure
Prevenzione dichiarazione in tal senso. K i
di prevenzione
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del i Ritardo nella pubblicazione . Scheda
Obblighi di g P corruzione e p' X . . . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o piu soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
o D.Lgs 33/2013 Trasparenza |Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K L R . . . Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . L . . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione su|delle pubblicazioni . > Semestrale
i Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R . attuazione misure
presenti) Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate

aziendale

Omissione di controllo

di prevenzione
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Allegaton. 1

RPCT

Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Misure Anticorruzione -

MAPPATURA PROCESSI IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO TRATTAMENTO DEL RISCHIO
Area di Valutazione
Unita Operativa Processo Attivita L Identificazione del rischio Fattori Abilitanti . Misura di Prevenzione INDICATORI Monitoraggio Tempistica
rischio del rischio
Esercizio discrezionale/arbitrario dei procedimenti
disciplinari eventualmente attivati d’ufficio N
. X . . Ind. n. 1.1 - Resoconto sull'attivita svolta
Mancata attivazione del procedimento nel rispetto di L
. X . Ind. n. 1.2 - Resoconto semestrale al RPCT sulle segnalazioni pervenute che
termini perentori previsti L L . . . Scheda
L . X . . . . R . . . N . prefigurino responsabilita disciplinari o penali legate ad eventi corruttivi. . .
. X Omissione di controlli sulla documentazione volti a Discrezionalita nella Mis. n. 1 - Coinvolgimento di pil soggetti. . X k R L X Monitoraggio
Fase istruttoria . o . . Basso . . . R ” . . Ind. n. 1.3 - Informativa al RPCT dei procedimenti disciplinari avviati per fatti . - Semestrale
favorire determinati soggetti verifica Mis. n. 2 - Astensione in caso di conflitto di interessi X . . L . attuazione misure
. . o L. . . . penalmente rilevanti a carico dei dipendenti X .
. L Procedimenti |Omissione della richiesta di documentazione aggiuntiva . . . di prevenzione
Procedimenti Disciplinari . K o ] Ind. n. 2.1 - Comunicazione conflitto di interesse
disciplinari |volta a favorire determinati soggetti .
. Ind n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta
documenti.
- Omissione di controllo
Ufficio
i i Scheda
Procedimenti Irrogazione di sanzioni inadeguate o sproporzionate al Discrezionalita . . . i o . Ind. n. 1.1 - Presenza della motivazione . .
Disciplinari ) ) ) ) . ) ) . N . Mis. n. 1 - Motivazione apposta ad ogni provvedimento disciplinare irrogato. e s Monitoraggio
Irrogazione della sanzione istruttoria fine di favorire o danneggiare il soggetto sottoposto a nell'irrogazione della Basso . L K Ind. n. 1.2 - resoconto sull'attivita svolta . > Semestrale
) ) Mis. n. 2 - Decisioni assunte collegialmente. N attuazione misure
procedimento sanzione Ind. n. 2.1 - Resoconto sull'attivita svolta K i
di prevenzione
) L ) o . ) L . . . Scheda
. . . o . i , . . i . Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali . .
. Segnalazione eventi corruttivi (episodi di Segnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. Discrezionalita nelle o w T . L . . o . . . Lo Monitoraggio
Segnalazione R i . L . L. X . Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . > Semestrale
maladministration) Prevenzione |Omissione di controllo valutazioni e nei controlli . . . attuazione misure
dichiarazione in tal senso. K i
della di prevenzione
Obblighi di pubblicazione ai sensi del| corruzione e |Ritardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di g P p. X . i . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
S D.Lgs 33/2013 Trasparenza [Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K . R . L . Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . o . X ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . ; Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento . . X R . attuazione misure
presenti) . . . Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate K i
aziendale Omissione di controllo di prevenzione
Verifiche inadeguate rispetto al reale andamento del . . . - . L L . . . . Scheda
. . . X . . R X . Mis. n. 1 - Attestazione della corretta esecuzione del servizio e/o fornitura da inviare al RUP Ind. 1.1 - Dichiarazione sui controlli effettuati . .
DEC: Esecuzione del|Verifica della conformita e regolare| Contratti |contratto e del rispetto di tutte le prescrizioni|Discrezionalita nelle . oo . R . . X X L R e . . . Monitoraggio .
. . . L . ] Alto Mis. n. 2 - Liquidazione delle fatture con inserimento e collegamento di tutti i documenti necessari|Ind. n. 2.1 - Dichiarazione sull'attivita di liquidazione (tecnica e/o amministrativa) . > Trimestrale
contratto (ove presente) |esecuzione del contratto pubblici  |contrattuali. valutazioni e nei controlli o attuazione misure
. . per la liquidazione effettuata K X
Omissione di controllo. di prevenzione
) Lo ) o . ) L . . . Scheda
S lazi i ttivi (episodi di S lazi ¢ tiva dell ¢ i DI X lits I Mis. n. 1 - Flusso segnalazioni al RPCT in caso di rilevazione eventi corruttivi, da intendersi quali Monit .
i ioni egnalazione eventi corruttivi (episodi di egnalazione non tempestiva dell'evento corruttivo. iscrezionalita nelle onitoraggio
Ufficio Relazioni Segnalazione g R X P g. . . P L X ] Basso episodi di “maladministration”- qualora non si siano manifestati episodi, dovra essere rese|lnd. n. 1.1 - Dichiarazione periodica resa al RPCT . gg_ Semestrale
con il Pubblico e maladministration) Omissione di controllo valutazioni e nei controlli . . . attuazione misure
. dichiarazione in tal senso. . i
Ufficio Stampa Prevenzione di prevenzione
della
Obblighi di pubblicazione ai sensi del| corruzione e |Rjtardo nella pubblicazione Scheda
Obblighi di g P p' X . . . Mis. n. 1 - Individuazione di uno o pil soggetto incaricati della pubblicazione Ind. n. 1.1 - Dichiarazione contenente il nominativo del/i soggetto/i incaricato/i . .
T D.Lgs 33/2013 Trasparenza |Mancata pubblicazione Discrezionalita . . . K L . o L . Monitoraggio
pubblicazione (ove o X . . L . . ; . Basso Mis. n. 2 - Rispetto dei contenuti e delle tempistiche degli obblighi di pubblicazione suldelle pubblicazioni . > Semestrale
. Pubblicazione altri dati sul sito web Pubblicazione parziale della documentazione nell'adempimento L . X R . attuazione misure
presenti) Amministrazione Trasparente e sul sito web aziendale Ind. n. 2.1 - Resoconto delle pubblicazioni effettuate

aziendale

Omissione di controllo

di prevenzione
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Disposizioni
generali

Denominazione sotto- .
- . Riferimento A . . C . . . . - - . .
sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
(Tipologie di dati)
Piano triennale per la . . . . . . .
. Art. 10, c. 8, lett. . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure .
prevenzione della Piano triennale per la prevenzione della . . . . . o . . L, . Entro 30 giorni
corruzione e della a), d.Igs. n. corruzione e della trasparenza (PTPCT) integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale RPCT RPCT dall'adozione Annuale
33/2013 legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link _alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione)
trasparenza
. . - . . ) . | Tempestivo - . I
. . . . . . ... |Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati Tutte le UUOO responsabili Tutte le UUOO responsabili Entro 30 giorni
Riferimenti normativi su organizzazione e attivita |, . Ve s , . . Ipar e . - - (exart. 8, d.Igs. n. . . . . \ S Annuale
Normattiva" che regolano l'istituzione, I'organizzazione e I'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013) competenti per materia competenti per materia dall'entrata in vigore
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle Tempestivo . . o
Art.12,c.1,d.l
re.lz,c 1, a.lgs. . o o . o e . ] . . . N . . Tutte le UUOO responsabili Tutte le UUOO responsabili Entro 30 giorni
n.33/2013 Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme| (ex art. 8, d.Igs. n. . . . . . C Annuale
: o . . L . . . competenti per materia competenti per materia dall'entrata in vigore
giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per I'applicazione di esse 33/2013)
- . ) I N . . o - . Tempestivo - - I
Atti generali Documenti di programmazione strategico- Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della (exart. 8, d.lgs. n Tutte le UUOO responsabili Tutte le UUOO responsabili Entro 30 giorni Annuale
gestionale corruzione e trasparenza 33'/2'01'3) o competenti per materia competenti per materia dall'entrata in vigore
. T . . . . . . . - Tempestivo - - Lo
Art. 12, c. 2, d.Igs. Statuti e legei regionali Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni, (exart. 8, d.lgs. n Tutte le UUOO responsabili Tutte le UUOO responsabili Entro 30 giorni Annuale
n.33/2013 geireg I'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di competenza dell'amministrazione 33'/2'01'5 o competenti per materia competenti per materia dall'entrata in vigore
Art. 55, c. 2, d.Igs. . L e . - . L . - .
Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni U.0.C. Governo Risorse . L
n. 165/2001 . o . . . o . oo . . . . . . . U.O.C. Governo Risorse Entro 30 giorni da
Codice disciplinare e codice di condotta (pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, . n. 300/1970) Tempestivo Umane; Ufficio Procedimenti . . Annuale
Art.12,c. 1, d.Igs. . ] . . . oL Umane eventuali modifiche
Codice di condotta inteso quale codice di comportamento Disciplinari
n.33/2013
Art. 12, c. 1-bis, . L . . Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini . . .
Scadenzario obblighi amministrativi ] . . L . . = Tempestivo Non pertinente Non pertinente - -
d.lgs. n.33/2013 e imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013
Oneri informativi per Dati non pil Dati non pill
cittadini e imprese Regolamenti ministeriali o interministeriali, provvedimenti amministrativi a carattere generale adottati soggetti a . . . . n . Dati non pili soggettia| soggettia
L Lo , . . . . . . . . Dati non pil soggetti a Dati non piu soggetti a o S
Art. 34, d.Igs. n. . » . L dalle amministrazioni dello Stato per regolare |'esercizio di poteri autorizzatori, concessori o certificatori,| pubblicazione L > L L > L pubblicazione pubblicazione
Oneri informativi per cittadini e imprese o . . . . i . . . . . .. | pubblicazione obbligatoria ai | pubblicazione obbligatoria ai . . . . o
33/2013 nonche I'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato elenco di tutti gli oneri| obbligatoria ai ) . obbligatoria ai sensi | obbligatoria ai
. . L . . . ] L . L : sensi del dlgs 97/2016 sensi del digs 97/2016 -
informativi gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o eliminati con i medesimi atti sensi del dlgs del dlgs 97/2016 sensi del dlgs
97/2016 97/2016
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Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Obblighi di pubblicazione -
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Organizzazione

Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione, di
direzione o di governo

Art. 13, c. 1, lett. Tempestivo
a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze | (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.Igs. n. Curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Art. 14, c. 1 lett. Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.Igs. n.
c), d.lgs. n. 33/2013)
33/2013
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. . . . . . . . o . . L Tempestivo
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi
d), d.Igs. n. . . ) (ex art. 8, d.Igs. n.
titolo corrisposti
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
e), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Nessuno (va

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2, c.
1, puntol,l.n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2, c.
1, punto 2, 1. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2, c.
1, punto 3, 1. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 3, 1.
n.441/1982

Titolari di incarichi politici di cui all'art. 14, co. 1,
del digs n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita
al momento dell'assunzione dell'incarico]

presentata una
sola volta entro 3
mesi dalla
elezione, dalla
nomina o dal
conferimento
dell'incarico e

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi dalla
elezione, dalla
nomina o dal
conferimento
dell'incarico

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale
ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e
messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con
|'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con
allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno
superi 5.000 €)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente
e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Annuale
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Art. 14, c. 1, lett.
a), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
b), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
c), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
d), d.lgs. n.
33/2013

Organizzazione

Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione, di

Art. 14, c. 1, lett.
e), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.Igs. n.

33/2013 Art. 2, c.

1, puntol,l.n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.lgs. n.

33/2013 Art. 2, c.

1, punto 2, 1. n.

Titolari di incarichi di amministrazione, di
direzione o di governo di cui all'art. 14, co. 1-bis,
del dlgs n. 33/2013

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Curriculum vitae

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi
titolo corrisposti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita
al momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va
presentata una
sola volta entro 3
mesi dalla
elezione, dalla
nomina o dal
conferimento
dell'incarico e
resta pubblicata

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi dalla
elezione, dalla
nomina o dal
conferimento

Non pertinente

Non pertinente

direzione o di governo 441/1982 dell'incarico

Art. 14, c. 1, lett. 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale

), d.lgs. n. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e Tempestivo

33/2013 Art. 2, . messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con (exart. 8, d.lgs. n.

1, punto 3, I n. |'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con 33/2013)

441/1982 allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno

superi 5.000 €)

Art. 14, c. 1, lett. . L . . . L .

f), d.lgs. n. 4) attfestaZloneT cc.mcer.nente I? varla.wz.|on| d.ella S|tuazu?ne p?trlmonlale |ntervenu:1te nell .anno p.recedente

33/2013 Art. 3, . e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale

’ grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
n.441/1982
Sanzioni per mancata o incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati Tempestivo U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse

Sanzioni per mancata |Art. 47, c. 1, d.Igs. |comunicazione dei dati da parte dei titolari di di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al Umane Umane Entro 30 giorni dalla
comunicazione dei dati|n. 33/2013 incarichi politici, di amministrazione, di direzione |momento dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonche (ex a;;/i'oigs n- Ufficio Procedimenti Ufficio Procedimenti sanzione Annuale

o di governo

tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica

Disciplinari

Disciplinari
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Art. 13, c. 1, lett.

Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi dei

Tempestivo

Entro 30 giorni dalla

b), d.lgs. n. Articolazione degli uffici . . L R (ex art. 8, d.Igs. n. Tutte le UUOO Tutte le UUOO delibera di Annuale
dirigenti responsabili dei singoli uffici . .
33/2013 33/2013) organizzazione
Art. 13, c. 1, lett. lllustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo Entro 30 giorni dalla
Articolazione degli c), d.lgs. n. Organigramma dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante |'organigramma o analoghe rappresentazioni| (exart.8, d.lgs. n.| U.0.D. Controllo di Gestione | U.O.D. Controllo di Gestione delibera di Annuale
uffici 33/2013 grafiche 33/2013) organizzazione
(da pubblicare sotto forma di organigramma, in
modo tale che a ciascun ufficio sia assegnato un . . . . . o
Art.13,c. 1, lett. |,. . Tempestivo U.0.D. Controllo di Gestione | U.0.D. Controllo di Gestione | Entro 30 giorni dalla
link ad una pagina contenente tutte le o . . o . . ] .
b), d.lgs. n. . L . Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse delibera di Annuale
informazioni previste dalla norma) N
33/2013 33/2013) Umane Umane organizzazione
Art. 13, c. 1, lett. Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di Tempestivo L
Telefono e posta ) ) . . o ) . o . . Entro 30 giorni
] d), d.Igs. n. Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i| (ex art. 8, d.Igs. n. U.0.C.ICT U.0.C.ICT . Annuale
elettronica . . dall'aggiornamento
33/2013 compiti istituzionali 33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Denominazione L.
) Denominazione sotto- e .
sotto-sezione X . Riferimento L . . . , . . . . . - . . .
livello 1 sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
. (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a Tempestivo . . Entro 30 giorni dal
Art. 15, c. 2, d.Igs. o . R . . ] . ) UUOO che propongono il UUOO che propongono il .
qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con| (ex art. 8, d.lgs. . . conferimento Semestrale
n.33/2013 S . ) ) ) o , conferimento conferimento o
indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013) dell'incarico
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo Entro 30 giorni dal
Art. 15, c. 1, lett. . . . . . P g
b), d.lgs. n 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. conferimento Semestrale
) 0881 _ , 33/2013) dell'incarico
) oo 1332013 Consulenti e collaboratori
. Titolari diincarichi di [Art. 15, c. T, Tett. : —
Consulenti e . . - . .. - . s . . e e . . Tempestivo Entro 30 giorni dal
R collaborazione o c), d.lgs. n. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
collaboratori . L . - . . s . . (ex art. 8, d.lIgs. conferimento Semestrale
consulenza 33/2013 . . finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali N .
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) dell'incarico
Art. 15, c. 1, lett. . .. .. . . . . . i i _—
3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo UUOO che propongeno il UU.00 che propongonoil Entro 30 giorni dal
d), d.Igs. n. . . . . . . . . oo conferimento conferimento :
33/2013 (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica| (ex art. 8, d.Igs. conferimento Semestrale
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato 33/2013) dell'incarico
Art. 15, c. 2, d.Igs. . . . . o . . . Tempestivo Entro 30 giorni dalla
g Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico P . 8 ]
n.33/2013 . . . (ex art. 8, d.lIgs. comunicazione alla Semestrale
(comunicate alla Funzione pubblica)
Art. 53 c. 14, 33/2013) F.P.
Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di . Entro 30 giorni
. Tempestivo , . Semestrale
d.lgs. n. 165/2001 interesse dall'attestazione
Per ciascun titolare di incarico:
. N . L L Tempestivo e
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo Direzione Generale; Direzione | Direzione Generale; Direzione
. . . T " . . . . : comunque entro 30
a) e c. 1-bis, d.lgs. Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.lgs. Ammnistrativa Ammpnistrativa iorni dall'assunzione Annuale
n.33/2013 33/2013) Direzione Sanitaria Direzione Sanitaria g N .
dell'incarico
. Lo L L . Tempestivo e
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo Direzione Generale; Direzione | Direzione Generale; Direzione
. . . . . . . . . : comunque entro 30
b) e c. 1-bis, d.lgs. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. Ammnistrativa Ammnistrativa iorni dall'assunzione Annuale
n.33/2013 33/2013) Direzione Sanitaria Direzione Sanitaria g N .
dell'incarico
. Tempestivo e
- L - . " . - . . Tempestivo . .
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali (exart. 8, d.lgs U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse comunque entro 30 Annuale
Art. 14, c. 1, lett. componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) 33'/2'01'3? ’ Umane Umane giorni dall'assunzione
c) e c. 1-bis, d.Igs. dell'incarico
n. 33/2013 Tempestivo . . Entro 30 giorni
G o T . . . U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse , .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. dall'assunzione Annuale
Umane Umane " .
33/2013) dell'incarico
Art. 14, c. 1, lett. . - . . . . L. L . . L Tempestivo Direzione Generale; Direzione | Direzione Generale; Direzione Entro 30 giorni
. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi . ; . : , .
d) e c. 1-bis, d.Igs. titolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. Ammnistrativa Ammnistrativa dall'assunzione Annuale
i i i
n.33/2013 P 33/2013) Direzione Sanitaria Direzione Sanitaria dell'incarico
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo Direzione Generale; Direzione | Direzione Generale; Direzione Entro 30 giorni
e) e c. 1-bis, d.lgs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. Ammnistrativa Ammnistrativa dall'assunzione Annuale
n.33/2013 33/2013) Direzione Sanitaria Direzione Sanitaria dell'incarico
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Personale

Titolari di incarichi
dirigenziali
amministrativi di
vertice

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013 Art. 2, c.
1, puntol,l.n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013 Art. 2, c.
1, punto 2, l. n.
441/1982

Incarichi amministrativi di vertice  (da

pubblicare in tabelle)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita
al momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va
presentato una
sola volta entro 3
mesi dall'elezione,
dalla nomina dal
conferimento
dell'incarico e
resta pubblicato
fino alla
cessazione

dell'incarico o del

Direzione Generale; Direzione
Ammnistrativa
Direzione Sanitaria

Direzione Generale; Direzione
Ammnistrativa
Direzione Sanitaria

Va presentato una sola
volta entro 3 mesi
dall'elezione, dalla

nomina dal
conferimento
dell'incarico e resta
pubblicato fino alla
cessazione
dell'incarico o del
mandato

Annuale

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Nessuno (va
presentato una
sola volta entro 3
mesi dall'elezione,
dalla nomina dal
conferimento
dell'incarico e
resta pubblicato
fino alla
cessazione
dell'incarico o del

Direzione Generale; Direzione
Ammnistrativa
Direzione Sanitaria

Direzione Generale; Direzione
Ammnistrativa
Direzione Sanitaria

Va presentato una sola
volta entro 3 mesi
dall'elezione, dalla

nomina dal
conferimento
dell'incarico e resta
pubblicato fino alla
cessazione
dell'incarico o del
mandato

Annuale
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.Igs. n.

3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente

Nessuno (va
presentato una
sola volta entro 3
mesi dall'elezione,
dalla nomina dal
conferimento

Direzione Generale; Direzione

Direzione Generale; Direzione

Va presentato una sola
volta entro 3 mesi
dall'elezione, dalla

nomina dal
conferimento

Personale

e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo N . Ammnistrativa Ammnistrativa N . Annuale
33/2013 Art. 3, 1. . . . dell'incarico e L L o o dell'incarico e resta
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] . Direzione Sanitaria Direzione Sanitaria . .
n.441/1982 resta pubblicato pubblicato fino alla
fino alla cessazione
cessazione dell'incarico o del
dell'incarico o del mandato
mandato)
Tempestivo e
Tempestivo Direzione Generale; Direzione | Direzione Generale; Direzione P
Art. 20, c. 3, d.Igs. . . . . . . s e . . ] . . comunque entro 30
n.39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. Ammnistrativa Ammnistrativa iorni dal Annuale
. iorni
n.39/2013) Direzione Sanitaria Direzione Sanitaria & .
. Lo _ conferimento
Titolari di incarichi
dirigenziali Art. 20, . 3, d.lgs. Incarichi amministrativi di vertice  (da Annuale Direzione Generale; Direzione | Direzione Generale; Direzione
amministrativi di o 39/2'013 ’ pubblicare in tabelle) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. Ammnistrativa Ammnistrativa Annuale Annuale
vertice n.39/2013) Direzione Sanitaria Direzione Sanitaria
Art. 14, c. I-ter,
. Annuale . .
secondo periodo, . . . . . . . . U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse Annuale e comunque
Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 . Annuale
d.lgs. n. 33/2013 Umane Umane non oltre il 30 marzo
marzo)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo . . Entro 30 giorni dal
. . . e . . P U.O.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse g
a) e c. 1-bis, d.Igs. Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. conferimento Annuale
Umane Umane Rk K
n.33/2013 33/2013) dell'incarico
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo . Entro 30 giorni dal
. . . . . . . . . U.O.C. Governo Risorse .
b) e c. 1-bis, d.lgs. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8,d.lgs. n.| Tuttiidirigentii interessati Umane conferimento Annuale
n.33/2013 33/2013) dell'incarico
s o L ) - ) g ) |  Tempestivo . .
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse
Art. 14, c. 1, lett. L . . (exart. 8, d.Igs. n. Annuale Annuale
P componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) Umane Umane
c) e c. 1-bis, d.lgs. 33/2013)
Tempestivo . . S
n.33/2013 C e .. T . . - U.0.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse Entro 30 giorni dal
’ Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Annuale
Umane Umane pagamento
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. . o . . . . L L o . . Tempestivo . . Entro 30 giorni
. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse . .
d) e c. 1-bis, d.Igs. . . . (ex art. 8, d.lgs. n. dall'assunzione delle Annuale
titolo corrisposti Umane Umane .
n.33/2013 33/2013) cariche
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo . . . .
. . L. . . . ; . o . . . U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse Entro 30 giorni dagli
e) e c. 1-bis, d.lgs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. . . Annuale
Umane Umane incarichi
n.33/2013 33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013 Art. 2, c.
1, puntol,l.n.
441/1982

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo conferiti, ivi
inclusi quelli conferiti discrezionalmente
dall'organo di indirizzo politico senza procedure
pubbliche di selezione e titolari di posizione

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita
al momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va
presentato una
sola volta entro 3
mesi dall'elezione,
dalla nomina dal
conferimento
dell'incarico e
resta pubblicato
fino alla
cessazione
dell'incarico o del
mandato)

Obbligo sospeso

Obbligo sospeso
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Titolari di incarichi
dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013 Art. 2, c.
1, punto 2, 1. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013 Art. 3, I.

organizzativa con funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che distinguano le
seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti individuati
discrezionalmente, titolari di posizione
organizzativa con funzioni dirigenziali)

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Nessuno (va
presentato una
sola volta entro 3
mesi dall'elezione,
dalla nomina dal
conferimento
dell'incarico e
resta pubblicato
fino alla
cessazione
dell'incarico o del
mandato)

Obbligo sospeso

Obbligo sospeso

3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente
e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Nessuno (va
presentato una
sola volta entro 3
mesi dall'elezione,
dalla nomina dal
conferimento
dell'incarico e

Obbligo sospeso

Obbligo sospeso

n.441/1982 resta pubblicato
fino alla
cessazione
dell'incarico o del
mandato)
Tempestivo . . Entro 30 giorni dal
Art. 20, c. 3, d.Igs. L . . . . . e N . U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse .
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. conferimento Annuale
n.39/2013 Umane Umane N .
n. 39/2013) dell'incarico
Art. 20, c. 3, d.Igs Annuale U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse Annuale e comunque
- £U, C. 5, d.lgs. L . . . . .. . " . .0.C. Gov 1 .0.C. Gov i u unqu
8 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. . a Annuale
n.39/2013 Umane Umane non oltre il 30 marzo
n.39/2013)
7 7 Annuale . .
secondo periodo, . . . . . . . . U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse Annuale e comunque
Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 . Annuale
d.lgs. n. 33/2013 Umane Umane non oltre il 30 marzo
marzo)
Art. 19, c. 1-bis, L . . . Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi . U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse Entro 30 giorni
Posti di funzione disponibili Y Tempestivo , . . Annuale
d.lgs. n. 165/2001 criteri di scelta Umane Umane dall'adozione dell'atto
Art.1,c.7,d.p.r. . . L . U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse Entro 30 giorni
P Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Y I v ! glorn! Annuale

n. 108/2004

Umane

Umane

dall'adozione dell'atto
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Personale

Denominazione sotto- .
. . Riferimento A . . R . . . . A - . .
sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
(Tipologie di dati)
Va presentata una sola
Art. 14, c. 1, lett. . . .
. . . . . . . . U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse volta entro 3 mesi
a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno . Annuale
Umane Umane dalla cessazione
33/2013 e
dell'incarico
Va presentata una sola
Art. 14, c. 1, lett. . . .
. . U.0.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse volta entro 3 mesi
b), d.lgs. n. Curriculum vitae Nessuno . Annuale
Umane Umane dalla cessazione
33/2013 " .
dell'incarico
Va presentata una sola
. o S . . U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse volta entro 3 mesi
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno . Annuale
Umane Umane dalla cessazione
Art. 14, c. 1, lett. " .
dell'incarico
c), d.lgs. n.
33/2013 Va presentata una sola
o . . . . . U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse volta entro 3 mesi
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno . Annuale
Umane Umane dalla cessazione
dell'incarico
. . . . Va presentata una sola
. . . Art. 14, c. 1, lett. Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro . . . . . . . . - . L . . .
Dirigenti cessati . ) . Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse volta entro 3 mesi
d), d.Igs. n. (documentazione da pubblicare sul sito web) . . ) Nessuno . Annuale
titolo corrisposti Umane Umane dalla cessazione
33/2013 " .
dell'incarico
Va presentata una sola
Art. 14, c. 1, lett. . . P .
. . . . . . . . . . . U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse volta entro 3 mesi
e), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno . Annuale
Umane Umane dalla cessazione
33/2013 " .
dell'incarico
Art. 14 ¢ 1 lett 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
f d | s' n T 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla
, ¢16s. - scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non . .
33/2013 Art. 2, c. ] . N . o Nessuno Obbligo sospeso Obbligo sospeso - -
1 bunto 2. I n separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
/P T evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
441/1982 " . . N . . oo
dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. Lo . . . . . . . i
f), d.Jgs. n 3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima| (va presentata
3;/2.51:% A'rt 4l attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vil una sola volta Obbligo sospeso Obbligo sospeso - -
T consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] entro 3 mesi dalla
n.441/1982 .
cessazione
. . Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati . U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse
L Sanzioni per mancata o incompleta o . . . . . ] ] B ] Tempestivo .
Sanzioni per mancata |Art.47,c. 1, d.Igs. L L . o di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al Umane Umane Entro 30 giorni dalla
L L comunicazione dei dati da parte dei titolari di , : . . . L . . .| (exart. 8, d.Igs. n. L . . . . . ) Annuale
comunicazione dei dati|n. 33/2013 incarichi dirigenziali momento dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonche 33/2013) Ufficio Procedimenti Ufficio Procedimenti sanzione
& tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica Disciplinari Disciplinari
Art. 14, c. 1- Tempestivo . Entro 30 giorni dal
R R Lo A o . . S N . N C . U.0.C. Governo Risorse .
Posizioni organizzative |quinquies., d.lgs. |Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8,d.lgs. n.| Tuttiititolari dell'incartico Umane conferimento Annuale
n.33/2013 33/2013) dell'incarico
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati
. . . . . L. ] Annuale . . Annuale e comunque
Art. 16,c. 1, d.Igs. relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse .
Conto annuale del personale g R . o . . . . (art. 16, c. 1, d.Igs. entro 30 giorni dalla Annuale
n.33/2013 I'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al n.33/2013) Umane Umane Hilevazione
Dotazione organica personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico '
Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, Annuale . .
Art. 16, c. 2, d.Igs. . . . P . i P . . p P . L U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse
Costo personale tempo indeterminato con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di|(art. 16, c. 2, d.Igs. Annuale Annuale
n.33/2013 o " Umane Umane
indirizzo politico n.33/2013)
Personale non a tempo indeterminato . . . . . . Annuale . .
Art.17,c. 1, d.Igs. Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse
e . . e . (art. 17, c. 1, d.Igs. Annuale Annuale
n.33/2013 . . uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico Umane Umane
Darcnmala mmm a (da pubblicare in tabelle) n.33/2013)
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Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione . . Riferimento L. . . . , . . . . . . i . .
livello 1 sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
. (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
tempo indeterminato Costo del personale non a tempo indeterminato Trimestrale
P Art. 17, c. 2, d.Igs. P P Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare (art. 17, c. 2, d.lgs U.0.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse Annuale Annuale
n.33/2013 . . riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico e Umane Umane
(da pubblicare in tabelle) n.33/2013)
Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
o Art. 16, c. 3, d.Igs. o L L . . U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse Entro 30 giorni dalla .
Tassi di assenza Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. . . Trimestrale
n.33/2013 . . Umane Umane rilevazione
(da pubblicare in tabelle) n.33/2013)
Incarichi conferiti e Art. 18, d.lgs. n.  |Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti Tempestivo
autorizzati ai 33/2013 (dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con P U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse . .
. e . . , .. . (ex art. 8, d.Igs. n. Tempestivo Trimestrale
dipendenti (dirigenti e |Art. 53, c. 14, I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico 33/2013) Umane Umane
non dirigenti) d.lgs. n. 165/2001 |(da pubblicare in tabelle)
Art. 21,c. 1, d.Igs. .
. T . . . . . . - . . . Tempestivo . o
Contrattazione n.33/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali . . U.0.C. Governo Risorse Entro 30 giorni dal
. Contrattazione collettiva . o . (ex art. 8, d.lgs. n. Relazioni Sindacali o Annuale
collettiva Art. 47, c. 8, d.Igs. interpretazioni autentiche 33/2013) Umane contratto/variazione
n. 165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa, certificate dagli Tempestivo . L
Art. 21, c. 2, d.Igs. . . oo g P . . L . L q . R . g. P L . U.O.C. Governo Risorse Entro 30 giorni dal
Contratti integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi| (ex art. 8, d.Igs. n. Relazioni Sindacali L. Annuale
n.33/2013 ) o S . Umane contratto/variazione
organi previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013)
Contrattazione . . . . . . . . . Lo
integrativa Art. 21, c. 2, d.lIgs. Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo Annuale
n.33/2013 . . . interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse Entro 30 giorni dalla
Costi contratti integrativi . ] N . . ] o . |(art.55,c. 4, d.lgs. . . Annuale
Art. 55, c. 4,d.Igs. modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - n. 150/2009) Umane Umane rilevazione
n. 150/2009 Dipartimento della funzione pubblica ’
Personale Art. 10, c. 8, lett. Tempestivo L
T . . . . Entro 30 giorni dalla
c), d.lgs. n. Nominativi (ex art. 8, d.lgs. n.| U.O.D. Controllo di Gestione | U.O.D. Controllo di Gestione nomina Annuale
33/2013 o 33/2013)
Art. 10, c. 8, lett. Tempestivo .
. . . . . Entro 30 giorni dalla
o c), d.lgs. n. Curricula (exart. 8, d.Igs. n.| U.0.D. Controllo di Gestione | U.O.D. Controllo di Gestione nomina Annuale
201 . . 201
33/2013 (da pubblicare in tabelle) T33/ 0 :’)
] empestivo N
Par. 14.2, delib. . . . . . Entro 30 giorni dalla
Compensi (ex art. 8, d.lgs. n.| U.0.D. Controllo di Gestione | U.O.D. Controllo di Gestione & Annuale

CiVIT n. 12/2013

33/2013)

nomina
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Bandi di concorso . . o . . . . ,.| Tempestivo . .
o Art. 19, d.lgs. n. Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso I'amministrazione nonche' i U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse L
Bandi di concorso . . . . (ex art. 8, d.Igs. n. Entro 30 giorni Semestrale
33/2013 . . criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte Umane Umane
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Sistema di misurazione . . . L . . iorni
] Par. 1, delib. CiVIT |Sistema di misurazione e valutazione della . L . . . . . . . Entro 30 giorni
e valutazione della Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo U.0.D. Controllo di Gestione | U.0.D. Controllo di Gestione , . . Annuale
n. 104/2010 Performance dall'adozione dell'atto
Performance
. . . . . . Tempestivo .
Piano della Piano della Performance/Piano esecutivo di Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) . . . . Entro 30 giorni
. . . . ] ] . . . (ex art. 8, d.lgs. n.| U.0.D. Controllo di Gestione | U.O.D. Controllo di Gestione , . , Annuale
Performance Art. 10, c. 8, lett. |gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) 33/2013) dall'adozione dell'atto
b), d.Igs. n.
Tempestivo
Relazione sulla 33/2013 ) ) P ) ) ) ) Entro 30 giorni
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.lgs. n.| U.O.D. Controllo di Gestione | U.O.D. Controllo di Gestione , . . Annuale
Performance dall'adozione dell'atto
33/2013)
Tempestivo ) . -
. . . . . . . L U.O.C. Governo Risorse U.O.C. Governo Risorse Entro 30 giorni
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n. , . . Annuale
Umane Umane dall'adozione dell'atto
Performance |Ammontare Art. 20, c. 1, d.Igs. 33/2013)
complessivo dei premi |n. 33/2013 -
d bblicare in tabelle) Tempestivo U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse Entro 30 giorni
(da pu Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.lgs. n. T T . i . Annuale
Umane Umane dall'adozione dell'atto
33/2013)
o L R . . , . Tempestivo U.0.D. Controllo di Gestione | U.0.D. Controllo di Gestione .
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per |'assegnazione del ) ] Entro 30 giorni
. (ex art. 8, d.lgs. n.| U.O.C. Governo delle Risorse | U.O.C. Governo delle Risorse , . . Annuale
trattamento accessorio dall'adozione dell'atto
Dati relativi ai premi 33/2013) Umane Umane
Dati relativi ai . |Art. 20, c. 2, d.Igs. Tempestivo
atrelativiatpremt o 33/2013 Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di (exart. 8, d.igs. n U.O.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse Entro 30 giorni Annuale
: x art. 8, d.Igs. n. . u
(da pubblicare in tabelle) selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi 33/2013? Umane Umane dall'adozione dell'atto
Tempestivo U.0.C. Governo Risorse U.0.C. Governo Risorse Entro 30 giorni
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti P g Annuale

(ex art. 8, d.lgs. n.

Umane

Umane

dall'adozione dell'atto

Enti controllati

Enti pubblici vigilati

Art. 22,c. 1, lett.
a), d.lgs. n.
33/2013

Art. 22,c. 2, d.Igs.
n.33/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n.39/2013

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in tabelle)

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione

. . - . o . . . - ) Annuale
ovvero per i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con
l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita (art. 22,c. 1, d.lgs.
. L . . n.33/2013)
di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs.
n.33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art.22,c. 1, d.Igs.
n.33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22,c. 1, d.Igs.
n.33/2013)
Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22,c. 1, d.Igs.
n.33/2013)
. . . . . - . Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico
complessivo a ciascuno di essi spettante (con I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) (art. 22,c. 1, d.lgs.
n.33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art.22,c. 1, d.Igs.
n.33/2013)
. S . . . . . Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con I'esclusione (art. 22, ¢. 1, d.lgs.
dei rimborsi per vitto e alloggio) n.33/2013)
Tempestivo
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) |(art. 20, c. 1, d.lgs.
n.39/2013)
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n.39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ inA

al sito dell'ente)

Annuale

(art. 20, c. 2, d.Igs.

n.39/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Enti controllati

) oo |Art22,¢.3, dlgs. G o Annuale . )
Enti pubblici vigilati n.33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. Non pertinente Non pertinente
n.33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche
Art. 22, c. 1, lett. minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore Annuale
b), d.lgs. n. dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, partecipate| (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi n.33/2013)
dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art.22,c. 1, d.Igs.
n.33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art.22,c. 1, d.Igs.
n.33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art.22,c. 1, d.Igs.
n.33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22,c. 1, d.Igs.
n.33/2013)
Art. 22, c.2, dgs. Dati societa partecipate . o . . N . Annuale ' .
n.33/2013 ' . 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22,c. 1, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
(da pubblicare in tabelle) n.33/2013)
. . . . . - . Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico
complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, ¢. 1, d.lgs.
n.33/2013)
Societa partecipate Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,c. 1, d.Igs.
n.33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22,c. 1, d.Igs.
n.33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. - . . . . L. s " . . . ,
n.39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink al sito dell'ente) |(art. 20, c. 1, d.Igs.
n.39/2013)
- . . . . . IV . . . . Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ inf
n.39/2014 al sito dell'ente) (art. 20, c. 2, d.lgs.
EEE—— n.39/2013)
Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. e e . N .
n.33/2013 Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22,c. 1, d.Igs.
n.33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni
Art.22,c. 1. lett. d in societa gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo
bis, d.lgs. n. quotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle| (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 33/2013)
agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, Tempestivo Non pertinente Non pertinente - -
sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societal (ex art. 8, d.Igs. n.
Art.19,c. 7, d.lgs. controllate 33/2013)
n. 175/2016 ) ) . L . . . ) . Tempestivo
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento (ex a;;/goigs n-
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Art. 22, c. 1, lett. Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
c), d.lgs. n. I'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita|(art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 di servizio pubblico affidate n.33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22,c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22,c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22,c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)
Art. 22, .2, d.lgs. 4 lessi Isiasi titol I | bilancio dell'amministrazi ?;nuimdl
n.33/2013 Enti di diritto privato controllati ) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22,c. 1, d.Igs.
S g . n.33/2013)
Enti di diritto privato . .
. Annuale Non pertinente Non pertinente - -
controllati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico (art. 22, ¢. 1, d.lgs
(da pubblicare in tabelle) complessivo a ciascuno di essi spettante o8 G ags:
n. 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. . . . . . L. e " . B . ,
n.39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) |(art. 20, c. 1, d.lgs.
: n.39/2013)
R . . . . L . T . Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ in# (art. 20, c. 2, d lgs
n.39/2013 al sito dell'ente e
/ ) n.39/2013)
Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. e . . AT . .
& Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati (art.22,c. 1, d.Igs.
n.33/2013
n.33/2013)
. Art. 22,c. 1, lett. . L . . . . . , . . . . . Annuale
Rappresentazione . . Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra I'amministrazione e gli enti pubblici . .
rafica d), d.Igs. n. Rappresentazione grafica vigilati le societs partecinate. gli enti di diritto privato controllati (art. 22,c. 1, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
& 33/2013 grath partecipate, & P n. 33/2013)
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Attivita e
procedimenti

Tipologie di
procedimento

Art. 35, c. 1, lett.

a), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett.

b), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett.

c), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett.

c), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett.

e), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett.

f), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett.

g), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett.

h), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett.

i), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett.

1), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett.

m), d.lgs. n.
33/2013

Tipologie di procedimento

(da pubblicare in tabelle)

Per ciascuna tipologia di procedimento:

1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica
istituzionale

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

4) ove diverso, I'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del nome
del responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica
istituzionale

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso
che li riguardino

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con I'adozione di
un provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo essere sostituito da una

dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento puo concludersi con il silenzio-assenso

dell'amministrazione

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato,
nel corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli 33/2013)
Tempestivo
9) link diaccesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione | (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi
del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti .
Tempestivo

versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi
del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante
bollettino postale, nonche i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il
versamento

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita per
attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.D. Affari
Generali; U.O.C.
Accreditamento e Vigilanza;
U.O.C. Contabilita e Bilancio;
U.0.C. Coordinamento
Amministrativo CORES; U.O.D.
Controllo di Gestione; U.O.C.
Formazione e Ricerca; U.O.C.
Governo Risorse Umane;
U.0.C. Grandi Eventi e
Maxiemergenze; U.O.C.
Information and
Communication Technology
(ICT); U.O.C. Patrimonio e
Gestione Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.O.S. Risk
Management; U.O.C. Servizio
Infemrieristico e Tecnico
Aziendale; U.O.S. Logistica

U.0.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.D. Affari
Generali; U.O.C.
Accreditamento e Vigilanza;
U.0O.C. Contabilita e Bilancio;
U.0.C. Coordinamento
Amministrativo CORES; U.O.D.
Controllo di Gestione; U.O.C.
Formazione e Ricerca; U.O.C.
Governo Risorse Umane;
U.O.C. Grandi Eventi e
Maxiemergenze; U.O.C.
Information and
Communication Technology
(ICT); U.O.C. Patrimonio e
Gestione Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.0.S. Risk
Management; U.O.C. Servizio
Infemrieristico e Tecnico
Aziendale; U.O.S. Logistica

Annuale e comunque
entro 30 giorni
dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale

Annuale e comunque
entro 30 giorni
dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale

Annuale e comunque
entro 30 giorni
dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale

Annuale e comunque
entro 30 giorni
dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale

Annuale e comunque
entro 30 giorni
dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale

Annuale e comunque
entro 30 giorni
dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale

Annuale e comunque
entro 30 giorni
dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale

Annuale e comunque
entro 30 giorni
dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale

Annuale e comunque
entro 30 giorni
dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale

Annuale e comunque
entro 30 giorni
dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale

Annuale e comunque
entro 30 giorni
dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale
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Denominazion
sotto-sezione

e

sezione 2 livello

Denominazione sotto-

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

livello 1
Tipologie di dati
(Macrofamiglie) (Tipolog )
Tipologie di
procedimento
Attivita e

procedimenti

Art. 35, c. 1, lett.
d), d.Igs. n.
33/2013

Tipologie di procedimento

Art. 35, c. 1, lett.
d), d.lgs. n.

33/2013 e Art. 1,
c.29,1.190/2012

(da pubblicare in tabelle)

Per i procedimenti ad istanza di parte:

autocertificazioni

1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le

Tempestivo

33/2013)

(ex art. 8, d.lgs. n.

Generali; U.O.C.

U.O.C. Coordinamento

2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi,
recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze

Tempestivo

33/2013)

(ex art. 8, d.Igs. n.

Governo Risorse Umane;
U.0.C. Grandi Eventi e
Maxiemergenze; U.O.C.
Information and

(ICT); U.0.C. Patrimonio e
Tecnologiche; U.O.S. Risk

Infemrieristico e Tecnico
Aziendale; U.O.S. Logistica

U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.D. Affari

Accreditamento e Vigilanza;
U.O.C. Contabilita e Bilancio;

Amministrativo CORES; U.O.D.

Controllo di Gestione; U.O.C.
Formazione e Ricerca; U.O.C.

Communication Technology
Gestione Risorse Immobiliari e

Management; U.O.C. Servizio

Beni e Servizi; U.O.D. Affari
Generali; U.O.C.
Accreditamento e Vigilanza;
U.O.C. Contabilita e Bilancio;
U.0.C. Coordinamento
Amministrativo CORES; U.O.D.
Controllo di Gestione; U.O.C.
Formazione e Ricerca; U.O.C.
Governo Risorse Umane;
U.0.C. Grandi Eventi e
Maxiemergenze; U.O.C.
Information and
Communication Technology
(ICT); U.O.C. Patrimonio e
Gestione Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.O.S. Risk
Management; U.O.C. Servizio
Infemrieristico e Tecnico
Aziendale; U.O.S. Logistica

U.O.C. Acquisizione e Gestione

Annuale e comunque

entro 30 giorni
dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale

Annuale e comunque

entro 30 giorni
dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale

Dichiarazioni
sostitutive e
acquisizione d'ufficio
dei dati

Art. 35, c. 3, d.Igs.
n.33/2013

Recapiti dell'ufficio responsabile

dichiarazioni sostitutive

Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte
a gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o |'accesso diretto degli stessi da parte delle
amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Beni e Servizi; U.O.D. Affari
Generali; U.O.C.
Accreditamento e Vigilanza;
U.O.C. Contabilita e Bilancio;

U.0.C. Coordinamento

Controllo di Gestione; U.O.C.
Formazione e Ricerca; U.O.C.
Governo Risorse Umane;
U.0.C. Grandi Eventi e
Maxiemergenze; U.O.C.
Information and
Communication Technology
(ICT); U.O.C. Patrimonio e
Gestione Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.O.S. Risk
Management; U.O.C. Servizio
Infemrieristico e Tecnico
Aziendale; U.O.S. Logistica

U.O.C. Acquisizione e Gestione

Amministrativo CORES; U.O.D.

U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.D. Affari
Generali; U.O.C.
Accreditamento e Vigilanza;
U.O.C. Contabilita e Bilancio;

U.0.C. Coordinamento
Amministrativo CORES; U.O.D.
Controllo di Gestione; U.O.C.
Formazione e Ricerca; U.O.C.
Governo Risorse Umane;
U.O.C. Grandi Eventi e
Maxiemergenze; U.O.C.
Information and
Communication Technology
(ICT); U.O.C. Patrimonio e
Gestione Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.0.S. Risk
Management; U.O.C. Servizio
Infemrieristico e Tecnico
Aziendale; U.O.S. Logistica

Annuale e comunque
entro 30 giorni

dall'istituzione/variazi
one del procedimento

Annuale

RPCT

Provvedimenti organi
indirizzo politico

Art.23,c. 1, d.Igs.
n.33/2013 /Art.
1, co.16dellal. n.
190/2012

Provvedimenti organi indirizzo politico

selezione prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti");

dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta
del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di

accordi stipulati

Semestrale
(art. 23,c. 1, d.Igs.
n.33/2013)

U.0.D. Affari Generali

U.0.D. Affari Generali

chiusura del Semestre

Entro 30 giorni dalla

di riferimento

Semestrale
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Provvedimenti

Provvedimenti
dirigenti
amministrativi

Art. 23,c. 1, d.Igs.
n.33/2013 /Art.
1, co. 16 dellal. n.
190/2012

Provvedimenti dirigenti amministrativi

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta
del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di
selezione prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati
dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.

Semestrale
(art. 23,c. 1, d.Igs.
n.33/2013)

U.O.D. Affari Generali

U.O.D. Affari Generali

Entro 30 giorni dalla

chiusura del Semestre

di riferimento

Semestrale
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Bandi di gara e
contratti

Art.1,c.32,1.n.
190/2012 Art. 37,
c. 1, lett. a) d.Igs.
n.33/2013; Art. 4
delib. Anac n.
39/2016

Art.1,c.32,1.n.
190/2012 Art. 37,
c. 1, lett. a) d.Igs.
n.33/2013; Art. 4
delib. Anac n.
39/2016

Dati previsti dall'articolo 1, comma 32, della legge
6 novembre 2012, n. 190. Informazioni sulle
singole procedure

(da pubblicare secondo le "Specifiche tecniche per
la pubblicazione dei dati ai sensi dell'art. 1,
comma 32, della Legge n. 190/2012", adottate
secondo quanto indicato nella delib. Anac
39/2016)

Codice Identificativo Gara (CIG)/SmartCIG, struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta
del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno
partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento
dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate

Tempestivo

U.0.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Information and
Communication Technology;
U.0.C. Patrimonio e Gestione
Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.O.C.
Formazione e Ricerca; U.O.D.
Affari Generali; U.O.S.
Logistica

U.0.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Information and
Communication Technology;
U.O.C. Patrimonio e Gestione
Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.O.C.
Formazione e Ricerca; U.O.D.
Affari Generali; U.O.S.
Logistica

Annuale

Annuale

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni
sui contratti relative all'anno precedente

(nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG)/smartCIG, struttura proponente, oggetto del bando,
procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di
offerenti che hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di
completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)

Annuale
(art.1,c.32,1l.n.
190/2012)

U.0.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Information and
Communication Technology;
U.0.C. Patrimonio e Gestione
Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.O.C.
Formazione e Ricerca; U.O.D.
Affari Generali; U.O.S.
Logistica

U.0.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.0.C.
Information and
Communication Technology;
U.O.C. Patrimonio e Gestione
Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.O.C.
Formazione e Ricerca; U.0.D.
Affari Generali; U.O.S.
Logistica

Annuale

Annuale

Art.37,c. 1, lett.
b) d.lgs. n.
33/2013; Artt. 21,
c.7,e29,c.1,
d.lgs. n. 50/2016
D.M. MIT
14/2018, art. 5,
commi8elle
art. 7,commi4e
10

Atti relativi alla programmazione di lavori, opere,
servizi e forniture

Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici e relativi
aggiornamenti annuali

Comunicazione della mancata redazione del programma triennale dei lavori pubblici per assenza di
lavori e comunicazione della mancata redazione del programma biennale degli acquisti di beni e servizi
per assenza di acquisti (D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. 8 e art. 7, co. 4)

Modifiche al programma triennale dei lavori pubblici e al programma biennale degli acquisti di beni e
servizi (D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. 10 e art. 7, co. 10)

Tempestivo

U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Information and
Communication Technology;
U.O.C. Patrimonio e Gestione
Risorse Immobiliari e
Tecnologiche

U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.0.C.
Information and
Communication Technology;
U.O.C. Patrimonio e Gestione
Risorse Immobiliari e
Tecnologiche

Annuale

Annuale

Atti relativi alle procedure per l’affidamento di appalti pubblici di servizi, forniture, lavori e opere, di concorsi pubblici di progettazione, di concorsi di idee e di concessioni,
compresi quelli tra enti nell'ambito del settore pubblico di cui all'art. 5 del dlgs n. 50/2016
Per ciascuna procedura

Art. 37, c. 1, lett.
b) d.lgs. n.
33/2013 e art. 29,
c.1,d.lgs.n.
50/2016

Awvisi di preinformazione

SETTORI ORDINARI
Awvisi di preinformazione per i settori ordinari di cui all’art. 70, co. 1, d.lgs. 50/2016

SETTORI SPECIALI
Awvisi periodici indicativi per i settori speciali di cui all’art. 127, co. 2, d.Igs. 50/2016

Tempestivo

U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Patrimonio e Gestione Risorse
Immobiliari e Tecnologiche

U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.0.C.
Patrimonio e Gestione Risorse
Immobiliari e Tecnologiche

Tempestivo ai sensi del
D.Lgs. n. 50/2016

Semestrale

Art. 37, c. 1, lett.
b) d.lgs. n.
33/2013 e art. 29,
c.1,d.lgs.n.
50/2016

Delibera a contrarre

Delibera a contrarre o atto equivalente

Tempestivo

U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Patrimonio e Gestione Risorse
Immobiliari e Tecnologiche

U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.0.C.
Patrimonio e Gestione Risorse
Immobiliari e Tecnologiche

Tempestivo ai sensi del
D.Lgs. n. 50/2016

Semestrale
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Bandi di gara e
contratti

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Denominazione sotto- e .
- . Riferimento A . . . . . . . . - - . .
sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
(Tipologie di dati) normativo
SETTORI ORDINARI-SOTTOSOGLIA
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7 e Linee guida ANAC n.4)
Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9)
Awviso di costituzione elenco operatori economici e pubblicazione elenco (art. 36, c. 7 e Linee guida
ANAC)
Determina a contrarre ex art. 32, c. 2, con riferimento alle ipotesi ex art. 36, c. 2, lettere a) e b)
SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA
Awviso di preinformazione per l'indizione di una gara per procedure ristrette e procedure competitive
con negoziazione (amministrazioni subcentrali)
(art.70,c.2e3)
Art. 37, c. 1, lett. Bandi ed avvisi (art. 73,c. 1 e 4)
b) d.lgs. n. Bandi di gara o awvisi di preinformazione per appalti di servizi di cui all'allegato IX (art. 142, c. 1) U.0.C. Acquisizione e Gestione|U.0.C. Acquisizione e Gestione
33/2013 e art. 29, . . Bandi di concorso per concorsi di progettazione (art. 153) . Beni e Servizi; U.0.C. Beni e Servizi; U.O.C. Tempestivo ai sensi del
Awvisi e bandi . . Tempestivo . . . . . . ] ] Semestrale
c.1,d.lgs.n. Bando per il concorso di idee (art. 156) Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse D.Lgs. n. 50/2016
50/2016, d.m. MIT SETTORI SPECIALI Immobiliari e Tecnologiche Immobiliari e Tecnologiche
2.12.2016 Bandi e avvisi (art. 127, c. 1)
Per procedure ristrette e negoziate- Avviso periodico indicativo (art. 127, c. 3)
Awviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione (art. 128, c. 1)
Bandi di gara e avvisi (art. 129,c. 1)
Per i servizi sociali e altri servizi specifici- Avviso di gara, avviso periodico indicativo, avviso sull'esistenza
di un sistema di qualificazione (art. 140, c. 1)
Per i concorsi di progettazione e di idee - Bando (art. 141, c. 3)
SPONSORIZZAZIONI
Avviso con cui si rende nota la ricerca di sponsor o l'avvenuto ricevimento di una proposta di
sponsorizzazione indicando sinteticamente il contenuto del contratto proposto (art. 19, c. 1)
SETTORI ORDINARI- SOTTOSOGLIA
Awviso sui risultati della procedura di affidamento con l'indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, lett.
b), c), c-bis). Per le ipotesi di cui all'art. 36, c. 2, lett. b) tranne nei casi in cui si procede ad affidamento
diretto tramite determina a contrarre ex articolo 32, c. 2
Pubblicazione facoltativa dell'avviso di aggiudicazione di cui all'art. 36, co. 2, lett. a) tranne nei casi in cui
si procede ai sensi dell'art. 32, co. 2
Art. 37, ¢. 1, lett. U.0.C. Acquisizione e Gestione|U.O.C. Acquisizione e Gestione
b) d.lgs. n. SETTORI ORDINARI-SOPRASOGLIA . . . . . . .
. » . . . . . Beni e Servizi; U.O.C. Beni e Servizi; U.O.C. Tempestivo ai sensi del
33/2013 e art. 29, Avvisi relativi all'esito della procedura Awviso di appalto aggiudicato (art. 98) Tempestivo . . . ] . . . ] Semestrale
. . e . - e . Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse D.Lgs. n. 50/2016
c.1,d.lgs.n. Awviso di aggiudicazione degli appalti di servizi di cui all'allegato IX eventualmente raggruppati su base o . L .
. Immobiliari e Tecnologiche Immobiliari e Tecnologiche
50/2016 trimestrale (art. 142, c. 3)
Awviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 153, c. 2)
SETTORI SPECIALI
Avviso relativo agli appalti aggiudicati (art. 129, c. 2 e art. 130)
Awviso di aggiudicazione degli appalti di servizi sociali e di altri servizi specifici eventualmente
raggruppati su base trimestrale (art. 140, c. 3)
Awviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 141, c. 2)
Progetti di fattibilita relativi alle grandi opere infrastrutturali e di architettura di rilevanza sociale, aventi
Art. 37, c. 1, lett. impatto sull'ambiente, sulle citta e sull'assetto del territorio, nonché gli esiti della consultazione
b) d.lgs. n. pubblica, comprensivi dei resoconti degli incontri e dei dibattiti con i portatori di interesse. | contributi e U.0.C. Acquisizione e Gestione|U.0.C. Acquisizione e Gestione
33/2013 e art. 29, | Trasparenza nella partecipazione di portatoridi |i resoconti sono pubblicati con pari evidenza, unitamente ai documenti predisposti Tempestivo Beni e Servizi; U.0.C. Beni e Servizi; U.O.C. Tempestivo ai sensi del Annuale
c.1,dlgs.n. interessi e dibattito pubblico dall'amministrazione e relativi agli stessi lavori (art. 22, c. 1) Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse D.Lgs. n. 50/2016
50/2016; Immobiliari e Tecnologiche Immobiliari e Tecnologiche
DPCM n. 76/2018 Informazioni previste dal D.P.C.M. n. 76/2018 "Regolamento recante modalita di svolgimento, tipologie
e soglie dimensionali delle opere sottoposte a dibattito pubblico"

19 di 32



Allegato n. 2

RPCT

Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Obblighi di pubblicazione -

SISTEMA SANITARIO REGIONALE

ARES
118

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Art.37,c. 1, lett.
b) d.lgs. n.
33/2013 e art. 29,
c.1,d.lgs.n.
50/2016

Commissione giudicatrice

Composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componenti, il compenso dei singoli
commissari e il costo complessivo sostenuto dall’lamministrazione per la procedura di nomina.

Tempestivo

U.0.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Patrimonio e Gestione Risorse
Immobiliari e Tecnologiche

U.0.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Patrimonio e Gestione Risorse
Immobiliari e Tecnologiche

Tempestivo ai sensi del

D.Lgs. n. 50/2016

Semestrale

Art. 37, c. 1, lett.
b) d.lgs. n.
33/2013 e art. 29,
c.1,d.lgs.n.
50/2016

Verbali delle
commissioni di gara

Verbali delle commissioni di gara (fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei
documenti secretati ai sensi dell'art. 162)

Tempestivo

U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Patrimonio e Gestione Risorse
Immobiliari e Tecnologiche

U.0.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Patrimonio e Gestione Risorse
Immobiliari e Tecnologiche

Tempestivo ai sensi del

D.Lgs. n. 50/2016

Semestrale
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Bandi di gara e
contratti

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Denominazione sotto- .
. . Riferimento - . . o . . . . - . . .
sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
(Tipologie di dati)
Art.37,c. 1, lett. s . - .
b) d.lgs. n U.O.C. Acquisizione e Gestione|U.O.C. Acquisizione e Gestione
~63- . . o . . L Provvedimento che determina le esclusioni dalla procedura di affidamento e le ammissioni all'esito delle . Beni e Servizi; U.0O.C. Beni e Servizi; U.O.C. Tempestivo ai sensi del
33/2013 e art. 29, Provvedimenti di esclusione e di ammissione . . . . . o . . . Tempestivo . . . ] . . . . Semestrale
c. 1, dlgs. n valutazioni dei requisiti soggettivi, economico-finanziari e tecnico-professionali Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse D.Lgs. n. 50/2016
co e Immobiliari e Tecnologiche Immobiliari e Tecnologiche
50/2016 g g
U.O.C. Acquisizione e Gestione|U.O.C. Acquisizione e Gestione
Art. 37,c. 1, lett. . . . ..
Beni e Servizi; U.O.C. Beni e Servizi; U.0.C.
b) d.lgs. n. Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse |Tempestivo ai sensi del
i i i i i i i i ivo ai i
33/2013 e art. 29, Contratti Testo dei contratti (fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti Tempestivo L . . . P Semestrale
. . \ Immobiliari e Tecnologiche; Immobiliari e Tecnologiche; D.Lgs. n. 50/2016
c.1,d.lgs.n. secretati ai sensi dell'art. 162) . .
50/2016 U.0.C. Information U.0.C. Information
Communication Technology | Communication Technology
Tutti gli obblighi di pubblicazione elencati nel presente allegato sono applicabili anche ai contratti di
concessione e di partenariato pubblico privato, in quanto compatibili, ai sensi degli artt. 29, 164, 179 del
d.lgs. 50/2016.
Con riferimento agli avvisi e ai bandi si richiamano inoltre:
Bando di concessione, invito a presentare offerte (art. 164, c. 2, che rinvia alle disposizioni contenute
nella parte | e Il del d.Igs. 50/2016 anche relativamente alle modalita di pubblicazione e redazione dei
bandi e degli avvisi )
Art. 37, c. 1, lett. . . . .
b) d.lgs. n U.O.C. Acquisizione e Gestione|U.O.C. Acquisizione e Gestione
~65- . o . . . Nuovo invito a presentare offerte a seguito della modifica dell’'ordine di importanza dei criteri di . Beni e Servizi; U.0.C. Beni e Servizi; U.O.C. Tempestivo ai sensi del
33/2013 e art. 29, Concessioni e partenariato pubblico privato o, Tempestivo . . . ] . . . ] Annuale
e 1 dles. n aggiudicazione (art. 173, c. 3) Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse D.Lgs. n. 50/2016
- & 0.85- . Immobiliari e Tecnologiche Immobiliari e Tecnologiche
50/2016; . . . o - . L
Nuovo bando di concessione a seguito della modifica dell’ordine di importanza dei criteri di
aggiudicazione (art. 173, c. 3)
Bando di gara relativo alla finanza di progetto (art. 183, c. 2)
Bando di gara relativo alla locazione finanziaria di opere pubbliche o di pubblica utilita (art. 187)
Bando di gara relativo al contratto di disponibilita (art. 188, c. 3)
U.O.C. Acquisizione e Gestione|U.O.C. Acquisizione e Gestione
Art. 37, c. 1, lett. . .. . ..
- e g L. L. . L. . R . R . Beni e Servizi; U.O.C. Beni e Servizi; U.0.C.
b) d.lgs. n. . e . . . . |Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di somma urgenza e di protezione civile, . . : ] . . ] ] . . .
Affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di o . . . . o . Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse [Tempestivo ai sensi del
33/2013 e art. 29, . . . con specifica dell’affidatario, delle modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno consentito il Tempestivo L . . . Semestrale
somma urgenza e di protezione civile . . Immobiliari e Tecnologiche; Immobiliari e Tecnologiche; D.Lgs. n. 50/2016
c.1,d.lgs. n. ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10) . .
U.0.C. Information U.0.C. Information
50/2016 L. L
Communication Technology | Communication Technology
U.O.C. Acquisizione e Gestione|U.O.C. Acquisizione e Gestione
Art. 37, c. 1, lett. . .. . ..
b) d.lgs. n Beni e Servizi; U.O.C. Beni e Servizi; U.0.C.
e Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse [Tempestivo ai sensi del
33/2013 e art. 29, Affidamenti in house Tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici e contratti di Tempestivo o . o . P Annnuale
. . . . . Immobiliari e Tecnologiche; Immobiliari e Tecnologiche; D.Lgs. n. 50/2016
c.1,d.lgs.n. concessione tra enti nell'ambito del settore pubblico (art.192,c.1e 3) . .
50/2016; U.0.C. Information U.0.C. Information
’ Communication Technology | Communication Technology
Obbligo previsto per i soli enti gestiscono gli elenchi e per gli organismi di certificazione . . L .
U.O.C. Acquisizione e Gestione|U.O.C. Acquisizione e Gestione
Art. 90, c. 10, digs |Elenchi ufficiali di operatori economici riconosciuti . . L . . Beni e Servizi; U.O.C. Beni e Servizi; U.O.C. Tempestivo ai sensi del
e Elenco degli operatori economici iscritti in un elenco ufficiale (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016) Tempestivo . . | ] . . | ] Annnuale
n.50/2016 e certificazioni i X . . K . . X Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse D.Lgs. n. 50/2016
Elenco degli operatori economici in possesso del certificato rilasciato dal competente organismo di o . L .
. Immobiliari e Tecnologiche Immobiliari e Tecnologiche
certificazione (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016)
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Bandi di garae
contratti

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Denominazione sotto- e .
. . Riferimento A . . R . . . . A - . .
sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
(Tipologie di dati)
Fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti secretati ai sensi dell'art.
162 del d.Igs. 50/2016, i provvedimenti di approvazione ed autorizzazione relativi a:
- modifiche soggettive
- varianti U.O.C. Acquisizione e Gestione|U.O.C. Acquisizione e Gestione
Art. 37, c. 1, lett. . L . ..
b) d.lgs. n - proroghe Beni e Servizi; U.O.C. Beni e Servizi; U.0.C.
165: M- . - rinnovi . Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse [ Tempestivo ai sensi del
33/2013 e art. 29, Fase esecutiva i , X Tempestivo L K o K Semestrale
e 1 dles. n - quinto d’obbligo Immobiliari e Tecnologiche; Immobiliari e Tecnologiche; D.Lgs. n. 50/2016
5.0/120.1g6 o Certificato di collaudo o regolare esecuzione U.0.C. Information U.O.C. Information
Certificato di verifica conformita Communication Technology | Communication Technology
Accordi bonari e transazioni
Atti di nomina del: direttore dei lavori/direttore dell'esecuzione/componenti delle commissione di
collaudo
D.l. 76/2020, art. U.0.C. Acquisizione e Gestione|U.O.C. Acquisizione e Gestione
6 . . L Composizione del CCT, curricula e compenso dei componenti, costo complessivo sostenuto . Beni e Servizi; U.O.C. Beni e Servizi; U.O.C. Tempestivo ai sensi del
Collegi consultivi tecnici , . . . . Tempestivo . . . ; . . . . Annnuale
Art. 29, co. 1, dal’amministrazione per la procedura di nomina Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse D.Lgs. n. 50/2016
d.lgs. 50/2016 Immobiliari e Tecnologiche Immobiliari e Tecnologiche
U.0.C. Acquisizione e Gestione|U.O.C. Acquisizione e Gestione
Art.37,c. 1, lett. . . . L. . . . . Tempestivo 'q . ,q .
b) d.lgs. n Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione. (non oltre 6 mesi Beni e Servizi; U.O.C. Beni e Servizi; U.O.C.
33/2'51'3 e- art. 29 Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al|ll resoconto deve contenere, per ogni singolo contratto, almeno i seguenti dati: data di inizio e dal termine Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse [Tempestivo ai sensi del Annnuale
e 1 dles. n T termine della loro esecuzione conclusione dell'esecuzione, importo del contratto, importo complessivo liquidato e nel caso di dell'esecuzione Immobiliari e Tecnologiche; Immobiliari e Tecnologiche; D.Lgs. n. 50/2016
5.0/I20.1g6 o scostamento, il dettaglio delle voci che lo hanno determinato con l'indicazione dei singoli importi del contratto) U.0.C. Information U.O.C. Information
Communication Technology | Communication Technology
d.l. 76, art. 1, co. R Co o L . . L . .
. . . e Per gli affidamenti diretti per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi e forniture, ivi U.0.C. Acquisizione e Gestione|U.0.C. Acquisizione e Gestione
2, lett. a) Awviso sui risultati della procedura di affidamento . . . . S . L. . . . . . . . . .
L . . compresi i servizi di ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di importo inferiore a 139.000 . Beni e Servizi; U.O.C. Beni e Servizi; U.O.C. Tempestivo ai sensi del
(applicabile diretto (ove la determina a contrarre o atto . o A . e e . . Tempestivo . . . ] . . . ] Semestrale
. . . euro: pubblicazione dell'avviso sui risultati della procedura di affidamento con I'indicazione dei soggetti Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse D.Lgs. n. 50/2016
temporaneament equivalente sia adottato entro il 30.6.2023) o . . . . L e . . .
o) invitati (non obbligatoria per affidamenti inferiori ad euro 40.000) Immobiliari e Tecnologiche Immobiliari e Tecnologiche
d.l. 76, art. 1, co. Awviso di avvio della procedura e awviso sui Per |'affidamento di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e I'attivita' di . . . .
. . . . . . . . . . L . . U.O.C. Acquisizione e Gestione|U.O.C. Acquisizione e Gestione
1, lett. b) risultati della aggiudicazione di procedure progettazione, di importo pari o superiore a 139.000 euro e fino alle soglie comunitarie e di lavori di ] . ] . . . .
L. . . . . . . . . L. . . . Beni e Servizi; U.O.C. Beni e Servizi; U.O.C. Tempestivo ai sensi del
(applicabile negoziate senza bando importo pari o superiore a 150.000 euro e inferiore a un milione di euro: pubblicazione di un avviso che Tempestivo . . | ] . . : ] Semestrale
i X . o X . i o . o Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse D.Lgs. n. 50/2016
temporaneament | (ove la determina a contrarre o atto equivalente |evidenzia I'avvio della procedura negoziata e di un avviso sui risultati della procedura di affidamento con . . o .
. . o ] . Immobiliari e Tecnologiche Immobiliari e Tecnologiche
e) sia adottato entro il 30.6.2023) I'indicazione dei soggetti invitati
Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile e femminile prodotto al momento
della presentazione della domanda di partecipazione o dell'offerta da parte degli operatori economici U.0.C. Acquisizione e Gestione|U.0.C. Acquisizione e Gestione
Art.47,c.2,3, 9, tenuti, ai sensi dell'art. 46, del d.lgs. n. 198/2006 alla sua redazione (operatori che occupano oltre 50 Beni e Servizi; U.O.C. Beni e Servizi; U.O.C.
d.l. 77/2021 e art. dipendenti)(art. 47, c. 2, d.I. 77/2021) . Patrimonio e Gestione Risorse | Patrimonio e Gestione Risorse [Tempestivo ai sensi del
Tempestivo . . - . Annnuale
29, co. 1, d.Igs. Immobiliari e Tecnologiche; Immobiliari e Tecnologiche; D.Lgs. n. 50/2016
50/2016 Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile consegnata, entro sei mesi U.0.C. Information U.0.C. Information
dalla conclusione del contratto, alla S.A. dagli operatori economici che occupano un numero pari o Communication Technology | Communication Technology
Pari opportunita e inclusione lavorativa nei superiore a quindici dipendenti (art. 47, c. 3, d.l. 77/2021)
contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Art. 47, co. 3-bis e
co.9,d.l. 77/2021
eart. 29, co. 1,
d.lgs. 50/2016

Pubblicazione da parte della S.A. della certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68
e della relazione relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali
sanzioni e provvedimenti disposti a carico dell'operatore economoi nel triennio antecedente la data di
scadenza di presentazione delle offerte e consegnati alla S.A. entro sei mesi dalla conclusione del
contratto (per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti)

Tempestivo

U.0.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Patrimonio e Gestione Risorse
Immobiliari e Tecnologiche;
U.0.C. Information
Communication Technology

U.0.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Patrimonio e Gestione Risorse
Immobiliari e Tecnologiche;
U.0.C. Information
Communication Technology

Tempestivo ai sensi del

D.Lgs. n. 50/2016

Annnuale

Art.48,c.3,d.l.
77/2021

Procedure negoziate afferenti agli investimenti
pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le
risorse previste dal PNRR e dal PNC e dai
programmi cofinanziati dai fondi strutturali
dell'Unione europea

Evidenza dell'avvio delle procedure negoziata (art. 63 e art.125) ove le S.A. vi ricorrono quando, per
ragioni di estrema urgenza derivanti da circostanze imprevedibili, non imputabili alla stazione
appaltante, l'applicazione dei termini, anche abbreviati, previsti dalle procedure ordinarie puo
compromettere la realizzazione degli obiettivi o il rispetto dei tempi di attuazione di cui al PNRR nonché
al PNC e ai programmi cofinanziati dai fondi strutturali dell'Unione Europe

Tempestivo

U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Patrimonio e Gestione Risorse
Immobiliari e Tecnologiche;
U.0.C. Information
Communication Technology

U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.0.C.
Patrimonio e Gestione Risorse
Immobiliari e Tecnologiche;
U.0.C. Information
Communication Technology

Tempestivo ai sensi del

D.Lgs. n. 50/2016

Semestrale
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Denominazione L.
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
livello 1 sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
. (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
U.O.C. Acquisizione e Gestione|U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C. Beni e Servizi; U.O.C.
Art. 26, ¢. 1 d.les Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la Tempestivo Information and Information and Tempestivo ai sensi del
Criteri e modalita 22 €. -y CLIgS: Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'attribuzione di vantaggi economici di| (ex art. 8, d.Igs. n. | Communication Technology; | Communication Technology; P Annuale
n.33/2013 D.Lgs. n. 50/2016
’ qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013) U.0.C. Patrimonio e Gestione | U.O.C. Patrimonio e Gestione 8- .
Risorse Immobiliari e Risorse Immobiliari e
Tecnologiche Tecnologiche
Art. 26, ¢. 2. d.les Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e comunque di Tempestivo
£ C & GUIgS: vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille|(art. 26, c. 3, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
n.33/2013
' euro n.33/2013)
Per ciascun atto:
Sovvenzioni, Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
contributi, a), d.Igs. n. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
sussidi, vantaggi 33/2013 n.33/2013)
economici Art. 27, c. 1, lett. Atti di concessione Tempestivo
b), d.lgs. n. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
33/2013 (da pubblicare in tabelle creando un collegamento n. 33/2013)
Art.27,c.1,lett. | on1a pagina nella quale sono riportati i dati dei Tempestivo
c), d.lgs. n. relativi provvedimenti finali) 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
Atti di concessione 33/2013 n. 33/2013)
Art.27,c. 1, lett. | (\B. & fatto divieto di diffusione di dati da cui sia Tempestivo
d), d.lgs. n. possibile ricavare informazioni relative allo stato 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
33/2013 di salute e alla situazione di disagio economico- n. 33/2013)
Art. 27,c. 1, lett. [ociale degli interessati, come previsto dall'art. 26, Tempestivo
e), d.lgs. n. c. 4, del d.lgs. n. 33/2013) 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
33/2013 n.33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
f), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
33/2013 n.33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
f), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
33/2013 n.33/2013)
Art. 27 2. d.les Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, Annuale
o 3'3/2'01'3' 8- contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque](art. 27, c. 2, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
’ genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro n.33/2013)
Art.29,c. 1, d.lgs. Tempestivo
n.33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di ciascun (exart. 8, d.lgs. n.| U.0.C. Contabilita e Bilancio | U.0.C. Contabilita e Bilancio Entro 30 giorni Annuale
Art.5,c. 1, anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 33'/2'01'; o T T dall'adozione dell'atto
d.p.c.m. 26_apri|e Bilancio preventivo
ATl 27, C.o L1701, . o ] ] . o ] Tempestivo . ]
d.lgs. n.33/2013 e Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da (exart. 8, d.gs.n.| U.0.C. Contabilita e Bilancio | U.0.C. Contabilita e Bilancio Entro 30 giorni Annuale
d.p.c.m. 29 aprile consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. 33'/2'01'3? R o dall'adozione dell'atto
Bilancio preventivo e |Art. 29, c. 1, d.Igs.
consuntivo n.33/2013 , . . . . . L. Tempestivo .
Art 5/ 1 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno (exart Z dles. n. | U.0.C. Contabilits e Bilancio | U.0.C. Contabilita e Bilancio Entro 30 giorni Annuale
e in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche - & 0gs. - B T dall'adozione dell'atto
L d.p.c.m. 26 aprile 33/2013)
Bilanci . . .
2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis, Tempestivo
d.lgs. n.33/2013 e Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da (exart F; dles. n. | U.0.C. Contabilits e Bilancio | U.0.C. Contabilita e Bilancio Entro 30 giorni Annuale
d.p.c.m. 29 aprile consentire |'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. 33'/2'01'3? N T dall'adozione dell'atto
2016
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Piano degli indicatori e

Art. 29, c. 2, d.Igs.
n.33/2013 - Art.
19 e 22 del dlgs n.

Piano degli indicatori e dei risultati attesi di

Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I'integrazione delle risultanze osservate in termini
di raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in

Tempestivo

Entro 30 giorni

dei risultati attesi di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e| (ex art. 8, d.Igs. n.| U.O.C. Contabilita e Bilancio | U.O.C. Contabilita e Bilancio , . , Annuale
S 91/2011 - Art. 18- . o s . o . e S dall'adozione dell'atto
bilancio bis del dlgs indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti 33/2013)
oppure oggetto di ripianificazione
n.118/2011 ppure ogs P
. . Tempestivo U.0.C. Patrimonio e Gestione | U.O.C. Patrimonio e Gestione | Annuale e comunque
Patrimonio Art. 30, d.Igs. n. L - o . - . . . L . L -
immobiliare 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n. Risorse Immobiliari e Risorse Immobiliari e entro 30 giorni da Annuale
Beni immobili e 33/2013) Tecnologiche Tecnologiche eventuali modifiche
gestione ] ] i ] . ] . Annuale e comunque
patrimonio . ) Tempestivo U.0.C. Patrimonio e Gestione | U.O.C. Patrimonio e Gestione L
Canonidilocazione o |Art. 30, d.Igs. n. o . . ) o . I entro 30 giorni dalla
Canoni di locazione o affitto (ex art. 8, d.lgs. n. Risorse Immobiliari e Risorse Immobiliari e Annuale

affitto

33/2013

Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti

33/2013)

Tecnologiche

Tecnologiche

scadenza dell'anno di
riferimento
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Denominazione L.
. Denominazione sotto- e .
sotto-sezione ) . Riferimento L. . ) . , . . . . . L. L ) }
livello 1 sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
. (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
. Annuale e comunque
Annuale e in .
. , . , ) . L - . . . . . entro 30 giorni dalla
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione relazione a U.0.D. Controllo di Gestione | U.O.D. Controllo di Gestione Hicezione Annuale
zi
delibere A.N.AC. , ]
dell'attestazione
o L Annuale e comunque
rganismi , R . A
Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs. n. . . . . . entro 30 giorni dalla
indipendenti di . . o o . ( ) & Tempestivo U.0.D. Controllo di Gestione | U.O.D. Controllo di Gestione . 8 Annuale
) L Atti degli Organismi indipendenti di valutazione, [150/2009) ricezione della
valutazione, nuclei di . . . L - idazi
. ) nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni validazione
valutazione o altri
. L analoghe —
organismi con funzioni . , . . . . . . . Entro 30 giorni dalla
Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei . . . . . .
Controlli e rilievi analoghe . . Tempestivo U.0.D. Controllo di Gestione | U.O.D. Controllo di Gestione ricezione della Annuale
o ) Art. 31, d.Igs. n. controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009) .
sull'amministrazi relazione
33/2013
one . . L . . . . . . L. Tempestivo Entro 30 giorni dalla
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni . . . . o
e . ) L . . (ex art. 8, d.Igs. n.| U.0.D. Controllo di Gestione | U.O.D. Controllo di Gestione ricezione della Annuale
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti .
33/2013) relazione
Organi di revisione . . L . . L . . . . . . . L. L Tempestivo Entro 30 giorni dalla
. . Relazioni degli organi di revisione amministrativa |Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle L . . o . . .
amministrativa e . . - . . L .. (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione Amministrativa Direzione Amministrativa ricezione della Annuale
. e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio .
contabile 33/2013) relazione
o . . R . . . . TR Tempestivo Entro 30 giorni dalla
. . . . . Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti I'organizzazione e I'attivita delle . . . . . . .
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti . L . . (ex art. 8, d.Igs. n. Direzione Amministrativa Direzione Amministrativa ricezione della Annuale
amministrazioni stesse e dei loro uffici .
33/2013) relazione
- — Tempestivo . . . . L
Carta dei servizi e Art.32,c. 1, d.lgs. . . . R . . . . . . . U.0.C. Direzione Medico U.0.C. Direzione Medico Entro 30 giorni
. R Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. . . . . . L. , ) . Annuale
standard di qualita n.33/2013 23/9012) Organizzativa; Ufficio Stampa | Organizzativa; Ufficio Stampa | dall'adozione dell'atto
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei L
Art.1,c. 2,d.Igs. . e L. . ) o . . . L . . Entro 30 giorni dal
confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto Tempestivo U.0.S. Avvocatura U.O.S. Avvocatura . T Annuale
n. 198/2009 . . . . . ricorso in giudizio
svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio
. Art. 4,c. 2,d.Igs. . . . o . Entro 30 giorni dalla
Class action & Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo U.0.S. Avvocatura U.O.S. Avvocatura L & - Annuale
n. 198/2009 ricezione degli atti
Art.4, ¢.6, d lgs. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo U.0.S. Avvocatura U.0.S. Awocatura Entro 30 giorni Annuale
n. 198/2009 P P e e dall'adozione dell'atto
Art. 32, c. 2, lett. . . .
Costi contabilizzati
a), d.Igs. n. ) S . - e . o ) Annuale
. X ) e Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento nel . . . .
Servizi erogati |Costi contabilizzati 33/2013 tembo (art. 10, c. 5, d.Igs.| U.0.D. Controllo di Gestione | U.0.D. Controllo di Gestione Annuale Annuale
ATt 10,C.5,dlgs. | e tabelle P n. 33/2013)
n.33/2013 P
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a carico di
enti, aziende e strutture pubbliche e private che .
L. .. N . . . - . . . s Tempestivo
. . Art. 41, c. 6, d.Igs. |erogano prestazioni per conto del servizio Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per . .
Liste di attesa c . . o . (ex art. 8, d.Igs. n. Non pertinente Non pertinente - -
n.33/2013 sanitario) ciascuna tipologia di prestazione erogata
33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3 d.Igs.
& . . . . . Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete
82/2005 Risultati delle indagini sulla soddisfazione da . ) . Lors R o L . .
. . . L . .. |resi all'utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei .
Servizi in rete modificato parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in . Tempestivo URP URP Annuale Annuale
, - S . . serviziin rete.
dall’art. 8 co. 1 del rete e statistiche di utilizzo dei servizi in rete
d.lgs. 179/16
Trimestrale .
. - . - . L. . . L , . 1. S Trimestrale
o . Art. 4-bis, c. 2, Dati sui pagamenti (da Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di| (in fase di prima e . e . . .
Dati sui pagamenti . > . . . . U.0.C. Contabilita e Bilancio | U.O.C. Contabilita e Bilancio (in fase di prima Semestrale
digs n.33/2013 |pubblicare in tabelle) riferimento e ai beneficiari attuazione .
attuazione semestrale)
semestrale)
L . o . . . . . . . o . o Trimestrale .
Dati sui pagamenti del Art. 41 c. 1-bis Dati sui pagamenti in forma sintetica Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati, distinti per tipologia di lavoro, (in fase di prima Trimestrale
.41,c. 1-DiIs, . . . . . A 1 pri . . . . . -
servizio sanitario d.lgs. . 33/2013 e aggregata (da bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, al’lambito temporale di riferimento e ai attua 'opne U.0.C. Contabilita e Bilancio | U.O.C. Contabilita e Bilancio (in fase di prima Semestrale
Jgs. n. uazi
nazionale & pubblicare in tabelle) beneficiari attuazione semestrale)
semestrale)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Denominazione L.
) Denominazione sotto- .
sotto-sezione X ) Riferimento L ) . . , . . . . . - .. . .
livello 1 sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
. (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e Annuale Annuale e comunque
forniture (indicatorpe annuale gi ':gem estivith dei agam:Inti) ’ ' P P (art.33,c.1, d.Igs.|] U.O.C.Contabilita e Bilancio | U.O.C. Contabilita e Bilancio | entro 30 giorni dalla Annuale
Pagamenti P pag n.33/2013) rilevazione
dell'Amministrazi . . Indicatore di tempestivita dei pagamenti
one Indicatore di Art. 33, d.lgs. n. Trimestrale Trimestrale e
tempestivita dei 33/2013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c.1,d.lgs.| U.O.C.Contabilita e Bilancio | U.O.C. Contabilita e Bilancio | comunque entro 30 Semestrale
pagamenti n.33/2013) giorni dalla rilevazione
Annuale Annuale e comunque
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art.33,c.1, d.Igs.] U.O.C.Contabilita e Bilancio | U.O.C. Contabilita e Bilancio | entro 30 giorni dalla Annuale
n.33/2013) rilevazione
Art. 36. d.les. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione
. 29 0185 - del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante Tempestivo .
IBAN e pagamenti [33/2013 . . i . . S . ] . . . . . . Entro 30 giorni in caso
. . IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti| (ex art. 8, d.lgs. n.| U.O.C. Contabilita e Bilancio | U.O.C. Contabilita e Bilancio o Annuale
informatici Art.5,c. 1, d.Igs. . . . ) . . L o di variazioni
n. 82/2005 versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici identificativi del 33/2013)
’ pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
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Allegato n. 2 Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Obblighi di pubblicazione - ARES
ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Denominazione L.
) Denominazione sotto- e .
sotto-sezione X . Riferimento L . . . , . . . . . - . . .
livello 1 sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
. (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
L . Informazioni realtive ai nuclei di valutazione e . . . L . - .. . . L o .
Nuclei di valutazione e Art. 38 ¢ 1 dles. |verifica Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo
verifica degli 5 C 2 08 .. . ) . compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro| (ex art. 8, d.Igs. n. Non pertinente Non pertinente - -
. . . .. |n.33/2013 degli investimenti pubblici L ) . . L . . .
investimenti pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999)
Art. 38, c.2 e 2 bis L . . ] . - .
d.lgs. n. 33/2013 Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
Atti di 65: 1. A titolo esemplificativo: Tempestivo U.0.C. Patrimonio e Gestione | U.O.C. Patrimonio e Gestione .
. Art. 21 co.7 d.lgs. o . . . . . . .. . . . L . . o . I Entro 30 giorni
programmazione delle n.50/2016 Atti di programmazione delle opere pubbliche - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.lgs.| (art.8, c. 1, d.Igs. Risorse Immobiliari e Risorse Immobiliari e dall'adozione dell'atto Annuale
Opere pubbliche opere pubbliche A.rt 29 d.les. n n 50/2016 n. 33/2013) Tecnologiche Tecnologiche
50/.2016. gs- - - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i Ministeri)
Art. 38, c.2,d.lgs Templ, costjunitart ¢ indicatort direalizzazione Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso o Tempestivo U.0.C. Patrimonio e Gestione | U.0.C. Patrimonio e Gestione |  Entro il termine di
Tempi costi e n 3.3/2'01.3 + -85 [delle opere pubbliche in corso o completate. completate P & P P (art. 38, c. 1, d.Igs. Risorse Immobiliari e Risorse Immobiliari e trasmissione dei dati Annuale
indicatori di ' P n. 33/2013) Tecnologiche Tecnologiche all'osservatorio ANAC
i ) dell (da pubblicare in tabelle, sulla base dello schema
realizzazione delle tipo redatto dal Ministero dell'economia e della Tempestivo U.0.C. Patrimonio e Gestione | U.O.C. Patrimonio e Gestione .
opere pubbliche  |Art. 38, c. 2, d.Igs. - . L o . o ) e Entro 30 giorni dai SAL
n.33/2013 finanza d'intesa con I'Autorita nazionale Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.lIgs. Risorse Immobiliari e Risorse Immobiliari e o dal collaudo Annuale
‘ anticorruzione ) n.33/2013) Tecnologiche Tecnologiche
Art. 39, c. 1, lett. . L . . L e . . L Tempestivo
Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, . .
a), d.lgs. n. . . - . . L (art. 39, c. 1, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti
33/2013 n.33/2013)
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione delle proposte di
governo del trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico Tempestivo
o . . . . , . . L. . Y
territorio Art. 39, c. 2, d.Igs. |(da pubblicare in tabelle) generale comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di P ) .
. . L . . . .| (exart. 8, d.Igs. n. Non pertinente Non pertinente - -
n.33/2013 iniziativa privata o pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino 33/2013)
premialita edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione
extra oneri o della cessione di aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita istituzionali: (ex art. 8, d.Igs. n. Non pertinente Non pertinente - -
33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, Tempestivo
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi,| (ex art. 8, d.Igs. n. Non pertinente Non pertinente - -
compresi gli organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi 33/2013)
2) Fattori quali le sostanze, |'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le Tempestivo
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi| (ex art. 8, d.Igs. n. Non pertinente Non pertinente - -
dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli Tempestivo
Misure incidenti sull'ambiente e relative analisi di |accordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o (exart : dles. n Non pertinente Non pertinente
Informazioni Art. 40, c. 2, d.Igs. |impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed 33'/2'01'3? o P P
ambientali n.33/2013 ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse
. . , . . . s g . . . . . . . Tempestivo
Misure a protezione dell'ambiente e relative 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed . .
g . . . s (ex art. 8, d.lgs. n. Non pertinente Non pertinente - -
analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse
33/2013)
Tempestivo
Relazioni sull'attuazione della legislazione 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale (ex art. 8, d.lgs. n. Non pertinente Non pertinente - -
33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, le Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza umana condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili| (ex art. 8, d.Igs. n. Non pertinente Non pertinente - -
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Tempestivo
Relazione sullo stato dell'ambiente del Ministero . , . - , . - P . .
, . o Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs. n. Non pertinente Non pertinente - -
dell'Ambiente e della tutela del territorio
33/2013)
Annuare
Strutture Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
o Art.41,c. 4, d.Igs. 23/2013)
sanitarie private n.33/2013 A TVE (3
accreditate (da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs. Non pertinente Non pertinente - -
n 22/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Responsabile Produzione

Responsabile Pubblicazione

Tempistica

Monitoraggio

Interventi
straordinari e di
emergenza

a), d.Igs. n.
33/2013

Art.42,c. 1, lett.

b), d.Igs. n.
33/2013

Art. 42, c. 1, lett.

c), d.lgs. n.
33/2013

Art. 42, c. 1, lett.

Interventi straordinari e di emergenza

(da pubblicare in tabelle)

Tutte le UUOO che emanano
provvedimenti relativi
all'emergenza Covid - 19

Beni e Servizi; U.O.C.

Information and
Communication Technology;
U.O.C. Patrimonio e Gestione

Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che comportano deroghe Tempestivo
alla legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e dei| (ex art. 8, d.Igs. n.
motivi della deroga, nonché con l'indicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013)

. . . . , .. . - . . . . Tempestivo
Termini temporali eventualmente fissati per l'esercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti (exart. 8, d.lgs. n
straordinari < Cgs- .

33/2013)
Tempestivo
Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.0.C. Governo
Risorse Umane; U.0.D. Affari

Generali

U.O.C. Acquisizione e Gestione

Tutte le UUOO che emanano
provvedimenti relativi
all'emergenza Covid - 19
U.O.C. Acquisizione e Gestione
Beni e Servizi; U.O.C.
Information and
Communication Technology;
U.O.C. Patrimonio e Gestione
Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.O.C. Governo
Risorse Umane; U.O.D. Affari
Generali

Trimestrale e
comunque entro 30
giorni dalla scadenza

del periodo di

riferimento

Annuale

Trimestrale e
comunque entro 30
giorni dalla scadenza

del periodo di

Annuale

Trimestrale e
comunque entro 30
giorni dalla scadenza

del periodo di

Annuale
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ARES
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Denominazione L.
) Denominazione sotto- e .
sotto-sezione X . Riferimento L . . . , . . . . . - . . .
livello 1 sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
. (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 10, c. 8, lett. . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure .
Piano triennale per la prevenzione della . . . . . . . i . Entro 30 giorni
a), d.Igs. n. . integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale RPCT RPCT , . . Annuale
corruzione e della trasparenza dall'adozione dell'atto
33/2013 legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art.1,c.8,1.n.
190/2012, Art. 43, |Responsabile della prevenzione della corruzione e . . . . Entro 30 giorni dalla
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo RPCT RPCT . Annuale
c.1,d.lgs.n. della trasparenza nomina
33/2013
Regolamenti per la prevenzione e la repressione . . . . N R . . Entro 30 giorni
] B R Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo RPCT RPCT , . . Annuale
Prevenzione della della corruzione e dell'illegalita dall'adozione dell'atto
Altri contenuti .
Corruzione
. . . . . . . - TN Annuale
Art. 1, c. 14, 1. n. |Relazione del responsabile della prevenzione della |Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro
. . . . . (exart.1,c. 14, L. RPCT RPCT Annuale Annuale
190/2012 corruzione e della trasparenza il 15 dicembre di ogni anno)
n. 190/2012)
Art.1,c.3,l.n. Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e . Entro 30 giorni
. . . S . Tempestivo RPCT RPCT , . . Annuale
190/2012 adeguamento a tali provvedimenti controllo nell'anticorruzione dall'adozione dell'atto
Art. 18, c. 5, d.Igs. L . . L . . . . . Entro 30 giorni dalla
8 Atti di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo RPCT RPCT . 8 , Annuale
n.39/2013 ricezione dell'atto
Tutte le UU.OO.
U.O.C. Acquisizione e
Gestione Beni e Servizi; U.0.D.
Affari Generali; U.O.C.
Contabilita e Bilancio; U.O.C.
Coordinamento
. . . N Amministrativo CORES; U.O.D.
Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui € presentata la . .
Art.5,c. 1, d.Igs. o o . . . . . IR , L . . ] . Controllo di Gestione; U.O.C.
Accesso civico "semplice"concernente dati, richiesta di accesso civico, nonché modalita per |'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti . .
n.33/2013 / Art. o L . T . . . . L . Governo Risorse Umane; Entro 30 giorni
] documenti e informazioni soggetti a pubblicazione|telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare del potere sostitutivo, Tempestivo . RPCT , . . Annuale
2, c. 9-bis, I. . . L. . . . . L . A U.0.C. Information and dall'adozione dell'atto
obbligatoria attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di o
241/90 osta elettronica istituzionale Communication Technology
P (ICT); U.O.C. Patrimonio e
Gestione Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.O.C. Servizio
Infemrieristico e Tecnico
Aziendale; U.O.S. Logistica;
URP; Ufficio Procedimenti
Disciplinari
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Denominazione L.
) Denominazione sotto- .
sotto-sezione X ) Riferimento L ) . . , . . . . . - . . .
livello 1 sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
. (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Tutte le UU.OO.
U.O.C. Acquisizione e
Gestione Beni e Servizi; U.0.D.
Affari Generali; U.O.C.
Contabilita e Bilancio; U.O.C.
Coordinamento
Amministrativo CORES; U.O.D.
Controllo di Gestione; U.O.C.
Altri contenuti Accesso civico Art.5,c. 2,d.lgs. |Accesso civico "generalizzato" concernente dati e |Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonche modalita per I'esercizio di . Governo Risorse Umane; Entro 30 giorni
. L L S . . . . o Tempestivo . RPCT , . , Annuale
n.33/2013 documenti ulteriori tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale U.O.C. Information and dall'adozione dell'atto
Communication Technology
(ICT); U.O.C. Patrimonio e
Gestione Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.O.C. Servizio
Infemrieristico e Tecnico
Aziendale; U.O.S. Logistica;
URP; Ufficio Procedimenti
Disciplinari
Tutte le UU.OO.
U.O.C. Acquisizione e
Gestione Beni e Servizi; U.0.D.
Affari Generali; U.O.C.
Contabilita e Bilancio; U.O.C.
Coordinamento
Amministrativo CORES; U.O.D.
. . Controllo di Gestione; U.O.C.
Linee guida Anac . . - . S , .
. . . Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell’oggetto e della data Governo Risorse Umane;
FOIA (del. Registro degli accessi o ] . ] o Semestrale . Tutte le UU.OO. Semestrale Semestrale
1309/2016) della richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione U.O.C. Information and
Communication Technology
(ICT); U.O.C. Patrimonio e
Gestione Risorse Immobiliari e
Tecnologiche; U.O.C. Servizio
Infemrieristico e Tecnico
Aziendale; U.0.S. Logistica;
URP; Ufficio Procedimenti
Disciplinari
Art. 53, c. 1 bis, . . . . . . .
d.lgs. 82/2005 Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni, Annuale e comunque
"6 " L . . da pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al . U.0.C. Information and U.0.C. Information and entro 30 giorni dalla
modificato Catalogo dei dati, metadati e delle banche dati . . . . . o . Tempestivo o L . . Annuale
dallart. 43 del catalogo dei dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.it e e http://basidati.agid.gov.it/catalogo Communication Technology | Communication Technology | scadenza dell'anno di
: gestiti da AGID riferimento
d.lgs. 179/16
Annuale e comunque
Accessibilita e Art.53,c. 1, bis, Regolamenti Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti Annuale U.O.C. Information and U.0.C. Information and entro 30 giorni dalla Annuale
Catalogo dei dati, [d-Igs- 82/2005 & salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria Communication Technology | Communication Technology | scadenza dell'anno di
Altri contenuti ! e
metadati e banche riferimento
dati
Art.9,c.7,d.l.n.
179/2012 Obiettivi di accessibilita
. e Ses g C o . . , . Annuale e comunque
convertito con Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno corrente (entro il 31 Annuale . . .
e . o . . . . s - R } U.0.C. Information and U.0.C. Information and entro 30 giorni dalla
modificazioni (da pubblicare secondo le indicazioni contenute |marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione del "piano per l'utilizzo del telelavoro" nella proprial(exart.9,c. 7, D.L. L L . . Annuale
. , . . ) . Communication Technology | Communication Technology | scadenza dell'anno di
dalla L. 17 nella circolare dell'Agenzia per I'ltalia digitale n. organizzazione n. 179/2012) .
. . riferimento
dicembre 2012, n.|1/2016 e s.m.i.)
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Allegato n. 2

RPCT

Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Tabella Obblighi di pubblicazione -

SISTEMA SANITARIO REGIONALE

ARES
118

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione . . Riferimento L. . . . , . . . . . . i . .
livello 1 sezione 2 livello normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile Produzione Responsabile Pubblicazione Tempistica Monitoraggio
. (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3, . L . . L
(NB: nel caso di pubblicazione di dati non previsti . . . e . . L , . . . .
. . ) L. d.lgs. n.33/2013 . . Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno I'obbligo di Tutte le UUOO competenti per|Tutte le UUOO competenti per
Altri contenuti Dati ulteriori da norme di legge si deve procedere alla Annuale Annuale

Art.1,c.9, lett. f),
l. n. 190/2012

anonimizzazione dei dati personali eventualmente
presenti, in virtu di quanto disposto dall'art. 4, c.
3, del d.lgs. n. 33/2013)

pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate

materia

materia
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Allegato n. 3

Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026
- Mappatura dei Processi -

Unita Operativa

Processo

MAPPATURA PROCESSI

Attivita

U.0.C.
Accreditamento e
Vigilanza

Albo Fornitori Aziendale per mezzi di soccorso di Enti Esterni

Istruttoria delle domande e trasmissione della proposta dell'elenco complessivo dei mezzi dell'Albo Aziendale a seguito di iscrizione e/o aggiornamento

Riorganizzazione del Gruppo Controllo Enti Terzi ogni due anni

Organizzazione e valutazione dell'attivita di controllo da parte di Ispettori esterni alla UOC

Elaborazione delle informazioni rilevate dalle checklist e loro trasmissione agli Uffici di competenza

Attivita di vigilanza

Attivita di controllo, verifica e vigilanza sugli enti autorizzati formulando pareri per la sospensione o la revoca dell'autorizzazione al trasporto infermi

DEC: Esecuzione del contratto (ove presente)

Verifica della conformita e regolare esecuzione del contratto

Segnalazione

Segnalazione eventi corruttivi (episodi di maladministration)

Obblighi di pubblicazione (ove presenti)

Obblighi di pubblicazione ai sensi del D.Lgs 33/2013
Pubblicazione altri dati sul sito web aziendale

u.0.C.
Acquisizione e
Gestione Beni e
Servizi

Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi (incluse gare
finanziate da PNRR)

Raccolta dei fabbisogni e definizione del programma biennale delle procedure di affidamento da svolgere nel biennio

Progettazione della gara (incluse gare finanziate da PNRR)

Definizione dell'oggetto dell'affidamento delle forniture e/o dei servizi

Predisposizione della documentazione di gara

Svolgimento gara a seguito di pubblicazione bando (incluse gare
finanziate da PNRR)

Indizione di gara

Nomina RUP

Nomina Commissione giudicatrice

Espletamento della gara

Aggiudicazione

Gestione delle attivita di RUP dei contratti di fornitura di beni e servizi
(incluso attivita finanziate da PNRR)

Emanazione ordini di fornitura

Commissioni di collaudo: nomina e attivita

Liquidazione fatture (in qualita di RUP)

Affidamento di Servizi a Enti Terzi

Controllo dei requisiti di cui all'art. 80 del D.lgs. n. 50/2016

DEC: Esecuzione del contratto (ove presente)

Verifica della conformita e regolare esecuzione del contratto

Segnalazione

Segnalazione eventi corruttivi (episodi di maladministration)

Obblighi di pubblicazione (ove presenti)

Obblighi di pubblicazione ai sensi del D.Lgs 33/2013
Pubblicazione altri dati sul sito web aziendale

U.0.D. Affari
Generali

Assicurazioni

Gestione denuncia sinistro

Incarichi a Legali Esterni

Verifica congruita spese legali

Richi