1) Individuazione dei valori soglia - DPCM 17/03/20 art. 4, comma 1 ed art. 6; tabelle 1 e 3

tab. 1 (valore

tab. 3 (valore

COMUNE DI CAMISANO (CR) fascia popolazione soglia pil basso |soglia piu alto)

POPOLAZIONE AL 31/12/19 1232 a 0-999 29,50% 33,50%

FASCIA b b 1000-1999 28,60% 32,60%

VALORE SOGLIA PIU' BASSO 28,60% c 2000-2999 27,60% 31,60%

VALORE SOGLIA PIU' ALTO 32,60% d 3000-4900 27,20% 31,20%
e 5000-9999 26,90% 30,90%
f 10000-59999 27,00% 31,00%
g 60000-249999 27,60% 31,60%
h 250000-149999 28,80% 32,80%
i 150000 ed oltre 25,30% 29,30%

2) Calcolo rapporto spesa di personale su entrate correnti - DPCM 17/03/20 art. 2

IMPORTI IMPORTI DEFINIZIONI

SPESA PERSONALE (al netto IRAP) art. 2 comma 1, lett.

RENDICONTO 2023 207084,97[a) la spesa personale di cui al Rendiconto 2023 é al netto dell'irap

ENTRATE RENDICONTO 2021 942361,63

ENTRATE RENDICONTO 2022 1151463,7

art. 2, commal,

ENTRATE RENDICONTO 2023 1039875,21 lett. b)

MEDIA ENTRATE TRIENNIO 1044566,85

FCDE PREVISIONE ASSESTATA 2023 12135,16

MEDIA TRIENNIO AL NETTO FCDE 1032431,69

% RAPPORTO SPESA

PERSONALE/ENTRATE CORRENTI 20,06

ALLEGATO B

le entrate correnti consuntivo 2021 sono state calcolate al netto dei ristori covid e fondo funzioni fondamentali accertati

il comune di Camisano si colloca sotto il valore soglia piti basso di cui tabella 1 DM 17/03/20

La spesa del personale anni 2018 e 2023 é stata quantificata sulla base di quanto previsto dalla Circolare del Ministro della pubblica amministrazione di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze e il Ministero

dell'Interno, in attuazione dell'articolo 33, comma 2 del dl n.34 del 30/04/2019 convertito dalla Legge n. 58 del 28/06/2019 e dalla deliberazione della Corte di Conti, Sezione Regionale di controllo per la Lombardia n. 125

del 23/09/2020: oltre ai codici dei macroaggregati 1.01.00.00.000, 1.03.02.12.001, 1.03.02.12.002, 1.03.02.12.003 e 1.03.02.12.999 sono state considerate anche le spese relative ai rimborsi spese al personale, formazione
personale, lavoro da agenzie interinali,

Le entrate correnti sono state determinate come media degli accertamenti di competenza riferiti ai primi tre titoli delle entrate, relativi agli ultimi tre rendiconti approvati (2023-2022-2021), considerati al netto del FCDE

stanziato nel 2023 (stanziamento assestato)

3) Raffronto % Ente con valori soglia tabelle 1 e 2

Caso A: Comune con % al di sotto del valore soglia piu basso

IMPORTI RIF. DPCM 17/03/20
SPESA PERSONALE 2023 207084,97
SPESA MASSIMA PERSONALE
(valore soglia) 295275,46(art. 4, comma 2

Detta spesa deve essere considerata al netto dell'irap, per poterla confrontare con la spesa 2023, inserita in questo prospetto al netto dell'irap

LIMITE RISPETTO SPESA TRIENNIO 2011-2013 (come da art. 1 c. 557 quater L. 296/2006)

media 2011/2013 2025 2026 2027

spese macroaggregato 101 180450,60 177755,00 181775,00 181775,00
spese macroaggregato 103 24207,72 1200,00 1200,00 1200,00
spese macroaggregato 102 12182,27 11952,50 12232,50 12232,50
spese macroaggregato 104 0,00 33750,00 30350,00 30350,00
altre spese (consult. Elettorali) 1957,83 0,00 0,00 0,00
TOT. SPESA PERSONALE (A) 218798,42 224657,50 225557,50 225557,50
(-) componenti escluse (B) 5654,73 44533,58 44874,58 44875,58
(=) componenti assoggettate al

limite di spesa (A-B) 213143,69 180123,92 180682,92 180681,92




