COMUNE DI CARNAGO - Prot 0003762 del 28/03/2025 Tit II Cl 11 Fasc

{€

Q{,’«\
t
W

W
1,

/
N

ORGANO DI REVISIONE

COMUNE DI CARNAGO
PROVINCIA DI VARESE
Verbale n. 03/2025

Oggetto: PARERE SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA INERENTE “APPROVAZIONE PIANO
INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE 2025/2027 — PIAO” {proposta di Giunta comunale n. 19).

Il sottoscritto Dr. Michele Pavone, Revisore Unico del Comune di Carnago VA nominato con delibera
consiliare n. 4 del 03.04.2023.

VISTA la proposta di deliberazione in oggetto;

RICHIAMATO I'art. 19, comma 8, della Legge 28 dicembre 2001, n. 448 (Legge Finanziaria per I'anno 2002),
il quale dispone che a decorrere dall'anno 2002 gli organi di revisione contabile degli Enti Locali, accertano
che i documenti di programmazione del fabbisogno del personale siano improntati al rispetto del principio
di riduzione complessiva della spesa;

VISTO l'art.3 comma 10 bis del D.L. 90/2014 convertito in L. 114/2014 che prevede che il rispetto degli
adempimenti e delle prescrizioni in tema di personale previste dal medesimo articolo, siano certificate dai
revisori dei conti nella relazione di accompagnamento alla delibera di approvazione del bilancio dell’ente;

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 ed il proprio allegato 4;
VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO l'art. 39 della Legge 449 del 27/12/97;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165;

VISTO il D.P.C.M. 8 maggio 2018 di approvazione della Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei
fabbisogni di personale da parte delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il decreto Legge 34/2019;

VERIFICATO il numero degli abitanti, le spese del personale dell’'ultimo rendiconto, il valore soglia in
relazione alla fascia demografica e le opportunita previste dall’art.5 c.2 del decreto 17 marzo 2020;

VISTA la relazione “Determinazione dell'incremento della spesa del personale previsione anno 2025”

RILEVATO che:

- Il comune di Carnago si posiziona nella fascia demografica E {valore soglia massima 26,9%);

- Rapporto spese di personale rispetto alla media delle entrate correnti: 22,77%;

- Lincremento potenziale della spesa per il rispetto del 1’ valore soglia (art. 4 comma 2, DM
17/03/2020) & pari ad € 186.595,30;

- Illimite di spesa di personale per 'anno 2025 Decreto-legge 34/2019 & pari ad € 1.214.196,36;

- la previsione di spesa per assunzione di n. 1 Istruttore amministrativo - appartenente all’area degli
Istruttori e di € 29.358,86 annua;
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- Il limite di spesa previsto dall’art. 9, comma 28, del D.L.78/2010 convertito in Legge 122/2010 e

s.m.i. e delle altre disposizioni nel tempo vigenti in materia di spesa di personale e di lavoro
flessibile pari ad euro 60.966,57 incrementabile del 100% per le assunzioni di personale educativo
prima infanzia pari ad € 121.933,14.

2022 2023 2024
Spesg personale macrosesiegato UL -U508 10277852 06
Entrate Litale 1 R RIS 3 RN A A
Entrate Ditalo 2 1122702 € .
Entvate Yitgla 3 931702 30 € BLAFLE L 1.007.5
Totale entrate correntt 4.493.871.64 4.367.207,10 4.940.039,01
Media entrate correnti 2022-2024 4.600.539,25
FiZDE parts corente sianziaic bilpravisions [escluss pans casitale] B6.062.09
Media entrate correnti 2022-2024 al netto ECDE 4514 477,16
incidenza spesa di personale 22,77
valare soglia virtuosita 25,50

limite massima astratts copacita assunzionale nal rispets dal valare soglia di virtuosita -
art 4 DM 17.3.2027 186.595.30

limite max 121439426

previsione spesa 2025 Lg#sa42 1k

Malgine massimo 125.452,20
DATO ATTO che:

- La spesa di personale per I'anno 2025 prevista in bilancio di previsione per I'anno 2025 (al lordo
delle voci escluse) & pari ad € 1.087.942,16: viene rispettato la spesa massima D.L. 34/2019 pari ad
€ 1.218.196,66;

- La spesa di personale per I'anno 2025 calcolata ex comma 557 della legge 296/2006 & pari ad €
992.318,92: viene rispettato il limite della media del triennio 2011/2013 pari ad € 1.056.920,03;

- L'importo per la spesa flessibile previsto in bilancio di previsione per 'anno 2025 & pari ad €

121.450,85: viene rispettato il limite previsto dall’art. 9, comma 28, del D.L.78/2010 convertito in
Legge 122/2010 e s.m.i.

PRESO ATTO delle motivazioni contenute nella proposta di delibera e tenuto conto dell’evoluzione in
materia e dei conteggi inerenti alla spesa di personale;

ESPRIME

Parere favorevole relativamente all’approvazione della deliberazione della Giunta Comunale sopra
individuata.

Carnago 28.03.2025
L’organo di Revisione

Dr. Michele Pavone




