
Allegato "D"  alla Sezione n. 3 del PIAO 2025-2027
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SETTORE/I DI 

ASSEGNAZIONE

DECORR. 

PREVISTA
Spesa 2025 Spesa 2026 Spesa 2027 Note

1
Specialista in attività 

culturali
50% Concorso pubblico Amministrativo 01/07/2025          8.471,66          16.943,32        16.943,32 

1 Avvocato 100% Concorso pubblico Avvocatura 01/10/2026                       -              8.471,66        33.886,63 

2
Specialista in attività 

amministrative
100% Concorso pubblico

Amministrativo (1 unità), 

Avvocatura (1 unità)
01/04/2025        50.829,95          67.773,26        67.773,26  Concorso già indetto 

1 Funzionario tecnico 100%
Mobilità/utilizzo 

graduatorie di altri enti
Governo del Territorio 01/07/2025        16.943,32          33.886,63        33.886,63 

1
Istruttore Direttivo 

Tecnico
100%

Stabilizzaz. art. 3, c. 5, D.L. n. 

44/2023. conv, con mod. dalla 

L. 74/2023

Tecnico 12/07/2026                       -            16.943,32        33.886,63 

1
Architetto esperto in 

rigenerazione urbana
100%

Stabilizzaz. art. 3, c. 5, D.L. n. 

44/2023. conv, con mod. dalla 

L. 74/2023

Tecnico 04/07/2026                       -            16.943,32        33.886,63 

1 Architetto 100%
Stabilizzaz. art. 3, c. 5, D.L. n. 

44/2023. conv, con mod. dalla 

L. 74/2023

Tecnico 04/07/2026                       -            16.943,32        33.886,63 

1
Istruttore Direttivo 

Tecnico
100%

Stabilizzaz. art. 3, c. 5, D.L. n. 

44/2023. conv, con mod. dalla 

L. 74/2023

Tecnico 01/06/2026                       -            19.767,20        33.886,63 

1 Avvocato 100%
Stabilizzaz. art. 3, c. 5, D.L. n. 

44/2023. conv, con mod. dalla 

L. 74/2023

Governo del Territorio 01/09/2026                       -            11.295,54        33.886,63 

1

Ingegnere esperto in 

impiantistica - Energy 

manager

100%
Stabilizzaz. art. 3, c. 5, D.L. n. 

44/2023. conv, con mod. dalla 

L. 74/2023

Tecnico 01/08/2026                       -            14.119,43        33.886,63 

1 Ingegnere 100%
Stabilizzaz. art. 3, c. 5, D.L. n. 

44/2023. conv, con mod. dalla 

L. 74/2023

Tecnico 04/07/2026                       -            16.943,32        33.886,63 

1 Architetto 100%

Assegnazione di 

personale Dip. Coesione 

(avviso 20/11/2023)

Tecnico        33.886,63          33.886,63        33.886,63 

 Oneri a carico PN CapCoe 

fino al 31.12.2029 e sul 

bilancio statale per il periodo 

successivo 

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO

Funzionari
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ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO

1
Specialista in attività 

amministrative e contabili
100%

Assegnazione di 

personale Dip. Coesione 

(avviso 20/11/2023)

Finanziario        33.886,63          33.886,63        33.886,63 

 Oneri a carico PN CapCoe 

fino al 31.12.2029 e sul 

bilancio statale per il periodo 

successivo 

1
Specialista in attività socio-

assistenziali
100%

Assegnazione di 

personale Dip. Coesione 

(avviso 20/11/2023)

Avvocatura        33.886,63          33.886,63        33.886,63 

 Oneri a carico PN CapCoe 

fino al 31.12.2029 e sul 

bilancio statale per il periodo 

successivo 

1
Specialista  in attività di 

vigilanza
100%

Progressione verticale 

art. 13 CCNL 2019/2021
Polizia Municipale 01/04/2025          1.370,10            1.826,80          1.826,80 

 Finanziata, entro il limite 

dello 0,55% m. s. 2018, con le 

risorse art. 1, comma 612, L. 

234/2021 - Procedura già 

indetta 

1
Specialista  in attività di 

vigilanza
100%

Progressione verticale 

art. 52, c. 1-bis, D.Lgs. 

N. 165/2001

Polizia Municipale 01/04/2025          1.370,10            1.826,80          1.826,80  Procedura già indetta 

1 Agenti di Polizia locale 50% Mobilità Polizia Municipale 01/07/2025          8.211,40          16.422,80        16.422,80 

2 Agenti di Polizia locale 100%
Utilizzo graduatorie altri 

Enti/Concorso pubblico
Polizia Municipale 01/07/2025        32.845,60          65.691,20        65.691,20 

1 Istruttore amministrativo 100%

Progressione verticale 

art. 52, c. 1-bis, D.Lgs. 

N. 165/2001

Avvocatura 01/04/2025          1.774,26            2.365,68          2.365,68  Procedura già indetta 

1

Geometra esperto in 

assist. di cantiere e 

rendicontazione

100%
Stabilizzaz. art. 3, c. 5, D.L. n. 

44/2023. conv, con mod. dalla 

L. 74/2023

Tecnico 04/07/2026                       -            15.592,49        31.184,98 

9
Istruttori amministrativo-

contabili
50%

Trasformazione del 

rapporto di lavoro da 

part-time a full time

Amministrativo, 

Finanziario, Avvocatura
01/01/2026                       -          140.332,41      140.332,41 

totali 31 totale spesa annua per nuove assunzioni      121.816,38       484.088,48      649.346,92 

Funzionari

Istruttori
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