ALLEGATO A.3- Individuazione e programmazione delle misure (PIAO 2025 — 2027)

Valuta|
Catalogo zione L . . Responsabil |Terminedi
Proces S I Motivazione della Misure Programmazione delle - -
dei rischi comp lutazi di . eattuazione |attuazione
SO principali essiva valutazione i misure misure
del delrischio preven
livello zione
di
rischio
A B T D E F G H
SEYTEIETId S1IT147ZUZ
. . A La trasparenza deve essere + 5
A 1- Misura di trasparenza generale : & attuata immediatamente. | Ufficio
Incentivi Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare doveroso pubblicare tutte le - : iato del
. . N . . . S controlli debbono essere assoclato ae
economici al pilotata” per poteri e competenze, delle quali informazioni elencate dal - - . ersonale
. - R . . effettuati dalla prima sessione p
personale interesse dispongono, per vantaggi e utilita |d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo utile successiva +
(produttivitae personale di personali, in favoredi taluni : I'organo preposto ai controlli interni , . Segretario
Lo N . T L all'approvazione del PTPCT.
retribuzioni di uno o piu soggetti a scapito di altri. effettua controlli periodici, anchea . comunale
. s - - La formazione deve essere
risultato) commissari campione. 3-Formazione: al personale L -
L somministrata nel corso di
deve essere somministrata adeguata - e
- Lo ciascunanno in misura
formazione tecnico/giuridica.
adeguata.
SEYTETETTA SITIZTZUZ
. di e s 2 La trasparenza deve essere + 5
Concorso per Selezione 8 Gli uffici potrebbero utilizzare e trgsparenza jenerete e attuata immediatamente. | ufficio
I i g di "pilotata" per oteri e copm etenze, delle quali f:loveroso_pu_bbllcare e le controlli debbono essere associato del
assunzione di P pe i P detiequan - linformazioni eIencaFe dal . effettuati dalla prima sesssione | Personale
personale interesse/utilit dispongono, per vantaggi e utilita  |d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo utile successiva +
adi iU ersonali, in favoredi taluni ak i ii i . i
adi uno o piu 50 vt : 'organo prep0§t0 ai co_nt.rolll interni all'approvazione del PTPCT. Segretarllo
commissari g9 p . effettl_Ja controlli perl(_)dlm, alnchea | La formazione deve essere comunale
campione. 3—Forn?a_2|one. al personale somministrata nel corso di
deve essere sommlnlgtratg adeguata ciascunanno in misura
formazione tecnico/giuridica. adeguata.
A [SRVEWAFAVA
c Selezi 5 Il processo non consente margini 1. Misura di t e asslc;':if;élo el 8
| ONCOTso per . 'Ie fztlo"ne di discrezionalita significativi. N .t_lsura f; I.'asi)alrenzzt?lgner_a e La trasparenza deve personale
a ) _priota a/ pTr Inoltre, i vantaggi che produce in Z'_ :' ;an:e s.ufluen elapu hi |ctazc|jorl16 essere attuata +
PFOQFE_SS'OEGI |‘nge_resse utilit favore dei terzi sono di valore, in dll u ;3/923113?"332'9”' ric |_e|s € al . immediatamente. Segreteria
in carrlelra e adi uno o pid genere, assai contenuto. Pertanto, "é(?:ésso CiVng" assicurare il correlato
personale commissari il rischio & stato ritenuto basso :
(B) o molto basso (B-).
T AT SITIZTZUZ
Gesi iolazione di | B Il processo non consente margini - Mi dit le - Ufgscslc?ciato 5
es ,'do,”e Gl vio az'oneh' " |di discrezionalita significativi. - _t_'sura f; fas't[’alr enzitﬂ‘?”er_a € La trasparenza deve ol
gurt 'C? ae norme, anche Inoltre, i vantaggi che produce in Z', ;' t'fnf s_ufncnen €la pu o |ctaz(|jorl*|e essere attuata personale
personale: _ lnterne,/pe_:_ favore dei terzi sono di valore, in dII u ;3/926”13?”232'9”' re '?IS € al . immediatamente. Segreteri
?er.messu |nteres§e utilit genere, assai contenuto. Pertanto, |- gs. 1 e" assicurare il correlato N
ere, ecc. a il rischio e stato ritenuto basso accesso cIvico™.
(B) o molto basso (B-).
i SIILATZUZ
. . rocesso non consente margini . . .
| d . ! 1-M dit le: assg:f :;(I)Odel :
Relazion oot B~ |di discrezionalita significativi. e s La trasparenza deve pers'onale
i norme, anche Inoltre, i vantaggi che produce in Z'. " |en|e su ; clente 1a pu hi |caz(|jO|I1e essere attuata .
sindacali _Interne, per favore dei terzi sono di valore, in ¢ (U1 1€ Informazioni richieste da immediatamente. Segreteria
(informa interesse/utilit genere, assai contenuto, Pertanto d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato 9

a

"'accesso civico".




zione, il rischio € stato ritenuto basso
ecc.) (B) 0 molto basso (B-).
i SITIZIZUZ3
. . Il processo non consente margini . . ) Uff'C'o
Contrattazione violazione di | B- di discrezionalita significativi. 1.- M_lsura dl_trasparenza g(.ener_ale : La trasparenza deve associato del
decentrata norme, anche Inoltre, i vantaggi che produce in si ritiene sufficiente la pubblicazione essere attuata personale
. . i ! i i ioni richi . . +
integrativa Interne, per favore dei terzi sono di valore, in di tutte le |nforma2|qn| r|ch|_este dal immediatamente. Segreteria
interesse/utilit genere, assai contenuto. Pertanto d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato g
a il rischio e stato ritenuto basso Accesso civico™.
(B) o molto basso (B-).
Uf‘ficiO 317 J.éléuﬁ
servizi di selezione M Trattandosi di contratto d'appalto  |1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza deve associato del
formazione "pilotata” del di servizi, dati gli interessi si ritiene sufficiente la pubblicazione essere attuata personale
del personale formatore per economici che attiva, potrebbe di tutte le informazioni richieste dal immediatamente. o
dipendente interesse/utilit celare comportamenti scorrettia  |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato Segreteria
a di parte favore di taluni operatori in ""accesso civico".
danno di altri.
TUTE TE dItt SITIZTZUZ
Gli uffici potrebbero utilizzare . . ) 8
Gestione dei violazione M limpropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza deve
procedimenti delle norme competenze per ottenere SI_ ritiene S_Uﬂ:ICIentl_e Ia_pybl)_llca2|0ne essere attuata
di per vantaggi e utilita personali. Ma dlltutte le |nforma2|qn| rlchlfelste dalI immediatamente.
segnalazione e interessedi dati i valori economici, in genere d gs.33/291§ elq assicurare il correlato
reclamo parte modesti, che il processoattiva, il | 26CESS0 CIVICO™.
rischio & stato ritenuto Medio.
TUTE TE dIEE [SRVEWAFAVA
A . Gli uffici potrebbero utilizzare . . e - 5
Supporto violazionedi |M impropriamente poteri e l_- Mlsura dlntrasparenza generale : La trasparenza deve
giuridico e n_orme, anche competenze per ottenere si ritiene s.uf'fluent(_a Ia.pgbb_llcazmne essere attuata
pareri legali _ interne, per vantaggi e utilita personali. Ma di tutte le |nforma2|qn| rlchlfeste dal immediatamente.
interesse/utilit dati i valori economici, in genere d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato
a modesti, che il processoattiva, il accesso civico™.
rischio & stato ritenuto Medio.
TuLLe 1e diee OL/L4/ZUL
L . Gli uffici potrebbero utilizzare . . ) 8
violazionedi |M impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza deve
ione del i riti ici icazi
Scfr?ttezz‘iaocsig n_orme, anche competenze per ottenere i rltlen:e syf;fluent(_a Ia_pgbhpllca2|0rl1e essere attuata
- interne, per vantaggi e utilita personali. Ma di tutte le in ormazioni ric |_este dal immediatamente.
interesse/utilit dati i valori economici, in genere d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
a modesti, che il processoattiva, il dCCesso civico'.
rischio ¢ stato ritenuto Medio.
Al . SITIZTZUZ
Il processo non consente margini 1- Misura di e ammlvrﬁ‘%‘tratl 5
Gestione del Ingiustificata | B- di discrezionalita significativi. - Misura f;.traspalrenzztﬂ«.ener'a e: La trasparenza deve
protocollo dilatazio Inoltre, i vantaggi che produce in Z'_ rltlen:e S_U f |C|entg a_p%‘ hi |caz&0rlle essere attuata
ne dei favore dei terzi sono di valore, in dlltuttgg;ezgllgrngazpnl ric |fe|ste al ) immediatamente.
tempi genere, assai contenuto. Pertanto, | gs. L e" assicurare If corretato
il rischio & stato ritenuto basso aCeesso civico'
(B) 0 molto basso (B-).
= SITIZTZUZ
. o Gli uffici potrebbero utilizzare ) ) Servizio 8
Organizz violazione M impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza deve cultura
azione delle norme competenze per ottenere si ritiene sufficiente la pubblicazione essere attuata assocliat
eventi per vantaggi e utilita personali. Ma di tutte le informazioni richieste dal immediatamente. 0
culturali interessedi d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato

dati i valori economici, in genere




ricreativi parte modesti, che il processoattiva, il |"accesso civico".
rischio & stato ritenuto Medio.
. SEYTETETTA JJ.IJ.éILUL
. L Il processo non consente margini . .
Funziona violazione B- di discrezionalita significativi. 1- Mlsura dl_trasparenza ggnerale : La trasparenza deve
é (T:HIFO delle norme Inoltre, i vantaggi che produce in Z'_ r|t|en|e syffflmentg Ia-pybht?llcaz;orlle essere afuata
gl per . favore dei terzi sono di valore, in i tutte le in ormazion ric |§ste a immediatamente.
organl' . interessedi genere, assai contenuto. Pertanto, ‘('1.Igs.33/2(?1.3 elcf assicurare il correlato
collegiali parte il rischio e stato ritenuto basso 8cCesso civico™.

(B) 0 molto basso (B-).




. SCYreerid SLILZIZU
Istrutt iolazi B Il processo non consente margini 1-Mi di e 23
3 s ;u ”or vio gz:?ne " |di discrezionalita significativi. - Misura f;_traspalrenzztﬂe.:ner_a €: La trasparenza deve
fa celle elle Inoltre, i vantaggi che produce in Z'_ rltlenle syflmentg apu o |caz;0rl1e essere attuata
delibera norme favore dei terzi sono di valore, in dlltutte /e n orrgazpm e |fe|ste al immediatamente
zioni prot?ed genere, assai contenuto. Pertanto, 19s.33 2(?1? ed assicurare il correlato
urali il rischio e stato ritenuto basso "accesso civico™
(B) 0 molto basso (B-).
. SEYTEETTd TIZTZU
Pubblicazi iolazi B Il processo non consente margini 1-Mi di e 23
) u y I'Icaz"’ vio gz:?ne " |di discrezionalita significativi. - visura f;_tTaSpalre”ZEtﬂ?”er,a ¢ La trasparenza deve
5 ne detle elle Inoltre, i vantaggi che produce in Z'_ r|t|en|e syflmentg apu o |caz;0rlle essere attuata
deliberazion norme favore dei terzi sono di valore, in dlltutt::BEBnlgrrgazpnl e |fe|ste al immediatamente
! proced genere, assai contenuto. Pertanto, |0195-33/2013 ed assicurare il correlato
urali il rischio € stato ritenuto basso accesso civico™.
(B) 0 molto basso (B-).
TUtle ie dree VRVApAY)
L . Gli uffici potrebbero utilizzare . . ) 23
% Act?essp violazione di M impropriamente poteri e 1- M_lsura dl_trasparenza ge.mer_ale : La trasparenza deve
agli atti, norme per competenze per ottenere si r|t|en:e s_ufffluentg Ia-pybhb_llcazmr:e essere attuata
accesso |_nt\eresse/ut| vantaggi e utilita personali. Ma dlltutte e informazioni ric |ﬁste daI immediatamente
civico lita dati i valori economici, in genere d gs.33/291§ elcf assicurare il correlato
modesti, che il processoattiva, il 8ceesso CIvico™.
rischio & stato ritenuto Medio.
. VRVApAY)
Gesti olazione di B Il processo non consente margini . i e amrﬁ‘/[ﬁ%tratl 23
| [oemone violazione i B lai discrezionalita significativi. |1~ MISUTa & trasparenza generate La trasparenza deve
: ellarchivio norme Inoltre, i vantaggi che produce in |1 rmen;a §uf|C|entg a_pt_thb_ |ca2|orl1e essere attuata
correntee di proce(_jurall, favore dei terzi sono di valore, in glltutte /ezmlorrgaznqm ric |_e|ste daI immediatamente
deposito anche interne genere, assai contenuto, Pertanto,  |%- 9s.33 O 3 e" assicurare il correlato
il rischio e stato ritenuto basso 8CCesso cvico™
(B) 0 molto basso (B-).
. VRWApAY)
Gesti olazione di B Il processo non consente margini . i e amrﬁ?vfﬁ'gtratl 23
% ¢ elitlonhg _ violazione di " |di discrezionalita significativi. 1.— l_vl_lsura f;_traspalrenza g;lgner_a e: La trasparenza deve
ellarchivio norme Inoltre, i vantaggi che produce in ZI' rmen;a §uf|C|entg a_pt_thb_ |cazc|jorl1e essere attuata
storico procedural, favore dei terzi sono di valore, in dlltutte /ezmlorrgaznqm e |_e|ste al immediatamente
anche interne genere, assai contenuto. Pertanto, % 9s.33 O 3 e" assicurare il correlato
il rischio e stato ritenuto basso 8CCEsso civico™
(B) o molto basso (B-).
. . L. TUETEdIET ﬁéll(l(u
formazione di . B Il processo non consente margini . . .
| |determinazioni, ‘é'ol'laz'one " |di discrezionalita significativi. |17 Misura ‘#_Vagpalre”zztﬂ?”er_a'e ' La trasparenza deve
: ordinanze, elle norme Inoltre, i vantaggi che produce in | ritiene su |C|entg a pubblicazione essere attuata
decretiedaltri | P _ favore dei terzi sono di valore, in glltutte I/ezmlforrgaznqm ”Ch'ﬁSte dall immediatamente
atti interessedi genere, assai contenuto. Pertanto,  |°- 9s.33 O _3e" assicurare il correlato
amministrativi parte il rischio & stato ritenuto basso 8CCesso cvico'.
(B) o molto basso (B-).
TUUETE dIET ﬁéll(l(u
. . . . . +
. A | contratti d'appalto di lavori, 1- Misura di trasparenza generale e La trasparenza deve essere .
. Selezione X . e - . i i X . i Segretario
Selezione per "pilotata” per + forniture e servizi, dati gli specifica: & necessario pubblicare in attuata immediatamente. | comunale
2 |raffidamento di interesse/utilit interessi economici che amministrazione trasparente tutte le controlli debbono essere
0 lincarichi & di uno o pid attivano, possono celare informazioni impostedal d.lgs.33/2013 effettuati dalla prima
professionali commissari comportamenti scorretti a e dal Codice dei contratti pubblici. 2- sessione utile successiva

favore di talune imprese e in

Misura di controllo specifica: I'organo

all'approvazione del




danno di altre. Fatti di cronaca
confermano la necessita di
adeguate misure.

preposto ai controlli interni verifica,
anche a campione, lo svolgimento delle
selezioni.

PTPCT.

I'atie 1e dIee iéllLILU
. . +
1- Misura di trasparenza generale e La trasparenza deve essere Segretario
A specifica: & necessario pubblicare in attuata immediatamente. | comunale
Affidamento Selezione ++ |l contratti d'appalto di lavori,  |amministrazione trasparente tutte le controlli debbono essere
mediante "pilotata” forniture e servizi, dati gli informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 effettuati dalla prima
procedura per interessi economici che e dal Codice dei contratti pubblici. 2- sessione utile successiva
aperta (o _ interesse/utili attivano, possono celare. Misura di-controllp_speci_fica: l'organo aII‘approvazion'e del
ristretta) di ta diuno o comportamenti scorretti a preposto ai controlli interni, con PTPCT. La formazione deve
lavori, servizi, | iy favore di talune imprese e in regolarita, deve verificare lo essere somministrata nel
forniture commissari danno di altre. Fatti di cronaca  |syolgimento delle selezioni. 3- corso di ciascunanno in
confermano la necessita di Formazione: al personale deve essere misura adeguata. La
adeguate misure. somministrata formazione rotazione dovra essere
tecnico/giuridica in materia di gare attuata alla prima scadenza
utile di ciascun incarico.
TUiE e daree ﬁélléléu
. . +
1- Misura di trasparenza generale e La trasparenza deve essere Segretario
ér I contratti d"appalto di lavori, specﬁpa: e r\ecessarlo pubblicare in attuata |mmed|atamente. | comunale
id Seleri forniture e servizi, dati gli f'immlnlst_raz!c_)ne trasparente tutte le controlli d_ebbono essere
Affidamento elezione ; ; i informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 effettuati dalla prima
- - i " interessi economici che
diretto di pilotata ; e dal Codice dei contratti pubblici. 2- sessione utile successiva
- L / attivano, possono celare . ) -t >
lavori, servizi comportamenti scorretti a Misura di controllo specifica: I'organo all'approvazione del
o forniture manc - . - i ii i i
ata favore di talune imprese e in prepost_o‘al controll_l |_ntern|, con PTPCT. La for_mgznone deve
Fotazi danno di altre. Fatti di cronaca regolgrlta, deve verlflca_re I.o essere s_orr_1m|n|strata qel
one confermano la necessita di svolglmgnto delle selezioni. 3- corso di ciascunanno in
adeguate misure. Formgz_lone. al persopale deve essere misura adeguzflta. La
somministrata formazione rotazione dovra essere
tecnico/giuridica in materia di gare. attuata alla prima scadenza
utile di ciascun incarico.
i i Falrmnnorinu iélléléu
- L 1- Misura di trasparenza generale e +
selezione A |l contratti di vendita (in e s - . . La trasparenza deve essere S -
Gare ad ; particolare di immobili pubblici) specifica: ¢ necessario pubblicare in attuata immediatamente. | egretario
. pilotata” per | + S X L ' |amministrazione trasparente tutte le . : comunale
evidenza int Jutilit dati gli interessi economici che . L controlli debbono essere
L Interesse/utili . informazioni impostedal d.lgs.33/2013 A -
pubblica di A di i attivano, possono celare . . . . effettuati dalla prima
L a druno o piu ; . e dal Codice dei contratti pubblici. 2- . . .
vendita di iccari comportamenti scorretti a favore . - e sessione utile successiva
. commissari . . . ) Misura di controllo specifica: I'organo ) .
beni di talune imprese e in danno di . . RN all'approvazione del
preposto ai controlli interni verifica,
altre. . . PTPCT.
anche a campione, lo svolgimento delle
selezioni.
TUETE dIET 2éll£l(u
. . +
A 1- Misura di trasparenza generale e Segretario
violazione " |Laffidamento in house seppur a specifica: € necessario pubblicare in La trasparenza deve essere comunale
Affidamenti in delle norme e societa pubbliche, non sempre amministrazione trasparente tutte le attuata immediatamente. |
house dE! limiti efficienti, talvolta cela condotte |nforma2|_0n| |m_poste da! d.Igs.$3/2013 controlli dgbbono essere
dell'in house e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima

providing per
interesse/utilit
a di parte

scorrette e conflitti di interesse.

Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni, con
regolarita, deve verificare lo

svolgimento degli affidamenti e

sessione utile successiva
all'approvazione del
PTPCT.




I'esecuzione dei "contratti di servizio".

dell'organa che
nomina

. Iatie 1e dIiee iéIJ.LILU
Selezione o . . . : +
ATTIVITA" "pilotata” | contratti d'appalto di lavori, 1- Misura di trasparenza generale e La trasparenza deve essere Segretario
5 [Nominadella con fornltur.e e serV|z_|, .datl gli spem.fl.ca: e _necessarlo pubblicare in attuata |mmed|atamente. | comunale
5 . s interessi economici che amministrazione trasparente tutte le controlli debbono essere
commissione conseguente . . L . .
S S attivano, possono celare informazioni impostedal d.lIgs.33/2013 effettuati dalla prima
giudicatrice violazione . - . . . - . . -
art. 77 delle norma comportamenti scorretti a e dal Codice dei contratti pubblici. 2- sessione utile successiva
' rocedurali favore di talune imprese e in Misura di controllo specifica: I'organo all'approvazione del
P or ' danno di altre. Fatti di cronaca preposto ai controlli interni verifica, PTPCT.
. P - confermano la necessita di anche a campione, lo svolgimento delle
interesse/utilit . L
3 adeguate misure. selezioni.




5e|ezi0ne I %Heﬂelb glllélﬁUL
"pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, 1- Misura di trasparenza generale e o
! e forniture e servizi, dati gli specifica: & necessario pubblicare in La trasparenza deve Segretario
ATTIVITA! o slegyen interessi economici che amministrazione trasparente tutte le essere attuata comunale
Verifica delle d\/ellcl)earﬂ::rr]r?a attivano, possono celare informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 immediatamente. |
offerte . comportamenti scorretti a e dal Codice dei contratti pubblici. 2- controlli debbono essere
anomale art. procedural, favore di talune imprese e in Misura di controllo specifica: I'organo effettuati dalla prima
97 interegser:/utilit danno di altre. Fatti di cronaca preposto ai controlli interni verifica, sessione utile successiva
3 di uno opid confermano_ la necessita di anchg a campione, lo svolgimento delle all'approvazione del
commissari o adeguate misure. selezioni. PTPCT.
del
RUP
Se|ezi0ne T lA} Eell;' gllléldud
ATTIVITA" "pilotata”, con | cor)tratti d'app_al_to di_Iav_ori, 1- M_is_ura di trasparenza ge_neral_e e La trasparenza deve o
Propostadi conseguente fornlturg e servizi, .datl gli speC|.f|.ca: e necessario pubblicare in  essere attuata Segretarllo
aggiudicazion violazione interessi economici che amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | comunale
ein base al delle norma attivano, posso_no celarg |nforma2|pn| |m_poste daI- d.Igs.$3(2013 controlli dgbbono gssere
prezzo procedurali, comport_amentl s_correttl a . e c{al Codl_ce dei contratti pL_lbelCl. 2- eff_ettuatl_dalla prlm_a
per favore d.| talune |m_prgse ein Misura dl_controllp_spem_flca:_ I‘_organo sessione utile successiva
interesse/utilit danno di altre. Fatti dl_ cronaca preposto ai co.ntrolll |ntern|_ver|f|ca, all'approvazione del
3diuno o confermanq la necessita di anchg a campione, lo svolgimento delle PTPCT.
comPrWssari adeguate misure. selezioni.
Selezione T lé}leeelﬁ glllﬁlﬁUL
ATTIVITA" "pilotata”, con | cor_ltratti d'app_al_to di_lav_ori, 1- M_is_ura di trasparenza ge_neral_e e La trasparenza deve o
Proposta  di conseguente formturg e servizi, _datl gli specn_flt_:a: é necessario pubblicare in  essere attuata SEQFGtaVI'O
aggiudicazio violazione interessi economici che amministrazione trasparente tute le immediatamente. | comunale
ne inbase delle norma attivano, possono celarg |nforma2|pn| |mposte daI. d.Igs.3_3_/2013 controlli d.ebbono essere
al’OEPV procedurali comport_amentl s_correttl a e d_aI Codlnce dei contratti pgbbllm. 2- effettuatl_dalla prima
per ' favore d-| talune imprese e in Misura dl_controll_o.spemflca:. I‘_organo sessione utile successiva
interesse/utilit danno di altre. Fatti dl_ gropaca preposto ai co_ntrolll |ntern|_ver|f|ca, all'approvazione del
3diuno o confermano_ la necessita di anchg a campione, lo svolgimento delle PTPCT.
com%?ssari adeguate misure. selezioni.
PTG | 87T
o Gli organi deliberanti potrebbero |1 pisura di trasparenza generale : *o
I_:’rograr'_nmaz violazione ut|||z-zare impropriamente |-|0ro si ritiene sufficiente la pubblicazione La trasparenza segreteria
ione (_1e| delle poteri per ottenere vantaggi e di tutte le informazioni richieste dal deve essere
lavori art. 21 norme utilita personali. Ma dato che il | 155 33/2013 ed assicurare il correlato attuata
proc_ed processo non produce alcun "30Cesso Civico". immediatame
urali vantaggio immediato a terzi, il nte.
rischio & stato ritenuto Medio.
T %}‘ (:‘eIE gJ.IJ.AIAUA
Gli organi deliberanti potrebbero  |1- Misura di trasparenza generale : +
Programm violazione utilizzare impropriamente i loro si ritiene sufficiente la pubblicazione La trasparenza segreteria
azionedi delle poteri per ottenere vantaggi e di tutte le informazioni richieste dal deve essere
forniture e norme utilita personali. Ma dato che il d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato attuata
di servizi proced processo non produce alcun "'accesso civico". immediatame
urali vantaggio immediato a terzi, il nte.

rischio e stato ritenuto Medio.




campione. 3-Formazione: al personale
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del
PTPCT. La formazione
deve essere somministrata
nel corso di ciascunanno

. I %‘,leﬂelb glllélﬁUL
; i 1o B- Il processo non consente margini 1- Misura di trasparenza generale : +
Gestione e violazione di discrezionalita significativi. . L. p g A ! La trasparenza seqreteria
archiviazi delle Inoltre, i vantaggi che produce in si ritiene s.uf'f|C|entt_e Ia.pgbb_llcazmne deve essere 9
one dei norme favore dei terzi sono di valore, in di tutte le |nforma2|qn| rlchl_este dal attuata
contratti proced genere, assai contenuto. Pertanto, 9"95'33/291.3 e(,j, assicurare il correlato immediatame
pubblici urali il rischio e stato ritenuto basso aceesso civico™ nte.
(B) o molto basso (B-).
o - ) . La trasparenza deve thibuti 3
A Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale : e essere attuata o
Accertamen omessa poteri e competenze, delle quali doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | segretario
tie verifica dispongono, in favore di taluni informazioni elencate dal controlli debbono essere comunale
verifiche per soggetti a scapito dialtri, d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima
dei tributi interesse svolgendo o meno le verifiche, : I'organo preposto ai controlli interni sessione utile successiva
locali diparte levando o meno le sanzioni. effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del
campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
deve essere somministrata adeguata deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.
La trasparenza deve tFibeti irereve
A |Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale : & essere attuata +
Accertamenti omessa poteri e competenze, delle quali doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | segretario
con adesione verifica dispongono, in favore di taluni informazioni elencate dal controlli debbono essere comunale
dei tributi locali per soggetti a scapito dialtri, d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima
interesse svolgendo o meno le verifiche, : 'organo preposto ai controlli interni sessione utile successiva
diparte levando o0 meno le sanzioni. effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del
campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
deve essere somministrata adeguata deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.
] ) . La trasparenza deve mﬁ‘ﬁ‘ééi'ﬁ‘al e
) A |Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale : & essere attuata +
Accerta_mentl e omessa poteri e competenze, delle quali doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | edilizia
con'trol_ll_ ) verifica dispongono, in favore di taluni informazioni elencate dal controlli debbono essere privata
SU|-|-at'tIVIt€:l per soggetti a scapito dialtri, d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima
edlllz_la privata interesse svolgendo o meno le verifiche, : l'organo preposto ai controlli interni sessione utile successiva
(abusi) diparte levando 0 meno le sanzioni. effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del
campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
deve essere som!‘nlms:trafta_ adeguata deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.
La trasparenza deve municipale | 3704
A |Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale : e essere attuata +
Vigilanza omessa poteri e competenze, delle quali doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | segretario
sulla verifica dispongono, in favore di taluni informazioni elencate dal controlli debbono essere | comunale
circolazione e per soggetti a scapito dialtri, d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima
la sosta interesse svolgendo o meno le verifiche, : I'organo preposto ai controlli interni sessione utile successiva
diparte levando o meno le sanzioni. effettua controlli periodici, anchea




in misura adeguata.

campione. 3-Formazione: al personale
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del
PTPCT. La formazione
deve essere somministrata
nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.

o - 1- Misura di trasparenza generale : & La trasparenza deve m'ﬂ?]l;éilﬁal g
Vigilanza e omessa GI; uffici potretbbero l(;tlllllzzarel' doveroso pubblicare tutte le ~ essere attuata +
verifiche sulle i potert € competenze, detlequall iy cormazioni elencate dal immediatamente. | suU
attivita verifica dispongono, in favore di taluni d.1gs.33/2013. 2- Misura di controllo | controlli debbono essere AP
commerciali in Petr soggetti a scapito dialtri, : I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima *o
sede fissa :jn eretsse Isvolgzndo 0 menlo le verifiche, effettua controlli periodici, anchea sessione utile successiva iz%itr?:lg
iparte . X X : i
P evando 0 meno fe sanzioni campione. 3-Formazione: al personale all'approvazione del
deve essere somministrata adeguata PTPCT. La formazione
formazione tecnico/giuridica. deve essere somministrata
nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale : & La trasparenza deve mu Eﬁlﬁal g
Gli uffici potrebbero utilizzare . essere attuata ;
- . . doveroso pubblicare tutte le
Vigilanza e omessa poteri e competenze, delle quali informazioni elencate dal immediatamente. | SuU
verifichesu verifica i i i i - . i
mercati ed per SCI)SP(;:S(;TC’;”J;\:EZ t(:: taluni d.1gs.33/2013. 2- Misura di controllo | controlli debbono essere AJ:P
bulanti ; 99 P - : I'organa preposto ai controlli interni effettuati dalla prima )
ambulant Interesse svolgendo o meno e verifiche, effettua controlli periodici, anchea sessione utile successiva | segretario
diparte levando o0 meno le sanzioni. ) comunale




formazione tecnico/giuridica.

nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.

La tras mla ”(filﬁ‘al glllélﬁUL
) . . parenza deve X
_ A |Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale : & essere attuata +
Controlli omessa poteri e competenze, delle quali doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | edilizia
sull'usodel verifica dispongono, in favore di taluni informazioni elencate dal controlli debbono essere privata
territorio per soggetti a scapito dialtri, d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima +
ir!teresse svolgendo 0 meno le verifiche, : l'organo preposto ai controlli interni sessione utile successiva | Sedretario
diparte levando o meno le sanzioni. effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del comunale
campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
deve essere somministrata adeguata deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
AITIOIETTE gJ.IJ.LILUL
. . . La trasparenza deve +
) A |Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di tr_asparenza generale : & essere attuata polizia
Controlli omessa poteri e competenze, dellequali  [doVeroso pubblicare tutte le immediatamente. | municipal
sgll"a_bb'andon(? verifica dispongono, in favore di taluni informazioni eIencaFe dal . controlli debbono essere e
di rifiuti urbani per soggetti a scapito dialtri, d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima +
interesse svolgendo o meno le verifiche, I'organo preposto ai controlli interni sessione utile successiva | Sedretario
diparte levando o meno le sanzioni. effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del comunale
campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
deve essere somministrata adeguata deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
AITIOTETTE gJJJ.L/LUL
1- Misura di trasparenza generale e La trasparenza deve segr;rtario
A specifica: & necessario pubblicare in essere attuata comunale
Selezione *+ |l contratti d'appalto per la amministrazione trasparente tutte le immediatamente. |
Raccolta, "pilotata. raccolta e lo smaltimento dei informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 | controlli debbono essere
recuperoe Omesso rifiuti, dati gli interessi e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima
sm_el!tlment controllo economici che coinvolgono, Misura di controllo specifica: I'organo | sessione utile successiva
o rifiuti dell'esecuzion possono celare comportamenti preposto ai controlli interni, con all'approvazione del
e del servizio scorretti. Fatti di cronaca regolarita, deve verificare I'esecuzione PTPCT. La formazione
confermano la necessita di del contratto. 3- Formazione: al deve essere somministrata
adeguate misure. personale deve essere somministrata nel corso di ciascunanno
adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata. La
rotazione dovra essere
attuata alla prima
scadenza utile di ciascun
incarico.
S - ) ) . La trasparenza deve munjéigal | 3
A |Gl uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale : & essere attuata
Gestione delle | violazione poteri e competenze, delle quali doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | Segretario
sanzioni  per del dispongono, in favore di taluni informazioni elencate dal controlli debbono essere | comunale
violazione del | le norme per soggetti a scapito dialtri, d.19s.33/2013. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima
Codice  della | interesse di svolgendo o meno le verifiche, - I'organo preposto ai controlli interni sessione utile successiva
strada parte: levando o0 meno le sanzioni. effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del
dilatazione campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
dei tempi deve essere somministrata adeguata deve essere somministrata




- Il processo non consente margini . . ) afee” © e
Gestione violazione B \di discrezionalita significativi. |~ ioura di trasparenza generale La trasparenza
ordinaria del Inoltre. i vantadai ch duce i si ritiene sufficiente la pubblicazione deve essere
: ggi che produce in |7 . N
della !e norme per favore dei terzi sono di valore, in di tutte le |nforma2|qn| rlchl_este dal attuata
entrate interesse  di genere, assai contenuto. Pertanto, 9.Igs.33/291§ e(.j. assicurare il correlato immediatame
pfil’te: . il rischio e stato ritenuto basso aceesso civico' nte.
dlliatazmpe (B) o molto basso (B-).
dei tempi
ingiustificata Haree” CR
di 9 . . 1- Misura di trasparenza generale : & La trasparenza deve +
ilatazionedei A R - h .
) tempi per Gli uffici potrebbero utilizzare doveroso pubblicare tutte le  essere attuata segretario
Gestione costringere il poteri e competenze, dellequali  |informazioni elencate dal immediatamente. | comunale
ordinaria destinatgrio del dispongono, in favore di taluni  |d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo controlli debbono essere
delle spese di diment soggetti a scapito di altri, | I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima
bilancio pro;/v 3. fmento accelerando o dilatando i tempi  |effettua controlli periodici, anchea sessione utile successiva
cc?;c:e\ijoe?e dei procedimenti campione. 3-Formazione: al personale all'approvazione del
nutilita” al deve essere som.mlnls_,trgta_ adeguata PTPCT. La formgz_lone
funzionario formazione tecnico/giuridica. deve essere somministrata
nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.
Il processo non consente margini . . . findNiaria e
Adempimenti violazione di = di discre_zionalité'significativi. . :i;imfgsgiili:;?; ?: rigﬁig:;z;iliﬁ * La trasparenza segr;teria
fiscali norme Inoltre, i vantaggi che produce in wtte le informazioni ?ichieste dal deve essere
favore dei terzi sono di valore, in ) : attuata
genere, assai contenuto. Pertanto, g.lgs.33/291;3 e? assicurare il correlato immediatame
il rischio € stato ritenuto basso aceesso CIvICco™. nte.
(B) 0 molto basso (B-).
Il processo non consente margini . . Servizio e
Stipendi del violazione di B- i discrezionalita significativi. ii- rli\:lis:er?u?';izzzifeagnizbgltiegaezrii::e: La trasparenza assgg:ato
personale norme Inoltre, i vantagi che produce in 5, & e et il deve essere personale
favore dei terzi sono di valore, in 8 : attuata +
genere, assai contenuto. Pertanto, g.lgs.33/291;3 e? assicurare il correlato immediatame segreteria
il rischio e stato ritenuto basso aceesso CIvICco™. nte.
(B) 0 molto basso (B-).
o Il processo non consente margini . . tribUtaria e
Tribut o B |di discrezionalita significativi. 1-Misura di trasparenza generale : La trasparenza *o
locali (IMU, violazione di Inoltre, i vantaggi che produce in |51 "tiene sufficiente la pubblicazione deve essere segreteria
addizionale norme favore dei terzi sono di valore, in |01 tutte e mformaznqm r|ch|gste dal attuata
IRPEF, ecc.) genere, assai contenuto. Pertanto, 9.Igs.33/291:’3 eg assicurare il correlato immediatame
il rischio e stato ritenuto basso aceesso CIvico™. nte.
(B) o molto basso (B-).
. Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare ] ) Patrimoni Jirereve
manutenzione “pilotata”. M impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza o lavori
delle aree verdi Omesso competenze per ottenere utilita 5 "itiene sufficiente la pubblicazione deve essere PUbf“Cl
controllo personali. Dati gli interessi di tutte le lnformazpm I’IChIfBSte dal attuata seareteria
dell'esecuzio economici, in genere modesti, 9"95‘33/291? eg assicurare il correlato immediatame g
ne del che il processo genera in favore accesso CIvIco™. nte.
servizio di terzi, il rischio & stato ritenuto

Medio.




R 5 A 1/1Z1ZUZ
) Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare ) ) patrimonio |3
manutenzione “pilotata”. impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza lavori
delle stradee Omesso competenze per ottenere utilita si ritiene sufficiente la pubblicazione deve essere pUbf“Cl
delle z_iree controllo personali. Dati gli interessi di tutte le |nforma2|qn| rlchl_este dal attuata segreteria
pubbliche dell'esecuzio economici, in genere modesti, '('1.Igs.33/2(?1§ e? assicurare il correlato immediatame
ne del che il processo genera in favore aceesso civico'. nte.
servizio di terzi, il rischio é stato ritenuto
Medio.
: A IT1Z1ZUZ
installazione e Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale : patlg\r/r;?imo 3
manutenzione "pilotata”. impropriamente poteri e o . p g. NN La trasparenza L
- . si ritiene sufficiente la pubblicazione pubblici
segnaletica, Omesso competenze per ottenere utilita - - T deve essere +

- - - - di tutte le informazioni richieste dal

orizzontale e controllo personali. Dati gli interessi . . attuata olizia

- \ . . . d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato - - poliz

verticale, su dell'esecuzio economici, in genere modesti, "aCCEsSO Civico" immediatame municipal

strade e aree ne del che il processo genera in favore ' nte. e

pubbliche servizio di terzi, il rischio é stato ritenuto +

Medio. segreteria
H . . o ags 5 A IrLZ1Z0Z

servizio di Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare g | patlnmomo 3
. . "ni " ; i ; 1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza avori
rimozione della pilotata”. impropriamente poterie -M o P | bbgl' _ dp ubblici

neve e del Omesso competenze per ottenere utilita si ritiene su |C|entg a pubblicazione eve essere p ;

. controllo personali. Dati gli interessi di tutte le informazioni richieste dal attuata .
ghiacefosu dell'esecuzio economici. in genere modesti d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatame segreteria
strade e aree ing ' " L
pubbliche ne del che il processo genera in favore accesso civico". nte.

servizio di terzi, il rischio ¢ stato ritenuto

Medio.




Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare patrimonio [ 344V
) | "pilotata”. impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza Iavorl _
manutenzione dei | Omesso competenze per ottenere utilita si ritiene sufficiente la pubblicazione deve essere pubblici
cimiteri controllo personali. Dati gl interessi di tutte le informazioni richieste dal attuata t
dell'esecuzio economici, in genere modesti, d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatame segreteria
ne del che il processo genera in favore | accesso civico". nte.
servizio di terzi, il rischio ¢ stato ritenuto
Medio.
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare patrimonio [ 344V
servizi di "pilotata”. impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza Iavorl _
custodia Omesso competenze per ottenere utilita si ritiene sufficiente la pubblicazione deve essere pubblici
dei cimiteri controllo personali. Dati gli interessi di tutte le informazioni richieste dal attuata o
dell'esecuzio economici, in genere modesti, d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatame segreteria
ne del che il processo genera in favore | aCCeSSO0 Civico™ nte.
servizio di terzi, il rischio ¢ stato ritenuto
Medio.
manutenzione Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare ) ) patrimonio [ 344V
degli immobili "pilotata". impropriamente poteri e 1- Mlsura dl_tl_’asparenza ggner_ale : La trasparenza Iat:/t:)lrl _
e degli impianti Omesso competenze per ottenere utilita si ritiene s_uffmentg Ia-pybb_llcazmne deve essere pu + Icl
di proprieta controllo_ personali. Dati gli interessi di tutte le |nforma2|qn| rlchl_este dal attuata segreteria
dell'ente dell'esecuzio economici, in genere modesti, g.lgs.33/2Q1§ e? assicurare il correlato immediatame
ne del che il processo genera in favore accesso civico'. nte.
servizio di terzi, il rischio ¢ stato ritenuto
Medio.
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare e 3Hiaene
manutenzio "pilotata". impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza + )
ne degli Omesso competenze per ottenere utilita si ritiene sufficiente la pubblicazione deve essere segreteria
edifici controllo personali. Dati gli interessi di tutte le informazioni richieste dal attuata
scolastici dell'esecuzio economici, in genere modesti, d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatame
ne del che il processo genera in favore | aCCesso Civico”™. nte.
servizio di terzi, il rischio ¢ stato ritenuto
Medio.
. violazione di Gli uffici potrebbero utilizzare e e
servizi ; ; ; 1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza +
di norme, anche Impropriamente poteri ¢ e si ritiene sufficiente la pubblicazione deve essere segreteria
ubblica Interne, per compete{wze per o_tt.enere u_tlllta di tutte le informazioni richieste dal attuata
:)Ilumina |nteres§e/ut|l|t persona!l._ID_atl gli nteress i d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatame
| a economici, in genere modesti, : -2 &
zione che il processo genera in favore accesso civico-. nte.
di terzi, il rischio é stato ritenuto
Medio.
manutenzione Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare ) ) A 3Hiaene
della rete edegli "pilotata”. impropriamente poteri e 1_- I_Vl_lsura dl_trasparenza ggner_ale : La trasparenza “ r;teria
impianti di Omesso competenze per ottenere utilita si ritiene s.ufflmentg Ia_pybb_lncaznone deve essere g
pubblica controllo_ personali. Dati gli interessi di tutte le mformaznqm rlchlgste dal attuata
illuminazione dell'esecuzio economici, in genere modesti, 9.Igs.33/291§ eg assicurare il correlato immediatame
ne del che il processo genera in favore accesso civico™. nte.
servizio di terzi, il rischio @ stato ritenuto

Medio.




. violazione di Gli uffici potrebbero utilizzare ) ) Servizio g
se_rV|Z| norme, anche impropriamente poteri e 1- Mlsura dl_trasparenza ggnettale : La trasparenza cultu_ra
di . interne, per competenze per ottenere utilita SI- ritiene syfflmentg Ia-pybt?llcazmne deve essere aSSOfIatO
gestio interesse/utilit personali. Dati gli interessi di tutte le |nforma2|qn| rlchl_este dal gttuata. I
ne 3 economici, in genere modesti, d.Igs.33/291§ ed assicurare il correlato immediatame g
bibliot che il processo genera in favore | 8cCesso civico". nte.
eche di terzi, il rischio é stato ritenuto
Medio.
violazione di Gli uffici potrebbero utilizzare ) ) servizio g
o norme. anche impropriamente poteri e 1.- Mlsura dl_trasparenza g(.ener'ale : La trasparenza cultura
Servizi di gestione intern‘e per competenze per ottenere utilita si ritiene sufficiente la pubblicazione deve essere associato
musel . - ; i alii ; di tutte le informazioni richieste dal attuata +
interesse/utilit personali. Dati gli interessi ) : ‘ . segreteria
3 economici, in genere modesti, d.Igs.33/2Ql§ ed assicurare il correlato immediatame
che il processo genera in favore | aCCeSSO0 Civico™ nte.
di terzi, il rischio é stato ritenuto
Medio.
L violazione di Gli uffici potrebbero utilizzare ) ] e ghereue
servizi di norme, anche impropriamente poteri e 1_- l_\/l_lsura dl_tn_'asparenza ggner_ale : La trasparenza o
gest_lone_ interne, per competenze per ottenere utilita si ritiene syffmentg Ia-pybb_llcazmne deve essere segreteria
|mp|a}np interesse/utilit personali. Dati gli interessi di tutte le |nforma2|qn| rlchl_este dal gttuata.
sportivi 3 economici, in genere modesti, d.Igs.33/2Ql§ ed assicurare il correlato immediatame
che il processo genera in favore | aCCeSSO Civico™ nte.
di terzi, il rischio é stato ritenuto
Medio.
o Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare _ Centro giereue
servizi di "pilotata". impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza mformatw
gestione Omesso competenze per ottenere utilita si ritiene sufficiente la pubblicazione deve essere ounico
hardware e controllo personali. Dati gli interessi di tutte le informazioni richieste dal attuata +t )
software dell'esecuzio economici, in genere modesti, d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatame segreteria
ne del che il processo genera in favore | aCCesso Civico”™. nte.
servizio di terzi, il rischio ¢ stato ritenuto
Medio.
o Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare _ Centro giereue
servizi di "pilotata". impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza mformatw
disaster Omesso competenze per ottenere utilita si ritiene sufficiente la pubblicazione deve essere ounico
recovery e controllo personali. Dati gli interessi di tutte le informazioni richieste dal attuata +t )
backup dell'esecuzio economici, in genere modesti, d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatame segreteria
ne del che il processo genera in favore | aCCessO Civico”™. nte.
servizio di terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.
violazione di Gli uffici potrebbero utilizzare ) ) _ Centro ierehe
) ) norme, anche impropriamente poteri e 1_- I_Vl_lsura dl_trasparenza ggner_ale : La trasparenza informativ
3\/&::;|one del sito interne, per competenze per ottenere utilita si ritiene s.ufflmentg Ia_pybb_lncaznone deve essere Y UTCO
. . li. Dati gli interessi di tutte le informazioni richieste dal attuata )
interesse/utilit personali. Dati g ) al . ; . ; segreteria
N economici, in genere modesti, . gs.33/291§ ed assicurare il correlato immediatame
"'accesso civico™. nte.

che il processo genera in favore
di terzi, il rischio é stato ritenuto
Medio.




di adeguate misure.

campione. 3-Formazione: al personale
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del
PTPCT. La formazione
deve essere somministrata
nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.

La trasparenza deve AITIDIETIE glllélﬁUL
Selezione | contratti d'appalto per la 1- Misura di trasparenza generale : e essepre attuata o
g Gestione "pilotata”. raccolta e lo smaltimento dei doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | segretario
ey R _ o A . comunale
delle Omesso rifiuti, dati gli interessi economici |informazioni elencate dal controlli debbono essere
Isole controllo che coinvolgono, possonocelare  |d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima
ecologich dell'esecuzio comportamenti scorretti. Fatti di : I'organo preposto ai controlli interni sessione utile successiva
e ne del cronaca confermano la necessita  |effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del
servizio di adeguate misure. campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
deve essere somministrata adeguata deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.
AITIOTETITE 1r1Z2rZuzZ
) ) ) . La trasparenza deve + 3
loia dell violazione | contratti d'appaltp per la ' 1- Misura di tr_asparenza generale : e essere attuata segretario
2 Z’tt:aldz;ae(jeeliee delle norme, rgfc?cqltze_loi.rpaltlmepto dei N Fjofveroso_pu.bblllcarettu(:t(i le imme_diatamente. | comunale
anche itere, Che coinvolgono, posonocelare |d1ge 312013, 2. Misura i controllo | aonsooor St
pubbliche . per s comportamgnti sggrretti Fatti di : i'gréano prebosto ai controlli interni eff_ettuatl_dalla prlm_a
interesse/utilita ' o ' ) L sessione utile successiva
cronaca confermano la necessita  |effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del
di adeguate misure. campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
deve essere somministrata adeguata deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.
. . - La trasparenza deve pdllléllUlll gJJJ.LILUL
violazione | contratti d'appaltp per la . 1- Misura di tr_asparenza generale : essere attuata +
g Pulizia dei delle norme, rggco_lta e _Io s.,r-naltlme_nto dei N Fjoveroso_pupbllcare tutte le immediatamente. | segretarllo
cimiteri anche interne, rifiuti, dati gli interessi economici  (informazioni elencate dal controlli debbono essere | Somunale
per che comvolgor?o, possono celgrg d.!gs.33/2013. 2- Ml_sura di c_qntrol!o effettuati dalla prima
interesse/utilita comportamenti scorretti. Fattl_d] : 'organo prepos_to ai co_nt_rolll interni sessione utile successiva
cronaca confermano la necessita  |effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del
di adeguate misure. campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
deve essere somministrata adeguata deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
o . . . La trasparenza deve anﬁ@w et
Pulizia degli violazione | contratti d appaltg per la _ 1- Misura di tr_asparenza generale : essere attuata .
g immobili e delle norme, r_agco_lta e_lo s;rpaltnmepto dei N gloveroso.pu_bbllcare tutte le immediatamente. | Patrimoni
degli impianti anche interne, I’Iflutl,.datl gli interessi economici  |informazioni eIencaFe dal . controlli debbono essere )
di proprieta per che comvolgor.no, possono celgrg d.!gs.33/2013. 2- Ml'sura di go_ntroll_o effettuati dalla prima +
dell'ente interesse/utilita comportamenti scorretti. Fattl'd‘l : 'organo preposto ai controlli interni sessione utile successiva | segretario
cronaca confermano la necessita  |effettua controlli periodici, anchea comunale




'ﬁ?il\l/lét'g glllélﬁUL
A 1- Misura di trasparenza generale e La trasparenza deve segr;tario
o + specifica: & necessario pubblicare in essere attuata
violazione Y adilioia privata A amministrazione trasparente tutte le immediatamente. |
) delle norme L'attivita edilizia privata & ¢ s -
Perme_sso di dei limiti e‘ sempre sostenuta da interessi informazioni imposte dal d..Igs.33/.2013 controlli dgbbono gssere
costruire degli indici economici, anche di valore e dal DIFI’R 380/'?001.. I.?- Misura di eff_ettuatl'?alla prlmfi
interesse di determinare i funzionari a tenere . SN pp .
comportamenti scorretti. campione, la regolarita delle procedure PTPCT . La form_ayone
parte di rilascio del permesso. 3- deve essere somministrata
Formazione: al personale deve essere nel corso di ciascunanno,
somministrata adeguata formazione in misura adeguata. La
tecnico/giuridica. rotazione dovra essere
attuata alla prima
scadenza utile di ciascun
incarico.
T’Pil\l/létlg glllﬁlﬁUL
1- Misura di trasparenza generale e La trasparenza deve +
A specifica: & necessario pubblicare in essere attuata segreta
Permesso di violazione + amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | ro
costruire in delle norme, Lattivita edilizia privata & informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 | controlli debbono essere | €OMun
aree dei limiti e sempre sostenuta da interessi e dal DPR 380/2001. 2- Misura di effettuati dalla prima ale
assoggettate degli indici economici, anche di valore controllo specifica : I'organo preposto | sessione utile successiva
ad urbanistici per considerevole, che potrebbero ai controlli interni accerta, anche a all'approvazione del
autorizzazion interesse di determinare i funzionari atenere |campione, la regolarita delle procedure | PTPCT . La formazione
e parte comportamenti scorretti. di rilascio del permesso. 3- deve essere somministrata
paesaggistica Formazione: al personale deve essere nel corso di ciascunanno,
somministrata adeguata formazione in misura adeguata. La
tecnico/guiridica. rotazione dovra essere
attuata alla prima
scadenza utile di ciascun
incarico.
La trasparenza deve UIUdéllbllL gJ.IJ.LILUL
o 1- M_ls_ura ‘dl trasparenza ge_neral.e e essere attuata +
) vnolazn_one d_el A o o specn_flt_:a: & necessario pubblicare in immediatamente. | segreta
Provvedime conflittodi ++ |Lapianificazione urbanistica amministrazione trasparente tutte le controlli debbono essere ro
nti di interessi, delle ri.chiedg sceI-te altamente informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. effettuati dalla prima co;lweun
pianificazio norme, dei discrezionali. Tale 2- Misura di controllo specifica : sessione utile successiva
ne limiti e degli discrezionalita potrebbe essere  I'organo prepostoai controlli interni all'approvazione del
urbanistica indici utilizzata impropriamente per  |deve accertare la regolarita delle nuove PTPCT su nuove
generale urbanistici ottenere vantaggi ed utilita. procedure di pianificazione urbanistica. procedure di
per interesse 3- Formazione: al personale deve pianificazione. La
di parte essere somministrata formazione formazione deve essere

tecnico/giuridica in materia di gare.

somministrata nel corso
di ciascunanno in misura
adeguata. La rotazione
dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di
ciascun incarico.




uma&uauu guu/cua
. . La trasparenza deve
1- Misura di trasparenza generale e essere attuata +
violazione del | A specifica: & necessario pubblicare in immediatamente. | segreta
Provvedime conflittodi ++ |Lapianificazione urbanistica amministrazione trasparente tutte le controlli debbono essere rio
7 |nti di interessi, delle richiede scelte altamente informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. effettuati dalla prima corrun
0 |pianificazion norme, dei discrezionali. Tale 2- Misura di controllo specifica : sessione utile successiva ale
e urbanistica limiti e degli discrezionalita potrebbe essere  I'organo prepostoai controlli interni all'approvazione del
attuativa indici utilizzata impropriamente per  |deve accertare la regolarita delle nuove PTPCT su nuove
urbanistici ottenere vantaggi ed utilita. procedure di pianificazione urbanistica. procedure di
per interesse 3- Formazione: al personale deve pianificazione. La
di parte essere somn?lqlstrata forn”_lazpne formazione deve essere
tecnico/giuridica in materia di gare. somministrata nel corso
di ciascunanno in misura
adeguata. La rotazione
dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di
ciascun incarico.
CUITTZT IrLZ1Z0Z
PHVAE 3
1- Misura di trasparenza generale e La trasparenza deve +
conflitto di A specifica: & necessario pubblicare in essere attuata segreta
interessi + o amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | ro
o [Permess violazione Liattivita edilizia privata e informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 | controlli debbono essere CO;LU”
1 jodi delle norme sempre sostenuta da interessi e dal DPR 380/2001. 2- Misura di effettuati dalla prima
costruire dei limiti e economict, anche di valore controllo specifica : I'organo preposto sessione utile successiva
convenzi degli indici considerevole, che potrebbero ai controlli interni accerta, anche a all'approvazione del
onato urbanistici per determinare i funzionari atenere |campione, la regolarita delle procedure | PTPCT . La formazione
interesse di comportamenti scorretti. di rilascio del permesso. 3- deve essere somministrata
parte Formazione: al personale deve essere nel corso di ciascun anno,
somministrata adeguata formazione in misura adeguata. La
tecnico/giuridica. rotazione dovra essere
attuata alla prima
scadenza utile di ciascun
incarico.
R . .. BUIMTICA ITIZIZ0Z
. violazione Gli uffici potrebbero utilizzare . . + 3
Gestione del delle norme M impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : La trasparenza segreteria
Z reticolo procedurali competenze per ottenere utilita si ritiene sufficiente la pubblicazione deve essere
|d_r|co per personali. Dati gli interessi di tutte le mformaznqm rlchlgste dal attuata
minore interesse/utilit economici, in genere modesti, d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato immediatame
4 di parte che il processo genera in favore | @CCESSO CIVICO™. nte.
di terzi, il rischio é stato ritenuto
Medio.
UT TISUT IrLZrZ0Z
) ) La trasparenza deve g 3
1- Misura di trasparenza generale e essere attuata +
violazione dei A |Lattivita imprenditoriale privata  |specifica: & necessario pubblicare in immediatamente. | segreta
Procedime divieti su + per sua natura & sempre amministrazione trasparente tutte le controlli debbono essere ro
Llnto per conflitto di sostenuta da interessi informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. effettuati dalla prima COT””
I’insediam interessi, economici, anche ingenti. Gli 2- Misura di controllo specifica : sessione utile successiva ale
ento diuna violazione di uffici potrebbero utilizzare I'organo prepostoai controlli interni all'approvazione del
nuova norme, limiti e impropriamente poteri e deve accertare la regolarita delle nuove PTPCT su nuove
cava indici competenze delle quali procedure di pianificazione e

urbanisticiper

dispongono, per conseguire

autorizzazione. 3- Formazione: al

procedure di
pianificazione. La




interesse/utilita

vantaggi e utilita indebite

personale deve essere somministrata

formazione deve essere

di parte (favorendo o intralciando la formazione tecnico/giuridica in materia. | somministrata nel corso
procedura). di ciascunanno in misura
adeguata. La rotazione
dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di
ciascun incarico.
La tras d Uludéllbllb gJ.IJ.LILUL
. . parenza deve
violazione dei A e s . 1- M,'S,urfifj' trasparenza ge_neralg € essere attuata se J;eta
R I Bl et g it B I
7 o conflitto di tenuta da int . inf ot pd Ldl y controlli debbono essere comun
‘ urbanistico Interes, Zi?r?orriisé)is :::h: ina tlerr]mt?réslsil I2n :\)/rlr_nazlor&l_ Imp(t)SteII e gfs .33'2013. effettuati dalla prima ale
per violazione di uffici po trébbero u tﬁizzére I‘orgalsgr;re;ocs.(:gari(::o(r)\tsrzilel?irlm(t:Srﬁi sessione utile successiva
5 . norme, limiti . . . o all'approvazione del
1 ms.edlamen e indici impropriamente poteri e deve accertare la regolarita delle nuove PTPCT su nuove
todiun urbanistici competenze delle quali procedure di pianificazione e procedure di
centro dispongono, per conseguire autorizzazione. 3- Formazione: al ianificazione. La
commerciale . per . vantaggi e utilita indebite personale deve essere somministrata P : '
interesse/utili favorendo o intralciando la formazione tecnico/giuridica in materia forma_zu_)ne deve essere
ta di parte ( g | somministrata nel corso
procedura). o Ry
di ciascunanno in misura
adeguata. La rotazione
dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di
ciascun incarico.
. . . Il processo non consente margini . . m'ﬂﬁ‘ééi'ﬁal CR
; Slcure_zza violazione di B di discrezionalita significativi. 1_- l_\/l_lsura dl_trasparenza gfzner_ale : La trasparenza 5
5 |ed ord_me norme, Inoltre, i vantaggi che produce in i ritiene syfhcnentg Ia.pl_Jbb_Ilcazmne deve essere segreteria
pubblico regolgn}eqtl, favore dei terzi sono di valore, in di tutte le |nforma2|qn| rlchlfeste dal attuata
0rd|r_1| _dl genere, assai contenuto. Pertanto, g.lgs.33/291;3 e? assicurare il correlato immediatame
servizio il rischio & stato ritenuto basso 8CCEsso civico™ nte.

(B) o molto basso (B-).




L Il processo non consente margini ) ) _ Protezione | 3721V
7 |servizi i violazione el di discrezionalita significativi. ii- r?ﬂg#;;%g:fjgBﬁﬁlﬂ?::;izl:e' La trasparenza co?rll\lljlr:ile
protezione civile | jo norme Inoltre, i vantagg| che 'produce " di tutte le informazioni richieste dal deve essere +
’ favore dei terzi sono di valore, in 8 : attuata polizia
anche di genere, assai contenuto. Pertanto, ?.Igs.33/291§ eff assicurare il correlato immediatame municipal
regolamento, il rischio & stato ritenuto basso accesso civico-. nte. e
|r$t;resse di (B) 0 molto basso (B-). +
parte segretario
comunale
) ) violazione _ - N B - - ‘ La trasparenza deve a I@Str JLTIZ1Z0Z
Deggnazmne dei limiti in La nomina f:|| amm!mstraton in 1- Misura di trgsparenza generale : & essere attuata +
; dei ) mate.rla d|. societa, .entl, organismi goveroso_pupbllcare tutte le immediatamente. | segretario
rappresentanti conflittodi collegati alla PA, talvolta di informazioni elencate dal controlli debbono essere | comunale
dell'ente interessi e persone prive di adeguate d.lgs.33/2013. 2- Ml_sura di c_o_ntrollp effettuati dalla prima
presso enti, delle norme competenza, puo celare : I'organo preposto ai controlli interni sessione utile successiva
societa, procedurali condotte scorrette e conflitti di effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del
fondazioni. per interesse. campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
interesse/utili deve essere somministrata adeguata deve essere somministrata
ta formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno
dell'organo che in misura adeguata.
fiomind T lé%;'ele glllﬁlﬁUL
1- Misura di trasparenza generale : e La trasparenza deve +
Concessione violazione Gli uffici potrebbero utilizzare doveroso pubblicare tutte le _ esszfetattuat;a | segretario
7 lgi del poteri e competenze, delle quali  |informazioni elencate dal ';“”;I‘? dlabatl)men e comunale
8 |Sowvenzioni, le norme, dispongono, per vantaggi e utilita  |d Igs.33/2013. 2- Misura di controllo | “OL7 |1 LD B
contributi, anche di personali, in favoredi taluni : I'organo preposto ai controlli interni sessione utile sucF::essiva
sussidi. ecc. regolamento, soggetti a scapito di altri. effettua controlli periodici, anchea ) .
) . . . all'approvazione del
per interesse campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
di parte deve essere somministrata adeguata : L
formazione tecnico/giuridica. deve essere som ministrata
nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.
ingiustificata . . R Dljrdp e
o dilatazione dei o - 1- Misura di tr_asparenza generale : & La trasparenza deve segretario
Autorizzazioni tempi per Gli ufflu potrebbero utilizzare . doveroso pubblicare tutte le essere attuata comunale
7 |ex artt. 68e 69 costringere il poteri e competenze, delle quali informazioni elencate dal immediatamente. |
9 |del TULPS destinatario del dispongono, per vantaggi e utilita  |d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo controlli debbono essere
(spettacoli, provvedimento personali, in favore di taluni : 'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima
intrattenimenti, tardivo a soggetti a scapito di altri. effettua controlli periodici, anchea sessione utile successiva
ecc.) concedere campione. 3-Forrr_1a_zione: al personale all'approvazione del
wutilita® al deve es.sere som!‘nlms:trafta_ adeguata PTPCT. La formfaz_lone
funzionario formazione tecnico/giuridica. deve essere somministrata
nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.
La trasparenza deve Servizio Jirereve
Selezione o - 1- Misura di tr_asparenza generale : & essere attuata sociale
o "pilotata” per Gli ufflu potrebbero utilizzare ' doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | associato
i Servizi per interesse/utilit poteri e competenze, delle quali —informazioni elencate dal controlli debbono essere o
e A di ino o pi dispongono, per vantagi e uilta |dIgs.33/2013. 2- Misura di controllo | effetuat dall prima. | ore o
commissari personali, in favoredi taluni : I'organo preposto ai controlli interni sessione utile successiva

soggetti a scapito di altri.

effettua controlli periodici, anchea

all'approvazione del




campione. 3-Formazione: al personale
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

PTPCT. La formazione
deve essere somministrata
nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.

richiesta di

impropriamente poteri e

1- Misura di trasparenza generale :

La trasparenza

segreteria

e 1rLZ1Z0UZ
) ) . La trasparenza deve Servizio 3
Servia Selezione Gl uffici ootreb i 1- Misura di tr_asparenza generale : & essere attuata azgglc?eli?o
§ [asistenziai e | P10 P cter o competenze,celle cusli nformapiontelencate da mmediatamente. | |
1 ! il e interesse/utilit P p +dellequall —jinformazioni elencate dal controlli debbono essere | oo
socio- sanitari s i dispongono, per vantaggi e utilita |d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima g
iani adi uno o pi ersonali, in favore di taluni i i Mli interni P comunale
per anziani commissafi p l, vore i tal : 'organo prepogto ai co.nt.ro i interni sessione utile successiva
soggetti a scapito di altri. effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del
campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
deve essere somministrata adeguata deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.
o IrLZ1Z0Z
) ) . La trasparenza deve Servizio 3
Selezione o - 1- Misura di tr_asparenza generale : & essere attuata socw_lle
o “pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | associato
B |Serviziper interesse/utilit poteri & competenze, delle quali ~informazioni elencate dal controlli debbono essere o
disabili L - dispongono, per vantaggi e utilitd  |d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo offettuati dalla prima | ~coretario
adiuno o piu personali, in favore di taluni : l'organo preposto ai controlli interni i i ol comunale
commissari AL, T TAVOT Ul 1o - organo preposto af cont sessione utile successiva
soggetti a scapito di altri. effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del
campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
deve essere somministrata adeguata deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascunanno
in misura adeguata.
o IrLZ1Z0Z
) ) . La trasparenza deve Servizio 3
Servizi per Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare (1j o dkl)tt)?spa:e?tzi generale ¢ essere afluata azggtlz?;o
2 adultiinp “pilotata” per oteri ecc?m etenze, delle quali _ofveroso_pu_ Ilcaret ud? ’ immediatamente. | +
aurmn interesse/utilit P P  dellequall —linformazioni elencate dal controlli debbono essere segretario
difficolta s N dispongono, per vantaggi e utilita  |d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima
adi uno o piu personali, in favore di taluni : 'organo preposto ai controlli interni vl comunale
commissari Al Intavoreal tal - organo preposto al cont sessione utile successiva
soggetti a scapito di altri. effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del
campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
deve essere somministrata adeguata deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
P I711Z21Z0Z
) ) ) La trasparenza deve Servizio 3
Servizi di Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare 3 o dk;ttféspa:e?tzi generale ¢ essere aftuata azgg::ailzliio
ﬁ integrazione “pilotata” per oteri ecc?m etenze, delle quali -ofveroso'pu- Ilcaret ud(i ° immediatamente. | +
egrazione interesse/utilit P p +dellequall —linformazioni elencate dal controlli debbono essere segretario
dei cittadini s g - dispongono, per vantaggi e utilita  |d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima
stranieri i uno o pid personali, in favoredi taluni - 'organo preposto ai controlli interni - . prim comunale
commissari o AEVRIE e - organo preposto ai cont sessione utile successiva
soggetti a scapito di altri. effettua controlli periodici, anchea all'approvazione del
campione. 3-Formazione: al personale PTPCT. La formazione
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