
ALLEGATO   A)

FASE 1 POPOLAZIONE FASCIA
INSERIMENTO DATI GENERALI ENTE 2559 c

resti assunzionali 2015/2019

spesa di personale rendiconto 2023                                                         293.683,30 

2023

TRASFERIMENTO AL Comune capo-
convenzione  3.746,08

rimborso quota segreteria da parte degli 
altri Comuni facenti parte della 

convenzione 0,00

ENTRATE RENDICONTO 2021 1.888.302,13 MEDIA
1.890.547,49 2.013.781,79
2.262.495,74

CALCOLO % ENTE

FASCIA POPOLAZIONE Tabella 1 Tabella 3

a 0-999 29,50% 33,50%
b 1000-1999 28,60% 32,60%
c 2000-2999 27,60% 31,60%
d 3000-4999 27,20% 31,20%
e 5000-9999 26,90% 30,90%
f 10000-59999 27,00% 31,00%
g 60000-249999 27,60% 31,60%
h 250000-1499999 28,80% 32,80%
i 1500000> 25,30% 29,30%

ENTRATE NETTO FCDE  SOGLIA TABELLA 1
1.987.781,79 27,60%                                                                                      548.627,77 

CALCOLO INCREMENTO ASSUNZIONALE 
DISPONIBILE
(se segno +)

Verifica  rispetto limiti spazi assunzionali  sul   Bilancio di previsione 2025/2027
2025 2026 2027

SPESA DI PERSONALE PREVISIONE 334.143,00                                                       334.143,00                                                                  334.143,00                                                       

ENTRATE PREVISIONE 2.099.973,00                                                   2.100.283,00                                                              2.100.164,00                                                   
FCDE PREVISIONE 29.094,19                                                         29.094,19                                                                    29.094,19                                                         
ENTRATE NETTO FCDE                                                     2.070.878,81                                                                2.071.188,81                                                     2.071.069,81 

PERCENTUALE 16,14% 16,13% 16,13%

MASSIMA SPESA POSSIBILE DA NON SUPERARE                                                                                                                                                              
DETERMINAZIONE DEL VALORE     TABELLA 1 (DM 17.03.2020)

251.198,39 27,60%

c

COMUNE DI   CANTALUPA

SPAZI ASSUNZIONALI DM 17/03/2020 CON I DATI DELLA SPESA DI PERSONALE  DEL  RENDICONTO 2023

RAFFRONTO % ENTE 
CON % TABELLE

INSERIMENTO VALORI FINANZIARI
ENTRATE RENDICONTO 2022
ENTRATE RENDICONTO 2023
FCDE PREVISIONE 2023
ENTRATE NETTO FCDE 1.987.781,79

SPESA DI PERSONALE AL NETTO DELL'IRAP  (comprensivo delle eventuali spese di 
segreteria convenzionata)

297.429,38

26.000,00

14,96%

E LA MEDIA DELLE ENTRATE CORRENTI DEI RENDICONTI 2021/2022/2023 AL NETTO DEL FCDE 2023
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