TABELLA DI RACCORDO TRA DOTAZIONE ORGANICA E LIMITE MASSIMO POTENZIALE DI SPESA
COME INDICATO DALLA LINEE DI INDIRIZZO PUBBLICATE SULLA GAZZETTA UFFICIALE 27/07/2018

LIMITE MASSIMO POTENZIALE DOTAZIONE ORGANICA: PARI ALLA SPESA DI PERSONALE DELLA MEDIA DEGLI
ANNI 2011/2013

ART. 1 COMMA 557 LEGGE 296/2006 497.878,11
DOTAZIONE ORGANICA E RACCORDO CON IL LIMITE MASSIMO POTENZIALE ANNO 2025
CATEGORIA | TEMPO | COSTO Stipendio Spesa per nuove COSTO DEGLI STIPENDI
PROFILO PROFESSIONALE INIZIALE DEL | TABELLAR ;"T:S::: tabellare | PREVISION | oo viSiONE | assunzioni/ |, SPesatotale FINALE |\ e 06 poSTI Dotazione organica definitiva TABELLARI DI ACCESSO CON 13
personale in E L (in SERV - CESS. + ASS.)
GIURIDICA |LAVORO E servizio CESSAZIONI ASSUNZIONI| maggiori spese CCNL 16/11/2022
Istruttore direttivo D1 100% 25.146,71 - - - D3 -
Istruttore direttivo D1 100% 25.146,71 6 150.880,28 - 150.880,28 6 D1 23.212,35 25.146,71
Istruttore direttivo D1 100% 25.146,71 - - - - C1 21.392,87 23.175,61
Istruttore amministrativo C1 100% 23.175,61 3 69.526,83 - 69.526,83 3 B3 -
Istruttore amministrativo C1 100% 23.175,61 1 19.057,48 - 19.057,48 1 B1 19.034,51 20.620,72
Personale in servizio Istrutto tecnico Cc1 100% | 23.175,61 1 11.587,80 - 11.587,80 1 A 18.283,31 19.806,92
a tempo Istruttore amministrativo C1 100% 23.175,61 1 11.587,80 - 11.587,80 1
indeterminato inclusi i Istrutt. Collab. Profess. C1 50% 23.175,61 - - - -
dipende’_‘“ in Agente di polizia locale C1 100% 23.175,61 2 46.351,22 - 46.351,22 2
comandofdistacco Agente di polizia locale C1 50% 23.175,61 - - - -
Operat.profess.tecnico B1 100% 20.620,72 1 20.620,72 - 20.620,72 1
Operatore amm.vo B1 100% 20.620,72 - - - -
Operatore tecnico manut. B1 100% 20.620,72 - - - -
15 15
TOTALE COSTO ASSUNZIONI -
ALTRE VOCI CHE COSTITUISCONO SPESA DI PERSONALE
(i dati di dettaglio sono contenuti nella tabella che riassume le spese di personale - Art. 1 comma 557 legge 296/2006)
Indennita di comparto a carico del bilancio
Previsione di trasformazioni da tempo parziale a tempo pieno
Personale in comando in entrata
Personale in convenzione in entrata
Assunzioni a tempo determinato 9.875,00
Incarichi ex art. 110 comma 1
Incarichi ex art. 110 comma 2
Incarichi ex art. 90
Segretario Comunale 65.670,44
Assunzioni con contratti di somministrazione 5.000,00
Altre tipologie di assunzioni di lavoro flessibile
Fondo del trattamento accessorio 83.255,65
Retribuzione di posizione e di risultato delle Posizioni Organizzative 34.869,00
Fondo del lavoro straordinario 3.732,18
Altre spese di personale
Oneri previdenziali 140.195,79
Irap 39.358,83
TOTALE IMPORTO LORDO DELLE SPESE DI PERSONALE A REGIME SU BASE ANNUA 711.569,02
RACCORDO CON IL CONTENIMENTO DELLE SPESE DI PERSONALE
Voci escluse dal calcolo dell'art. 1 comma 557 della legge 296/2006
(vedi prospetto allegato alla Deliberazione) 252.487,70

COSTO DELLE ASSUNZIONI CONSENTITE Al SENSI DEL DM 17 MARZO 2020 IN DEROGA AL LIMITE DELL'ART. 1 COMMA 557 LEGGE

296/2006 PER COMUNI VIRTUOSI

TOTALE SPESE DI PERSONALE AL NETTO DELLE ESCLUSIONI DA CONFRONTARE CON MEDIA 2011/2013

459.081,32

J21 al netto del turn over




