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Oggetto: validazione della Sottosezione 2.2 “Performance” del PIAO 2025 - 2027

Il Nucleo di valutazione ha esaminato il Piano Integrato di Attivitd ed Organizzazione (PIAO) 2025-2027 — Sotto-
sezione 2.2 “Performance”, ai fini della sua validazione ai sensi del sistema di misurazione e valutazione della
performance vigente.

Premesso che I'ente adotta lo schema di PIAO sempilificato, secondo quanto previsto dall’art. 6, c. 6 del D.M.
132/22 per le pubbliche amministrazioni con meno di 50 dipendenti, integrato con la Sottosezione 2.2 “Perfor-
mance” in modo da costituire il quadro di riferimento per la programmazione esecutiva dell’ente e
I’assegnazione di obiettivi e risorse, congiuntamente con il Piano Esecutivo di Gestione.

A tal fine il Nucleo di valutazione ha esaminato la struttura e il contenuto della Sottosezione 2.2 “Performance”

per verificarne i seguenti requisiti:

a) chiarezza e completezza nella rappresentazione della performance organizzativa aftesa, in coerenza con
le disposizioni dell'art. 8 del D.Lgs. 150/09, € s.m.i.;

b) coerenza dei contenuti della Sottosezione 2.2 "Performance” con i contenuti della programmazione fi-
nanziaria e di bilancio dell’ente, in linea con quanto previsto dall’art. 4, c. 1 del D.Lgs. 150/09, come modi-
ficato dal D.Lgs. 74/17;

c) rispefto dei criteri previsti dall'art. 5, c. 2 del D.Lgs. 150/09, nella definizione degli obiettivi e delle perfor-
mance attese;

d) presenza di obiettivi o indicatori di performance finalizzati alla valutazione del grado di attuazione dedli
misure in materia di prevenzione della corruzione e frasparenza descritte nella Sottosezione 2.3 “Rischi cor-
ruttivi e tfrasparenza” (art. 44, c. 1 D.Lgs. 33/13).

Pertanto, in relazione alle verifiche effettuate, il Nucleo di valutazione valida la struttura e i contenuti della Sot-
tosezione 2.2 “Performance”, secondo quanto previsto dal sistema di misurazione e valutazione della perfor-
mance vigente, con le seguenti osservazioni:
a) si raccomanda la pubblicazione del PIAO 2025-2027 sulla Sezione "Amministrazione frasparente” del
sito istituzionale.
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