Obiettivo strategico “AGEA leader nella definizione delle politiche antifrode”

Obiettivo Obiettivo )
. . o . Indicatore
strategico operativo Azioni Target/Risultato atteso
Potenziamento della connettivita Contrattualizzazione (con fastweb) . .
. R Variazione Progetto dei
geografica; sulla nuova connettivita e aumento a X K
. Fabbisogni Fastweb (SI/NO),
2,5 G della larghezza di banda;
oo . aumento banda (SI/NO);
Miglioramento della postura di sicurezza
secondo MMS AglD e recente DL Attivazione procedura di monitoraggio
. & . P g8 Procedure attivata (SI/NO);
Cybersicurezza; postura sicurezza Agea, Lesson . . o
. Predisposizione di atti
Identified (LI) / Lesson Learned (LL) ] . .
AGEA leader nella i . i . S organizzativi che comportino
L . |Assunzione del ruolo di coordinamento |dagli incidenti di sicurezza; . .
definizione delle |3A | Cyber Security la presain carico, da parte del

politiche antifrode

sulla cybersecurity e del ruolo di
Responsabile per la Sicurezza delle
Informazioni (RSI) peril Dirigente pro-
tempore;

Adeguamento dei processi di Incident
Management di eventi cibernetici ai
nuovi obblighi di notifica (24h/72h).

Presain carico delle attivita di
Responsabile per la Sicurezza delle
Informazioni (RSI) da parte del
dirigente;

Allineamento all'operativita prevista
dalla Legge n. 90/2024 (Cybersicurezza).

Dirigente dell’Ufficio
Infrastrutture, del ruolo di RSI
e di responsabile della
cybersecurity (SI/NO);

Operativita conforme alla
Legge n. 90/2024 (SI/NO).




