obiettivo 1

N°

TITOLO OBIETTIVO

AREA

DOCUMENTI DI PROGRAMMAZIONE ORGANIZZATIVA E FINANZIARIA

RESPONSABILE

3.T

Rispetto dei tempi di pagamento
della pubbliche amministrazioni
locali ex art. 4-bis D.L. n. 13/2023

TUTTE LE AREE

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 67 del 16/12/2024 Documento
Unico di Programmazione — DUP triennio 2025-2027;
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 68 del 16/12/2024 Bilancio di
Previsione Finanziario triennio 2025-2027;
deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 10/01/2025 Approvazione
piano esecutivo di gestione finanziario - distribuzione delle
risorse triennio 2025/2027; PIAO 2025/2027

funzionari con
Elevata
Qualificazione

Descrizione finalita obiettivo

pagamento delle fatture del bimestre di riferimento. AL 31/12/2025 ili tempo medio di pagamento delle fatture commerciali accettate, per ogni singola area organizzativa, non dovra essere superiore ai 30 giorni.

premio % corrisposto

L'obiettivo annuale € proposto al rispetto dei tempi di pagamento delle fatture commerciali posta in capo alle singole strutture operative degli incaricati di Elevata Qualificazione affinché gli stessi rispettino il tempo medio di 30gg entro i quali
procedere all'ordine di pagamento / liquidazione delle fatture regolamente accettate e registrate e non oggetto di contestazione. | tempi medi di pagamento relativi alle procedure di liquidazione delle Aree organizzative dell'ente sono oggetto
di apposita attestazione da parte dell'Area 2 Ufficio di Ragioneria. L'Ufficio di Ragioneria comunale a cadenza bimestrale, fornisce agli incaricati di EQ e ai loro uffici i dati relativi all'andamento dei pagamenti e al rispetto del tempo medio di

Indicatore

Tempo medio annuale di pagamento delle fatture commerciali elettroniche accettate pari o inferiore a 30gg

premio corrisposto 100%

premio complessivo decurtato del 30%

tempo medio annuale di pagamento delle fatture commerciali elettroniche superiore ai 30gg

diagramma di GANTT (mesi r iallo Lgi 1to dell'obiettivo)
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PERSONALE COINVOLTO

% COINVOLGIMENTO

funzionari con Elevata Qualificazione dell'Ente e in convenzione

100,00%

[ VALORE ECONOMICO DEL PROGETTO SE RAGGIUNTO AL 100% |
|30% DEL PREMIO DI RISULTATO | DA RIPARAMETRARE PROPORZIONALMENTE IN FUNZIONE DEL RAGGIUNGIMENTO DEGLI INDICATORI DI PERFORMANCE

RENICONTAZIONE DELL'OBIETTIVO - PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO E MOTIVAZIONI

100%

90%

70%

ALTRO, specificare
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