allegato 2.3.e.1

Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * IN MATERIA DI TRASPARENZA

PIAO 2025/2027
monitoraggio
Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sotti D ione sott ione 2 S 5 NI N 5 q q . 5 individuazi Resp bile della la pubblicazione itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) Rifctmeatolacimaty D Celsin: ° ContenutidellsEblizg esoriamento DIRICUNEISetoc /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
Responsabile della
Piano triennale per la prevenzione Piano triennale per la prevenzione Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure Prevenzione della Entro 15 giorni ANNUALE
della corr ionepe delli tr\;s f\lren a Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 della corruzione e della trasparenza  |integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale corruzione (Segretario Fontana Quarantani dall'appro i ionle Al31/12 di ogni anno
uz P z (PTPCT) legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione) Generale con DP 43 del pprovaz t
17.04.2020)
Tempestivo referenti trasparenza per redattori per ogni ambito Entro 20 gg dall'eventuale
Riferimenti normativi su Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati pes S ogni ambito di ! per og! aggiornamento pubblicato ANNUALE
. N N " o e . . . B . L Lo (ex art. 8, d.Igs. n. Dirigenti di Settore di competenza N A ;
organizzazione e attivita Normattiva" che regolano l'istituzione, I'organizzazione e 'attivita delle pubbliche amministrazioni competenza nella banca dati Al 31/12 di ogni anno
33/2013) (allegato 2.3.e.3) .
(allegato 2.3.¢.3) Normattiva
Entro 20 giorni dalla
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione. Tempestivo Segretario (}lene;rg le con .“ referentiltraspgrenz.a P | redattori per ogni ambito comunicaziqne
At e . P e . . . A S ; I supporto dei Dirigenti di ogni ambito di - dell’approvazione ANNUALE
tti amministrativi generali sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina I'interpretazione di (exart. 8, d.Igs. n. L di competenza H o q
S . . M S . Settore competenti in competenza dall’eventuale Al 31/12 di ogni anno
norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per l'applicazione di esse 33/2013) . (allegato 2.3.e.3) . .
materia (allegato 2.3.¢.3) aggiornamento o adozione
di nuovi atti
Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Segretario Generale
(Servizio programmazione
operativa, coordinamento e
valutazione) Ceraso ad interim Ceraso ad interim
Disposizioni Tempestivo E E e
generali Atti generali Documenti di programmazione Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione (ex art % dles. n. Responsabile della Quarantani Quarantani Entro 15 giorni ANNUALE
strategico-gestionale della corruzione e trasparenza * 33'/261‘3% o Prevenzione della dall'approvazione Al 31/12 di ogni anno
corruzione (Segretario (nei rispettivi ambiti di (nei rispettivi ambiti di
Generale con DP 43 del competenza) competenza)
17.04.2020)
Nei rispettivi ambiti di
competenza
. referenti trasparenza per . . . .
A . Lo Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le Tempestivo . . ogni ambito di redattori per ogni_ambito | Entro 30 gg dall'eventuale ANNUALE
rt. 12, ¢. 2, d.1gs. n. 33/2013 Statuti e leggi regionali ST . . : P . PR (ex art. 8, d.Igs. n. Dirigenti di Settore di competenza aggiornamento pubblicato = g
funzioni, l'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di competenza dell'amministrazione competenza . Al 31/12 di ogni anno
33/2013) (allegato 2.3.e.3) Gazzetta ufficiale
(allegato 2.3.¢.3)
Entro 20 giorni
Art. 55, ¢. 2, dlgs. n. 165/2001 Codice disciplinare ¢ codice di COdlCE' dlsf:lplmare2 rec_ante lmdl_cazmryle dell_e mfraznom del Cod_lc_e dls(:lpl_mare e relative sanzioni ) Dirigente S_er_tore Rlsors_e ) dall aplprovazmne o ANNUALE
(pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo umane, servizi trasversali e Carli Nava dall'eventuale a ;
Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 condotta Lo . Lo : . . Al 31/12 di ogni anno
Codice di condotta inteso quale codice di comportamento progetti europei aggiornamento
. T . o . [ S Lo ferenti trasparenza per . . .
.. .. e Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di re . s : redattori per ogni ambito . .
Oneri 1nformatlv1 per cittadini ¢ Art. 12, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 Scadenzario obblighi amministrativi ~|cittadini e imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 Tempestivo Dirigenti di Settore ogni_ambito di di competenza Entro 20 £e da“, efﬁcama ANN.UAL.E
imprese competenza degli obblighi Al 31/12 di ogni anno
novembre 2013 (allegato 2.3.e.3)
(allegato 2.3.e.3)
Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con I'indicazione delle rispettive Tempestivo . Entro 20 ggg. dall'atto di Al 3?/1\:2Nggl]’-‘£mo di
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 ’ (ex art. 8, d.Igs. n. Fontana De Cicco N . 5
competenze 332013) nomina insediamento
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato Tempestivo . Entro 20 giorni dall'atto di | Al 3?}7?5311;:;“0 di
Art. 14, c. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 . ’ (ex art. 8, d.Igs. n. Fontana De Cicco . q a
elettivo 332013) proclamazione insediamento
Entro 20 giorni
dalla
trasmissione del
Tempestivo cve B AT e
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. titolare dell'incarico De Cicco dell’eventuale A N
. insediamento
33/2013) aggiornamento
da parte degli
organi di
indirizzo
Tempestivo — s . ANNUAI,‘E q
L - Lo . . . Entro 20 giorni dall’atto di| Al 31/12 dell’anno di
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.Igs. n. Fassera De Cicco - insedi P
332013) nomina insediamento
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.1gs. n. 33/2013 Tempestivo Entro 30 giomni SEMESTRALE
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Fontana De Clcco.(presuvie?te). i q‘?lla. AT ¢ plo L2
332013) Quarantani (consiglieri) iquidazione ogni anno
della missione
Entro 20 giorni
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a Tempestivo . . . . traimﬂzliljne dei AL
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 RN . - ’ ’ (ex art. 8, d.Igs. n. titolare dell'incarico De Cicco o Al 31/12 di ogni anno
qualsiasi titolo corrisposti 33/2013) dati da parte
degli organi di
indirizzo
Entro 20 giorni
5 R T : Segretario Generale dalla
Titolari di incarichi politici di cui  |A]ri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi Tempestivo . — . trasmissione dei ANN.UALF‘
Art. 14, c. 1, lett. e), d.lgs. n. 33/2013 all'art. 14, co. 1, del dlgs n. 33/2013 : (ex art. 8, d.Igs. n. titolare dell'incarico De Cicco . Al 31/12 di ogni anno
- 14, 0. 1, . spettanti 33/2013) dati da parte
X . degli organi di
(da pubblicare in tabelle) indirizzo
Nessuno (va
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici prcz‘ﬁrtlrtst;t ;lnr;aSisoc::.l\l/aolta Entro 20 giorni
Art. 14, c. 1, lett. £), d.lgs. n. 33/2013 Art. reglgtrl,.tltp]arltq d] imprese, azioni di societd, quote di Partecnp{izlone a societa, esercmo.dl elezione, dalla nomina o da}lal ANNUALE
funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore X . I . trasmissione q 5
2, c. 1, punto 1, L. n. 441/1982 . N . . . . N dal conferimento titolare dell'incarico De Cicco L Al 31/12 di ogni anno
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i . dei dati da parte
. . . L K X dell'incarico e resta . P
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del ubblicata fino alla degli organi di
mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] pub . . indirizzo
cessazione dell'incarico o
del mandato).
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche . Entro 20 giorni
il il coni . : i d d li S Entro 3 mesi dalla dalla ANNUALE
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Art. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessivi elezione, dalla nomina o . . . . trasmissione dei v
RIS . consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, y titolare dell'incarico De Cicco Al 31/12 di ogni anno

2, c. 1, punto 2, 1. n. 441/1982
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monitoraggio

Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott i D ione sotti i 2 e . A s ) q q q q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) Riferimentoormative D Celsing Contenutiliellobblice ezloamenty DIRIGBNTISES /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda
clettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Art. propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui (ex art % dlos. 1 titolare dellincarico De Cicco wa n/a
2, c. 1, punto 3, 1. n. 441/1982 lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 33'/2’01'335‘ o (elezioni di II° livello)
dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e
contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Entro 10 giorni
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno dalla ANNUALE
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Art. precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti Annuale titolare dell'incarico De Cicco trasmissione dei Al 31/12 di ogni anno
3, 1. n. 441/1982 entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del dati da parte 2
mancato consenso)] degli organi di
indirizzo
. RO - " 5 8 A P Tempestivo o q Entro 20 giorni ANNUALE
Art. 4-bis, D.1gs. n. 149/2011 Relazione di inizio mandato Rellitome d‘}?“z“’ mand'fito alll s ddllla SIZASIE (i GIET S0 SEEH pubbhcatl mell g i3] (ex art. 8, d.1gs. n. Dlrlgente risorse Greppi Greppi dall’approvazione della Al 31/12 dell’anno di
mandato tutti i documenti del Presidente neo insediato che firma la Relazione economiche e finanziarie N P "
33/2013) Relazione
. . . . . ” . Tempestivo P i ;
Att. 14, c. 1, lett. a), d.lgs. n. 33/2013 ;&lztc:is;nomma o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato (i 5, Glilzs, m, Entro 20 zrglloonlﬁ;gall atto di
33/2013)
Entro 20 giorni
dalla
trasmissione del
Tempestivo cve
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. dell’eventuale
33/2013) aggiornamento
da parte degli
Ldi
Titolari di incarichi politici, di .
amministrazione, di direzione o di Tempestivo . -
governo Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.Igs. n. Loucky ‘(;71' (?rrx?i‘nia" i
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.1gs. n. 33/2013 . Entro 30 giorni
Tempestivo dalla
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. liquidazi
iquidazione
33/2013) P
della missione
Entro 20 giorni
Tempestivo kil
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 Dati ltClarllYl all assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a (e i 5, G, trasmissione dei
qualsiasi titolo corrisposti 33/2013) dati da parte
degli organi di
indirizzo
Entro 20 giorni
Tempestivo dilly
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. 33/2013 Titolari di incarichi di Altr: e\;_entuall incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi (s 3 @l . tre:ism_lzsmne dei
5 : amministrazione, di direzione o di spettanti 33/2013 L’Ente non ¢ soggetto alla a"_ d pal_1e_
Organizzazione S ! ) I UL gt el desl d n/a
governo di cui all'art. 14, co. 1-bis, del pubblicazione di tali dati (G CIEanl il
dlgs n. 33/2013 Ly
Nessuno (va presentata
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici lxzssio?al\izlgeez?:)?egj Entro 20 giorni
Art. 14, c. 1, lett. £), d.lgs. n. 33/2013 Art. regls_tn,_tlt_olarlta_ d_l imprese, azioni di soc_leta,_ qL}ote di Partecn_pe_lzmne a societa, esercmo_dl dalla nomina o dal da'lla_
funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore 5 trasmissione
2, c. 1, punto 1, I. n. 441/1982 L N . . Ny . N conferimento R
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i dell'incarico ¢ resta dei dati da parte
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del bblicata fino alla degli organi di
mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] pub o . indirizzo
cessazione dell'incarico o
del mandato).
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche Entro 3 mesi dalla LEiizzD d2a(1)1 agloml
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Art. [Tt 1l ctofcon, "] SO MENEE e el i gl il segwily giils) ove? gh SEmNE elezione, dalla nomina o trasmissione dei
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, 8 .
2, c. 1, punto 2, 1. n. 441/1982 L. . . " . N L R dal conferimento dati da parte
con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati doll'i 5 degli L di
) ell'incarico egli organi di
indirizzo
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda
clettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Art. propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui (e % dlos. n na
2, c. 1, punto 3, I. n. 441/1982 lista il soggetto ha fatto parte, con 1'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 33'/261‘35 T -
dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e
contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Entro 10 giorni
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno dalla
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Art. precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti Annuale trasmissione dei
3, 1. n. 441/1982 entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del dati da parte
mancato consenso)] degli organi di
indirizzo
ANNUALE
Art. 14, c. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno Fontana De Cicco Al 31/12 dell’anno di
della carica
ANNUALE
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno titolare dell'incarico De Cicco Al 31/12 dell’anno di
della carica
ANNUALE
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Carli De Cicco Al 31/12 dell’anno di
i della carica
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 nessuno SEMESTRALE
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Fontana lazzi (p_rc&dcx_qtc) . AU ¢ ALt
Quarantani (consiglieri) ogni anno
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a . " . ANNUA,LE 6
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 alsiasi titolo corrisposti Nessuno titolare dell'incarico Al 31/12 dell’anno di
q P De Cicco ione della carica
. " . . Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi . " . . ANNUA,LE a
Art. 14, c. 1, lett. e), d.1gs. n. 33/2013 Cessati dall'incarico (documentazione Nessuno titolare dell'incarico De Cicco Al 31/12 dell’anno di
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Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott i D ione sotti i 2 e . By ) q q q q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) RifcumenCormatin D Celiing ContEmi G eioriamanty DIRIGENTIS: ok /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese ANNUALE
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013 Art. dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il N . " . . Entro 20 giorni dalla 5 a
. - . : e P - . essuno titolare dell'incarico De Cicco P Al 31/12 dell’anno di
2, c. 1, punto 2, L. n. 441/1982 coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando decadenza dell'incarico q q
. 2 R L cessazione della carica
cventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda
elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi
ZAnC 114’ c‘nltz)lgnl' ?1’ ii%ji;é;yzm} Art. propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui Nessuno titolare dell'incarico De Cicco nessuno n/a (elezioni di I1° livello)
» ¢ L pu T lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al periodo dell'incarico (con allegate copie delle
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima Nessuno ANNUALE
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Art. N s . . uazione patr . venu po Fultt .| (va presentata una sola . " . . Entro 20 giorni dalla 5 A
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi . titolare dell'incarico De Cicco " . Al31/12 dell’anno di
4,1.n.441/1982 . A . volta entro 3 mesi dalla decadenza dell'incarico p p
vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] Ny A cessazione della carica
cessazione dell' incarico).
Sanziopi per mancata o incomplcta_ Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei . Rcsponsz_ibilc della I .
Lo comunicazione dei dati da parte dei S . . L . . . X Tempestivo Prevenzione della Entro 20 giorni dall’avvio ANNUALE
Sanzioni per mancata R Lo AR dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare . . . . 5 o
LT AN Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 titolari di incarichi politici, di " . | . . . N L (ex art. 8, d.Igs. n. corruzione (Segretario Fontana Quarantani del provvedimento Al 31/12 dell’anno di
comunicazione dei dati . . T . dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni . . p g
amministrazione, di direzione o di . X . N L ARG , . A 33/2013) Generale con DP n. 43 del sanzionatorio cessazione della carica
lgoverno azionarie proprie nonche tutti i compensi cui da diritto I'assunzione della carica 17.04.2020)
Rendiconti erupni consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle Tempestivo
- /pr%viggiali risorse trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a
Ret}dlcoptl grupp! cpnsmarl Art. 28, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 At go e it uistiiiie SSIA0] 3) L’Ente non ¢ soggetto alla pubblicazione di tali dati
regionali/provinciali Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a
33/2013)
Entro 20 giorni dalla
— . . . .. . . . Tempestivo comunicazione
Art. 13, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 Articolazione degli uffici lndlcg;lone. delle competenze Fh clascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi (ex art. 8, d.Igs. n. Carli Nava dell’approvazione o ANN'.JAL].Z
dei dirigenti responsabili dei singoli uffici s Al 31/12 di ogni anno
33/2013) dell’eventuale
aggiornamento
Entro 20 giorni dalla
o . Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo Dirigente Settore Risorse comunicazione ANNUALE
Articolazione degli uffici Art. 13, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 rganigramma dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante I'organigramma o analoghe rappresentazioni (ex art. 8, d.Igs. n. umane, servizi trasversali e Carli Nava dell’approvazione o AL31/12 di ogni anno
. . grafiche 33/2013) progetti europei dell’eventuale ¢
(da pubblicare sotto forma di aggiomamento
organigramma, in modo tale che a £glomamer
: P : Entro 20 giorni dalla
ciascun ufficio sia assegnato un link ad Tempestivo comunicazione
i 1 te tutte e s . e . . . .
Art. 13, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 ?r?f?)ﬁ?l%\lzrilz:ionr:\‘}fsrtleedallaeanma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.Igs. n. Carli Nava dell’approvazione Al 311711;12?::11"1?2““0
P 33/2013) dell’eventuale 8!
aggiornamento
Dirigente Settore servizi Entro 20 giomi dalla
Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle Tempestivo interﬁi turismo ¢ cult rza comunicazione ANNUALE
Telefono e posta elettronica Art. 13, c. 1, lett. d), d.1gs. n. 33/2013 Telefono e posta elettronica caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi (ex art. 8, d.Igs. n. > W 0 ¢ cuttura, Roncaglio Roncaglio dell’approvazione g 5
o L . P progetti speciali per la B Al 31/12 di ogni anno
richiesta inerente i compiti istituzionali 33/2013) . o dell’eventuale
promozione del territorio .
aggiornamento
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a Tempestivo AIS:;]:‘;%IGE eszg‘?/lig di
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) (ex art. 8, d.Igs. n. tempestivo .
SRR L : . - o . ogni anno
con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo SEMESTRALE
Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. tempestivo Al 30/:6“: ::“3“1)/12 di
» € 1, et b), dlgs. n. 33/2013) Dirigente del Settore Tutti i dirigenti o delegati g
Risorse Economiche e | sulla base dei dati inseriti SEMESTRALE
i Finanziarie sulla base dei | nelle determinazioni di
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.1gs. n. 33/2013 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato (exzin%es(;lrz N ! d:tli ﬁ)se:liti nelle ! incarico e dei dozclumenii Sforza tempestivo Al30/06 e al 31/12 di
Consulenti e Tolari di incarichi di Consulenti e collaboratori regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali 33'/261‘35 o determinazioni dai inseriti nel fascicolo P ogni anno
collaboratori collaborazione o consulenza . competenti Scttori documentale SEMESTRALE
i i 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) : X h s T ) o, L ened : * . Al 30/06 e al 31/12 di
(compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica (exart. 8, d.Igs. n. tempestivo e
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato 33/2013) 8
SEMESTRALE
Art. 53, c. 14, d.lgs. n. 165/2001 Attestazmne dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di Tempestivo tempestivo Al 30/06 e al 31/12 di
interesse ogni anno
Art. 15. ¢. 2. d.les. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso Tempestivo redattori della specifica trasmissione alla SEMESTRALE
Art- 53’ c. 1;1 -ségcc-)n(.lo eriodo. d.lgs. n dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) — ovvero COMUNICAZIONE ALLA (ex art % ‘d los. 1 Dirigenti di Settore i referenti trasparenza banca dati, per ogni Funzione pubblica entro Al130/06 e al 31/12 di
1652001 P » 4.1gs. - FUNZIONE PUBBLICA DEGLI INCARICHI AFFIDATI TRAMITE L’AGGIORNAMENTO 33 /261'3)g‘ o & (allegato 2.3.¢.3) ambito di competenza | tre mesi dall’assegnazione ogni anno
DEL PORTALE “ANAGRAFE DELLE PRESTAZIONI. (allegato 2.3.¢.3) dell’incarico.
Per ciascun titolare di incarico:
Entro 30 giorni dalla
Art. 14, c. 1, lett. ) e c. I-bis, d.lgs. n Tempestivo comunicazione ANNUALE
33/'2013 o ’ s, d.lgs. n. Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. Carli Nava dell’approvazione Al 31/12 dell’anno di
33/2013) conferimento dell’incarico dell’incarico
(verifica annuale)
Entro 30 giorni dalla
Art. 14, c. 1, lett. b) ¢ . 1-bis, d.lgs. n Tempestivo comunicazione ANNUALE
33/'201§ o . > dlgs. . Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. titolare dell'incarico Nava dell’approvazione Al 31/12 dell’anno di
33/2013) conferimento dell’incarico dell’incarico
(verifica annuale)
Te sti Entro 30 giorni dalla
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle mpesivo . erogazione del trattamento ANNUALE
; L . . (ex art. 8, d.Igs. n. Carli Nava - o P a
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) 33/2013) premiante riferito al 31/12 di ogni anno
Art. 14, c. 1, lett. ¢) e c. 1-bis, d.Igs. n. all’annualita precedente
201 P
332013 Tempestivo Entro 30 giorni SEMESTRALE
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. Carli Nava i djnd AU ¢ gl 2
332013) iquidazione ogni anno
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della missione

sezione trasparenza 2.3.e.1



allegato 2.3.e.1

Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

monitoraggio

Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott i D ione sotti i 2 e . By ) q q q q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) Riferimentoormative D Celsing ° Conterutildelibbblieg ezloamenty DIRIGBNTISES /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
Entro 20 giorni
. . - . . . . - S - . Tempestivo Fla].la .
Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a (exart. 8, d.lgs. n titolare dellincarico Nava trasmissione dei ANNUALE
33/2013 qualsiasi titolo corrisposti 33'/261‘35 o dati da parte al 31/12 di ogni anno
degli organi di
indirizzo
Entro 20 giorni
Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis, d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi (CX];C:%CS(;TOS n titolare delllincarico Nava trasm;jszlil;ne dei ANNUALE
33/2013 spettanti 33'/261‘35 o dati da parte al 31/12 di ogni anno
iri i degli interessati
Titolari di incarichi dirigenziali Incarichi amministrativi di vertice a::;geensteer\?iez?(t)rr;sl\j;:;lsiee =
amministrativi di vertice (da pubblicare in tabelle) Nessuno (va presentata | U > : "
S s . .. . . PO - una sola volta entro 3 progetti europei
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici i dalla clezione
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di n(lfsli .E:Zl?il;l’ Entro 20 giomi dallz
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 1, 1. n. funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore dczllljtgrrril[l:cn(t)o titolare dell'incarico Nava tra:n:iossiongcuzir:ildati :lia ANNUALE
441/1982 affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i dell'incarico e resta arte deeli interessati al 31/12 di ogni anno
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del ubblicata fino alla p &
mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] p . v .
cessazione dell'incarico o
del mandato).
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche Entro 3 mesi della Entro 20 giorni
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi nomina (; dal dalla ANNUALE
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, L. n. consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario limitare, . titolare dell'incarico Nava trasmissione . .
s - . . - PSR L S conferimento S al 31/12 di ogni anno
441/1982 con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati dell'incarico dei dati da parte
sensibili) degli interessati
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno Entro d;?l floml
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti Annuale titolare dell'incarico Nava trasmissione ANNUALE
33/2013 Art. 3, 1. n. 441/1982 entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del dei dati da parte al 31/12 di ogni anno
mancato consenso)] degli interessati
Entro 20 giorni dal dalla
Tempestivo comunicazione ANNUALE
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. titolare dell'incarico Nava dell’approvazione Al31/12 di ogni anno
39/2013) conferimento dell’incarico 1ogm
(verifica annuale)
Entro 20 giorni dal dalla
Annuale comunicazione ANNUALE
Art. 20, c. 3, d.1gs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico| (art. 20, c. 2, d.1gs. n. titolare dell'incarico Nava dell’approvazione Al 31/12 di ogni anno
39/2013) conferimento dell’incarico g
(verifica annuale)
Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo, d.Igs. n. ; iorni dal dalla
33/2013 Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica Anqudlc titolare dell'incarico Nava Entro 20 giornt dal dalla ANNU.ALE.
(non oltre il 30 marzo) comunicazione. Al 31/12 di ogni anno
Per ciascun titolare di incarico:
Entro 30 giorni dalla
Art. 14, c. 1, lett. a) e c. I-bis, d.lgs. n Tempestivo comunicazione ANNUALE
33/'201§ o . s, d.lgs. n. Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. Carli Nava dell’approvazione Al 31/12 dell’anno di
33/2013) conferimento dell’incarico dell’incarico
(verifica annuale)
Entro 30 giorni dalla
Art. 14, c. 1, lett. b) ¢ . 1-bis, d.lgs. n Tempestivo comunicazione ANNUALE
33/'201§ o . > dgs. n. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. titolare dell'incarico Nava dell’approvazione Al 31/12 dell’anno di
33/2013) conferimento dell’incarico dell’incarico
(verifica annuale)
Tempestivo Entro 30 giorni dalla
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle (ex art % dles. n. Carli Nava erogazione del trattamento ANNUALE
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) 33'/261‘3? o premiante riferito Al 31/12 di ogni anno
Art. 14, c. 1, lett. ¢) e c. 1-bis, d.Igs. n. all’annualita precedente
201 —
3372013 Tempestivo Entro 30 giorni SEMESTRALE
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. titolare dell'incarico Nava i figllé AN € ENSVRGT
332013) iquidazione ogni anno
della missione
Entro 20 giorni
Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a (ex—l;cl;n%cs(;lflos n titolare delllincarico Nava trasm;jszlil;ne dei ANNUALE
33/2013 qualsiasi titolo corrisposti 33'/261‘35 o dati da parte al 31/12 di ogni anno
dei dirigenti
Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo . Entro 20 giorni
Art. 14, c. 1, lett. ) e c. 1-bis, d.Igs. n. conferiti, ivi inclusi que}ll conferiti | Ajtri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi . "l;e‘;n;ées(;llvov n titolare dell'incarico Nava tras .diua o dei ANNUALE
33/2013 discrezionalmente dall'organo di  |gpetanti xar & ¢ g8 1. 3 ! v TasmussIone cet al 31/12 di ogni anno
indirizzo politico senza procedure 33/2013) dati da parte
pubbliche di selezione e titolari di dei dirigenti
posizione organizzativa con funzioni Nessuno (va presentata
dirigenziali S S . - . PP - una sola volta entro 3
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici mesi dalla elezione wa
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle che registri, titolarita di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societa, esercizio di dalla nominaf) dal’ el el dklla
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 1, L. n. disti 1 isi joni: |funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore 5
istinguano le seguenti situazioni: Mk » 1 ! 5 % ) conferimento Dirigente Settore Ri sentenza della Corto n/a
Titolari di incarichi dirigenziali 441/1982 dirigenti, dirigenti individuati afferm_o che l'fi dichiarazione comspogde allve_ro» [Per il soggetto, il coniuge non separatg ei dell'incarico ¢ resta irigente Settore Risorse Costituzionale n. 20/2019
(dirigenti non generali) discrezionalmente, titolari di posizione parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del . umane, servizi trasversali e z !
g g ment pos A ¥ . B 5 pubblicata fino alla olitiche europee recepita dalla delibera
organizzativa con funzioni mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dell'incarico o p P ANAC n. 586/2019
dirigenziali) del mandato).
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche Entro 3 mesi della n/aobbligo abrogato dalla
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi nomina o dal sentenza della Corto
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, L. n. consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, conferimento Costituzionale n. 20/2019 n/a
441/1982 con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati dell'incarico recepita dalla delibera
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ANAC n. 586/2020

sezione trasparenza 2.3.e.1



allegato 2.3.e.1

Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

monitoraggio

Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott i D ione sotti i 2 e . A s ) q q q q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) Riferimentoormative D Celsing ° Contenutiliellobblice ezloamenty DIRIGBNTISES /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
acrofamiglie n/a: non applicabile ettate da o
M famigli / pplicabil d da ANAC
normative specifiche in
materia
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno ma;;zzf;jiﬁf%gggua
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti Annuale Costituzionale n. 20/2019 wa
33/2013 Art. 3, 1. n. 441/1982 entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del A FheE
o @amsemsel] recepita dalla delibera
ANAC n. 586/2021
Entro 20 giorni dal dalla
Tempestivo comunicazione
P 1 p
ersonate Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. titolare dell'incarico Nava dell’approvazione Al :ﬁl/\f;gﬁfﬂil anno
39/2013) conferimento dell’incarico g
(verifica annuale)
Entro 20 giorni dal dalla
Annuale comunicazione ANNUALE
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico| (art. 20, c. 2, d.Igs. n. titolare dell'incarico Nava dell’approvazione Al31/12 di ogni anno
39/2013) conferimento dell’incarico 8!
(verifica annuale)
Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo, d lgs. n. . . . .. . . Annuale . I Entro 20 giorni dal dalla ANNUALE
33/2013 Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica . titolare dell'incarico Nava P q "
(non oltre il 30 marzo) comunicazione. Al 31/12 di ogni anno
. e . . D o Entro 20 giorni dalla
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. 165/2001 Posti di funzione disponibili Numcxfo C,npf)l?gld dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e Tempestivo Carli Nava comunicazione ANNU{‘LE.
relativi criteri di scelta approvazione Al 31/12 di ogni anno
Entro 20 giorni dalla
comunicazione
Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Carli Nava approvazione (anche Al ;AII/VII;JUALE
s di ogni anno
dell’eventuale
aggiornamento)
. . . . R - ANNUALE Al 31/12
Att. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 gtet;)is;nomma o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato Nessuno Carli Nava dell’anno di cessazione
della carica
ANNUALE Al31/12
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno titolare dell'incarico Nava dell’anno di cessazione
della carica
ANNUALE Al 31/12
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Carli Nava dell’anno di cessazione
della carica
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.1gs. n. 33/2013 SEMESTRALE
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Carli Nava AN ¢ Al el
ogni anno
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a . " . AN,NUALI.E Al 31./12
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 P . . Nessuno titolare dell'incarico Nava dell’anno di cessazione
qualsiasi titolo corrisposti della carica
Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro[ . ] i . ; ; Dirigente Settore Risorse ANNUALE Al 31/12
Dirigenti cessati Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. 332013 |(documentazione da pubblicare sul sito ?t{i:ﬂvﬁemuah ncarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi Nessuno umane, servizi trasversali €| itolare dell'incarico Nava dell’anno di cessazione
web) P politiche europee della carica
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico; o
. o . o . . N . a
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese obbligo abrogato dalla
Art. 14, c. 1, lett. ), d.1gs. n. 33/2013 Art. dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il & 8
, . 5 F 5 - Nessuno sentenza della Corto n/a
2, c. 1, punto 2, 1. n. 441/1982 coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando PO
. oA T oh Costituzionale n. 20/2019
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi A .
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) ez il dallie
> ANAC n. 586/2019
Nessuno i
Art. 14, c. 1, lett. £), d.Igs. n. 33/2013 Art. 3) dlchlgrazwnc concernente llc variazioni della situazione patr‘lmonla.lc intervenute dopo lult}ma || e ez e it obbligo abrogato dalla
41 n. 441/1982 attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi volta entro 3 mesi_dalla sentenza della Corto n/a
o vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 5 o , Costituzionale n. 20/2019
cessazione dell'incarico). B X
recepita dalla delibera
ANAC n. 586/2019
Responsabile della
Prevenzione della
Sanzioni per mancata o incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei Tempestivo corruzione (Segretario Entro 20 giorni dall’avvio
Sanzioni per mancata ni pe A pieta dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare pes Generale con DP n.43/2020 . g . ANNUALE
P A Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 comunicazione dei dati da parte dei . . N . . R NG L (ex art. 8, d.Igs. n. . Fontana Quarantani del provvedimento A A
comunicazione dei dati . R Pt e dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni con la collaborazione del X . Al 31/12 di ogni anno
titolari di incarichi dirigenziali . . . ORI s . . 33/2013) s . sanzionatorio
azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica Dirigente del Settore risorse
umane, servizi trasversali e
politiche europee
Entro 20 giorni dalla
comunicazione
Tempestivo dell’approvazione ANNUALE
Posizioni organizzative Art. 14, c. 1-quinquies., d.lgs. n. 33/2013 |Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. titolare dell'incarico Nava dell’incarico e, comunque, AL31/12 di .
3 di ogni anno
33/2013) aggiornamento, ove
necessario, del CV annuale
entro il 31/12
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i N
dati . N f o ) L b Entro 30 giorni dalla
ati relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con Annuale trasmissione al Ministero ANNUALE
Art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Conto annuale del personale l'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare (art. 16, c. 1, d.Igs. n. Fassera Nava s . A A
. . R . . L dell’Economia e delle Al 31/12 di ogni anno
. . riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo 33/2013) .
Dotazione organica politico Finanze
Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree Annuale Entro 30 giorni dalla ANNUALE
Art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Costo personale tempo indeterminato [professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione (art. 16, c. 2, d.Igs. n. Fassera Nava rilevazione (collegata al Al 31/12 di ogni anno
con gli organi di indirizzo politico 33/2013) conto annuale) g
Personale non a tempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato Annuale _Entro_ 30 giorni dalla ANNUALE
Art. 17, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 . . . . RS L (art. 17, c. 1, d.Igs. n. Fassera Nava rilevazione (collegata al q a
. . agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico Al 31/12 di ogni anno
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) conto annuale)
Personale non a tempo
indeterminato Sl?lsetl‘; s::‘?;:’sonale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare Trimestrale Entro 30 giorni dalla ANNUALE
Art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo (art. 17, c. 2, d.Igs. n. Fassera Nava rilevazione trimestrale

(da pubblicare in tabelle)

politico

33/2013)
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Al 31/12 di ogni anno

sezione trasparenza 2.3.e.1



allegato 2.3.e.1

Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

monitoraggio
Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott D inazione sott i 2 e . T q q q q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) Riferimentoormative D Celsing ° Conterutildelibbblieg ezloamenty DIRIGBNTISES /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
Tassi di assenza trimestrali Trimestrale DITIEENTE SETore Klsorls_e Entro 20 giorni dalla ANNUALE
Tassi di assenza Art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n, | Umane, servizi trasversali ¢ Carli Nava scadenza trimestrale Al31/12 di .
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) politiche europee i ogni anno
Entro 20 giorni dalla
comunicazione
Incarichi conferiti e autorizzati ai . approvazione SEMESTRALE
. e s . S .. P . .. .. Tempestivo dell’autorizzazione — q
Art. 18, d.lgs. n. 33/2013 dipendenti (dirigenti e non dirigenti) [Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con (exart. 8, d.lgs. n Carli Nava monitoraggio trimestrale Al30/06 e al 31/12 di
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico 33'/261 3‘)g T v 88 ogni anno
Incarichi conferiti e autorizzati ai (da pubblicare in tabelle) Trasmissione alla
dipendenti (dirigenti e non dirigenti), Funzione pubblica entro il
30/06 di ogni anno
Deliberazione ANAC n. 1047 del liquidazioni in fa dei diendenti Tempesti Asgiomamento semestrale SEMESTRALE
25/11/2020; tquidaziont n favore dei dipendentt g,y liquidate in favore dei dipendenti dell”’ Amministrazione degli incentivi tecnici con mpestivo . gg1ormamento Semestr Al30/06 e al 31/12 di
dell’ Amministrazione degli incentivi [, ..~ . f o A - (ex art. 8, d.Igs. n. Carli Nava al 30/06 A
v . l'indicazione dell'oggetto e del compenso spettante ad ogni dipendente (indicazione del nominativo) . . ogni anno
s tecnici ai sensi art. 45 Dlgs. 36/2023 © ° 33/2013) E al 31/12 di ogni anno
Dell’art. 18 del D.Igs. n. 33/2013,
. . Art. 21, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali Tempestivo : Entro 30 giorni ANNUALE
Contrattazione collettiva 'Contrattazione collettiva . L . (ex art. 8, d.Igs. n. Carli Nava N . . .
Art. 47, c. 8, d.lgs. n. 165/2001 interpretazioni autentiche 332013) dall’approvazione Al 31/12 di ogni anno
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa, certificate Tempestivo Entro 30 giorni ANNUALE
Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Contratti integrativi dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio|  (ex art. 8, d.Igs. n. Carli Nava dall’a, m\%azione AL31/12 di ogni anno
o analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013) PP g
Contrattazione integrativa Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di Annuale
Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Costi contratti integrativi controllo interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, (art. 55, c L:t dles. n Carli Nava Entro 30 giorni dalla ANNUALE
Art. 55, c. 4,d.1gs. n. 150/2009 gratv uno specifico modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del . ]5,0/.20,09.)g T v trasmissione Al 31/12 di ogni anno
Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica
Tempestivo Lo
Art. 10, c. 8, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. Ceraso ad interim Ceraso ad interim Entro 20 glornt dalla ANNUI.&LE q
33/2013) nomina Al 31/12 di ogni anno
01V - NIV Tempestivo
[©)A% Art. 10, c. 8, lett. ¢), d.lgs. n. 33/2013 Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. Segretario Generale Ceraso ad interim Ceraso ad interim Entro 20 gtorm dalla ANNU[}LE a
33/2013) nomina Al 31/12 di ogni anno
(da pubblicare in tabelle) Tempestivo
Par. 14.2, delib. CiVIT n. 12/2013 Compensi (ex art. 8, d.Igs. n. Ceraso ad interim Ceraso ad interim Entro 20 gl.m,m dalla ANNUI.&LE g
33/2013) nomina Al 31/12 di ogni anno
. Bandi di concorso L . Lo . 8 .. . Tempestivo Dirigente Settore Risorse Entro 3 giorni dalla
Bandi di Art. 19, d.lgs. n. 33/2013 Bandi C}I. coneorso per i re_clutamemo, a qu‘.ﬂs.‘aS' titolo, di personale presso 1 amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n.  |umane, servizi trasversali e Carli Nava comunicazione ANNU".&LE a
concorso . . nonche' i criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte i s . Al 31/12 di ogni anno
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) politiche europee dall’approvazione
Slslema di misurazione e Par. 1, delib. CiVIT n. 104/2010 Sistema di misurazione e valutazione Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Ceraso ad interim Ceraso ad interim En,lro 10 gromt ANNU[.‘LE q
valutazione della Performance della Performance dall’approvazione Al 31/12 di ogni anno
biano della Performance Piano della Performance/Piano Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (eXT:r't"%es;‘]V‘)s . Ceraso ad interim Ceraso ad interim Entro 10 giorni ANNUALE
esecutivo di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) 33'/2’01'3‘% - Segretario Generale : ; dall’approvazione Al 31/12 di ogni anno
Art. 10, c. 8, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 -
. . . . Tempestivo - - Entro 10 giorni ANNUALE
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. Ceraso ad interim Ceraso ad interim dall’ - AL31/12 di A
33/2013) all’approvazione di ogni anno
Tempestivo Entro 30 giorni dalla
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n. Fassera Nava eroga?e(;tllieagteel g?;:?:? ento Al 31?11711\21[;??]?;11 T
Ammontare complessivo dei premi 33/2013) Diri . P s s
irigente Settore Risorse all’annualita precedente
Ammontare complessivo dei premi |Art. 20, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 umane, servizi trasversali e
. . . olitiche europee Entro 30 giorni dalla
(da pubblicare in tabelle) Tempestivo P .
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.Igs. n. Fassera Nava erogazione del tl;zfitta}mento Al ;l;l]l;UALE a
Performance 332013) premiante riferito di ogni anno
all’annualita precedente
Tempestivo Entro 30 giorni dalla
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per I’assegnazione del (ex art % dlos. 1 Fassera Nava erogazione del trattamento ANNUALE
trattamento accessorio 33' /22) 13;5 T premiante riferito Al 31/12 di ogni anno
all’annualita precedente
Dati relativi ai premi Tempestivo Dirigente Settore Risorse Entro 30 giorni dalla
. S . Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di D 8 .. . erogazione del trattamento ANNUALE
Dati relativi ai premi Art. 20, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 R, R . . -2 L. (ex art. 8, d.Igs. n. umane, servizi trasversali e Fassera Nava N - . q
selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi 33/2013) Slitiche europee premiante riferito Al 31/12 di ogni anno
(da pubblicare in tabelle) P P all’annualita precedente
Tempestivo Entro 30 giorni dalla
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. n. Fassera Nava erogazione del trattamento ANNU".&LE q
33/2013) premiante riferito Al 31/12 di ogni anno
all’annualita precedente
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione Annuale
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 ovvero per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con (art. 22, ¢ ul dles. n De Ciceo De Cicco Entro il 31 dicembre di ANNUALE
I'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle : 3’3/'2013)' gs. 1. © ogni anno Al 31/12 di ogni anno
attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1,d.Igs. n. De Cicco De Cicco
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Satta De Cicco
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1,d.Igs. n. Satta De Cicco
33/2013)
Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Satta De Cicco
33/2013)
Enti pubblici vigilati 5 dei tanti dell’ inistrazi i L di tratt " . Annuale Entro il 31 dicembre di ANNUALE
Enti pubblici vieilati ‘) nurlnerq cl r‘sz);?resen d‘?n 1de a:;nmtmls razlllonelneg ! o:iggn{ Lgoyemo e.nra anlqlen O cconomico (art. 22, c. 1, d.Igs. n. | Segretario Generale (oltre De Cicco De Cicco ogni anno Al 31/12 di ogni anno
p g complessivo a ciascuno di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto ¢ alloggio) 332013) a Dirigenti di Settore)
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ente vigilato De Cicco
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con Annuale
. . b K . N (art. 22, c. 1,d.Igs. n. Ente vigilato De Cicco
I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) 332013)
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allegato 2.3.e.1

Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

monitoraggio

Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott i D ione sotti i 2 e . A s ) q q q q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) RifcumenCormatin D Celiing Contenutidelubhlizg eioriamanty DIRIGENTIS: ok /trasmissione pubblicazione salvo dive%fe scadenze
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 dDiclvliarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink al sito (art. ;gf?ein(;(l)g& o titolare dell'incarico De Cicco
ell'ente)
39/2013)
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico Annuale . . . .
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " , (art. 20, c. 2, d.Igs. n. titolare dell'incarico De Cicco
(link al sito dell'ente) 39/2013)
Annuale Entro il 31 dicembre di ANNUALE
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. De Cicco De Cicco . 5 a
33/2013) ogni anno Al 31/12 di ogni anno
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche
minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore Annuale Entro il 31 dicembre di
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, (art. 22, c. 1, d.Igs. n. De Cicco De Cicco .
partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di 33/2013) ogni anno
altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Satta De Cicco
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n. Satta De Cicco
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n. Satta De Cicco
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. Satta De Cicco
33/2013) Segretario Generale in
Dati societa partecipate Annuale collaborazione con il ANNUALE
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1,d.Igs. n. Dirigente del Settore Satta De Cicco AL31/12 di a
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) Risorse Economiche e 1ognt anno
5) numero dei rgppresentgnti d_ell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico (art. 22 r::t.‘ulitlz.lgs. o Finanziarie De Cicco De Cicco Entro il 3 1_ dicembre di
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) ogni anno
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1,d.Igs. n. Satta De Cicco
A . 33/2013)
Enti controllati Societa partecipate Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. societa partecipate De Cicco
33/2013)
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 dDic%liarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink al sito (art. ;géfef’tg?gs_ o titolare dellincarico De Cicco
dell'ente) 39/2013)
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico Annuale . . . .
Art. 20, c. 3, d.1gs. n. 39/2014 . B , (art. 20, c. 2, d.Igs. n. titolare dell'incarico De Cicco
(/ink al sito dell'ente)
39/2013)
Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n. De Cicco De Cicco
33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica, acquisto di dere il coll "
partecipazioni in societa gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di Tempestivo prevedere 1l co elga(tinfln 0
Art. 22, c. 1. lett. d-bis, d.Igs. n. 33/2013 partecipazioni sociali, quotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e (ex art. 8, d.Igs. n. Satta Greppi sito {shtgz:{ma ebb‘le' i
razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato 33/2013) societa e delle pubbliche
ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016) amministrazion socie.
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e Tempestivo Dirigente del Settore P re_ved_er; il gollelgaéni:ln to ANNUALE
Provvedimenti pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle (ex art. 8, d.Igs. n. Risorse Economiche e Satta Greppi sito istituzionale della o . q
societa controllate 33/2013) Finanziarie societa e delle_: pu_bbh_che AU @ i
amministrazioni socie.
Art. 19, c. 7, d.1gs. n. 175/2016
Tempestivo prevedere il collegamento
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli b s . . sito istituzionale della
PP : . S - N . (exart. 8, d.Igs. n. societa partecipate Greppi n .
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento 33/2013) societa e dcllg pubbliche
amministrazioni socie.
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale Entro il 31 dicembre di
Art. 22, c. 1, lett. ¢), d.1gs. n. 33/2013 l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle (art. 22, c. 1, d.Igs. n. De Cicco De Cicco .
attivita di servizio pubblico affidate 33/2013) ogni anno
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1,d.Igs. n. De Cicco De Cicco
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Satta De Cicco
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Satta De Cicco
33/2013)
Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.1gs. n. Satta De Cicco
33/2013)
Enti di diritto privato controllati 5) numc<r<c‘) dc{i rg?;‘)rcscntgnt% f_ic}l'alr}ministrazionc negli organi di governo e trattamento economico (art. 22 r:,‘ulitlz_lgs_ 0 De Cicco De Cicco
Enti di diritto privato controllati complessivo a ciascuno di essi spettante 332013)
(da pubblicare in tabelle) . Lo . o . o Annuale . . Entro il 3 1. dicembre di
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1,d.Igs. n. . Ente vigilato De Cicco ogni anno ANNUALE
_;13/20113) Segretario Generale Al31/12 di ogni anno
nnuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ente vigilato De Cicco
33/2013)
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Llj)ic%liarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink al sito (art. ;(e)l‘ngels’ndv.xlyg& o titolare delllincarico De Cicco
dell'ente) 39/2013
)
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico Annuale . . . .
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 X 5 , (art. 20, c. 2, d.Igs. n. titolare dell'incarico De Cicco
(link al sito dell'ente) 39/2013)
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allegato 2.3.e.1

Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

monitoraggio
Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott i D ione sott i 2 o A TN q 9 o q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) RifcumenCormatin D Celiing ContEmi G eioriamanty DIRIGENTIS: ok /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. De Cicco De Cicco
33/2013)
. - . - Una o pill rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra I'amministrazione e gli enti Annuale . . Entro il 31 dicembre di
Rappresentazione grafica Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 Rappresentazione grafica R I . AR . . (art. 22, c. 1, d.Igs. n. De Cicco De Cicco .
pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati 33/2013) ogni anno
Per ci tipologia di procedi t
Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
. . . . . L. .. . . Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 _3) _l ufﬁmo del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica (exart. 8, d.lgs. n.
istituzionale
33/2013)
4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con I'indicazione del Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. 33/2013 nome del responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta (ex art. 8, d.Igs. n.
elettronica istituzionale 33/2013)
5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 L ! (ex art. 8, d.Igs. n.
corso che li riguardino
33/2013)
. . S . . . Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 6') termme ﬁssato in sed§ di disciplina norrnatlYa del proceldlmemo per la conc}usmne con (ex art. 8, d.lgs. n.
I'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante PO Lo
33/2013) Diri o i redattori per ogni ambito
- - - — - ; — - - — - irigenti di settore o loro -
7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo essere sostituito da una Tempestivo delegati di competenza
Art. 35, c. 1, lett. g), d.Igs. n. 33/2013 . P . dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento puo concludersi con il silenzio-assenso (ex art. 8, d.Igs. n. (allegato 2.3.¢.3) i
Tipologie di procedimento . L . Entro 30 gg dalla
dell'amministrazione 33/2013) Lo . .
Tipologie di procedimento 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore Dirigenti di Settore pubblicazione di eventuali ANRIVALLY
dell'int: " ] del di g t0 nei confi ’ i del & Iggf \ R Tempestivo modifiche normative Al 31/12 di ogni anno
Art. 35, c. 1, lett. hy, d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) ell'interessato, nel corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi (exart. 8, d.lgs. n.
di adozione del provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per 33/2013)
attivarli
L .. . L S . - Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. 1), d.lgs. n. 33/2013 9) 'lzn/»l di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua (exart. 8, d.lgs. n.
attivazione
33/2013)
Attivita e 10) modalita per 'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN
procedimenti identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i Tempestivo
quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, DS
Art. 35, c. 1, lett. 1), d.Igs. n. 33/2013 2% . .. N . . . (ex art. 8, d.Igs. n.
ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i 33/2013)
pagamenti mediante bollettino postale, nonch¢ i codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento
11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonch¢ modalita per Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. m), d.Igs. n. 33/2013 attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica (ex art. 8, d.Igs. n.
istituzionale 33/2013)
Per i procedi ti ad i di parte:
. . " .. . .. o Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 1)attie Flocur_nerm da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le (exart. 8, d.lgs. n. ) ) ) )
autocertificazioni .. o i redattori per ogni ambito
33/2013) Dirigenti di settore o loro .
. A . . . . - S . Tempestivo delegati di competenza
Art. 35, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 ¢ 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli (allegato 2.3.¢.3)
T . S - PR R . (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 1, ¢. 29, 1. 190/2012 indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze 332013)
Dati non pill soggetti a inserito nel monitoraggio | inserito nel monitoraggio
Monitoraggio tempi procedimentali |Art. 24, c. 2, d.1gs. n. 33/2013 Monitoraggio tempi procedimentali  [Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali bbl‘pubblllcaz'lone i del bl mi 51:;6 generqll i || ity mi st:;e genera}ll mn
Art 1. e 28 1.1 19072012 obbligatoria ai sensi del materia di prevenzione materia di prevenzione
’ ’ d.lgs. 97/2016 della corruzione dei PIAO | della corruzione dei PIAO
“Amministrazione trasparente”, o Pubblicazione dei tempi effettivi di conclusione dei procedimenti amministrativi di maggiore Obbligo sospeso in attesa Obbligo sospeso in attesa
. ORI Art. 12 del DL n. 76/2020, convertito in . . . . s X L s < f : .. . h
sotto sezione “Attivita e . - impatto per i cittadini e per le imprese, comparandoli con i termini previsti dalla normativa vigente, |del decreto del Presidente| Dirigente Settore Risorse del decreto del Presidente .
. s . . Legge n. 120/2020, introduttivo del . . . . . PP L . PUTRNRERI R FRRTSN P . .. i YR non oggetto di
procedimenti”, sotto sezione di - 5 Monitoraggio tempi procedimentali  [secondo le modalita ed i criteri stabiliti con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, su del Consiglio dei umane, servizi trasversali e Servizio URP Servizio URP del Consiglio dei ministri . A
: g - comma 4-bis, all’art. 2 della Legge n. L . L N S - . - P N - .- P monitoraggio sul 2023
secondo livello “Monitoraggio proposta del Ministro per la pubblica amministrazione, previa intesa in Conferenza unificata di cui ministri che definisce politiche europee che definisce modalita e
. . 241/1990 o S s - o
tempi procedimentali all'articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281 modalita e criteri. criteri.
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita T sti i redattori i ambit
Dichiarazioni sostitutive e . i . . volte a gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o I'accesso diretto degli stessi da parte empestivo - o Dirigenti di settore o loro 1 redatton per ogii ambtto Entro 10 gg dalla ANNUALE
L N . S Art. 35, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Recapiti dell'ufficio responsabile L - S R Ny . L . . . (ex art. 8, d.lgs. n.  |Dirigenti di Settore . di competenza (allegato LOf 5 o
acquisizione d'ufficio dei dati delle amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli 33/2013) delegati 23.¢3) variazione Al 31/12 di ogni anno
sulle dichiarazioni sostitutive e
Provvedimenti organi indirizzo Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: S tral S tario G 1 SEMESTRALE
Provvedimenti organi indirizzo Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art. 1, co. |politico scelta del contraente per 'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla cmestra’c ceretario rencra’e . . Entro 30 giugno e il 31 Al130/06 e al 31/12 di
A s . . . " P e R . (art. 23, c. 1, d.Igs. n. |(sulla base degli atti Quarantani Quarantani . a
politico 16 della 1. n. 190/2012 modalita di selezione prescelta (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati e dicembre ogni anno
N S . S L. > . 33/2013) pubblicati)
dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.
. . referenti trasparenza per | redattori per ogni ambito
Dirigenti di Settore per ogni ambito di di competenza
provvedimenti finali dei competenza (allegato 2.3.e.3)
procedimenti di: scelta del (allegato 2.3.¢.3)
contraente per l'affidamento
di lavori, forniture e servizi,
Provvedimenti anche con riferimento alla
Provvedimenti dirigenti amministrativi Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: Semestrale modalita di selezione SEMESTRALE
Provvedimenti dirigenti Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art. 1, co. vV & V!scelta del contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla prescelta (link alla sotto- Entro il 30 giugno e il 31 Al30/06 e al 31/12 di
e . R . N 5 " T . R . (art. 23, c. 1, d.Igs. n. X " A . .
amministrativi 16 della 1. n. 190/2012 modalita di selezione prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati 33/2013) sezione "bandi di gara e dicembre ogni anno
dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. contratti")
Quarantani
Segretario Generale per Quarantani
accordi stipulati
dall'amministrazione con
soggetti privati o con altre
amministrazioni pubbliche.

AGGIORNAMENTO DAL 1.01.2024 - SOTTO-SEZIONE

“Bandi di gara e contratti”
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Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

allegato 2.3.e.1
monitoraggio
Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott D inazione sott 2 e . By ) q q q q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) Riferimentoormative Celsing ° Conterutildelibbblieg ezloamenty DIRIGBNTISES /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
All. 1) Delibera ANAC 264 del 20.6.2023, come modificato con delibera 601 del 19 dicembre 2023
ATTI E DOCUMENTI DA PUBBLICARE IN “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” SOTTOSEZIONE “BANDI DI GARA E CONTRATTI”
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), & sufficiente che in AT venga indicato il link alla
piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
monitoraggio
Denominazione R;s]};(i)‘l,l.sflbile. della - bile della Terr:;ine (LiiLfFadt?nza per (scad.enze deilla:::ls:ndi
sotto-sezione I Riferimento normativo Contenuto dell'obbligo Aggiornamento DIRIGENTI / Settori e ponsablie de ¥ raggio interno
W - /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
dvello (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
Una tantum con Redattori identificati Una tantum con SEMESTRALE
. Art. 30, d.Igs. 36,/2023 . Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate dalle SA e enti concedenti per I'automatizzazione delle [aggiornamento Dirigenti di Settore TITOLARI DI ELEVATA nell’allegato 2.3.e.2 della | aggiornamento entro 2 Al 30/06 e al 31/12 di
Uso di procedure automatizzate nel ciclo roprie attivita Lo di QUALIFICAZIONE su . ifica BANDI romi dall’adozi ! .
di vita dei contratti pubbllcl prop 3 tempestlvo 1n caso di proposta dei RUP sezione speciiica glorni a_ af o_zmne mn ogni anno
modifiche E CONTRATTI caso di modifiche
Awviso finalizzato ad acquisire le manifestazioni di interesse degli operatori economici in ordine ai
lavori di possibile completamento di opere incompiute nonché alla gestione delle stesse Dirigente Settore Redattori identificati SEMESTRALE
. ALtFEG’?TO L5 al d.lgs. 36/ (210.2? ) Tempestivo infrastrutture stradali e T'Tgkﬁ‘;} g;;ﬁ)‘i\l‘;’*“ nell’allegato 2.3.¢.2 della Entro 2 giomni A130/06 e al 31/12 di
ementl per a programmazione det favort NB: Ove |'avviso & pubblicato nella apposita sezione del portale web del Ministero delle patrimonio Q " S8 | ezione specifica BANDI dall'adozione ogni anno
e dei servizi. Schemi tipo (art. 4, co. 3) infrastrutture e dei trasporti, la pubblicazione in AT & assicurata mediante link al portale MIT proposta dei RUP E CONTRATTI
Comunicazione circa la mancata redazione del programma triennale dei lavori pubblici, per assenza
ALLEGATO 1.5 al d.Igs. 36/2023 di lavori Dirigenti individuati dalla cferenti trasparenza del edattori trasparenza del SEMESTRALE
Elementi per la programmazione dei lavori T " delibera n. 140 del 2 ottobre| " Sr tn ! r‘ spar tnzt : Sett vl raspar tnzt Entro 2 giorni Al 30/06 e al 31/12 di
¢ dei servizi. Schemi tipo (art. 5, co. 8; art. Comunicazione circa la mancata redazione del programma triennale degli acquisti di forniture e~ |[MPestivo 2024) per ambito di ctiore competente etlore compatente dall'adozione ogni anno
7, co. 4) servizi, per assenza di acquisti di forniture e servizi. competenza (allegato 2.3.¢.3) (allegato 2.3.¢.3)
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3.Sottosezione di programmazione — Rischi corruttivi e trasparenza

sezione trasparenza 2.3.e.1



allegato 2.3.e.1

Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

monitoraggio
Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott D inazione sotti 2 o A q TN q 9 o q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) Riferimentoormative agl Contenutiliellobblice ezloamenty DIRIGBNTISES /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
. . - - . ) . . P Redattori identificati SEMESTRALE
Art. 168, d.Igs. 36/2023 Atti recanti norme, criteri oggettivi per il funzionamento del sistema di qualificazione, I'eventuale L TITOLARI DI ELEVATA N Lo .
Procedure di gara con sistemi di aggiornamento periodico dello stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti relativi alle capacita Tempestivo Dirigenti di Settore QUALIFICAZIONE su nel! allegatoﬁ2.34e.2 della Entryo 2 giorni AV € N LA G
qualificazione economiche, finanziarie, tecniche e professionali) per I'iscrizione al sistema. proposta dei RUP Sezwg%%’;%giz_ﬁ{?NDl dall'adozione LI
Art. 169, d.lgs. 36/2023 Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai soggetti titolari di diritti speciali esclusivi
P dure di 1 Atti eventualmente adottati recanti I'elencazione delle condotte che costituiscono gravi illeciti Tempestivo IL PRESENTE OBBLIGO NON E’ APPLICABILE ALLA PROVINCIA DI CREMONA
rocedure a1 gara rego gmentate professionali agli effetti degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara per gravi
Settori speciali illeciti professionali).
introti)ﬁol(};lj?aﬁ-?lllm::’ 11 Tl 13/i0(7)2;2020 Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti di investimento pubblico TITOLARI DI ELEVATA Redattori identificati
o A 1 Dirigenti di Settore QUALIFICAZIONE nell’allegato 2.3.¢.2 della tro il 31/12 ANNUALE Al
Dati ¢ inf L Ldi Elenco annuale dei progetti finanziati, con indicazione del CUP, importo totale del finanziamento, nnuale . SU | sezione specifica BANDI entro 1 31/12 di ogni anno
ati e informazioni sui progetti di le fonti finanziarie, la data di avvio del progetto e lo stato di attuazione finanziario e procedurale. proposta dei RUP E CONTRATTI
investimento pubblico
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE I DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC AI SENSI DELLA DELIBERA N. 261/2023
PER CIASCUNA PROCEDURA SONO PUBBLICATI INOLTRE I SEGUENTI ATTI E DOCUMENTI
monitoraggio
Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
individuazi R o e Py
Riferimento normativo Fase Contenuto dell'obbligo Aggiornamento DIRIGENTI / Settori A PP dela lap raggio HIEHI0
—_— /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
(n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
QOTTO. materia
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allegato 2.3.e.1

Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per
i i D inazi sott 2 e . . A . 5 . . . individuazi Resp bile della la pubblicazione
livello 1 livello (Tipologie di dati) Riferimento normativo del sing Contenuti dell'obbligo Aggiornamento DIRIGENTI / Settori T — pubblicazione

(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile)

SEZIONE
“Bandi di gara e
contratti”
1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato)
Art. 40, co. 3 e co. 5, d.Igs. 36/2023 2) Relazione conclusiva redatta dal responsabile del dibattito (con i contenuti specificati dall’art. 40,
Dibattito pubblico co. 5 codice e art. 7, co. 1 dell’allegato) .. . .
(da intendersi riferito a quello facoltativo) Dirigenti di Settore TITOLARI DI ELEVATA neﬁ,e;?:(::olge; t;ﬁzcs:ua Entro 2 giorni
3) Documento conclusivo redatto dalla SA sulla base della relazione conclusiva del responsabile  |Tempestivo & QUALIFICAZIONE su . gato; f. . B ANDI dall'ad et
Allegato 1.6 al d.lgs. 36/2023 (solo per il dibattito pubblico obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, co. 2 dell'allegato proposta dei RUP Sezione speciica altadozione
Dibattito pubblico obbligatorio E CONTRATTI
Per il dibattito pubblico obbligatorio, la pubblicazione deii documenti di cui ai nn. 2 e 3, ¢ prevista
sia per le SA sia per le amministrazioni locali interessate dall’intervento
Pubblicazione
Documenti di gara. Che comprendono, almeno:
Art. 82, d.Igs. 36/2023 Delibera a contrarre .. . .
Documenti di gara Bando/avviso di gara/lettera di invito Dirigenti di Settore TITOLARI DI ELEVATA neﬁ’eﬁ?gg‘:tlolge; t;f;:telua Entro 2 giorni
PubbAIIitﬁi%n?z; f‘i(,gi||§sr}:z%ﬁg|2: (cfr. géﬁigizzr:pizig;a Tempestivo Qz?gg:gﬁfilggs SU | sezione specifica BANDI dall'adozione
anche I'Allegato 11.7) Condizioni contrattuali proposte E CONTRATTI
Redattori identificati
L. L TITOLARI DI ELEVATA N -
Art. 28, d.lgs. 36/20-23 i Composizione delle commissioni giudicatrici e CV dei componenti Tempestivo Dirigenti di Settore QUALIFICAZIONE su nel! allegato‘2.3.e.2 della Entro 2 glorni
Trasparenza dei contratti pubblici N sezione specifica BANDI dall'adozione
proposta dei RUP E CONTRATTI
Art. 47, co. 2, e 9d.l. 77/2021, convertito
con modificazioni dalla |. 108/2021 Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti riservati:
D.P.C.M. 20 giugno 2023 recante Linee Copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile e femminile redatto ]S?ig:sz?\l,{:ﬁ:me alla TITOLARI DI ELEVATA Redattori identificati
guida volte a favorire le pari opportunita dall’operatore economico, tenuto alla sua redazione ai sensi dell’art. 46, decreto legislativo 11 bblicazi deali Dirigenti di Settore UALIFICAZIONE nell’allegato 2.3.e.2 della Entro 2 giorni
generazionali e di genere, nonché aprile 2006, n. 198 (operatori economici che occupano oltre 50 dipendenti). Il documento & pubblicazione deglt Q . SU | sezione specifica BANDI dall'adozione
I'inclusione lavorativa delle persone con prodotto, a pena di esclusione, al momento della presentazione della domanda di partecipazione o [3VVisi relativi agli esiti proposta dei RUP E CONTRATTI
disabilita nei contratti riservati (art. 1, co. dell’offerta delle procedure
8, allegato 1.3, d.Igs. 36/2023 )
Affidamento

Art. 10, co. 5; art. 14, co. 3; art. 17, co. 2;
art. 24;
art. 30, co. 2; art. 31, co. 1 e 2;
D.Igs. 201/2022
Riordino della disciplina dei servizi pubblici
locali di rilevanza economica

Nota di ANAC:

L'ANAC, la Pesidenza del Consiglio dei
Ministri e I’Autorita Garante della
Concorrenza e del Mercato hanno

elaborato alcuni schemi tipo, tra cui quelli
relativi ai seguenti documenti:

- Relazione sulla scelta della modalita di
gestione del servizio pubblico locale, come
previsto dall’art. 14, co. 3;

- Motivazione qualificata richiesta dall’art.
17, co. 2, in caso di affidamenti diretti a
societa in house di importo superiore alle
soglie di rilevanza europea in materia di
contratti pubblici.

Resta fermo I'obbligo di trasmissione ad
ANAC come espressamente previsto
all'art. 31, co. 2, d.Igs. 201/2022

La documentazione é disponibile al
seguente link:
https:

'www.anticorruzione.it/-/trasparenz

Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico locale (art. 10, co. 5);

2) relazione contenente la valutazione finalizzata alla scelta della modalita di gestione (art. 14, co.
3):

3) Deliberazione di affidamento del servizio a societa in house (art. 17, co. 2) per affidamenti sopra
soglia del servizio pubblico locale, compresi quelli nei settori del trasporto pubblico locale e dei
servizi di distribuzione di energia elettrica e gas naturale;

4) contratto di servizio sottoscritto dalle parti che definisce gli obblighi di servizio pubblico ¢ le
condizioni economiche del rapporto (artt. 24 e 31 co. 2);

5) relazione periodica contenente le verifiche periodiche sulla situazione gestionale (art. 30, co. 2)

Tempestivo
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allegato 2.3.e.1

Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

monitoraggio
Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott i D ione sotti i 2 e . By ) q q q q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) Riferimentoormative D Celsing ° Conterutildelibbblieg ezloamenty DIRIGBNTISES /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
. U - S Redattori identificati SEMESTRALE
Art. 215 e ss. e All. V.2, d.Igs 36/2023 g%nzi;l?s:‘z)ﬁnzjce;t?olleglo consultivo tecnici (nominativi) Tempestivo Dirigenti di Settore Tg{?/iI[_\Il;iCD/i;I%EI\XEAi[A nell’allegato 2.3.e.2 della Entro 2 giorni Al 30/06 e al 31/12 di
Collegio consultivo tecnico P p ronosta dei RUP sezione specifica BANDI dall'adozione ogni anno
prop E CONTRATTI
Art. 47, co. 3, co. 3-bis, co. 9, 1. 77/2021 Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti riservati:
convertito co&r;/o;)i;iiazioni dalla l. Esecutiva 1) Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile consegnata, entro sei
Pari opportunita e inclusione lavorativa mesi dalla conclusione del contratto, alla stazione appaltante/ente concedente dagli operatori
nei contratti pubblici PNRR e PNC e nei economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti TITOLARI DI ELEVATA|  Redatiori identificati SEMESTRALE
contratti riservati " Dirigenti di Settore nell’allegato 2.3.e.2 della Entro 2 giorni Al 30/06 e al 31/12 di
Tempestivo QUALIFICAZIONE su ion ifica BANDI dall'adozion, ni ann.
D.P.C.M 20 giugno 2023 recante Linee 2) Certificazione di cui all’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa proposta dei RUP se OE%%)Ie\ICTR‘XTTI alfadozione ogni anno
guida volte a favorire le pari opportunita all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti
generazionali e di genere, nonché disposti a carico dell’operatore economico nel triennio antecedente la data di scadenza della
Finclusione lavorativa delle ;;ersone con presentazione delle offerte e consegnate alla stazione appaltante/ente concedente entro sei mesi
disabilita nei contratti riservati (art. 1, co. dalla conclusione del contratto (per gli operatori economici che occupano un numero pari o
8, allegato 11.3, d.Igs. 36/2023) superiore a quindici dipendenti)
Affidamento di contratti di sponsorizzazione di lavori, servizi o forniture per importi superiori a
Art. 134, co. 4, d.gs. 36/2023 quaran_tamlla 4‘10.000 euro: ) ) o ) ) ] - o TITOLARI DI ELEVATA R?dalton identificati o SEMESTRALE .
N i PP . A 1) avviso con il quale si rende nota la ricerca di sponsor per specifici interventi, ovvero si comunica . Dirigenti di Settore nell’allegato 2.3.e.2 della Entro 2 giorni Al 30/06 e al 31/12 di
Contratti gratuiti e forme speciali di Sponsorizzazioni 8 L . - 8 . TS Tempestivo QUALIFICAZIONE su . ; ) - .
partenariato I'avvenuto ricevimento di una proposta di sponsorizzazione, con sintetica indicazione del contenuto ronosta dei RUP sezione specifica BANDI dall'adozione ogni anno
del contratto proposto. prop E CONTRATTI
Atti e documenti relativi agli affidamenti di somma urgenza a prescindere dall’importo di
affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e provvedimento di affidamento; con specifica indicazione delle
modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle procedure Redattori identificati SEMESTRALE
Art. 140, d.Igs. 36/2023 . . N PSP TITOLARI DI ELEVATA N — q
Comunca e retente NAC e 19 | Proseds dhsomm e ot g disstos | QUATIRCAZIONE s | PIEBOALCI| bedgoms || A0S Ea a2
settembre 2023 g sta dei
3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli concordati tra le parti e di quelli dedotti da proposta dei RUP E CONTRATTI
prezzari ufficiali;
4) verbale di consegna dei lavori o verbale di avvio dell’esecuzione del servizio/fornitura;
5) contratto, ove stipulato.
Redattori identificati SEMESTRALE
Art. 193, d.Igs. 36/2023 . . Provvedimento conclusivo della procedura di valutazione della proposta del promotore relativa alla . Dirigenti di Settore TITOLARI DI ELEVATA nell’allegato 2.3.¢.2 della Entro 2 giorni Al30/06 e al 31/12 di
F di tt T t UALIFICAZIONE
Procedura di affidamento inanza di progetto S AN empestivo Q su | . S S 5
realizzazione in concessione di lavori o servizi ronosta dei RUP sezione specifica BANDI dall'adozione ogni anno
prop E CONTRATTI
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono Tempestivo Segretario Generale per referent trasparenza per | - redattori della specifica A
. . Ly . . . . P P . L X . L ogni ambito di banca dati, per ogni Entro 10 giorni ANNUALE
Art. 26, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Criteri e modalita attenersi per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e (ex art. 8, d.Igs. n.  |regolamenti e Dirigenti di N \ . . a
e . X L . .. - . competenza ambito di competenza dall'approvazione Al 31/12 di ogni anno
l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013) Settore per altra normativa (allegato 2.3.¢.3) (allegato 2.3.¢.3)
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allegato 2.3.e.1

Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

monitoraggio

Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott D inazione sott i 2 e . N A s ) q q q q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) Riferimentoormative D Celsing ° Contenutiliellobblice ezloamenty DIRIGBNTISES /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
Criteri e modalita Pubblicazione degli atti di carattere generale che individuano i criteri e le modalita di assegnazione Referenti trasparenza del
di un bene immobile facente parte del patrimonio disponibile dell’Ente Settore (allegato 2.3.e.3)
. . 0 q Annuale
Deliberazione ANAC n. 468 del 16 giugno redattori trasparenza del . . ANNUALE
2021 parmsle Settore infrastrutture, Settore (allegato 2.3.¢.3) (e;'nro' il 30/0?./202,3 izl Al 31/12 di ogni anno
patrimonio ed edilizia ! prima applicazione
scolastica (patrimonio- per
Altri provvedimenti alienazioni di competenza)
Alienazioni
Deliberazione ANAC n. 468 del 16 giugno Pubblicazione degli atti di carattere generale che individuano i criteri, le modalita e le procedure per non di pertinenza delle Province na
2021 I’assegnazione di alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica P -
Deliberazione ANAC n. 468 del 16 giugno Pubblicazione degli atti di carattere generale che individuano i criteri, le modalita e le procedure dei non di pertinenza delle Province na
2021 servizi educativi integrati 0-6 ann P -
OVVenzion, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e comunque Tempestivo referenti trasparenza per redattori della specifica .
contributi, . ! Lo . L P d ogni ambito di banca dati, per ogni Entro 10 giorni
- . Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore | (art. 26, c. 3, d.1gs. n. Lo , . )
sussidi, vantaggi a2 mille ouro 33/2013) competenza ambito di competenza | dall'approvazione dell'atto
economici 1 w (allegato 2.3.e.3) (allegato 2.3.e.3)
Per ciascun atto:
Tempestivo referenti trasparenza per | redattori della specifica
Art. 27, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. ogni_ambito di ba;ca (‘112?11, perogni
33/2013) competenza ambito di competenza
(allegato 2.3.¢.3) (allegato 2.3.¢.3)
Tempestivo referenti trasparenza per | redattori della specifica
Art. 27, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. ogm ambito di banpa d"?“’ perogni
Atti di concessione 332013) competenza ambito di competenza
(allegto 2.3.e.3) (alleg_ ato 2.346.3_)
(da pubblicare in tabelle creando un Tempestivo referentl_lraspa_renz_a per | redattori de_lla spec1ﬁca
Art. 27, c. 1, lett. ¢), d.1gs. n. 33/2013 collegamento con la pagina nella quale|3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n. ogni ambito di bal';.ca ‘31?"’ per ognt
sono riportati i dati dei relativi 33/2013) competenza ambito di competenza
provvedimenti finali) (allegato 2.3..3) (allegato 2.3.e.3)
Tempestivo referenti trasparenza per | redattori della specifica Entro 10 giorni ANNUALE
S . . . . . . . . L Dirigenti di Sett i ito di i i . ! ’ S
Art. 27, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 (NB: ¢ fatto divieto di diffusione di |4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. trigentl a1 Settore ogni ambito di banpa da}tl, per ogni dall'approvazione dell'atto | Al 31/12 di ogni anno
dati da cui sia possibile ricavare 33/2013) lfompetzenza amblﬁo di cozmpelenza
informazioni relative allo stato di (@ cgato 3.e.3) (a cgato '3‘6'3? -
salute e alla situazione di disagio Tempestivo referentlltraspgrenz.a per | redattori dellla spec‘ﬁca
Art. 27, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 economico-sociale degli interessati, |5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. ogm! amtblto di ba;ia “1;?“’ per otgm
come previsto dall'art. 26, c. 4, del 33/2013) competenza ambito di compelenza
d.lgs. n. 33/2013) (allegto 2.3.e.3) (alleg@to 2.346.3_)
e Tempestivo referenti trasparenza per | redattori della specifica
Art. 27, c. 1, lett. f), d.1gs. n. 33/2013 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. ogni_ambito di banca dati, per ogni
33/2013) competenza ambito di competenza
- (allegato 2.3.¢.3) (allegato 2.3.e.3)
Tempestivo referenti trasparenza per | redattori della specifica
Art. 27, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. ogni_ambito di balt}ca L‘j;,m‘ per ognt
332013) competenza ambito di competenza
(allegato 2.3.¢.3) (allegato 2.3.¢.3)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, Annuale TABELLE GENERATE IN AUTOMATICO DAL Entro il 31 dicembre di
Art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di (art. 27, c. 2, d.Igs. n. CARICAMENTO DEI DATI del comma 1 ART 27 n lo . al o !
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013) del D.Lgs 33/2013 Snt ann
Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di Tempestivo Entro 30 giorni
Art. 29, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 3 N Lo . o L " . " .
Art. S, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni (ex art. 8, d.Igs. n. Satta Greppi dall'approvazione
oo . . . |grafiche 33/2013) ANNUALE
Bilancio preventivo T ti Entro 30 giorni Al 31/12 di ogni anno
Art. 29, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 ¢ Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo empesdllvo . a 1111, ro 59 glomt g
d.p.c.m. 29 aprile 2016 da consentire l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. (exart. 8, dlgs. n. Satta Greppi aliapprovazione
.p.c.m. > . 33/2013)
ﬁrt. g‘), c,1 Ihd.lgs, n223/29}3201 ! Doculjne;lti e a]llegia? del bilanci(t) consunt:yf?, ntonché I:iati re]{alniyi al bilancio cons:m{ivq di cti‘as}::un (Cx];in%fsélfl; o Dirigente del Settore Satta Greppi di?;?pigvgalz(;xe
rt. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile B . anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 332013) Risorse Economiche ¢ ANNUALE
. . ilancio consuntivo - Finanziarie — Al31/12 di ogni
Bilanci Art. 29, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 ¢ Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo Tempestivo . Er}lro 30 giomi HEHELO
" e . . TR (ex art. 8, d.Igs. n. Satta Greppi dall'approvazione
d.p.c.m. 29 aprile 2016 da consentire l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. 33/2013)
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I’integrazione delle risultanze osservate in
. S . - . |Art. 29, c. 2, d.1gs. n. 33/2013 - Art. 19 ¢ Piano degli indicatori e dei risultati |termini di raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli Tempestivo Entro 30 giorni
Piano degli indicatori e dei risultati . P . . . . . . ARt L . . . . . | . ANNUALE
P 22 del digs n. 91/2011 - Art. 18-bis del attesi di bilancio aggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di (ex art. 8, d.Igs. n. Satta Greppi dall'approvazione . .
attesi di bilancio A .. N . . SN ! . Al 31/12 di ogni anno
dlgs n.118/2011 nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso 1’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di 33/2013)
obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
" S SEMESTRALE
Tempestivo Entro 10 giorni AL30/06 e al 31/12 di
Patrimonio immobiliare Art. 30, d.lgs. n. 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n. .. Pavanello Braga dall'eventuale A
Dirigente del Settore BTN ogni anno
33/2013) . aggiornamento
Infrastrutture stradali,
. patrimonio ed Edilizia Lo SEMESTRALE
S ) L i e - A . Tempestivo Scolastica Entro 10 giomi A130/06 ¢ al 31/12 di
- _|Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.lgs. n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. Pavanello Braga dall'eventuale ogni anno
Beni immobili e 33/2013) aggiornamento e
estione
pftrimonio Pubblicazione dell’elenco dei beni confiscati alla criminalita organizzata e trasferiti agli enti locali
“Ammini . » aggiornato con cadenza mensile. L'elenco, reso pubblico nel sito internet istituzionale dell'ente,
mministrazione trasparente”, . : B . . L .
. w .. e aggiornato mensilmente, deve contenere i dati concernenti la consistenza, la destinazione e Tempestivo . . . SEMESTRALE
sotto sezione “Beni immobili e 1 del D1 na bili fiscat all latili . dei beni M. di . i1 dati identificativi del dl Settore infrastrutture, redattori trasparenza del cadenza mensile Y / q
it Q| i, St Art. 48, comma 3, lettera c) le D: gs. n. B@mtlmrlno ili con iscati alla uti! izzazione dei beni nonche, in caso di assegnazione a terzl, i dati i entificativi de (ex art. 8, d.1gs. n. e e e Pavanello S e D iz il 15 il e Al 30/06 e al 31/12 di
g i 159/2011 (Codice delle Leggi antimafia) |criminalita organizzata concessionario e gli estremi, l'oggetto e la durata dell'atto di concessione. 33/2013) ogni anno

sezione di secondo livello
“Patrimonio immobiliare”

Cadenza mensile

scolastica (patrimonio))

(allegato 2.3.e.3)

successivo)
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allegato 2.3.e.1

Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

monitoraggio
Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott D ione sotti i 2 e . A s ) q q q q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
ivello ivello (Tipologie di dati ° trasmissione ubblicazione salvo diverse scadenze
livello 1 livello (Tipologie di dati) Riferimento normativo D del g Contenuti dell'obbligo Aggiornamento DIRIGENTI / Settori / - pubblicazi Ivo di d
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
Responsabile della
. . Prevenzione della Lo
. . . ) . . L - Annuale e in relazione a . . . - . . Entro 5 giorni dalla ANNUALE
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione delibere AN.AC. c&g];:]zelr(:l\: ég:g[r)e]:a:lo il titolare dell’incarico Quarantani ricezione da parte del NIV | Al 31/12 di ogni anno
Organismi indipendenti di Atti degli Organismi indipendenti di 43/2020)
valutazione, nuclei di valutazione o el Drganismi indipende’ Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.Igs. n. . A A Entro 20 giorni ANNUALE
X L o valutazione, nuclei di valutazione o Tempestivo Ceraso (ad interim) Ceraso (ad interim) ) . . q
altri organismi con funzioni altri oreanismi con funzioni analoghe 150/2009) dall'approvazione Al 31/12 di ogni anno
analoghe & s Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e Tempestivo Ceraso (ad interim) Ceraso (ad interim) Entro 20 giorni ANNUALE
Art. 31 i 33/2013 integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009) pestiv Segretario Generale i 1tert dall'approvazione Al 31/12 di ogni anno
Controlli e rilievi <20 dgs.n. Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con Tempestivo E Lo
" L ! L TR . . L . - R ntro 20 giorni ANNUALE
sull'amministrazio funzioni analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente (ex art. 8, d.Igs. n. Ceraso (ad interim) Ceraso (ad interim) \ . . a
ne presenti 33/2013) dall'approvazione Al 31/12 di ogni anno
Organi di revisione amministrativa Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, Tempestivo . Entro 20 giorni dalla ANNUALE
. L - B X et . . g L. (ex art. 8, d.Igs. n. . Satta Greppi . 3 a
e contabile amministrativa e contabile alle relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio 33/2013) Dirigente del Settore presentazione Al 31/12 di ogni anno
Tempestiv Risorse Economiche e
c . . S . . Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti 1'organizzazione e l'attivita delle empestivo Finanziarie . Entro 20 giorni dalla ANNUALE
orte dei conti Rilievi Corte dei conti S . X (exart. 8, d.Igs. n. Satta Greppi 5 - . -~ Aty
amministrazioni stesse e dei loro uffici 33/2013) formalizzazione del rilievo| Al 31/12 di ogni anno
. .. . Tempestivo Dirigente delle risorse Lo
Cm? fjel servizi e standard di Art. 32, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Carta dei servizi e standard di qualita |Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. umane, servizi trasversali e | Tutti i dirigenti o delegati Anzani Gabriella En}ro 20 gtornt ANNUA]’.'E a
qualita 33/2013) politche curopee (URP) dall'approvazione Al 31/12 di ogni anno
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei ANNUALE
Art. 1, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 nei confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il Tempestivo Ceraso Ghelfi tempestivo AL31/12 di ogni anno
corretto svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio Diri del Servizi 8
Class action Art. 4 . Class action . P PR 4 irigente del Servizio . " ANNUALE
.4, c.2,dlgs. n. 198/2009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Legale Ceraso Ghelfi tempestivo Al31/12 di ogni anno
Art. 4, c. 6, d.Igs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Ceraso Ghelfi tempestivo A?I;IEPZA(}EEgni T
Costi contabilizzati Annuale
Costi contabilizati :m 32, c. 2, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento nel (art. 10, c. 5, d.lgs. n. Segretario Generale Ceraso (ad interim) Ceraso (ad interim) ANNUAI_:E 5
rt. 10, c. 5, d.lgs. n. 33/2013 @ Wbl in tabelle tempo 33/2013) Al 31/12 di ogni anno
a pubblicare in tabelle
Servizi erogati Risultati delle indagini sulla Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in Dirigente delle risorse
. Art. 7 co. 3 d.Igs. 82/2005 modificato u . g s . rete resi all’utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche di . & L. . . . . . . ANNUALE
Servizi in rete N soddisfazione da parte degli utenti ol - 0 Tempestivo umane, servizi trasversali e Anzani Gabriella Anzani Gabriella tempestivo R
dall’art. 8 co. 1 del d.Igs. 179/16 . A P utilizzo dei servizi in rete. o Al 31/12 di ogni anno
rispetto alla qualita dei servizi in rete e politiche europee (URP)
statistiche di utilizzo dei servizi in rete
: g Pubblicazione del collegamento ipertestuale all’apposita sezione del sito istituzionale dedicata al
Servizi erogati 2Doezlg)erazlone ANAC T, BB @ 7 etisline servizio di gestione dei rifiuti, costituita ai sensi della deliberazione ARERA n. 444 del 31 ottobre non di pertinenza delle Province n/a
2019
Lo . . Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di . T{imestral@ . . . Als;lz)}\l;lﬁEeS’:lR?ﬁ/liE di
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, dlgs n. 33/2013 . . e E e ] ’ (in fase di prima Satta Greppi Aggiornamento trimestrale A
(da pubblicare in tabelle) riferimento e ai beneficiari attuazione semestrale) ogni anno
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni Annuale . Entro il 31 dicembre di ANNUALE
NP - L . R . (art. 33, ¢c. 1, d.Igs. n. Satta Greppi . ]
professionali e forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) 33/2013) ogni anno Al 31/12 di ogni anno
Indicatore di tempestivita dei SEMESTRALE
. . s pagamenti Trimestrale Dirigente del Sett "
]nd‘camr;i‘;;:gg;ﬂlv‘ta dei Art. 33, d.Igs. n. 33/2013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 32.3 32 éi ;i,lgsA n. Ri;:)lrg;eenl; c Ofl o meicﬁ;ee Satta Greppi Aggiornamento trimestrale Al 30/(?;“? ::lz‘l)/u di
) Finanziarie
Annuale . . .
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. n. Satta Greppi Entro 1(1);; (:r(l:r?gqbre di :ll;llvl'i]? ;‘i]?)gni T
33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di SEMESTRALE
Art. 36, d.lgs. n. 33/2013 imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i Tempestivo Entro 3 giorni AL30/06 e al 31/12 di
Pagamenti IBAN e pagamenti informatici Art' 5 ;; l e d'l s . 82/2005 IBAN e pagamenti informatici pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale (ex art. 8, d.Igs. n. Satta Greppi dall’eventuale ooni anno
dell'amministrazi -2, ¢ 1 ddgs.n. sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche i 33/2013) aggiornamento g
one codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
Pubblicazione dei seguenti dati dei pagamenti informatici, ai sensi dell'art. 36 del D.Igs. n. 33/2013,
per tutte le amministrazioni tenute all'adesione obbligatoria al sistema PagoPA, di cui all’art 5. del
CAD:
- la data di adesione alla piattaforma pagoPA secondo la seguente dicitura “Aderente alla
A (e = piattaforma pagoPA dal XX . XX.XXXX"; TS SEMESTRALE
P . ) .5 . Deliberazione ANAC n. 77 del 16 febbraio .. .. - se utilizzati, gli altri metodi di pagamento non integrati con la piattaforma pagoPA, ovvero: Dirigente del Settore risorse q Al30/06 e al 31/12 di
agamenti dell'Amministrazione - IBAN e pagamenti informatici & "Del 5 4" (c.d dell fi 1l 2 5 i1si X (ex art. 8, d.Igs. n. iche e fi o Satta Sforza tempestivo A
[BANI passmeaG R romate] 2022 Delega unica F24" (c. d. modello F24) fino a la sua mltegrazmnle con i Sistema pagoPA; 33/2013) economiche e finanziarie ogni anno
& Sepa Direct Debit (SDD) fino alla sua integrazione con il Sistema pagoPA;
- eventuali altri servizi di pagamento non ancora integrati con il Sistema pagoPA e che non risultino
sostituibili con quelli erogati tramite pagoPA poiché una specifica previsione di legge ne impone la
messa a disposizione dell’utenza per ’esecuzione del pagamento;
- per cassa, presso il soggetto che per tale ente svolge il servizio di tesoreria o di cassa.
Informazioni realtive ai nuclei di - L - . . .. . . L. .
8 R q g ; ; Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le Tempestivo
Nuclei di valutazione e verifica valutazione e verifica B o o P 8 R : ; . .
aq 5 " g Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 B g g q 8.3 funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei (ex art. 8, d.Igs. n. non prevista per le Province n/a
degli investimenti pubblici degli investimenti pubblici . Lo - K L. Lo . N .
(art. 1, 1. n. 144/1999) componenti e i loro nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"). Diricenti individuati dall
L . Art. 38, c. 2 e 2 bis d.Igs. n. 33/2013 L . A titolo esemplificativo: Tempestivo ngentt ncividuatt Gava | oo trasparenza del | redattori trasparenza del
Atti di programmazione delle opere Atti di programmazione delle opere . . . - L. .. . . - . delibera n. 140 del 2 ottobre Entro 10 gg ANNUALE
: Art. 21 co.7 d.Igs. n. 50/2016 - - Programma triennale dei lavori pubblici, nonche i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 (art.8, c. 1, d.Igs. n. S Settore competente Settore competente \ : q q
pubbliche Art, 29 d.Igs. n. 50/2016 pubbliche dlgs. n 502016 33/2013) 2024) per ambito di (allegato 2.3.¢.3) (allegato 2.3.¢.3) dall'approvazione Al 31/12 di ogni anno
- Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i Ministeri) competenza
Opere pubbliche Tempestivo Dirigenti di settore o loro | Dirigenti di settore o loro
Tempi, costi unitari e indicatori di Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso o P delegati sulla base del delegati sulla base del . ANNUALE
Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 5 N . . (art. 38, c. 1, d.Igs. n. . P . A tempestivo 5 a
realizzazione delle opere pubbliche in |completate 33/2013) caricamento dei dati in caricamento dei dati in Al 31/12 di ogni anno
corso o completate. BDAP BDAP
Tempi costi e indicatori di (da pubblicare in tabelle, sulla base Dirigenti di Settore che
realizzazione delle opere pubbliche P . > . . realizzano opere pubbliche | Dirigenti di settore o loro | Dirigenti di settore o loro
dello schema tipo redatto dal Ministero Tempestivo A . . i
N . . Lo L L . . Lo delegati sulla base del delegati sulla base del . ANNUALE
Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 dell'economia e della finanza d'intesa |Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. . P . A tempestivo q 5
! L - . ; caricamento dei dati in caricamento dei dati in Al 31/12 di ogni anno
con 1'Autorita nazionale anticorruzione 33/2013)
) BDAP BDAP
Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani Tempestivo referenti trasparenza el | redattori rasparenza del Entro 10 gg ANNUALE
Art. 39, ¢. 1, lett. 2), d Igs. n. 33/2013 paesistici, strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti (art 32’3?2(;;1)@5 n (allegsaetg();g e3) (allegsaett(:o;e} c3) dall'approvazione Al 31/12 di ogni anno
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio vt Al Cotommn
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allegato 2.3.e.1

Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

monitoraggio

Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott D ione sotti i 2 e . N By ) q q q q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) Riferimentoormative D Celsing ° Conterutildelibbblieg ezloamenty DIRIGBNTISES /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
governo del Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione delle proposte di I U DURorY
Lo . . . . P . . . o Ambiente e Territorio
territorio (da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico T . . .
. . . P . P empestivo referenti trasparenza del | redattori trasparenza del
generale comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di Entro 10 gg ANNUALE
Art. 39, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 A . P - - . (ex art. 8, d.Igs. n. Settore Settore \ : q a
iniziativa privata o pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che dall'approvazione Al 31/12 di ogni anno
N P . v A 5 : . . 33/2013) (allegato 2.3.¢.3) (allegato 2.3.e.3)
comportino premialita edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita istituzionali: (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali l'aria, I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i siti . . .
- R . . - AR . P . Tempestivo referenti trasparenza del | redattori trasparenza del
, . naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suoi elementi Entro 10 gg
Stato dell'ambiente costitutivi, compresi gli organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi (exart. 8, dlgs. n. Scttore Scttore dall'aggiornamento
omont, " CoTprest gl orgamsin & ' g d 33/2013) (allegato 2.3.¢.3) (allegato 2.3.¢.3) €8
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le Tempestivo referenti trasparenza del | redattori trasparenza del Entro 10
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi (ex art. 8, d.Igs. n. Settore Settore dall'a iomai%:mo
dell'ambiente 33/2013) (allegato 2.3.¢.3) (allegato 2.3.e.3) g
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programmi, " . .
. Lo PN . . ’ . . - . - . . Do Tempestivo referenti trasparenza del | redattori trasparenza del
Misure incidenti sull'ambiente e gli accordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che Entro 10 gg
Lo ; BT e . - ; . s - - . (ex art. 8, d.1gs. n. - Settore Settore B
Informazioni relative analisi di impatto incidono o possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed Dirigente del Settore dall'aggiornamento
. . Art. 40, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 A e . A . 33/2013) H L (allegato 2.3.e.3) (allegato 2.3.¢.3)
ambientali altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse Ambiente e Territorio
Misure a protezione dell'ambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre (EXT:::]%%;IV;S 0 referentlstzzsggenza del redattonstrez:fg:erenza del Entro 10 gg
relative analisi di impatto analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 33/2013) (allegato 2.3.63) (allegato 2.3.0.3) dall'aggiornamento
Relazioni sull'attuazione della Tempestivo referenti trasparenza del | redattori trasparenza del Entro 10 ANNUALE
\caislazione 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale (ex art. 8, d.Igs. n. Settore Settore dall'a rovaiigone Al 31/12 di ogni anno
g 33/2013) (allegato 2.3..3) (allegato 2.3.¢.3) PP
. 6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, Tempestivo referenti trasparenza del | redattori trasparenza del
Stato della salute e della sicurezza P N . R e s Entro 10 gg
mana le condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per quanto (ex art. 8, d.Igs. n. Settore Settore dall'aggiornamento
v influenzabili dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore 33/2013) (allegato 2.3.e.3) (allegato 2.3.e.3) el
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo referenti trasparenza del | redattori trasparenza del Entro 10
Ministero dell'’Ambiente e della tutela | Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs. n. Settore Settore dall'a rovafi%me
del territorio 33/2013) (allegato 2.3.¢.3) (allegato 2.3.e.3) PP
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che comportano .
deroghe alla legislazione vigente, con I'indicazione espressa delle norme di legge eventualmente Tempestivo . Entro 10 gg
Art. 42, c. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 . - > ! g T s L (ex art. 8, d.Igs. n. Fontana Quarantani ) f
derogate e dei motivi della deroga, nonché con l'indicazione di eventuali atti amministrativi o 33/2013) dall'approvazione
Interventi straordinari e di emergenza giurisdizionali intervenuti Tempestivo
Art. 42, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 ) ) Termlm telpporall eventualmente fissati per I'esercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti (ex art. 8, d.lgs. n. Segretario Generale Fontana Quarantani l?ntro 10 2
(da pubblicare in tabelle) straordinari 33/2013) dall'approvazione
Interventi :
straordinari e di . . . . - . Tempestivo . Entro 10 gg
Art. 42, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. Fontana Quarantani . b
emergenza 33/2013) dall'approvazione
Pubblicazione, al termine dello stato di emergenza sanitaria, della rendicontazione separata delle
Comunicato del Presidente dell’ANAC del erogazioni liberali ricevute da ciascuna Amministrazione a sostegno dell’Emergenza
29/07/2020, integrato con comunicato del | Rendicontazione delle erogazioni epidemiologica, secondo i modelli messi a punto dal Ministero Economia e Finanze, allegati ai non di pertinenza delle Province wa
Presidente dell’ANAC del 07/10/2020 liberali ricevute richiamati comunicati del Presidente dell’ANAC. Detti prospetti dovranno successivamente essere P
aggiornati trimestralmente al fine di dare conto di eventuali fondi pervenuti successivamente alla
cessazione dello stato di emergenza
. . . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure L
Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Piano trlenngle per la prevenzione integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale Fontana Quarantani En}ro 15 gtormt ANNUAL.E A
della corruzione e della trasparenza dall’approvazione Al 31/12 di ogni anno
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1, c.8, 1 n. 190/2012, Art. 43, c. 1, Resporllsabile della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo Quarantani Quarantani Entro 5 giom% dall"atto di (EEENNITNIDN
d.lgs. n. 33/2013 corruzione e della trasparenza nomina Al 31/12 di ogni anno
Regolamenti per la prevenzione e la . L
repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo Responsqblle della regolamenti non adottati Quarantani En’tro 15 gtort ANNUAL.E o
dell'illegalita Prevenzione della dall’approvazione Al 31/12 di ogni anno
Prevenzione della Corruzione Relazio%e del responsabile della Annuale corruzione (Segretario Entro 5 giomi
- P . Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta Generale con DP n. : s & . ANNUALE
Art. 1, c. 14, 1. n. 190/2012 prevenzione della corruzione e della K . N N (exart. 1,c. 14, L. n. Fontana Quarantani dall’approvazione prevista . A
(entro il 15 dicembre di ogni anno) 43/2020) . . Al 31/12 di ogni anno
trasparenza 190/2012) per il 15 dicembre
Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. . . . , L . . .. L.
Art. 1, ¢. 3,1.n. 190/2012 ed atti di adeguamento a tali P_ro_v vedimenti adottati d?“ ANAC ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di Tempestivo Fontana Quarantani tempestivo ANNUAL.E .
. X vigilanza e controllo nell'anticorruzione Al 31/12 di ogni anno
provvedimenti
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 Atti di accertamento delle violazioni |Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo Fontana Quarantani E[,mo 3 giomi ANNUAL.E q
dall'accertamento Al 31/12 di ogni anno
Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui ¢ presentata la Responsabile della
Art. 5, c. 1, dlgs. n. 33/2013 / Art. 2, c. 9- Acgesso civico S§mpllce concernente rlchle_st_a di accesso civico, nonche_ modalita per l_ese_rm;m _dl tale diritto, con {ndlcaznone dei ) Prev_enzmne della_ ) ) Entro 5 gg dall'atto di ANNUALE
. dati, documenti e informazioni soggettilrecapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare del potere Tempestivo corruzione (Segretario Fontana Anzani Gabriella . 5 a
bis, 1. 241/90 N - . A o I . S . o .. nomina Al 31/12 di ogni anno
a pubblicazione obbligatoria sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e Generale con DP n.
delle caselle di posta elettronica istituzionale 43/2020)
. . PSP R i Dirigente delle risorse
Accesso civico "generalizzato" I?Ioml UfﬁCl. competenti cui ¢ presentata la rAICthSt.d.dl accesso crvico, m{nchc ‘T“’d“ht" per . umane, servizi trasversali e | Anzani Gabriella/Dirigenti . . Entro 5 giorni ANNUALE
Art. 5, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . . . . [l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo . . Anzani Gabriella oo 5 a
concernente dati e documenti ulteriori |, .~ ~. politche europee (URP) di settore dall'indicazione Al 31/12 di ogni anno
istituzionale L L
/Dirigenti di Settore
Accesso civico Responsabile della
Prevenzione della
corruzione (Segretario
Generale con DP n. Aggiornamento SEMESTRALE
Lince guida Anac FOIA (del. 1309/2016) [Registro degli accessi Elenco de]lp rl{chleste di accesso (atltl, civico e generalizzato) con lljdlcazione dell’oggetto e della Semestrale 43/ZOZQ in qollaborazlone Anzani Gabriclla Anzani Gabriclla sc?mestra]e: entro il 30 Al30/06 e al 31/12 di
data della richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione con il Dirigente delle giugno e 31 dicembre ogni anno
risorse umane, servizi
trasversali e politche
europee (per servizio
protocollo ¢ URP)
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle
Altri contenuti Art. 53, c. 1 bis, d.Igs. 82/2005 modificato |Catalogo dei dati, metadati e delle amministrazioni, da pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali Tempestivo Roncaslio Roncaglio Entro il 31 dicembre di ANNUALE
dall’art. 43 del d.lgs. 179/16 banche dati (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PA ¢ delle banche dati www.dati.gov.ite e Pes e e ogni anno Al 31/12 di ogni anno
http://bamda_tLagld:go_v.l_t/catal(l)oo ge_st_m da AGID _ i _ _ Dirigente Settore servizi
PR A . . Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, . S . . Entro 20 gg ANNUALE
Accessibilita e Catalogo dei dati, |Art. 53, c. 1, bis, d.Igs. 82/2005 Regolamenti > AP L. . . Annuale interni, turismo e cultura, Roncaglio Roncaglio ! b " q
. . fatti salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria . o dall'approvazione Al 31/12 di ogni anno
metadati e banche dati —— Ry progetti speciali per la
Obiettivi di accessibilita romozione del territorio
Art. 9, c. 7, d.1. n. 179/2012 convertito con Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno corrente (entro il Annuale p . . .
; A ] . P . . . . s g " . . . Entro il 31 dicembre di ANNUALE
modificazioni dalla L. 17 dicembre 2012, |(da pubblicare secondo le indicazioni |31 marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione del "piano per 'utilizzo del telelavoro" nella propria | (ex art. 9, c.7, D.L. n. Roncaglio Roncaglio . . o
. " . N . ogni anno Al 31/12 di ogni anno
n. 221 contenute nella circolare dell'Agenzia |organizzazione 179/2012)

per 1'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
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allegato 2.3.e.1

Elenco degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza 2025-2027

monitoraggio

Denominazione Responsabile della Termine di scadenza per | (scadenze della fase di
sott i D ione sotti i 2 e . N A s ) q q q q q individuazi Resp bile della la pubblicazi itoraggio interno
livello 1 livello (Tipologie di dati) Riferimentoormative D Celsing ° Contenutiliellobblice ezloamenty DIRIGBNTISES /trasmissione pubblicazione salvo diverse scadenze
(Macrofamiglie) (n/a: non applicabile) dettate da ANAC o
normative specifiche in
materia
Dati ulteriori
(NB: nel caso di pubblicazione di dati Segretario Generale con il
Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 non previsti da norme di legge si deve |Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno I'obbligo di supporto dei Dirigenti di | Dirigenti di settore o loro Quarantani
Art. 1, c. 9, lett. f), 1. n. 190/2012 procedere alla anonimizzazione dei pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate Settore competenti in delegati u "
dati personali eventualmente presenti, materia
in virtt di quanto disposto dall'art. 4, c.
Dati ulteriori 3, del d.lgs. n. 33/2013)
Attty Dirigente delle risorse
Art. 48 del D.Igs. n. 198 del 15 giugno g q B Tyt q G B Y In sede di prima sente d q q Entro il 31 dicembre di | ANNUALE Al
Piano triennale delle Azioni Positive [Piano triennale delle Azioni Positive o umane, servizi trasversali e Carli Nava . " A
2006 pubblicazione P ogni anno 31/12 di ogni anno
31/12/2022 politche europee
Pubblicazione dell’elenco delle autovetture di servizio a qualunque titolo utilizzate, distinte tra Annu_ale_ _Dmgeme kel Setto@ . . .
s L S . . . X N O In sede di prima infrastrutture stradali, Entro il 31 dicembre di ANNUALE Al
DPCM 25/09/2014 Elenco autovetture dell’Ente quelle di proprieta e quelle oggetto di contratto di locazione o di noleggio, con l'indicazione della . . . P . " q
- , A A 5 g pubblicazione patrimonio ed edilizia q . ogni anno 31/12 di ogni anno
cilindrata e dell'anno di immatricolazione q Pisana Gerevini Moreno
31/12/2022 scolastica
Pubblicazione della relazione in cui sono indicati, con riferimento all'anno precedente, I'ammontare Entro il 31 dicembre di
Art. 142, comma 12-quater, del D.Igs. n. i i 828 : ra P 3 I 5 . . X
: 5 q q boosH q complessivo dei proventi di propria spettanza di cui al comma 1 dell'articolo 208 e al comma 12-bis Dirigente del Risorse ogni anno (in sede di
. - 285/1992, come modificato e integrato dal [Rendicontazione sull'utilizzo dei . " . . Annuale 5 B : 5 B ANNUALE Al
Dati ulteriori R 8 7 - 7 dell’art. 142 del D.lgs. n. 285/1992 (Nuovo codice della strada), come risultante da rendiconto economiche e finanziarie Satta Greppi prima pubblicazione G q
DL n. 121/2021, convertito in Legge n. proventi relativi al Codice della strada | medesi lii i realizzati ) liri 1 ificazi dempi 31/12 di ogni anno
156/2021 approvato nel medesimo anno, ¢ gli interventi realizzati a valere su tali risorse, con la specificazione adempimento ottemperato
degli oneri sostenuti per ciascun intervento in gennaio 2023)
DTt GBI SR Entro il 31 dicembre di
Pubblicazione del provvedimento amministrativo espresso e motivato di conclusione del mfrgstrut_ture stra_d_al_l, ogni anno (in sede di
Annuale patrimonio ed edilizia referenti trasparenza del | redattori trasparenza del ANNUALE Al

Dati ulteriori Deliberazione ANAC n. 329 del 21/04/21

Proposte di project financing

procedimento di valutazione di fattibilita delle proposte di project financing a iniziativa privata
presentate dagli operatori economici di cui all’art. 183, co. 15, d.Igs. 50/2016

scolastica

Settore (allegato 2.3.e.3)

Settore (allegato 2.3.¢.3)

prima pubblicazione
adempimento ottemperato
in gennaio 2023)

31/12 di ogni anno

ulteriori obblighi di pubblicazione _amministrazione trasparente 2022

anticorruzione e trasparenza 2022” approvati da ANAC con Delibera del Consiglio in data 2 febbraio 2022)

ovvero obblighi di pubblicazione successivi all’entrata in vigore del d.lgs n. 33/2013 che si riferiscono genericamente alla pubblicazione sul sito istituzionale e, dunque, non menzionino né il Testo unico né la Sezione “Amministrazione trasparente”. (fonte “Orientamenti per la pianificazione

Allegato al PIAO 2025 - 2027 sezione 2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE

3.Sottosezione di programmazione — Rischi corruttivi e trasparenza

sezione trasparenza 2.3.e.1
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