
 



Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

Performance organizzativa

Indicatore Livello Atteso Peso Valutazione
Rispetto dei tempi di pagamento < 0 20 Non Effettuato

Rispetto del tetto di spesa del personale Si 20 Non Effettuato

Rispetto del pareggio di bilancio Si 20 Non Effettuato

Rispetto degli obblighi di trasparenza: punteggio della verifica annuale O.I.V./Nucleo di Valutazione > 90% punteggio massimo teorico 20 Non Effettuato

Attuazione delle azioni previste nel Piano di Prevenzione della Corruzione > 95% 20 Non Effettuato

 RIEPILOGO VALUTAZIONE ENTE 

 Performance organizzativa:  
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

Pesatura degli Obiettivi Specifici
Unità Organizzativa Obiettivo Specifico Data Inizio Data Fine Complessità Strategicità Peso Totale

1 Settore STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE 1 25-GAO Grado di attuazione degli obiettivi 
assegnati al Settore

01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Alta - 5 8

1 25-PAG Rispetto tempistica dei pagamenti 01/01/2025 31/12/2025 Bassa - 1 Media - 3 4

1 25-PTPCT Partecipazione della struttura comunale 
all'attuazione del Piano della trasparenza e della 
prevenzione della corruzione

01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Media - 3 6

11 Servizio Segreteria Generale, Contratti e 
Protocollo

11 25-01 Riorganizzazione interna del Servizio 
Segreteria/Protocollo

01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Media - 3 6

11 25-02 Qualificazione dell'Ente per l'esecuzione 
dei contratti di lavori, servizi e forniture

01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Alta - 5 8

12 Servizio Organizzazione e Controlli 12 25-01 Indagine di gradimento e impatto del 
lavoro agile nell'organizzazione del Comune di 
Medicina

01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Media - 3 6

2 Settore PROGRAMMAZIONE E GESTIONE 
DEL TERRITORIO

2 25-GAO Grado di attuazione degli obiettivi 
assegnati al Settore

01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Alta - 5 8

2 25-PAG Rispetto tempistica dei pagamenti 01/01/2025 31/12/2025 Bassa - 1 Media - 3 4

2 25-PTPCT Partecipazione della struttura comunale 
all'attuazione del Piano della trasparenza e della 
prevenzione della corruzione

01/01/2025 31/12/2025 Bassa - 1 Media - 3 6

21 Servizio Pianificazione urbanistica, Edilizia e 
Piano strategico

21 25-01 Sviluppo degli Accordi Operativi e della 
Pianificazione con percentuali di ERS in Proprietà, 
in Diritto di Superficie o con fitti a canone calmierato

01/01/2025 31/12/2027 Alta - 5 Media - 3 8

21 25-02 Salvaguardia delle Aree Agricole e 
Naturali, del Patrimonio Storico e Culturale Rurale

01/01/2025 31/12/2027 Media - 3 Media - 3 6

21 25-03 Il canale di Medicina - completamento 01/01/2025 31/12/2025 Bassa - 1 Media - 3 4

21 25-GAO Grado di attuazione degli obiettivi 
assegnati al Servizio

01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Alta - 5 8

22 Servizio Lavori pubblici, Patrimonio e Ambiente 22 25-01 Progettazione Cittadella del Soccorso e 
acquisizione area

01/01/2025 31/12/2025 Bassa - 1 Media - 3 4

22 25-02 Analisi del Territorio e Valutazione del 
Rischio, attuazione e verifica piano di protezione 
civile. Interventi post Alluvione. PNRR

01/01/2025 31/12/2027 Media - 3 Media - 3 6

22 25-03 Digitalizzazione dei processi, 
semplificazione amministrativa e Potenziamento del 
Supporto al Cittadino e agli Operatori

01/01/2025 31/12/2026 Media - 3 Media - 3 6
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

Unità Organizzativa Obiettivo Specifico Data Inizio Data Fine Complessità Strategicità Peso Totale
22 25-04 Mobilità sostenibile e qualità urbana 01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Media - 3 6

22 25-05 Riqualificazione degli Spazi Pubblici del 
Centro Storico e delle Frazioni

01/01/2025 31/12/2027 Media - 3 Alta - 5 8

22 25-06 PNRR - POLO CULTURALE EX 
OFFICINE CLT nell'ambito del contesto di 
rigenerazione di Via Fava

01/01/2025 31/12/2026 Alta - 5 Media - 3 8

22 25-07 PNRR Cittadella dello Sport di Medicina 01/01/2025 31/12/2026 Media - 3 Media - 3 6

22 25-08 Riqualificazione energetica del Palasport e 
realizzazione nuovi campi multisport

01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Media - 3 6

22 25-09 Efficientamento Energetico della 
Illuminazione Pubblica del Comune di Medicina e 
nuova illuminazione per la valorizzazione del centro 
storico in collaborazione con ENEL Sole

01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Media - 3 6

23 Servizi alle imprese, Sport e Cultura 23 25-01 Valorizzare il territorio rurale e le sue 
eccellenze agroalimentari

01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Alta - 5 8

23 25-02 Medicina da Vivere 01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Media - 3 6

23 25-03 Progetto museale per le ex officine CLT - 
"OFFICINE DELLA CULTURA"

01/01/2025 31/12/2025 Alta - 5 Media - 3 8

23 25-04 Concessioni impianti 01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Media - 3 6

23 25-05 Promozione dell'Associazionismo nelle 
Frazioni

01/01/2025 31/12/2025 Bassa - 1 Media - 3 4

23 25-06 Promozione del centro storico 01/01/2025 31/12/2025 Bassa - 1 Alta - 5 6

23 25-GAO Grado di attuazione degli obiettivi 
assegnati al Servizio

01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Alta - 5 8

3 Settore RISORSE E SERVIZI PER LA 
COMUNITÀ

3 25-GAO Grado di attuazione degli obiettivi 
assegnati al Settore

01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Alta - 5 8

3 25-PAG Rispetto tempistica dei pagamenti 01/01/2025 31/12/2025 Bassa - 1 Media - 3 4

3 25-PTPCT Partecipazione della struttura comunale 
all'attuazione del Piano della trasparenza e della 
prevenzione della corruzione

01/01/2025 31/12/2025 Bassa - 1 Media - 3 6

31 Servizi finanziari, Partecipazioni societarie e 
Comunicazione

31 25-01 Digitalizzazione procedimento notifiche 
atti (SEND - PNRR)

01/01/2025 31/03/2026 Alta - 5 Media - 3 8

31 25-02 Valorizzazione delle aree rurali per 
promuovere la sostenibilità, lo sviluppo economico, 
la tradizione e le risorse locali

01/01/2025 31/12/2026 Media - 3 Media - 3 6
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

Unità Organizzativa Obiettivo Specifico Data Inizio Data Fine Complessità Strategicità Peso Totale
31 25-03 Ottimizzazione della gestione fiscale IRAP 
IVA

01/01/2025 31/12/2025 Alta - 5 Media - 3 8

31 25-04 Piano Risk Management 01/01/2025 12/11/2025 Bassa - 1 Media - 3 4

31 25-05 Digitalizzazione procedimento richiesta 
uso sale pubbliche

01/01/2025 31/12/2026 Bassa - 1 Media - 3 4

31 25-06 Potenziamento sportello URP in ottica di 
sportello polifunzionale

01/01/2025 31/12/2026 Alta - 5 Media - 3 8

32 Servizi scolastici e Politiche sociali 32 25-01 Progetto cohousing 01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Alta - 5 8

32 25-02 ATUSS: progetto "un nuovo modello di 
intervento per l’assistenza agli alunni diversamente 
abili"

01/01/2025 31/12/2026 Bassa - 1 Media - 3 4

32 25-03 Sostegno alle competenze genitoriali  0-6 
anni

01/01/2025 31/12/2025 Bassa - 1 Media - 3 4

32 25-04 Promuovere la qualificazione dei sistema 
integrato 0-6 anni

01/01/2025 31/12/2026 Media - 3 Media - 3 6

32 25-GAO Grado di attuazione degli obiettivi 
assegnati al Servizio

01/01/2025 31/12/2025 Media - 3 Alta - 5 8

33 Servizi al Cittadino 33 25-01 Estensione dell’utilizzo dell’Anagrafe 
nazionale digitale (ANPR) – Adesione allo Stato 
Civile Digitale (ANSC) PNRR

01/01/2025 31/03/2026 Alta - 5 Alta - 5 10
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

Obiettivi del Segretario comunale e dei Dirigenti

Numero Obiettivo Peso Unità Organizzativa Responsabile

1 25-GAO Grado di attuazione degli obiettivi assegnati al Settore 8 1 Settore STAFF DEL 
SEGRETARIO GENERALE VILLA VALERIA

1 25-PTPCT Partecipazione della struttura comunale all'attuazione del Piano della trasparenza e della prevenzione della 
corruzione 6

11 25-01 Riorganizzazione interna del Servizio Segreteria/Protocollo 6

11 25-02 Qualificazione dell'Ente per l'esecuzione dei contratti di lavori, servizi e forniture 8

12 25-01 Indagine di gradimento e impatto del lavoro agile nell'organizzazione del Comune di Medicina 6

2 25-GAO Grado di attuazione degli obiettivi assegnati al Settore 8
2 Settore PROGRAMMAZIONE 

E GESTIONE DEL 
TERRITORIO

ASTARITA SISTO

21 25-01 Sviluppo degli Accordi Operativi e della Pianificazione con percentuali di ERS in Proprietà, in Diritto di 
Superficie o con fitti a canone calmierato 8

22 25-05 Riqualificazione degli Spazi Pubblici del Centro Storico e delle Frazioni 8

22 25-06 PNRR - POLO CULTURALE EX OFFICINE CLT nell'ambito del contesto di rigenerazione di Via Fava 8

23 25-01 Valorizzare il territorio rurale e le sue eccellenze agroalimentari 8

23 25-03 Progetto museale per le ex officine CLT - "OFFICINE DELLA CULTURA" 8

3 25-GAO Grado di attuazione degli obiettivi assegnati al Settore 8 3 Settore RISORSE E SERVIZI 
PER LA COMUNITÀ

RINALDI 
GIUSEPPINA

31 25-01 Digitalizzazione procedimento notifiche atti (SEND - PNRR) 8

31 25-03 Ottimizzazione della gestione fiscale IRAP IVA 8

31 25-06 Potenziamento sportello URP in ottica di sportello polifunzionale 8

32 25-01 Progetto cohousing 8

33 25-01
Estensione dell’utilizzo dell’Anagrafe nazionale digitale (ANPR) – Adesione allo Stato Civile Digitale (ANSC) 
PNRR 10
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

Obiettivi dei Responsabili di Elevata Qualificazione

Numero Obiettivo Peso Unità Organizzativa Responsabile

21 25-01 Sviluppo degli Accordi Operativi e della Pianificazione con percentuali di ERS in Proprietà, in Diritto di 
Superficie o con fitti a canone calmierato 8

21 Servizio Pianificazione 
urbanistica, Edilizia e Piano 

strategico

BRIA RACHELE 
ELVIRA

21 25-02 Salvaguardia delle Aree Agricole e Naturali, del Patrimonio Storico e Culturale Rurale 6

21 25-03 Il canale di Medicina - completamento 4

21 25-GAO Grado di attuazione degli obiettivi assegnati al Servizio 8

23 25-01 Valorizzare il territorio rurale e le sue eccellenze agroalimentari 8 23 Servizi alle imprese, Sport e 
Cultura TORRI JESSICA

23 25-02 Medicina da Vivere 6

23 25-03 Progetto museale per le ex officine CLT - "OFFICINE DELLA CULTURA" 8

23 25-04 Concessioni impianti 6

23 25-06 Promozione del centro storico 6

23 25-GAO Grado di attuazione degli obiettivi assegnati al Servizio 8

32 25-01 Progetto cohousing 8
32 Servizi scolastici e Politiche 

sociali
BENEDETTI 

ROBERTA

32 25-02 ATUSS: progetto "un nuovo modello di intervento per l’assistenza agli alunni diversamente abili" 4

32 25-03 Sostegno alle competenze genitoriali  0-6 anni 4

32 25-04 Promuovere la qualificazione dei sistema integrato 0-6 anni 6

32 25-GAO Grado di attuazione degli obiettivi assegnati al Servizio 8
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Obiettivi dei Servizi
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

1 Settore STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE

Obiettivo Specifico 25-GAO GRADO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI ASSEGNATI AL SETTORE

Tipologia PIAO

Responsabile VILLA VALERIA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo A.O.S. Altri Obiettivi Specifici

Descrizione Monitorare il grado di attuazione degli obiettivi assegnati alla struttura e attivazione delle iniziative necessarie per superare eventuali criticità non gestibili dai 
propri collaboratori.

Risultati Attesi Media di raggiungimento degli obiettivi del Settore, con riferimento agli obiettivi non già assegnati al Dirigente.

Note N.B.: Se gli Obiettivi Specifici valutati sono inferiori a 6, tale obiettivo non sarà considerato (e quindi valutato).

Attività

Media di raggiungimento degli obiettivi del Settore, con riferimento agli obiettivi non già assegnati al Dirigente

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Efficacia-Percentuale (in positivo) 100 0
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

Obiettivo Specifico 25-PAG RISPETTO TEMPISTICA DEI PAGAMENTI

Tipologia PIAO

Responsabile VILLA VALERIA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo 00.01 Obiettivo di miglioramento AREA STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE

Descrizione Il rispetto della tempistica di pagamento assume una importante rilevanza per ogni ente pubblico. Il servizio finanziario coordina le attività mentre i singoli 
settori garantiscono il regolare afflusso dei documenti contabili nel rispetto dei tempi assegnati con circolare interna. L’obiettivo consiste nel liquidare le 
fatture entro 15 giorni dal ricevimento.

Risultati Attesi Rispetto della tempistica dei pagamenti (legge di bilancio n. 145 del 30/12/2018 e ss.mm. e ii.).

Note

Attività

Rispetto tempistica-Trasmissione delle liquidazioni al servizio Finanziario entro 15 giorni dal ricevimento

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 15 0
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

Obiettivo Specifico 25-PTPCT PARTECIPAZIONE DELLA STRUTTURA COMUNALE ALL'ATTUAZIONE DEL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Tipologia PIAO

Responsabile VILLA VALERIA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo A.S. Attività strutturale

Descrizione La prevenzione della corruzione e dell’illegalità costituisce un obiettivo fondamentale che necessariamente investe l’intera struttura organizzativa e tutti i 
processi decisionali dell’Ente, attraverso l’elaborazione e l’attuazione di effettive e concrete misure di prevenzione.

Risultati Attesi Attuazione degli strumenti e delle misure di prevenzione previste dalla normativa vigente (Legge n. 190/2012 e D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i.), dal Piano Nazionale 
Anticorruzione e dalla Sezione 2 Valore pubblico, Performance e Anticorruzione del PIAO

Note

Attività

Condivisione con i dirigenti delle misure da inserire in sede di aggiornamento

Data fine prevista : 31/12/2025

Monitoraggio semestrale dell'attuazione delle misure previste dall'apposita sezione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.)

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 2 0
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

11 Servizio Segreteria Generale, Contratti e Protocollo

Obiettivo Specifico 25-01 RIORGANIZZAZIONE INTERNA DEL SERVIZIO SEGRETERIA/PROTOCOLLO

Tipologia PIAO Performance - Semplificazione

Responsabile VILLA VALERIA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo 00.01 Obiettivo di miglioramento AREA STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE

Descrizione L'obiettivo si pone il miglioramento nell'erogazione dei servizi interni e di natura trasversale all'ente, attraverso un percorso di formazione interna del personale 
assegnato, definizione di comuni procedure di lavoro, ridefinizione delle competenze individuali e di gruppo. Efficientamento delle attività in capo alla 
Segreteria Generale e all'Ufficio Protocollo. Creazione di team di lavoro fungibile per la continuità della funzione amministrativa, mantenendo invariati gli 
indicatori di efficienza assegnati al Servizio.

Risultati Attesi Monitoraggio indicatori dell'attività strutturale con miglioramento dell'80%. Redazione del manuale.

Note

Attività

Ricognizione dei procedimenti in carico al Servizio

Data fine prevista : 31/03/2025

Attività di formazione del personale assegnato al Servizio e conseguente ridefinizione dei compiti individuali e di gruppo

Data fine prevista : 30/06/2025

Redazione manuale delle principali procedure interno ad uso del personale neo-assunto

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

Monitoraggio indicatori di efficienza dell'attività strutturale assegnata al Servizio (rispetto ai dati 2024)

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Efficienza 80 0
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

Obiettivo Specifico 25-02 QUALIFICAZIONE DELL'ENTE PER L'ESECUZIONE DEI CONTRATTI DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE

Tipologia PIAO

Responsabile VILLA VALERIA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo 00.01 Obiettivo di miglioramento AREA STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE

Descrizione L'art. 62 e relativo allegato II.4 del Decreto legislativo n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici) prevede l'obbligo per tutte le stazioni appaltanti di qualificarsi 
per l'esecuzione dei contratti di lavori, servizi e forniture

Risultati Attesi Qualificazione dell'Ente Comune di Medicina

Note

Attività

Registrazione del RASA nel portale ANAC e inserimento delle comunicazioni richieste

Data fine prevista : 28/02/2025

Monitoraggio formazione del personale tecnico e amministrativo coinvolto

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

Rilascio attestati formazione

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

12 Servizio Organizzazione e Controlli

Obiettivo Specifico 25-01 INDAGINE DI GRADIMENTO E IMPATTO DEL LAVORO AGILE NELL'ORGANIZZAZIONE DEL COMUNE DI MEDICINA

Tipologia PIAO Lavoro Agile

Responsabile VILLA VALERIA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo 00.01 Obiettivo di miglioramento AREA STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE

Descrizione La disciplina del lavoro agile adottata a livello circondariale e approvata dal Comune di Medicina, prima con deliberazione Giunta comunale n. 185 del 
28/11/2023, attualmente confluita all'interno del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) prevede la somministrazione di un questionario sia al 
personale dipendente (al fine di valutarne gli effetti sull'organizzazione e le eventuali criticità?, sia all'utenza (per individuare gli effetti sulla qualità e quantità 
del servizio erogato). L'obiettivo si propone la realizzazione dei due questionari e l'elaborazione dei dati raccolti.

Risultati Attesi Elaborazione ed analisi dei dati raccolti

Note

Attività

Predisposizione del questionario per il personale dipendente e per l'utenza

Data fine prevista : 30/04/2025

Somministrazione del questionario ai dipendenti e all'utenza

Data fine prevista : 30/09/2025

Elaborazione dei dati raccolti e predisposizione di una relazione sintetica

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

2 Settore PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO

Obiettivo Specifico 25-GAO GRADO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI ASSEGNATI AL SETTORE

Tipologia PIAO

Responsabile ASTARITA SISTO

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo A.O.S. Altri Obiettivi Specifici

Descrizione Monitorare il grado di attuazione degli obiettivi assegnati alla struttura e attivazione delle iniziative necessarie per superare eventuali criticità non gestibili dai 
propri collaboratori.

Risultati Attesi Media di raggiungimento degli obiettivi del Settore, con riferimento agli obiettivi non già assegnati al Dirigente.

Note N.B.: Se gli Obiettivi Specifici valutati sono inferiori a 6, tale obiettivo non sarà considerato (e quindi valutato).

Attività

Media di raggiungimento degli obiettivi del Settore, con riferimento agli obiettivi non già assegnati al Dirigente

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Efficacia-Percentuale (in positivo) 100 0
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

Obiettivo Specifico 25-PAG RISPETTO TEMPISTICA DEI PAGAMENTI

Tipologia PIAO

Responsabile ASTARITA SISTO

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo 00.02 Obiettivo di miglioramento AREA PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO

Descrizione DESCRIZIONE: Il rispetto della tempistica di pagamento assume una importante rilevanza per ogni ente pubblico. Il servizio finanziario coordina le attività 
mentre i singoli settori garantiscono il regolare afflusso dei documenti contabili nel rispetto dei tempi assegnati con circolare interna. L’obiettivo consiste nel 
liquidare le fatture entro 15 giorni dal ricevimento

Risultati Attesi Rispetto della tempistica dei pagamenti (legge di bilancio n. 145 del 30/12/2018 e ss.mm. e ii.)

Note

Attività

Rispetto tempistica-Trasmissione delle liquidazioni al servizio Finanziario entro 15 giorni dal ricevimento

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 15 0
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

Obiettivo Specifico 25-PTPCT PARTECIPAZIONE DELLA STRUTTURA COMUNALE ALL'ATTUAZIONE DEL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Tipologia PIAO

Responsabile ASTARITA SISTO

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo A.S. Attività strutturale

Descrizione La prevenzione della corruzione e dell’illegalità costituisce un obiettivo fondamentale che necessariamente investe l’intera struttura organizzativa e tutti i 
processi decisionali dell’Ente, attraverso l’elaborazione e l’attuazione di effettive e concrete misure di prevenzione.

Risultati Attesi Attuazione degli strumenti e delle misure di prevenzione previste dalla normativa vigente (Legge n. 190/2012 e D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i.), dal Piano Nazionale 
Anticorruzione e dalla Sezione 2 Valore pubblico, Performance e Anticorruzione del PIAO

Note

Attività

Condivisione con i dirigenti delle misure da inserire in sede di aggiornamento

Data fine prevista : 31/12/2025

Monitoraggio semestrale dell'attuazione delle misure previste dall'apposita sezione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.)

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 2 0
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Comune di Medicina Piano della Performance 2025 - 2027

21 Servizio Pianificazione urbanistica, Edilizia e Piano strategico

Obiettivo Specifico 25-01 SVILUPPO DEGLI ACCORDI OPERATIVI E DELLA PIANIFICAZIONE CON PERCENTUALI DI ERS IN PROPRIETÀ, IN DIRITTO
DI SUPERFICIE O CON FITTI A CANONE CALMIERATO

Tipologia PIAO

Responsabile BRIA RACHELE ELVIRA

Missione 08-Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma 08.02-Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di 
edilizia economico-popolare

Obiettivo Operativo 01.04 INTERVENTI PER LA REALIZZAZIONE DI EDILIZIA RESIDENZIALE SOCIALE

Descrizione Il Comune di Medicina, nell'ambito del suo Piano Strutturale Comunale (PSC), ha stabilito che il 20% del fabbisogno abitativo sia destinato all'Edilizia 
Residenziale Sociale (ERS). L'ERS comprende diverse tipologie di alloggi, tra cui: Alloggi in locazione permanente (o con durata convenzionale superiore a 
25 anni) di proprietà pubblica, privata e/o indivisa, con canone concordato, calmierato o sociale. Alloggi con locazione a termine e patto di futura vendita 
concordata. Cosa si intende ottenere: Miglioramento delle condizioni abitative Sostenibilità sociale e inclusione Promozione dello sviluppo urbanistico 
equilibrato Impulso economico locale Valorizzazione del patrimonio pubblico e privato Contributo agli obiettivi di sostenibilità Alloggi in proprietà a prezzo 
convenzionato, con selezione pubblica dei beneficiari e convenzioni che ne regolano l'inalienabilità per un periodo minimo di 8 anni. Edilizia Residenziale 
Pubblica (ERP). Alloggi in co-housing con caratteristiche analoghe alle tipologie sopra elencate. Queste misure mirano a soddisfare le esigenze abitative delle 
fasce sociali più deboli, promuovendo una varietà di soluzioni abitative accessibili.

Risultati Attesi 2025 Stipula convenzione ERS A.O. "La Fabbrica". Adozione PUG con quote ERS stabilite per gli interventi. 2026 Stipula convenzione ERS comparto Via 
Argentesi. 2027 Stipula convenzione ERS A.O. Villa Fontana.

Note I risultati attesi dall’attuazione degli accordi operativi che includono lo sviluppo di Edilizia Residenziale Sociale (ERS) in proprietà, in diritto di superficie o
con fitti a canone calmierato sono molteplici e riguardano aspetti sociali, economici e urbanistici. IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI
PRESUPPONE L'AZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE MA ANCHE DI ALTRI SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI

Attività

ADOZIONE PIANO URBANISTICO GENERALE - Rappresenta un momento fondamentale per la pianificazione territoriale del Comune di Medicina, in quanto definisce una visione strategica e 
un quadro normativo per lo sviluppo sostenibile del territorio comunale. Inserito nell'ambito della pianificazione sovracomunale del Circondario Imolese, il PUG stabilisce obiettivi e indirizzi 
condivisi che mirano a valorizzare le specificità locali, promuovere il benessere della comunità e garantire la tutela

Data fine prevista : 31/12/2025

SOTTOSCRIZIONI CONVENZIONI ERS - Sottoscrizione convenzione ERS secondo le indicazioni dell'Amministrazione per l'Accordo Operativo comparto denominato "La Fabbrica" in Medicina

Data fine prevista : 31/12/2025
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- INTERVENTO ZONA ARGENTESI - Intervento Privato che include un'area di proprietà comunale, individuazione soggetto privato e sviluppo convenzione con previsione di quote ERS 
Intervento subordinato da azioni di soggetti privati.

Data fine prevista : 31/12/2026

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

RENDICONTO RISULTATO DELLE 2 ATTIVITA' DELL'OBIETTIVO

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 2 0

Stipula convenzione ERS A.O. Villa Fontana

Data fine prevista : 31/12/2027

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Obiettivo Specifico 25-02 SALVAGUARDIA DELLE AREE AGRICOLE E NATURALI, DEL PATRIMONIO STORICO E CULTURALE RURALE

Tipologia PIAO

Responsabile BRIA RACHELE ELVIRA

Missione 09-Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Programma 09.02-Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo Operativo 02.03 TUTELA DEL PAESAGGIO RURALE

Descrizione L’obiettivo è salvaguardare e valorizzare il paesaggio rurale del Comune di Medicina, riconoscendone il valore ambientale, storico, culturale ed economico. Le 
azioni mirano a preservare l’identità del territorio, tutelare le risorse naturali e promuovere uno sviluppo sostenibile, in linea con gli obiettivi di sostenibilità 
ambientale e il contrasto al consumo di suolo. Tale obiettivo va di pari passo con l'analogo assegnato al servizio attività produttive, per la parte attinente alle 
azioni di pianificazione sul territorio. Con questo obiettivo, il Comune di Medicina mira a creare un equilibrio tra sviluppo e conservazione, garantendo che il 
paesaggio rurale rimanga un elemento centrale dell’identità territoriale e del benessere della comunità locale.

Risultati Attesi 2025 Sviluppo degli aspetti attinenti alla Conservazione del patrimonio paesaggistico nella pianificazione del PUG con Valorizzazione del patrimonio storico e 
culturale, Sostenibilità ambientale e resilienza climatica. Recepimento delle elaborazioni nel PUG Adottato.

Note IL Comune di Medicina ha elaborato e sta affinando anche in risposta alle osservazioni presentate sul PUG "assunto" la propria strategia di tutela del
patrimonio rurale per la parte di competenze ed in relazione al PTM L'approvazione del PUG è in funzione dei 10 comuni del NCI ed è prevista entro il 2026.

Attività

Chiusura attività di pianificazione con risposta alle osservazioni - La pianificazione e tutela del patrimonio rurale nella redazione del pug e in risposta alle osservazioni presentate a seguito di 
assunzione

Data fine prevista : 31/12/2025

Adozione PUG - Adozione del Piano controdedotto

Data fine prevista : 31/12/2025

RENDICONTO DELLE DUE ATTIVITA' COMPONENTI L'OBIETTIVO

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 2 0
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Obiettivo Specifico 25-03 IL CANALE DI MEDICINA - COMPLETAMENTO

Tipologia PIAO

Responsabile BRIA RACHELE ELVIRA

Missione 03-Ordine pubblico e sicurezza Programma 03.02-Sistema integrato di sicurezza urbana

Obiettivo Operativo 08.05 RIQUALIFICAZIONE URBANA E GESTIONE DEL DEGRADO

Descrizione Rigenerazione Urbana del Canale di Medicina, progettazione del completamento con la zona dell'ex mulino. Intervento condizionato alla concessione del 
finanziamento previsto dal bando di rigenerazione urbana al quale l'amministrazione ha partecipato con cofinanziamento già previsto

Risultati Attesi Progettazione dell'intervento.

Note Obiettivo condizionato dalla concessione del finanziamento per il quale l'Amministrazione ha presentato la candidatura nel dicembre 2024

Attività

REDAZIONE PROGETTO DELL'INTERVENTO -Progettazione dell'intervento di rigenerazione urbana

Data fine prevista : 31/12/2025

APPROVAZIONE PROGETTO DI RIGENERAZIONE URBANA CANALE DI MEDICINA - EX MOLINO GORDINI - Approvazione del progetto redatto secondo le linee del bando per la 
rigenerazione urbana regionale

Data fine prevista : 31/12/2025

RENDICONTO DELLE DUE ATTIVITA' DELL'OBIETTIVO Intervento condizionato dalla concessione del finanziamento relativo al bando al quale si è partecipato

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 2 0
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Obiettivo Specifico 25-GAO GRADO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI ASSEGNATI AL SERVIZIO

Tipologia PIAO

Responsabile BRIA RACHELE ELVIRA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo A.O.S. Altri Obiettivi Specifici

Descrizione Monitorare il grado di attuazione degli obiettivi assegnati alla struttura e attivazione delle iniziative necessarie per superare eventuali criticità non gestibili dai 
propri collaboratori.

Risultati Attesi Media del raggiungimento degli obiettivi del Servizio, con riferimento agli obiettivi non già assegnati all’incaricato.

Note N.B.: Se gli Obiettivi Specifici valutati sono inferiori a 6, tale obiettivo non sarà considerato (e quindi valutato).

Attività

Media del raggiungimento degli obiettivi non assegnati

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Efficacia-Percentuale (in positivo) 100 0
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22 Servizio Lavori pubblici, Patrimonio e Ambiente

Obiettivo Specifico 25-01 PROGETTAZIONE CITTADELLA DEL SOCCORSO E ACQUISIZIONE AREA

Tipologia PIAO

Responsabile ASTARITA SISTO

Missione 13-Tutela della salute Programma 13.07-Ulteriori spese in materia sanitaria

Obiettivo Operativo 07.01 VERSO LA “CITTADELLA DEL SOCCORSO”

Descrizione Progettazione della Cittadella del Soccorso Prosecuzione condizionata dal finanziamento dell'intervento

Risultati Attesi Acquisizione Area subordinata alla bonifica Progettazione esecutiva della nuova sede dei VVF di Medicina

Note Intervento legato al finanziamento dell'opera

Attività

Fattibilità tecnico-economica in funzione delle esigenze del servizio VVF - Studio di fattibilità tecnico-economica per la nuova caserma dei vigili del fuoco volontari di Medicina

Data fine prevista : 31/12/2025

Acquisizione dell'area legata al finanziamento dell'opera ed al raggiungimento dell'accordo con il privato proprietario

Data fine prevista : 31/12/2025

RENDICONTO DELLE 2 ATTIVITA' LEGATE AL PRESENTE OBIETTIVO

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 2 0
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Obiettivo Specifico 25-02 ANALISI DEL TERRITORIO E VALUTAZIONE DEL RISCHIO, ATTUAZIONE E VERIFICA PIANO DI PROTEZIONE CIVILE. 
INTERVENTI POST ALLUVIONE. PNRR

Tipologia PIAO

Responsabile ASTARITA SISTO

Missione 09-Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Programma 09.01-Difesa del suolo

Obiettivo Operativo 03.01 VALUTAZIONE DEL RISCHIO E MITIGAZIONE E MAPPATURA DELLE AREE VULNERABILI

Descrizione Il Comune di Medicina si impegna a identificare, monitorare e mitigare i rischi ambientali, idrogeologici e antropici, attraverso un processo integrato di 
mappatura delle aree vulnerabili e l’attuazione di misure preventive e correttive. L’obiettivo è garantire la sicurezza della popolazione, tutelare il territorio e 
promuovere una gestione sostenibile e resiliente delle risorse territoriali. Verifica ed attuazione della pianificazione delle attività di protezione civile. 
Collaborare con enti competenti, come Protezione Civile e Autorità di Bacino, per raccogliere informazioni aggiornate. Con l’attuazione di questo obiettivo, il 
Comune di Medicina mira a garantire una gestione più sicura e sostenibile del territorio, minimizzando l’impatto dei rischi naturali e antropici e promuovendo 
una comunità resiliente e consapevole. Inoltre di procederà alla attuazione degli interventi finanziati dal Commissario anche mediante fondi PNRR

Risultati Attesi Coordinamento pianificazione urbanistica - mappatura aree soggette ad alluvione Redazione studio tipo su S. Tomaso - Vigo Affidamento progettazione 
interventi post alluvione Affidamento lavori

Note

Attività

Aree alluvionali e pianificazione urbanistica - Il coordinamento tra la pianificazione urbanistica del PUG (Piano Urbanistico Generale) del Comune di Medicina e la mappatura delle aree alluvionali 
definita dall'Autorità di Bacino Distrettuale è un elemento cruciale per garantire uno sviluppo urbano sostenibile e resiliente ai rischi idrogeologici

Data fine prevista : 31/12/2025

Redazione studio tipo area Vigo - S Tomaso - Il Comune di Medicina ha individuato alcune aree particolari a seguito dell'esperienza maturata durante le emergenze di protezione civile conseguenti 
alle alluvioni del 2023 e del 2024. Di conseguenza ha intenzione di procedere con alcuni studi per individuare le criticità idrauliche di alcune zone ritenute fragili a partire dall'area Vigo - S. Tomaso

Data fine prevista : 31/12/2025

AFFIDAMENTO DEI PROGETTI POST ALLUVIONE

Data fine prevista : 31/12/2025
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Affidamento dei lavori di ricostruzione post alluvione (strade e ponti)

Data fine prevista : 31/12/2025

Rendiconto delle 4 attività dell'obiettivo

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 4 0
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Obiettivo Specifico 25-03 DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI, SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA E POTENZIAMENTO DEL SUPPORTO AL 
CITTADINO E AGLI OPERATORI

Tipologia PIAO

Responsabile ASTARITA SISTO

Missione 08-Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma 08.01-Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Operativo 03.02 MIGLIORAMENTO DEGLI SPORTELLI CON IL CITTADINO – SUE/SUAP PER L’ATTUAZIONE DELLA PIANIFICAZIONE

Descrizione Il Comune di Medicina intende potenziare l’efficienza, l’accessibilità e la trasparenza degli sportelli unici dedicati all’edilizia (SUE) e alle attività produttive 
(SUAP), per facilitare l’attuazione della pianificazione territoriale e urbanistica. Questo miglioramento sarà reso possibile anche grazie alle risorse del PNRR, 
che consentiranno la digitalizzazione dei servizi, la semplificazione delle procedure e l’adozione di soluzioni innovative per favorire l’interazione tra cittadini, 
professionisti e imprese con l’amministrazione comunale. La realizzazione della infrastruttura informatica è in capo al Servizio LLPP, l'operatività sarà in capo 
a SUE e SUAP Con queste azioni, il Comune di Medicina mira a costruire un rapporto più moderno ed efficiente con i cittadini e le imprese, garantendo una 
gestione ottimale delle pratiche edilizie e produttive, in linea con gli obiettivi di trasformazione digitale e sostenibilità promossi dal PNRR. Maggiore 
efficienza amministrativa Maggiore accessibilità dei Servizi per le pratiche edilizie e produttive Trasparenza e Partecipazione Migliore accesso alle 
informazioni urbanistiche per cittadini e professionisti

Risultati Attesi 2025: Completamento 1.2 Completamento misura 2.2.3 Formazione

Note Avvio progetti PNRR - Cloud 1.2 e 2.2.3 in collaborazione con Nuovo Circondario Imolese

Attività

PNRR 1.2 - Completamento intervento 1.2

Data fine prevista : 31/12/2025

NRR 2.2.3 - COMPLETAMENTO MISURA 2.2.3

Data fine prevista : 31/12/2025

FORMAZIONE - Formazione all'utilizzo dei nuovi strumenti

Data fine prevista : 31/12/2025
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RENDICONTO RAGGIUNGIMENTO OBIETTICI DA 1 A 3

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 3 3

Messa in esercizio SUE SUAP

Data fine prevista : 31/12/2026
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Obiettivo Specifico 25-04 MOBILITÀ SOSTENIBILE E QUALITÀ URBANA

Tipologia PIAO

Responsabile ASTARITA SISTO

Missione 08-Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma 08.01-Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Operativo 04.01 OPERE PUBBLICHE E RIQUALIFICAZIONE URBANA – MIGLIORAMENTO COLLEGAMENTI E INFRASTRUTTURE – CICLABILITA’

Descrizione L’obiettivo è promuovere la mobilità sostenibile e la sicurezza stradale attraverso la realizzazione di nuove infrastrutture ciclabili e il miglioramento di quelle 
esistenti. Si mira a favorire spostamenti più sostenibili, ridurre l’impatto ambientale del traffico veicolare, e migliorare la qualità della vita dei cittadini, 
incentivando l’utilizzo della bicicletta come mezzo di trasporto quotidiano. Con queste azioni, il Comune di Medicina intende realizzare una città più moderna, 
sicura e sostenibile, contribuendo alla transizione ecologica e al miglioramento complessivo della mobilità urbana e territoriale.

Risultati Attesi Approvazione del Piano per la installazione delle infrastrutture (colonnine). Redazione - Approvazione piano per l'installazione delle infrastrutture per la 
ricarica dei veicoli elettrici. Completamento ciclabile "BiKe to Work". Approvazione Ciclabile BO-RA.

Note

Attività

Approvazione del Piano per la installazione delle infrastrutture (colonnine) per la ricarica delle autovetture a trazione elettrica

Data fine prevista : 31/12/2025

Redazione del bando di gara per la individuazione dei soggetti per la installazione delle infrastrutture atte a potenziare la rete delle colonnine di ricarica per veicoli elettrici nel comune di Medicina

Data fine prevista : 31/12/2025

Completamento e messa in servizio delle piste ciclabili "Bike to Work"

Data fine prevista : 31/12/2025

Approvazione del Progetto di Mobilità Ciclabile Bologna Ravenna (BO-RA)

Data fine prevista : 31/12/2025
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Rendiconto attività da 1 a 4 per il raggiungimento dell'obiettivo

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 4 4
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Obiettivo Specifico 25-05 RIQUALIFICAZIONE DEGLI SPAZI PUBBLICI DEL CENTRO STORICO E DELLE FRAZIONI

Tipologia PIAO

Responsabile ASTARITA SISTO

Missione 07-Turismo Programma 07.01-Sviluppo e valorizzazione del turismo

Obiettivo Operativo 05.01 VALORIZZAZIONE DEL CENTRO STORICO

Descrizione L’obiettivo è promuovere la valorizzazione del centro storico di Medicina attraverso interventi di riqualificazione urbana, recupero architettonico, 
miglioramento della vivibilità e potenziamento dell’attrattività commerciale e turistica. Questi interventi mirano a preservare il patrimonio storico-culturale, 
incentivare nuove attività economiche e rafforzare il senso di identità e appartenenza della comunità. Con questo progetto, il Comune di Medicina intende 
trasformare il centro storico in un luogo dinamico, sostenibile e attrattivo, capace di coniugare la tutela del patrimonio culturale con le esigenze moderne di 
sviluppo economico e sociale. Obiettivo che coinvolge tutti i servizi del Settore Pianificazione e Gestione del Territorio

Risultati Attesi 2025 Attuazione interventi sul Carmine: completamento progetti ATUSS - 2025 Rigenerazione Urbana - Messa in Sicurezza Carmine 2025 Progettazione 
interventi post sisma sul Carmine 2025 Progetti Piazze e Pavimentazioni nel Centro Storico 2025 Rinnovo della Gestione del Carmine (Attività Produttive) 
2025 Completamento cantiere dei Nuovi Uffici in Via Pillio 2026 Valorizzazione Palazzo della Comunità 2026 Progetto risanamento danni post sisma edificio 
del Carmine 2026 Progetto restauro Navata ventrale e cappelle Carmine 2027 cantierizzazione interventi post sisma sulla fabbrica del Carmine 2027 
cantierizzazione restauro interno del Carmine 2027 progetto Piazza Portonovo 2027 Progetto Piazza Villa Fontana

Note

Attività

Carmine Rigenerazione Urbana - Termine lavori progetto di rigenerazione urbana nella Fabbrica del Carmine

Data fine prevista : 31/12/2025

Lavori di messa in sicurezza della copertura della ex chiesa del Carmine - termine dei lavori

Data fine prevista : 31/12/2025

Cantierizzazione - Inizio Lavori del Progetto ATUSS Restauro e rifunzionalizzazione della ex Chiesa del Carmine - Utilizzo Auditorium Sala Concerti Mostre con parere Soprintendenza

Data fine prevista : 31/12/2025

Rinnovo della Convenzione per la Gestione di Eventi all'interno della ex chiesa del Carmine

Data fine prevista : 31/12/2025
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Fine Lavori e Collaudo NUovo Edificio per Uffici nel Centro Storico mediante restauro dell'edificio nel C0mplesso del Palazzo della Comunità - Via Pillio - Edificio Vincolato DLgs 42/04

Data fine prevista : 31/12/2025

Redazione del Progetto di Recupero Strutturale delle murature del Carmine a seguito dei danni subito dagli eventi sismici del 2012 (Commissario per la Ricostruzione)

Data fine prevista : 31/12/2025

Pavimentazioni Centro Storico - Progetto stralcio di Piazza Volta

Data fine prevista : 31/12/2025

Biblioteca - Cantierizzazione Interventi Restauro Murario Biblioteca Post Sisma

Data fine prevista : 31/12/2025

Rendiconto del raggiungimento delle attività dell'obiettivo da 1 a 8

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 8 8
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Obiettivo Specifico 25-06 PNRR - POLO CULTURALE EX OFFICINE CLT NELL'AMBITO DEL CONTESTO DI RIGENERAZIONE DI VIA FAVA

Tipologia PIAO

Responsabile ASTARITA SISTO

Missione 07-Turismo Programma 07.01-Sviluppo e valorizzazione del turismo

Obiettivo Operativo 05.03 COMPLETAMENTO DEL CANTIERE DELLE “OFFICINE”

Descrizione Completamento del Progetto di Rigenerazione Urbana delle EX Officine CLT nei tempi previsti dal PNRR

Risultati Attesi 2025 Fine Lavori Collaudo 2026 Rendicontazione PNRR Rispetto della tempistica imposta dal PNRR Progetti di rigenerazione del contesto lungo Via Fava

Note

Attività

FINE LAVORI di cui al progetto finanziato nell'ambito del PNRR

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

COLLAUDO STATICO della fabbrica

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

COLLAUDO TECNICO AMMINISTRATIVO in linea con la tempistica prevista dal PNRR per questo obiettivo

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Obiettivo Specifico 25-07 PNRR CITTADELLA DELLO SPORT DI MEDICINA

Tipologia PIAO

Responsabile ASTARITA SISTO

Missione 06-Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma 06.01-Sport e tempo libero

Obiettivo Operativo 06.01 CITTADELLA DELLO SPORT E REALIZZAZIONE / RECUPERO DI CAMPI SPORTIVI

Descrizione Completamento della Cittadella dello Sport nel rispetto delle tempistiche previste nel PNRR

Risultati Attesi 2025 Risoluzione interferenze con cantiere Palasport Fine Lavori Collaudo 2026 Rendicontazione ReGis

Note Rispetto dei tempi PNRR

Attività

GESTIONE DEL CANTIERE - Coordinamento cantieri nella medesima area, gestione delle interferenze

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

FINE LAVORI E CRE - Fine lavori e corretta esecuzione in linea con i tempi PNRR

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Obiettivo Specifico 25-08 RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEL PALASPORT E REALIZZAZIONE NUOVI CAMPI MULTISPORT

Tipologia PIAO

Responsabile ASTARITA SISTO

Missione 06-Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma 06.01-Sport e tempo libero

Obiettivo Operativo 06.02 PALASPORT E MULTISPORT

Descrizione Attuazione del Progetto di riqualificazione energetica del Palasport Attuazione dei progetti di Campi "Multisport" nel Capoluogo e nella Frazione Villa Fontana

Risultati Attesi Completamento delle opere del Palasport nel rispetto dei tempi POR FESR. Rendicontazione dell'intervento all'Ente Regionale per il finanziamento. 
Realizzazione campi Medicina e Villa Fontana.

Note

Attività

Consegna lavori cantiere PALASPORT all'impresa appaltatrice

Data fine prevista : 31/12/2025

FINE LAVORI E CRE - Ultimazione dei lavori di efficientamento energetico nel palazzetto dello Sport e collaudo nel rispetto delle tempistiche POR FESR

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

RENDICONTAZIONE POR FESR PER I LAVORI DEL PALAZZETTO - Completamento della rendicontazione dell'intervento all'Ente Regionale per il finanziamento

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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CONSEGNA LAVORI REALIZZAZIONE CAMPI - Realizzazione Campi multisport presso i giardini di Via Oberdan in Medicina e presso Villa Fontana

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Obiettivo Specifico 25-09 EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DELLA ILLUMINAZIONE PUBBLICA DEL COMUNE DI MEDICINA E NUOVA 
ILLUMINAZIONE PER LA VALORIZZAZIONE DEL CENTRO STORICO IN COLLABORAZIONE CON ENEL SOLE

Tipologia PIAO

Responsabile ASTARITA SISTO

Missione 03-Ordine pubblico e sicurezza Programma 03.02-Sistema integrato di sicurezza urbana

Obiettivo Operativo 08.06 ILLUMINAZIONE PUBBLICA AVANZATA

Descrizione Il progetto rappresenta un passo significativo verso un modello di città sostenibile, capace di coniugare innovazione tecnologica, risparmio energetico e 
valorizzazione del patrimonio storico-architettonico. Attraverso la partnership con Enel Sole e l’adozione di soluzioni avanzate, il Comune di Medicina punta a 
migliorare la qualità della vita dei cittadini e a promuovere un’immagine moderna e responsabile della comunità. Il Comune di Medicina collaborerà con Enel 
Sole per la sostituzione e l’adeguamento tecnologico degli impianti di illuminazione pubblica. Verranno installati corpi illuminanti a tecnologia LED ad alta 
efficienza per garantire: Una significativa riduzione dei consumi energetici. Una maggiore durata dei dispositivi rispetto alle soluzioni tradizionali. Una 
riduzione dei costi di manutenzione.

Risultati Attesi Nuovo step di sostituzione apparecchiature illuminanti (stima 200) Ampliamento del perimetro di gestione con inclusione nuove urbanizzazioni Approvazione 
del progetto per la riqualificazione della Illuminazione del Centro Storico da parte della Soprintendenza

Note

Attività

STEP ANNUALE DI SOSTITUZIONE CON TECNOLOGIA LED Riduzione del consumo energetico totale (kWh/anno). Percentuale di punti luce convertiti a LED

Data fine prevista : 31/12/2025

Ampliamento del Perimetro di Gestione - Ricognizione atta a ricomprendere nel perimetro di gestione le nuove opere di urbanizzazione

Data fine prevista : 31/12/2025

Ottenimento autorizzazione della Soprintendenza - Ottenimento dell'autorizzazione ai sensi del D.Lgs 42/04 per il progetto di riqualificazione dell'illuminazione pubblica della Piazza Garibaldi e di 
Via Libertà nel Centro Storico di Medicina

Data fine prevista : 31/12/2025
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RENDICONTO GENERALE OBIETTIVO raggiungimento delle 3 attività indicate

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 3 0
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23 Servizi alle imprese, Sport e Cultura

Obiettivo Specifico 25-01 VALORIZZARE IL TERRITORIO RURALE E LE SUE ECCELLENZE AGROALIMENTARI

Tipologia PIAO

Responsabile TORRI JESSICA

Missione 16-Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca Programma 16.01-Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Obiettivo Operativo 02.02 SUPPORTO ALLE AZIENDE AGRICOLE LOCALI

Descrizione Il Comune di Medicina intende promuovere e sostenere le aziende agricole locali attraverso politiche di pianificazione territoriale e gestione sostenibile delle 
risorse. Con queste azioni e risultati attesi, il Comune di Medicina intende rafforzare il ruolo delle aziende agricole locali come pilastro economico e 
ambientale del territorio e promuovere la conservazione e valorizzazione del Territorio. Tutela del territorio agricolo nella pianificazione urbanistica Sviluppo 
produzione energie rinnovabili nel territorio agricolo. promozione prodotti locali. Sviluppo economico e occupazionale, Valorizzazione del territorio rurale, 
Promozione della sostenibilità ambientale e delle energie rinnovabili, Aumento della riconoscibilità dei prodotti locali Preservazione delle aree agricole e 
riduzione del consumo di suolo

Risultati Attesi 2025 Adozione del PUG con le norme di tutela agricola Sviluppo fotovoltaico in zona agricola Sviluppo biogas in zona agricola Iniziative di promozione del 
territorio

Note

Attività

Sviluppo fotovoltaico zona agricola - Il Comune di Medicina ha in corso per il 2025 7 procedimenti per sviluppo di fotovoltaico e agrivoltaico di Via , AU, Dila,

Data fine prevista : 31/12/2025

Sviluppo impianti biogas -Il Comune di Medicina ha in capo 2 diversi procedimenti privati per impianti biogas in zona agricola da portare a compimento

Data fine prevista : 31/12/2025

PUG PTP Zone agricole - Adozione del PUG per quanto attinente alla norme di tutela del territorio agricolo in parallelo con il PTM e la mappatura della aree soggette ad alluvione del Bacino

Data fine prevista : 31/12/2025

Mercati e fiere - Fiera di Primavera e Fiera di Autunno

Data fine prevista : 31/12/2025
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Il "Barbarossa" - Evento del Barbarossa, spettacoli e enogastronomia legata al Territorio

Data fine prevista : 31/12/2025

Carmine DiVino - Carmine DiVino è una manifestazione enogastronomica che si tiene a Medicina, organizzata dall'associazione APS I Portici e dal Comune, per promuovere alcune delle attività 
partecipanti legate alla enogastronomia. L'evento si svolge nella suggestiva cornice del Carmine (o nel chiostro comunale a secondo dei lavori di restauro in corso), offrendo ai partecipanti 
un'esperienza sensoriale tra sapori locali, musica dal vivo e degustazioni

Data fine prevista : 30/09/2025

Medicipolla - tradizionale manifestazione estiva a Medicina, dedicata alla celebrazione della Cipolla di Medicina, prodotto tipico. L'evento si svolge generalmente nel mese di luglio, con la 20ª 
edizione che ha avuto luogo dal 12 al 14 luglio 2024. Per degustare la Cipolla di Medicina in diverse specialità gastronomiche, preparate in vari punti di ristoro allestiti per l'occasione. Essa 
rappresenta un'importante occasione per scoprire e apprezzare la apprezzare cultura, tradizione e gastronomia

Data fine prevista : 30/09/2025

Rendiconto raggiungimento obiettivi attività dalla 1 alla 7

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 7 0
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Obiettivo Specifico 25-02 MEDICINA DA VIVERE

Tipologia PIAO

Responsabile TORRI JESSICA

Missione 07-Turismo Programma 07.01-Sviluppo e valorizzazione del turismo

Obiettivo Operativo 05.02 STRATEGIA DI PROMOZIONE TURISTICA, AMBIENTE ED EVENTI

Descrizione Pianificazione, progettazione, realizzazione di eventi ed attività di promozione del territorio Crescita dell’Attrattività del Territorio Accesso a fondi regionali, 
nazionali ed europei per il finanziamento dei progetti Collaborazioni con enti regionali, associazioni e aziende per sviluppare strategie condivise di tutela e 
valorizzazione

Risultati Attesi 2025 Progettazione, pianificazione, calendarizzazione delle inizia Messa in campo delle iniziative RINNOVO gestione HUB STAZIONE

Note

Attività

CINEMA ESTIVO - Iniziativa sulla scia delle edizioni precedenti di "Cinema in Tour 2024: il cinema e le sue musiche", una rassegna itinerante che si è svolta dal 22 giugno al 9 settembre 2024, 
con l'obiettivo di portare proiezioni cinematografiche nei Comuni del NCI, in particolare in aree prive di sale cinematografiche. Il tema dell'edizione 2024, "Il cinema e le sue musiche", ha messo in 
risalto la capacità del cinema di integrare altre forme d'arte, creando un'esperienza particolare

Data fine prevista : 30/10/2025

MIGINOIR - MigiNoir è un festival letterario dedicato ai generi giallo e noir, organizzato dal Comune di Medicina. Le serate si svolgono nel Chiostro del Palazzo Comunale, situato in via Libertà 
103 (3 appuntamenti)

Data fine prevista : 31/12/2025

RASSEGNA JAZZ - Il Medicina in Jazz Festival è una rassegna musicale annuale organizzata dal Comune di Medicina, giunta alla sua XIII edizione nel 2024. L'evento si svolge nei mesi maggio e 
giugno, offrendo una serie di concerti che hanno arricchito la scena culturale locale (4 appuntamenti)

Data fine prevista : 30/09/2025

NATI PER LEGGERE - Il Comune di Medicina aderisce al programma nazionale Nati per Leggere, che promuove la lettura ad alta voce ai bambini fin dai primi mesi di vita, riconoscendola come 
fondamentale per lo sviluppo cognitivo, emotivo e relazionale dei più piccoli.

Data fine prevista : 31/12/2025
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RASSEGNA LE TRE VITE - La rassegna "Tre vite del Novecento medicinese" è un'iniziativa culturale promossa dal Comune di Medicina, volta a esplorare e celebrare le storie di tre figure 
significative del territorio nel corso del XX secolo. Gli appuntamenti si sono svolti presso la Sala del Suffragio, offrendo al pubblico l'opportunità di approfondire la storia locale attraverso 
testimonianze e racconti (3 appuntamenti).

Data fine prevista : 30/03/2025

GRUPPO LETTURA - Il Gruppo di Lettura della Biblioteca Comunale di Medicina è un'iniziativa che riunisce appassionati di lettura per discutere insieme di opere letterarie selezionate. I 
partecipanti leggono individualmente il libro scelto e successivamente si incontrano per condividere impressioni, emozioni e approfondimenti sul testo. Gli incontri si svolgono presso la Biblioteca 
Comunale, situata in via Pillio 1, Medicina.

Data fine prevista : 31/12/2025

INCONTRI CON L'AUTORE - Il Comune di Medicina organizza regolarmente Incontri con l'Autore, offrendo alla comunità l'opportunità di dialogare con scrittori locali e nazionali. Questi eventi 
si svolgono principalmente presso la Biblioteca Comunale, situata in via Pillio 1, e sono parte integrante delle attività culturali promosse dall'ente.

Data fine prevista : 31/12/2025

RINNOVO GESTIONE HUB STAZIONE- L'Hub Stazione di Medicina è un centro polifunzionale dedicato ai giovani, situato presso l'ex stazione ferroviaria. Questo spazio ibrido e innovativo 
offre una varietà di servizi gratuiti, tra cui: Sportello Informagiovani: informazioni e orientamento su formazione, lavoro e volontariato. Spazio di ascolto psicologico: offre supporto per giovani dai 
15 ai 35 anni. Spazi di coworking, area attrezzate, studio, corsi, laboratori, sperimentazione, attrez. digitali.

Data fine prevista : 31/12/2025

MEDICINA LIVE FESTIVAL - Supporto al Medicina Live Festival è un evento musicale estivo che si tiene annualmente presso il Parco delle Mondine nel Comune di Medicina. Questo festival 
offre una serie di concerti dal vivo, coinvolgendo artisti locali e nazionali, con l'obiettivo di promuovere la cultura musicale e offrire momenti di intrattenimento alla comunità.

Data fine prevista : 30/10/2025

RENDICONTO ATTIVITA' OBIETTIVO - Rendiconto raggiungimento obiettivi attività dalla 1 alla 9

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 9 0
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Obiettivo Specifico 25-03 PROGETTO MUSEALE PER LE EX OFFICINE CLT - "OFFICINE DELLA CULTURA"

Tipologia PIAO

Responsabile TORRI JESSICA

Missione 07-Turismo Programma 07.01-Sviluppo e valorizzazione del turismo

Obiettivo Operativo 05.03 COMPLETAMENTO DEL CANTIERE DELLE “OFFICINE”

Descrizione Realizzazione del progetto museale e utilizzo ex Officine CLT - archivio comunale.

Risultati Attesi Verifica materiale archivistico. Progetto Museale. Coordinamento con il servizio Lavori Pubblici per il progetto architettonico.

Note

Attività

MATERIALE DOCUMENTALE - Verifica quantità e qualità materiale documentale da conservare e da destinare al nuovo archivio comunale situato presso le ex officine CLT.

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

PROGETTO MUSEALE - raggiungimento del progetto di utilizzo museale del complesso delle ex officine CLT attraverso il Tavolo Tecnico degli esperti coinvolti

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

Coordinamento con il servizio Lavori Pubblici per il progetto architettonico

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Obiettivo Specifico 25-04 CONCESSIONI IMPIANTI

Tipologia PIAO

Responsabile TORRI JESSICA

Missione 06-Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma 06.01-Sport e tempo libero

Obiettivo Operativo 06.01 CITTADELLA DELLO SPORT E REALIZZAZIONE / RECUPERO DI CAMPI SPORTIVI

Descrizione IMPIANTI SPORTIVI DA ASSEGNARE IN CONCESSIONE NEL 2025

Risultati Attesi 2025 CONCESSIONE IMPIANTI SPORTIVI

Note

Attività

TIRO ARCO - Concessione Impianto Tiro con L'Arco

Data fine prevista : 28/02/2025

PALASPORT -Concessione Palazzetto dello Sport "M. Rmbaldi"

Data fine prevista : 31/12/2025

CALCIO - Impianti Via Battisti e Ca' NOva

Data fine prevista : 31/12/2025

VILLAFONTANA - Impianto Sportivo Villafontana

Data fine prevista : 31/12/2025

IMPIANTO PORTONOVO - Concessione Impianto Sportivo Calcio Portonovo

Data fine prevista : 31/12/2025

IMPIANTO S.ANTONIO - Concessione Impianto Sportivo S. Antonio

Data fine prevista : 31/12/2025
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PALLAVOLO - Concessione Palestra Vannini - Pallavolo

Data fine prevista : 31/12/2025

GINNASTICA ART. - Concessione Palestra "E. Martelli"

Data fine prevista : 31/12/2025

RENDICONTO ATTIVITA' - rendiconto complessivo delle concessioni

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 9 0
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Obiettivo Specifico 25-05 PROMOZIONE DELL'ASSOCIAZIONISMO NELLE FRAZIONI

Tipologia PIAO

Responsabile TORRI JESSICA

Missione 12-Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 12.08-Cooperazione e associazionismo

Obiettivo Operativo 07.02 FAVORIRE LA PARTECIPAZIONE DELLA COMUNITÀ NELLE GRANDI TRASFORMAZIONI E POLITICHE, COINVOLGIMENTO NUOVE 
GENERAZIONI E ASSOCIAZIONI LOCALI

Descrizione Assegnazione con bando della gestione dei centri sociali nelle frazioni.

Risultati Attesi Assegnazione del centri sociali Fossato e Fiorentina.

Note

Attività

FOSSATONE - Assegnazione con Bando gestione Centro Sociale "Fossatone"

Data fine prevista : 31/12/2025

FIORENTINA - Assegnazione con Bando della gestione del Centro Sociale "Fiorentina"

Data fine prevista : 31/12/2025

RENDICONTO GESTIONI SERVIZI SOCIALI - Rendiconto affidamento nel corso del 2025 della gestione dei centri sociali

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Obiettivo Specifico 25-06 PROMOZIONE DEL CENTRO STORICO

Tipologia PIAO

Responsabile TORRI JESSICA

Missione 07-Turismo Programma 07.01-Sviluppo e valorizzazione del turismo

Obiettivo Operativo 05.01 VALORIZZAZIONE DEL CENTRO STORICO

Descrizione EVENTI DI PROMO-COMMERCIALIZZAZIONE E CONVENZIONI

Risultati Attesi 2025 REALIZZAZIONE EVENTI E STIPULA CONVENZIONI

Note

Attività

MERCATO FORTE DEI MARMI - E' un evento itinerante che porta l'eleganza e la qualità tipiche del celebre mercato versiliese in diverse località italiane, tra cui il comune di Medicina. Questo 
mercato è rinomato per l'offerta di prodotti di alta qualità, tra cui abbigliamento in cashmere, moda di alta gamma per uomo e donna, biancheria in lino su misura con ricami pregiati e accessori 
esclusivi. Questo evento crea un indotto alle nostre attività di commercio e somministrazione.

Data fine prevista : 30/11/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

Gestione immobili della Cultura: CARMINE PER USO TEMPORANEO (evento vuole promuovere alcune delle attività partecipanti legate all'eno-gastonomia) - SUFFRAGIO PER TEATRO 
CONTEMPORANEO - TEATRO MAGAZZINO VERDE - SALA PROVE

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 4 0
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PRO LOCO - NUOVA CONVENZIONE APS PRO LOCO MEDICINA

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

BANDA COMUNALE - Nuova convenzione per la Banda Comunale "Città di Medicina"

Data fine prevista : 30/09/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Obiettivo Specifico 25-GAO GRADO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI ASSEGNATI AL SERVIZIO

Tipologia PIAO

Responsabile TORRI JESSICA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo A.O.S. Altri Obiettivi Specifici

Descrizione Monitorare il grado di attuazione degli obiettivi assegnati alla struttura e attivazione delle iniziative necessarie per superare eventuali criticità non gestibili dai 
propri collaboratori.

Risultati Attesi Media del raggiungimento degli obiettivi del Servizio, con riferimento agli obiettivi non già assegnati all’incaricato.

Note N.B.: Se gli Obiettivi Specifici valutati sono inferiori a 6, tale obiettivo non sarà considerato (e quindi valutato).

Attività

Media del raggiungimento degli obiettivi non assegnati

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Efficacia-Percentuale (in positivo) 100 0
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3 Settore RISORSE E SERVIZI PER LA COMUNITÀ

Obiettivo Specifico 25-GAO GRADO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI ASSEGNATI AL SETTORE

Tipologia PIAO

Responsabile RINALDI GIUSEPPINA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo A.O.S. Altri Obiettivi Specifici

Descrizione Monitorare il grado di attuazione degli obiettivi assegnati alla struttura e attivazione delle iniziative necessarie per superare eventuali criticità non gestibili dai 
propri collaboratori.

Risultati Attesi Media di raggiungimento degli obiettivi del Settore, con riferimento agli obiettivi non già assegnati al Dirigente.

Note N.B.: Se gli Obiettivi Specifici valutati sono inferiori a 6, tale obiettivo non sarà considerato (e quindi valutato).

Attività

Media di raggiungimento degli obiettivi del Settore, con riferimento agli obiettivi non già assegnati al Dirigente

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Efficacia-Percentuale (in positivo) 100 0
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Obiettivo Specifico 25-PAG RISPETTO TEMPISTICA DEI PAGAMENTI

Tipologia PIAO

Responsabile RINALDI GIUSEPPINA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo 00.03 Obiettivo di miglioramento AREA RISORSE E SERVIZI PER LA COMUNITA'

Descrizione Il rispetto della tempistica di pagamento assume una importante rilevanza per ogni ente pubblico. Il servizio finanziario coordina le attività mentre i singoli 
settori garantiscono il regolare afflusso dei documenti contabili nel rispetto dei tempi assegnati con circolare interna. L’obiettivo consiste nel liquidare le 
fatture entro 15 giorni dal ricevimento.

Risultati Attesi Rispetto della tempistica dei pagamenti (legge di bilancio n. 145 del 30/12/2018 e ss.mm. e ii.)

Note

Attività

Rispetto tempistica - Trasmissione delle liquidazioni al servizio Finanziario entro 15 giorni dal ricevimento

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 15 0

Emissione mandati di pagamento entro 5 giorni

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 5 0
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Obiettivo Specifico 25-PTPCT PARTECIPAZIONE DELLA STRUTTURA COMUNALE ALL'ATTUAZIONE DEL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Tipologia PIAO

Responsabile RINALDI GIUSEPPINA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo A.S. Attività strutturale

Descrizione La prevenzione della corruzione e dell’illegalità costituisce un obiettivo fondamentale che necessariamente investe l’intera struttura organizzativa e tutti i 
processi decisionali dell’Ente, attraverso l’elaborazione e l’attuazione di effettive e concrete misure di prevenzione.

Risultati Attesi Attuazione degli strumenti e delle misure di prevenzione previste dalla normativa vigente (Legge n. 190/2012 e D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i.), dal Piano Nazionale 
Anticorruzione e dalla Sezione 2 Valore pubblico, Performance e Anticorruzione del PIAO

Note

Attività

Condivisione con i dirigenti delle misure da inserire in sede di aggiornamento

Data fine prevista : 31/12/2025

Monitoraggio semestrale dell'attuazione delle misure previste dall'apposita sezione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.)

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 2 0
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31 Servizi finanziari, Partecipazioni societarie e Comunicazione

Obiettivo Specifico 25-01 DIGITALIZZAZIONE PROCEDIMENTO NOTIFICHE ATTI (SEND - PNRR)

Tipologia PIAO

Responsabile RINALDI GIUSEPPINA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo 00.03 Obiettivo di miglioramento AREA RISORSE E SERVIZI PER LA COMUNITA'

Descrizione Realizzazione progetto SEND digitalizzazione delle notifiche.

Risultati Attesi 2025: Individuazione del fornitore e affidamento. 2026: Asseverazione e messa online del portale.

Note In collaborazione con SIA NCI e UO Messi

Attività

Individuazione fornitore e predisposizione documenti di affidamento

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

Asseverazione e messa online del portale

Data fine prevista : 31/03/2026

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Obiettivo Specifico 25-02 VALORIZZAZIONE DELLE AREE RURALI PER PROMUOVERE LA SOSTENIBILITÀ, LO SVILUPPO ECONOMICO, LA 
TRADIZIONE E LE RISORSE LOCALI

Tipologia PIAO

Responsabile RINALDI GIUSEPPINA

Missione 16-Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca Programma 16.01-Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Obiettivo Operativo 02.01 Sensibilizzare e valorizzare dell’agricoltura

Descrizione Campagna informativa che comprenda la valorizzazione delle aziende locali attraverso il racconto dell'attività e la storia delle tradizioni locali del mondo 
agricolo (storytelling) con focus vendita prodotti stagionali.

Risultati Attesi 2025: Pianificazione e acquisizione materiale video fotografico 2026: Realizzazione campagna informativa sulla stagionalità dei prodotti

Note

Attività

Analisi di mercato e realizzazione materiale promozionale (foto, video, intervista) più redazione piano di comunicazione

Data fine prevista : 31/07/2025

Pianificazione campagna di comunicazione con calendario editoriale (social, sito, bacheche) con materiale prodotto precedentemente

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

Realizzazione campagna informativa sulla stagionalità dei prodotti

Data fine prevista : 31/12/2026

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Obiettivo Specifico 25-03 OTTIMIZZAZIONE DELLA GESTIONE FISCALE IRAP IVA

Tipologia PIAO

Responsabile RINALDI GIUSEPPINA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo 00.03 Obiettivo di miglioramento AREA RISORSE E SERVIZI PER LA COMUNITA'

Descrizione Ottimizzazione fiscale per migliorare l'economicità dell'Ente.

Risultati Attesi Economicità e risparmio di € 2.500.

Note

Attività

Analisi e rivalutazione dei servizi per i quali è possibile applicare il sistema Irap commerciale

Data fine prevista : 30/04/2025

Analisi e rivalutazione delle operazioni soggette a Iva commerciale e/o IVA istituzionale

Data fine prevista : 30/04/2025

Economicità e risparmio di € 2.500 nella gestione IVA- IRAP

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Economicità 2500 0
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Obiettivo Specifico 25-04 PIANO RISK MANAGEMENT

Tipologia PIAO

Responsabile RINALDI GIUSEPPINA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo 00.03 Obiettivo di miglioramento AREA RISORSE E SERVIZI PER LA COMUNITA'

Descrizione Analisi del contesto e predisposizione del piano di risk management.

Risultati Attesi Approvazione del piano con relazione conclusiva.

Note

Attività

Incontro con il broker e panoramica conoscitiva sui rischi

Data fine prevista : 30/09/2025

Valutazione dei rischi da mantenere, rivedere o implementare

Data fine prevista : 31/10/2025

Relazione conclusiva sui rischi da coprire con polizze assicurative e predisposizione capitolato per la procedura di gara

Data fine prevista : 12/11/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Scadenza inderogabile (S/N) 1 0
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Obiettivo Specifico 25-05 DIGITALIZZAZIONE PROCEDIMENTO RICHIESTA USO SALE PUBBLICHE

Tipologia PIAO

Responsabile RINALDI GIUSEPPINA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo 00.03 Obiettivo di miglioramento AREA RISORSE E SERVIZI PER LA COMUNITA'

Descrizione Digitalizzare la richiesta uso sale pubbliche grazie al nuovo form dei servizi online messo a disposizione dall'Agid. Il nuovo form garantisce efficienza e quindi 
riduzione dei tempi di attesa e delle interazioni fisiche; trasparenza grazie al monitoraggio in tempo reale della disponibilità delle sale; gestione centralizzata: 
tutte le richieste sono archiviate in un sistema digitale, riducendo il rischio di errori o perdite di dati.

Risultati Attesi 2025: istruttoria e verifica della fattibilità tecnico attraverso lo studio del manuale del fornitore. 2026: messa online del nuovo servizio digitale.

Note

Attività

Studio del manuale messo a disposizione dal fornitore al fine di creare il nuovo form online e bozza schermata digitale della richiesta

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

Integrazione verticale con Sia per protocollazione in entrata automatica e altre eventuali integrazioni informatiche

Data fine prevista : 31/03/2026

Messa online del nuovo servizio fase analisi di user experience e margini di miglioramento

Data fine prevista : 31/12/2026

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Obiettivo Specifico 25-06 POTENZIAMENTO SPORTELLO URP IN OTTICA DI SPORTELLO POLIFUNZIONALE

Tipologia PIAO

Responsabile RINALDI GIUSEPPINA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo 00.03 Obiettivo di miglioramento AREA RISORSE E SERVIZI PER LA COMUNITA'

Descrizione Acquisizione e riorganizzazione attività di sportello in materia di anagrafe.

Risultati Attesi 2025: analisi e studio dei procedimenti anagrafici con valutazione dei flussi di sportello + sperimentazione preliminare. 2026: validazione e messa a regime dei 
nuovi flussi di sportello.

Note In collaborazione con i servizi al cittadino

Attività

Studio della normativa in materia di rilascio Cie e certificazioni anagrafiche

Data fine prevista : 30/06/2025

Sperimentazione istruttoria e rilascio Cie

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

Validazione della procedura e spostamento delle postazioni di sportello.

Data fine prevista : 31/12/2026

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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32 Servizi scolastici e Politiche sociali

Obiettivo Specifico 25-01 PROGETTO COHOUSING

Tipologia PIAO

Responsabile BENEDETTI ROBERTA

Missione 12-Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 12.04-Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Obiettivo Operativo 01.01 INIZIATIVE DI HOUSING SOCIALE DI CARATTERE SIA TEMPORANEO CHE DEFINITIVO.E ATTUAZIONE DELLE NUOVE POLITICHE 
ABITATIVE REGIONALI

Descrizione Promuovere e sostenere il cohousing per interventi sulle famiglie in condizioni di fragilità.

Risultati Attesi Predisposizione del Regolamento per l'ammissione al progetto.

Note Il progetto è subordinato all'acquisizione dell'alloggio individuato nel patrimonio dell'Ente

Attività

Definire con ASP e UT la modalità di gestione dell'immobile

Data fine prevista : 31/10/2025

Predisposizione del Regolamento d'uso degli spazi e le modalità di selezione dei nuclei concordate con Asp

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

Elaborare i criteri per le ammissioni al servizio in collaborazione con Asp

Data fine prevista : 31/10/2025
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Obiettivo Specifico 25-02 ATUSS: PROGETTO "UN NUOVO MODELLO DI INTERVENTO PER L’ASSISTENZA AGLI ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI"

Tipologia PIAO

Responsabile BENEDETTI ROBERTA

Missione 12-Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 12.04-Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Obiettivo Operativo 01.02 POTENZIARE L’ATTIVITA’ DI SUPPORTO E SOSTEGNO ALLE FRAGILITA’

Descrizione Il progetto, si propone, attraverso un percorso partecipato, di migliorare l'efficacia degli interventi di inclusione scolastica e sociale degli studenti con 
disabilità, anche attraverso l'dentificazione di metodologie di intervneto innovative e sperimentali.

Risultati Attesi Anno 2025: Sperimentazione metodologie di intervento innovative e sperimentali nelle attività extrascolastiche (centri estivi - pre post scuola) e scolastiche 
Anno 2026: Consolidamento delle misure sperimentate nell'anno 2025 e conclusione progetto

Note Progetto finanziato con Fondi Sociali Europei - Ente capofila progetto: Comune di Imola Enti coinvolti: 10 Comuni del NCI

Attività

Individuare, attraverso un percorso partecipato, nuovi modelli di intervento a favore di studenti con disabilità nelle attività scolastiche ed extrascolastiche

Data fine prevista : 30/09/2025

Analisi di fattibilità fattibilità dei modelli individuati con gli attori coinvolti (istituzioni scolastiche, AUSL, gestori dei centri estivi) nella nostra realtà

Data fine prevista : 31/12/2025

Sperimentare il nuovo modello organizzativo sui centri estivi

Data fine prevista : 12/09/2025

Sperimentare il nuovo modello organizzativo nelle attività scolastiche ed extrascolastiche con l'istituto Comprensivo di Medicina

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 30 0
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Consolidare o aggiornare, sulla base della sperimentazione avviata nel 2025, il nuovo modello inclusivo sulle attività estive

Data fine prevista : 11/09/2026

Analisi sulla fattibilità , in base certificazioni di minori disabili, di estendere il modello anche agli istituti secondari di secondo grado e/o istituti fuori territorio

Data fine prevista : 31/12/2026

Consolidare o aggiornare il modello sperimentato nel 2025 per le attività scolastiche ed extrascolastiche dell'IC del territorio

Data fine prevista : 31/12/2026

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 50 0
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Obiettivo Specifico 25-03 SOSTEGNO ALLE COMPETENZE GENITORIALI 0-6 ANNI

Tipologia PIAO

Responsabile BENEDETTI ROBERTA

Missione 04-Istruzione e diritto allo studio Programma 04.06-Servizi ausiliari all'istruzione

Obiettivo Operativo 01.03 PROMUOVERE LA CREAZIONE DI POLI PER L’INFANZIA 0-6

Descrizione Progettare iniziative rivolte alle famiglie (fascia età 0-6) organizzati con la collaborazione e partecipazione dei gestori dei servizi 0-6 anni del territorio.

Risultati Attesi Realizzare nuovi incontri rivolti alle famiglie con gestori servizi 0-6 anni del territorio e confermare lo sportello di sostegno alla genitorialità interno ai servizi 
educativi e dell'infanzia.

Note

Attività

Coordinare la realizzazione di incontri con i gestori dei servizi 0-6 del territorio

Data fine prevista : 31/12/2025

Promuovere le iniziate calendarizzate con la collaborazione dei servizi educativi e dell'infanzia (sportello di sostegno alla genitorialità)

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 5 0

Prosecuzione e promozione del servizio di supporto alla genitorialità avviato nel 2024

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Obiettivo Specifico 25-04 PROMUOVERE LA QUALIFICAZIONE DEI SISTEMA INTEGRATO 0-6 ANNI

Tipologia PIAO

Responsabile BENEDETTI ROBERTA

Missione 04-Istruzione e diritto allo studio Programma 04.06-Servizi ausiliari all'istruzione

Obiettivo Operativo 01.03 PROMUOVERE LA CREAZIONE DI POLI PER L’INFANZIA 0-6

Descrizione Definire e realizzare progetti per favorire la creazione sul territorio comunale delle pratiche e delle sinergie politiche e inter - istituzionali per favorire 
l'implementazione del sistema integrato di educazione e di istruzione (Dlgs. 65/2017).

Risultati Attesi 2025: Approvare protocolli con i gestori del territorio (sistema integrato 0/6) e con l'istituzione scolastica statale per la sperimentazione del Polo S. Antonio. 
2026: Proseguire nell'identificare la struttura locale del sistema 0-6 tra scuole infanzia e nidi. Consolidamento e sviluppo della progettualità outdoor nell'ambito 
del sistema integrato 0/6.

Note Nel progetto sono coinvolti: -Istituto Comprensivo statale di Medicina - gestore Nido Privato - gestori scuole Paritarie infanzia e sezione primavera

Attività

Definire, sulla base delle linee regionali, il protocollo con l'Istituto Comprensivo per la prosecuzione del coordinamento pedagogico nelle scuole Infanzia statali al fine garantire una maggiore 
qualità dei servizi e una maggiore efficienza dei servizi

Data fine prevista : 31/03/2025

Consolidare e sviluppare della progettualità outdoor nell'ambito del sistema integrato 0/6 - Avvio attività nei nidi comunali

Data fine prevista : 31/12/2025

Valorizzare progetto continuità: - incontri nidi e scuole infanzia per un totale di 6 ore - formazione condivisa nr. ore 6 (di cui 4 svolte nel 2024) . La formazione che si terrà nel 2025 sarà 
propedeutico all'attuazione delle prime azioni dei sistema integrato 0-6

Data fine prevista : 31/12/2025

Analizzare e condividere con l'Istituto Comprensivo le prime azioni da realizzare per avviare la sperimentazione del polo dell'Infanzia in frazione S.Antonio

Data fine prevista : 30/06/2025
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Approvare protocolli con i gestori del territorio (sistema integrato 0/6) e con l'istituzione scolastica statale per la sperimentazione del Polo S.Antonio

Data fine prevista : 30/06/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 2 0

Convenzioni con gestori di servizi 0-3 (nido privato e sezione primavera) e 0-6 (scuole infanzia paritarie)

Data fine prevista : 31/12/2025

Consolidare il percorso di sperimentazione del polo dell'Infanzia 0-6 anni in frazione S.Antonio

Data fine prevista : 31/12/2026

Consolidare e sviluppare la progettualità outdoor nell'ambito del sistema integrato 0/6

Data fine prevista : 31/12/2026

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0

Proseguire nell'identificare la struttura locale del sistema 0-6: analisi di fattibilità su possibili abbinamenti tra scuole infanzia e nidi al fine di garantire la continuità educativa

Data fine prevista : 31/12/2026

Coordinamento pedagogico integrato distrettuale tra tutti i gestori dei servizi 0-6 del territorio: realizzare un piano formativo comune e condiviso per il personale coinvolto

Data fine prevista : 31/12/2026

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Quantità 1 0

Analisi e definizione con i coordinatori pedagogici dei servizi 0-6 del territorio di un protocollo condiviso per le attuazione delle azioni stabilite nelle linee di indirizzo dalla Giunta

Data fine prevista : 31/03/2025
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Obiettivo Specifico 25-GAO GRADO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI ASSEGNATI AL SERVIZIO

Tipologia PIAO

Responsabile BENEDETTI ROBERTA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo A.O.S. Altri Obiettivi Specifici

Descrizione Monitorare il grado di attuazione degli obiettivi assegnati alla struttura e attivazione delle iniziative necessarie per superare eventuali criticità non gestibili dai 
propri collaboratori.

Risultati Attesi Media del raggiungimento degli obiettivi del Servizio, con riferimento agli obiettivi non già assegnati all’incaricato.

Note N.B.: Se gli Obiettivi Specifici valutati sono inferiori a 6, tale obiettivo non sarà considerato (e quindi valutato).

Attività

Media del raggiungimento degli obiettivi non assegnati

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Efficacia-Percentuale (in positivo) 100 0
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33 Servizi al Cittadino

Obiettivo Specifico 25-01 ESTENSIONE DELL’UTILIZZO DELL’ANAGRAFE NAZIONALE DIGITALE (ANPR) – ADESIONE ALLO STATO CIVILE DIGITALE 
(ANSC) PNRR

Tipologia PIAO

Responsabile RINALDI GIUSEPPINA

Missione 99999-ND Programma 99999-ND

Obiettivo Operativo 00.03 Obiettivo di miglioramento AREA RISORSE E SERVIZI PER LA COMUNITA'

Descrizione Analisi del contesto; istruttoria con il fornitore; integrazione del gestionale in modalità Web service e messa online del portale

Risultati Attesi 2025: Istruttore con il fornitore e testing (verifica di pre asseverazione). 2026: Asseverazione.

Note In collaborazione con SIA NCI

Attività

Analisi della documentazione predisposta da NCI per affidamento e stipula

Data fine prevista : 28/02/2025

Integrazione gestionale in modalità Web service (servizi cooperativi forniti da ANSC); oppure tramite Web Application

Data fine prevista : 30/11/2025

Verifica di pre asseverazione

Data fine prevista : 31/12/2025

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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Asseverazione

Data fine prevista : 31/03/2026

Indicatore di Risultato Target Conseguito

Temporale 1 0
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