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COMUNE DI BIZZARONE 

Provincia di Como 

 
Verbale n. 04 del 27 marzo 2025 

 
 

Parere ai sensi degli articoli n. 239 del D.Lgs. n.267/2000 e art.3, punto 4, del 
D.Lgs n.118/2011 e dal Punto 9.1 del principio contabile applicato n. 4/2 

 
APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 

2025/2027 

 
La Revisora dei Conti del Comune di Bizzarone. Dott.ssa Carla Visioli: 

 
Esaminata la proposta di deliberazione di Giunta Comunale pervenuta in data 

odierna, avente ad oggetto "APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E 

ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025/2027 annualità 2025” 
 

 

Premesso che: 

- l’art. 19, c. 8, L. 28 dicembre 2001, n. 448 prevede che l’organo di revisione economico-finanziaria 

accerti che i documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano improntati al rispetto 

del principio di riduzione complessiva della spesa, di cui all’art. 39, L. n.449/1997 e che eventuali 

eccezioni siano analiticamente motivate; 

- l’art. 4, c. 2, D.M. 17 marzo 2020 dispone che l’organo di revisione contabile assevera il rispetto 

pluriennale dell'equilibrio di bilancio, in conseguenza degli atti di assunzione di personale previsti 

nel piano triennale; 

 

Richiamati in particolare: 

- il D.M. 17 marzo 2020, applicativo dell’art. 33, D.L. n. 34/2019, convertito in Legge n. 58/2019, ad 

oggetto: “Misure per la definizione delle capacità assunzionali di personale a tempo indeterminato 

dei comuni”, il quale, con decorrenza 20 aprile 2020, permette di determinare la soglia di spesa per 

nuove assunzioni, in deroga al limite derivante dalla normativa previgente; 

- l’art. 57, c. 3-septies, D.L. 14 agosto 2020, n. 104; 

- l’art. 6 del D.Lgs 165/2001 inerente la programmazione triennale del personale; 

- l’art. 6 del D.L. 80/2021 convertito in Legge 113/2021 che prevede l’introduzione nell’ordinamento 

del PIAO, piano integrato di attività e organizzazione; 
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- l’art. 1, comma 1, lettera a) del D.P.R. 81/2022 che prevede la soppressione del piano triennale e 

il suo assorbimento all’interno del PIAO; 

 

Verificato che il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale per il periodo 2025-2027 rispetta: 

- i vincoli imposti dalla soglia di spesa per il personale prevista dal D.M. 17 marzo 2020 essendo 

pari per il 2025 al 28,60% e pertanto inferiore al valore soglia del 29,50%; 

- quanto previsto dall’art. 1 comma 557 della Legge 296/2006 in quanto la previsione di spesa del 

personale è inferiore alla media del triennio 2011-2023; 

- il limite del lavoro flessibile di cui all’art. 9 comma 28 del D.L. 78/2010; 

 

Rilevato che dalla ricognizione effettuata non risultano eccedenze di personale ai sensi dell’art.33 

comma 2 del D.Lgs 165/2001; 

 

Considerato che: 

 

- L'Ente alla data del 31 dicembre 2024, contava nel suo organico n. 4 dipendenti, 

calcolati secondo le modalità utilizzate per compilare la tabella 12 del Conto 

Annuale, cioè, parametrate ai cedolini stipendiali erogati al personale con 

riferimento all'ultimo Conto Annuale disponibile; 

- Che l’Ente ha facoltà assunzionali riferiti all’anno 2025 di € 200.686,03;  

- Che il programma dei fabbisogni per il triennio 2025/2027 è il seguente: 

 

Anno Fabbisogno 

2025 Assunzione figura area istituzionale per area polizia locale 

2026 /////// 

2027 /////// 

 

Tale programma assunzionale assicura il rispetto dell'equilibrio di bilancio e che determina una spesa 

non superiore a quella prevista dall’art. 4 del citato DPCM 17 marzo 2020. 

 

- Che la proposta di Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025/2027 è stata 

predisposta nel rispetto del quadro normativo di riferimento di cui e di tutte le 

ulteriori specifiche normative di riferimento applicabili, tenuto conto di quanto 

stabilito per gli enti dalle dimensioni organizzative analoghe a quelle del Comune di 

Bizzarone della cura degli interessi e della promozione dello sviluppo della 

comunità dello stesso amministrata; 

 

Visti: 
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- I pareri favorevoli espressi dal Responsabile dell’aere Amministrativo in ordine alla 

regolarità tecnica e dal Responsabile dell’Area Economica--Finanziaria, in ordine alla 

regolarità contabile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, comma 1, del D.lgs. 267/2000; 

- Tutto ciò premesso, la Revisora 

ESPRIME 

- Parere favorevole alla proposta di Deliberazione di Consiglio Comunale avente ad 

oggetto l’APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DIATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE 

(PIAO) 2025/2027 

 

La Revisora dei Conti 

Dott.ssa Carla Visioli 

                                                                                                                       

 

 (firmato digitalmente) 
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