SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

STRATEGICA 4 - SETTORE Il "TAMBIENTE, ECOLOGIA, RIFIUTI, PARCO REGIONALE FIUME OFANTO E SUA" PESATURA
. AVV. CATERINA NAVACH strategicita

LINEA DI MANDATO "AMBIENTE - PARCO - CONTRATTO DI FIUME"; "RITORNO DELLA PROVINCIA COME PROTAGONISTA" rilevanza esterna

OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P. MISSIONE 09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE complessita

OBIETTIVO STRATEGICO PIAO Rafforzare il senso etico e favorire la diffusione della cultura della integrita e della trasparenza, diffondendo presso il personale la consapevolezza dei propri

SEZIONE ANTICORRUZIONE obblighi e doveri e garantendo, al contempo, il benessere organizzativo. peso obiettivo

fattore correttivo su
dimensione individuale

DESCRIZIONE SVILUPPO DI UN MODELLO INNOVATIVO DI GPP

1,2

INDICATORE DI MISURAZIONE

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)
REDAZIONE ATTO DI INDIRIZZO s .

Az. 1 DETTAGLIATO TUTTO IL SETTORE quantitativo N°1 proposta provvedimento 31.12.2025 10,0

Az.2 PATROCINI ORDINI TUTTO IL SETTORE quantitativo N°3 patrocini 31.12.2025 10,0
<

= Az.3 PATROCINIO ANAC TUTTO IL SETTORE quantitativo N°1 patrocinio 31.12.2025 10,0
o
N
w
wv

Az. 4 COINVOLGIMENTO TERRITORI TUTTO IL SETTORE quantitativo N°3 amministrazioni coinvolte 31.12.2025 25,0

Az.5 ORGANIZZAZIONE N°3 MOMENTI FORMATIVI  [TUTTO IL SETTORE quantitativo N°3 momenti formativi 31.12.2025 25,0




COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI RISULTATI|TUTTO IL SETTORE quantitativo N°1 strumento di comunicazione 31.12.2025 10,0

PESO TOTALE AZIONI 90,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

-2
w
2
g
N
w
[

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

SEZIONE C




ANNO SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

\ AREA STRATEGICA 4 - SETTORE Il "AMBIENTE, ECOLOGIA, RIFIUTI, PARCO REGIONALE FIUME OFANTO E SUA" PESATURA
‘DIRIGENTE: AVV. CATERINA NAVACH strategicita

‘LINEA DI MANDATO "AMBIENTE - PARCO - CONTRATTO DI FIUME"; "RITORNO DELLA PROVINCIA COME PROTAGONISTA" rilevanza esterna

OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P. MISSIONE 09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE complessita

o= [ iAo Ry iy el (oo N L0 B Rafforzare il senso etico e favorire la diffusione della cultura della integrita e della trasparenza, diffondendo presso il personale la consapevolezza dei propri obblighi

SEZIONE ANTICORRUZIONE e doveri e garantendo, al contempo, il benessere organizzativo. e eI g00.00

fattore correttivo su
dimensione individuale

DESCRIZIONE IL PARCO TORNA PROTAGONISTA 1,2

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Az.1 COINVOLGIMENTO TERRITORI TUTTO IL SETTORE quantitativo Z‘;;Z::;m con amministrazioni del territorio 31.12.2025 15,0
Az.2 COINVOLGIMENTO OPERATORI TUTTO IL SETTORE quantitativo gafc':m"m con operatori del territorio del 31.12.2025 15,0
<
w
g
o Az.3 ACQUISTI GREEN TUTTO IL SETTORE quantitativo N'3 procedure di servizi/forniture per gestione 31.12.2025 40,0
o ottimale del Parco
Az.4 POTENZIAMENTO RAPPORTO CON POLIECO TUTTO IL SETTORE quantitativo N°1 proposta addendum concertata 31.12.2025 20,0
. o B L N°1 momento di divulgazione e n°3
Az 5 COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI RISULTATI| TUTTO IL SETTORE quantitativo N ) 31.12.2025 10,0
pubblicazioni web social

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

SEZIONE B

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

SEZIONE C




ANNO SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

‘ AREA STRATEGICA 4 - SETTORE Il "AMBIENTE, ECOLOGIA, RIFIUTI, PARCO REGIONALE FIUME OFANTO E SUA" PESATURA

‘DIRIGENTE: AVV. CATERINA NAVACH strategicita

‘LINEA DI MANDATO "AMBIENTE - PARCO - CONTRATTO DI FIUME"; "RITORNO DELLA PROVINCIA COME PROTAGONISTA" rilevanza esterna

OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P. MISSIONE 09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE complessita

OBIETTIVO STRATEGICO PIAO

.Incremento dell’efficacia dell’azione di vigilanza d’ufficio e di monitoraggio per contrastare I'insorgere di fenomeni corruttivi. ietti 100,00
SEZIONE ANTICORRUZIONE z gilanz gglo p g peso obiettivo

fattore correttivo su
dimensione individuale

DESCRIZIONE NUOVO REGOLAMENTO COMITATO TECNICO 1,2

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

Az. 1 ISTRUTTORIA NUOVO REGOLAMENTO TUTTO ILSETTORE quantitativo N°1 proposta regolamento 31.12.2025 40,0

<

w ISTRUTTORIA PROVVEDIMENTO DI e ° . . .

g Az.2 APPROVAZIONE TUTTO IL SETTORE quantitativo N°1 delibera di approvazione del regolamento 31.12.2025 10,0

N

w

wv
Az.3 ISTRUTTORIA NUOVO AVVISO TUTTO ILSETTORE quantitativo N°1 avviso istruito 31.12.2025 20,0
Az. 4 ISTRUTTORIA DOMANDE PERVENUTE TUTTO ILSETTORE guantitative 100% domande istruite 31.12.2025 30,0

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

SEZIONE B

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

SEZIONE C




ANNO SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

‘ AREA STRATEGICA 4 - SETTORE Il "AMBIENTE, ECOLOGIA, RIFIUTI, PARCO REGIONALE FIUME OFANTO E SUA" PESATURA

‘DIRIGENTE: AVV. CATERINA NAVACH strategicit

‘LINEA DI MANDATO ORGANIZZAZIONE PERSONALE - SUA - RITORNO DELLA PROVINCIA PROTAGONISTA rilevanza esterna

OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P. MISSIONE 1 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE complessita

OBIETTIVO STRATEGICO PIAO

.Incremento dell’efficacia dell’azione di vigilanza d’ufficio e di monitoraggio per contrastare I'insorgere di fenomeni corruttivi. eso obiettivo 100,00
SEZIONE ANTICORRUZIONE gl 8810 p 8 p

fattore correttivo su

DESCRIZIONE APPALTI PUBBLICI SOCIALMENTE RESPONSABILI 1,2

dimensione individuale

INDICATORE DI MISURAZIONE
PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO

Az. 1 CONCERTAZIONE CON ATTORI SOCIALI TUTTO IL SETTORE quantitativo n°lincontro 31/07/2024 25,0

<

g Az.2 CONCERUAZIONE CON ORGANIZZAZIONT - l1yTT0 IL SETTORE quantitativo N1 incontro 31/10/2024 25,0
N
w
wv

REDAZIONE LINEE GUIDA DI SOCIAL . . h h
Az.3 RESPONSIBLE PUBLIC PROCUREMENT TUTTO IL SETTORE quantitativo N°1 proposta linee guida 30/11/2024 40,0
Az.4 DIFFUSIONE LINEE GUIDA TUTTO IL SETTORE quantitativo N°1 momento informativo 31/12/2024 10,0

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

SEZIONE B

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

SEZIONE C



ANNO SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

‘ AREA STRATEGICA 4 - SETTORE Il "AMBIENTE, ECOLOGIA, RIFIUTI, PARCO REGIONALE FIUME OFANTO E SUA" PESATURA

‘DIRIGENTE: AVV. CATERINA NAVACH strategicita

‘LINEA DI MANDATO "AMBIENTE - PARCO - CONTRATTO DI FIUME"; "RITORNO DELLA PROVINCIA COME PROTAGONISTA" rilevanza esterna

100

OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P. MISSIONE 09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE complessita

OBIETTIVO STRATEGICO PIAO Rafforzare il senso etico e favorire la diffusione della cultura della integrita e della trasparenza, diffondendo presso il personale la consapevolezza dei propri
SEZIONE ANTICORRUZIONE obblighi e doveri e garantendo, al contempo, il benessere organizzativo.

peso obiettivo 100,00

fattore correttivo su
dimensione individuale

DESCRIZIONE L’AMBIENTE PER TUTTI E DI TUTTI 1,2

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

. Az.1 AL ROGETTO DHINFORMAZIONE 1110 1L SETTORE quantitativo N°1 progetto 31.12.2025 60,0

w

4

=}

g Az.2 CONCERTAZIONE CON I TERRITORI TUTTO IL SETTORE quantitativo N°1 incontro 31.12.2025 20,0
Az3 AVVISO SELEZIONE FACILITATORI TUTTO IL SETTORE quantitativo N°1 awviso 31.12.2025 20,0

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

SEZIONE B

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

SEZIONE C




ANNO SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

‘ AREA STRATEGICA 4 - SETTORE Il "AMBIENTE, ECOLOGIA, RIFIUTI, PARCO REGIONALE FIUME OFANTO E SUA" PESATURA

‘DIRIGENTE: AVV. CATERINA NAVACH strategicita

‘LlNEA DI MANDATO ORGANIZZAZIONE PERSONALE - SUA - RITORNO DELLA PROVINCIA PROTAGONISTA rilevanza esterna

100

OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P. MISSIONE 1 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE complessita

OBIETTIVO STRATEGICO PIAO
SEZIONE ANTICORRUZIONE

.Incremento dell’efficacia dell’azione di vigilanza d’ufficio e di monitoraggio per contrastare I'insorgere di fenomeni corruttivi. peso obiettivo 100,00

fattore correttivo su
dimensione individuale

DESCRIZIONE LA DISCREZIONALITA’ AMMINISTRATIVA COME LIMITE E COME OPPORTUNITA'’ 1,2

INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PROGRAMMATE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA DI RIFERIMENTO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

N°1 proposta di piano creativo anti corruzione
Az. 1 PIANO CREATIVO ANTI CORRUZIONE TUTTO IL SETTORE quantitativo per limitazione della discrezionalita’ 31.12.2025 20,0
amministrativa nelle procedure OEPV

SEZIONE A

N°1 indagine di verifica dei criteri tabellari e

. BENCHMARK DELLE PROCEDURE itati
Az.2 TUTTO IL SETTORE quantitativo discrezionali delle gare OEPV degli ultimi 5 anni

31.12.2025 40,0

Az.3 REDAZIONE TABELLAZIONE CRITERI OEPV TUTTO IL SETTORE quantitativo N°1 proposta di tabellazione criteri 31.12.2025 40,0

PESO TOTALE AZIONI 100,0

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA COMPLETAMENTO)

SEZIONE B

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI

analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO

SEZIONE C



SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE INDIVIDUALE ANNO 2025
AREA STRATEGICA 4 - SETTORE Il "AMBIENTE, ECOLOGIA, RIFIUTI, PARCO REGIONALE FIUME OFANTO E SUA" PESATURA
DIRIGENTE: AVV. CATERINA NAVACH strategicita 100
COLLEGATO AD OBIETTIVO DI NO d . rlevanza estern
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA escrizione flevanza estermna 100
OBIETTIVO DI GRUPPO CON NO d . lessita
PREMIALITA' escrizione complessita 100
OBIETTIVO
PIAO SEZIONE
Sl TOTALE
ANTICORRUZIO
NE descrizione 100,00
fattore correttivo su
DESCRIZIONE EFFICIENTAMENTO SERVIZIO AMBIENTE E RIFIUTI : ) . 1,2
dimensione individuale
INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PRO \TE PER IL RAGGIL ITO DELL'OBIETTIVO PERSONALE ASSEGNATARIO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)
<
z
(] Az. 1 AVVISO ESTERNALIZZAZIONE ATTIVITA® LENOCI, DI BITONTO, ALICINO quantitativo N°2 awvisi 31.12.2025 50,0
i
Az.2 ISTRUTTORIA DOMANDE LENOCI, DI BITONTO, ALICINO quantitativo 100% istruttorie 31.12.2025 50,0
PESO TOTALE AZIONI 100,0
RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)
-]
z Az 1
o
IN]
< Az.2 B
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI -
o
w
S analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO
N
w
wv




SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE INDIVIDUALE ANNO 2025
AREA STRATEGICA 4 - SETTORE Il "AMBIENTE, ECOLOGIA, RIFIUTI E PARCO REGIONALE FIUME OFANTO E SUA" PESATURA
DIRIGENTE: AVV. CATERINA NAVACH strategicita 100
COLLEGATO AD OBIETTIVO DI NO _— i .
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA escrizione rlievanza esterna 100
OBIETTIVO DI GRUPPO CON NO Ty essits
PREMIALITA' escrizione complessita 100
OBIETTIVO
PIAO SEZIONE s TOTALE
ANTICORRUZIO
NE descrizione 100,00
fattore correttivo su
DESCRIZIONE MODULISTICA IN FORMATO EDITABILE AGGIORNATA AL CORRETTIVO NUOVO CODICE DEGLI APPALTI . . L 1,2
dimensione individuale
INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PRO! \TE PER IL RAGGIL ITO DELL'OBIETTIVO PERSONALE ASSEGNATARIO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)
; Az1 PREDISPOSIZIONE MODULISTICA LORUSSO-MISCIOSCIA-TORRACO quantitativo 10 modelli 31.12.2025 40,0
]
N
g Az.2 DETERMINAZIONE APPROVAZIONE MODELLI LORUSSO-MISCIOSCIA-TORRACO quantitativo 1 provvedimento 31.12.2025 30,0
Az.3 gDTI]ESEF;I[OII{\AE MODELLI ALLINTERNO DELLA LORUSSO-MISCIOSCIA-TORRACO quantitativo 100% rup raggiunti 31.12.2025 30,0
PESO TOTALE AZIONI 100,0
RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)
Az.1
-]
w
2
]
g Az.2
Az.3
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI -
(8]
w
S analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO
N
w
wv




SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE INDIVIDUALE ANNO 2025
AREA STRATEGICA 4 - SETTORE Il "AMBIENTE, ECOLOGIA, RIFIUTI E PARCO REGIONALE FIUME OFANTO E SUA" PESATURA
DIRIGENTE: AVV. CATERINA NAVACH strategicita 100
COLLEGATO AD OBIETTIVO DI NO d . i .
ri an. e rn
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA escrizione flevanza estermna 100
OBIETTIVO DI GRUPPO CON NO d . lessita
PREMIALITA' escrizione complessita 100
OBIETTIVO
PIAO SEZIONE
NO TOTALE
ANTICORRUZIO
NE descrizione 100,00
fattore correttivo su
DESCRIZIONE BIM ; ) L 1,2
dimensione individuale
INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PRO \TE PER IL RAGGIL ITO DELL'OBIETTIVO PERSONALE ASSEGNATARIO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)
; Az 1 REDAIONE LINEE GUIDA PER AVVIO LORUSSO-MISCIOSCIA-TORRACO quantitativo N°1 linee guida 31.12.2025 40,0
=}
[N
© Az.2 ISTRUTTORIA AVVISO SELEZIONE OPERATORE |LORUSSO-MISCIOSCIA-TORRACO quantitativo N°1 avviso 31.12.2025 30,0
Az.3 AVVIO ATTIVITA? LORUSSO-MISCIOSCIA-TORRACO quantitativo 1 verbale awio 31.12.2025 30,0
PESO TOTALE AZIONI 100,0
RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)
@ Az. 1
w
2
5
E Az.2
wv
Az.3
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI -
o
w
g analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO
N
w
wv




SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE INDIVIDUALE ANNO 2025
AREA STRATEGICA 4 - SETTORE Il "AMBIENTE, ECOLOGIA, RIFIUTI E PARCO REGIONALE FIUME OFANTO E SUA" PESATURA
DIRIGENTE: AVV. CATERINA NAVACH strategicita 100
COLLEGATO AD OBIETTIVO DI ‘o deserin evanza estern
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA escrizione flevanza esterna 100
OBIETTIVO DI GRUPPO CON ‘o descrin essit
PREM'ALITA' escrizione complessita 100
OBIETTIVO
PIAO SEZIONE
Sl TOTALE
ANTICORRUZIO
NE descrizione 100,00
fattore correttivo su
DESCRIZIONE ASTA PSICOPEDAGOGICO . . .. 1,2
dimensione individuale
INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PRO \TE PER IL RAGGIL ITO DELL'OBIETTIVO PERSONALE ASSEGNATARIO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)
<
w
5 Az. 1 ISTRUTTORIA ASTA LORUSSO-MISCIOSCIA-TORRACO quantitativo N°1 istruttoria 31.12.2025 70,0
B
Az.2 PUBBLICAZIONE ASTA LORUSSO-MISCIOSCIA-TORRACO quantitativo N°1 avviso 31.12.2025 30,0
PESO TOTALE AZIONI 100,0
RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)
o
z Az 1
=}
N}
wv
Az. 2
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI -
o
w
S analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO
N
w
wv




SCHEDA OBIETTIVO PERFORMANCE INDIVIDUALE ANNO 2025
AREA STRATEGICA 4 - SETTORE Il "AMBIENTE, ECOLOGIA, RIFIUTI E PARCO REGIONALE FIUME OFANTO E SUA" PESATURA
DIRIGENTE: AVV. CATERINA NAVACH strategicita 100
COLLEGATO AD OBIETTIVO DI NO d . rlevanza estern
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA escrizione flevanza esterna 100
OBIETTIVO DI GRUPPO CON NO d . lessita
PREMIALITA' escrizione complessita .
OBIETTIVO
PIAO SEZIONE
Sl TOTALE
ANTICORRUZIO
NE descrizione 100,00
fattore correttivo su
DESCRIZIONE PROCEDURA PAPPARICOTTA . . AT 1,2
dimensione individuale
INDICATORE DI MISURAZIONE
AZIONI PRO! \TE PER IL RAGGIL ITO DELL'OBIETTIVO PERSONALE ASSEGNATARIO PREVISTO TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE
(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)
<
w
S Az. 1 CAPITOLATO E RELAZIONE TECNICA LORUSSO-MISCIOSCIA-TORRACO quantitativo N°1 istruttoria eventualmente esternalizzata 31.12.2025 70,0
3
Az.2 PUBBLICAZIONE GARA LORUSSO-MISCIOSCIA-TORRACO quantitativo N°1 bando 31.12.2025 30,0
PESO TOTALE AZIONI 100,0
RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO PESO PER PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)
o
z Az 1
<]
IN]
wv
Az. 2
PUNTEGGIO TOTALE AZIONI -
o
w
S analisi scostamenti PERCENTUALE COMPLESSIVA DI COMPLETAMENTO
N
w
w




