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Totale Numero
n° obiettivo i i Durata
f i i ioni partecipanti izioni i i i i
TIPO'Og.m Aree dos.smr formativo Aree tematiche regionali TITOLO Pr‘o:fessmm er edizione ed.mom edizione Pr?ge‘!'.flsm di Segr'.e'rem.a Res.ponfa.blle Costi 2022 Note
formativa formativo . coinvolte P previste per riferimento organizzativa scientifico
nazionale * (ore)
*) 2022
Area informatica e lingue Digitalizzazione PA: corsi Libre Tutte le Colasuonno/
A P 1 12 4 C T
FAD rocesso straniere Office Mod. 1-2-3 professioni %0 ervella Marino orrengo 0
. . I~ . Sedazione cosciente
RES-FsC Tecmc.o . 18 Area mTerdlscnph.nar‘e medico- del paziente disabile M. I 15 2 5 Cervella Colasqonno/ Appendino/Bo 266
professionali chirurgica . . Marino
in Odontoiatria
. . A . Gruppi di miglioramento aree Cervella/ Colasuonno/
3 RES-FSC Tecm(fo . 3 Area m‘rerdlfcuph.nare medico chirurgiche-mediche e tutte !e . nd 8 8 Padovan/ Marino/ da definire 1330
professionali chirurgica _ . professioni . .
diagnostiche Sperlinga Travisano
o . o .| progetti di sviluppo aziendale - Cervella/ Colasuonno/
4 RES-FsC Tecmc.jo . 3 Area m’rerdlfcnplllnare medico sviluppo di competenze-modelli tutte !e . nd 8 8 Padovan/ Marino/ da definire 1330
professionali chirurgica B - professioni ) )
organizzativi assistenziali- Sperlinga Travisano
Tecnico -
5 RES ecnico = 5 Area Metodologica Sperimentazioni cliniche fase 1 | M I farm T Lab 20 4 4 Padovan CO'OSL,'O"“O/ Cilloni 2128
professionali Marino
Tecnico - A
6 RES/FSC ecnico - 18 Area Salute e Medicina di Medicina di genere nd 30 4 4 Cervella/ Colasgonno/ Gallo 532
professionali Genere Padovan Marino
P . 3 . S
7 RES Processo 12 Comunicazione e relazione rogetti HPH-umanizzazione tutte !e . 20 4 8 Padovan Colasgonno/ Azzolina/Mitola 532
BENEssere professioni Marino
Comunicazione e dinamiche Progetto
8 RES Tecmcjo o 18 Comunicazione e relazione I"EIGZIlOHC(II, feanybmldmvg, futte !a . 15 4 8 Padovan Colasm{onno/ Mitola/ 4256 aziendale docenza
professionali gestione eventi infausti, professioni Marino Costamagna
. TN esterna
riflessivita
9 RES Tecnlc.o C 18 Comunicazione e relazione Agglornamlanh‘ personalé tecnico nd 8 6 4 Padovan Colasqonno/ Siani 166
professionali portineria centralino Marino
+ manuali euro
Tecni .
10 RES ecnico 18 Emergenza urgenza ALS - EPALS - ILCOR 2020 M. T 15 7 18 Sperlinga Travisano Fadde/Norbiato 23225 4000 .
professionale Testa Aperto esterni a
pagamento
1 RES Tecnlclo o 18 Emergenza urgenza BLSD tutte !e . 12 10 5 Sperlinga Travisano Segala/Vallino/ 5187 Aperto esterni a
professionali professioni Testa pagamento
Tecnico - Immediate Life Support in Apg:f:r::::i" a
12 RES s 2 Emergenza urgenza attesa del Team emergency M. T 12 5 8 Sperlinga Travisano Segala/Testa 4123 pagame
professionali hospital manuali euro
P 1.000
Tecnico - Gestione del paziente . . Trucchi /
1 - 1 . 1 1 T
3 RES-FSC professiondli 8 Emergenza urgenza politraumatizzato in DEA M. I 8 6 Sperlinga ravisano Garabello 978
La gestione della maxi-
14 RES Sistema 2 Emergenza urgenza emergenza in ambito ospedaliero MI 10 8 8 Sperlinga Travisano Vallino/ Mitola 3192
(PEIMAF)
o Triagista i
15 RES/FsC Tecm(fo . 18 Emergenza urgenza Tavoro del rlagLsTa " Pronto I 7 6 4 Sperlinga Travisano Vallino/Martire 1649
professionali Soccorso - 5° codice
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Totale
Tipologia Aree dossier n® obiettivo Professioni partecipanti ’;‘:;‘;:? Durata Progettista di Segreteria Responsabile
L . formativo Aree tematiche regionali TITOLO . er edizione . edizione o R . A, Costi 2022 Note
formativa formativo . coinvolte P previste per riferimento organizzativa scientifico
nazionale * (ore)
*) 2022
Tecnico - arrone Aperto esterni a
RES o 18 Emergenza urgenza Ecografia Clinica M.I. IP.FT.O nd nd nd Sperlinga Travisano Parodi/Biglia/ 3990 P
professionali Bianchi pagamento
Tecnico - —— _
RES/FsC pro?:::Znali 18 Emergenza urgenza em:rlig];mzzzirzzl:?;::‘tirtleslbs M.IIP.OSS. 7 4 4 Sperlinga Travisano Biglia/Parodi 2062
18 RES/FsC Tecnlclo . 18 Emergenza urgenza chnar‘t fjl snm.ulaz.uone net tutte !e . 5 18 6 Sperlinga Travisano nd 6650
professionali dipartimenti aziendali professioni
La violenza aomesTica € sessudie
analisi del fenomeno e delle tutte le . . Ramassotto/
1 R P 1 1 2 | AL 2
9 ES rocesso 8 Emergenza urgenza professionalita per la presa in professioni 5 8 Sperlinga ravisano Vitale 53
. . . Donazione-prelievo d'organi e tutte le . . . .
20 RES Sistema 28 Etica e deontologia R - 30 2 8 Sperlinga Travisano Garrino/Ciavola 532
tessuti professioni
Consenso informato e tutte le Colasuonno/
21 RES Sistema 6 Etica e deontologia disposizioni anticipate di rofessioni 30 2 4 Padovan Marino Mitola/Azzolina 333
trattamento L 219/2017 P
22 FAD Sistema 16 Etica e deontologia Promozione della erxs\parenza e tutte !e . 50 2 4 Cervella Colasgonno/ Torrengo 0 per neoassunti
della legalita professioni Marino
23 FAD Sistema 17 Giuridico-normativa GDPR- Regolamento UE tutte !2 . 100 6 4 Cervella CO'GSL.IOMO/ Calorio 0
2016/679 professioni Marino
tutte le
24 RES Tecmc.o . 9 Materno infantile Allattamento al seno profession 20 2 4 Sperlinga Travisano Parodi/Bori 313
professionali Materno
Infantile
25 | RES-FsC Tecmt_jo o 18 Metodologica Il ruolo dell'OSS aziendale 0ss 10 7 16 Cervella Travisano Costamagna- 798
professionali QURRE
I progetti della Biblioteca
Virtuale per la Salute (BVS) Padovan/ .
26 | RES/WEB Sistema 1 Metodologica della Regione Piemonte - :ou;:;::m 10 8 4 Sperlinga/ Travisano Va?sztil/r(;gl;/RE 998
Elementi di statistica- Project P Cervella
management
Gestione ferite chirurgiche -
Tecnico - lesioni pressione - drenaggi - tutte le Cervella/ Colasuonno/
27 RES rofessiondli 18 Qualita e risk management medicazioni avanzate - tracheo- rofessioni 10 10 8 Padovan/ Marino/ da definire 1995 Prota
P stomie -NIV- apnee ostruttive P Sperlinga Travisano
endoscopia - accessi vascolari
Prevenzione e gestione del tutte le Colasuonno/ carrello in
28 RES Sistema 5 Qualita e risk management rischio clinico-sicurezza delle - 10 6 8 Padovan X Mitola 3990 . .
cure-auditing professioni Marino radiodiagnostica
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Totale Numero
n° obiettivo i i Durata
i i i ioni partecipanti izioni i i i i
T|po|oqua Aree dos.saer‘ formativo Aree tematiche regionali TITOLO Pr‘ofessmm o odivione ed.mom edizione Pr?ge‘!'.flsm di Segr'.efem.u Res'ponfa.blle Costi 2022 Note
formativa formativo . coinvolte P previste per riferimento organizzativa scientifico
nazionale (*) 2022 (ore)
RES/FAD Processo 4 Qualitd e risk management Igiene ‘?e.”e mant - }solumento tutte !e . 30 6 8 Padovan Colusgonno/ Do Nascimento 399
antibiotico-resistenza professioni Marino
RES Sistema 2 Qualita e risk management I| buon uso del sangue tufte !e . 20 1 4 Cervella Colasgonno/ Mitola 266
professioni Marino
31 RES Processo 6 Qualita e risk management Iniziative su tematiche Covid tutte !e . nd nd nd PudoYan/ Colasgonno/ Macchiolo 1330
professioni Sperlinga Marino
32 RES Sistema 5 Sicurezza am!menh di vita luoghi o D.Lgs 8 {08 tutte !e . 20 4 5 Padovan Colasgonno/ Mitola 399 Collt:‘bzinmzhlone con
di lavoro rischio aggressioni personale professioni Marino Polizia di Stato
33 RES Sistema 27 Sicurezza ambienti divita luoght| o oy o pET/PEVAC tuttele 10 6 8 Cervella/ Colasuomno/ | - 1ino/ Mitola 665
di lavoro professioni Padovan Marino
34 RES Tecmc.o - 27 Sicurezza am_blenfl di vita luoghi D. Lgs 81/08 ) tutte !e . 10 2 24 Padovan Colasgonno/ Lauria 3990
professionali di lavoro formazione formatori professioni Marino
35 FAD Tecmcjo - 27 Sicurezza am!:uanh di vita luoghi D.Lgs. 81/.0‘8 ) tutte !a . 50 5 4 Cervella Colasqonno/ Lauria/Pagliaro 0
professionali di lavoro generale per tutti i lavoratori professioni Marino
Tecnico - Sicurezza ambienti di vita luoghi D.Lgs. 81/08 Tutte le Colasuonno/
36 FAD T 27 X g s P professioni 50 3 12 Cervella X Lauria/Pagliaro 0
professionali di lavoro rischi specifici - Marino
sanitarie
Tecnico - Sicurezza ambienti di vita luoghi D.Lgs. 81/08 Tutte le Cervella/ Colasuonno/
37 FsC T 27 X g D198 © — professioni 10 4 4 X Lauria 133,0
professionali di lavoro movimentazione pazienti N Padovan Marino
sanitarie
Tecnico - Sicurezza ambienti di vita luoghi D.Lgs. 101/20 Tutte le Cervella/ Colasuonno/
38 FAD o 27 ; I A _ professioni 50 6 4 , Stasi 0
professionali di lavoro agenti fisici-lavoratori N Padovan Marino
sanitarie
D.lgs D.Lgs. 81/08 carrellisti-
39 RES/EST Tecmc‘o - 27 Sicurezza am!:uenfl di vita luoghi DP{'. di ITT ca‘ragoma—?smﬁze. tutte !e . 10 2 4 Padovan Colasgonno/ Lauria 2790
professionali di lavoro pericolose-manovratori-impianti professioni Marino
elettrici- AGGIORNAMENTO
. . o . D.Lgs. 81/08 .
20 RES/FSC Tacm(fo ) 27 Sicurezza amplenh di vita luoghi rischio stress lavoro correlato Preposf:/ftfff'e 20 3 4 Padovan Colasn.'lonna/ Lauria 2660,0 progetto
professionali di lavoro (5LO) le professioni Marino Lab.Teatro
. . TP .| D.Lgs.81/08 e D.Lgs.101/20
41 RES Tecmc.o . 27 Sicurezza amplentl di vita luoghi Formazione - Aggiornamento tutte !e . 25 4 10 Padovan Colusgonno/ Lauria 1396,0 Docenti int
professionali di lavoro . professioni Marino
preposti
. . e . R . + VVFF €70 a
42 RES Tecmt_jo ) 27 Sicurezza am!:nenh di vita luoghi| Corso addetti fnnflr\cendco ad tutte !e . 12 8 16 Padovan Colasn._lonna/ Lauria 13300,0 dipendente= €
professionali di lavoro alto rischio professioni Marino
840 ad ed.
43 RES Tecmc.o - 27 Sicurezza amplenfl di vita luoghi Agglornqmenfo addAeTh‘ tutte !e . 12 4 8 Padovan Colasgonno/ Lauria 19950
professionali di lavoro antincendio ad alto rischio professioni Marino
44 RES/FAD Tecmclo - 27 Sicurezza amplenfl di vita luoghi| Aggiornamento Formazione - tutte !e . 6 2 8 Padovan Colasgonno/ Lauria 665
professionali di lavoro RLS professioni Marino
45 EST Tecnico - 27 Sicurezza ambienti di vita luoghi| i ot RSPP/ASPP futtele nd nd nd Padovan Colasuonno/ nd 2660
professionali di lavoro professioni Marino
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Totale Numero
n° obiettivo i i Durata
i i i ioni partecipanti izioni i i i i
T|po|oqua Aree dos.saer‘ formativo Aree tematiche regionali TITOLO Pr‘ofessmm er edizione ed.mom edizione Pr?ge‘!'.flsm di Segr'.efem.u Res'ponfa.bnle Costi 2022 Note
formativa formativo . coinvolte P previste per riferimento organizzativa scientifico
nazionale * (ore)
*) 2022
EsT Tecm(fo - 27 Sicurezza am_blerm di vita luoghi Agglornamenfl me_dlcu ) M nd nd nd Padovan Colasnfonno/ nd 1330
professionali di lavoro competenti e autorizzati Marino
Tecnico - . TP il Agai . . ¢
EST ecnico - 27 Sicurezza am!:uenh di vita luoghi gglornam?ﬁfl per specmllsfl in FI nd nd nd Padovan olusgonno/ nd 665
professionali di lavoro fisica medica Marino
28 RES Tecnlc.o - 28 Sicurezza am!merm di vita luoghi| Corretto uTrInzzoADPI terza prf)fess:om nd nd nd Padovan Colasgonno/ nd 532
professionali di lavoro categoria previste da SPP Marino
Tecnico - N . i i i . . .
49 RES ecnico - 18 Specialita mediche Interprefazione e monitoraggio | ) o pgpe 5 4 8 Sperlinga Travisano Vallino 665 SIMEU
professionali del ritmo cardiaco
50 RES Tacnlf:o— 12 Specialitd mediche Il couselling in riabilitazione  |M.Ft.Lg, MFT. L. 30 2 8 Padovan Colasx{onna/ nd 545
professionale Marino
51 RES Processo 2 Specialita mediche Gestione del. dqlor‘e e cure MIFt 15 4 8 Cervella/ Colasgonno/ Fadde/Vitale/ 665
palliative Padovan Marino Mezzabotta
52| RES Tecnico- 18 Specialita mediche Nutrizione arfificiale fra M.LD. 10 2 16 Cervella Colasuonno/ Vassallo 266
professionali ospedale e ferritorio Marino
Transizione dall'etd pediatrica a
53 RES Processo 3 Specialita mediche quella adulta della patologia M. T nd nd nd Sperlinga Travisano Cilloni/Parodi 266
ematologica
PN, Ragionamento Clinico
Tecnico - Assessment- Deglutizione Cervella/
54 RES T 18 Specialitd mediche . Deg M.I FT. Logo 20 4 8 Padovan/ Travisano Costamagna- DS 665
professionali anziano fragile (ACT) - .
¥ Sperlinga
Documentazione
Aggiornamenti specialistici tutte le
. . . - Colasuonno/
55 EST Sistema 5 Metodologica esterni per personale professioni nd nd nd Padovan Marino nd 14000
amministrativo amministrative
Rete ospedaliera: sviluppo delle
Tecnico- Specialita competenze e delle capacita di Aggiornamenti specialistici Tutte le Colasuonno/
56 EST S P . P . L P 99:¢ P - professioni nd nd nd Padovan X nd 15000
professionali mediche lavoro interdisciplinare tra esterni per personale sanitario sanitarie Marino
professionisti
costi indiretti 5.000,00 |manuali
costi diretti 140.822,50
LEGENDA Tipologia Formativa: RES = eventi residenziali (in sede: c/o AO Ordine Mauriziano)
FSC = Formazione sul Campo (in sede: c/o AO Ordine Mauriziano) di cui budget x sicurezza‘ 37.389,00

FAD = Formazione A Distanza (on line: in sede o fuori sede)

EST = eventi esterni (fuori sede)

WEB= piattaforma Webex
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