
Legenda    A.O. ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

Unità Organizzativa

Area Tecnico Funzionale

Disciplina (Medici)

Qualificazione Soggettiva

N° mesi di copertura 

effettiva nell’anno (FTE)

Costo base annuo individuale

Rapporto di lavoro

Tipologia

Modalità di assunzione

8) per la compilazione del prospetto economico in calce alla Tabella “RIEPILOGO 2020 COVID” seguire le note operative ivi richiamate ; in 

particolare, nell’importo “Altri Costi Fabbisogno Covid…” occorre riportare nella cella evidenziata in giallo il valore percentuale ripreso dalla 

scheda “Altri Costi” elaborata per il PTFP 2020 – 2022; gli altri valori sono calcolati automaticamente rispetto a quelli inseriti nel medesimo 

prospetto in corrispondenza delle diverse categorie/ profili di personale

2) la compilazione delle celle delle colonne C, D, E, F, H, I, M, P, Q, T è guidata (deve essere necessariamente inserita una delle voci comprese nel 

relativo menù a tendina)

3) le celle delle colonne O (“Costo Base Annuo Totale”) sono già calcolate (rappresentano il prodotto delle colonne N e L)

4) il Costo Base Annuo Individuale Lordo (colonna P) del personale dipendente deve essere ripreso da quello riportato nel Foglio di Lavoro 

"RIEPILOGO 2020 ….” (il costo è comprensivo di Oneri ed Irap)
5) nella compilazione della colonna M ("Fabbisogno N° Unità (FTE)"), in caso di personale a Tempo Parziale occorre indicare la somma rapportata, 

appunto, a Tempo Pieno Equivalente (ad esempio, nel caso di 2 unità di personale a tempo parziale, rispettivamente al 50% ed all'83%, occorre 

indicare 0,5 + 0,83 = 1,33)
6) sempre nella colonna M ( “Fabbisogno: n° unità (FTE)”), le unità di personale vanno indicate con riferimento all’intero anno di riferimento; 

invece nella colonna N (“N° mesi di copertura effettiva nell’anno”) vanno indicati solo i mesi di cui si prevede l’effettiva copertura. Ad esempio: in 

caso di  assunzione  dal 1° aprile, nella colonna I si indica il valore 1, rapportato all’intero anno; invece nella colonna J si indica il valore 9, 

rapportato ai soli 9 mesi di presenza effettiva
7) nella compilazione della colonna "NOTE", indicare eventuali indicazioni significative rispetto all’estrinsecazione dei dati riportati in Tabella (ad 

esempio, relativamente alla previsione di eventuali rinnovi dei contratti attivati nella fase di piena emergenza Covid, ovvero eventuali specifiche 

in merito alle Unità Organizzative in cui sono stati inseriti gli assunti Covid)

Per il personale dipendente, indicare il trattamento economico fondamentale individuale di ogni profilo, al lordo di oneri ed 

Irap (fare riferimento ai valori contrattuali, aggiornati per il comparto e per la dirigenza medica, veterinaria e sanitaria al CCNL 

2016 – 2018,  indicati nel foglio di lavoro "RIEPILOGO 2020 COVID"; questi valori non comprendono il Valore Comune 

dell’Indennità di Qualificazione Professionale, il cui importo è computato nei relativi fondi contrattuali); per il personale non 

dipendente, indicare invece il costo lordo complessivo sulla base delle indicazioni fornite dalla Unità di Crisi regionale con 

nota n. 12343 del 10.3.2020 e s.i.m.  (ad esempio: Medico Specializzando a contratto LP = 40 E/h; Infermiere a contratto LP = 

Indicare se si tratta di rapporto di lavoro dipendente o non dipendente

In caso di lavoro dipendente, indicare se si tratta di rapporto a tempo indeterminato o determinato; in caso di 

lavoro non dipendente, confermare l'opzione  non dipendente

 Il campo segnala le modalità di assunzione osservate per soddisfare il fabbisogno Covid. Occorre indicare le 

modalità di copertura previste, fra le seguenti: assunzione ordinaria (ossia selezione/concorsi o procedura di 

mobilità o utilizzo graduatoria vigente); comando; incarico straordinario; somministrazione; categorie protette 

(assunzione ai sensi della L. 68/99); personale universitario; supplenze; stabilizzazione; attività finanziate (su delega 

o altra disposizione regionale/ nazionale); specialisti ambulatoriali; acquisto di prestazioni a favore dell'azienda; 

contratti libero professionali; convenzioni con altre aziende del SSN.

Avvertenze di compilazione dei prospetti relativi a "FABBISOGNO 2020 COVID" e   “RIEPILOGO 2020 COVID” 

1)  i primi 6 record dei prospetti del Fabbisogno  2020 sono compilati a titolo meramente esemplificativo

Descrizione dei Campi dei prospetti relativi alla rilevazione del "FABBISOGNO COVID 2020"

Indicare l'articolazione organizzativa aziendale presa a base per la rilevazione del fabbisogno Covid (Degenza Covid, 

Area Critica Covid, Pronto Soccorso, USCA, SISP, Altro)

Indicare l'area organizzativa di riferimento: ospedale, territorio,  dipartimento di prevenzione

Per il personale medico, indicare la specifica disciplina di appartenenza

Indicare la qualificazione soggettiva del personale assunto per l’emergenza Covid, in base alle medesime indicazioni 

delle schede di rilevazione settimanale periodicamente inviate dalle Aziende Sanitarie Regionali (Specialisti; Medici 

Specializzandi; Medici Specializzandi ex art. 2 ter L 27/2020; Medici abilitati non specializzati; Pensionati; Personale 

trattenuto min servizio ex art.12 DL 18/2020; Personale con titolo estero ex art.13 DL 18/2020)

Indicare il numero  di mesi di cui si prevede la copertura effettiva nel corso dell’anno, rapportato a Tempo Pieno Equivalente  

(esempio 1: n. 1 assunzione a TP prevista dal 1° aprile: n° di mesi effettivi = 9; esempio 2: n. 1 unità in servizio TP dal 1°/3 al 

31/8: n° di mesi effettivi = 6)
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PIANO DI FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2019-2021 A.O. ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

A B C D E F G H I L M N   O P Q R   S T U

ID ANNO
UNITA' 

ORGANIZZATIVA

AREA TECNICO 

FUNZIONALE
RUOLO PROFILO

DISCIPLINA 

(MEDICI)

QUALIFICAZIONE 

SOGGETTIVA
CATEGORIA

N° UNITA' 

PRESENTI AL 

1.7.2020 

(TESTE)

FABBISOGNO: 

N° UNITA' 

(FTE)

N° MESI DI 

COPERTURA 

EFFETTIVA 

NELL’ANNO

REGIME 

ORARIO

COSTO BASE 

ANNUO 

INDIVIDUALE

COSTO BASE 

ANNUO 

TOTALE

RAPPORTO DI 

LAVORO 
TIPOLOGIA MODALITA' ASSUNZIONE  NOTE

1 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 6 4 25

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       178.663,33€   NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI  contratti semestrali 

2 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 0 2 2

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       14.293,07€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratti semestrali (decreto rettorale unito 

3880) 

3 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE
SPECIALISTA Dirigente 1 1 6

TEMPO 

PIENO
128.637,60€     64.318,80€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI  contratto semestrale 

4 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE
SPECIALISTA Dirigente 0 4 4

TEMPO 

PIENO
74.929,00€       24.976,33€    DIPENDENTE INDETERMINATO ASSUNZIONE ORDINARIA

 assunzioni anticipate su programmazione 

2021-2022 da implementazione attività di 

area critica post Covid 

5 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO PNEUMOLOGIA
MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 1 0 6

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       42.879,20€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratto semestrale (con rinnovo al 

15.10.2020) 

6 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO PNEUMOLOGIA SPECIALISTA Dirigente 0 1 0
TEMPO 

PIENO
74.929,00€       -€              DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO  contratti annuali  

7 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO PNEUMOLOGIA SPECIALISTA Dirigente 2 3 19
TEMPO 

PIENO
74.929,00€       118.637,58€   DIPENDENTE INDETERMINATO ASSUNZIONE ORDINARIA

 assunzioni anticipate, già su fabbisogno 

ordinario 

8 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 1 1 10

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       71.465,33€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI  contratti semestrali (cessati) 

9 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA
SPECIALISTA Dirigente 1 1 9

TEMPO 

PIENO
128.637,60€     96.478,20€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratto semestrale (con rinnovo al 

31.12.2020) 

10 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO CARDIOLOGIA
MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 1 0 3

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       21.439,60€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI  contratto semestrale (recesso anticipato) 

11 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA
SPECIALISTA Dirigente 0 1 1

TEMPO 

PIENO
74.929,00€       6.244,08€      DIPENDENTE INDETERMINATO ASSUNZIONE ORDINARIA

 assunzioni anticipate, già su fabbisogno 

ordinario 

12 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO CARDIOLOGIA SPECIALISTA Dirigente 0 1 2
TEMPO 

PIENO
85.758,40€       14.293,07€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratto fino al perdurare dello  stato di 

emergenza 

13 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

D’URGENZA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 1 1 6

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       42.879,20€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratto prestazione d’opera fino al 

31.12.2020 

14 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 3 0 16,5

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       117.917,80€   NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI  contratti semestrali  

15 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 0 2 2

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       14.293,07€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratti semestrali (decreto rettorale unito 

3880) 

16 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 0 1 1

TEMPO 

PIENO
74.929,00€       6.244,08€      DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO

 contratto semestrale art. 2 ter c.5 DL 

18/2020 

17 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA
PENSIONATO Dirigente 2 0 10

TEMPO 

PIENO
128.637,60€     107.198,00€   NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratti semestrali, di cui n. 1 co.co.co. 

(cessati) 

18 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
INFETTIVOLOG

IA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 1 2 9

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       64.318,80€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI  contratti semestrali (n.1 recesso anticipato) 

19 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO EMATOLOGIA
MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 1 2 7

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       50.025,73€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI  contratto semestrale 

20 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO

IMMUNOLOGIA 

E 

ALLERGOLOGIA

SPECIALISTA Dirigente 0 1 2
TEMPO 

PIENO
128.637,60€     21.439,60€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratto prestazione d’opera fino al 

31.12.2020 

21 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO

IMMUNOLOGIA 

E 

ALLERGOLOGIA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 0 2 4

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       28.586,13€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratto prestazione d’opera fino al 

31.12.2020 

22 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
GASTROENTER

OLOGIA
SPECIALISTA Dirigente 0 1 2

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       14.293,07€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratto prestazione d’opera fino al 

31.12.2020 

23 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO CARDIOLOGIA SPECIALISTA Dirigente 0 1 1
TEMPO 

PIENO
85.758,40€       7.146,53€      NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratto prestazione d’opera fino al 

31.12.2020 
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PIANO DI FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2019-2021 A.O. ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

A B C D E F G H I L M N   O P Q R   S T U

ID ANNO
UNITA' 

ORGANIZZATIVA

AREA TECNICO 

FUNZIONALE
RUOLO PROFILO

DISCIPLINA 

(MEDICI)

QUALIFICAZIONE 

SOGGETTIVA
CATEGORIA

N° UNITA' 

PRESENTI AL 

1.7.2020 

(TESTE)

FABBISOGNO: 

N° UNITA' 

(FTE)

N° MESI DI 

COPERTURA 

EFFETTIVA 

NELL’ANNO

REGIME 

ORARIO

COSTO BASE 

ANNUO 

INDIVIDUALE

COSTO BASE 

ANNUO 

TOTALE

RAPPORTO DI 

LAVORO 
TIPOLOGIA MODALITA' ASSUNZIONE  NOTE

24 2020 PRONTO SOCCORSO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 0 0 1

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       7.146,53€      NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratto prestazione d’opera fino al 

31.12.2020 

25 2020 PRONTO SOCCORSO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO GERIATRIA
MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 0 0 1

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       7.146,53€      NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratto prestazione d’opera fino al 

31.12.2020 

26 2020 PRONTO SOCCORSO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

D’URGENZA
SPECIALISTA Dirigente 0 3 0

TEMPO 

PIENO
74.929,00€       -€              DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO  contratti annuali  

27 2020 ALTRO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO

IGIENE E 

ORGANIZZAZIO

NE SERVIZI 

OSPEDALIERI

SPECIALISTA Dirigente 1 1 7
TEMPO 

PIENO
74.929,00€       43.708,58€    DIPENDENTE INDETERMINATO ASSUNZIONE ORDINARIA

 assunzione anticipata, già su fabbisogno 

ordinario 

28 2020 ALTRO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA
PENSIONATO Dirigente 0 0 2,5

TEMPO 

PIENO
-€                -€              NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI  volontario (incarico gratuito: cessato) 

29 2020 ALTRO OSPEDALE
DIRIGENZA_SANITARI

A
FARMACISTI FARMACIA

SPECIALIZZANDO 

EX ART.2 TER 

L.27/2020

Dirigente 2 2 12
TEMPO 

PIENO
85.758,40€       85.758,40€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI  contratti semestrali (di cui n. 1 co.co.co.) 

30 2020 ALTRO OSPEDALE
DIRIGENZA_SANITARI

A
FARMACISTI FARMACIA SPECIALISTA Dirigente 0 1 2

TEMPO 

PIENO
128.637,60€     21.439,60€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratto fino al perdurare dello  stato di 

emergenza 

31 2020 ALTRO OSPEDALE
DIRIGENZA_SANITARI

A
PSICOLOGI PSICOLOGIA SPECIALISTA Dirigente 1 1 6

TEMPO 

PIENO
69.003,00€       34.501,50€    DIPENDENTE INDETERMINATO ASSUNZIONE ORDINARIA

 assunzione anticipata, già su fabbisogno 

ordinario 

32 2020 PRONTO SOCCORSO OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 2 12 47

TEMPO 

PIENO
35.184,00€       137.804,00€   DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO  incarichi annuali su graduatoria Unità di Crisi 

33 2020 ALTRO OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 3 2 27,5

TEMPO 

PIENO
35.184,00€       80.630,00€    DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO  incarichi annuali su graduatoria Unità di Crisi 

34 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 3 39 47

TEMPO 

PIENO
35.184,00€       137.804,00€   DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO  incarichi annuali su graduatoria Unità di Crisi 

35 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 2 2 13

TEMPO 

PIENO
64.318,80€       69.678,70€    NON DIPENDENTE NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratti semestrali, di cui n. 1 co.co.co. 

(con rinnovo al 31.12.2020) 

36 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 10 14 84

TEMPO 

PIENO
35.184,00€       246.288,00€   DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO  incarichi annuali su graduatoria Unità di Crisi 

37 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 1 1 7

TEMPO 

PIENO
64.318,80€       37.519,30€    

 NON 

DIPENDENTE 
NON DIPENDENTE CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI

 contratto semestrale (con rinnovo al 

31.12.2020) 

38 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 2 4 20,5

TEMPO 

PIENO
42.000,00€       71.750,00€    

 NON 

DIPENDENTE 
NON DIPENDENTE SOMMINISTRAZIONE  assunzioni  per 9 mesi 

39 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 1 0 15

TEMPO 

PIENO
42.000,00€       52.500,00€    

 NON 

DIPENDENTE 
NON DIPENDENTE SOMMINISTRAZIONE  assunzione per 9 mesi 

40 2020 AREA CRITICA COVID OSPEDALE COMPARTO_TECNICO
OPERATORE SOCIO 

SANITARIO
SPECIALISTA BS 1 31 30

TEMPO 

PIENO
27.964,00€       69.910,00€    DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO  incarico annuale su graduatoria Unità di Crisi 

41 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE COMPARTO_TECNICO
OPERATORE SOCIO 

SANITARIO
SPECIALISTA BS 16 11 131

TEMPO 

PIENO
27.964,00€       305.273,67€   DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO  incarichi annuali su graduatoria Unità di Crisi 

42 2020 DEGENZA COVID OSPEDALE COMPARTO_TECNICO
OPERATORE SOCIO 

SANITARIO
SPECIALISTA BS 8 8 64

TEMPO 

PIENO
27.964,00€       149.141,33€   DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO

 incarichi semestrali su graduatoria concorso 

consorziato, con rinnovi semestrali 

43 2020 PRONTO SOCCORSO OSPEDALE COMPARTO_TECNICO
OPERATORE SOCIO 

SANITARIO
SPECIALISTA BS 2 5 26,5

TEMPO 

PIENO
27.964,00€       61.753,83€    DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO  incarichi annuali su graduatoria Unità di Crisi 

44 2020 PRONTO SOCCORSO OSPEDALE COMPARTO_TECNICO
OPERATORE SOCIO 

SANITARIO
SPECIALISTA BS 1 1 9

TEMPO 

PIENO
27.964,00€       20.973,00€    DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO

 incarico semestrale su graduatoria concorso 

consorziato, con rinnovi semestrali 

45 2020 ALTRO OSPEDALE COMPARTO_TECNICO
OPERATORE SOCIO 

SANITARIO
SPECIALISTA BS 1 0 9

TEMPO 

PIENO
27.964,00€       20.973,00€    DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO  incarico annuale su graduatoria Unità di Crisi 

46 2020 LABORATORIO ANALISI OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O

TECNICO SANITARIO DI 

LABORATORIO 

BIOMEDICO

SPECIALISTA D 1 6 13
TEMPO 

PIENO
35.184,00€       38.116,00€    DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO  incarico annuale su graduatoria Unità di Crisi 

47 2020 LABORATORIO ANALISI OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O

TECNICO SANITARIO DI 

LABORATORIO 

BIOMEDICO

SPECIALISTA D 1 1 1
TEMPO 

PIENO
35.184,00€       2.932,00€      DIPENDENTE INDETERMINATO ASSUNZIONE ORDINARIA

 assunzione anticipata, già su fabbisogno 

ordinario 

48 2020 ALTRO OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O

INFERMIERE 

PEDIATRICO
SPECIALISTA D 0 1 2

TEMPO 

PIENO
35.184,00€       5.864,00€      DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO  incarico semestrale su graduatoria aziendale 

49 2020 ALTRO OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
OSTETRICA SPECIALISTA D 0 2 2

TEMPO 

PIENO
35.184,00€       5.864,00€      DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO  incarico semestrale 

50 2020 ALTRO PTA
COMPARTO_AMMINIS

TRATIVO

ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO
SPECIALISTA C 0 21 35

TEMPO 

PIENO
29.864,00€       87.103,33€    DIPENDENTE DETERMINATO INCARICO STRAORDINARIO

 incarico semestrale  su graduatoria Unità di 

Crisi 
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RIEPILOGO  2020 COVID    A.O. ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

TP PT totale

DIRIGENTE MEDICO SC 0 86.156 0

DIRIGENTE MEDICO 14 14 74.929 32 199.811 22 127 987.222

14 0 14 199.811 22 987.222

DIRIGENTE - FARMACISTA 0 69.003 0 3 14 107.198

DIRIGENTE  - BIOLOGO 0 69.003 0

DIRIGENTE – CHIMICO 0 69.003 0

DIRIGENTE - PSICOLOGO 1 1 69.003 6 34.502

DIRIGENTE – FISICO 0 69.003 0

1 0 1 34.502 3 107.198

Ds CPSS - INFERMIERE 0 35.184 0

Ds CPSS -  INFERMIERE PEDIATRICO 0 35.184 0

Ds CPSS -  OSTETRICA 0 35.184 0

Ds CPSS - DIETISTA 0 35.184 0

Ds CPSS - ASSISTENTE SANITARIA 0 35.184 0

Ds CPSS - TECNICO SANITARIO RADIOLOGIA 0 35.184 0

Ds CPSS – TECNICO LABORATORIO 0 35.184 0

Ds CPSS - FISIOTERAPISTA 0 35.184 0

Ds CPSS - LOGOPEDISTA 0 35.184 0

Ds CPSS - ORTOTTISTA 0 35.184 0

D CPS -  INFERMIERE 70 70 32.534 242 654.753 4 56 231.448

D CPS -  INFERMIERE PEDIATRICO 1 1 32.534 2 5.422

D CPS -  OSTETRICA 2 2 32.534 2 5.422

D CPS - DIETISTA 0 32.534 0

D CPS - ASSISTENTE SANITARIA 0 32.534 0

D CPS - TECNICO RADIOLOGIA MEDICA 0 32.534 0

D CPS - TECNICO LABORATORIO 7 7 32.534 14 37.957

D CPS - FISIOTERAPISTA 0 32.534 0

D CPS - LOGOPEDISTA 0 32.534 0

80 0 80 703.554 4 231.448

D ASSISTENTE SOCIALE 0 0 32.534 0 0

C ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 21 21 29.864 35 87.103

Bs OPERATORE SOCIO SANITARIO 56 56 27.964 288 669.970

B  OTA 0 26.439 0

77 0 77 757.073 0 0

172,00 0,00 172,00 1.694.939 29,00 1.325.868

RUOLI 

TECNICO E 

AMMINISTRATI

VO  

(COMPARTO)

N° mesi di 

effettiva 

copertura 

nell’anno

Costo altri 

rapporti di 

lavoro 

(nell’anno) 

(*)

Note

DIRIGENZA 

MEDICA 

DIRIGENZA 

SANITARIA

RUOLO 

SANITARIO 

(COMPARTO)

CATEGORIA/PROFILO

Fabbisogno Covid: 

personale 

dipendente

Costo base 

individuale 

lordo

N° mesi di 

effettiva 

copertura 

nell’anno

Costo 

personale 

dipendente 

(nell’anno)

Fabbisogno 

Covid: altri 

rapporti di lavoro



RIEPILOGO  2020 COVID    A.O. ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

TP PT totale

N° mesi di 

effettiva 

copertura 

nell’anno

Costo altri 

rapporti di 

lavoro 

(nell’anno) 

(*)

NoteCATEGORIA/PROFILO

Fabbisogno Covid: 

personale 

dipendente

Costo base 

individuale 

lordo

N° mesi di 

effettiva 

copertura 

nell’anno

Costo 

personale 

dipendente 

(nell’anno)

Fabbisogno 

Covid: altri 

rapporti di lavoro

COSTO BASE FABBISOGNO COVID 

(DIPENDENTI)

ALTRI COSTI FABBISOGNO COVID, con 

oneri (fondi + IVC + RIA + Inail, ecc.) 

TOTALE COSTO FABBISOGNO COVID 

(DIPENDENTI)

COSTO ALTRI RAPPORTI DI LAVORO 

FABBISOGNO COVID 2020 

TOTALE COSTO FABBISOGNO COVID 

2020

1.325.868

3.887.429

1.694.939

866.622 51,13%
(percentuale sul costo-base 

ripresa dal   PTFP)

2.561.562



PIANO DI FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2019-2021 A.O. ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

A B C D E F G H I L M N   O P Q R   S T U

ID ANNO
UNITA' 

ORGANIZZATIVA

AREA TECNICO 

FUNZIONALE
RUOLO PROFILO

DISCIPLINA 

(MEDICI)

QUALIFICAZION

E SOGGETTIVA
CATEGORIA

PREVISIONE N° 

UNITA' 

PRESENTI AL 

1.1.2021 

(TESTE)

FABBISOGNO: 

N° UNITA' 

(FTE)

N° MESI DI 

COPERTURA 

EFFETTIVA 

NELL’ANNO

REGIME 

ORARIO

COSTO BASE 

ANNUO 

INDIVIDUALE

COSTO BASE 

ANNUO TOTALE

RAPPORTO DI 

LAVORO 
TIPOLOGIA MODALITA' ASSUNZIONE  NOTE

1 2021 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 3 4 0

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       -€                  

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI  contratti semestrali 

2 2021 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 2 2 10

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       71.465,33€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 contratti semestrali (decreto rettorale 

unito 3880) 

3 2021 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE
SPECIALISTA Dirigente 1 1 5

TEMPO 

PIENO
128.637,60€     53.599,00€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI  contratto semestrale 

4 2021 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE
SPECIALISTA Dirigente 4 4 48

TEMPO 

PIENO
74.929,00€       299.716,00€        DIPENDENTE  INDETERMINATO  ASSUNZIONE ORDINARIA 

 assunzioni anticipate su 

programmazione 2021-2022 da 

implementazione attività di area critica 

post Covid 

5 2021 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO PNEUMOLOGIA
MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 0 0 0

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       -€                  

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI  contratto semestrale 

6 2021 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO PNEUMOLOGIA SPECIALISTA Dirigente 0 1 12
TEMPO 

PIENO
74.929,00€       74.929,00€          DIPENDENTE  DETERMINATO  INCARICO STRAORDINARIO  contratto annuale 

7 2021 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO PNEUMOLOGIA SPECIALISTA Dirigente 3 3 24
TEMPO 

PIENO
74.929,00€       149.858,00€        DIPENDENTE  INDETERMINATO  ASSUNZIONE ORDINARIA 

 assunzioni mediante utilizzo 

graduatoria concorsuale 

8 2021 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 0 2 6

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       42.879,20€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

9 2021 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA
SPECIALISTA Dirigente 0 1 3

TEMPO 

PIENO
128.637,60€     32.159,40€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

10 2021 AREA CRITICA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO CARDIOLOGIA
MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 0 0 0

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       -€                  

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 contratto semestrale (recesso 

anticipato) 

11 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA
SPECIALISTA Dirigente 1 1 12

TEMPO 

PIENO
74.929,00€       74.929,00€          DIPENDENTE  INDETERMINATO  ASSUNZIONE ORDINARIA 

 assunzioni anticipate, già su 

fabbisogno ordinario 

12 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO CARDIOLOGIA SPECIALISTA Dirigente 1 1 3
TEMPO 

PIENO
85.758,40€       21.439,60€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

13 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

D’URGENZA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 1 1 3

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       21.439,60€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

14 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 0 0 0

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       -€                  

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI  contratti semestrali (cessati 2020) 

15 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 2 2 10

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       71.465,33€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 contratti semestrali (decreto rettorale 

unito 3880) 

16 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 1 1 5

TEMPO 

PIENO
74.929,00€       31.220,42€          DIPENDENTE  DETERMINATO  INCARICO STRAORDINARIO 

 contratto semestrale art. 2 ter c.5 DL 

18/2020 

17 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA
PENSIONATO Dirigente 0 0 0

TEMPO 

PIENO
128.637,60€     -€                  

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 contratti semestrali, di cui n. 1 

co.co.co. (cessati 2020) 

18 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO INFETTIVOLOGIA
MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 1 1 3

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       21.439,60€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

19 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO EMATOLOGIA
MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 2 2 6

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       42.879,20€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

20 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
IMMUNOLOGIA E 

ALLERGOLOGIA
SPECIALISTA Dirigente 1 1 3

TEMPO 

PIENO
128.637,60€     32.159,40€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

21 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
IMMUNOLOGIA E 

ALLERGOLOGIA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 2 2 6

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       42.879,20€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

22 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
GASTROENTEROL

OGIA
SPECIALISTA Dirigente 1 1 3

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       21.439,60€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

23 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO CARDIOLOGIA SPECIALISTA Dirigente 1 1 3
TEMPO 

PIENO
85.758,40€       21.439,60€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

24 2021 PRONTO SOCCORSO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA

MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 1 0 0

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       -€                  

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

TRASCINAMENTO 2021                                                    



PIANO DI FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2019-2021 A.O. ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

A B C D E F G H I L M N   O P Q R   S T U

ID ANNO
UNITA' 

ORGANIZZATIVA

AREA TECNICO 

FUNZIONALE
RUOLO PROFILO

DISCIPLINA 

(MEDICI)

QUALIFICAZION

E SOGGETTIVA
CATEGORIA

PREVISIONE N° 

UNITA' 

PRESENTI AL 

1.1.2021 

(TESTE)

FABBISOGNO: 

N° UNITA' 

(FTE)

N° MESI DI 

COPERTURA 

EFFETTIVA 

NELL’ANNO

REGIME 

ORARIO

COSTO BASE 

ANNUO 

INDIVIDUALE

COSTO BASE 

ANNUO TOTALE

RAPPORTO DI 

LAVORO 
TIPOLOGIA MODALITA' ASSUNZIONE  NOTE

25 2021 PRONTO SOCCORSO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO GERIATRIA
MEDICO 

SPECIALIZZANDO
Dirigente 1 0 0

TEMPO 

PIENO
85.758,40€       -€                  

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

26 2021 PRONTO SOCCORSO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

D’URGENZA
SPECIALISTA Dirigente 0 3 36

TEMPO 

PIENO
74.929,00€       224.787,00€        DIPENDENTE  DETERMINATO  INCARICO STRAORDINARIO  contratti annuali  

27 2021 ALTRO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO

IGIENE E 

ORGANIZZAZIONE 

SERVIZI 

OSPEDALIERI

SPECIALISTA Dirigente 1 1 12
TEMPO 

PIENO
74.929,00€       74.929,00€          DIPENDENTE  INDETERMINATO  ASSUNZIONE ORDINARIA 

 assunzione anticipata, già su 

fabbisogno ordinario 

28 2021 ALTRO OSPEDALE DIRIGENZA_MEDICA MEDICO
MEDICINA 

INTERNA
PENSIONATO Dirigente 0 0 0

TEMPO 

PIENO
-€                -€                  

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 volontario (incarico gratuito: cessato 

2020) 

29 2021 ALTRO OSPEDALE
DIRIGENZA_SANITARI

A
FARMACISTI FARMACIA

SPECIALIZZANDO 

EX ART.2 TER 

L.27/2020

Dirigente 2 2 6
TEMPO 

PIENO
85.758,40€       42.879,20€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

30 2021 ALTRO OSPEDALE
DIRIGENZA_SANITARI

A
FARMACISTI FARMACIA SPECIALISTA Dirigente 1 1 3

TEMPO 

PIENO
128.637,60€     32.159,40€         

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 ipotesi proroga trimestrale stato di 

emergenza 

31 2021 ALTRO OSPEDALE
DIRIGENZA_SANITARI

A
PSICOLOGI PSICOLOGIA SPECIALISTA Dirigente 1 1 12

TEMPO 

PIENO
69.003,00€       69.003,00€          DIPENDENTE  INDETERMINATO  ASSUNZIONE ORDINARIA 

 assunzione anticipata, già su 

fabbisogno ordinario 

32 2021 PRONTO SOCCORSO OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 12 12 144

TEMPO 

PIENO
35.184,00€       422.208,00€        DIPENDENTE  DETERMINATO  INCARICO STRAORDINARIO 

 incarichi triennali su graduatoria Unità 

di Crisi 

33 2021 ALTRO OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 7 2 24

TEMPO 

PIENO
35.184,00€       70.368,00€          DIPENDENTE  DETERMINATO  INCARICO STRAORDINARIO 

 incarichi triennali su graduatoria Unità 

di Crisi 

34 2021 AREA CRITICA COVID OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 10 41 492

TEMPO 

PIENO
35.184,00€       1.442.544,00€     DIPENDENTE  DETERMINATO  INCARICO STRAORDINARIO 

 incarichi triennali su graduatoria Unità 

di Crisi 

35 2021 AREA CRITICA COVID OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 0 0 0

TEMPO 

PIENO
64.318,80€       -€                  

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 contratti semestrali, di cui n. 1 

co.co.co. (con rinnovo al 15.10.2020) 

36 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 13 15 180

TEMPO 

PIENO
35.184,00€       527.760,00€        DIPENDENTE  DETERMINATO  INCARICO STRAORDINARIO 

 incarichi triennali su graduatoria Unità 

di Crisi 

37 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 0 0 0

TEMPO 

PIENO
64.318,80€       -€                  

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  CONTRATTI LIBERO PROFESSIONALI 

 contratto semestrale (con rinnovo al 

15.10.2020) 

38 2021 DEGENZA COVID OSPEDALE
COMPARTO_SANITARI

O
INFERMIERE SPECIALISTA D 4 4 48

TEMPO 

PIENO
42.000,00€       168.000,00€       

 NON 

DIPENDENTE 
 NON DIPENDENTE  SOMMINISTRAZIONE  assunzioni  per 9 mesi 

TRASCINAMENTO 2021                                                    



RIEPILOGO  TRASCINAMENTO 2021    A.O. ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

TP PT TP PT totale

DIRIGENTE MEDICO SC 0 86.156 0

DIRIGENTE MEDICO 10 14 14 74.929 161 1.005.297 22 64 496.684

10 0 14 0 14 1.005.297 22 496.684

DIRIGENTE - FARMACISTA 0 69.003 0 3 9 75.038

DIRIGENTE  - BIOLOGO 0 69.003 0

DIRIGENTE – CHIMICO 0 69.003 0

DIRIGENTE - PSICOLOGO 1 1 1 69.003 12 69.003

DIRIGENTE – FISICO 0 69.003 0

1 0 1 0 1 69.003 3 75.038

Ds CPSS - INFERMIERE 0 35.184 0

Ds CPSS -  INFERMIERE PEDIATRICO 0 35.184 0

Ds CPSS -  OSTETRICA 0 35.184 0

Ds CPSS - DIETISTA 0 35.184 0

Ds CPSS - ASSISTENTE SANITARIA 0 35.184 0

Ds CPSS - TECNICO SANITARIO RADIOLOGIA 0 35.184 0

Ds CPSS – TECNICO LABORATORIO 0 35.184 0

Ds CPSS - FISIOTERAPISTA 0 35.184 0

Ds CPSS - LOGOPEDISTA 0 35.184 0

Ds CPSS - ORTOTTISTA 0 35.184 0

D CPS -  INFERMIERE 51 70 70 32.534 840 2.277.401 4 48 168.000

D CPS -  INFERMIERE PEDIATRICO 1 1 1 32.534 4 10.845

D CPS -  OSTETRICA 2 2 2 32.534 10 27.112

D CPS - DIETISTA 0 32.534 0

D CPS - ASSISTENTE SANITARIA 0 32.534 0

D CPS - TECNICO RADIOLOGIA MEDICA 0 32.534 0

D CPS - TECNICO LABORATORIO 7 7 7 32.534 69 187.072

D CPS - FISIOTERAPISTA 0 32.534 0

D CPS - LOGOPEDISTA 0 32.534 0

61 0 80 0 80 2.502.429 4 168.000

D ASSISTENTE SOCIALE 0 0 0 32.534 0 0

C ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 21 21 21 29.864 70 174.207

Bs OPERATORE SOCIO SANITARIO 44 56 56 27.964 672 1.565.981

B  OTA 0 26.439 0

65 0 77 0 77 1.740.188 0 0

137,00 0,00 172,00 0,00 172,00 5.316.918 29,00 739.722

RUOLO 

SANITARIO 

(COMPARTO)

RUOLI 

TECNICO E 

AMMINISTRATI

VO  

(COMPARTO)

137

Trascinamento 

Covid 2021: altri 

rapporti di lavoro

N° mesi di 

effettiva 

copertura 

nell’anno

Costo altri 

rapporti di 

lavoro 

(nell’anno) 

(*)

Note

DIRIGENZA 

MEDICA 

DIRIGENZA 

SANITARIA

CATEGORIA/PROFILO

PERSONALE 

COVID IN 

SERVIZIO 

1.1.2021

Trascinamento Covid 

2021: personale 

dipendente

Costo base 

individuale 

lordo

N° mesi di 

effettiva 

copertura 

nell’anno

Costo 

personale 

dipendente 

(nell’anno)



RIEPILOGO  TRASCINAMENTO 2021    A.O. ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

TP PT TP PT totale

Trascinamento 

Covid 2021: altri 

rapporti di lavoro

N° mesi di 

effettiva 

copertura 

nell’anno

Costo altri 

rapporti di 

lavoro 

(nell’anno) 

(*)

NoteCATEGORIA/PROFILO

PERSONALE 

COVID IN 

SERVIZIO 

1.1.2021

Trascinamento Covid 

2021: personale 

dipendente

Costo base 

individuale 

lordo

N° mesi di 

effettiva 

copertura 

nell’anno

Costo 

personale 

dipendente 

(nell’anno)

COSTO BASE TRASCINAMENTO COVID 

2021 (DIPENDENTI)

ALTRI COSTI TRASCINAMENTO COVID, 

con oneri (fondi + IVC + RIA + Inail, ecc.) 

TOTALE COSTO TRASCINAMENTO 

COVID (DIPENDENTI)

COSTO ALTRI RAPPORTI DI LAVORO 

TRASCINAMENTO COVID 2021

TOTALE COSTO TRASCINAMENTO  

COVID 2021

(percentuale sul costo-base 

ripresa dal   PTFP)

8.035.458

739.722

8.775.180

5.316.918

2.718.540 51,13%


