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COMUNE DI [ENTE]

SEZIONE 2.3 PIAO

INDICATORI DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (rielaborazione di indicatori proposti da ANAC e ANCI)

PROBABILITA'

Descrizione

IMPATTO

Descrizione

Interessi esterni

1l processo da luogo a elevati o modesti benefici economici o di altra natura per i destinatari

Impatto sull'immagine dell’Ente

numero di articoli di giornale pubblicati sulla stampa locale o nazionale o dal numero di
servizi radio-televisivi trasmessi, che hanno riguardato
episodi di cattiva amministrazione, scarsa qualita dei servizi o corruzione (ultimi 5 anni)

Discrezionalita del decisore interno

La presenza di un processo decisionale altamente discrezionale nelle attivita svolte, negli atti
prodotti, nel dare risposte alle emrgenze

Impatto in termini di
contenzioso

costi economici e/o organizzativi sostenuti per il trattamento del
contenzioso dall’Amministrazione .

Eventi corruttivi passati

Eventi "sentinella" , procedimenti avviati dall’autorita giudiziaria o contabile o ricorsi
amministrativi nei confronti dell’Ente o procedimenti disciplinari avviati nei confronti dei
dipendenti impiegati sul processo in esame (ultimo anno, ultimi 3 anni, mai)

Impatto organizzativo e/o sulla
continuita del servizio

I'effetto che il verificarsi di uno o piu eventi rischiosi inerenti il processo pud comportare
nel normale svolgimento delle attivita dell’Ente (Interruzione del servizio totale o parziale
ovvero aggravio per gli altri dipendenti dell'Ente)

Opacita del processo

Scarsa collaborazione . Solleciti scritti da parte del RPC per la pubblicazione dei dati, le
richieste di accesso civico “semplice” e/o “generalizzato”, gli eventuali rilievi

da parte dell’OIV in sede di attestazione annuale del rispetto degli obblighi di trasparenza
(verifica situazione ultimi 3 anni)

Danno generato

irregolarita riscontrate da organismi interni di controllo (controlli interni, controllo di
gestione, audit) o autorita esterne (Corte dei Conti, Autorita Giudiziaria, Autorita
Amministrativa). Il verificarsi dell’evento o degli eventi rischiosi, comporta costi Alti Medio
Bassi in termini di sanzioni che potrebbero essere addebitate all’Ente

Grado attuazione misure

Livello di attuazione delle misure di prevenzione sia generali sia specifiche previste dal PTPCT
per il processo/attivita, desunte dai monitoraggi effettuati dai

responsabili (A_M_B ritardo nei monitoraggi e nel fornire elementi a supporto della verifica).
Livello adempimenti Trasparenza

Coerenza operativa:

Coerenza fra le prassi operative sviluppate dalle unita organizzative che svolgono il

processo e gli strumenti normativi e di regolamentazione che disciplinano lo stesso.(Norme a
piti livelli, regionali, ecc. oggetto di numerose/scarse modifiche, con numerose o meno
sentenze CdC, pareri, ----)

1l processo & svolto da una o pili unita operativa

Segnalazioni, reclami pervenuti

con riferimento al processo in oggetto, intese come qualsiasi informazione pervenuta a mezzo
email, telefono, ovvero reclami o risultati di indagini di customer satisfaction, avente ad
oggetto episodi di abuso, illecito, mancato

rispetto delle procedure, condotta non etica, corruzione vera e propria, cattiva gestione,
scarsa qualita del servizio (negli utlimi 3 anni)

Presenza di gravi rilievi a seguito
dei controlli interni di regolarita
amministrativa

(art. 147-bis, c. 2, TUEL), tali da richiedere annullamento in autotutela, revoca
di provvedimenti adottati, ecc. (livello di gravita rilievi)

Capacita dell’Ente di far fronte
alle proprie carenze
organizzative nei ruoli di
responsabilita

(Dirigenti, EQ) attraverso I'acquisizione delle corrispondenti figure apicali

anziché I'affidamento di interim (Utilizzo dell'interim per lunghi /medi/brevi periodi di tempo,
ritardato espletamento delle procedure per ricoprire i ruoli apicali rimasti

vacanti
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MISURE GENERALI

E GENERALI (Cfr. PNA 2019 §§ 5.1.  5.2.)

Adozione/Aggiornamento del Codice di

Approvato

(Il campo da compilare & libero e si apre

ATTUATA comportamento alla luce del d.P.R. n. Approvazione del Codice di comportamento ogni anno Annuale in caso di flag dell'opzione "Non
62/2013 e delle Linee guida A.N.AC. Non Approvato approvato")
Relazione all'organo di indirizzo ed al vertice 0 (e dh e e
Codice di comportamento ATTUATA amministrativo in merito alle eventuali N. violazioni rilevate e/o segnalate RPCT/SG/RESPONSABILI ogni anno Annuale 1 N P . P! o P!
P L in caso di flag delle opzioni 1 e >1)
violazioni del codice rilevate e/o segnalate >1
Consegna di copia del Codice di N. di al quale é stata copia del . 80%-100% (Il campo da compilare & libero e si apre
AT ’comportamento al personale neo assunto  |Codice/totale personale neo assunto e GonmeEle <80% in caso di flag dell'opzione "<80%")
. N Approvato (Il campo da compilare & libero e si apre
Ads A 1t [ it
ATTUATA czlone{ ggnorna.m?n .0 rego amento o Approvazione del regolamento o altro atto interno ogni anno Annuale in caso di flag dell'opzione "Non
altro atto interno di disciplina "
Non Approvato approvato")
i incarichi ext ATTUATA Rilascio delle autorizazioni l\fumgro di autorizzazioni richieste/numero autorizzazioni RPCT/SG/RESPONSABILI ognl anno Annuale 80%-100% .(II campr.f da complllart_e e Ill?Iero e il apre
rilasciate <80% in caso di flag dell'opzione "<80%")
Relazione all'organo di indirizzo ed al vertice 0 " " "
. P N " o " (Il campo da compilare & libero e si apre
ATTUATA amministrativo in merito a eventuali Numero di violazioni rilevate e/o segnalate ogni anno Annuale 1 . . -
. - s N P in caso di flag delle opzioni 1 e >1)
incarichi svolti in assenza di autorizzazione >1
e verifica delle dichiarazioni di
assenza di conflitti d'interesse rese dal S " q . q
Numero di dichiarazioni verificate su numero di personale neo o 80%-100% (Il campo da compilare & libero e si apre
ATTUATA neo assunto o aun 5 5 ogni anno Annuale N N L " "
) ) - assunto e assegnato a un nuovo incarico <80% in caso di flag dell'opzione "<80%")
nuovo incarico owvero rilasciate da
consulenti e collaboratori
Conflitti d'interesse @it Gl IRl i ol RPCT/SG/RESPONSABILI
assenza di conflitti d'interesse rese dal Numero di dichiarazioni acquisite su numero di dichiarazioni . 80%-100% (Il campo da compilare & libero e si apre
ATTUATA N L. e ogni anno Annuale N - S " "
oda e in |verificate <80% in caso di flag dell'opzione "<80%")
caso di sopravvenienze
Attestazioni di assenza di situazioni di
80%-100 U d ilare & libe i
ATTUATA conflitto d'interesse nel corpo del Numero di attestazioni su numero di provvedimenti adottati ogni anno Annuale gluied ( campo' 2 mm‘,“ ar? |“ero © sluapre
N L N <80% in caso di flag dell'opzione "<100%")
provvedimento amministrativo
N. di corsi svolti 0 (Il campo da compilare & libero e si apre
Formazione ATTUATA Svolgimento dei corsi di formazione : RPCT/SG/RESPONSABILI ogni anno Annuale 1 . P . p, N P
1 in caso di flag dell'opzione 0)
Adozi di i idonei a garantire la tutela dei
Meccanismi idonei per garantire anonimato whistleblowers (EEICTED (Il campo da compilare & libero e si apre
ATTUATA . . ogni anno Annuale K - S aQ 0
e tutle dei segnalanti Non Approvato in caso di flag dell'opzione "Non adottati")|
RPCT/SG/RESPONSABILE RISORSE i
UMANE/ALTRO
. . . — N - . 80%-100% (Il campo da compilare & libero e si apre
IN FASE DI ATTUAZIONE el delle N. di pervenute su n. di segnalazioni trattate ogni anno Annuale <80% i caso di flag dell'opzione "<80%")
T . Numero di procedimenti condivisi/sul totale 80%-100% (Il campo da compilare & libero e si apre
ATTUATA [ delle f: Al I
elle fast pr nnuale <80% in caso di flag dell'opzione "<80%")
Misure alternative alla rotazione ATTUATA Rotazlc_me fun.zlfmale allinterno del Numero di funzioni ruotate/sul totale RPCT/SG/RESPONSABILI ogni anno Annuale 80%-100% .(" campr.f da complllart_e ¢ hl?.em ¢ fl apre
medesimo ufficio <80% in caso di flag dell'opzione "<80%")
80%-100 Il d ilare & lib i
ATTUATA "Doppia sottoscrizione” degli atti Numero di atti con doppia sottoscrizione/sul totale Annuale <8;6% % i(n ‘c:::;p; ﬂ::;:ﬁ:;::onel "i;};f; e
Acquisizi delle dichiarazioni
Cq:IISIZIO'nE elle ,IC, |ara‘1|u.m‘ n. di dichiarazioni acquisite/sul totate delle funzioni dirigenziali . 80%-100%
ATTUATA sull'insussistenza di situazioni di Jttribuite oogni anno Annuale <80%

inconferibilita

(Il campo da compilare ¢ libero e si apre
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MISURE GENERALI

Acquisizione delle dichiarazioni

in caso di flag dell'opzione "<80%")

Inconferibilita/incompatibilita (SG e EQ) ATTUATA sullinsussistenza di situazion di pliciaezenlbeisieAuloizetelosz e ticoginzell RPCT/SG/ ogni anno Annuale FLESRES
L o, dirigenziali <80%
ATTUATA Verifica dei precedenti penali n. di sog'get'ti pﬁr i quali sono stati acquisiti i certificati del BETIEe Annuale (1’ FII camp(‘f da com;?ila@ @ libero e si apre
casellario giudiziale Lo in caso di flag dell'opzione 0)
. " Acquisizione delle dichiarazioni di R " - A N " a1 "
Divieto di pantouflage (art. 53, comma 16 ATTUATA antouflage rese dal personale cessato dal Numero di dichiarazioni acquisite sul numero di dipendenti RPCT/SG/RESPONSABILE RISORSE ogni anno Annuale 80%-100% (Il campo da compilare ¢ libero e si apre
ter, d.lgs. n. 165/2001) pantoutiag P cessati dal servizio UMANE/ALTRO 8 <80% in caso di flag dell'opzione "<80%")
servizio nel corso dell’anno
Adozione/aggiornamento di uno schema Approvazione dello schema RPCT/SG/RESPONSABILE RISORSE . [ETIEEED .(" °a'""°. @ complllan‘e < hl?.ew € stapre
ATTUATA n T ey ogni anno Annuale in caso di flag dell'opzione "Non
standard di patto d'integrita UMANE/ALTRO "
Non Approvato approvato")
Patti di integrita
ATTUATA Applicazione. dei patti d'integrita a tutte le  |N. di patti d'integritﬁ sottoscritti su n. partecipanti alle RPCT/SG/RESPONSABILI e Annuale 80%-100% .(II campr.f da complilan‘e e Iiliero e ii apre
procedure di gara procedure di gara <80% in caso di flag dell'opzione "<80%")
Si ] d; ilare & lib i
RASA ATTUATA Verifica periodica dei dati inseriti in AUSA Inserimento/aggiornamento dei dati in AUSA RESPONSABILE ogni anno Annuale ! ( c?mpo 2 ‘compl arle © I em,.e snnapre
No in caso di flag dell'opzione "No")
Acquisizione di una dichiarazione attestante
Commissioni di gara e di concorso ATTUATA I'insussistenza delle condizioni indicate numero di dichiarazioni verificate/numero di incarichi conferiti ogni anno Annuale 80%-100% (Il campo da compilare & libero e si apre
E dall'art. 35 bis d.Igs. N. 165/2001 all'atto del soggetti all'art. 35 bis d.lgs. N. 165/2001 E <80% in caso di flag dell'opzione "<80%")
feril to dell'i i
conferimento dell'incarico RPCT/SG/RESPONSABILI
Aggiornamento della mappatura dei . y " Approvato (Il campo da compilare & libero e si apre
A dell tura dall' titolare di
ATTUATA procedimenti in caso di modifiche pprovazione delle m;:;;gzpﬂ:“:;z alllorgano titolare ci RPCT/SG/RESPONSABILI ogni anno Annuale in caso di flag dell'opzione "Non
organizzative e funzionali P Non Approvato approvato")
dei tempi n - - " —
Misurazione dei tempi effettivi di
conclusione dei procedimenti . . N " S . " " - "
ATTUATA amministrativi di maggiore impatto per i Misurazione/Pubblicazione dei tempi effettivi di conclusione RPCT/SG/RESPONSABILI ogni anno Annuale Si (Il campo da compilare & libero e si apre
e N N . dei procedimenti No in caso di flag dell'opzione "No")
cittadini e per le imprese, comparati con i
termini previsti dalla normativa vigente
dozit -al del pre
[paEl =l prernei, el e i Si (Il campo da compilare ¢ libero e si apre
ATTUATA motivato, di valutazione della condotta del | Valutazione svolta per ogni avvio di procedimento penale del ogni anno Annuale ) e " b e o
A ATt TS n . 5 PR No in caso di flag dell'opzione "No")
dipendente, ai fini dell’eventuale dipendente per i reati presupposto indicati dalla norma
applicazione della misura
Rotazione straordil RPCT/SG/RESPONSABILI
Previsione nel codice di comportamento
deJI obb!lg.o per. ibeadentiaicomanicas . Si (Il campo da compilare & libero e si apre
ATTUATA all’amministrazione la At &4 b ogni anno Annuale . " A
inserimento della previsione nel codice di comportamento No in caso di flag dell'opzione "No")

sussistenza nei propri confronti di
provvedimenti di rinvio a giudizio
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ALLEGATO SEZIONE 2.3 PIAO

Allegato PIANO DEI RISCHI
COMUNEIDHCUARENE sezione 2.3 del PIAO 2025/2027
Combinazioni valutazioni PROBABILITA! MPATT INDICATORI DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (rielaborazione di indicatori proposti da ANAC e ANCI)
LIVELLO DI RISCHIO
PROBABILITA’ IMPATTO PROBABILITA' TMPATTO <
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= o m
. 3 8 0
Alto Medio g |e i}
CRITICO § |5s &
c D =
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o o= = ©
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2l 2818|888 |8|s2l e8| E|Es|lEEl&le |5
= o (i) o o o (%] aT|Oo = = = 0| =0 [a)
i Basso Basso MINIMO ]
Programmazione Indivi i del F M A B B B B B B B B B B M B B | MINIMO
8]
= Progettazione Predisposizione degli atti di gara A A B B M B B B M M M B M B M M
o
o
E Selezione del contraente A M B B M M B M M M M B B B B M
E Affidamento di lavori, servizi e forniture
§ Aggiudicazione A M M B M B B B M M M B B B B M
=
o Verifica in corso di esecuzione A A B M M M M M M M M A M M M M
© Esecuzione del contratto
Collaudo A M B B M B B M B M M M B B M M
= Attribuzione di vantaggi economici diretti a Attribuzi di vantaggi ec ici diretti
_w % seguito di bando a seguito di bando A A B M M M B M M A A B B M M C
EZN
— X L - -
So<d Erogazone di prestazioni Erogazone di prestazioni
o INi 8 § assistenziali assistenziali M M B M M M B B M M M B B B M M
HE
= w= Assegnazione di alloggi di edilizia sociale Assegnazione di alloggi di edilizia sociale A M M M M M M B M A A A M A A
g3 w4
oo
a Amm|S§|one gl servizi educativi (asilo nido e Ammlsm?ne ai _servm educativi (asilo nido| A A M M M M M B M A A M M B M C
<< scuola infanzia) e scuola infanzia)
M B B B M M B B B M B B B B B B
M A B M M M A B A A B M A B M C
A M B B M B B B B M A M M A A C
A M B B M B B B B M A M M A A C
A M B B M B B B B M A M M A A C
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PROCESSI AD ELEVATO RISCHIO

Affidamento incarichi di collaborazione e
consulenza

ALLEGATO SEZIONE 2.3 PIAO

2> | > >

Affidamento incarichi di collaborazione e

Partecipazione in enti terzi

Partecipazione in enti terzi

Gestione dei beni patrimoniali e demaniali

Utilizzo dei beni comunali

Canoni di locazione passivi e attivi

Provvedimenti di Spesa

Concessione in uso e gestione di immobili
comunali o aree pubbliche per lo

Provvedimenti di spesa / Pagamenti
verso I'esterno

> | 2| »|»|»|» | 2|2 |2D|2|2|2|2
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AREA DI RISCHIO: CONTRATTI PUBBLICI

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

appatura de one e one oco 0 SELQINICIINOMIC O
VALUTAZIONE SOGGETTO DL .
PROCESSI ATTIVITA' EVENTI RISCHIOSI COMPLESSIVA DEL MISURE SPECIFICHE IN R L = & | TEMPIDIATTUAZIONE DIAT TARGET RESPONSABILE DELLA ITORAGGIO (ITORAGGIO (sTATo diaTTUAZIONE | NOTE i
RISCHIO MISURA V.§5.1€§5.2del PNA2022. | V.§5.1e§5.2del PNA 2022, MISURE)
Audit interni su fabbisogno /o e
n. di unit organizzative invitate b izl e e Ele ik
MINIMO gheaadl i it i) ANNUALE al confronto/totale delle unita >80 Tutti i Responsabili OGNTANNO ANNUALE LIS R ot e s e
la rilevazione dei fabbisogni (eventol b) tra 50 ¢ 80% o=
Te?) organizzative presenti ) tra 0.e 50%
Condivisione delle scelte i - : In aktemativa: caso dioptione B e C lustrare e
1. Alterazioni nella definizione dei fabbisogni MINIMO approwvigionamento con procedura ANNUALE - diatt ;:t:?da;!da::nau >80 Tutti | Responsabili OGN ANNO ANNUALE AR citcts iscontrate € come s ntende.
per premiare interessi particolari rormalel(eventolih2)3) motivazionejtotale atti ac o risolverie
2. Alterazioni nella definizione dei fabbisogni al|
fine di configurare motivi a sostegno di Predeterminazione dei criteri di In altemativa: In caso di opzione B llustrare le:
affidamenti diretti / procedure negoziate MINIMO priorita nellindividuazione dei ANNUALE fi==mad) C{’s‘f/za';'““e'"""a“ si Tutti i Responsabili OGNT ANNO ANNUALE )i o e e e
fabbisogni (evento 1 e 2) b0 risolerk
N eaong = | 3. Possibile atterazione dei valor stimati per
i affidamenti, con conseguent
frazionamento, al fine di non superare le sogliel Obbligo di documentare il calcolo T \ secismmei
di cui all'art. 14 del dl.vo 36/2023 o del valore del valore stimato del contratto . di atti corredati dalla =R 2)tra 80 100 % GRS el 2D
stimato e/o frazionamento della concessione RININO) owero della concessione da ANNLALE motivazione/totale atti adottati 282 utiiResponzats OGNLANNO ANNUALE b)tra 50 80% G e T
effettuata con lintenzione di escludere tale: affidare (evento 3) a0 e 50%
concessione dallambito di applicazione del
codice.
) ) Adozione di un programima In atematia: caso dioptione B lustare e
MINIMO pos s onsnn ool ENTRO IL 31 GENNAIO DL | . 1o degi affidamenti diretti si Tutti i Responsabili OGNI ANNO ANNUALE )si criticitsriscontrate € come i intende
affidamenti diretti (eventi 1,2,3) OGNI ANNO & ey
(ST/NO) )no isovere
Obbligo di motivazione sula scelta
del sistema di affidamento (in In atematia; In caso i oprione B e C lustrare fe
. : . in occasione di ogni n. di atti corredati dalla a) tra 80 e 100 % ) -
L T T e M particolare in caso di affidamenti e Ao >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE A, it rconia o come e
elusione delle regole di affidamento del iz 72 G g2 Qtaveson
contratto (ad esempio, concessione in luogo o, 2,5
diappalto o procedure negoziate e
affidamenti dirti tesi a selezionare uno Controllo periodico e monitoraggio
specifico operatore, scelte tecniche finalizzate dei tempi programmati anche
a restringere la concorrenza) mediante sistemi di controllo : n. contratti oggetto di e
0] interno di gestione in ordine alle CIEI=D monitoraggio/n. contratti in ) oD P ANALE 2)tra80e 100% e B e
2. Artficioso allungamento dei tempi di future scadenze contrattuali esecuzione b) tra 50 ¢ 80% e
progettazione della gara (evento 2, 3) AROQETS
al fine di creare la condizione di urgenza .
3. Affidamenti diretti per estrema urgenza in
mancanza dei presupposti di legge (Ad
esempio quando lestrema urgenza non deriva T L o e al momento delfassegnazione P
e Gocumentadone f gaa d uno del fuionario Afuficlo OIS 1y laciae/oale de osonione | Inemdaeeseciismels
alla stazione appaltante). M COCHMES s o all'ufficio diverso dall'ufficio ceza Mas " >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE 537 e critcta riscontrate & come si intende.
dichiarazione di riservatezza sulla gore che preciepone la | 299Kt coinvolt nella redazione b2 0 880X e
4. Rivelazione di informazioni riservate, tese a non divulgazione di informazioni i e della documentazione di gara ciate
favorire operatori economici, in fase anticipata inerenti la procedura (evento 4, 5)
alla pubblicazione dei documenti di gara.
5.Gestione del conflitto di interessi in fase di Acquisizione dichiarazioni dei '
rogettazione del'affidamento soggetti incaricatio della FATISTES = oI In aeratia:
prog T AT del funzionario allufficio gare| . dichiarazioni rilasciate/n. heEmim I OEID
M aSektu con operator] o setore sclibcmaluin] apiieeieh >80 RUP OGNIANNO ANNUALE o crhc rcontae e come i e
di riferiferimento dellaffidamento. e e SROREED
(evento 4, 5)
Monitoraggio periodico delle
scadenze contrattuali, con
ehodine s ::,g'}"(':‘::‘tf"l”; 3 semestrale 1. n. di contratt oggetto di
P =4 monitoraggio/n. di contratti in In aterativa: caso di optione B e C lustrare le
M esecuzione >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE QDO itct iscontrate e come s Intende.
1. Ricorso a proroghe e rinnovi non consentiti g) ot risolverle:
/o in assenza dei presupposti.
2. Ricorso a finnovo tacito, overo il rinnovo
effettuato senza emanazione di un
espresso, nel
nostro ordinamento
Espressa previsione dellopzione di
3. Ricorsoa proroghe della concessione non apncrolneidomentiiaarIcorn In aterativa: A
I ; : prione B¢ Cillstare e
giustifcate e al di fuor dei casi in cui & M ‘°:§:‘;’;“::";:'g:;‘[‘ampﬁx @ in occasione diogni | ‘°";;‘::§$;';§;‘::;.f‘ >80 RUP oG ANNO ANAE P R ot e s e
consentita nei documenti di gara e per legge o ere
e, 178 digs, 360028y da anche il rinnovo (eventi ol Qraveson
12)
Verifiche sl esistenza di una
adeguata motivazione per il ricorso e e e
M a proroghe della concessione e sul in occasione di ogni verifche sul fs“e:‘(’sid;‘n) si RUP OGNT ANNO ANNUALE e G T DO s
rispetto dei presupposti di legge procedura pELos g9 b)no risolverle
(evento 3)
PREDISPOSIZIONE DEGLI
PROGETTAZIONE

ATTI DI GARA
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AREA : CONTRATTI PUBBLICI

In altemativa:
2)tra80e 100 %
b)tra 50 € 80%
O tra0e50%

In altemativa:
2)tra 80 100 %
b tra 50 e 80%
O tra0e50%

n af :
2)tra80e 100 %
b)tra 50 € 80%
O tra0e50%

2)tra 80 100 %
b tra 50 e 80%
O tra0e50%

In altemativa:
2)tra80e 100 %
b)tra 50 € 80%
O tra0e50%

2)tra80e 100 %
b) tra 50 € 80%
O tra0e50%

2)tra80e 100 %
b tra 50 e 80%
O tra0e50%

n af :
2)tra80e 100 %
b)tra 50 € 80%
O tra0e50%

In caso di opzione B e Cillustrare le

articia riscontrate e come si intende

In caso di opzione B illustrare e
crticits

riscontrate e come s intende
risolverle

In caso di opzione B illustrare e

criticits riscontrate e come si intende

In caso di opzione B e C llustrare le
criticits riscontrate e come si intende
risolverle

In caso di opzione B e Cillustrare le
riscontrate e come s intende
risolverie

In caso di opzione B e C llustrare le
crticits it

riscontrate e come s i
risolverie

In caso di opzione B e Cillustrare le

articia riscontrate e come si intende

In caso di opzione B e C llustrare le
crticits

riscontrate e come s intende
risolverle

In caso di opzione B ilustrare le

ariticia riscontrate e come si intende
risolverie

In caso di opzione B e C llustrare le
crticits

riscontrate e come s intende
risolverle

In caso di opzione B e Cillustrare le
riscontrate e come s intende
risolverie




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

n alternativas:
2)tra80e 100 %
b)tra 50 € 80%

O tra0e50%

n af :
2)tra80e 100 %
b)tra 50 € 80%
O tra0e50%

2)tra 80 100 %
b tra 50 e 80%
O tra0e50%

In altemativa:
2)tra80e 100 %
b)tra 50 € 80%
O tra0e50%

n alternativas:
2)tra80e 100 %
b)tra 50 € 80%

O tra0e50%

In altemativa:
2)tra80e 100 %
b)tra 50 € 80%
O tra0e50%

In caso di opzione B illustrare e

criticits riscontrate e come si intende

In caso di opzione B e Cillustrare le

articia riscontrate e come si intende

In caso di opzione B illustrare e
riscontrate e come s intende

In caso di opzione B ilustrare le

ariticia riscontrate e come si intende
risolverie

In caso di opzione B e C llustrare le
crticits it

riscontrate e come s i
risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
crticits

riscontrate e come s intende
risolverie

In caso di opzione B e Cillustrare le
riscontrate e come s intende
risolverie

In caso di opzione B e C llustrare le
crticits it

riscontrate e come s i
risolverie

In caso di opzione B e Cillustrare le

articia riscontrate e come si intende

In caso di opzione B ilustrare le

ariticia riscontrate e come si ntende
risolverie

In caso di opzione B ilustrare le

criticits riscontrate e come si intende
risolverle

In caso di opzione B e Cillustrare le

articia riscontrate e come si intende

In caso di opzione B e Cillustrare le

articia riscontrate e come si intende




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

In altemativa:
2)tra 80 100 %
b tra 50 e 80%
O tra0e50%

n alternativas:
2)tra80e 100 %
b)tra 50 € 80%

O tra0e50%

n af :
2)tra80e 100 %
b)tra 50 € 80%
O tra0e50%

2)tra80e 100 %
b tra 50 e 80%
O tra0e50%

In caso di opzione B ilustrare le
crticits

riscontrate e come s intende

In caso di opzione B e C llustrare le

criticitsriscontrate e come si intende

In caso di opzione B ilustrare le

ariticia riscontrate e come si ntende
risolverie

In caso di opzione B ilustrare le

ariticia riscontrate e come si intende
risolverie

In caso di opzione B ilustrare le

criticits riscontrate e come si intende

In caso di opzione B e Cillustrare le

articia riscontrate e come si intende

In caso di opzione B illustrare e

criticits riscontrate e come si intende

In caso di opzione B e Cillustrare le
riscontrate e come s intende
risolverie

In caso di opzione B e C llustrare le
crticits it

riscontrate e come s i
risolverle

In caso di opzione B ilustrare le

ariticia riscontrate e come si intende
risolverie

In caso di opzione B ilustrare le
crticits

riscontrate e come s intende




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

In atermativa: In coso i opzione B lustrre fe
OGNI ANNO ANNUALE a)si ciita riscontrate e come s ntende:
o islvere
B In caso i oprione B e C llustrare le
OGNI ANNO ANNUALE P it risconrate @ come si ntende
ta0e50%
In atemativa: In coso i opzione B lustrre fe
OGNI ANNO ANNUALE a)si ciita riscontrate e come s ntende
o rislvere
ey In caso i oprione B e C lustrare le
OGNI ANNO ANNUALE P, it risconrate @ come si ntende
ta0e50%
In atermativa: In coso i opzione B lustrre fe
OGNI ANNO ANNUALE a)si ciita riscontrate e come s ntende
o islvere
ey In caso di opzione B e C lustrare e
OGNI ANNO ANNUALE ntende
b)tra 50 e 80% tate e <o
ta0e50%
ey In caso di opzione B e C lustrare e
OGNI ANNO ANNUALE P it risconrate @ come si ntende

O tra0e50%




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E ALTRE EROGAZIONI LIBERALI

AREA DI RISCHIO: CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E ALTRE EROGAZIONI LIBERALI

R ROR .
appatura PRO . a de one e o co 0 dMENto G€ O
VALUTAZIONE SOGGETTO o
0 MISURE SPECIFICHE DA TEMPI DI VALORE DEL MONITORAGGIO| MONITORAGGIO (STATO di
\TTT! |
PROCESSI ATTIVITA’ COMPLESSIVA DEL MISURE SPECIFICHE IN ESSERE ATTUARE ATTUAZIONE INDICATORI DI ATTUAZIONE TARGET RESPONSABILE della |* & | e 5,200l | ATTUAZIONE eren=1y
RISCHIO MISURA PNA 2022. PNA 2022. MISURE)
T InCas aropEone
ilustrare le critcita
1. n. di verifiche trimestrali e a campione svolte 1. In alternativa: riscontrate e come si
1. Verifica della pubblicazione dei dati ex artt. 26 & rispetto ai bandi pubblicat e alle procedure avviate sul intende risolverle.
27 digs 33 rispetto degli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. b)1;
26 ¢ 27 dlgs. 33 1.0 Opidi1 2. In caso di opzione B
= illustrare le criticita
g 3 2. In alternativa: riscontrate e come si
2. Adozione di un Regolamento intermo (o altro atto § . 2.si X
mar_mah_a trasp_arenza d_elle proce_d_ure per C e T e o e In occasione di ogni (2, Adozione del Regolamento (si/no) | Tutti i Responsabili servizi per OGNI ANNO ANNUALE a) st intende risolverle
attribuzione di vantaggi economici e procedura 5.5 ltipologia vantaggi economici b) NO
proceimentod y o = 3. In caso di opzione B
3. Rispetto delle previsioni del Regolamento 3. In alternativa: illustrare le criticita
3. Attuazione del Regolamento adottato. e a)s1 riscontrate e come si
b)NO intende risolverle
4.Alto 4. llustrare e critcita
tiscontrate e come si
taoda eotuac
L - 1. n. di verifiche trimestrali e a campione svolte sulle 1. In caso di opzione A
utilizzo di dichiarazioni/attestazioni false 1. Verifiche a campione sulla veridicit3/correttezza per comp il possesso 1. In altemativa: illustrare le criticita
o non veritiere per comprovare il dele dichiarazioni/attestazioni. Verifiche svolte a dei requisiti per poter partecipare alla procedura per il (1. 0 bRt T B o e
possesso dei requisiti per poter C cura di pit: dipendenti conferimento di vantaggi economici diretti di cui agli e v';m iemnumi’:‘ OGNI ANNO ANNUALE o m)b 2 R
partecipare alla procedura per il P EB0Z/ D #oos o 2. Tustrare e critcta
conferimento di vantaggi economici direttil 2. Altro riscontrate e come si
intende risolverle
A 1. In caso di opzione A
1. Verifiche sulla pubblicazione ai sensi dell'art. 26, co. 1 o LN (i R e stlzed ?) o r\”s‘;:;;?;teliccrgr‘rc\zas\
dei bandi/awvisi e sulla previsione in essi di criteri [iezsinde | il A R ERmRC s | g Ophdit intende risolverle
oggettivi e non discriminatori. Verifiche svolte a cura di ol arcios, i lr;'zlss” bt & °99e“"’"" €non i > s sec
—— P i i dipendenti . n caso di opzione B e
diretti a seguito di diretti a seguito dl Bando_ad personam per agevolare alcuni C pius dipendenti bz 2. > 80 | Tutti i Responsabili servizi per EETATE ANNUALE 2. In alternativa: lustrare le criticith
P P partecipanti ltipologia vantaggi economici 3 ;ﬁ T
oosin - " ra50e
2. recisposizone del bando conf partecpazione di it e S e T
dipendenti. 5 ONROEER
- pil dipendenti R
3. lustrare le crticita
AT riscontrate e come si
- intende risolverle
TThcaso diopzoe BeT
ecio di una dich . 1. Tn altemativa: ilustrare le critcita
;; 2':;: :ﬂ;’;:l‘:“:?;f:j:‘dmel (e:":ir'f;e"za 1. N. di dichiarazioni rilasciate/totale procedure per le a)tra80e100% | riscontrate e come i
presentazione delle domande utilizzando apposito e e 1. >80 b))'{a P intende risoverie
. Otaoe
Conflitti d'interesse tra il personale modulo [peisida 2. In caso dl oprlone Be €
assegnato alle attivita e soggetti C 2. > 80 JUEHIREE = ez e OGNI ANNO ANNUALE 2. Tn altemativa: musmve le crticita
EEED 5099 . . 2. Percentuale di prowedimenti adottati da soggetto  |** ltipologia vantaggi economici g
richiedenti 2. Adozione del provedimento finale da parte di li e i 2)tra80 e 100 % ome si
soggetto diverso da colui che ha curato [lstruttoria IeEpiEF=DeCEER D E D R b) tra 50 € 80% i
) tra 0 e 50%
3. llustrare e critcita
3. Alto riscontrate e come si
TR BB B
ilustrare le critcita
1. Adozione di un Regolamento interno (o altro atto . o ity riscontrate e come i
intermo) che esplicti criterl « modalta per a 1. Adozione del Regolamento (si/no) & intende risolverle
concessione dei vantaggi 5
2 2. Rispetto delle previsioni del Regolamento (sifno) 1. Si 2.In caso di opzione B
el Regolaments 0 sl ato Inte 2. In altemativa: ilustrare le critcita
2. . Attuazione del Regolamento o altro atto intemo 2 a)si tiscontrate e come si
mancata previsione o descrizione dei c In occasione di ogni [3: M- di "e""“d‘:l::"’“&“ﬁ" e g a2 [Tutti i Responsabili servizi per T e b)no intende risolverle.
criteri /o delle modalita cui le 3. Verifiche sulla pubblicazione ai sensi dellart. 26, procedura ;'ISP‘-‘“W: |a (A 5 CERETIEI SR G “I- Rel - ltipologia vantaggi economici
amministrazioni devono attenersi per la co. 1 digs 33 del regolamento e/o altro atto interno DI eI D e SIMEEITERTA
“one del vantaggi in cui sono individuati criteri e modalita di partecipazione alla procedura di attribuzione di 00 lustrare le criticits
AR assegnazione dei benefic vantagai economici diett 0L ricontrate € comesi
Opidi1 intende risolverle
4.Alto 4. llustrare le criticits
riscontrate e come si
TR e A e
ilustrare le critcita
1. Verifica della pubblicazione dei dati ex artt. 26 e 1. 1n attemathiat ricontrate elcoma s
27 digs 33 sulle procedure per ['attribuzione di . n. di verifiche trimestrali e a campione sul rispetto 20 intende risolverle
prestazioni assistenziali degn obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 b)1;
d.lgs. 33 svolte rispetto alle procedure avviate per 1. >=1 Opidit 2. In caso di opzione B
2. Adozione di un Regolamento interno (o altro atto I'attribuzione di prestazioni assistenziali - ‘”“W:f le criticita
interno) volto a disciplinare fasi e responsabilita del 2. i - In alternativa: riscontrate & come si
mencaiuasparenzald elelpiocedusipen M procedimento. 2. Adozione del Regolamento (si/no) [Responsabile Servizi Sociali OGNI ANNO ANNUALE D [=neps e
I'attribuzione di prestazioni assistenziali 3.5 b) NO . p s
b . In caso di opzione
3. Attuazione del Regolamento adottato. 3. Rispetto delle previsioni del Regolamento (si/no) A
a)s1 riscontrate e come si
4. Altro (specificare ulteriori misure specifiche o b) NO intende risolverle
generali programmate o attuate per la prevenzione
e et oltiscice) 4.Alto 4. llustrare le aritic
riscontrate e come si
taoda eotuac
§ i i 1. In caso di opzione A
utilizzo di dichiarazioni/attestazioni false 1. Verifiche sulla veridicity/correttezza delle: 1. n. di verifiche trimestrali e a campione svolte sulle 1. In altemativa: illustrare le criticita
0 non veritiere per attestare il possesso dichiarazioni. Verifiche svolte a cura di piti ;’;:‘J'Z:l;':'iﬁf‘z‘::é:}:zﬂ;ﬁ;ﬂ;m il Pﬂsmum P dei ) l; ns(x:n!rda!e e c‘om‘e si
roced: ; intende risolverle
dei requisiti per poter parteclpare alla X M rerogazione di prestazioni assistenzial di cui agli artt. [Responsabile Servizi Sociali OGNI ANNO ANNUALE Gpitdi
per il di 26 ¢ 27 digs 33 2. Tustrare e critcta
assistenziali 2. Altro riscontrate e come si
intende risolverle




CCOMUNE DI [ENTE]

AREA : C

IONI E ALTRE

LIBERALI

T x
LIn :';‘gm’“ lustrare le criicita
o1 riscontrate e come i
Qpitdi1 intende risolverle
|2 caso diopzione Be C
OGNI ANNO ANNUALE 2 In altemative; ilustrare le criicita
Auase00n | | e ot
b) tra 50 & 80% iocontate e come
<) tra 0 0% S
3. Tiustrare e criticta
riscontrate e come si
3. Altro intende risalverle
1.In caso di opzione B e C
1. Inattemativa: | illustrare e citcta
2)taB0ei00% | riscontrate e comesi
b) tra 50 ¢ 80% intende risolverie
tra0e 50%
2.In caso di opzione B.e C
'OGNI ANNO ANNUALE . 3 illustrare le criticita
2)taB0e100% | riscontrate e comesi
b) tra 50 ¢ 80% intende risolverie
tra0e 50%
3. lllustrare le criticita
3. Ao me si
intende risolverle
T 5
ilustrare le criicta
1. In alternativa: e come si
2)st intende risolverie
)N
2.1n caso di opzione B
2.In alternativa ilustrare le criicta
a)s riscontrate e come si
oo ARG ANUALE )N intende risolverie
3.Inalternativa: | 3. In caso i opzione A
0; ilustrare le criicta
b) 1; riscontrate e come si
Qpidi1 intende risolverie
4. Altro 4. Illustrare le criticita
come si
TR
ilustrare le criicta
1. In alternativa: ‘e come si
0; intende risolverie
b1
) pitidi 1 2. In caso di opzione B
ilustrare le criicta
2. In alternativa: ‘e come si
OGNI ANNO ANNUALE & Intende risolverle
3.1n caso di opzione B
3.In alternativa: ilustrare le criicta
a)s riscontrate & come si
B)No intende risolverie
4. Altro 4. Ilustrare le criticita
me si
fataciie ceotar |
TTn caso di opione &
1.Tn altemativa ilustrare le criicta
20; riscontrate & come si
b1 intende risolverie
OGNI ANNO ANNUALE amhat
2. Illustrare le criticita
2. Ao me si
1.In caso di opzione A
LIn :‘;‘g‘m’“ ilustrare e criicita
e riscontrate & come si
o intende risolverie
|21 caso i oprione e
OGNI ANNO ANNUALE i iematva; illustrare e criticita
2)tra 80 100 %
riscontrate & come si
CYCaiDaT intende risoverie
<) tra 0 0%
3. lllustrare le criticita
me si
BT intende risolverie
T.Tn caso di opzione Be C
1. Inaltemativa: | flustrare e crticita
2)ta80e100% | riscontrate e comesi
b) tra 50 ¢ 80% intende risolverie
Q) tra 0 0%
2.In caso di opzione B e C
‘OGNI ANNO ANNUALE 2. 1n alternativa: illustrare le criticita
2)ta80e100% | riscontrate e comesi
b) tra 50 ¢ 80% intende risolverie
<) tra 0 0%
3. ustrare le criicta
3. Ao

e come si
intende ricnlveri




CCOMUNE DI [ENTE]

AREA : C

IONI E ALTRE

LIBERALI

1. In caso di opzione B

L. Inaltemativa: | flustrare e crticita
) S1 riscontrate e come si
B)NO intende risolverle
2.Inalternativa: | 2. In caso i opione B
a5t ilustrare le criicta
b)NO riscontrate e come si
CGUMNID ANNUALE intende risolverie
3. In alternativa:
a)0; 3.1 caso di opzione A
)1 ilustrare le criicta
Qpindit riscontrate e come si
intende risolverle
4. Altro
T e aropToTE
illustrare le criticita
1. In alternativa: riscontrate e come si
20; intende risolverle
b1
) piti di 1 2. Tn caso di opzione B
illustrare le criticita
2. In alternativa: i ‘e come si
OGNI ANNO ANNUALE :)):; Intende risolverle
3. Tn caso di opzione B
3. In alternativa: illustrare le criticita
a)sT riscontrate e come i
B)NO intende risolverie
4. Altro 4. Tllustrare le criticita
i ‘e come si
1 ;H caso a' opzione A
1. In alternativa: illustrare le criticita
a)0; riscontrate e come si
b1 intende risolverle
‘OGNI ANNO ANNUALE ) pitndi 1
2. Tiustrare e criticta
2. Altro i ‘e come si
1. In caso di opzione A
LIn :‘;‘g‘m’“ ilustrare e criticita
e riscontrate ¢ come si
o intende risolverie
|21 caso i oprione e
OGNI ANNO ANNUALE 2yl iematva; illustrare e criicita
2)tra 80 e 100 %
riscontrate ¢ come si
b) tra 50 & 80% o
<) tra 0 0% e s
3. lllustrare le criticita
me si
8D intende risolverie
T Tn caso di opzione Be C
1. In alternativa: illustrare le criticita
2)taB0ei00% | riscontrate e come s
b) tra 50 ¢ 80% intende rsolverle
tra0e 50%
2.n caso di opzione B e C.
OGNI ANNO ANNUALE 2.In alternativa: ilustrare le criicita
2)taB0e100% | riscontrate e come s
b) tra 50 ¢ 80% intende risolverle
) tra0e 50%
3. Tiustrare e criticts
3. Altro i ‘e come si
T
lustrare e crtcta
1. In alternativa: riscontrate e come si
25t intende risolverle
B)NO
2. Tn caso di opzione B
2. In alternativa: illustrare le criticita
a)sT riscontrate e come s
I ANUALE B)NO intende risolverle
3. Tn alterativa: 3. Tn caso di opzione A
20; lustrare le criiita
b 1; riscontrate e come i
) piti di 1 intende risolverle
4. Altro

4. Tiustrare le criticita
i e come si
intende dicalverl




COMUNE DI [ENTE] AREA : CONCORSI E SELEZIONI

AREA DI RISCHIO: CONCORSI E PROVE SELETTIVE

REGISTRO RISCHI:

Mappatura PROCESSI - ATTIVITA . ione del rischio corruttivo

Trattamento del Rischio Monitoraggio

PPROGRAMMAZIONE DEL FREQUENZA DEL MONITORAGGIO
(STATO di ATTUAZIONE
V.§5.1e55.2del PNA 2022. | V. § 5.1  § 5.2 del PNA 2022. MISURE)

NOTE in caso di criticita nel
‘monitoraggio

In caso di opzione B ilustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
riscontrate e come si
intende risolverle

In altemativa:

2)tra80 e 100 %
b) tra 50 & 80%
Q) tra0e50%

i opzione B illustrare le
riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
criticit ri e come si
intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONCORSI E SELEZIONI

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
<) tra 0 e 50%
o In caso i opzione B lustrare le-
(OGNI ANNO ANNUALE e come si
LR intende risolverie
<) tra 0 e 50%
In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
<) tra 0 e 50%
In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
(OGNI ANNO ANNUALE a)si ‘come si
b)no intende risoverle
e, In caso i opzione B lustrare le-
(OGNI ANNO ANNUALE ‘come si
LR intende risolverle
<) tra 0 e 50%
In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE a)si ‘come si
b)no intence risoverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONCORSI E SELEZIONI

In alternativa:
) tra80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
©)tra 0 e 50%

In alternativa:
) tra80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
©)tra 0 e 50%

1. In alternativa:
a)si
b) no

2.1n alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B ilustrare le
riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le

intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

AREA :

AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

R RO R .
PP . & 2 d one e one de o co ditailEnto ae O
VALUTAZIONE SOGGETTO PROGRAMMAZIONE DEL FREQUENZA DEL g .
PROCESSI ATTIVITA' EVENTI RISCHIOST CCOMPLESSIVA DEL MISURE SPECIFICHE IN ESSERE PP eToTe A AnruARE | TEMPIDI ATTUAZIONE ik TARGET RESPONSABILE DELLA RAGGIO MONITORAGGIO (STATO di ATTUAZIONE T
RISCHIO MISURA V.§5.1e§52delPNA2022. | V.§5.1e55.2del PNA 2022, MISURE) &
delle
[ Witz A il 1). In occasione di ogni procedure (si/no)
|Assegnazione delle pratiche per protocoliazione e assegnazione informatizzata | 1.1 o campione delle della rocadiment et s e
istrutto ufficio tecnico - edilizia in alternativa: caso di oprione Billustrare e
pLEEETDa e e T in e B felzpeitiza dizg) 'es‘”"“b"" lconformita dei itoli abiltativ 2, Rotazione (si/no) si ! OGNI ANNO ANNUALE aysi articta ate e
lcontiguita con i professionisti o i 2. Rotazione dei tecnici as i privata ¥ o
rilasciati 2) e 3) allinizio del ) o intendono risolvere
richiedenti 3. Richiesta di dichiarazione di assenza di accio dich .
o e procedimento 3. Rilascio dichiarazioni
{sis
. delle richieste di
In atemativa:
e Controllo a campione el icheste i integrazone  campione T —— s nateraive RIS | 1o e 5 Clhistre e
Integrazione documentale al fine B integrazione documentale e sulla loro frequenza| annuale controllate che non hanno >80 i b) seconda annuaits 3) annuale 1) 0 50 6 80% crticth riscontrate e come si
. " " . lal fine di accertare anomalie (10%) anomalia / n. richieste P! <) terza annualita b) semestrale Q) tra 0 50% intendono risolverle
di rallentare i tempi procedimentali. i ) ogni anno
1. Controllo a campione delle pratiche di 1. n. delle pratiche a G arod
a)tras0e
pescogel ol abilattyledkal olne o) nplonsiconulitechesc b) tra 50 ¢ 80% 1. Tn caso di opzione B e C lustrare
\verificare il rispetto dei requisiti previsti dalla hanno anomalia / n. ) tra 0 ¢ 50% e e e
legge, dai regolamenti e dagli alri atti campione 1.580 intendono risolverle
:"{':’5;:’ ;:‘;z'm:‘;:ﬁf::ﬂ iy lamministativi generali (10%) In altemativa: 2. In aternatva:

B, meElEEeGEsn ufficio tecnico - edilizia 2) prima annuaita In altemativa: a)tra 80 e 100 % 2.1 caso di opzione B ¢ C lstrare
lassenza dei requisiti previsti dalla B . . . annuale . 2.>80 N b) seconda annualita a) annuale b) tra 50 e 80% ll critcita riscontrate e come si
eg0c, dal regoiamenti @ dogl 2t 2. Controllo a campione delle pratiche evase in titardo controllate che non privata ysediphaiey by Semesonie e eateras
B ritardo, con indagine sulla motivazione del hanno anomalia / . ) ogni amo

9 mancato rispetto delle tempistiche stabilite campione 3.8 3. In atemativa: 3. In caso di opzione B llustrare le
dalla legge (10%) ciictariscontrate ¢ come si
3. Rispetto del templ b0 intendono rislverle
3. monitoraggio dei tempi procedimentali al procedimentali (si/no)
fine di rilevare anomalie
Rilascio di permessi di
costruire, autorizzazioni Rilascio di permessi di
edilizie (anche in costruire,
natoria), edilizie (anche in sanatoria), X ' 1. Informatizzazione delle ©in atemati
certificati di agibilita, |certificati di agibilita, certificati 1. Adozione di procedure Informatizzate al ine procedure (si/no) nateatie: 1.1ncaso d pzione 8 usrare e
certificati di destinazi di destinazi o |Emato caloolo degll oneri di di calcolare gli oneri owvero gli importi delle D) . e ciictariscontrate ¢ come si
urbanistica (CDU), SCIA | ' DU, SCIA edilizl anchel rat ey Lsi ficio tecnico - edilizia 2) prima annualta In skemativa DI
edilizia (Cpu), edilizia nelle ipotesi d| rﬂas:io in sanatona, B nel rispetto dei criteri .1. e b) seconda annualita 3) annuale 2.In alternativa: B T R e
lovvero degli importi della 2. Controllo a campione al fine di verificare il Bt quantificazione d 2.>80 P L) ;m annioic ) semestiols ﬂ; .,: Bg; 1:&:“ e critcita riscontrate e come i
rateizzazione rispetto dei criteri di quantificazione degli oneri e e JeSe ool intendono risoverle
(10%) rilasciati oggetto del
campione
1. Definizione analitica dei criteri e delle e Ln aternativa:
modalita di calcolo delle sanzioni, owvero delle s ) T
lsomme da corrispondere in caso di sanatoria ) ciictariscontrate ¢ come si
intendono risolverle
2. n. di sanzioni emesse con 2.In akematia:
Eiconicislcamplonedegiinpoiadle importi corretti/ n. campione Lsi Pl ol 2.Tn caso i oprione B e Cillustrare:
nzenEre=eUUz) ool le rtcit riscontrate e come s
intendono risolverle
3. Monitoraggio dei tempi el procedimento 2.>80 - P
(Omissione o "a"‘a'e esercizio lsanzionatorio, comprensivo delle attivita (1,2,3,4) annuale SiRspetiodelitemp! - o B el T — 3.Tn caso i oprione B ilustrare e
dell'attivita di za sulla attivita procedimentali (si/no) N ufficio tecnico - edilizia criticta riscontrate e come si
B lesecutive dei provvedimenti finali 3.si . b) seconda annualita 2) annuale b)no intendono risolverle
edilizia e e O 5 e o i privata e penat) S
\comunale ra . est . % degli ordini di ) ogni 2o 4.In aternativa: + onsione
4. Misura di trasparenza relativa alla demoltdone o rprstino 4.580 Gorl 4.Tn caso i oprione B e Clustrare:
pubblicazione di tutti gl interventi di ordine di oeior ) 72 50 6 80% le critict riscontrate  come si
(demolizione o ripristino, opportunamente P et e ) tra 0 50% intendono risolverie
4 dei provvedimenti adottati 5.si Rk
anonimizzati 2 5. In caso di opzione B illustrare le
5. predisposizione del Elnat=rehe criticita riscontrate e come si
5. definizione di un programma di vigilanza o }:mma ‘:f e oo intendono risoverle:
'semestrale con estrazione a sorte delle attivita e, sie)
da vigilare il giorno stesso dellestrazione
Erronea commisurazione degllonerl Attestazione del responsabile del servizio .
comunale da allegare alla convenzione n aterata:
Stiputa convenzione ) della convenzione urbanistica, ullavwento aagiomamento delle tabelle in occasione di ogni X - _ 2) prima annuaits In atematia: In aemativa: In caso di oprione B llusrare e
Stipula convenzione urbanistica | rispetto allintervento edilizio da B Attestazione allegata (si/no) si ufficio urbanistica b) seconda amualts 2) annuale a)si crict rscontrate ¢ come si
urbanistica I el parametriche degli oneri e sulla determinazione procedimento e penat) S &= e aes)
i favorire eventuall sopgett degli oneri stessi sulla base dei valori in vigore: ) ogni 2o
alla data della stipula della convenzione
1. In aenative:
rilascio dellautorizzazione 1. Controllo a campione dei requisiti previsti i ;‘%élar‘l‘sm”ms'e"l"' ”':f;:‘e C0ES LG EToReRmme
paesaggistica in ritardo e/o con dalla legge, dai regolamenti e dagli atr att €l rispetto del requ e n akemativa: a0 ¢ 50% le criicit riscontrate e come st
Rilascio autorizzazione modalita llegittime efo in assenza dei ivi generali per il rilascio 1) annuale [reEdrE i eim dar . ) priTalannUaka) I akEmatia! kscroecnveriel
Rilascio autorizzazione paesaggistica M 5 oggetto del campione ufficio urbanistica b) seconda annualita ) annuale )
paesaggistica req;fsltf pfev\sg df:lla legge, dai dellautorizzazione 2) semestrale 28 © terza annualita b) semestrale e 2.In caso di opzione B lstrare e
regolamenti e dagli atti amministrati g ) ogni amo criict rscontrate ¢ come si
2. Rispetto dei tempi b0 1 rscontate e con
lgenerali 2. Monitoraggio dei tempi procedimentali proceimentall(sn0)
1. In alemative:
1. Controllo a campione dei requisiti previsti ERnopnazony sy 2)tra80e 100 % LG gETReRmme
rilascio della licenza i ritardo e/o B e e nel rispetto dei requisiti R b) tra 50.¢ 80% T e
R i gge, dai regol g iati i i 1.>80 tra0 e 50%
. . lcon modalita illegittime e/o in assenza A B e previsti rispetto al n. di quelle 5 2) prima annualia In akermata: intendono risoverie
cenza attivita N lamministativi generali per il rilascio 1) annuale ) pr
vall Rilascio licenza attivita commerciali |dei requisiti previsti dalla legge, dai B el I 0ggetto del campione SUAE ) seconcs sy elkd o) e 2.1 attemativa:
commercia T A T S lellautorizzazione (10%) 2) semestrale A6 © terza annualita ) semestrale 2.In caso di oprione B ilstrare e

lgenerali

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

) ogni anno

b)no

artcta riscontrate & come si
intendono risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

Rilascio autorizzazione al
i i re

Rilascio autorizzazione al

mediche
private

re
sanitarie/strutture mediche private

rilascio dellautorizzazione i ritardo
le/o con modalita ilegittime /o in
lassenza dei requisiti previsti dalla
legge, dai regolament e dagli atti
lamministrativi generali

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli alri atti

generali per il rilascio
dell'autorizzazione(10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

suaP

In alternativa:

©) terza annuaits
) ogni anno

In altemativa:
3) annuale
b) semestrale

1. In altemativa:

tra0e50%

2. In aterativa:
a)si

b)no

1. In caso di opzione B e C llustrare:
le criticita riscontrate € come si
intendono risolverle:

2. In caso di opzione 8 ilustrare le:
crtcta riscontrate e come si
intendono risolverle

lascio licenze
autorizzazioni di pubblica
sicurezza

Rilascio licenze e
autorizzazioni di pubblica
sicurezza

Rilascio autorizzazione
permanente/temporanea per
spettacoli viaggianti in ritardo /0
\con modalita illegittime /o in assenza|
dei requisiti di legge, anche al fine di
favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli alri atti
generali per il rilascio

dell'autorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al . di quelle

oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

ISUAP-MANIFESTAZIONI

In alternativa:
a) prima annuaita
b) seconda annuaita
©) terza annualita

ogni anno

In alternativa:
a) annuale

b) semestrale

1. In aternativa:

a)trag0e 100 %
b) tra 50 e 80%
tra0es0%

2.In alternativa:

b)no

1. In caso i opzione B e C ustrare:
le crticita riscontrate e come si
intendono risolverle:

2. In caso di opzione B ilustrare le:
artcta riscontrate e come si
intendono risolverle:

Rilascio licenza per apertura sala
lgiochi in ritardo e/o con modalita
illegittime /o  in assenza dei requisiti
di legge anche al fine di favorire
determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli alri atti
lamministativi generali per i ilascio
dellautorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle

oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

ufficio polizia amministrativa

In alternativa:
a) prima annuaita
b) seconda annuaita
©) terza annualita

ogni anno

In alternativa:
a) annuale

b) semestrale

1. In aternativa:

a)trag0e 100 %
b) tra 50 e 80%
tra0e50%

2.In alternativa:

b)no

1. In caso i opzione B e C ustrare:
le crticita riscontrate e come si
intendono risolverle:

2. In caso di opzione B ilustrare le:
artcta riscontrate e come si
intendono risolverle

Rilascio licenza per accensione
fuochi di artificio in ritardo /o con
modalita illegittime e/o in assenza dei
requisiti di legge anche al fine di
favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli alri atti
lamministativi generali per i ilascio
dell'autorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle

oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

ufficio polizia amministrativa

In alternativa:

©) terza annualita
ogni anno

In alternativa:
a) annuale

b) semestrale

1. In aternativa:

a)trag0e 100 %
b) tra 50 e 80%
tra0es0%

2. In alternativa:

b)no

1. In caso di opzione B e C lustrare:
le crticita riscontrate e come si
intendono risolverle:

2. In caso di opzione B ilustrare le:
artcta riscontrate e come si
intendono risolverle

Rilascio d
intrattenimenti pubblici con o
senza strutture in ritardo /o con

odalita illegittime /o in assenza
dei requisiti di legge, anche al fine di
favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli alri atti
lamministativi generali per i rilascio
dellautorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate

nel rispetto dei requisi
previsti rispetto al . di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

ISUAP ufficio manifestazioni

In alternativa:
3) prima annuaits
b) seconda annuaits
©) terza annualits
) ogni anno

In altemativa:
3) annuale
b) semestrale

1. In altemativa:
a)tra 80 100 %
b) tra 50 e 80%
tra0e50%

2. In aterativa:

b)no

1. In caso di opzione B e C llustrare:
le criticita riscontrate e come si
intendono risolverle:

2. In caso di opzione 8 ilustrare le:
articta riscontrate & come si
intendono risolverle

Rilascio di autorizzazione a
\competizione sportiva su strada in
ritardo e/o con modalita llegittime
le/o in assenza dei requisiti di legge,
lanche al fine di favorire determinati
lsoggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli alri atti
lamministativi generali per i ilascio
dellautorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

ufficio polizia amministrativa

In alternativa:

©) terza annualita
ogni anno

In alternativa:
a) annuale

b) semestrale

1. In aternativa:

a)trag0e 100 %
b) tra 50 e 80%
Otra0e50%

2.In alternativa:

b)no

1. In caso i opzione B e C ustrare:
le crticita riscontrate e come si
intendono risolverle:

2. In caso di opzione B ilustrare le:
artcta riscontrate e come si
intendono risolverle:

Rilascio di ogni altra autorizzazione
le licenza di PS in ritardo /o con
modalita illegittime /o in assenza dei
requisiti di legge, anche al fine di
favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli alri atti
lamministativi generali per il rilascio
dellautorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle

oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

ufficio polizia

In alternativa:
3) prima annualits
b) seconda annuaits
©) terza annualits
) ogni anno

In altemativa:
3) annuale
b) semestrale

1. In altemativa:
a)tra 80 100 %
b) tra 50 e 80%
tra0e50%

2. In aterativa:

b)no

1. In caso di opzione B e C llustrare:
le criticita riscontrate € come si
intendono risolverle:

2. 1In caso di opzione 8 ilustrare le:
crticta riscontrate e come si
intendono risolverle:

Rilascio di nulla osta e/o
altre autorizzazione e/o
licenza e/o concessione di
competenza
dell'Amministrazione
comunale

Rilascio di nulla osta e/o
altre autorizzazione e/o
licenza e/o concessione
di competenza
dell’Amministrazione
comunale

Rilascio di ogni altra autorizzazione
le/o licenza e/o concessione di
competenza
dell'Amministrazione comunale
in ritardo e/o con modalita llegittime
le/o in assenza dei requisiti di legge,
lanche al fine di favorire determinati
soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli alri atti
lamministativi generali per i rilascio
dellautorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al . di quelle

oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

ufficio suap

In alternativa:

©) terza annuaits
) ogni anno

In altemativa:
3) annuale
b) semestrale

1. In altemativa:

tra0e50%

2. In aterativa:
a)si

b)no

1. In caso di opzione B e C llustrare:
le criticita riscontrate € come si
intendono risolverle:

2. 1In caso di opzione 8 ilustrare le:
crtcta riscontrate & come si
intendono risolverle

|Assegnazione delle pratiche per
Istruttoria a tecnici in rapporto di
lcontiguita con i richiedenti

1. Informatizzazione delle procedure di
protocollazione e assegnazione informatizzata
delle pratiche ai diversi responsabil

2. Rotazione dei tecici assegnatari;

3. Richiesta di dichiarazione di assenza di
confltto di interessi

1. In occasione di ogni
procedimento

2 e 3 all'inizio del
procedimento

1. Informatizzazione delle
procedure (si/no)

2. Rotazione (si/no)

3. n. dichiarazioni rilasciate/n.
procedimenti avviati

ufficio suap

In alternativa:

©) terza annuaits
) ogni anno

In altemativa:
3) annuale
b) semestrale

T aTEmaE
b)no

2.In alternativa:
b)no

3.1n alternativa:

a)trag0e 100 %

b) tra 50 e 80%
tra0es0%

1. In caso di opzione B ilustrare le
crtcta riscontrate & come si
intendono risolverle

2. In caso di opzione 8 ilustrare le:
artcta riscontrate e come si
intendono risolverle

3. In caso di opzione B & C ilustrare.
le criticita riscontrate € come si
intendono risolverle:




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: PROCESSI A ELEVATO RISCHIO

AREA : PROCESSI A ELEVATO RISCHIO

2D PRO A d o o o attamento de O
VALUTAZIONE SOGGETTO DEL DEL .  crtiats
PROCESSI ATTIVITA' EVENTI RISCHIOST cOMPLESSIVADEL |  MISURE SPECIFICHE IN SURE GENERALLE TEMPI DI ATTUAZIONE INDICATOR! DI TARGET E (sTaTO di ATTUAZIONE | NOTE i caso i rbicita nel
RISCHIO ESSERE SPECIFICHE DA ATTUARE ATTUAZIONE DELLA MISURA | V-§51e§5.2del PNA2022. | V.§5.1¢§ 5.2 del PNA 2022. MISURE) 4
1. Adozione di un regolamento (‘s'i/“n‘;") fone aet ]
interno per la disciplina delle L i :';2"1‘5”“-
Mancata o carente definizione [Pl In occasione el bNo e e
dei criteri e delle procedure di ogni procedura N TUTTI IRESPONSABILI T e ATy n “f"ﬁ' ”"“(”et lustrare e
per affidamento degi & e i affidamento ; - 2l DEI SERVIZI e e
incarichi b e R di incarichi é.eguoslgrenn;‘ ;el(lsei/;r:‘r:)wslom del B
adottato. 3. Altro
Previsione nellavviso di criteri di 1. Controlli sugli awisi prima della In occasione 1. Svolgimento di controli o = st s I
one. ’ et n occa (Ao . In atemativa: in caso di opione B llstrare e
partecipazione restrttvi al fine di o loro pubblicazione di ogni procedura sugli awisi (SI/NO) TUTTI I RESPONSABILI oo Ao AL e coso i opzione  lustrare
favorire indebitamente un di affidamento DEI SERVIZI o A
candidato a discapito degli alri di incarichi
1. Pubblicazione di awisi di In occasione T T
- isi licati/ a) tra 80 e 100 %
Mancata pubblicita delle procedure A selezione in AT e nella sezione di ogni procedura iln';":i;‘:i";'ﬁz‘;zb"ca”/m""e L2 TUTTI I RESPONSABILT et ao . o) tra 50 ¢ 80% ez TRl
di selezione "Notizie" del sito web istituzionale di affidamento DEI SERVIZI O)tra0e 50% @ tecontrte e @
di incarichi
2. Al
1.Attestazione nella determinazione
di affidamento dellincarico di avere
verificato possibil situazioni i
Mancata verifica circa 'assenza di i ibilita/ i 3 L3l a')‘eg'“‘“-
motivi di incompatibilita previsti to di interessi ’ 1. Attestazione di aver svolto X ' &5
dalla legge owero [ G controlli (SI/NO) kel [Esmslibd] g e Billustrare k
n occa A - in caso di opione B llstrare e
ARFIDAMENTO) . llegati ad interessi di qualunque A 2. Acquisizione dichiarazioni dei ElosniEiccecia N [ e 0GNI ANNO ANNUALE 2. In altemativa: articita iscontrate e come s
INCARICHI DI Affidamento incarichi di e ki sizione dienc ’ di affidamento SR 2.si conferimento s
. natura con riferimento allincaricatol Soggett incaricati circa eventuali  ardame 2. Acquisizione di e intende isolverle
LL e ot p ; ne o o di incarichi pLEIonE dellincarico B)No
individuato e all‘oggetto situazioni di incompatibilta e/ dichiarazioni (SI/NO)
CONSULENZA et zon < FABLIG
delfincarico conflitto di interessi con riferimento amo
allincaricato individuato e
all'oggetto dellincarico
1. Utilizzo di un sistema di short list
di professionisti, suddivisi per aree
) di competenza, entro cui
Mancata rofazione nel individuare le professionalita per
conferimento di incarichi di e, In occasione 1. Utilizzo di un sistema di oG L s 5o
m n occa : . 2 in caso di oplone B llstrare e
patrocinio legale per conto del o i colaborazions extera vald per di oari procedura short list (SI/NO) TUTTI I RESPONSABILI N ANO ANNUALE S5 Lkt A
Comune e conseguent ; A di affidamento DEI SERVIZI e
. e un determinato periodo  aridame
preclusione per alcuni liberi di incarichi 2. Ao
professionisti dal ricevere incarichi
lOmessa verifica circa la 1. Obbligo di motivazione nell‘atto — P
sussistenza di professionalita prodromico alla selezione n occa 1. motivazione (SI/NO) Lsi )51 In caso di oprione B llstrare le
donee a ricoprire lincarico A dell‘insussistenza del profilo g: :?ﬁ"‘;:m“’:ne;“m EEEIE;\'}IEZSIPONSABI” OGNI ANNO ANNUALE BN A T eEaE
allinterno del Comune prima professionale allinterno dellEnte  ardame intende isolverle
e ; di incarichi 2. Altro
dellindizione della selezione
Mancata predeterminazione del T. Chiara indicazione def requisit i I occasone T Tn afemativa:
requisit di accesso rispetto alle accesso allincarico nellawiso di n occs isi contenenti 2)tra80 e 100% T
effettive esigenze dellente anche A selezione [llegresssio requisiti di accessoftotale 1.>80 EEIRESRORS BT OGNI ANNO ANNUALE b) fm 50/e 80%: S GEE]
: . P di affidamento i S DEI SERVIZI ) tra 0 e 50% = Fop
al fine di favorire determinati | aridame awisi pubblicati intende isolverle
h di incarichi
candidati 2. Altre
Assenza di qualsiasi controllo o I 1. In atematve
Verifica o richiesta di informazioni 1. Nomina di un referente S G 1. % referenti nominati LRI In caso di pzione Bllstrare le
s I'amministrazione assuma b) tra 50 € 80% &
rispetto alle modalita operative e c dell'amministrazione presso gli enti azione assu presso enti terzi/totale enti 1.>80 Segretario Comunale OGN ANNO ANNUALE crtica iscontrat ¢ come si
=t o peraive e nmn " una partecipazione o il  ent : o) tra0e50% s
gestionali adottate dagli enti terzi partecipati o controllati a partecipati e controllatio intende risolverle
onal Ll controllo di un ente terzo
con riferimento allattivita delegata 2. Altro
T der
del Comune presso enti, societs 1. Attestazione nellatto i : )
R i LEEn) testa Ogniqualvolta 1. In aternatva:
PARLE:.:: :El'lg;“ N Partecipazione in enti terzi |fondazioni, consorzi, istituzioni a designazione del possesso da parte l,:m:inimazime e Soggetto che designa il ) Sl In caso di opzione B illustrare le
soggetti che potrebbero non c del soggetto incaricato di requisiti azione assu 1. Attestazione (S/NO) s OGN ANNO ANNUALE B)NO critica iscontrate e come si
rEOEonon. [rielens vl A una partecipazione o il rappresentante Py
possedere requisit idonel, in virtl idonei a ricoprire il ruolo di i intende risolverle
< el controllo di un ente terzo 2. Ao
di uno scambio politico rappresentante del Comune
Mancata partecipazione dell'organo| . N 1. Indicare il numero del resocontl | 11 o, 4 opzione B ilustrare le
d'indirizzo politico comunale alle c 1';eggl'cr‘;'f‘;"r:'r‘°t:e TEEIRGE Ogni trimestre 1. n. 4 resoconti ogni anno 1.4 Segretario comunale 0GNI ANNO ANNUALE G crticia riscontrate & come si
decision dell'ente terzo B o intende risolverle
Puntuale compilazione e controllo | Controllo chilometraggi, controlio Verifica introduzione
per ogni viaggio dei registridi  |consumi carburante mediante modifiche al modulo
izzazione, e monitoraggio da i jone di un modulo di 1.SI/NO P
B N rte dei responsabili di sezione e restituzione post-missione ) :
Elusione dei Regolament per il EZQH o C 8 In caso di oprione B llstrare le
Utilizzo beni comunali corretto uso delle auto e degli altri A " ) Tutt i settori OGNI ANNO ANNUALE it iscontrate  come si
EHO U o : Aggiornamento del 2.In alterativa: ey
beni mobili da parte dei dipendenti A E
Regolamento di Economato e e
introduzione di un un modulo 2.5I/NO

Comunicazione di aqai
sullo stato dei beni mobili da parte
dei consegnatari.

ina i
annuale da parte dei consegnatari
dei beni

per la dichiarazione annuale
del consegnatario




CCOMUNE DI [ENTE]

AREA : PROCESSI A ELEVATO RISCHIO

OGNI ANNO

ANNUALE

1. In altenativa:
) 100%
b) < 100%

2.

) 100%
b) < 100%

3. In altemativa:
) 100%
b) < 100%

critcita riscontrate e come si
intende risolverle

OGNI ANNO

1. In alternativa:
2) 100%
b) < 100%

2) 100%
b) < 100%

b) < 100%

OGNI ANNO

ANNUALE

a)tra80e 100 %
b) tra 50 e 80%
) tra0 e 50%

In caso di opzione B e C ilustrare le-
trate e come
intende risolverle




