REVISORE DEI CONTI DEL COMUNE DI CASALBORGONE
PROVINCIA DI TORING
. Parere 54
PARERE DEL REVYISORE SUL PIAND TRIENNALE SUL FABBISOGNO DEL
PERSONALE 202572027

Lorgano di revisiona aconomico finanziaria ha esaminato, per esprimere il propric parera. la
propasta avente ad oggetio: “PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI| DI PERSOMALE 2025-2027°

Visto

- l'arté del D.Igs.30marza2001,n. 165, coma modificato dal D.lgs. 25maggio2017. R 73

- la normativa in materia di facolta di assunzione del personale negli Enti locali, nel combinato
disposto tra arl.3 del D L .90 del 24/6/2014 convertito in L.114 del 11/08/2014, L. 208/2015
{legge di stabilita2016),D.L. 113/2016 convertito Legge 7agosto 2016,
D.L., 50/2017 convertito in imgge 96/2017 (decrete Enti lecali},
I"articola 14-bis del D.L. n. 4/2019, convertite in legge n.
2612019, che estende ad un quinquennic |'arco tempaorala di
riferimento sul quale calcaolare in modo cumulative il walere
dei margini assunzioni;
[Mfato atto che in data 27/04/2020 & stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale il decreto 17 marzo2020
che dispone in merito alle nuove modalita di assunzioni di personale negli enti locali a decorrere dal
20/04/2020 in attuazions dell’arbicole 33 del DI 3472018 convertito dalla legge S82015;
Preso atto della allegata relazione resa dal responsabile del Servizio Finanziario che evidenzia che
il rapporto calcolate ai sensi del Dpem 17/03/2020 tra il volume della spesa di personale e la media
defle entrate coarrenti dell'uimo ftriennio & pari a 20,77 % ed e
compreso entro il limite della prima soglia;
Considerato che dalfesame dei documenti s evince, lo schema di detazione organica dell Ente
sacondo be linee di indirizzo di cui al DPCM 17 marzo 2020 pubblicato in GU in data 27 04 2020,
VERIFICATO CHE
« ['ente ha rispettato gli obiettivi del Pareggio di bilancio per gli esercizi 2025 e 2027, & il
bilancio di previsione 2025- 2027 assicura il nspetto degli obiettivi anche per tale periodo di
riferimenta,
» & siata athvata la plattafomnma di centificazione ded credil;
« il valore medio della spesa di personale del 2011-2013 rispetta i vincoli di finanza pubblica &
che la spesa di parsonale di cul al ¢ 557 — art. 1 - L.206/2006 per l'anha 2025 & pari ad euro
314 978 00 considerando la nuova assunzione che si rende necessana come si evince dagli
elaborati analizzatb,
» Dispone di una capacita assunzionale sufficiente all'attuazione del programma di assunzion]
pravisto secondo | calcoli elaborati ai sensi della normativa citata in premessa, come da
prospetto esplicativo frasmesso,

Per luito quanto Sopra espresso,
ESPRIME

Parere favorevole alla proposta di cui all' oggetto.

Tring, 27 Marzo 2025

Il Revisore dei Conti
Dott ssa Maria ,_,.J..Dmmmm_mﬂr____p_
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