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PROGRAMMAZIONE TRIENNALE 

DEL 

FABBISOGNO DI PERSONALE 

 

 
2025-2027 



Comune di Gallinaro (FR) 

 

 

 
 

L’organizzazione dell’ente 

 
L’Ente è articolato nelle seguenti unità organizzative: 

 Servizi generali, Servizi demografici – Servizio associato, Polizia locale, Risorse Umane; 

 Servizio Lavori pubblici; Servizio Urbanistica, Ambiente  

 Servizio Ragioneria e tributi, Servizi sociali, Istruzione, cultura  

 Servizio Programmazione e reclutamento, affari Legali  
 
 
 

 

PIANO OCCUPAZIONALE 2025-2027 – ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO 

 

ANNO 2025 

 
POSSIBILITA’ IN CASO SUSSISTONO IREQUISITI DI LEGGE LA MESSA A BANDO  MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVO DI DUE VERTICALIZZAZIONE  
AI SENSI DELL’ART.  ’art. 13, comma 6, del nuovo CCNL del Comparto Funzioni Locali 

 
 

Pos. 

Giurid. 
Profilo Modalità di reclutamento Settore Note 

 

D 
Istruttore direttivo tecnico 

CONVENZIONE ART. 14 CCNL 2018-2020 - procedura selettiva  
Ex art. 110 comma 1 del Tuel 267/2000 

 

 

Ragioneria e Tributi 
Part time 18 ore   

C Agente di Polizia Locale 
Art. 34 - 34-bis D.Lgs. 165/2001; mobilità ex art. 30 

D.Lgs. n. 165/2001 o utilizzo graduatorie di altri enti ovvero 
o concorso pubblico 

            Polizia Locale 
P.T. 12 /36mi 

https://www.lagazzettadeglientilocali.it/tid/10164173


 

 

 

 

 

ANNO 2026 
 
 

 
 

Nessuna assunzione    

 

ANNO 2027 
 

 
Nessuna assunzione    

 

 


