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CONSIDERAZIONI GENERALI SULL'ATTUAZIONE DELLA SEZIONE 

ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA DEL PIAO O DEL PIANO TRIENNALE 

DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT) 

E SUL RUOLO DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA 

CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (RPCT)

1.A

Stato di attuazione del PTPCT/Sezione anticorruzione e 

trasparenza del PIAO  - Valutazione sintetica del livello 

effettivo di attuazione del PTPCT/sezione anticorruzione e 

trasparenza del PIAO, indicando i fattori che hanno favorito 

il buon funzionamento del sistema

Il Responsabile anticorruzione ha predisposto, per l'approvazione, il Piano triennale 

della prevenzione della corruzione per il triennio 2025-2027. Il Responsabile  ha 

coinvolto l'unico dipendente e gli Amministratori comunali; non si è potuto attuare la 

rotazione in quanto esiste una sola figura, dipendente  nei servizi dell'Ente, altre sono 

anche in capo ad Amministratori pro-tempore.

1.B

Aspetti critici dell’attuazione del PTPCT/Sezione 

anticorruzione e trasparenza del PIAO - Qualora la sezione 

anticorruzione e trasparenza del PIAO o il PTPCT sia stato 

attuato parzialmente, indicare le principali motivazioni 

dello scostamento tra le misure attuate e le misure previste 

dalla suddetta sezione del PIAO o dal  PTPCT

A seguito dell'approvazione del Piano il responsabile ha cercato di condividere i 

contenuti e la filosofia dello stesso con i pochissimi dipendenti e gli amministratori. 

L'efficacia delle misure è correlata clima interno, al livello di collaborazione tra gli 

uffici. Il clima positivo dell'Ente, lo scarso numero di personale e il dialogo con 

l'amministrazione consentono di potere affermare l'attuazione del piano e la mancata 

rilevazione di fatti e comportamenti corruttivi

1.C

Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso 

e coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione della 

sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO o del  PTPCT, 

individuando i fattori che ne hanno supportato l’azione

Non si nasconde per l'esiguita del personale la difficoltà di rispettare il complesso 

degli adempimenti formali.

1.D

Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori 

che hanno ostacolato l’azione di impulso e coordinamento del 

RPCT rispetto all’attuazione della sezione anticorruzione e 

trasparenza del PIAO o del  PTPCT

Il responsabile è anche vice segretario che svolge la funzione in convenzione con altri 

Comuni. Viene rispettato il ruolo, le competenze e tutti i dipendenti sono consci degli 

obblighi connessi al piano. La molteplicità degli incarichi ed adempimenti possono 

condizionare l'efficacia dell'azione del responsabile segretario comunale. E' pur vero 

che gli adempimenti stessi sono visti ancora come pura formalità, tuttavia non si 

rinviene all'interno del personale in servizio una professionalità che possa sostituirlo.


