AREA TECNICA - LLPP MANUTENZIONI

n. richieste accesso civico - formazione relativa e verifica sezioni amm. Trasparente di propria

DESCRIZIONE OBIETTIVO PESO Indicatore di efficacia Indicatore temporale
Trasparenza e prevenzione della corruzione 5 n. richieste accesso civico - formazione relativa e verifica sezioni amm. Trasparente di propria 31/12/2025
competenza
Transizione al digitale - Implementazione per quanto di competenza - Relazione in merito
Realizzazione nuovo Centro di Raccolta 15 Awvio lavori e rispetto tempi previsti 31/12/2025
Riorganizzazione ufficio e affiancamento e formazione nuovo personale 5 Relazione in merito sulla divisione dei compiti 31/12/2025
Frequgnza di corsi dl' formazione per almeno n. 25 ore nell'anno in tema 3 Attestati di frequenza 31112/2025
appalti e/o servizi dell'Ente
Affidamento gestione Immobile Parco del Conicchio 8 Awvio attivita entro i termini stabiliti. Relazione in merito 31/05/2025
Revisione cartelle sul server per quanto di competenza 5 Verifica riorganizzazione e spazio liberato 31/05/2025
Affidamento Locale Borgonato 5 Sottoscrizione contratto relativo 30/06/2025
Affidamento manutenzione DAE 3 Affidamento diretto determinazione relativa scadenza del contratto
Alienazioni 6 Pubblicazione bandi per alienazione immobili comunali 31/05/2025
Affidamento centro sportivo 5 Sottoscrizione contratto relativo scadenza del contratto
totale 60
Trasparenza e prevenzione della corruzione 5 n. richieste accesso civico - formazione relativa e verifica sezioni amm. Trasparente di propria 31/12/2025
competenza
Transizione al digitale - Implementazione per quanto di competenza - Relazione in merito
Approvazione della Variante al PGT 20 Deliberazioni di CC di approvazione 31/12/2025
Affidamento del servizio di gestione cimiteriale 10 Awvio e affidamento del servizio Entro la scadenza
Revisione cartelle sul server per quanto di competenza 5 Verifica riorganizzazione e spazio liberato 31/05/2025
Skate Park 10 Affidamento e conclusione lavori 31/12/2025
Riordino viabilita via Lama 5
Formazione per almeno n. 25 ore 5 Attestati di frequenza 31/12/2025
60
AREA FINANZIARIA
DESCRIZIONE OBIETTIVO PESO indicatore di risultato Indicatore temporale
. ) n. richieste accesso civico - formazione relativa e verifica sezioni amm. Trasparente di propria
Trasparenza e prevenzione della corruzione 5
competenza
Gestione finanziamento CDR 15 Sottoscrizione mutuo relativo e gestione adempimenti 31/03/2025
Revisione cartelle sul server per quanto di competenza 5 Verifica riorganizzazione e spazio liberato 31/05/2025
Adozione della previsione di cassa 10 Approvazione da parte della Giunta comunale 28/02/2025
Riorganizzazione ufficio con nuovo personale 5 Relazione in merito sulla divisione dei compiti 30/06/2025
coordinamento costante con area tecnica finanziamento oopp 5 Relazione 31/12/2025
contabilita accrual 10 Elaborazione documenti contabili relativi scadenze di legge
revisione Regolamenti di competenza, TARI ed entrate 5 Approvazione da parte del Consiglio comunale 31/12/2025
totale 60

Trasparenza e prevenzione della corruzione 2
competenza

Redazione inventario attrezzature a disposizione del Corpo 6 Elaborazione documento per la conferenza dei sindaci 10/02/2025
Revisigne Regolamepti d prgpria competenza. - Videosorveglianza e 10 Sottoposizione documenti al consiglio 31/12/2025
valutazione impatto privacy relativa al trattamento
Partecipazione bandi regionali per il Corpo Intercomunale 10 Elaborazione progetti per partecipazione 31/12/2025
Revisione cartelle sul server per quanto di competenza 5 Verifica riorganizzazione e spazio liberato 31/05/2025
Contrasto all'abbandono dei rifiuti 10 Relazione in merito su n. interventi effettuati 31/12/2025
Redazione regolamento corpo intercomunale 7 Elaborazione documento per la conferenza dei sindaci 30/06/2025
Organizzazione vigilanza servizi serali 10 relazione in merito 31/12/2025

totale 60

AREA SERVIZI GENERALI
DESCRIZIONE OBIETTIVO PESO indicatore di risultato Indicatore temporale
Trasparenza e prevenzione della comuzione 10 n. richieste accesso civico - formazione relativa e verifica sezioni amm. Trasparente di propria 3111212025
competenza

Revisione Manuale gestione protocollo informatico 20 Adozione manuale con deliberazione di giunta Termini di legge
Revisione cartelle sul server per quanto di competenza 5 Verifica riorganizzazione e spazio liberato 31/05/2025
Riorganizzazione uffici e servizi con nuovo personale 5 relazione 30/06/2025
Frequenza corsi di formazione per almeno n. 25 ore 5 Attestati di frequenza 31/12/2025
Revisione e controllo gestione trattamento dati 5 Sistemazione informative e valutazione impatto trattamenti 30/06/2025
Prevenzione disagio giovanile 10 Partecipazione iniziative sovracomunali. Predisposizione atti necessari 31/12/2025

totale 60




SEGRETARIA COMUNALE

DESCRIZIONE OBIETTIVO PESO indicatore di risultato Indicatore temporale
Assistenza giuridico amministrativa a Giunta e consiglio comunale 5 n. sedute, n. pareri 31/12/2025
Coordinamento responsabili di Area e supporto giuridico 10 n- fidnion! pgrlqdlche, .n. Circolari & 31/12/2025
indicazioni
Reclutamento nuovo personale 7 Conclusione procedure 30/06/2025
Contrattazione decentrata integrativa e rapporti con RSU 8 Iredazllone dgl contratt_o decgntrato, 31/05/2025
ipotesi, entro il mese di maggio 2025
Supporto per gestione trattamento dati e gestione documentale 7 |mplemgnta2|one erltro I primo 31/03/2025
trimestre dell'anno
Supervisione attivita correttive in esito a relazione gestione stress |.c. 10 Relazione sull'attivita svolta 31/12/2025
Riorganizzazione spazi di lavoro 5 Definizione spostgmentol uffici e 31/03/2025
controllo effettivo realizzo
Pubblicazione dei dati nell'apposita
Redazione PIAO, formazione prevenzione corruzione, trasparenza, privacy 8 sezione del sito, approvazione atti & 31/12/2025

provvedimenti relativi, supporto alla
revisione trasparenza

totale

60




