COMUNE DI [ENTE]

SEZIONE 2.3 PIAO

INDICATORI DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (rielaborazione di indicatori proposti da ANAC)

PROBABILITA'

Descrizione

Interessi esterni

Il processo da luogo a elevati o modesti benefici economici o di altra
natura per i destinatari

Discrezionalita del decisore interno

La presenza di un processo decisionale altamente discrezionale nelle
attivita svolte, negli atti prodotti, nel dare risposte alle emrgenze

Eventi corruttivi passati

Eventi "sentinella" , procedimenti avviati dall’autorita giudiziaria o
contabile o ricorsi amministrativi nei confronti dell’Ente o procedimenti
disciplinari avviati nei confronti dei dipendenti impiegati sul processo in
esame (ultimo anno, ultimi 3 anni, mai)

Grado attuazione misure

Livello di attuazione delle misure di prevenzione sia generali sia
specifiche previste dal PTPCT per il processo/attivita, desunte dai
monitoraggi effettuati dai

responsabili (A_M_B ritardo nei monitoraggi e nel fornire elementi a
supporto della verifica). Livello adempimenti Trasparenza

Segnalazioni, reclami pervenuti

con riferimento al processo in oggetto, intese come qualsiasi
informazione pervenuta a mezzo email, telefono, ovvero reclami o
risultati di indagini di customer satisfaction, avente ad oggetto episodi
di abuso, illecito, mancato

rispetto delle procedure, condotta non etica, corruzione vera e propria,
cattiva gestione, scarsa qualita del servizio (negli utlimi 3 anni)

Presenza di gravi rilievi a seguito
dei controlli interni di regolarita
amministrativa

(art. 147-bis, c. 2, TUEL), tali da richiedere annullamento in
autotutela, revoca
di provvedimenti adottati, ecc. (livello di gravita rilievi)

Impatto sull'immagine dell’Ente

numero di articoli di giornale pubblicati sulla stampa locale o nazionale|
o dal numero di servizi radio-televisivi trasmessi, che hanno riguardato
episodi di cattiva amministrazione, scarsa qualita dei servizi o
corruzione (ultimi 5 anni)
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Allegato PIANO DEI RISCHI
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Ammissione ai servizi educativi (asilo nido e . . . . .
Ammissione ai servizi educativi A

O
8 % scuola infanzia)




COMUNE DI JERZU

CONTROLLI VERIFICHE ISPEZIONI SANZIONI

CONTROLLI VERIFICHE ISPEZIONI SANZIONI

ALLEGATO SEZIONE 2.3 PIAO

Attivita sanzionatorie, ablative o restrittive
di diritti (multe, ammende, sanzioni,)

Ricorsi ai verbali codice della strada

Risposte rilascio atti su segnalazioni codice
della strada

Controlli sull'abusivismo edilizio

Controlli commerciali

Segnalazioni certificate di agibilita

Ammissioni a servizi/benefici erogati
dall’ente all'utenza (tesserini, parcheggi
invalidi, ecc.)

Attestazioni di regolarita di soggiorno

Registrazioni demografiche (cittadinanza,
nascita, morte, matrimoni, residenza)

GESTIONE DEL TERRITORIO

PIANIFICAZIONE DI INIZIATIVA PUBBLICA

VARIANTI AGLI STRUMENTI URBANISTICI
VIGENTI

PIANIFICAZIONE GENERALE

PIANIFICAZIONE ATTUATIVA

PIANIFICAZIONE DI INIZIATIVA PRIVATA

PIANI DI LOTTIZZAZIONE PRIVATA ED
ALTRE PIANIFICAZIONI ATTUATIVE

ESECUZIONE DELLE OPERE DI
URBANIZZAZIONE

ESSI AD ELEVATO RISCHIO

Affidamento incarichi di collaborazione e
consulenza

Affidamento incarichi di collaborazione e
consulenza

Partecipazione in enti terzi

Partecipazione in enti terzi

Gestione dei beni patrimoniali e demaniali

Utilizzo dei beni comunali

Canoni di locazione passivi e attivi

Concessione in uso e gestione di immobili
comunali o aree pubbliche per lo
svolgimento di specifiche attivita (compresi

< < < < < < < < < < A< < < < < < < < (R <




COMUNE DI JERZU

PROCI

ALLEGATO SEZIONE 2.3 PIAO

Provvedimenti di Spesa

Ambiente

Provvedimenti di spesa / Pagamenti verso A
I'esterno
Servizio di raccolta Rifiuti Solidi Urbani A




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: CONTRATTI PUBBLICI

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

R RO R .
pp a a 0 d e D e 0
d 0 0 0 co 0
VALUTAZIONE SOGGETTO PROGRAMMAZIONE DEL FREQUENZA DEL MONITORAGGIO
MISURE SPECIFICHE IN MISURE GENERALI E i i criticita
PROCESSI ATTIVITA' EVENTI RISCHIOSI COMPLESSIVA DEL e SPECIFICHE DA ATTUARE | TEMPIDIATTUAZIONE |INDICATORI DI ATTUAZIONE TARGET RESPONSABILE DELLA MONITORAGGIO MONITORAGGIO (STATO di ATTUAZIONE NOTE in caso di criti
RISCHIO MISURA V.§5.1e§5.2del PNA2022. | V.§5.1e§ 5.2 del PNA 2022. MISURE) 99
Audit interni su fabbisogno e/o e o .
. < 8 n. di unita organizzative invitate al In alternativa: In caso di opzione B e C illustrare le
adozione di procedure tracciate per e . - 9 " €250 cl op; o
B S . e o ANNUALE confronto/totale delle unita >80 Tutti i Responsabili OGNI ANNO ANNUALE a;;;fasgoeelgg\, o riticita riscontrate e come si intende
a rilevazione dei fabbisogni (evento o ) o e
1e2) organizzative presenti ) tra 0 e 50%
Condivisione delle scelte di n. di atti corredati dalla a)lt'::'stg'gal‘g;; . In caso di opzione B e C llustrare le
. P ool (e T G | B approvvigionamento con procedura ANNUALE motiv.azione Jtotale atti adottati >80 Tutti i Responsabili OGNI ANNO ANNUALE b) tra 50 & 80%" criticita riscontrate e come si intende
. Alterazioni nella definizione dei fabbisogni formale (evento 1, 2, 3) " risolverle
N R %
per premiare interessi particolari o Qtr0es0%
2. Alteraz_mnl nella deﬁmzw@ dei fabb|sogr_1| al Predeterminazione dei criteri di s ¢l @i el In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
fine di conﬁg_urar_e motivi a sostegno di B priorita nell'individuazione dei ANNUALE N Si Tutti i Responsabili OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si intende
INDIVIDUAZIONE DEL affidamenti diretti / procedure negoziate fabbisogni (evento 1 e 2) (si/no) S hate e <0
PROGRAMMAZIONE L . . P "
FABBISOGNO 3. Possibile alterazione dei valori stimati per gli
affidamenti, con conseguente frazionamento, X X .
al fine di non superare le soglie di cui all'art. Obbligo di documentare il calcolo In alternativa:
14 del dl.vo 36/2023 o del valore stimat del valore stimato del contratto n. di atti corredati dalla a) tra 80 e 100 % MEDE R EACIIR(2
GRIGD /. @] VElefE Sk e/o B 5 ANNUALE A n . >80 Tutti i Responsabili OGNI ANNO ANNUALE b tra 50 e 80% criticita riscontrate e come si intende
frazionamento della concessione effettuata con ovvero della concessione da motivazione/totale atti adottati c)) tfrﬂa ; :50%0 o
l'intenzione di escludere tale concessione affidare (evento 3)
dall'ambito di applicazione del codice.
: " Adozione di un programma In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
B Programm_a z!one_annualg egl ENROIRSICENNACR! annuale degli affidamenti diretti Si Tutti i Responsabili OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si intende
affidamenti diretti (eventi 1,2,3) OGNI ANNO (SINO) b) no o
Obbligo di motivazione sulla scelta
del sistema di affidamento (in ) ) o _— ) MEliEnEiE In caso di opzione B e C illustrare le
M particolare in caso di affidamenti in occasione di ogni n d|_ atti corredati _daIIa : >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE a) tra 80 e 100 % h y N
- procedura motivazione/totale atti adottati b) tra 50 e 80% i
1. Scelta della strategia di acquisizione in diretti per estrema urgenza) <) tra 0 e 50% GBI
elusione delle regole di affidamento del (evento 1, 2, 3)
contratto (ad esempio, concessione in luogo di
appalto o procedure negoziate e affidamenti o . .
diretti tesi a selezionare uno specifico Controllo periodico e monitoraggio
operatore, scelte tecniche finalizzate a dei tempi programmati anche
i mediante sistemi di controllo . n. contratti oggetto di .
restringere la concorrenza) . . emi ¢ : ogni semestre k At ogg b In alternativa: hesdlaEmbeismR(E
M interno di gestione in ordine alle monitoraggio/n. contratti in >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE iREDelbs criticita riscontrate e come si intende
2. Artificioso allungamento dei tempi di future s(cadenzezco;;:rattuall esecuzione bc))ttrraa 500:5%0;? risolverle
progettazione della gara evento 2,
al fine di creare la condizione di urgenza .
3. Affidamenti diretti per estrema urgenza in
mancanza dei presupposti di legge (Ad
esempio quando |'estrema urgenza non deriva Sottoscrizione da parte dei soggetti T — s
da eventi imprevedibili ed & invece imputabile coinvolti nella redazione della del funzionario aII'ufﬂgcio o n. di dichiarazioni sulla In alternativa:
alla stazione appaltante). documentazione di gara di una e 0 9Are | icervatezza rilasciate/totale dei a) tra 80 e 100 % MED6 R EACIIR(2
M N — ;o o all'ufficio diverso dall'ufficio Py R q >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE o criticita riscontrate e come si intende
dichiarazione di riservatezza sulla are che predispone la soggetti coinvolti nella redazione b) tra 50 e 80% o
4. Rivelazione di informazioni riservate, tese a non divulgazione di informazioni 9 documpentaziz - della documentazione di gara ) tra0e 50%
favorire operatori economici, in fase anticipata inerenti la procedura (evento 4, 5)
alla pubblicazione dei documenti di gara.
5.Gestione del conflitto di interessi in fase di S S
5 " Acquisizione dichiarazioni dei 5 .
progettazione dell'affidamento i incaricatio dell al momento dell'assegnazione
Sl DRl del funzionario all'ufficio gare |  n. dichiarazioni rilasciate/n pjoltemativay
progettazione circa i rapporti di AR A . A . a) tra 80 e 100 % DEDAGEHEEEIERISS
M s X o all'ufficio diverso dall'ufficio soggetti incaricati della >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE criticita riscontrate e come si intende
assiduita con operatori del settore N N b) tra 50 e 80% o
di riferiferimento dell'affidamento. R CIR TR pRostiazond ) tra0e 50%
: documentazione
(evento 4, 5)
Monitoraggio periodico delle
scadenze contrattuali, con
previsione di comunicazioni ) X .
A X semestrale 1. n. di contratti oggetto di
periodiche al RPCT (eventi 1,2,3) . . 099 - Inlaltemativa: - .
monitoraggio/n. di contratti in ) tra 80 e 100 % In caso di opzione B e Cillustrare le
M esecuzione >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE e s et criticita riscontrate e come si intende
b) tra 50 e 80% Hoolverle
1. Ricorso a proroghe e rinnovi non consentiti ) tra 0 e 50%
e/o in assenza dei presupposti.
2. Ricorso a rinnovo tacito, ovvero il rinnovo
effettuato senza emanazione di un
provvedimento espresso, inammissibile nel
nostro ordinamento
Espressa previsione dell'opzione di
3. Ricorso a proroghe della concessione non rinnovo nei documenti di gara con _ _ ' _ In alternativa: n caso di apzione B C ilustrare le
giustificate e al di fuori dei casi in cui & M CUEEANEIED EIED CETDA in occasione di ogni Gl AL (RN (e @ >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE at))"ta sgoe 1;)80/% criticita riscontrate e come si intende
consentita nei documenti di gara e per legge base di gara del contratto che procedura rinnovo/totale contratti stipulati ) tra A e 00/0 e
(art. 178 d.Igs. 36/2023) comprenda anche il rinnovo (eventi OiROeER:
1,2)
Verifiche sulla esistenza di una
adeguata motivazione per il ricorso y : : In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
j ) . - verifiche sul rispetto dei 3 : n caso di op: 2
M a proroghe della concessione e sul in occasione di ogni e— i P e (si/no) Si RUP OGNI ANNO ANNUALE a) si criticita riscontrate e come si intende
rispetto dei presupposti di legge procedura presupp €99 b) no risolverle
(evento 3)
PREDISPOSIZIONE DEGLI
PROGETTAZIONE

ATTI DI GARA




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

1. Fissazione di criteri di aggiudicazione da
parte dell’ente concedente non pertinenti o
inidonei all'oggetto della concessione.

2. Fissazione di requisiti discriminatori e
sproporzionati all'oggetto della concessione e
non correlati alla necessita di garantire la
capacita del concessionario di eseguire la
concessione.

Controlli incrociati a campione da
parte di RUP e RPCT sui criteri
fissati nella determina a contrarre,
nel bando o atto equivalente

a campione

n. controlli sui criteri/n. procedure
svolte

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e Cillustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

Nel Project financing, disposizioni del bando
che limitano la presentazione di offerte
concorrenziali ulteriori rispetto a quella del
promotoree con conseguente radicarsi di una
posizione di monopolio di quest'ultimo (art.
183, comma 15 digs 36.2023) (CFr.
Comunicato ANAC del 12 gennaio 2022)

1. Valutazione circa l'introduzione di
migliorie al progetto presentato dal
promotore, da valutare con il
criterio di aggiudicazione dell'OEV
in modo da garantire maggiore
competitivita tra gli operatori

in occasione di ogni
procedura

1. migliorie apportate al progetto
(si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticit riscontrate e come si intende
risolverle

2. Verifica dell'assolvimento degli
obblighi di pubblicazione da parte
del RPCT.

1. Limitazione della concorrenza e
agevolazione di determinati concorrenti
mediante richiesta di requisiti di partecipazione
o di requisiti tecnico-economici non giustificati
e adeguati (es. clausole dei bandi che
stabiliscono requisiti di qualificazione - cfr.
Delibera ANAC n. 1142/2018).

2. Affidamenti diretti “per assenza di
concorrenza per motivi tecnici” (da intendersi
come esistenza nel mercato di un unico
operatore economico grado di fornire la
prestazione di cui la SA ha bisogno) svolti in
mancanza dei presupposti

3. Predisposizione di clausole contrattuali dal
contenuto vago o vessatorio per disincentivare
la partecipazione alla gara ovvero per
consentire modifiche in fase di esecuzione

4. Formulazione nel capitolato di criteri di
valutazione dell'offerta tecnica ed economica
tesa ad avvantaggiare un fornitore, ad
esempio il fornitore uscente per il configurarsi
di asimmetrie informative

5. Irregolarita commesse da CUC o altri enti
terzi che affidano appalti e concessioni per
conto dell'amministrazione

in occasione di ogni
procedura

2. verifiche svolte
sull'assolvimento obblighi
trasparenza (si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

T. Obbligo di motivazione negh att
di gara sui requisiti richiesti per la
partecipazione alla gara / per
I'esecuzione dell'appalto /criteri di
valutazione e attribuzione di
punteggi, con particolare
riferimento alle ipotesi di
affidamenti diretti "per assenza di
concorrenza per motivi tecnici",
anche attraverso la previa
consultazione del mercato di
riferimento, con verifica che tale
assenza non sia frutto di limitazioni
artificiose dei parametri
dell'appalto, ovvero di errate
interpretazioni della norma. (eventi
1,2,3,4)

in occasione di ogni
procedura

1. n. di atti corredati dalla
motivazione/totale atti adottati

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e Cillustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

2. Verifica in ordine agli atti di gara
predisposti dall'ente terzo. (Evento
5)

in occasione di ogni
procedura

2. % atti di gara esaminati

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e Cillustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

cause riconducibili, a mero titolo
esemplificativo, a:
- utilizzo di metodi impropri per I'attribuzione
dei punteggi;
- applicazione distorta dei suddetti criteri.

tracciabilita della motivazione nei
verbali della commissione o
dell'organo incaricato della
valutazione dell'offerta.

in occasione di ogni
procedura

n. di verbali corredati dalla
motivazione/totale verbali redatti

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e Cillustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

Mancata esclusione delle offerte anomale nelle
ipotesi disciplinate dal'art. 54 digs. 36/2023

tracciabilita della stima della soglia
di anomalia nei verbali della
commissione o dell'organo
incaricato della valutazione
dell'offerta.

in occasione di ogni
procedura

n. di verbali contenenti la stima
della soglia di anomalia/totale
verbali redatti

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e Cillustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

Irregolarita commesse da CUC o altri enti terzi
che affidano appalti e concessioni per conto
dell'amministrazione

esame dei verbali redatti dalla
commissione di gara

in occasione di ogni
procedura

% verbali esaminati

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e Cillustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

Erronea gestione delle offerte anormalmente
basse nelle ipotesi di cui all'art. 110 digs.
36/2023

tracciabilita della valutazione delle
giustificazioni (nei casi previsti)
dell'offerta anomala con
riferimento agli elementi specifici
indicati nei documenti di gara.

in occasione di ogni
procedura

Presenza della motivazione (si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

Faran7a in ArAanica nai camini can

1. Previsione della doppia firma
sull'atto di aggiudicazione di un
contratto pubblico nelle ipotesi in
cui Sindaco o componente di Giunta
svolga le funzioni di responsabile di
ufficio Tecnico o RUP e rawvisi di
trovarsi in una situazione di
conflitto di interessi con riferimento
a una specifica procedura

in occasione di ogni
procedura

1. n. di contratti con doppia
firma/contratti siglati

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AFFIDAMENTO DI
LAVORI, SERVIZI E
FORNITURE

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

popolazione inferiore a cinquemila abitanti di
figure idonee a ricoprire le funzioni di RUP o di
responsabile di Area tecnica e affidamento di
tali funzioni a titolari di incarichi politici ai sensi
dell'art. 53, co. 23 |. 388/2000 (Delibera ANAC
n.291/2023)

2. Rilascio di dichiarazione per ogni
singola gara da parte del Sindaco o
componente di Giunta nelle ipotesi
in cui svolga le funzioni di
responsabile di ufficio Tecnico o
RUP

in occasione di ogni
procedura

2. n. dichiarazioni rilasciate/n.
incarichi tecnici affidati a
componenti organo d'indirizzo
politico

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e Cillustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

3. Rotazione tra i componenti della
medesima Giunta dell'incarico di
RUP

in occasione di ogni
procedura

Applicazione della rotazione

(si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

SELEZIONE DEL CONTRAENTE

Impossibilita di rotare il responsabile di Area
tecnica per carenza in organico di altra figura

Condivisione delle informazioni
relative allo stato della procedura
con tutto il personale assegnato
all'area tecnica nell'ambito di
riunioni periodiche da
calendarizzare preventivamente

1. in occasione di ogni
procedura

1. n. di riunioni svolte/tiotale
riunioni calendarizzate

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticit riscontrate e come si intende
risolverle

idonea a ricoprire tali posizione

Svolgimento delle attivita da parte
di almeno due risorse in caso di
affidamenti sopra soglia

2. in occasione di ogni
procedura al di sopra delle
soglie comunitarie

2. assegnazione di almeno 2
risorse alle attivita (si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

Rilascio di dichiarazione al
momento dell'assegnazione
all'ufficio o dell'attribuzione
dell'incarico ed ogni volta che ci si
trovi in una situazione di conflitto di
interessi, anche potenziale, rispetto
alla specifica procedura di gara e
alle circostanze conosciute.

al momento dell'assegnazione
all'ufficio o dell'attribuzione
dell'incarico

1. Rilascio della dichiarazione
(si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

Rilascio di dichiarazione per ogni
singola gara da parte del RUP e dei
commissari di gara.

al momento dell'assegnazione
all'ufficio o dell'attribuzione
dell'incarico

2. n. di dichiarazioni rilasciate/n.
RUP e Commissari nominati

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticit riscontrate e come si intende
risolverle

Individuazione dei criteri di
rotazione nella nomina del RUP.

al momento dell'assegnazione
all'ufficio o dell'attribuzione
dell'incarico

3. Invividuazione dei criteri di
rotazione (si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

Inadeguata gestione del conflitto di interessi
nelle procedure di affidamento

Inserimento, nei protocolli di
legalita e/o nei patti di integrita, di
specifiche prescrizioni a carico dei
concorrenti e dei soggetti affidatari,

ai quali si richiede la preventiva
dichiarazione della insussistenza di
rapporti di parentela o di familiarita
con i soggetti che hanno
partecipato alla definizione della
procedura di gara e la
comunicazione di qualsiasi conflitto
di interessi che insorga
successivamente.

al momento dell'assegnazione
all'ufficio o dell'attribuzione
dell'incarico

4. n. protocolli di legalita e/o patti

di integrita in cui & inserito

I'obbligo di dichiarazione/n.
protocolli e patti siglati

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%

c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e C illustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

Previsione, nei protocolli di legalita
e/o nei patti di integrita, di sanzioni
a carico dell'operatore economico,
sia in veste di concorrente che di
aggiudicatario, nel caso di
violazione degli impegni sottoscritti,
secondo la gravita della violazione
accertata e la fase in cui la
violazione € posta in essere, oltre
che nel rispetto del principio di
proporzionalita;

al momento dell'assegnazione
all'ufficio o dell'attribuzione
dell'incarico

5. n. protocolli di legalita e/o patti

di integrita in cui & stata prevista

la sanzione/n. protocolli e patti
siglati

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e Cillustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

Creazione di accordi tra imprese che
intervengono nella competizione al solo fine di
presentare offerte artificiosamente basse, in

modo da occupare tutti i posizionamenti
anomali e consentire, all'impresa che si intende
favorire, I'aggiudicazione dellappalto a un
prezzo leggermente al di sopra della soglia di
anomalia cosi falsata.

Controlli a campione in fase di
valutazione dell'anomalia alla luce
delle indicazioni fornite da ANAC
per l'ipotesi prevista dall'art. 95,
comma 1, lett. d) digs 36/2023

ogni semestre

n. procedure di valutazione delle
offerte verificate/n. procedure di
valutazione delle offerte svolte nel

semestre di riferimento

>80

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

In caso di opzione B e Cillustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

Nel caso in cui sia ipotizzabile la
sussistenza della fattispecie di cui
all'art. 95, comma 1 let. d) digs
36/2023, adeguata formalizzazione
nei verbali o in altro atto delle
specifiche verifiche espletate per
escludere la rilevanza degli indizi
rilevati

in occasione di ogni
procedura in cui si ipotizzi la
fattisepcie di cui all'art. 95
comma 1 let. d) digs 36/2023

Presenza formalizzazione verifiche
nei verbali di gara (si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

Affidamenti diretti ripetuti dei servizi di
ingegneria o architettura al medesimo
soggetto, iscritto in apposito albo/elenco
tenuto dalla stazione appaltante che abbia

Adozione di una direttiva, in base
alla quale I'individuazione
nell'ambito dell’elenco a
disposizione della stazione
appaltante avvenga sempre
mediante sorteggio, fermo restando
il rispetto del principio di rotazione.

in occasione di ogni
procedura di affidamento
diretto di servizi di

1. Adozione della direttiva (si/no)

Si

RUP

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b) no

In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si intende
risolverle

[ ~ ~~n



COMUNE DI [ENTE]

1GPPUIU Ul PaISHLEIa U LUNUSLEI£a LUl
dipendenti dell'ufficio tecnico

Pubblicazione di avviso per
manifestazione di interesse.

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

arumcuuia © nyeyiiciia

Awvisi di minifestazioni d'interesse
pubblicate/totale affidamenti

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %

In caso di opzione B e C illustrare le

Omessa motivazione o motivazione
insufficiente in merito alle condizioni previste
dall’art. 7 del d.Igs. 36/2023 per la legittimita

dell'affidamento (ossia indicazione dei vantaggi
per la collettivita, delle connesse esternalita e
della congruita economica della prestazione da
affidare in house, anche in relazione al
perseguimento di obiettivi di universalita,
socialita, efficienza, economicita, qualita della
prestazione, celerita del procedimento e
razionale impiego di risorse pubbliche)

Obbligo di motivazione sul contesto
concreto e attuale al momento
dell'affidamento e in particolare sui
lavori servizi e forniture offerti nel
medesimo ambito territoriale, e sui
prezzi medi praticati per le
medesime prestazioni o per
prestazioni analoghe.

in occasione di ogni
procedura con affidamento in
house

Programmazione annuale degli
affidamenti diretti

entro il 31 gennaio di ogni
anno

Comparazione costi ad es. tramite
prezzi di riferimento ANAC, ove
esistenti, e BDNCP con riferimento
a gare bandite su zone limitrofe.

in occasione di ogni
procedura con affidamento in
house

AGGIUDICAZIONE

1. Alterazione o omissione dei controlli e delle
verifiche al fine di favorire un aggiudicatario
privo dei requisiti.

2. Alterazione del contenuto delle verifiche per
pretermettere
I'aggiudicatario e favorire gli operatori
economici che seguono nella graduatoria

3. Irregolarita commesse da CUC o altri enti
terzi che affidano appalti e concessioni per
conto dell'amministrazione

1. Predisposizione di una check list
di controllo sul rispetto degli
adempimenti e formalita di

comunicazione previsti dal Codice.

(eventi 1,2)

entro ..... (data fissata dalla
SA)

2. Resoconto sulle verifiche svolte
dall'ente terzo per |'aggiudicazione
(evento 3)

entro ..... (data fissata dalla
SA)

Inadeguata gestione del conflitto di interessi
nella fase di esecuzione dell'affidamento

Rilascio di dichiarazione al
momento dell'assegnazione
all'ufficio o dell'attribuzione
dell'incarico ed ogni volta che ci si
trovi in una situazione di conflitto di
interessi, anche potenziale, rispetto
alla specifica procedura di gara e
alle circostanze conosciute da parte
del DL, del DEC, ovvero di altri
soggetti con funzioni analoghe che
intervengono in fase di esecuzione

Rilascio di dichiarazione per ogni
singola gara da parte del DL, del
DEC, ovvero di altri soggetti con
funzioni analoghe che intervengono
in fase di esecuzione

Individuazione dei criteri di
rotazione nella nomina del DL, del
DEC, ovvero di altri soggetti con
funzioni analoghe che intervengono

in fase di esecuzione .

Inserimento, nei protocolli di
legalita e/o nei patti di integrita, di
specifiche prescrizioni a carico dei
soggetti affidatari, per richiedere

una dichiarazione della
insussistenza di rapporti di
parentela o di familiarita con i
soggetti che intervengono nella
fase di esecuzione del contratto e la
comunicazione di qualsiasi conflitto
di interessi che insorga

successivamente;

al momento dell'attribuzione
dell'incarico

I'obbligo di dichiarazione/n.
protocolli e patti siglati

Gl SRl TR >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE b) tra 50 6 80% criticita rlscontr:;t;‘ev:;;)me si intende
architettura ©)tra 0 e 50%
padiafidmentidicty M ElEIEEEE In caso di opzione B e C illustrare le
motivati/totale affidamenti diretti 9 A
/ >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE a;)tr;asgoe;ggu /D/ o critcitd riscontrate e come si intende
) tra 0 e 50% RERETE
Adozione di un programma In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
annuale degli affidamenti diretti Si RUP OGNI ANNO ANNUALE a) si criticit riscontrate e come si intende
(SI/NO) b) no risolverle
2. n. di affidamenti per i quali & a)lt'::'stg'galt("v;;/ In caso di opzione B e C illustrare le
stata svolta la comparazione dei >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE b) tra 50 & 80% ° criticita riscontrate e come si intende
costi/n. totale affidamenti ) tra 0 e 50% risolverle
1. Predisposizione di una check
list (si/no) In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
Si RUP OGNI ANNO ANNUALE a)si criticit riscontrate e come si intende
b) no risolverle
2. Tnvio del resoconto da parte . In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
dell  ca pi Si RUP OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si intende
ell'ente terzo (si/no) b) no o
1. Rilascio della dichiarazione
(si/no)
In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
Si RUP OGNI ANNO ANNUALE a)si criticit riscontrate e come si intende
b) no risolverle
2. n. dichiarazioni rilasciate da DL,
DEC o altro soggetto confunzioni a)lt'::'stgfgaf(‘f;,/ In caso di opzione B e C illustrare le
analoghe/n. DL, DEC o altri >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE b) tra 50 & 80% ° criticita riscontrate e come si intende
soggetti con funzioni analoghe ) tra 0 e 50% risolverle
designati
i ; i ~ritari di In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
e Invnvudua_zmne d.e' Gl & Si RUP OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si intende
rotazione (si/no) b) no .
4“ prOt-OFc-‘”i di-l?ga"té ?/0 p_atti IEIEITE In caso di opzione B e Cillustrare le
9
G =g D N O [k >80 RUP OGNI ANNO ANNUALE DD D E criticita riscontrate e come si intende

b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRATTI PUBBLICI

In alternativa: S p
a) tra 80 e 100 % In caso di opzione B e C illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE criticitd riscontrate e come si intende
b) tra 50 e 80% T
c) tra 0 e 50%
In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE a) si criticita riscontrate e come si intende
b) no risolverle
In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE a)si criticitd riscontrate e come si intende
b) no risolverle
In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE a)si criticit riscontrate e come si intende
b) no risolverle
o) ltr::'st: ealuooa % In caso di opzione B e C illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE criticitd riscontrate e come si intende
b) tra 50 e 80% T
c) tra 0 e 50%
In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si intende
b) no risolverle
o) ltr::'st: ealuooa % In caso di opzione B e C illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE criticitd riscontrate e come si intende
b) tra 50 e 80% T
c) tra 0 e 50%
In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si intende
b) no risolverle
o) ltr::'st: ealuooa % In caso di opzione B e C illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE criticitd riscontrate e come si intende
b) tra 50 e 80% T
c) tra 0 e 50%
a)ltr:aa:u; e 100a:% In caso di opzione B e Cillustrare le
OGNI ANNO ANNUALE criticita riscontrate e come si intende
b) tra 50 e 80%

c) tra 0 e 50%

risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: CONCORSI E PROVE SELETTIVE

Mappatura PROCESSI - ATTIVITA'

REGISTRO RISCHI:
analisi e i del rischio corruttivo

AREA : CONCORSI E SELEZIONI

Trattamento del Rischio

Monitoraggio

PROGRAMMAZIONE DEL FREQUENZA DEL MONITORAGGIO
MONITORAGGIO MONITORAGGIO (STATO di ATTUAZIONE
V.§5.1e§5.2del PNA 2022. | V. § 5.1  § 5.2 del PNA 2022.

In alternativa:
a)si

b) no

In alternativa:

b)no

In alternativa:
2) tra 80 € 100 %
b) tra 50  80%
O tra0e50%

In alternativa:
a)si

b) no

In alternativa:

NOTE in caso di criticita nel
‘monitoraggio

In caso di opzione B ilustrare le
criticita e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
criticit ri e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
criticita e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle




COMUNE DI [ENTE] AREA : CONCORSI E SELEZIONI

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
©)tra 0 50%

In altemativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
©)tra 0 e 50%

In caso di opzione B ilustrare le
come si
intende risolverle

In altemativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
©)tra 0 e 50%

In alternativa: In caso di opzione B ilustrare le
a)si criticita riscontrate e come si
b) no intende risolverle

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
©)tra 0 e 50%

In caso di opzione B ilustrare le
e comessi
intende risolverle

In alternativa: In caso di opzione B ilustrare le
a)si criticita riscontrate e come si
b) no intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONCORSI E SELEZIONI

In alternativa:
a)si
b) no

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
©)tra 0 e 50%

In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
©)tra 0 e 50%

1. In alternativa:

In caso di opzione B ilustrare le
come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
e comessi
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
come si
intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONCORSI E SELEZIONI

OGNI ANNO

ANNUALE

In alternativa:
a)si
b)no

e come si
intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E ALTRE EROGAZIONI LIBERALI

AREA DI RISCHIO: CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E ALTRE EROGAZIONI LIBERALI

app iide A 2 de one e one de o co o c € O e R O
VALUTAZIONE SOGGETTO Dl NOTE in caso di
MISURE SPECIFICHE DA TEMPI DI VALORE {caso b
PROCESST ATTIVITA' EVENTI RISCHIOST COMPLESSIVA DEL MISURE SPECIFICHE IN ESSERE INDICATORI DI ATTUAZIONE RESPONSABILE della |O¢-"ONTTORAGSI0| MONITORAGSIO G criticta nel
ATTUARE ATTUAZIONE TARGET V.§5.1e§5.2del |V.§51e§5.2del | ATTUAZIONE e
RISCHIO MISURA PNA 2022. PNA 2022. MISURE) 991
1.Tn caso di opzione
lustrare le criticita
1. n. di verifiche trimestrali e a campione svolte 1. I alternativa: riscontrate e come si
1. Verifica della pubblicazione dei dati ex artt. 26 e rispetto ai bandi pubblicati e alle procedure avviate sul ; intende risolverie
digs 33 rispetto degli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. b)1;
26 27 digs. 33 1.0 Qpitdi1 2. In caso di opzione B
illustrare le criticita
2. Adozione di un Regolamento interno (o altro atto B ) . 2.5 - o A e ki friscontrate € come st
[ ) (i G I M2 =7 M interno) volto a disciplinare fasi e responsabilita del In occasione di ogni._|2. Adozione del Regolamento (si/no) [ e P ) CB OGNI ANNO ANNUALE Q) (EETERGERGD
attribuzione di vantaggi economici e procedura 5.5 tipologia vantaggi economici b)NO
[zl 5 ) o h 3. In caso di opzione B
3. Rispetto delle previsioni del Regolamento 3. In aterati ilustrare le critcta
3. Attuazione del Regolamento adottato. (si/no) a)s1 riscontrate e come si
b) NO intende risolverle
4. Altro 4. Illustrare le criticita
riscontrate e come si
intende risalveri
1. n. di verifiche mm&stra:e SO ;v:;tsesesiloe 1. 1 caso i oprione A
utilizzo di dichiarazioni/attestazioni false i i cita P 1. In aktemnativa: ilustrare le citcta
di i/ 0 L. Verifiche a campione sulla veridicita/correttezza dei requisiti per poter partecipare alla procedura per il g Y
0 non veritiere per comprovare il |delle dichiarazioni/attestazioni. Verifiche svolte a 1.0 .
e e me e M cura di it dpendent conferimento di vantaggi economici diretti di cui agli Tutti | Responsabili servizi per CETAT® N b)1; intende risolverle
[P = ey artt. 26 e 27 digs 33 tipologia vantaggi economici O pitidi 1
partecipare alla procedura per il 2. llustrare le criticita
conferimento di vantaggi economici direttif 2. Altro riscontrate e come si
intende risolverle
1. In caso di opzione A
1. In alternativa: :
n illustrare le criticita
1. Verifiche sulla pubblicazione ai sensi dell‘art. 26, co. 1 Ll ‘;e"':d‘zl::'":&;“" :; ‘a’“p'°"‘f 5‘;:": ol B riscontrate e come si
Attribuzione di Attribuzione di dei bandi/awisi e sulla previsione in essi di citeri |isreiio ] IRl s emtin G i ivEes | g o intende risolverle
vantaggi economici loggettivi e non discriminatori. Verifiche svolte a cura di et 25 ‘:’e'll d'ﬂfsf d? el wgeu'v‘t?we oo . diopsone B C
diretti a seguito di |Bando ad personam per agevolare alcuni M pits dipendenti e rea 2.> 80 Tutti i Responsabili servizi per CETAT I 2. Tn alternativa: e
bando partecipanti P tipologia vantaggi economici 2)tra80e 100 % B ome &
. Predisposizi i i b) tra 50 & 80%
:i:e'::‘:;‘i’" B 2. Percentuale dei bandi redatti con la partecipazione di )tra 0 50% intende risolverie
Bdbedent 3. Illustrare le critici
tiscontrate e come si
B4 intende risolverle
T TncasodiopzioneBeC
. 1. In alternativa: illustrare le criticita
[l RIEEED G Wi 6l 3 Ele e el et 1. N. di dichiarazioni rilasciate/totale procedure per le a)tra80e100% | riscontrate e comesi
di confiiti dlinteresse a chiusura del termine di : on Mascals B T
presentazione delle domande utiizzando apposito (quali sono scadut i termin di presentazione delle 1}, go )) i 0 ¢ 50% riende relverie
. tra0e50%
Conflitti d'interesse tra il personale modulo dotmondes - o 2. In caso di opzione Be C.
e : Tutti | Responsabili servizi per 5
assegnato alle attivita e soggetti M " A . 2. > 80 ) " e OGNI ANNO ANNUALE 2. In alternativa: illustrare le criticita
e o . e 2. Percentuale di provvedimenti adottati da soggetto tipologia vantaggi economici 2 tra 80 € 100 % e )
2 (i 18 diverso rispetto a colui che ha curato l'struttoria
soggetto diverso da colui che ha curato listruttoria n))tlra 08 E0% intende risolverle
tra0e50%
3. lllustrare le criticita
3. Aitro riscontrate e come si
in
T Tn caso di opzione
illustrare le criticita
1. Adozione di un Regolamento interno (o altro atto 1. Adozione del Regolamento (si/no) dTnjakemnativas "5“("“?"5 & come si
interno) che esplicit criteri e modalita per la ;)) o Intende risolverle
concessione dei vantaggi 2. Rispetto delle previsioni del Regolamento (si/no) [, o T
2. In altemativa ilustrare le citicta
2. . Attuazione del Regolamento o altro atto intermo 3. n. di verifiche trimestrali & a campione svolte: ha | ool
mancata previsione o descrizione dei M In occasione di ogni rispetto alla pubblicazione ai sensi dellart. 26, co. 1 | Tutti | Responsabili servizi per T ANNUALE b)no intende risolverie
criteri e/o delle modalita cui le 3. Verifiche sulla pubblicazione ai sensi dell'art. 26, procedura digs 33 del regolamento sui requisiti per la 3. 51 tipologia vantaggi economici
amministrazioni devono attenersi per la o. 1 digs 33 del regolamento e/o altro atto intermo partecipazione alla procedura di attribuzione di g 3.Inaktemativa: | 3. n caso i opzione A
" i in cui sono individuati criteri e modalita di ilustrare le critcta
concessione del vantaggio ] vantaggi economici diretti b1 VY |
) pii di 1 intende risolverle
4. Aitro 4. Tllustrare e criticita
riscontrate e come si
T-1h caso o oprione
illustrare le criticita
1. Verifica della pubblicazione dei dati ex artt. 26 e 1. In akemativa: e eaye)
27 digs 33 sulle procedure per lattribuzione di 1. n. di verifiche trimestrali e a campione sul rispetto )0; intende risolverie
prestazioni assistenzia degli obbiighi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 b)1;
d.Igs. 33 svolte rispetto alle procedure awviate per Qpitdi1 2.In caso i opzione B
2. Adozione di un Regolamento interno (o altro atto Iattribuzione di prestazioni assistenziali v }""ﬂ'lﬂ'f le criticita
interno) volto a disciplinare fasi e responsabilita del 2.si DEEES RO
[ R DR TR 7 M procedimento. 2. Adozione del Regolamento (si/no) Responsabile Servizi Sociali OGNI ANNO ANNUALE 25 LR
Iattribuzione di prestazioni assistenziali s b)NO
g 3. In caso di opzione B
3. Attuazione del Regolamento adottato. 3. Rispetto delle previsioni del Regolamento (si/no) 3. In altemativa: P
riscontrate e come si
4. Altro (specificare ulteriori misure specifiche o b) NO intende risolverle
lgenerali programmate o attuate per la prevenzione
del relativo evento rischioso) 4. Altro 4. Tustrare le criticita
riscontrate e come si
intende risalveri
1. In caso di opzione A
utilizzo di dichiarazioni/attestazioni false 1. Verifiche sulla veridicita/correttezza delle L. n. di verifiche trimestrali e a campione svolte sulle 1. In alternativa: illustrare le criticita
o non veritiere per attestare il possesso dichiarazioni. Verifiche svolte a cura di pit i et ! urm per del oo e o
dei requisiti per poter :farteclgmre allav ' M | et e e el v e Responsabile Servizi Sociali (OGNI ANNO ANNUALE ) pid di 1
per il di 26 e 27 digs 33 2. Tiustrare le criticita
iali 2. Altro riscontrate e come si

intende risolverle




CCOMUNE DI [ENTE]

AREA : CONTRIBUTI, SOVVENZIONI E ALTRE EROGAZIONI LIBERALI

b1
Qpludil

2.In alternativa:

a)tra 80 e 100 %

b) tra 50 € 80%
Otra0es0%

3. Altro

1. In alternativa:
2)tra80 e 100 %
b) tra 50 € 80%
Otra0es0%
2.In alternativa:
2)tra 80 e 100 %
b) tra 50 € 80%
Otra0es0%

3. Altro

3. In alternativa:
2)0;
b1
Qpludil

4. Altro

1. In alterativa:

) 0;
b)1;
opitdil
2. In alterativa:
a)sI
b)NO
3. In alterativa:
a)sI
b)NO

4. Altro

1. In alternativa:
2)0;

b1
O piudi1

2. Altro

1. In alternativa:
b1
o pitdi1
2. In alternativa:
2)tra 80 e 100 %

b) tra 50 e 80%
©)tra0e50%

3. Altro

1. In alternativa:

©)tra0e50%

2. In aternativa:

©)tra0e50%

3. Altro

1. In caso di opzione A
illustrare le critcita
riscontrate e come si
intende risolverie

2. In caso di opzione Be C
illustrare le critcita
riscontrate e come si
intende risolverie

3. Hlustrare le criticit
riscontrate e come si
intende risolverie

1.In caso di opzione B e C
illustrare le critcita
riscontrate e come si
intende risolverle.

2.1n caso di opzione B e C
illustrare le critcita
riscontrate e come si
intende risolverle.

3. Tlustrare le criticita

~Th caso di opzione

illustrare le critcita

riscontrate e come si
intende risolverie

2. In caso di opzione B
illustrare le critcita
riscontrate e come si
intende risolverie

3. In caso di opzione A
illustrare le critcita
riscontrate e come si
intende risolverie

4. Tiustrare le criticits

2.In caso di opzione B
illustrare le criticita

3. In caso di opzione B
illustrare le crticita

2. Tustrare le criticita
riscontrate e come si

1. In caso di opzione A
illustrare le critcita
riscontrate e come si
intende risolverle.

2.1n caso di opzione B e C
illustrare le critcita
riscontrate e come si
intende risolverle.

3. Tustrare le criticita

5 opzione B
illustrare le critcita

riscontrate e come si
intende risolverie

2. In caso di opzione Be C
illustrare le critcita
riscontrate e come si
intende risolverie

3. Tustrare le critcita
riscontrate e come si




CCOMUNE DI [ENTE]

AREA : C

IONI E ALTRE

LIBERALI

T 13
illustrare le critcita

1 In :I;:!nmva: ecomesi
B intende risolverie
| 2mcesodiopiione
&m “a")“s‘!‘“"" ilustrare le criicita
B riscontrate ¢ come si
'OGNI ANNO ANNUALE intende risolverle
S0 “a")“;,‘“"‘: 3. 1n caso di opzione A
5% ilustrare le criicta
g e comesi
e intende risolverle
4. Altro
4 Mo e ity
1.Tn caso di opzione
illustrare le criticita
L Inaltemativa: | riscontrate e come si
2)0; intende risolveri
b1
pivdi1 2.In caso di opzione B
illustrare le criticita
2.Inaltemativa: | riscontrate e come si
OGNI ANNO ANNUALE :))r?o intende risolverle
3.1n caso di opzione B
3. In alterativa: iustrare le criticta
a)st riscontrate e come i
b)NO intende risolverie
4. Ao 4. Tiustrare le criicta
riscontrate e come i
intende isciverie |
TIn caso df oprione A&
1. In altemativa: iustrarele riticta
2)0; riscontrate e come i
b1 intende risolverie
‘OGNI ANNO 'ANNUALE o) pirdi 1
2. Tiustrare le criicta
2.Altro riscontrate e come i
intende risolverle
) 1. In caso di opzione A
LS lustrare le criicita
S riscontrate e come i
opidi1 intende risolverle
|2.n caso di opzione Be €.
OGNI ANNO ANNUALE 2 In altemativa: ilustrare le criicita
ras0e100% | o ontrate e come s
LEALE) intende risolverle
tra0e50%
3. Tlustrare le critict
riscontrate e come si
S intende risolverie
T.In caso di opzione B e C
1 Inatemativa: | ilustrare le crtcta
2)tra 80 100 % e comesi
o) tra 50 & 80% intende risolverle
tra0e 50%
2.In caso di opzione B e C
'OGNI ANNO ANNUALE 2. In alternativa: illustrare le criticita
)traB0e100% | riscontrate e comesi
o) tra 50 ¢ 80% intende risolverle
tra0e 50%
3. lllustrare le criticita
3. Ao riscontrate e come si
T caso di opzione’
lustrare le criticita
1. In alternativa: riscontrate e come si
a)st intende risolverie
N0
2. Tn caso di opzione B
2.In atemativa: lustrare le criicita
st tiscontrate e come i
P ANUALE N0 intende risolverle
3.Inakemativa: | 3.1n caso di opzione A
a)0; illustrare le criticita
b1 tiscontrate e come i
Qpidi1 intende risolverie
4. Altro




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

AREA : AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

R RO R
appatura PRO A A a e D del R 0
de azione, a e valutazione de 0 €O
VALUTAZIONE SOGGETTO
, v MISURE GENERALI E INDICATORI DI BROGRAMMAZIONFIDEL EREQUENZAIDFL MONITORRGAIO NOTE in caso di cri
PROCESSI ATTIVITA EVENTI RISCHIOSI COMPLESSIVA DEL MISURE SPECIFICHE IN ESSERE SPECIFICHE DA ATTUARE TEMPI DI ATTUAZIONE ATTUAZIONE TARGET RESPONSABILE DELLA MONITORAGGIO MONITORAGGIO (STATO di ATTUAZIONE monitora
RISCHIO MISURA V.§5.1e§5.2del PNA2022. | V.§5.1e§5.2del PNA 2022, MISURE) 9
R . 1, Informatizzazione delle
1. Informatizzazione delle procedure di . " . ! :
o I . " . ) 1). In occasione di ogni procedure (si/no)
delle p per protocollazione e assegnazione informatizzata controllo a campione delle della procedimento . - .
I'istruttoria a tecnici in rapporto di delle pratiche ai diversi responsabili; Py spesveing: y . N ufficio tecnico - edilizia Injakemativat Inicasa di opzione B lliustrarele
P . Lo B N . . X conformita dei titoli abilitativi 2, Rotazione (si/no) Si 5 OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita riscontrate e come si
contiguita con i professionisti o i 2. Rotazione dei tecnici assegnatari; Trohart g privata b) no i o FEs i =
L . o oL N " . rilasciati 2) e 3) all'inizio del
richiedenti 3. Richiesta di dichiarazione di assenza di N i PP
" L ¥ procedimento 3. Rilascio dichiarazioni
conflitto di interessi .
(si/no)
T " n. delle richieste di iva:
Vidlpsritgiis Gl patgeilintilio Controllo a campione delle richieste di integrazione a campione RO, i In alternativa: Topel i
istruttorio e delle richieste di ) N ufficio tecnico - edilizia a) prima annuallta‘ In alternativa: a) tra 80 & 100 % In caso CIII‘DPZIOHG BeC \Hustrarfe le
B . B integrazione documentale e sulla loro frequenza annuale controllate che non hanno >80 ) b) seconda annualita a) annuale o criticita riscontrate e come si
integrazione documentale al fine . n 0 P privata lit3 b I b) tra 50 e 80% e g o
" X " " " al fine di accertare anomalie (10%) anomalia / n. richieste €) terza annualita ) semestrale ) tra 0 e 50% intendonolrisolverie
di rallentare i tempi procedimentali. q d) ogni anno
campione ) o9
1. Controllo a campione delle pratiche di rilascio 1. n. delle pratiche a a;-t:: deemlaoﬁgvz/:
dei titoli abilitativi edilizi al fine di verificare il campione controllate chenon b)tra50 e so%ﬂ 1 e dEERBaClsmm
rispetto dei requisiti previsti dalla legge, dai hanno anomalia / n. ) tra 0 e 50% le criticita riscontrate e come si
T T P Tl SN Tl T regolamenti e dagli altri atti amministativi campione 1.>80 intendono risolverle
::;I:rs;;oe‘;z'gg:l:g;gﬁigvézd::z' n generali (10%) In .altemat‘\va:. X ) 2.In alternativau: ) ;

§ 10k ©/0 2. n. delle pratiche evase in ufficio tecnico - edilizia a) prima annuallta‘ In alternativa: a) tra 80 e 100 % 2.1n cés.o. ql L?pzwone BeC |Ilustr§re
assenza dei requisiti previsti dalla B 2. Controll . dell tich . annuale itard trollate ch 2.>80 . b) seconda annualita a) annuale b) tra 50 e 80% le criticita riscontrate e come si
legge, dai regolamenti e dagli atti 20 (CISITIHED &) EEIEE G FEHENE GES2 (W [ETEE EefitellziE @i mem privata ©) terza annualita b) semestrale ) tra 0 e 50% intendono risolverle
ammi,nistrativi generali ritardo, con indagine sulla motivazione del hanno anomalia / n. . d) ogni anno

mancato rispetto delle tempistiche stabilite dalla campione 3.5i 3. In alternativa: 3. In caso di opzione B illustrare le
legge (10%) a)si criticita riscontrate e come si
. . " b) no intendono risolverle
3. Rispetto dei tempi
3. monitoraggio dei tempi procedimentali al fine procedimentali (si/no)
di rilevare anomalie
Rilascio di permessi di Rilascio di permessi di
d?‘*";"ef :“m"‘“m“' ) costruire, autorizzazioni
edilizie (anche in sanatoria i : :
certificati di agil y " | edilizie (anche in sanatoria), 1. Informatizzazione delle
ificati di destinazi certificati di agibilita, certificati ) ’ ) ) rocedure (si/no! L.In alternativa: ) ;
certificati di destinazione di desti .g lIJ sti Errato calcolo degli oneri di 1. Adozione di procedure informatizzate al fine P! (sifno) a)si L Icr:i;:istg ‘:."Szgi‘t?:teei'gz;t;a;? e
urbanistica (CDU), SCIA DEESEEAEINS CHEEREEE) a—— ur?)anizz S di calcolare gli oneri ovvero gli importi delle rate 1) Inoccasione diogni |, o ot 1 In alternativa: b) no Interdono Heoherde
edilizia (CDU), SCIA edilizia - € di urbanizza " procedimento o [Ih (23 e e . ufficio tecnico - edilizia a) prima annualita Ml
nelle ipotesi di rilascio in sanatoria, B . N o nel rispetto dei criteri di ) b) seconda annualita a) annuale 2. In alternativa: . ;

- X 2. Controllo a campione al fine di verificare il o o privata ) te lit b) tral ) tra 80 € 100 % 2. In caso di opzione B e C lliustrare.

ovvero degli importi della 3 Py . N " . quantificazione degli 2.>80 ©) U= GELl Sl B)REYE i (B @S FeiE o O GmE &
C rispetto dei criteri di quantificazione degli oneri 2) annuale " P d) ogni anno b) tra 50 e 80% . N
rateizzazione oneri/totale permessi edilizi " intendono risolverle
(€ws) rilasciati oggetto del YOS
campione
1. Definizione analitica dei criteri e delle - P 1.In alternativa:
T et 1. Definizione dei criteri a)si
modalita di calcolo delle sanzioni, ovvero delle (sifno) B 1. In caso di opzione B illustrare le
somme da corrispondere in caso di sanatoria criticita riscontrate e come si
. intendono risolverle
: - ) 2. n. di sanzioni emesse con 2. In alternativa:
2. Controllo a campione degli importi delle N N . . 3 a) tra 80 e 100 % . .
Lo importi corretti/ n. campione 1.Si o 2. In caso di opzione B e Cillustrare
sanzioni emesse (10%) t::))ttrraa 500:58000/& le criticita riscontrate e come si
o ] A
intendono risolverle
3. Monitoraggio dei tempi del procedimento 3. Rispetto dei tempi 2.>80 TnelEnERER 3.In alternativa:
Omissione o parziale esercizio sanzionatorio, comprensivo delle attivita (1,2,3,4 ) annuale - Risp ! tempi - . T a) prima annualith it R aysi 3. In caso di opzione B illustrare le
Iy, e — . X g, . 8 procedimentali (si/no) . ufficio tecnico - edilizia N criticita riscontrate e come si
dell'attivita di vigilanza sulla attivita B esecutive dei provvedimenti finali 3.Si - b) seconda annualita a) annuale b) no intendono risolverie
edilizia in corso sul territorio comunale (5) semestrale A @ sl i cl privata ©) terza annualita b) semestrale
. . ) . % :
4. Misura di trasparenza relativa alla demolizionge gy 4.>80 QTS :)‘gr'; :I(t)e;nf(gg;, 4. In caso di opzione B e C ilustrare
pubblicazione di tutti gli interventi di ordine di T 2 b) tra 50 & 80% le criticita riscontrate e come si
demolizione o ripristi pubblicati rispetto al totale ) intendono risolverle
pristino, opportunamente e . 5. ) tra 0 e 50%
anonimizzati . 5. In caso di opzione B illustrare le
5.In alternativa: o N
5 predisposizione del a) si criticita riscontrate e come si
5. definizione di un programma di vigilanza . " intendono risolverle
) g programma ed effettuazione b) no
semestrale con estrazione a sorte delle attivita N N
D 3 " delle verifiche (si/no)
da vigilare il giorno stesso dell'estrazione
. . " - Attestazione del responsabile del servizio
Erronea commisurazione degli oneri N D EeE s
I e e LT R comunale da allegare alla convenzione @ Be I alternativa: I alternativa: . PN ——
Stipula convenzione . . L . . - U sull'avvenuto aggiornamento delle tabelle in occasione di ogni . . N - - &) I EIELE) n alternativa: n alternativa: n caso di opzione B Tlustrare le
banisti Stipula convenzione urbanistica rispetto all'intervento edilizio da B triche degli . T s Attestazione allegata (si/no) Si ufficio urbanistica b) seconda annualita a) annuale a)si criticita riscontrate e come si
urbanistica esleae Ol e e R, &l e parametriche degli oneri e sulla determinazione procedimento ©) terza annualita b) semestrale b) no S S
5 . N N degli oneri stessi sulla base dei valori in vigore d) ogni anno
di favorire eventuali soggetti . .
alla data della stipula della convenzione
o | 1. In alternativa:
. . - - 5 " P I 1. % autorizzazioni rilasciate w
rilascio dell'autorizzazione 1. Controllo a campione dei requisiti previsti n;I i () a;;ﬁ:goeelgg‘,: 1. In caso di opzione B e C illustrare
paesaggistica in ritardo e/o con dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti o " 1.580 In alternativa: ) tra 0 e 50% le criticita riscontrate e come si
- - - - P f . s . oot previsti rispetto al n. di quelle o2 a) prima annualita In alternativa: intendono risolverle
Rilascio autorizzazione I o ... _ |modalita illegittime e/o in assenza dei amministativi generali per il rilascio 1) annuale ) - L N
- Rilascio autorizzazione paesaggistica e et o M Gel'autorizzazi 2 stral oggetto del campione ufficio urbanistica b) seconda annualita a)jannuale 2. In alternativa:
paesaggistica requ:5| 1 PreV'5d| "'Il a legge, dai ellautorizzazione ) semestrale 2.5 ©) terza annualita b) semestrale g a) s : 2. In caso di opzione B illustrare le
regolamenti e dagli atti amministrativi ’ . . . i iticita ri i
g g 2. Rispetto dei tempi d) ogni anno B criticita riscontrate e come si

generali

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

procedimentali (si/no)

intendono risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

Rilascio licenza attivita
commerciali

Rilascio licenza attivita commerciali

rilascio della licenza in ritardo e/o
con modalita illegittime e/o in assenza
dei requisiti previsti dalla legge, dai
regolamenti e dagli atti amministrativi
generali

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti
amministativi generali per il rilascio
dell'autorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale
2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle

oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

2.Si

ufficio commercio

In alternativa:

a) prima annualita
b) seconda annualita
c) terza annualita
d) ogni anno

In alternativa:
a) annuale
b) semestrale

1. In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

2. In alternativa:
a)si
b) no

1. In caso di opzione B e C illustrare
le criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

2. In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

Rilascio autorizzazione al
funzionamento di strutture
sanitarie/strutture mediche
private

Rilascio autorizzazione al
funzionamento di strutture
sanitarie/strutture mediche private

rilascio dell'autorizzazione in ritardo
e/o con modalita illegittime e/o in
assenza dei requisiti previsti dalla
legge, dai regolamenti e dagli atti
amministrativi generali

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti
amministativi generali per il rilascio
dell'autorizzazione(10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle

oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

2.Si

Responsabile del Commercio

In alternativa:

a) prima annualita
b) seconda annualita
¢) terza annualita
d) ogni anno

In alternativa:
a) annuale
b) semestrale

1. In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

2. In alternativa:
a)si
b) no

1. In caso di opzione B e C illustrare
le criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

2. In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

Rilascio licenze e
autorizzazioni di pubblica
sicurezza

Rilascio licenze e
autorizzazioni di pubblica
sicurezza

Rilascio autorizzazione
permanente/temporanea per
spettacoli viaggianti in ritardo e/o
con modalita illegittime e/o in assenza
dei requisiti di legge, anche al fine di
favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti
amministativi generali per il rilascio
dell'autorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

2.Si

Responsabile del Commercio

In alternativa:

a) prima annualita
b) seconda annualita
c) terza annualita
d) ogni anno

In alternativa:
a) annuale
b) semestrale

1. In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

2. In alternativa:
a)si
b) no

1. In caso di opzione B e C illustrare
le criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

2. In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

Rilascio licenza per apertura sala
giochi in ritardo e/o con modalita
illegittime e/o in assenza dei requisiti
di legge anche al fine di favorire
determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti
amministativi generali per il rilascio
dell'autorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

2.Si

Responsabile del Commercio

In alternativa:

a) prima annualita
b) seconda annualita
¢) terza annualita
d) ogni anno

In alternativa:
a) annuale
b) semestrale

1. In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

2. In alternativa:
a)si
b) no

1. In caso di opzione B e C illustrare
le criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

2. In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

licenza per accensione
fuochi di artificio in ritardo e/o con
modalita illegittime e/o in assenza dei
requisiti di legge anche al fine di
favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti
amministativi generali per il rilascio
dell'autorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

2.Si

Responsabile del Commercio

In alternativa:

a) prima annualita
b) seconda annualita
¢) terza annualita
d) ogni anno

In alternativa:
a) annuale
b) semestrale

1. In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

2. In alternativa:
a)si
b) no

1. In caso di opzione B e C illustrare
le criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

2. In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

Rilascio di licenza per
intrattenimenti pubblici con o
senza strutture in ritardo e/o con
modalita illegittime e/o in assenza dei
requisiti di legge, anche al fine di
favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti
amministativi generali per il rilascio
dell'autorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle
oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

2.Si

Responsabile del Commercio

In alternativa:

a) prima annualita
b) seconda annualita
¢) terza annualita
d) ogni anno

In alternativa:
a) annuale
b) semestrale

1. In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

2. In alternativa:
a)si
b) no

1. In caso di opzione B e C illustrare
le criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

2. In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

Rilascio di autorizzazione a

competizione sportiva su strada in
ritardo e/o con modalita illegittime e/o
in assenza dei requisiti di legge, anche
al fine di favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti
amministativi generali per il rilascio
dell'autorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle

oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

2.Si

Responsabile del Commercio

In alternativa:

a) prima annualita
b) seconda annualita
c) terza annualita
d) ogni anno

In alternativa:
a) annuale
b) semestrale

1. In alternativa:
a) tra 80 e 100 %
b) tra 50 e 80%
c) tra 0 e 50%

2. In alternativa:
a)si
b) no

1. In caso di opzione B e C illustrare
le criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

2. In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

Rilascio di ogni altra autorizzazione
e licenza di PS in ritardo e/o con
modalita illegittime e/o in assenza dei
requisiti di legge, anche al fine di
favorire determinati soggetti

1. Controllo a campione dei requisiti previsti
dalla legge, dai regolamenti e dagli altri atti
amministativi generali per il rilascio
dell'autorizzazione (10%)

2. Monitoraggio dei tempi procedimentali

1) annuale

2) semestrale

1. % autorizzazioni rilasciate
nel rispetto dei requisiti
previsti rispetto al n. di quelle

oggetto del campione

2. Rispetto dei tempi
procedimentali (si/no)

1.>80

2.Si

Responsabile del Commercio

In alternativa:

a) prima annualita
b) seconda annualita
¢) terza annualita
d) ogni anno

In alternativa:
a) annuale
b) semestrale

1. In alternativa:
a) tra 80 e 100 %

b) tra 50 e 80%

c) tra 0 e 50%

2. In alternativa:
a)si
b) no

1. In caso di opzione B e C illustrare
le criticita riscontrate e come si
intendono risolverle

2. In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
intendono risolverle




AREA : AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI
1. In alternativa:
ag;?:g;:gg%" 1. In caso di opzione B e C illustrare
In alternativa: <) tra 0 e 50% le criticita riscontrate e come si
a) prima annualita In alternativa: intendono risolverle
b) seconda annualita a) annuale 2. In alternativa:
) terza annualita b) semestrale B B B 2. In caso di opzione B illustrare le
d) ogni anno b) no criticita riscontrate e come si
intendono risolverle
T, Tn alternativa:
:)):L 1. In caso di opzione B illustrare le
criticita riscontrate e come si
. intendono risolverle
el EEEREs 2.In aa;he;patlva.
a) prima annualita In alternativa: b)no 2. In caso di opzione B illustrare le
b) seconda annualita a) annuale criticita riscontrate e come si
[9) :e)n: ;Tnu:glba b) semestrale 3.1n alternativa: intendono risolverle
iRl 3. In caso di opzione B e C illustrare
b) tra 50 e 80% O N
<) tra 0 e 50% le criticita riscontrate e come si

intendono risolverle

COMUNE DI [ENTE]




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: CONTROLLI VERIFICHE ISPEZIONI SANZIONI

Mappatura PROCESSI - ATTIVITA'

REGISTRO RISCHI:

analisi e

del rischio corruttivo

AREA : CONCORSI E SELEZIONI

Trattamento del Rischio

Monitoraggio

PROGRAMMAZIONE DEL FREQUENZA DEL MONITORAGGIO
MONITORAGGIO MONITORAGGIO (STATO di ATTUAZIONE
V.§5.1e§5.2del PNA 2022. | V. § 5.1  § 5.2 del PNA 2022.

In alternativa:

b) no

In alternativa:
si

In alternativa:
a)tra 80 € 100 %
b) tra 50  80%
O tra0e50%

In alternativa:

NOTE in caso di criticita nel
‘monitoraggio

In caso di opzione B ilustrare le
riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle

In caso di opzione B ilustrare le
criticita riscontrate e come si
intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONCORSI E SELEZIONI

In alterativa: In caso di opzione B ilustrare e
OGNI ANNO ANNUALE a)si crticita iscontrate € come i
b)no intende risolverle
In alterativa:
OGNI ANNO ANNUALE i
b)no intende risolverle
In alterativa: In caso di opzione B ilustrare e
OGNI ANNO ANNUALE i crticita i comesi
b)no intende risolverle
a;::':;’:‘f;;s In caso di opzione B illustrare le
OGNI ANNO ANNUALE e EeET, crticits comesi

Otra0e50%

intende risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : CONCORSI E SELEZIONI

a)’;‘:';’:al‘;f;* In caso di opzione B ilustrare e
'OGNI ANNO ANNUALE criticita ‘come si
D) ral50, 2,00 intende risolverle
¢ tra0 e 50%
In aternativa: In caso i opzione B llustrare le
'OGNI ANNO ANNUALE a)si criticita ‘come si

b) no

intende risolverle




COMUNE DI [ENTE] AREA : CONCORSI E SELEZIONI

AREA DI RISCHIO: GESTIONE DEL TERRITORIO

REGISTRO RISCHI:

Mappatura PROCESSI - ATTIVITA'

Identificazione, analisi e valutazione del rischio corruttivo Trattamento del RISChIO Monltoragglo
DEL DEL
(sTaTO di ATTUAZIONE | NOTE i caso di crtcita nel
V.§5.1e§5.2del PNA2022. | V. § 5.1 e § 5.2 del PNA 2022. MISURE) o gglo
Controlli regolarita atti : '
maggior consumo del suolo finalizzati a . - . L verifica che siano I lEnzie: In caso di opzione B ilustrare le
procurare un indebito vantaggio ai gﬁ;;io!;ﬁzlaa:f atti Non sono previste ulteriori misure da attuare esplicitate chiaramente le OGNI ANNO ANNUALE ag)":::;elgv? riscontrate e come s
destinatari del provvedimento motivazioni nelle scelte O tra0e 50% Iintendalrizohverie
Pubblicazione atti
maggior consumo del suolo finalizzati a
procurare un indebito vantaggio ai
destinatari del provvedimento trasparenza e diffusione dei documenti di
i " pianificazione tra la popolazione locale, In alternativa:
asimmetrie informative per cui gruppi di nelle procedure i affidamento verificare prevedendo forme di partecipazione dei Incontri con gli a) tra 80 e 100 % MedleEeRBblismal
N . - assenza di cause di incompatibilita o AR " - (OGNI ANNO ANNUALE riscontrate e come si
interessi vengono agevolati nella conflitto di interessi cittadini sin dalla fase di redazione del stakeholders b) tra 50 e 80% T
eil i piano. Svolgimento di n. 3 incontri con gli <) tra 0/ai50%
contenuto del piano adottato, con la stakeholders
possibilita di orientare e condizionare le
scelte dall'esterno
asimmetrie informative per cui gruppi di divulgazione e massima trasparenza e
interessi vengono agevolati nella conoscibilita delle decisioni fondamentali, et o
el i . R anche attra I ione di Pubblicazione documenti a)tra80e 100 % hezdeEnEB ek
contenuto del piano adottato, con la Rispetto degli obblighi di di sintesi dei loro contenuti in linguaggio non comprensibili dai cittadini OGNLANNO ANNUALE b) tra 50 & 80% [ ﬁ;n:’rm s
possibilita di orientare e condizionare le tecnico e la predisposizione di punti et
scelte dall'esterno informativi per i cittadini
asimmetrie informative per cui gruppi di
interessi vengono agevolati nella — 7 R —
i i $ oreliminari con i i alterativa: in caso di opzione B illustrare le
contenuto d:I piano adottato, con la lszcg‘;l:; iﬁ;‘:ﬁzimn ! Servizio Urbanistica OGNI ANNO ANNUALE a)si critcita riscontrate e come si
a b)no intende risolverle
possibilita di orientare e condizionare le
scelte dall'esterno




COMUNE DI [ENTE] AREA : CONCORSI E SELEZIONI

incontri preliminari del soggetto attuatore
con gli uffici tecnici e i rappresentanti politici

- I o |competenti, diretti a definire gli obiettivi . . L . el

indebite pressioni di interessi particolaristici generali e verificare la funzi or?aliﬁ tecnica in Verifica convenzione St Servizio Urbanistica OGNI ANNO ANNUALE :)si uwmm rate e come si
relazione alle proposte del soggetto ) o C=Esaiei
attuatore




COMUNE DI [ENTE]

AREA DI RISCHIO: PROCESSI A ELEVATO RISCHIO

AREA : PROCESSI A ELEVATO RISCHIO

pp PRO A A de one one de 0 Z Z - 0 de 0
0
VALUTAZIONE SOGGETTO PROGRAMMAZIONE DEL FREQUENZA DEL MONITORAGGIO
MISURE SPECIFICHE IN MISURE GENERALI E INDICATORI DI y i i criticita
PROCESSI ATTIVITA' EVENTI RISCHIOSI COMPLESSIVA DEL et SPECIFICHE DA ATTUARE | TEMPI DI ATTUAZIONE R ONE TARGET RESPONSABILE MONITORAGGIO MONITORAGGIO (STATO di ATTUAZIONE NOTE in caso di critcita nel
RISCHIO U U DELLA MISURA V. § 5.1 e § 5.2 del PNA 2022. V. § 5.1 e § 5.2 del PNA 2022. MISURE) 99
. . 1. Adozione del Regolament
1. Adozione di un regolamento (si/ncg; ERe goia 0
interno per la disciplina delle 1 In a‘)teS’I"a‘"’a’
" . y a
L rocedure di affidamento degli . 1.Si
Mancata o carente definizione ﬁmarichi T ————— 9 In occasione b) NO p . |
PR N . - In caso di opzione B illustrare le
dei c'rlterl e delle proc'edure M consulenza d! ogni procedura 2.Si R.esponsablle OGNI ANNO ANNUALE 2. In alternativa: criticita riscontrate e come si intende
per |'affidamento degli di affidamento Risorse Umane a) st D
incarichi 2. Attuazione del Regolamento di incarichi 2. Rispetto delle previsioni del b) NO
) 9 Regolamento (si/no)
adottato. 3. Altro
Previsione nell'avviso di criteri di 1. Controlli sugli avvisi prima della In occasione 1. Svolgimento di controlli isi
q 0 Foc o f Fe=ip i i f Fif o 1. In alternativa: In caso di opzione B illustrare le
parte_upémone_ Fesiiii] &l iz € M iclpibhliczlons d! S e sl (E) Segretario Comunale OGNI ANNO ANNUALE a)SI criticita riscontrate e come si intende
)
favorire indebitamente un di affidamento b) NO risolverla
candidato a discapito degli altri di incarichi
2. Altro
1. In alternativa:
1. Pubblicazione di avvisi di In occasione - A 9
o o S " A 1. % awvisi pubblicati/totale 1. >80 o DiBEE b In caso di opzione B illustrare le
ancata pubblicita delle procedure selezione in AT e nella sezione di ogni procedura . i X Responsabile Risorse b) tra 50 e 80% g -
. 3 M i ) o " incarichi affidati OGNI ANNO ANNUALE " criticita riscontrate e come si intende
di selezione Notizie" del sito web istituzionale di affidamento Umane c)tra0e50% e
di incarichi 2 A
1.Attestazione nella determinazione
di affidamento dell'incarico di avere
e e alhie Teesaa 6l verificato possibili situazioni di
e o o< incompatibilita/inconferibilita/confli 1. In alternativa:
motivi di incompatibilita previsti e . . " a) Sl
tto di interessi. . 1. Attestazione di aver svolto 5 " by NO
dalla legge ovvero In occasione controlli (SI/NO) 1.8 Responsabile del ) p . |
a A a-m 0 a . N In caso di opzione B illustrare le
AFFIDAMENTO lr?:titrlaago:ltr?fr::i:;t?)ualunque M 2.Acquisizione dichiarazioni dei :: Zt?rmaﬁgoeﬁgura oG E;ztf::ﬂ:::ttoo i OGNI ANNO ANNUALE 2. In alternativa: rHict ricontrate 6 come s Intende
INCARICHI DI Affidamento incarichi di soqggetti incaricati circa eventuali 2. Acquisizione di o a) Sl risolverle
llak 5 I Il'incaricato individuato e Oggett incar gy i incarichi - Acquisizio ell'incaric
COLLABORAZIONEE |« e :",0 Caeég lncicete situazioni di incompatibilita e/o e dichiarazioni (SI/NO) @ carico BUNG
CONSULENZA Pggett conflitto di interessi con riferimento 3. Alro
dell'incarico i 3 P
all'incaricato individuato e
all'oggetto dell'incarico
1. Utilizzo di un sistema di short list
di professionisti, suddivisi per aree
. i competenza, entro cui
e ;diSidEare Iea'rofes(;io';alité er
conferimento di incarichi di Iaffidamento clljl Be—— inc;richi In occasione 1. Utilizzo di un sistema di Lsi 1. In alternativa:
P N : " . ft B a) SI In caso di opzione B illustrare le
patrocinio legale per conto del M di collaborazione esterna valido per di ogni procedura short list (SI/NO) Responsabile Risorse OGNI ANNO ANNUALE b) NO criticita riscontrate e come i intende
Comune e conseguente S S di affidamento Umane .
preclusione per alcuni liberi P di incarichi 2. Altro
professionisti dal ricevere incarichi
. . N 5
Ome_ssa ver|ﬁ_ca circa _Ia " i, Obbllg_o di mot|vaz_|one nell'atto T . - . 1. In alternativa:
sussistenza di professionalita prodromico alla selezione di ogni procedura 1. motivazione (SI/NO) 1.Si Responsabile Risorse a) SI In caso di opzione B illustrare le
idonee a ricoprire I'incarico M dell'insussistenza del profilo di affidamento Umane OGNI ANNO ANNUALE b) NO criticita riscontrate e come si intende
all'interno del Comune prima professionale all'interno dell'Ente - - fisolverle
dell'indizione della selezione O ez 2. Altro
Mancata predeterminazione dei 1. Chiara indicazione dei requisiti di . 1. In alternativa:
= e i T s o In occasione % awvisi i a) tra 80 e 100 % o
requisiti di accesso rispetto alle accesso all'incarico nell'avviso di " . 1. % awvisi contenenti i N, In caso di opzione B illustrare le
) N H . di ogni procedura L Responsabile Risorse b) tra 50 e 80% P -
effettive esigenze dell'ente anche M selezione - requisiti di accesso/totale 1. >80 OGNI ANNO ANNUALE ) tra 0 e 50% criticita riscontrate e come si intende
al fine di favorire determinati di affidamento awisi pubblicati Umane g risolverle
candidati o 2. Altro
Assenza di qualsiasi controllo o Ognigualvolta 1. In alternativa:
verifica o richiesta di informazioni 1. Nomina di un referente I'z?mrﬂinistrazione assuma |1+ % referenti nominati at)) e In caso di opzione B illustrare le
rispetto alle modalita operative e M dell'amministrazione presso gli enti ] presso enti terzi/totale enti 1. >80 Segretario Comunale OGNI ANNO ANNUALE C)) trraa 0 :50%" criticita riscontrate e come si intende
gestionali adottate dagli enti terzi partecipati o controllati p _p partecipati e controllatio risolverle
P S controllo di un ente terzo
con riferimento all'attivita delegata 2. Altro
Designazione dei rappresentanti
PARTECIPAZIONI IN del Comune presso enti, societa, 1. Attestazione nell'atto di Ogniqualvolta 1. In alternativa:
ENTI TERZI Partecipazione in enti terzi (fondazioni, consorzi, istituzioni a designazione del possesso da parte I'agmnjinistrazione assuma Soagetto che designa il ay st In caso di opzione Bllllustrare le
soggetti che potrebbero non M del soggetto incaricato di requisiti A i 1. Attestazione (SI/NO) 1. Si 99 9 OGNI ANNO ANNUALE b) NO criticita riscontrate e come si intende
Fera F P ; i rearie [ eE una partecipazione o i rappresentante risolverle
possedere requisiti idonei, in virtu idonei a ricoprire il ruolo di "
di uno scambio politico rappresentante del Comune wantiallo &l i @i i DD
Mancat: rtecipazione dell'organ: ) . ) 1. Indicare il numero dei resoconti R "
s Zl0 deflorgano 1. Rendicontazione trimestrale da L N ) annui M espd eranbillsine
d'indirizzo politico comunale alle M Ogni trimestre 1. n. 4 resoconti ogni anno 1.4 Segretario comunale OGNI ANNO ANNUALE criticita riscontrate e come si intende

decisioni dell'ente terzo

parte del referente

2. Altro

risolverle




COMUNE DI [ENTE]

AREA : PROCESSI A ELEVATO RISCHIO

Puntuale compilazione e controllo
per ogni viaggio dei registri di

Controllo chilometraggi, controllo
consumi carburante mediante

Verifica introduzione
modifiche al modulo

autorizzazione, e monitoraggio da |introduzione di un modulo di 1. SI/NO T
. A q A parte dei responsabili di sezione e restituzione post-missione oS
Elusione dei Regolamenti per il Co . In caso di opzione B illustrare le
- . " A degli utilizzatori. L X b) NO 1 caso i op: <
Utilizzo beni comunali corretto uso delle auto e degli altri . Tutti i settori OGNI ANNO ANNUALE 2. Inal . criticita riscontrate e come si intende
n i g . Aggiornamento del bINEIEEIEEER risolverle
beni mobili da parte dei dipendenti . a) sl
Regolamento di Economato e B NO
Comunicazione di aggiornamento |Introduzione di una comunicazione introduzione di un un modulo 2. SI/NO
sullo stato dei beni mobili da parte |annuale da parte dei consegnatari per la dichiarazione annuale
dei consegnatari. dei beni del consegnatario
1.Pubblicazione su sito
internet istituzionale delle
Regolamento per locazioni modalita e della .
. o . . 1. In alternativa:
immobili DCC n. 7/2009 documentazione necessaria 1. 100% a) 100%
Monitoraggio costante dei canoni per richiedere la locazione e b) < 100%
Non corretta valutazione di di competenza dell’Ente attraverso Riduzione dei tempi di attivazione relative tariffe ) o )
GESTIONE DEI BENI  |canoni di locazione passivi e [impegni operativi ed economici al software di gestione da parte di pit nP! Responsabile Ufficio & InCIEEEs IEzderEmeBilscnl
PATRIMONIALI E P A fir S ... |delle procedure di recupero : A 3 A OGNI ANNO ANNUALE a) 100% criticita riscontrate e come si intende
attivi fine di agevolare un soggetto terzo Servizi (Patrimonio e Ragioneria in A P 2. Rispetto tempi incasso 2. 100% patrimonio b) < 100% e e
DEMANIALI " . s et coattivo delle morosita, ove . A
pubblico o privato sede di verifica residui). 3 N - canoni o attivazione
risultate infruttuose quelle di tipo va:
— procedure recupero. 3. In alternativa:
P - . o
Pronto invio di solleciti e messe in 3. 100% &) 10yl
- - o L b) < 100%
mora formali in caso di morosita 3. Segnalazione in caso
contrario.
Applicazione della normativa di . . .
PP Valutazione dei beneficiari . L
settore, del regolamento comunale " AP . 1, Rispetto tempi incasso .
: . mediante griglie riepilogative i o 1. In alternativa:
. 5 . per la concessione in uso e la o 5 - canoni 1. 100% a) 100%
e A Indebita valutazione di . ) - d Individuazione di criteri e ©
Concessione in uso e . N - locazione di beni immobili e del i . b) < 100%
- . -~ impegni operativi ed periodicita per effettuazione - . S o
gestione di immobili economidi al fine di Regolamento Comunale per la monitoraggio degli obblighi a 2. Individuazione di criteri e 2. 100% ) o )
li o aree pubbliche gestione degli impianti sportivi 5 9gl0 deght obullg periodicita per effettuazione Responsabile Ufficio 2 MEITEE IhezvdgEupbilEeak
o p agevolare un soggetto carico del concessionario " 5 N L . 5 OGNI ANNO ANNUALE a) 100% criticita riscontrate e come si intende
per lo svolgimento di . X monitoraggio degli obblighi a patrimonio b) < 100% i
o ey . |terzo pubblico o privato o I " ) . . . .
specifiche attivita (compresi ) : . L Pubblicazione di bando di selezione | . . . carico del concessionario
P .. omessi controlli sugli obblighi 5 3 . Riscossione tempestiva delle .
impianti sportivi) N 5 5 per I'affidamento in gestione . L 3. In alternativa:
gravanti sul concessionario entrate e dei canoni di . 3 a) 100%
" " 3. Eventuale astensione 3. 100%
. . . competenza dell’Ente e di 5 N b) < 100%
Eventuale astensione funzionario X n funzionario valutatore
- ) recupero coattivo delle morosita
addetto all'istruttoria
1A . Verifica mensile della contabilita
propedeutica alla emissione del certificato
mensile di regolare esecuzione del servizio e
di D jone in caso di
applicazione di penalita. Decurtazione di
somme in caso di accertamento servizi non
svolti.
1B. Verifica quantita rifiuti effettivamente
conferiti in impianto; confronto dati di
L ~ conferimento trasmessi dal Soggetto
Servizio di raccolta e . Eererhnn ol cis R Appaltatore e dagli impianti di conferimento.
SERVIZIO DI smaltimento dei rifiuti p.er mgncato 1C. Trasmissione per conoscenza al RUP - n° certificati di In alternativa:
: DEC - DIRIGENTE di qualsiasi comunicazione o, : 0, & In caso di opzione B e C illustrare le
RACCOLTA DEI 1 Esef:uzlone con_t ratto servizio o parte di esso. rivolta al soggetto gestore da parte del RUP - paogamento/n_ IR . 100% AMBIENTE OGNI ANNO ANNUALE ajialinle 1000 i criticita riscontrate e come si intende
RIFIUTI SOLIDI 2. Verifica Esecuzione . . . - i ivisi n° 5 controlli sul territorio a SI b) tra 50 e 80% i
° 2. ingerenza indebita nelal DEC - DIRIGENTE singolo. Condivisione ) tra 0 e 50% risolverle
URBANI Contratto dell'Igiene g — attestata dall'apposizione di firma dei settimana c)tra0es0%
Urbana GBI CE iy certificati di regolare esecuzione del servizio,
delle note di avviso applicazione penalita.
1D.verifica regolare e puntuale esecuzione dei
servizi di cui al CSA; compilazione verbali in
contraddittorio; a seguire diffide di regolare
esecuzione del servizio e
avvio del procedimento di applicazione
penalita. In caso di applicazioni di 20 penalita
di almeno € 1.000,00 in trenta giorni
consecutivi avvio del procedimento di
rescissione del contratto.
Regolamento di Contabilita che
. . dettaglia le fasi di liquidazione e
pagamenti effettuati senza 9 q
3 X A pagamento delle spese
rispettare la cronologia dei 5 o .
provvedimenti Controllo a campione (10%) degli al )
n a7 Caricamento dei provvedimenti su |atti di affidamento delle forniture Numero di controlli a . o n alternativa: i opzi i
PROVVEDIMENTI DI  |Provvedimenti di spesa / h . e . ’ o Tutti | Responsabili di a) tra 80 e 100 % In caso di opzione B e C illustrare le
- . . - . . un gestionale atti collegato con la |al fine di evitare il frazionamento campione effettuati sul totale > 80% L OGNI ANNO ANNUALE b) tra 50 & 80% criticita riscontrate e come si intende
SPESA Pagamenti verso l'esterno |provvedimenti di spesa (impegni, Servizi ) tra 50 e 80%

liquidazioni, pagamenti) in
violazione degli obblighi di
regolarita fiscale e contributiva

contabilita finanziaria

verifiche effettuate con ADER,
Inail, Inps

degli importi ai fini dell'omissione
delle verifiche fiscali

degli affidamenti

c) tra 0 e 50%

risolverle




