
Comune di Busnago 
SETTORE FINANZIARIO 

 
 

 
OGGETTO: ATTESTAZIONE IN ORDINE AL RISPETTO DEI VINCOLI ASSUNZIONALI 
- PIANO OCCUPAZIONALE TRIENNIO 2025/2027. 

La sottoscritta Dott.ssa Luisa Massimiani, in qualità di Responsabile del Settore Finanziario del 
Comune di Busnago, ai fini dell'istruttoria degli atti relativi alla programmazione del fabbisogno di 
personale nonché all’attuazione dello stesso; 

 
ATTESTA CHE 

 
- dai dati del bilancio consuntivo si rileva che il Comune di Busnago ha rispettato il vincolo del 

pareggio del bilancio nell'anno 2023 (legge 28 dicembre 2015, n. 208); 
- la spesa del personale è inferiore a quella media del triennio 2011/2013 assestata a € 

1.095.253,47 (articolo l, comma 557 e seguenti della legge n. 296/2006). Ai sensi dell’art. 7 
“Disposizioni attuative e finali” del DPCM del 17.03.2020 “Misure per la definizione delle 
capacità assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni”: “La maggior spesa 
per assunzioni di personale a tempo indeterminato derivante da quanto previsto dagli articoli 
4 e 5 non rileva ai fini del rispetto del limite di spesa previsto dall'art. 1, commi 557-quater 
e 562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296.”; 

SPESA DI PERSONALE IN VALORE ASSOLUTO AL NETTO DELLE COMPONENTI ESCLUSE AI SENSI ART.1 COMMA 557 DELLA L. 296/2006  

(aggregato di dati A-B del Questionario Corte dei Conti) 

ANNO 2011  ANNO 2012 ANNO 2013  VALORE MEDIO TRIENNIO  

€ 1.096.221,37 € 1.095.476,78 € 1.094.062,27 € 1.095.253,47 

 
- il rapporto spese di personale e la media delle entrate correnti dell’ultimo triennio (2021-2023) 

al netto del FCDE risulta essere pari al 23,02% 
 

  2021 2022 2023 

Accertamenti Titolo I 2.729.198,66 3.273.013,79 3.703.803,78 

Accertamenti tributari      -212.159,36 

totale 2.729.198,66 3.273.013,79 3.491.644,42 

Accertamenti Titolo II 553.920,54 621.310,96 425.799,47 

Agevolazioni TARI -65.199,33     

contributi centri estivi -14.583,48 -7.627,70 -7.701,11 

esenzione imu settore turistico -17.285,03     

fondo bollette   -124.646,28 -25.005,19 

Fondo amministratori   -24.350,35   

totale 456.852,70 464.686,63 393.093,17 

Accertamenti Titolo III 901.803,19 1.148.091,96 1.294.830,65 

Introiti diversi - LLPP -57.025,09 -59.896,21   

totale 844.778,10 1.088.195,75 1.294.830,65 

TOTALE GENERALE 4.030.829,46 4.825.896,17 5.179.568,24 

    

Media delle entrate 2021-2023   4.678.764,62 

    
FCDE Assestato 2023   77.800,00 

    



Media delle entrate 2021-2023 al netto FCDE assestato 2023 4.600.964,62 

 
 

Rapporto 
Spesa di personale 2023 1.058.928,75 € 

23,02% 
Media entrate 4.600.964,62 € 

 
- la spesa media complessiva lorda per il lavoro flessibile sostenuta nel triennio 2007/2009 è 

stata di € 20.334,59 e che pertanto la suddetta spesa rientra nei richiamati limiti normativi. 49 
(dall’art. 9, comma 28 del D.L. 78/2010); 
 

- è stata attivata la piattaforma telematica per la certificazione dei crediti (mi. 27, del D.L. n. 
66/2014); 

 
- è stato approvato il bilancio di previsione 2023/2025, il rendiconto di gestione 2022 ed è stato 

effettuato l'invio dei dati relativi a questi documenti, come quelli degli anni precedenti, alla 
banca dati delle amministrazioni pubbliche (DL n. 113/20 16); 

- l’ Ente è in regola con l'obbligo di riduzione delle spese di personale di cui ai commi 557 e 
562, art. l, della legge n. 296/2006; 

- lo spazio finanziario aggiuntivo ai fini delle assunzioni ai sensi del DPCM del 17.03.2020 
risulta essere il seguente: 

Determinazione della spesa per il personale e delle facoltà assunzionali (anno2025-2027) 
VERIFICA SPESA PERSONALE 

RENDICONTO 2023 2025 2026-2027 

abitanti 31/12/2023  n. -----       

DM 17/03/2020 - Circolare 13/05/2020       

 MACROAGGREGATO BDAP:        

 U.1.01.00.00.000+ accantonamenti   1.023.428,75  1.107.076,71 1.107.076,71 

 U1.03.02.12.001  (macro3)        

 U1.03.02.12.002        

 U1.03.02.12.003        

 U1.03.02.12.999         

 IRAP  58.510,70  67.570,35 67.570,35 

 Macro 4 ( Segretario+Dote Comune)  35.500,00  106.851,44 106.851,44 

 Totale   1.117.439,45 1.281.498,50 1.281.498,50 

 IRAP (detrarre)  58.510,70 67.570,35 67.570,35 

 Totale spesa personale al netto dell'IRAP   1.058.928,75 1.213.928,15 1.213.928,15 

DIFFERENZA SPESA PERSONALE TEORICA CONSENTITA E SPESA PERSONALE ULTIMO RENDICONTO 
APPROVATO/ESERCIZIO 2023  

 

178.730,73  
   

 MASSIMA SPESA PERSONALE CONSENTITA (MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE X VALORE 
SOGLIA) (E=BXD)  

1.237.659,48  1.237.659,48 1.237.659,48 

 
 

- gli stanziamenti di spese di personale nel bilancio 2025-2027 sono i seguenti: 

 

anno 20252023 2026 2027 

Stanziamenti spesa 
di personale € 1.213.928,15 € 1.213.928,15 € 1.213.928,15 

 
SI ATTESTA INOLTRE CHE 

 
Le seguenti assunzioni: 
anno 2025: 



- copertura di n. 1 posto a 36 ore e a tempo indeterminato, nell’Area dei Funzionari, con profilo 
di Funzionario tecnico, da assegnare all’Area Edilizia Privata, Urbanistica, Suap e Commercio 
in sostituzione del funzionario dimissionario; 

- sostituzione, compatibilmente con le disponibilità di bilancio, del personale che cessa per 
raggiungimento dei requisiti pensionistici o per altri motivi 

anno 2026: 
- sostituzione, compatibilmente con le disponibilità di bilancio, del personale che cessa per 
raggiungimento dei requisiti pensionistici o per altri motivi; 

anno 2027: 
- sostituzione, compatibilmente con le disponibilità di bilancio, del personale che cessa per 
raggiungimento dei requisiti pensionistici o per altri motivi. 

 
NON DETERMINANO 

 
- spese superiori agli stanziamenti di bilancio per spese di personale per il triennio 2025-

2027; 
- spese superiori al limite per il triennio 2021-2023 determinato ai sensi dell’art. 5 del DPCM 

del 17.03.2020. 

 
Busnago, 21/03/2025 

 
Il Responsabile del Settore Finanziario 

Dott.ssa Luisa Massimiani 
(Documento firmato digitalmente) 


