
All.6_sez.3_Piano della formazione_2024-2026

Tipologia attività 

formativa
Argomenti Dipendenti coinvolti Soggetto formatore Modalità Spesa prevista

Obbligatoria

La prevenzione del rischio di 

corruzione e illegalità negli enti 

locali, anche alla luce del PNA 2023

neo assunti Upel Varese

corso asincrono 

piattaforma Upel corsi 

obbligatori

compreso nell'abbonamento

Obbligatoria

GDPR e PA – Corso base: principi, 

regole, cenni agli adempimenti, 

responsabilità, sanzioni

neo assunti Upel Varese

corso asincrono 

piattaforma Upel corsi 

obbligatori

compreso nell'abbonamento

Obbligatoria Codice di comportamento neo assunti Upel Varese
webinar secondo la 

programmazione Upel
compreso nell'abbonamento

Obbligatoria Approfondimento GDPR tutti i dipendenti DPO incaricato presenza compreso nell'incarico

D.Lgs. 81/2008 Corso base formazione neo assunti Datek22 Srl on line 1.950,00€                                      

D.Lgs. 81/2008 Corso base aggiornamento
dipendenti in base alla 

scadenza
Datek22 Srl on line

D.Lgs. 81/2008 Corso specifico formazione neo assunti Datek22 Srl on line

D.Lgs. 81/2008 Corso specifico aggiornamento
dipendenti in base alla 

scadenza
Datek22 Srl on line

D.Lgs. 81/2008
Corso addetti primo soccorso 

aggiornamento
addetti già nominati Datek22 Srl in presenza

D.Lgs. 81/2008
Corso addetti primo soccorso 

formazione
addetti da nominare Datek22 Srl in presenza

D.Lgs. 81/2008
Corso addetti antincendio 

aggiornamento
addetti già nominati Datek22 Srl in presenza

D.Lgs. 81/2008
Corso addetti antincendio 

formazione
addetti da nominare Datek22 Srl in presenza

D.Lgs. 81/2008
Corso utilizzatori attrezzature 

specifiche aggiornamento
utilizzatori già individuati Datek22 Srl in presenza

D.Lgs. 81/2008
Corso utilizzatori attrezzature 

specifiche formazione
utilizzatori da individuare Datek22 Srl in presenza

D.Lgs. 81/2008 Corso datore lavoro aggiornamento datore lavoro Datek22 Srl on line 1.280,00€                                      

Intersettoriale

Comunicazione efficace alla 

costruzione del benessere 

lavorativo, Netiquette | corso 

teorico

tutti i dipendenti Upel Varese
webinar secondo la 

programmazione Upel
compreso nell'abbonamento

PIANO FORMATIVO TRIENNIO 2024-2026

1.950,00€                                      

2.100,00€                                      

1.600,00€                                      

1.000,00€                                      
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Tipologia attività 

formativa
Argomenti Dipendenti coinvolti Soggetto formatore Modalità Spesa prevista

Intersettoriale Syllabus formazione digitale tutti i dipendenti Funzione Pubblica on line gratuito

Intersettoriale
Accrescimento competenze 

manageriali
da individuare da individuare in presenza da definirsi

Intersettoriale Affidamenti in house Dirigenti e Funzionari EQ
Segretario Generale 

Comune di Varese
in presenza 600,00€                                         

Intersettoriale
Corso di Alta formazione in Project 

Management ISIPM-Corso Base

dipendenti individuati dalla 

dirigenza
Upel Varese online  da definirsi in base alle adesioni 

Intersettoriale

Corso di Alta formazione in Project 

Management ISIPM-Avanzato 

orientato al PNNR 

dipendenti individuati dalla 

dirigenza che hanno 

superato l'esame del corso 

base

Upel Varese online 400,00€                                         

Intersettoriale Formazione contabilità in pillole tutti i dipendenti Dirigente Area Risorse in presenza gratuito

Intersettoriale Formazione atti amministrativi tutti i dipendenti
Segretario Generale 

Comune di Saronno
in presenza gratuito

Intersettoriale

Formazione nuovo applicativo 

contabilità per liquidazioni e 

riaccertamento residui

dipendenti individuati dalla 

dirigenza
Deda group in presenza compreso nel contratto

Intersettoriale Corso excel base
neo assunti che necessitano 

di formazione
Upel Varese on line  da definirsi in base alle adesioni 

Intersettoriale Cybersicurity tutti i dipendenti da individuare da definirsi da definirsi

Settoriale - Area 

Servizi 

Corso di formazione "codice dei 

contratti pubblici: aggiornamenti e 

novità"

dipendenti individuati dalla 

dirigenza
Appaltiamo S.r.l on line 560,00€                                         

Settoriale - Area 

Servizi 
Aggiornamento 2024 su normativa e 

giurisprudenza nuovo Codice Appalti

dipendenti individuati dalla 

dirigenza
Appaltiamo S.r.l da definire 2.000,00€                                      

Settoriale - Area 

Servizi 
2 corsi avanzati Codice degli appalti 2 persone CUC Appaltiamo S.r.l presenza con trasferta 4.000,00€                                      

Settoriale - Area 

Servizi 

7 mezze giornate di formazione 

online per CUC

dipendenti individuati dalla 

dirigenza
da individuare on line 1.500,00€                                      
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formativa
Argomenti Dipendenti coinvolti Soggetto formatore Modalità Spesa prevista

Settoriale - Area 

Tecnica

Corso in materia tecnico 

amministrativa per opere, servizi e 

forniture pubbliche 

dipendenti individuati dalla 

dirigenza
da individuare da definirsi da definirsi

Settoriale - Servizio 

polizia locale
Sistemi di autotutela 

tutto il personale Servizio 

Polizia Locale
da individuare da definirsi presunto € 5.000,00

Settoriale - Servizio 

polizia locale

Formazione obbligatoria leggi 

regionali 

tutto il personale Servizio 

Polizia Locale
da individuare da definirsi presunto € 5.000,00

Settoriale - Area 

Risorse
Corso società partecipate pubbliche 

dipendenti individuati dalla 

dirigenza
da individuare online da definirsi

Settoriale - Area 

Risorse
Nuovo applicativo contabilità 

tutti i dipendenti del 

Dipartimento 

programmazione e bilancio e 

Dipartimento controllo e 

partecipate

Deda group in presenza compreso nel contratto

Settoriale - Area 

Risorse

Nuovo applicativo stipendi, 

rilevazione presenza e personale 

giuridico

tutti i dipendenti del 

Dipartimento Personale
Deda group in presenza compreso nel contratto

Settoriale - Area 

Inclusione e Cultura
Comunicazione Istituzionale 

dipendenti individuati dalla 

dirigenza
da individuare da definirsi da definirsi

Settoriale - Area 

Inclusione e Cultura

Design Thinking e modelli di gestione 

dei processi partecipativi

dipendenti individuati dalla 

dirigenza
da individuare da definirsi da definirsi


