
Allegato 5 
 

Spesa di personale anno 2022 
 

 Media 
2011/2013 

2022 

Spese macroaggregato 101 360.127,00 351.169,71 
Spese macroaggregato 103  2.138,74 
Altro: Merloni (ricompresa nei quadri economici degli investimenti)e 
b.p. e ISTAT 

 3.913,60 

Irap macroaggregato 102 23.677,00 23.037,33 
Spese (intervento 104)   

Altre spese: reiscrizioni imputate all'esercizio precedente (2021)  16.669,51 
Altre spese: 4.073,00  

Altre spese: previdenza complementare  1.200,00 
Altre spese: rimborso segretario in convenzione  33.000,00 
Altre spese: rimborso spese per il personale  5.264,93 
Altre spese: trasferimento comuni - convenzione ufficio tecnico  14.312,68 
Totale spese personale 387.877,00 450.706,50 
Componenti assoggettate al limite di spesa(*) 387.877,00 450.706,50 

   

COMPONENTI INCLUSE   

   

Retribuzioni lorde al personale dipendente con contratto a tempo 
indeterminato e a tempo determinato e oneri riflessi a carico del 
datore di lavoro per contributi obbligatori 

 350.833,05 

Altre spese: reiscrizioni imputate all'esercizio precedente (2021)  16.669,51 
Spese per collaborazione coordinata e continuativa e altre forme di 
rapporto di lavoro flessibile o con convenzioni 

 52.577,61 

Eventuali emolumenti a carico dell'Amministrazione corrisposti ai 
lavoratori socialmente utili 

 0,00 

Spese sostenute per il personale previsto dall'art. 90 del TUEL  0,00 
Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell'art. 110, commi 1 e 2 
TUEL 

 0,00 

Spese per personale con contratto di formazione lavoro  0,00 
Spese per personale utilizzato senza estinzione del rapporto di 
pubblico impiego in strutture ed organismi partecipati e comunque 
facenti capo all'Ente 

 0,00 

Quota parte delle spese per il personale delle Unioni e gestione 
associate 

 0,00 

Spese destinate alla previdenza e assistenza delle forze di polizia 
municipale finanziate con proventi da sanzioni del codice della 
strada 

 1.200,00 

IRAP  23.037,33 

Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo 
indennizzo 

 1.963,00 

Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in 
posizione di comando 

  

Altre spese : incentivi funzioni tecniche  3.913,60 
Altre spese formazione  512,40 

   

TOTALE COMPONENTI INCLUSE  450.706,50 
   

COMPONENTI ESCLUSE   

   

Spese per il personale totalmente a carico di 
finanziamenti comunitari o privati 

  

Spese per lavoro straordinario e altri oneri di personale 
direttamente connessi all’attività elettorale con 
rimborso dal Ministero, etc. 

 9.942,30 

Spese per la formazione e rimborsi per le missioni  1.595,76 
Deroga art. 33 C. 2 D.L. 34 ente virtuoso  42.956,39 
Spese per il personale trasferito dalla regione per 
l’esercizio di funzioni delegate 

  

Spese per rinnovo dei contratti collettivi nazionali di 
lavoro 

 65.062,77 

Spese per adeguamento fondo contrattazione 
decentrata a seguito di rinnovo contrattuale 

 832,00 

Spese per il personale appartenente alle categorie  25.088,59 



protette   

Spese sostenute per il personale comandato presso 
altre amministrazioni per le quali è previsto il rimborso 
dalle amministrazioni utilizzatrici 

  

Spese per il personale stagionale a progetto nelle forme 
di contratto a tempo determinato di lavoro flessibile 
finanziato con quote di proventi per violazione al Codice 
della strada 

  

Incentivi per la progettazione  3.913,60 
Incentivi per il recupero I.C.I.  0,00 
Diritti di rogito  1.534,56 
Spese di personale per l’esecuzione dei censimenti nei 
limiti delle risorse trasferite dall’ISTAT (d.l. n. 78/2010, 
art. 50, commi 2 e 7) 

  

Spese per l’assunzione di personale ex Monopoli di 
Stato (legge 30 luglio 2010, n. 122, art. 9, comma 25) 

  

Altre fondo perseo   

   

TOTALE COMPONENTI ESCLUSE 84.403,00 150.925,97 
   

Media 
2011/2013 

2022 
SPESA PERSONALE 

303.474,00 299.780,53 
DIFFERENZA - 3.693,47 

 


