COMUNE DI ROCCACASALE

Provincia dell’Aquila

ALLEGATO 3

Piano Triennale Fabbisogni di Personale
PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E
ORGANIZZAZIONE
2025-2027

(Art. 6 commi da 1 a 4 DL n. 80/2021, convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021)



DOTAZIONE ORGANICA DELL’ENTE

ALLA DATA DEL 31/12/2024

Posti coperti
alla data del 31/12/2024

Posti da coprire per
effetto del presente

Costo complessivo dei posti coperti e

Cat. piano da coprire
FT PT FT PT
Ex D 1 1 1
(nota 1) (nota 1)
Ex C 1 3
(nota 2)
Ex B 1
TOTALE 1 2 2 3

PERSONALE PT:

- (nota 2) N.1 UNITA’-AREA FINANZIARIA - ART 1 C. 557 L.311/2004
- (nota 2) N.1 UNITA’ AREA AMMINISTRATIVA -ART 1 C. 557 L.311/2004

PERSONALE FT:

- (nota 1) N.1 UNITA’-AREA TECNICA




PIANO OCCUPAZIONALE 2025-2027

Modalita di reclutamento’ Tempi
Cat. Profilo professionale da coprire Servizio PT/FT Concorso pubblico di attivazionep rocedura
O ATTINGIMENTO DA GRADUATORIE DI ALTRI ENTI P
EDX 1. FUNZIONARIO CONTABILE FINANZIARIO FT 31/12/2025
Ex 2. ISTRUTTORE 31/12/2025
c AMMINISTRATIVO AMMINISTRATIVO PT
Ex 1. ISTRUTTORE DI POLIZIA 31/12/2025
C LOCALE VIGILANZA PT
Ex 1. COLLABORATORE TECNICO- 31/12/2025
B MANUTENTIVO TECNICO FT

COSTO COMPLESSIVO

1 Fatto salvo il rispetto del previo esperimento delle procedure di mobilita volontaria ed obbligatoria di cui agli articoli 30 e 34-bis del d.Lgs. n. 165/2001.







