ALLEGATO"C"-Individuazione e programmazione dellemisure

Valutazione
Catalogo dei complessiva - . . " . . . .
Processo ischiorincipal o IT' 1 Motivazionedella valutazionedel rischio Misuredi prevenzione Programmazionedelle misure
n. rischiprincipal el livello
i dirischio
A B C D E F
N " s . La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte ttuatai d'i te. 1 trolli debb
. . s " S . . . o attuataimmediatamente. | controlli debbono
Incentivi economici Selezione "pilotata' Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazior .lgs.33/2013.2- ffettuati dalla pri y il
s - " . s " . K - . essereeffettuati dalla prima sesssione utile
1 |alpersonale (produttivita perinteresse personale di A \gono,pervar :I'organoprep ai controlli interni effettua vaall" p_ el PTPCT. La
successivaall'approvazione del .
eretribuzionidirisultato) unoopiti commissari alunisoggetti ascapitodialtri. controlli periodici, anche acampione. 3-Formazione: al personale deve ?p ?
. X I ‘ormazione
essere giuridica. X
atanelcor noi
nmisuraadeguata.
La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte tootai d,pt e et
ione "oi " e o . . - attuataimmediatamente. | controlli debbono
. ) Selezione "pilotata’ Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazior lgs.33/2013.2-
Concorso per |'assunzione N o o N N ) - . essereeffettuati dalla prima sesssione utile
2 | perinteresse/utilita di A 1gono, pervar rganopreposto ai controlli interni effettua - X
dipersonale . L B . . e N N successivaall'approvazione del PTPCT. La
uno opiticommissari alunisoggetti ascapitodialtri. controlli periodici, anche acampione. 3-Formazione: al personale deve p ‘
ormazione
essere i giuridica. o X
noi
nmisuraadeguata.
Concorso per Selezione "pilotata” 1l processo non consente margini di discrezionalita L .
" . N N s 2 significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . . . Latrasparenzadeveessereattuatai
3 |laprogressione in carriera perinteresse/utilita di B 8 ) 3 88/ . P " |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P N
N sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &| . " e mmediatamente.
delpersonale uno opilcommissari ) ilcorrelato "accessocivico".
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
. P . N " Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione giuridica violazione di P 8 1
. significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N e X Latrasparenzadeveessereattuatai
4 |delpersonale: permessi, norme,anche B- N X ! SETTETEL L tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare -
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . " e mmediatamente.
ferie,ecc. interne, ) ilcorrelato "accessocivico".
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
perinteresse/utilita
- . Il processo non consente margini di discrezionalita
Relazioni violazione di " ’ n o : B u
elazioni significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N RN . Latrasparenzadeveessereattuatai
5 [ " ) norme,anche B- nifics ! 88l che pi GeIterzl |4 tte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P ¢
sindacali(informazio sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &| . " o mmediatamente.
interne, ) ilcorrelato "accessocivico".
ne,ecc.) N o statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
perinteresse/utilita
N . " I pre non consente margini di discrezionalita
) violazione di pi ?Fess‘ob on col s‘e te ag di discre: “: alita -
Contrattazione significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N NN X Latrasparenzadeveessereattuatai
6 N . norme,anche B ) 3 . 7 |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
decentrataintegrativa . sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &| N o mmediatamente.
interne, - ilcorrelato "accessocivico".
X " statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
perinteresse/utilita
. . selezione "pilotata" Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli 1 n
servizi di formazione . 3 o ) . T . Latrasparenzadeveessereattuatai
7 - delformatore M |interessieconomici che attiva, potrebbe celare tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare N
delpersonaledipendente N o . . ) . " o mmediatamente.
perinteresse/utilitadipa comportamentiscorret ilcorrelato ico"".
rte Itri.
. . L'attivita di lev: i pre ti, svolta in nomi; 1-Misur: ifi i controllo: I'attivita di lev: i pre i
violazione delle daltt ita di levata dei potesd,s olta in autonomia X isura specifica di coftoo attivita di levata dei protesti |
" " . " alsegretario, & in costante riduzione sia per numeri che ificaperi issi nicaa ostituif oil il
8 |Levatadeiprotesti normeper interesse di A+ gretart e P ! e pe " 0 =oelt
" 3 i pervalori.Ciononostante,fatt costituita. 2-Misura specifica di i tr embre.
parte:dilatazionedeite . . . h . .
h rienti,impongono particolareattenzione er P
mpi
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri .
Gestione dei violazione delle ec ) rottenere: aggieutilita i.Madatiival Latrasparenzadeveessereattuatai
9 . ) N " M N o tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare ¢
procedimentidisegnalazion normeperinteressedip ori economici, in genere modesti, che il processo attiva, N - mmediatamente.
o N ! N ilcorrelato "accessocivico".
eereclamo arte ilrischio éstato ritenutoMedio.
T " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
s rto giuridi violazione di ! ufficip zzare Improp ! P 1 . u
upporto giuridico e 1zeperottenere atrasparenzadeveessereattuatai
10 |PUPPOrtO8 norme,anche M P sie i tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P
parerilegali . ori economici, in genere modesti, che il processo attiva, . N - mmediatamente.
interne, N ilcorrelato "accessocivico".
. » ilrischio éstato ritenutoMedio.
perinteresse/utilita
. N " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
violazione di P prop N P 1 . u
. . 1zeperottenere atrasparenzadeveessereattuatai
11 |Gestionedelcontenzioso norme,anche M P N ) . tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P
. ori economici, in genere modesti, che il processo attiva, . " o mmediatamente.
interne, N ilcorrelato "accessocivico".
. o ilrischio éstato ritenutoMedio.
perinteresse/utilita
Il processo non consente margini di discrezionalita B}
. Ingiustificata significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Latrasparenzadeveessereattuatai
12 |Gestionedelprotocollo 8 68 P tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare P

dilatazionedeite
mpi

sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &|
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

ilcorrelato "accessocivico".

mmediatamente.
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Motivazionedella valutazionedel rischio
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Programmazionedelle misure

Termine

Organizzazione
eventiculturali

creati
vi

violazione delle
normeperinteressedip
arte

M

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri

1

ori economici, in genere modesti, che il processo attiva,
ilrischio éstato ritenutoMedio.

tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.

Funzionamento degli
organicollegiali

violazione delle
normeperinteressedip
arte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.

Istruttoria
delledeliberazio
ni

violazione delle
normeprocedural
i

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.

o

Pubblicazione
delledeliberazioni

violazione delle
normeprocedural
i

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.

Accesso agli atti,
accessocivico

violazione di norme
perinteresse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
i ilita i.Madatiival

ori economici, in genere modesti, che il processo attiva,
ilrischio estato ritenutoMedio.

1
tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.

3

Gestione
dell'archiviocorrentee

violazione di
normeprocedurali,anchein

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &

1
tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.

dideposito terne statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione violazione di significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Latrasparenzadeveessereattuatai

dell'archiviostorico

normeprocedurali,anchein

sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &

1
tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

mmediatamente.

terne statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
formazione Il processo non consente margini di discrezionalita
dideterminazioni,ordinanz violazi delle significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Latrasparenzadeveessereattuatai

e,decreti ed altri
attiamministrativi

normeperinteressedip
arte

sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
statoritenuto basso (B) o molto basso(8-).

1
tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

mmediatamente.

Indagini di
customersatisfaction
equalita

violazione di
normeprocedurali per
"pilotare"gliesiti e celare

| vantaggi che il processo produce in favore dei terzi sono
divalore,ingener: Pertanto,ilrischioé i
enuto basso (B) o molto basso (B-).

tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.

Selezione per
I'affidamentodiincarichiprof
essionali

Selezione "pilotata"
perinteresse/utilita di
uno opiticommissari

A+

I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati
gliinteressi economici che attivano, possono

celarecompor iscorrettiafavor

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicarein amministrazione trasparente tutte le informazioni
imposte dald.lgs.33/2013edalCodicedeicontratt ci.2-

odi altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguatemisure.

Misuradicontrollospecifica: I'organo preposto ai controlli interni
verifica, anche acampione,lo i joni.

La trasparenza deve essere

attuataimmediatamente. | controlli debbono

essereef

sivaall'approvazionedelPTPCT.

ilesucce:

I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario

pubblicarein amministrazione trasparente tutte le informazioni

La trasparenza deve essere

attuataimmediatamente. | controlli debbono

dilavori,servizioforniture

/mancatarotazione

e

eguatemisure.

regolarita, deveverificare lo svolgimento delle selezioni. 3-
Formazione: al personaledeve essere somministrata formazione
tecnico/guiridica in materia digare; 4- Rotazione: & necessaria la
rotazione del personale

dirigente,nonché i

Affidamento - N " ) o g imposte dald.lgs.33/2013edalCodicedeicontrattipubblici.2- essereeffettuati dalla prima sesssione utile
N pilotata’ gliinteressi economici che attivano, possono N N o - . N | .
ocedura N s N . - . Misuradicontrollospecifica: |'organo preposto ai controlli interni, con successivaall'approvazione del PTPCT. La
5 ) perinteresse/utilita di A++ |celarecomportamenti scorretti a favore di talune imprese o ‘
aperta (oristretta) di - o regolarit, deveverificare lo svolgimento delle selezioni. 3- formazione
N RS unoopiticommissari e N . . -
lavori, servizi,forniture N N Formazione: al personaledeve essere somministrata formazione iascunannoi
N tecnico/guiridica in materia digare; 4- Rotazione: & necessaria la nmisura adeguata. La rotazione dovra
eguatemisure. " ; '
rotazione del personale essereattuata alla prima scadenza utile di
dirigente,nonché ciascunincarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere
. . . ) pubblicarein amministrazione trasparente tutte le informazioni attuataimmediatamente. | controlli debbono
I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati ) ;
- ! > 3 imposte dald.lgs.33/2013edalCodicedeicontrattipubblici.2- essereeffettuati dalla prima sesssione utile
N . N . " gliinteressi economici che attivano, possono N N e -, . . . .
Affidamento diretto Selezione "pilotata N . N . Misuradicontrollospecifica: I'organo preposto ai controlli interni, con successivaall'approvazione del PTPCT. La
Z) A++ |celarecomportamenti scorretti a favore di talune imprese

formazione

nmisura adeguata. La rotazione dovra
essereattuata alla prima scadenza utile di

ciascunincarico.




Valutazione

Catalogo dei complessiva N N N N . N N N Responsabileatt Termine
Processo 8 o IFI,' " Motivazionedella valutazionedel rischio Misuredi prevenzione Programmazionedelle misure N P N N N
n. el livello
i dirischio ne
L - X . " . 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
s " | contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici), o S R - La trasparenza deve essere
N selezione "pilotata . i o ) pubblicarein amministrazione trasparente tutte le informazioni . ) )
25 Gare ad evidenza perinteresse/utilita di A+ datigli interessi economici che attivano, possono imposte dald.lg: 2013edalCodit i attij o2 attuataimmediatamente. | controlli debbono
pubblicadivendita dibeni . . . celarecompor rettiafavoredi i »p N e . - . essert i i i ilesucce:
uno opiticommissari N Misuradicontrollospecifica: I'organo preposto ai controlli interni B . N
odialtre. Verifica. anche o . o sivaall'approvazionedelPTPCT.
1-Mi: i e specifica:e i icarein
violazione delle norme Laffid toinh ets pubblich amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte La trasparenza deve essere
RTINS affidamento in house seppur a societa pubbliche, " . X - " . . X
26 | Affidamentinhouse edei limiti A+ use sepp P dald.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di attuataimmediatamente. | controlli debbono
dell'inhouseproviding “t” e controllospecifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, | esser i i i ilesucce:
nteresse.
perinteresse/utilitadipar deveverificar i iaffi iel i"contrattidi sivaall'approvazionedelPTPCT.
te servizio".
Selezione "pilotata", | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario Lt p
. N atrasparenza deve essere
ATTIVITA": Nomina conconseguente gliinteressi economici che attivano, possono pubblicarein amministrazione trasparente tutte le informazioni ttuatai d_': t6.1 controlli debb
o - 5 . Ny § N e ) - attuataimmediatamente. | controlli debbono
27 |dellacommissione violazionedelle norma A celarecompor iscorrettiafavor imposte dald.lgs.33/2013edalCodicedeicontrattipubblici.2- . N il
esser ! ilesucce:
iudicatriceart.77 rocedurali,per odi altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di isuradicontrollospecifica: I'organo preposto ai controlli interni . N
giudi procedurali,p di altre. Fatti di fe I ita di Misuradi llospecifica: I'organo prep: i Ili interni " prper
sivaall'approvazionede! g
interesse/utilitadell'orga adeguatemisure. verifica, anche ione,lo i ioni PP
nochenomina
Selezione "pilotata",
conconseguente | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario ot P
atrasparenza deve essere
ATTIVITA': Verifica violazionedelle norma gliinteressi economici che attivano, possono pubblicarein amministrazione trasparente tutte le informazioni ttuatai d": t6.1 controlli debb
: attuataimmediatamente. | controlli debbono
28 X A celarecompor iscorrettiafavoredi i imposte dald.lgs.33/2013edalCodicedeicontrattipubblici.2- N | )
delleofferteanomaleart. procedurali,per N . o N N e - . . esser ilesucce:
odi altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di Misuradicontrollospecifica: I'organo preposto ai controlli interni el onedelpTPCT
i ilita di sivaall'approvazionede! g
97 interesse/utilita diuno o adeguatemisure. verifica, anche . o . - pp!
pill commissari odelRUP
Selezione "pilotat: | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario Lot B
. atrasparenza deve essere
ATTIVITA': Proposta conconseguente gliinteressi economici che attivano, possono pubblicarein amministrazione trasparente tutte le informazioni attuataimmedi:tamente | controlli debbono
29 |diaggiudicazione in base violazionedelle norma A celarecompor iscorrettiafavoredi i imposte dald.lgs.33/2013edalCodicedeicontrattipubblici . L il
esser ilesucce:
alprezzo rocedurali,per odi altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di isuradicontrollospecifica: I'organo preposto ai controlli interni . N
P procedurali,p dialtre. Fatti di f ! ita i Misuradicontroll ifica: I ; trollinterni sivaall'approvazionedelPTPCT.
interesse/utilita adeguatemisure. verifica, anche i lo i ioni. PP .
diunoopiucommissari
Selezione "pilotata”, I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario Lot B
. atrasparenza deve essere
ATTIVITA":  Proposta conconseguente gliinteressi economici che attivano, possono pubblicarein amministrazione trasparente tutte le informazioni attuataimmedi:tamente | controlli debbono
30 |diaggiudicazione  in violazionedelle norma A |celarecompor iscorrettiafavoredi i imposte dald.lgs.33/2013edalCodicedeicontrattipubblici.2- : e ]
esser ilesucce:
aseal rocedurali,per odi altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di isuradicontrollospecifica: I'organo preposto ai controlli interni . §
baseall'OEPV procedurali,p dialtre. Fatti di f ! ita i Misuradicontroll ifica: I ; trollinterni sivaall'approvazionedelPTPCT.
interesse/utilita adeguatemisure. verifica, anche ione,lo svolgi ioni PP :
diunoopiticommissari
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente |
Programmazione dei violazione delle iloropoteriperottener ieutilita i Latrasparenzadeveessereattuatai
31 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
avoriart. normeprocedural il processo non produce alcun vantaggio immediato . . mmediatamente.
lavoriart.21 procedural | My duce al d : . o33 di
IR N y ilcorrelato "accessocivico".
i aterzi,ilrischioéstato ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente 5
3 Programmazione violazione delle M iloropoteriperottener a tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare Latrasparenzadeveessereattuatai
ifornitureediservizi normeprocedural il processo non produce alcun vantaggio immediato ) o mmediatamente.
difornitureediservizi procedural I duce al taggio immediat N . diatament
N A ilcorrelato "accessocivico".
i aterzijilrischioéstato ritenuto Medio.
1l processo non consente margini di discrezionalita ;
3 Gestione e archiviazione violazione delle significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi tutte le inf oni richieste dal d.Jgs.33/2013 ed assi Latrasparenzadeveessereattuatai
| tutte le informazioni richieste dal d.lgs. ed assicurare
eicontrattipubblici normeprocedural sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) mmediatamente.
deicontrattipubblici procedural dival i contenuto. Pertanto, il ischi ° ¢ & diatament
B ilcorrelato "accessocivico".
i statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte el oo debbono
. o e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazionit |lgs.33/2013.2- )
Accertamenti e verifiche omessa verifica ) ) 3 ) o N N X ) - essereeffettuati dalla prima sesssione utile
EZ ) ) A \favor i, rganopreposto ai controlli interni effettua controlli e ’
deitributilocali perinteressedipart v ) deve essere successivaall'approvazione del PTPCT. La

e

periodici, anche ione. 3 ione: al
It ‘giuridica.

formazione
ini noi

n

misur




Valutazione

Catalogo dei complessiva N N N N . N N N Responsabileatt Termine
Processo o IFI,' " Motivazionedella valutazionedel rischio Misuredi prevenzione Programmazionedelle misure N N N N
n. el livello
i dirischio ne
1 Misura di t oo bblicare tutt La trasparenza deve essere
- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . N X
P 8 P attuataimmediatamente. | controlli debbono
. " Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, leinformazionielencatedald.lgs.33/2013.2- ; X N .
35 Accertamenti con omessa verifica A essereeffettuati dalla prima sesssione utile
X o X N X idi infavoreditaluni i itodialtri, | Mi: i :l'or ai controlli interni effettua controlli — N
adesionedeitributi locali perinteressedipart I U . successivaall'approvazione del PTPCT. La
. olg periodici, anche al deve essere formazione
somministr ‘giuridica. atanelcor 1annoi
nmisuraadeguata.
3 ) R . La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte 5 N N
. o " X ) an attuataimmediatamente. | controlli debbono
Accertamenti e e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazior .lgs.33/2013.2- . ) . )
5 TN omessa verifica C N N N R S N - R o essereeffettuati dalla prima sesssione utile
36 |controllisull'attivita . ) A favor i, :I'organoprep ai controlli interni effettua controlli . 5 .
. ) . perinteressedipart L 8 N successivaall'approvazione del PTPCT. La
edilizia privata(abusi) olg: periodici, anche 3. al deve essere 3
e . . formazione
somministr giuridica. i
atanelcor: hannoi
nmisuraadeguata.
3 ) R i La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . N ©
Coen . . N . attuataimmediatamente. | controlli debbono
- . . ” Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazior Igs.33/2013.2- i i ! 0
Vigilanza sulla circolazione omessa verifica - N ) N 3 S X N - . | essereeffettuati dalla prima sesssione utile
37 N X A favor i, rganopreposto ai controlli interni effettua controlli X X
elasosta perinteressedipart e PN . N successivaall'approvazione del PTPCT. La
olg periodici, anche 3 al deve essere ‘
e o T PEn formazione
so T giuridica. - X
hannoi
n
misur
1 Misura it oo bblicare tutt La trasparenza deve essere
- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . N X
. ) P 8 P attuataimmediatamente. | controlli debbono
Vigilanza e verifiche . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazioni Igs.33/2013.2- X X N -
o o omessa verifica . ) ) 3 . S ) - ) ) essereeffettuati dalla prima sesssione utile
38 |[sulleattivita commerciali in perinteressedipart A \favor i, rganopreposto ai controlli interni effettua controllil ¢, casivaall'approvazione del PTPCT. La
sedefissa . olge ifi periodici, anche i 3. i al deve essere formazione
somministr giuridica. atanelcor: hannoi
nmisuraadeguata.
1 Misura it oo sblicare tutt La trasparenza deve essere
- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . X
Gl ufici potrebbero util ) o trase: TSR attuataimmediatamente. | controlli debbono
- o i i uffici potrebbero utilizzar ri leinformazior Ig; .2- . : . ¥
39 Vigilanza e verifiche omessa verifica A uffici potrebbero utilizzare poteri e N o [EeieTme N i et . essereeffettuati dalla prima sesssione utile
. . X . favor i, :I'organopreposto ai controlli interni effettua controlli ol .
sumercatiedambulanti perinteressedipart L R . N successivaall'approvazione del PTPCT. La
g periodici, anche acampione. 3-Formazione: al personale deve essere formazione
e . . A
somministr giuridica. atanelcor: Jannoi
nmisuraadeguata.
) ) R ) La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte X N N
o X : attuataimmediatamente. | controlli debbono
- o Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazior Igs.33/2013.2- X i N -
Controlli sull'uso omessa verifica - ) ) ) ) o ) . . | essereeffettuati dalla prima sesssione utile
40 o N X A \favor ri, \opreposto ai controlli interni effettua controlli . X
delterritorio perinteressedipart b . . N successivaall'approvazione del PTPCT. La
¢ periodici, anche 3 al deve essere .
e . . - formazione
somministr giuridica. o X
hannoi
nmisuraadeguata.
5 ) R La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . N "
- - . . N attuataimmediatamente. | controlli debbono
. " e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazior .lgs.33/2013.2- . ) . )
Controlli sull’abbandono omessa verifica ) ) 3 . S N N . ) - . | essereeffettuati dalla prima sesssione utile
a1 . . . A rfavor ri, ganoprep ai controlli interni effettua controlli X )
dirifiutiurbani perinteressedipart e . y N successivaall'approvazione del PTPCT. La
olg periodici, anche 3 al deve essere
e .. . 4 formazione
T idica.
hannoi
nmisuraadeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere
pubblicarein amministrazione trasparente tutte le informazioni attuataimmediatamente. | controlli debbono
Selezione I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento imposte dald.lgs.33/2013edalCodicedeicontrattipubblici.2- essereeffettuati dalla prima sesssione utile
2 Raccolta, recupero "pilotata".Omesso A++ deirifiuti, dati gli interessi i che coi i i I'organo preposto ai controlli interni, con successivaall'approvazione del PTPCT. La
i ifiuti i i. regolarita, deveverificare |'esecuzione del contratto. 3- Formazione: al formazione
e delservizio manolanecessitadiadeguatemisure. personale deveessere somministrata adeguata formazione hannoi
tecnico/guiridica; 4-Rotazione: & necessaria la rotazione del personale nmisura adeguata. La rotazione dovra
dirigente, nonche disingoliresponsabilidi procedimento. essereattuata alla prima scadenza utile di
ciascunincarico.
3 ) R La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte N
N P N . - N N attuataimmediatamente. | controlli debbono
Gestione delle sanzioni violazione delle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazior .lgs.33/2013.2- ) 3 )
N . . . h ) . ) . . P N N . . - . | essereeffettuati dalla prima sesssione utile
43 |perviolazione del Codice normeper interesse di A favor ri, rganoprep ai controlli interni effettua controlli 5 .
" N ! e : - . successivaall'approvazione del PTPCT. La
dellastrada parte:dilatazionedeite olger periodici, anche al deve essere formazione
i somministr iuridica.
mpi 8 atanelcor "annoi
nmisuraadeguata.
o . reini di discrezionalita
) o violazione delle 1l processo non consente margini di discrezionalita )
Gestione ordinaria N ) significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ) B ) Latrasparenzadeveessereattuatai
44 normeper interesse di B tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare

dellaentrate

parte:dilatazionedeite
mpi

sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ¢|
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

ilcorrelato "accessocivico".

mmediatamente.




Valutazione

Catalogo dei complessiva N N N N . N N N Responsabileatt Termine
Processo o IFI,' " Motivazionedella valutazionedel rischio Misuredi prevenzione Programmazionedelle misure N N N N
n. lel livello
i dirischio ne
ingiustificata 1 Misura di oo bl La trasparenza deve essere
dilatazionedei tempi per o » X - Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte attuataimmediatamente. | controlli debbono
Gestione ordinaria costringereil destinatario Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazior Igs.33/2013.2- ffettuati dalla pri . il
essereeffettuati dalla prima sesssione utile
45 dell dibilanci el diment A idi infavoreditaluni i itodialtri, | Mi i 'organopreposto ai controlli interni effettua controlli sl Pr ol PTPCT. Lo
ellespesedibilancio elprovvedimento successivaall’approvazione del -
P P a i eriodici, anche jone. 3 ione: al deve essere PP
i d p A § §
ormazione
tardivo aconcedere o inistr giuridica. - .
"utilita" alfunzionario ol
nmisuraadeguata.
1l processo non consente margini di discrezionalita
. e " . . . significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . IR . Latrasparenzadeveessereattuatai
46 |Adempimentifiscali violazionedinorme & ) ; 58! A P 7 |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P N
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & N o mmediatamente.
N ilcorrelato "accessocivico”.
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
1l processo non consente margini di discrezionalita
" . . N . significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N RN . Latrasparenzadeveessereattuatai
47 |Stipendidelpersonale violazionedinorme & ) 3 58! . P 7 |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P N
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & N o mmediatamente.
N ilcorrelato "accessocivico".
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
1l processo non consente margini di discrezionalita
Tributi locali S . significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Latrasparenzadeveessereattuatai
48 - violazionedinorme B gnitics > 88! che p! CelTerzl | tte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P ¢
(IMU,addizionalelRPEF, sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &| . " o mmediatamente.
N ilcorrelato "accessocivico".
ecc.) statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri .
manutenzione delle "pilotata”.Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenzadeveessereattuatai
49 N P : - M petenze per of person 8 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P ¢
areeverdi controllodell'esecuzione essiecor er eilpr . " - mmediatamente.
cosIeconomicl ' \ ilcorrelato ico".
delservizio orediterzi,ilrischiogstato ritenuto Medio.
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri B}
manutenzione delle "pilotata".Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenzadeveessereattuatai
50 . ) M |ccompetenzeper ot person g tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P A
stradeedellearee controllodell'esecuzione on er eilpr lcorrelato " ico” mmediatamente.
pubbliche delservizio orediterzi,ilrischioéstato ritenuto Medio. )
installazione Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri B
emanutenzione "pilotata".Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenzadeveessereattuatai
51 e : ) M |ccompetenze per ot person 8 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P ‘
segnaletica,orizzontale e controllodell'esecuzione on er eilpr lcorrelato " wico” mmediatamente.
verticale, delservizio orediterzi,ilrischioéstato ritenuto Medio. :
sustradeeareepubbliche
servizio di rimozione Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri ;
- "pilotata".Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli . NN ) Latrasparenzadeveessereattuatai
52 |dellaneve e del ghiaccio crollodell N M PEt P person 8 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P dint N
controllodell'esecuzione essiecor er eilpr . B o mmediatamente.
sustradeeareepubbliche I N P! ilcorrelato ico".
delservizio orediterzi,ilrischioéstato ritenuto Medio.
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri B
. o "pilotata".Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli N e ) Latrasparenzadeveessereattuatai
53 | manutenzionedeicimiteri . . M tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
controllodell'esecuzione or er heilproc . - mmediatamente.
b N ilcorrelato ico".
delservizio orediterzi,ilrischiogstato ritenuto Medio.
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri ;
servizi di custodia "pilotata”.Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gl e Latrasparenzadeveessereattuatai
54 20T . ) M P perof person 8 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P §
deicimiteri controllodell'esecuzione essiecor er reilpr h ; e mmediatamente.
S - " ilcorrelato "accessocivico".
delservizio orediterzi,ilrischioéstato ritenuto Medio.
manutenzione Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri .
. . n "pilotata".Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli ° e 3 Latrasparenzadeveessereattuatai
55 |degliimmobili e degli . . M tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
PR controllodell'esecuzione or er heilproc . o mmediatamente.
impianti " . ilcorrelato ico”.
d sdell delservizio orediterzi,ilrischioéstato ritenuto Medio.
iproprietadell'ente
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri ;
manutenzione degli "pilotata".Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenzadeveessereattuatai
56 | Y - . ) M P per of person 8 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P 5
edificiscolastici controllodell'esecuzione essiecor er reilpr h " e mmediatamente.
S - - ilcorrelato "accessocivico".
delservizio orediterzi,ilrischiogstato ritenuto Medio.
violazione di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri .
servizi di N ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli ° e 3 Latrasparenzadeveessereattuatai
57 norme,anche interne, M ) ) tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare

pubblicailluminazi
one

perinteresse/utilita

: er reilpr

orediterzi,ilrischioéstato ritenuto Medio.

ilcorrelato ", ivico".

mmediatamente.




Valutazione

Catalogo dei complessiva N N N N . N N N Responsabileatt Termine
Processo o IFI,' " Motivazionedella valutazionedel rischio Misuredi prevenzione Programmazionedelle misure ) N N N
n. el livello
i dirischio ne
. Selezione i uffici ili i i i
manutenzione della rete . i Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri . .
o pilotata”.Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli N e 5 Latrasparenzadeveessereattuatai
58 |edegli impianti di . : M | ; o ; tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare N
bblicailluminazi controllodell'esecuzione r er eilpr i ato " o mmediatamente.
ubblicailluminazione " P " " iicorrelato ico™.
P delservizio orediterzi,irischiogstato ritenuto Medio.
o violazione di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri .
servizi di . ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli N L N Latrasparenzadeveessereattuatai
59 e norme,anche interne, M petenze per of person 8 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P -
gestionebibliotec Int Jutilits essiecor ere eilpr lcorrelato " ico" mmediatamente.
erinteresse/utilita P . . .
he P orediterzi,iirischiogstato ritenuto Medio.
N " N Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
violazione di P | prop! | P } 1 . "
N N . N ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli atrasparenzadeveessereattuatai
60 |servizidi gestionemusei norme,anche interne, M P ) P o P ) & tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare P )
int Jutilits essiecor er eilpr i to” vico" mmediatamente.
erinteresse/utilita P . " ilcorrela .
P orediterzi iirischioéstato ritenuto Medio.
o violazione di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri .
servizi di gestione . ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli ) o ) Latrasparenzadeveessereattuatai
61 ; norme,anche interne, M N ; o ) tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare N
dellefarmacie It Jutilita or er eilpr i ato " o mmediatamente.
erinteresse/utilita " PTI " " ilcorrelato ico™.
P orediterzi,ilrischiogstato ritenuto Medio.
- " - Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
i di gesti violazione di P | Prop! | P , 1. "
servizi di gestione N ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenzadeveessereattuatai
62| - norme,anche interne, M pet per ot person 8 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P N
impiantisportivi X R -essiecor er eilpr N . oo mmediatamente.
perinteresse/utilita ) ) . ilcorrelato ico".
orediterzi,ilrischioéstato ritenuto Medio.
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri L
servizi di gestione "pilotata".Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenzadeveessereattuatai
63 8 : ‘ M |ccompetenzeper ot person g tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P 5
hardwareesoftware controllodell'esecuzione on er eilpr i Jato " - mmediatamente.
ilcorrelato ico".
delservizio orediterzi,ilrischioéstato ritenuto Medio.
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri ;
servizi di disasterrecovery "pilotata".Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenzadeveessereattuatai
64 : ) M |ccompetenze perof person € tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare P ‘
ebackup controllodell'esecuzione on er eilpr Hcorrelato " vico" mmediatamente.
delservizio orediterzi,ilrischiogstato ritenuto Medio. .
. " - li uffici T T ilizzare impropriaments ri
violazione di Gli uffici potrebbero utilizza el proprial Ie epo:e 4 .
. . . ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenzadeveessereattuatai
65 |gestionedel sitoweb norme,anche interne, M pet P person € tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P
it Jutilit essiecor er eilpr correlato " A mmediatamente.
erinteresse/utilita " PTI N N licorrelato ico™.
P orediterz,Irischiogstato ritenuto Medio.
1M dit le: & d bbli tutt La trasparenza deve essere
. . . . |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . N .
Selezione Icontrattid far ifiuti,dati |1 rasp 8 P attuataimmediatamente. | controlli debbono
i "o " . . . " leinformazionielencatedald.lgs.33/2013.2- . : .
66 Gestione delle pilotata".Omesso A gli interessi economici che coinvolgono, possono Misuradicontrollo:l +0 ai controlliinterni effett trol essereeffettuati dalla prima sesssione utile
. N . X R isuradicontrollo:I'organopreposto ai controlli interni effettua controlli § 8
Isoleecologiche controllodell'esecuzione celarecomportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano e g‘ prep . successivaall'approvazione del PTPCT. La
- ) periodici, anche 3. al deve essere formazione
delservizio lanecessitadiadeguatemisure. L B
so r giuridica. ini Jannoi
nmisuraadeguata.
N " N La trasparenza deve essere
. ... |1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . .
N i Icontrattid lar ifiuti,dati N N attuataimmediatamente. | controlli debbono
. violazione delle = leinformazionielencatedald.lgs.33/2013.2-
Pulizia delle strade e N gli interessi economici che coinvolgono, possono N N X ) - . | essereeffettuati dalla prima sesssione utile
67 . norme,anche interne, A . . o Misuradicontrollo:|'organopreposto ai controlli interni effettua controlli . 5 .
delleareepubbliche . R celarecomportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano o N successivaall'approvazione del PTPCT. La
perinteresse/utilita N~ periodici, anche 3. al deve essere N
lanecessitadiadeguatemisure. e > o formazione
T idica. X
iascunannoi
n
misur
" " s La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte N
- Icontrattid lar ifiuti,dati | ! attuataimmediatamente. | controlli debbono
violazione delle o leinformazionielencatedald.lgs.33/2013.2-
68 |Puliziadeicimiteri norme,anche interne, A el interessi economici che coinvolgono, possono Misuradicontrollo:I to ai controlli interni effett ol CSSreetettuati dalla prima sesssione utile
uliziadeicimiteri X ) X R isuradicontrollo:I'organopreposto ai controlli interni effettua controlli §
int Jutilits celarecomportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano odici N ganoprep N f a successivaall'approvazione del PTPCT. La
erinteresse/utilita - eriodici, anche 3 al leve essere i
P lanecessitadiadeguatemisure. periocici " per formazione
mministr giuridica. i \annoi
nmisuraadeguata.
" " s La trasparenza deve essere
dati 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte attuataimmediatamente. | controlli debbono
- . - - Icontrattid lar ifiuti, ) 3 .
Pulizia degli immobili e violazione delle o N leinformazionielencatedald.lgs.33/2013.2- .
PO N gli interessi economici che coinvolgono, possono " N ) " o essereeffettuati dalla prima sesssione utile
69 |degliimpianti di norme,anche interne, A Misuradicontrollo:|'organopreposto ai controlli interni effettua controlli

proprietadell'ente

perinteresse/utilita

celarecomportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
lanecessitadiadeguatemisure.

periodici, anche jone. 3 ione: al deve essere

somministr ‘giuridica.

successivaall'approvazione del PTPCT. La
formazione

1annoi
n
misuraadeguata.
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Catalogo dei complessiva N N N N . N N N Responsabileatt Termine
Processo o IFI,' " Motivazionedella valutazionedel rischio Misuredi prevenzione Programmazionedelle misure ) . Ny .
n. el livello
i dirischio ne
1 La trasparenza deve essere
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte attuataimmediatamente. | controlli debbono
violazionedellenorme,dei B . N dald.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo essereeffettuati dalla prima sessione utile
. R L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da ¥ X - . P N .
. . limiti e degli N ) o ) . 'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a successivaall'approvazionedelPTPCT.Laformazio
70 | Permessodicostruire e . A+ |interessieconomici, anche di valore considerevole, che " s A L .
indiciurbanistici per . . ) N campione, laregolarita delle p di rilascio del perm: . 3- somministrata nel corso di
minareifunzionariatenerecompor
interesse diparte P i P i deve essere adeguata ciascun anno,in misura adeguata. La rotazione
retti.
formazionetecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione dovra essereattuata alla prima scadenza utile di
del personaledir edisi i ilidi i ciascunincarico.
1 La trasparenza deve essere
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte attuataimmediatamente. | controlli debbono
) o violazionedellenorme,dei B dald.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo essereeffettuati dalla prima sessione utile
Permesso di costruire inaree L " L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da N R . R N N N
limiti e degli N ) o ) . specifica:|'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a successivaall'approvazionedelPTPCT.Laformazio
71 |assoggettate o I A+ |interessieconomici, anche di valore considerevole, che X = e e N
. B - indiciurbanistici per Lo . campione, laregolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- nedeveessere somministrata nel corso di
adautorizzazionepaesaggisti potrebberodeterminareifunzionariatenerecomportamentiscor N . s )
interesse diparte retti deve essere adeguata ciascun anno,in misura adeguata. La rotazione
ca . formazionetecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione dovra essereattuata alla prima scadenza utile di
del personaledir edisil i ilidi i ciascunincarico.
" " el N . N La trasparenza deve essere
1 ein . N .
o ot ot e attuataimmediatamente. | controlli debbono
iolazi i amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte X X . .
violazione del conflitto p' ; e P essereeffettuati dalla prima sessione utile
Provvedimenti diinteressi,dellenorme,d La pianificazione urbanistica richiede scelte d?Id.Igs.S?{2013: 2-Misura di controllo sFéf'f'ca' I'organo preposto successivaall'approvazione del PTPCT su nuove
72 azione ei limiti e degli A++ . Tale ita potrebbe Z\contrft:\l\ interni dbeve accertare la regolarita ‘de\le nuolvedprccedure proceduredi pianificazione. La formazione
. B o . ) ipianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve ini i ci
cagenerale indiciurbanis essere P L . . AR T, deve esseresomministrata nel corso di clascun
it divart eduts esseresomministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; anno inmisura adeguata. La rotazione dovra
perinteressediparte 4-Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonche essereattuata alla prima scadenza utile di
disingoliresponsabilidi procedimento. ciascunincarico.
N I _ Latrasparenza deve essere
ein . N
inistrazione t te tutte le inf - N attuataimmediatamente. | controlli debbono
iolazi i amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte X X .
violazione del conflitto ol 10 33/2013.2 n';r ool o P . essereeffettuati dalla prima sessione utile
. " " . ald.lgs. . 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto
Provvedimenti diinteressi,dellenorme,d La pianificazione urbanistica richiede scelte 21d.1gs.33/2013. pec B8N0 prep! successivaall'approvazione del PTPCT su nuove
AR o . 3 N " aicontrolli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure - X
73 | dipianificazione ei limi degli A++ Tale potrebbe o o g proceduredi pianificazione. La formazione
. N P . " N . R dipianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve . .
urbanisticaattuativa indiciurbanist essere P! o . . AR - deve esseresomministrata nel corso di ciascun
dut esseresomministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; o d ta. La rotazi dowr
i i edu anno inmisura adeguata. La rotazione dovra
perinteressediparte 4-Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché N
. . - . essereattuataallaprimascadenzautilediciascun
disingoliresponsabilidi procedimento. e
incarico.
1-Mi i ifica: icarein La trasparenza deve essere
conflitto di amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte attuataimmediatamente. | controlli debbono
B . " . R dald.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo essereeffettuati dalla prima sessione utile
n interessi,violazionedelleno L'atti edilizia privata & sempre sostenuta da & . . . h g i ° i
Permesso di o ) ) ) . 'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a successivaall'approvazionedelPTPCT.Laformazio
74 N N rme,dei limiti e degli A+ interessieconomici, anche di valore considerevole, che N N Lo o .
costruireconvenziona P . N N . campione, laregolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- nedeveessere somministrata nel corso di
indiciurbanistici per potrebberodeterminareifunzionariatenerecomportamentiscor . . o 3
to " ! ot deve essere adeguata ciascun anno,in misura adeguata. La rotazione
interesse diparte : formazionetecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione dovra essereattuata alla prima scadenza utile di
del personalediri edisi i ilidi i ciascunincarico.
N N Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
. . violazione delle P  Impropriamente pote 1 .
Gestione del reticolo . ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenzadeveessereattuatai
75 | normeprocedurali M e | tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare N
idricominore int Jutilitadi essiecor ere weilpr i ato " o mmediatamente.
erinteresse/utilitadipa A N " ilcorrelato "accessocivico".
P s orediterz,Irischiogstato ritenuto Medio.
rte
" " " s : La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario N
bbli N K te tutte le inf N attuataimmediatamente. | controlli debbono
iolazi i divieti . - . N pubblicarein amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte ; X .
violazione dei divieti L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & il Ige.33/2013. 2. Misura i controlo specifica: lorgano preposto essereeffettuati dalla prima sessione utile
Procedimentoper suconflitto di empr da interessi , anche ingenti. Gli |00 85:33/2013. pecifica: forgano prep successivaall'approvazione del PTPCT su nuove
- N . S X P N ! X aicontrolli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure pproYasion !
76 |l'insediamento di una interessi,violazione di A+ ufficipotrebbero utilizzare impropriamente poteri e o o N proceduredi pianificazione. La formazione
o L . dipianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve -
nuovacava norme, limitie indici compet quali per N N deve esseresomministrata nel corso di ciascun
" esser formazione tecnico/guiridica in materia; 4- T d ta. La ot dovr
istici vantaggi e N R X . - o anno inmisura adeguata. La rotazione dovra
urbanistici 88 ! Rotazione: énecessaria la rotazione del personale dirigente, nonché di €
eri Jutilitadi u endo > esser
p t singoliresponsabilidi procedimento.

e

incarico.




Valutazione

Catalogo dei complessiva N N N N . N N N Responsabileatt Termine
Processo o IFI,' " Motivazionedella valutazionedel rischio Misuredi prevenzione Programmazionedelle misure N N N N
n. el livello
i dirischio ne
N " N s . La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario atluataimmediaiamente | controlli debbono
violazionedeidivieti o o . pubblicarein amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte N » N N
suconflitto di Lattivita imprenditoriale privata per sua natura & dald.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto essereeffettuati dalla prima sessione utlle
Procedimento i violazione di p da interessi i, anche ingenti. Gli & '” ‘d i "’ Sa ”‘ anop pd successivaall'approvazione del PTPCT su nuove
. . violazi i - - ) aicontrolli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure i pianificazi i
77 |urbanisticoperl’insediame A++ P utilizzare poteri e I A golart X P proceduredi pianificazione. La formazione
nto di quali per N dipianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve deve esseresomministrata nel corso di ciascun
uncentrocommerciale urbanisticiper vantaggi e esseresomministrata formazione tecnico/guiridica in materia; 4- anno inmisura adeguata. La rotazione dovra
interesse/utilita diparte L . Rotazione: énecessaria la rotazione del personale dirigente, nonche di essereattuata alla prima scadenza utile di
singoliresponsabilidi procedimento. ciascunincarico.
. . 1l processo non consente margini di discrezionalita
. violazione di 1
Sicurezza ed N significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N NN . Latrasparenzadeveessereattuatai
78 ) . norme,regolamenti, B ) ; . . |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare N
ordinepubblico dini diservizi sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &f ato " o mmediatamente.
ordini diservizio - ilcorrelato "accessocivico".
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
- 1l processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle ; 1ol h o P a 1 L "
o . - ) significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N e X atrasparenzadeveessereattuatai
79 |Servizidiprotezionecivile norme,anche di B s ) ) 8! . P " |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P N
| . sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &, jato " S mmediatamente.
regolamento, - ilcorrelato "accessocivico".
& . statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
perinteressediparte
violazione dei limiti 1 Misura it oo bblicare tutt La trasparenza deve essere
ienazi i ia di i L . s - Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . N .
Designazione inmateria di conflitto La nomina di amministratori in societa, enti, . ol trasp & P attuataimmediatamente. | controlli debbono
. . . N mine K N o leinformazionielencatedald.lgs.33/2013.2- ! i ! 0
deirappresentanti diinteressi e delle organismicollegati alla PA, talvolta di persone prive di N N ) - . | essereeffettuati dalla prima sesssione utile
80 . . i A N o :I'organopreposto ai controlli interni effettua controlli R N
dell'entepresso enti, normeprocedurali adeguats tescorretteeconflittidii | successivaall'approvazione del PTPCT. La
periodici, anche al deve essere ‘
societa,fondazioni. perinteresse/utilitadell' nteresse. L - formazione
d somministr giuridica. - X
organochenomina 1annoi
nmisuraadeguata.
La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte Ctuataimnnd ‘: e et
- attuataimmediatamente. | controlli debbono
. " violazione delle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazior .Igs.33/2013.2- X X X y
Concessione di ) " NN N ° X . . | essereeffettuati dalla prima sesssione utile
81 o L . norme,anche di A dellequalidispongono,pervantaggieutilitaper :I'organopreposto ai controlli interni effettua controlli e X
sovvenzioni,contributi,sussi . . U - } N successivaall'approvazione del PTPCT. La
regolamento, alunisoggetti ascapitodialtri. periodici, anche 3 al deve essere N
di,ecc. . uridi formazione
i i somministr giuridica. :
perinteressediparte atanelcor: "annoi
nmisuraadeguata.
inglustificata 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere
. dilatazionedei tempi per - . immediatamente. | controlli n
Autorizzazioni ex artt. 68 T Gli uffici potrebbero utilizzare poteri leinformazior 1gs.33/2013.2- attuataimmediatamente. | controlli debbono
costringereil destinatario N . . - . | essereeffettuati dalla prima sesssione utile
82 [e69 del TULPS ) A dellequalidispongono, pervantaggieutilitaper. :I'organopreposto ai controlli interni effettua controlli o A
- . . delprovvedimento R . P, - " . successivaall'approvazione del PTPCT. La
(spettacoli,intrattenimenti, alunisoggetti ascapitodialtri. periodici, anche 3. al deve essere N
tardivo aconcedere . - - formazione
ecc.) somministr ‘giuridica. .
"utilita" alfunzionario ataneicor. 1annoi
nmisuraadeguata.
N " N . La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte ttustaimmediat te. 1 controlli debb
ione "bil " - o . . attuataimmediatamente. | controlli debbono
Selezione "pilotata Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazior .lgs.33/2013.2-
o o ) I " A N © essereeffettuati dalla prima sesssione utile
83 |Serviziperminor per /utilita di A 10,pen oredit \opreposto ai controlli interni effettua controlli e X
. - il . . successivaall'approvazione del PTPCT. La
uno opiticommissari alunisoggetti ascapitodialtri. periodici, anche 3 al deve essere e
sof r giuridica. N
iascunannoi
n
misur
La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . "
e ) , rasp b P attuataimmediatamente. | controlli debbono
R - . Selezione "pilotata’ Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazior .lgs.33/2013.2- 3 N .
Servizi assistenziali e socio- N ita di N o N N X N i . | essereeffettuati dalla prima sesssione utile
84 | nitariperanziani perinteresse/utilta di A |deliequalidispongono pervantaggieutilitaper uradi rganopreposto ai controll interni effettua controlll (. esivaalr approvazione del PTPCT. La
uno opiticommissari alunisoggetti ascapitodialtri. periodici, anche al deve essere formazione
mministr giuridica. i ascunannoi
nmisuraadeguata.
La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte . "
o . i di trasp: 8 P attuataimmediatamente. | controlli debbono
Selezione "pilotata' Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinform T Igs.33/2013.2- : y ;
aimerdisabil i s i ’ teri e cc informa essereeffettuati dalla prima sesssione utile
85 |Serviziperdisabili perinteresse/utilita di A del\equal\d|spongor§o,p.erva.ntaggneutnhtaper organopreposto al-con(rolh interni effettua controllil ¢\ coccivaall'approvazione del PTPCT. La
uno opilicommissari alunisoggetti ascapitodialtri. periodici, anche 3 al deve essere formazione
somministr giuridica. ini Jannoi
nmisuraadeguata.
N . N . La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte X N -
L . N " X c attuataimmediatamente. | controlli debbono
- . Selezione "pilotata’ Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazior Igs.33/2013.2- . . . .
Servizi per adulti ) it di " o | © : N . ) | essereeffettuati dalla prima sesssione utile
86 ndifficolta perinteresse/utilita di A 10,pen oredit ‘organopreposto ai controlli interni effettua controlli| (o cioaivann ovasione del PTPCT. La
uno opiucommissari alunisoggetti ascapitodialtri. periodici, anche i 3 i al deve essere formazione
so ' giuridica. atanelcor hannoi

nmisuraadeguata.




Valutazione

Catalogo dei complessiva N N N N . N N N Responsabileatt Termine
Processo o IFI,' " Motivazionedella valutazionedel rischio Misuredi prevenzione Programmazionedelle misure N N N N
n. el livello
i dirischio ne
3 ) . 3 La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte ) ) h
R W o B ) i o attuataimmediatamente. | controlli debbono
o . Selezione "pilotata' Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazior lgs.33/2013.2- : : y "
Servizi di integrazione 3 e po er e« : - B _ | essereeffettuati dalla prima sesssione utile
87 deicittadinistranieri perinteresse/utilita di A dellequalidispongono, pervantaggieutilitaper: ‘'organopreposto ai controlli interni effettua controlli successivaall'approvazione del PTPCT. La
uno opilucommissari alunisoggetti ascapitodialtri. periodici, anche i 3 i al deve essere formazione
somministr giuridica. ini Jannoi
nmisuraadeguata.
) ingiustificata richiesta Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri .
Gestione delle sepolture b ecompetenze per ottenere utilitd personali. Dati gli N e ) Latrasparenzadeveessereattuatai
88 - di"utilita" da parte M | ; o ; tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare N
edeiloculi delfunzi . r er eilpr i ato " o mmediatamente.
ilcorrelato ico".
elfunzionario orediterzi,ilrischiogstato ritenuto Medio.
o . Selezione "pilotata” Gl uffici potrebbero uti\izzare.'\.mpropr'\amjente ?ot‘eri L )
Concessioni demaniali N s ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli ) B N Latrasparenzadeveessereattuatai
89 e perinteresse/utilita di M N T K tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare N
pertombedifamiglia N . . essiecor ere eilpr i Jato " - mmediatamente.
uno opiticommissari P . " ilcorrelato ico".
P orediterzi iirischioéstato ritenuto Medio.
procedimenti violazione delle 1l processo non consente margini di discrezionalita L
. ) . significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N e X Latrasparenzadeveessereattuatai
90 |diesumazione normeprocedurali B tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare

edestumulazione

perinteresse/utilitadipa
rte

sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

ilcorrelato "accessocivico".

mmediatamente.

selezione

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte

La trasparenza deve essere

attuataimmediatamente. | controlli debbono

) X . o Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e leinformazioni Igs.33/2013.2- i i ! 0
Gestione degli pilotata",violazione PN X N - . | essereeffettuati dalla prima sesssione utile
91 - . . A 0,pen er: rganopreposto ai controlli interni effettua controlli i "
alloggipubblici delle normeprocedurali . N U . ) . successivaall'approvazione del PTPCT. La
: ceaurn alunisoggetti ascapitodialtri. periodici, anche 3 al deve essere ‘
perinteresse/utilitadipa . I formazione
sol r ‘giuridica. - .
rte hannoi
nmisuraadeguata.
Gestione del diritto violazione delle Gli uffici potrebbero utl\lzzareI\mpropr\amlente po:erl 5 .
N N ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenzadeveessereattuatai
92 |allostudio e del normeprocedurali Ml |ccompetenzeperc P € tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare i

sostegnoscolastico

perinteresse/utilitadipa
rte

or ingener reilpr

orediterzi,ilrischioestato ritenuto Medio.

ilcorrelato ", ivico".

mmediatamente.

violazione delle
normeprocedurali e

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi

Latrasparenzadeveessereattuatai

93 | Asilinido . . B ¢ ! ; S5 Ltutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare )
delle"graduatorie’ sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & . N - mmediatamente.
! e . ilcorrelato "accessocivico".
perinteresse/utilitadipa statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
rte
violazione delle 1l processo non consente margini di discrezionalita
normeprocedurali e significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Latrasparenzadeveessereattuatai
94 |Serviziodi"doposcuola" P B e 88 P tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P

delle"graduatorie"
perinteresse/utilitadipa
rte

sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

ilcorrelato "accessocivico".

mmediatamente.

violazione delle
normeprocedurali e

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi

Latrasparenzadeveessereattuatai

95 ) . . B ) = |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare
trasportoscolastico delle"graduatorie’ sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &| lcorrelato "accessocivico" mmediatamente.
i ivico".
perinteresse/utilitadipa statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).
rte
violazione delle Il processo non consente margini di discrezionalita
normeprocedurali e significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi Latrasparenzadeveessereattuatai
96 |Serviziodimensa P B e g8l che p tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare P

delle"graduatorie"
perinteresse/utilitadipa
rte

sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &|
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

ilcorrelato "accessocivico".

mmediatamente.

9

Autorizzazione
all’occupazione del
suolopubblico

~

ingiustificata
dilatazionedei tempi per
costringereil destinatario
delprovvedimento
tardivo aconcedere
"utilita" alfunzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli

1

tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare

on er heilpr

orediterzi,ilrischioéstato ritenuto Medio.

ilcorrelato ", ico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.




Processo

Catalogo dei

Valutazione
complessiva
del livello
dirischio

Motivazionedella valutazionedel rischio

Misuredi prevenzione

Programmazionedelle misure

Responsabileatt

Termine

o

Praticheanagrafiche

ingiustificata
dilatazionedei tempi per
costringereil destinatario
delprovvedimento
tardivo aconcedere
"utilita" alfunzionario

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i rischio
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.

©

Certificazionianagrafiche

ingiustificata
dilatazionedei tempi per
costringereil destinatario
delprovvedimento
tardivo aconcedere
"utilita" alfunzionario

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.

S}

atti di nascita,
morte,cittadinanzaematri
monio

ingiustificata
dilatazionedei tempi per
costringereil destinatario
delprovvedimento
tardivo aconcedere
"utilita" alfunzionario

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.

2

Rilascio di documenti
diidentita

ingiustificata
dilatazionedei tempi per
costringereil destinatario
delprovvedimento
tardivo aconcedere

"utilita" alfunzionario

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.

]

Rilasciodipatrocini

violazione delle
normeperinteressedip
arte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio &
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.

@

Gestionedellaleva

violazione delle
normeperinteressedip
arte

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

1
tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.

Consultazionielettorali

violazione delle
normeperinteressedip
arte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono divalore, in genere, assai contenuto, Pertanto, il rischio &
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

1
tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.
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sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
statoritenuto basso (B) o molto basso(B-).

1
tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare
ilcorrelato "accessocivico".

Latrasparenzadeveessereattuatai
mmediatamente.




