
Misure di prevenzione PTPC 2025/27

 - Allegato A

N. AZIONE DI PREVENZIONE MISURA DI PREVENZIONE AREA A RISCHIO SCADENZA
AREA DI RIFERIMENTO                                 

SOGGETTI INTERESSATI* 
UFFICI INTERESSATI

1
Codici di comportamento - diffusione di 

buone pratiche e valori.

Informatizzare il processo di rilevazione finalizzato all'aggiornamento periodoco dell'archivio relativo agli 

interessi finanziari, all'appartenenza ad associazioni e a segnalazioni di conflitti di interesse dei 

dipendenti. 

Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni dic-25
Area pianificazione integrata, controllo 

strategico e organizzazione

Ufficio Pianificazione strategica integrata, 

misurazione, valutazione e controllo, Ufficio 

infrastrutture, reti e sviluppo applicativo

2
Codici di comportamento - diffusione di 

buone pratiche e valori.                                             

Adozione di un provvedimento con la finalità di definire il procedimento relativo alle autorizzazioni in 

materia di incarichi extraistituzionali relativi al PTAB che comprenda l'adeguamento della modulistica 

utilizzata.

Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni dic-25
Area pianificazione integrata, controllo 

strategico e organizzazione

Ufficio Reclutamento, gestione, sviluppo e 

benessere organizzativo del PTAB, Ufficio 

Affari legali e giuridici.

3
Codici di comportamento - diffusione di 

buone pratiche e valori.                                             

Realizzazione di un corso con un approccio contenutistico e valoriale, al fine di diffondere e informare la 

conoscenza del personale di nuova assunzione dei doveri del dipendente in ambito disciplinare, in 

materia di etica e legalità.

Adozione di provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei 

destinatari privi di effetto economico diretto ed immediato 

per il destinatario.

dic-25
Area pianificazione integrata, controllo 

strategico e organizzazione

Staff del Dirigente Area pianificazione 

integrata, controllo strategico e organizzazione

4 Formazione - Art.1 c.11 L.190/2012
Riproposizione periodica  corsi di livello generale in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza 

rivolti al personale tecnico, amministrativo e bibliotecario e al personale docente in modalità e-learning.

Adozione di provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei 

destinatari privi di effetto economico diretto ed immediato 

per il destinatario.

dic-25
Area pianificazione integrata, controllo 

strategico e organizzazione

Staff del Dirigente Area pianificazione 

integrata, controllo strategico e organizzazione

5 Formazione - Art.1 c.11 L.190/2012
Attivazione corsi di livello generale in materia "Tecniche di redazione degli atti amministrativi" con un 

taglio pratico e con particolare riferimento alla motivazione degli atti.

Adozione di provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei 

destinatari privi di effetto economico diretto ed immediato 

per il destinatario.

dic-25
Area pianificazione integrata, controllo 

strategico e organizzazione

Staff del Dirigente Area pianificazione 

integrata, controllo strategico e organizzazione

6 Misure ulteriori in materia regolamentare Emanazione del "Regolamento Generale di Ateneo ", ai sensi dell'art. 64 dello Statuto. Trasversale dic-25 Direttore Generale

Direttore Generale

Ufficio Affari Istituzionali e procedimenti 

disciplinari; Uficio Affari legali e giuridici 

7 Misure ulteriori in materia regolamentare
Revisione del Regolamento in materia di incarichi extraistituzionali, relativo alla componente del 

personale docente, in linea con il PNA 2017 e con l'atto indirizzo MIUR n. 39/2018

Gestione delle autorizzazioni dei professori universitari allo 

svolgimento di attività esterne
dic-25

Area pianificazione integrata, controllo 

strategico e organizzazione
Ufficio Gestione personale docente

8 Trasparenza Creazione del manuale d'uso Uniss relativo alle procedure di pubblicazione in tema di trasparenza Trasversale dic-25
Area pianificazione integrata, controllo 

strategico e organizzazione

Ufficio Pianificazione strategica integrata, 

misurazione, valutazione e controllo

9 Misure ulteriori
 Analisi di fattibilità dell’implementazione attività di monitoraggio del rischio specifico per le procedure di 

acquisto/gara attivate nell'ambito del PNRR.
Contratti pubblici dic-25 Direzione Generale

 Direzione Generale, Ufficio sviluppo e 

gestione dei progetti strategici o ad altra 

struttura che l’organo di vertice vorrà 

individuare
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10 Misure ulteriori

Elaborazione e attivazione di un piano di controlli finalizzati alla verifica della ricorrenza delle condizioni 

normative nel caso di affidamenti diretti e procedure di affidamento senza bando con particolare 

riguardo al rispetto del principio di rotazione.

Contratti pubblici dic-25 Direzione Generale Direzione Generale

11 Misure ulteriori

Obbligo di informare il RPCT, qualora si venisse a conoscenza, di notizie, fatti o ipotesi di azioni o 

comportamenti a rischio corruzione; di avvio procedimenti penali e di responsabilità amministrativa e 

contabile nei confronti sia del personale docente sia del personale tecnico amministrativo e bibliotecario.

Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni Immediata attuazione Aree trasversali, Dipartimenti Uffici  e strutture dell'Ateneo

* Nell'ìpotesi in cui una misura di prevenzione coinvolga più soggetti, è indicato in grassetto il soggetto direttamente obbligato all'attuazione della misura, gli altri soggetti hanno il ruolo di coadiuvare gli stessi rispettando gli indirizzi del soggetto attuatore. Qualora non ci sia un soggetto indicato in grassetto, si è presenza di una misura di 

prevenzione che tutti i soggetti sono chiamati ad attuare in autonomia.

La Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) provvederà al controllo dell'attuazione delle misure sopra esposte.
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