ALLEGATO "C1" - Individuazione delle principali misure per aree di rischio

Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

N. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo L. Area di rischio N . -
di rischio rischio misure per Area di rischio
A in aggiunta alle misure specifiche previste dal | in aggiunta alle misure specifiche previste
PTPCT dal PTPCT
Incentivi 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
ici informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo:la
economicial valutazione del personale do%/ra e/ssere effettuata sulla base del Sistema di La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controll
personale I person . debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Acquisizione e gestione del
1 L Misurazione e Valutazione delle Performance e del CCDI. .L'organo preposto allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere 1
(pmdum‘“ta € |ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- PP . . personale
tribuzioni di o < X somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
retri Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione
risultato) tecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
Concorso per informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo Rigoroso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
P I'assunzione di rispetto della disciplina regolamentare vigente.: 'organo preposto ai debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva 2 ACquISIZIOnE e gestlone del
controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere personale
personale Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
tecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono
Concorso per la d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo essere effettuati dalla prima sesssione
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di . . . o . . " . ' .
. : La trasparenza deve essere attuata immediatamente. La i : reposto ai controlli interni effettua controlli utile successiva all'approvazione del
progressione in |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato P N o Acquisizione e gestione del P .p - . . . PP
3 . " fico" N procedura dovra essere effettuata seguendo le tempistiche 3 periodici, anche a campione. 3-Formazione: al PTPCT. La formazione deve essere
carriera del accesso civico". la procedura dovra essere effettuata sulla base del - | SMVP & nel CCDI personale " h e )
personale Sistema di Misurazione e Valutazione delle Performance e del CCDI. previste nel € nel CCol. personale deve essere somministrata adeguata | somministrata nel corso di ciascun anno in
formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
Gestione giuridica
del personale: 1- M|su|?a di tras?ar‘er?za.generale: si ritiene sufﬁcnen{e la pubvbhcazwone di ) ! Acquisizione e gestione del
4 . ) tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 4
permessi, ferie, v, occo civico”. personale
ecc.
Relazioni sindacali|1- i i - si riti ici jcazi i PP .
' " 1 M|su|?a di tras?ar‘er?za.generale, siritiene sufﬁcnen{e la pubvbhcazwone di ) ! Acquisizione e gestione del
5 (mformauone, tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 5
ecc.) "accesso civico". personale
Contrattazione |1~ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di o .
tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato ) _ Acquisizione e gestione del
6 decentrata . ) ) e . . La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 6
N ° "accesso civico". 2. Misure generali e specifiche del PTPCT 3. Rispetto dei personale
integrativa CCNL
servizi di
formazione del 1- M|su|?a di tras?ar‘er?za.generale: si ritiene sufﬁcnent.e la pub.bhcazwone di La trasparenza deve essere at.tuata |mrr§ed|atam‘en(e.l Fontrulh Acquisizione e gestione del
7 tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato devono essere effettuati dalla proima sessione utile 7
personale "accesso civico". all'approvazione del PTPCT personale
dipendente
1-Misura specifica di controllo: |'attivita di levata dei protesti deve essere
Levata dei oggetto di verifica periodica da parte di una commissione tecnica La commissione deve essere costituita ove ricorra il caso ed N N a
8 N ) - N e . ) ) h 1 Affari legali e contenzioso
protesti appositamente costituita. 2-Misura specifica di trasparenza: i verbali della avviare i lavori entro 60 giorni.
sono icati in inistrazione trasp:
. . ) N La trasparenza deve essere attuata
Gestione dei 1-Misura specifica di controllo: I'attivita di levata| . diat te. | controlli debb
procedimenti di |- Misura ditrasparenza generale: i rtiene sufficiente a pubblicazione di dei protesti deve essere oggetto di verifica 'mmediatamente. | controfli debbono
9 tutte le informatzioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 2 Affari legali e contenzioso essere effettuati dalla prima sesssione

segnalazione e
reclamo

"accesso civico".

periodica da parte di una commissione tecnica
appositamente costituita. 2-Misura specifica di

fuimrhali dalla cammmicsinnn cana

utile successiva all'approvazione del
PTPCT. La formazione deve essere




Supporto giuridico

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di

UadpaiTiiza. 1 VEIudil USHa LUTTHTISIVNE SUTIU

pubblicati in amministrazione trasparente.

somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

10 legali | T & Informazloni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 3 Affari legali e contenzioso
e parerilegall  u,ccesso civico”.
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
Gestione del P 8 P
11 i tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 4 Affari legali e contenzioso
CONtENZIOSO  |uyecesso civico". 2, Misure generali e specifiche del PTPCT
Gestione del 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
12 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 1 Altri servizi
protocollo "accesso civico".
Organizzazione |1. Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
13 eventi culturali |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 2 Altri servizi
ricreativi “accesso civico".
Funzionamento (1. Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
14 degli organi tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 3 Altri servizi
collegiali “accesso civico".
Istruttoria delle |- Misura di trasparenza generale: s itiene sufficiente Ia pubblicazione di ) ) . »
15 N L tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 4 Altri servizi
deliberazioni  |v. oso0 civico".
Pubblicazione |1~ Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione di ) ) . »
16 N . |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 5 Altri servizi
delle deliberazioni|u_ ..o civico". 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
sufficiente la pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente.
Accesso agli atti, | Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di assicurare il correlato "accesso civico".
17 " |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 6 Altri servizi
ACCeSSO CIVICO |, esso civico".
Gestione
dell'archivio |1~ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
18 . |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 7 Altri servizi
corrente e di- |1, esso civico".
deposito
Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
19 dell'archivio tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 8 Altri servizi
storico “accesso civico".
formazione di
determinazioni, |1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
20 ordinanze, decreti |[ttte le mff)rmazlom richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 9 Altri servizi
. . "accesso civico".
ed altri atti
Indagini di
customer 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
21 tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 10 Altri servizi

satisfaction e
qualita

"accesso civico".




Selezione per
I'affidamento di

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013
e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: Il

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli

Contratti pubblici

2 incarichi provvedimento di affidamento dovra dare atto del rispetto della disciplina debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
e X . X > X all'approvazione del PTPCT.
professionali legislativa e regolamentare vigente.3- I'organo preposto ai controlli interni
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
i 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
A |darnento amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
mediante e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
procedura aperta |preposto ai controlli interni, con regolarit, deve verificare lo svolgimento all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere . lici
23 (oristretta) di |delle selezioni. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata. La Contratti pubblici
lavori, servizi, |formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: ove possibile | rotzione, ove possibile dovra essere attuata alla prima scadenza
. dovra essere attuata la rotazi di singoli ili di pr i 5- utile di ciascun incarico.
forniture Misure generali e specifiche del PTPCT
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
Affidamento e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
24 diretto di lavori, preposto a.l c?ntro\ll m(er_nl, con regolarita, deve verificare lo s\‘m‘lglmento all'approvazione del PTl’.CT. La formazmn.e deve essere oz pubblici
. X delle selezioni. 3- Formazione: al personale deve essere rata rata nel corso di ciascun anno in misura adeguata. La
servizi o forniture |formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: ove possibile | rotzione, ove possibile dovra essere attuata alla prima scadenza
attuare la rotazione di singoli responsabili di procedimento. 5- Misure utile di ciascun incarico.
generali e specifiche del PTPCT
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Gare ad evidenza |amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
25 pubblica di e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: 'organo | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Contratti pubblici
vendita di beni |Preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, o svolgimento delle all'approvazione del PTPCT.
selezioni.3- Misure generali e specifiche del PTPCT
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Affidamenti in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
26 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Contratti pubblici

house

preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare lo svolgimento
degli affidamenti e I'esecuzione dei "contratti di servizio".

all'approvazione del PTPCT.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.
2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni, con regolarita, deve
verificare lo svolgimento delle selezioni. 3-
Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/guiridica in

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno in

mriciien Adamiata




ATTIVITA":
Nomina della

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013
e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifi

:I'organo

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli

27 commissione X . R X . debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva 6 Contratti pubblici
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle ; ‘
giudicatrice art. |selezioni. 3- Misure generali e specifiche del PTPCT. La nomina dei allapprovazione del PTPCT.
77 commissari esterni dovra avvenire nel rispetto del D.Lgs. 36/2023.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013
ATTIVITA': Verifica | %! COd‘c.e dei con‘t‘ram p.thI.‘c.I' 2 Misura di cor?trollo spectfica: Forgano La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
28 delle offerte pmp?m,) a controll mte”.“ verifica, anche a camplone, !0 SVOIg_Imen_m delle debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva 7 Contratti pubblici
selezioni. il processo dovra essere condotto applicando in amniera rigorosa ) ‘
anomale art. 97 |3_ wisure generali e specifiche del PTPCT 4- Il processo dovra essere all'approvazione del PTPCT.
condotto applicando in maniera rigorosa la disciplina vigente e tenendo
conto degli ultimi esiti giurisprudenziali
ATTIVITA': |1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Proposta di amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
29 RN _ |e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva 8 Contratti pubblici
aggiudicazione in | | ot ai controli interni verifica, anche a campione, Io svolgimento delle all'approvazione del PTPCT.
base al prezzo |selezioni. 3- Misure generali e specifiche del PTPCT
ATTIVITA': |1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
Proposta di amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
30 R | e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva 9 Contratti pubblici
aggiudicazione in | oot ai controli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle all'approvazione del PTPCT.
base all’OEPV  |selezioni. 3- Misure generali e specifiche del PTPCT
Programmazione 1- Misulra di tras?ar‘er?za.generale: si ritiene sufficien{e la pubvb\icaz'\one di ) ! . o
31 R . tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 10 Contratti pubb||c|
deilavori art. 21 "accesso civico". 2, Misure generali e specifiche del PTPCT
Programmazione |1- misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
32 di forniture e di |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 11 Contratti pubblici
servizi "accesso civico". 2- Misure generali e specifiche del PTPCT
Gestione e |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di
33 archiviazione dei |[tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 12 Contratti pubblici

contratti pubblici

"accesso civico".

materia di gare; 4- Rotazione:ove possibile
attuare la rotazione dei singoli responsabili di
procedimento.

nusuia aucguata




Accertamenti e

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva

Controlli, verifiche, ispezioni e

34 verifiche dei Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione all'approvazione del PTPCT. Report semestrale. La formazione L
tributi locali tecnico/giuridica. 4- dei controlli incrocio delle deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura sanzioni
banche dati nel rispetto dell'ordine cronologico e sistematico e Report adeguata.
semestrale al RPCT.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le lat d tuata i giat te. 1 controll
Accertamenti con |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo @ lrasparenza deve essere attuata immediatamente. [ controll i e i o
. " n - . es.33/. S g_ debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e
35 adesione dei  |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- X N
. L . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere sanzioni
tributi locali Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione o . N
tecnico/giuridi somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
ecnico/giuridica.
Accertamenti e |1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
controlli informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche ispezioni e
36 IMattivita edilizi preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT.Statistica mensile. La formazione ! ) '
sullattivita edilizia Statistica mensile 3-Formazione: al personale deve essere somministrata deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura sanzioni
privata (abusi) adeguata formazione tecnico/giuridica. adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
Vigilanza sulla  |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e
37 circolazione e la |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. Report semestrale. La formazione ! o
sosta Report semestrale al RPCT 3-Formazione: al personale deve essere deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura sanzioni
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. adeguata.
Vigilanza e 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
verifiche sulle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
13 attivita preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e
L Report semestrale al RPCT sulle autorizzazioni rilasciate e sull'attivita di all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere sanzioni
commercialiin | yigilanza 3-Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | ~somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
sede fissa formazione tecnico/giuridica. 4- Misure generali e specifiche del PTPCT
ioi 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
Vigilanza e i oni el P d Igd 185.33/2013. 2- Mi P di controllos I La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
o informazioni elencate dal d.Igs. . 2- Misura di controllo: I'organo . = q P
. - X R " lebbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva ) )
verifiche su € & debb ffettuati dalla pri ione util i Controlli, verifiche, ispezioni e
39 ti ed preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere o
mercati e i i 4 . sanzioni
Formazione: al personale deve essere ta adeguata formazione
bulanti N L PEro ° " e o 8 somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
ambulanti tecnico/giuridica. 5- Misure generali e specifiche del PTPCT
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . " "
inf ioni el te dal d.Igs.33/2013. 2- Mi di controllo: I La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
A informazioni elencate dal d.Igs. . 2- Misura di controllo: 'organo N . N X . = q P
Controlli sull'uso ) e dace S 82 debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e
40 del L preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- Allaporovazione del PTPCT. La formazione deve essere o
vazi g zi v
el territorio | pormazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione | @ SPPIOYRORE €€ BT, 10 lormenane feve eere Sl el
ini i ciascu in misu uata.
tecnico/giuridica.4- Misure generali e specifiche del PTPCT 8
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le lat d ttuata i diat te. | controlli
Controlli informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: lorgano | Lo o-Pa o2 Aeve essere attuata immediatamente. | controfi § e T, Aerereftarf
, . . o X S X debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e
41 sull’abbandono di |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- , ) N
N L . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere sanzioni
rifiuti urbani Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione

tecnico/giuridica.

somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: € doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica. 4- Monitoraggio
dei tempi del procedimento

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata. Monitoraggio periodico
dei tempi del procedimento




1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.
2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni, con regolarita, deve
verificare I'esecuzione del contratto. 3-
Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica;

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

Raccolta, e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
recupero e preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare la corretta debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva . P
42 ) . - ; : . ) : Gestione dei rifiuti
smaltimento dei controlli e delle spese. 3- al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere
rifiuti personale deve essere somministrata adeguata formazione somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata..
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: ove possibile deve essere attuata la
rotazione del personale di procedimento.
Gestione delle 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
sanzioni per linformazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ['organo ) ;
. . . . -8 / L 82 debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione delle entrate, delle
43 violazione del  |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. X N N
) N all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere spese e del patrimonio
Codice della  |Report trimestrale al RPCT. 3-Formazione: al personale deve essere o : p p
- . P somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
strada
Gestione ordinaria| - Misura di trasparenza generale: si ritiene suffciente la pubbiicazione di . . Gestione delle entrate, delle
44 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. X X
dellaentrate |, oco civico". spese e del patrimonio
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo . . .
Gestione ordinaria|preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controli :
. o L S ) " | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione delle entrate, delle
45 delle spese di Nella liquidazione delle fatture dovra rispettarsi un rigoroso rispetto ) N
o ) o . . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere spese e del patrimonio
bilancio dell'ordine cronologico di arrivo compatibilmente con la regolarita o o L
R - X somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
contributiva e fiscale del richiedente 3-Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
Adempimenti 1- Misura di tras?ar‘erflabgenerale: si ritiene suiﬂclent‘e la pub}bhcazmne di » » Gestione delle entrate, delle
46 . h tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. . )
fiscali naccesso civico. spese e del patrimonio
stipendi del 1- Misura di traspar‘er?labgenerale: si ritiene Sufﬂclent‘e la pub}b\lcaz\one di Gestione delle entrate, delle
47 | tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. ) )
personale "accesso civico™. spese e del patrimonio
Tributi locali (IMU, | 1- mi i . i .
ut ( 1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente a pubblicazione i Crsione clalie axiaie, cElk
48 addizionale IRPEF, |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

ecc.)

"accesso civico".

spese e del patrimonio




manutenzione

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di

Gestione delle entrate, delle

49 . |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 7 ) .
delle aree verdi |v.  ocoo civico". spese e del patrimonio
manutenzione
delle strade e 1- Mnsunta di tras?ar‘er?m.generale: si ritiene Sufflcleﬂt.e la pub.bhcazmne di ) : Gestione delle entrate, delle
50 tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 8 N )
delle aree accesso civico". spese e del patrimonio
pubbliche
installazione e
manutenzione i _ o o o _
segnaletica, 1- Mnsunta di tras?ar‘er?m.generale. si ritiene Sufflcleﬂt.e la pub.bhcazmne di ) : Gestione delle entrate, delle
51 3 tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 9 N )
orizzontale € |v, cesso civico”. spese e del patrimonio
verticale, su
strade e aree
servizio di
rimozione della |1 Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di e ———
52 neve e del tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 10 o
ghiaccio su strade |"accesso civico'. spese e del patrimonio
e aree pubbliche
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
) + |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: L'organo P j - : e ) : dell dell
manutenzione dei . o n o ° debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione delle entrate, delle
53 L preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere 11 N )
cimiteri Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione PP rer fone spese e del patrimonio
tecnico/g'\urid'\ca somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata,
servizi di custodia | - Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente Ia pubblicazione di ) ) Gestione delle entrate, delle
54 L tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 12 ) )
dei cimiteri | cesso civico". spese e del patrimonio
manutenzione
degliimmobili e |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di Gestione delle entrate. delle
55 degli impianti di |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 13 ) ! )
proprieta accesso civico". spese e del patrimonio
dell'ente
manutenzione  |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di Gestioneldellelentratendelle
56 degli edifici tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 14 !
g . .
scolastici "accesso civico". spese e del patrimonio
1- Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
o . . |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: L'organo . i
servizi di pubblica " te dal dlgs.33/. sara cie 69 debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione delle entrate, delle
57 Hluminazi preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- Allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere 15 X X
illuminazione | ¢ maione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione °e - : spese e del patrimonio
tecnico/giuridica somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
MANULeNzIone | isyrs ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le Lt . cuata immediatamente. | control
della rete e degli  |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: L'organo @ trasparenza deve essere atiuata immediatamente. | controll q
L . o h S ) debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione delle entrate, delle
58 impianti di preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- , ) N 16
) . ) all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere spese e del patrimonio
ubblica Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione 3 A p P
p somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

illuminazione

tecnico/giuridica.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.




servizi di gestione

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di

Gestione delle entrate, delle

59 o tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 17 ) )
biblioteche  |v. oso civico". spese e del patrimonio
servizi di gestione 1- Mnsunta di tras?ar‘er?m.generale: si ritiene Sufflcleﬂt.e la pub.bhcazmne di ) : Gestione delle entrate, delle
60 _ tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 18 N )
musei Vaccesso civico". spese e del patrimonio
servizi di gestione 1- Mnsunta di tras?ar‘er?m.generale: si ritiene Sufflcleﬂt.e la pub.bhcazmne di ) : Gestione delle entrate, delle
61 o .. |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 19 N )
beni e immobili |, occo civico. spese e del patrimonio
servizi di gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di ) ) Gestione delle entrate, delle
62 A . |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 20 N )
iMpianti spOrtivi |y cesso civico". spese e del patrimonio
servizi di gestione |1 Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di Cesiene delle @i, dale
63 hardware e |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 21 o
software "accesso civico". spese e del patrimonio
servizi di disaster |1 Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione di ) ) Gestione delle entrate, delle
64 tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 22 ) )
recovery e backup |u, ceseo civico". spese e del patrimonio
gestione del sito |- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di ) ) Gestione delle entrate, delle
65 tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 23 ) )
web "accesso civico". spese e del patrimonio
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ; ) )
. L N N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
. informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo ) ) ) ) "
Gestione delle . - X Lo X debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva . e
66 ) preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- Allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere 2 Gestione rifiuti
Isole ecologiche |y mazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione pprovazi Ce fone
1 . / iuridi somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguatav
ecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ot p ttuata immediatamente. | controli necessario pubbllc.are in amministrazione
Pulizia delle |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: lorgano | -\ oF o</ 22 GEVE €ssere attuata immecdiatamente. | controtl trasparente tutte le informazioni imposte dal
n L . S 3 debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva . - . . . . La trasparenza deve essere attuata
67 strade e delle  |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- X . y 3 Gestione rifiuti d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. . ) X
i Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere 2- Mi di 1 ifica: I' immediatamente. | controlli debbono
aree pubbliche - somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata. - Misura di controllo specifica: I'organo essere effettuati dalla pri i
tecnico/giuridica. . L . . prima sesssione
preposto ai controlli interni, con regolarita, deve N X , .
i ' . del contratto. 3 utile successiva all'approvazione del
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ‘ e " veriiicare Tesecuzione del contratto. 3- PTPCT. La formazione deve essere
. . - M . o La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Formazione: al personale de\/e essere . . )
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo - - ) ) | d
. PP N o N S ) debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva . e - N somministrata nel corso di ciascun anno in
68 Pulizia dei cimiteri |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- Allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere 4 Gestione rifiuti somministrata adeguata formazione . q "
Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione PP - . tecnico/guiridica; 4- Rotazione: ove possibile misura adeguata.
Jgiuridi somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata. . .
tecnico/giuridica. deve essere attuata la rotazione dei singoli
Pulzia degli 1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli responsabl“ o proced|ment°-
immobili e degli |informatzioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo P ° oramen’e. °
P - " - . S ) debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva A -
69 impianti di preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere 5 Gestione rifiuti
roprieta |Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione ? - :
prop somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

dell'ente

tecnico/giuridica.




1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013
e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &

70 Permesso di controlli interni accerta, anche a campione, la regolarita delle procedure di | debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva G e T o e necessario pubblicare in amministrazione La trasparenza deve essere attuata
costruire rilascio del perm:sso. 3- :ormazione: al personale deve essere al\'appmvazion‘e del PZPCT . La formazione deve essere trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono
somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica; 4- Rotazione: ove somministrata nel corso di ciascun anno, in misura adeguata. . . . . . N
L € N {g. " . € d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di | essere effettuati dalla prima sessione utile
possibile deve essere attuata la rotazione di singoli responsabili di S ; . - ) 8
procedimento. 5-Misure specifiche previste dal PTPCT controllo specifica: I'organo preposto ai controlli | successiva all'approvazione del PTPCT . La
interni accerta, anche a campione, la regolarita |formazione deve essere somministrata nel
delle procedure di rilascio del permesso. 3- corso di ciascun anno, in misura adeguata.
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in Formazione: al personale deve essere La rotazione dovra essere attuata alla
i inistrazi t te tutte le infa te dal d.Igs.33/2013 . . : " . . N
Permessodi  |amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d lgs.33/ ) , _ somministrata adeguata formazione prima scadenza utile di ciascun incarico.
costruire in aree |© dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli ) o R N K . B ) L A .
- assoggottate ad |l interi accerta, anche a campione, la regolarita delle procedure di | debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva G del territori tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & auspicabile la Monitoraggio periodico dei tempi dei
ggettal rilascio del permesso. 3- Formazione: al personale deve essere all'approvazione del PTPCT . La formazione deve essere OMEINOERCIIIONIO rotazionedi singoli responsabili di procedimento. procedimenti
autorizzazione | omministrata adeguata formazione tecnico/guiridica; 4- Rotazione: ove somministrata nel corso di ciascun anno, in misura adeguata. 5 Monitoraggio dei tempi dei procedimenti
paesaggistica  |possibile deve essere attuata la rotazione di singoli responsabili di
procedimento. 5-Misure specifiche previste dal PTPCT
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in 1- Misura di trasparenza generale e Specifica: &
Pr di idi i trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli . N N L .
. : e . . . X . § X necessario pubblicare in amministrazione
pianificazione d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli| debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva N L
72 . interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di pianificazione | all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di pianificazione. Pianificazione urbanistica trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata
urbanistica urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere inistrata La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: . ) K
enerale . . e L i . e . . A o N immediatamente. | controlli debbono
8 formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4-Misure specifiche previste anno in misura adeguata. I'organo preposto ai controlli interni deve R X i }
dal PTPCT N . | essere effettuati dalla prima sessione utile
accertare la regolarita delle nuove procedure di . \ .
L o N successiva all'approvazione del PTPCT su
" . . . A pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al L
1- Misura di trasparenza generale e specific: necessario pubblicare in - nuove procedure di pianificazione. La
Pr di idi i trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli personale deve essere somministrata formazione deve essere somministrata nel
PP d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli| debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva formazione tecnico/guiridica in materia di gare; . . .
pianificazione | . . o . . AP S s N o R . _| corso di ciascun anno in misura adeguata.
73 banisti interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di pianificazione | all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di pianificazione. Pianificazione urbanistica 4- Rotazione: & auspicabile la rotazione di singoli
urbanistica . A L . . - N 3 "
) urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere ata La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun responsabili di procedimento. 5 Monitoraggio
attuativa formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Misure specifiche anno in misura adeguata. R Lo . .
. dei tempi dei procedimenti
previste dal PTPCT
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 i i ifica: &
p di parer " o p‘ gs.33/. “*?| La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
ermesso di e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai . ) ) 3 ) N . N . .
. o X . X | debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva P necessario pubblicare in amministrazione
74 costruire controlli interni accerta, anche a campione, la regolarita delle procedure di all'approvazione del PTPCT . La formazione deve essere Governo del territorio ) o
convenzionato |filascio del permesso. 3- Formazione: al personale deve essere .p.p o L trasparente tutte le informazioni imposte dal
. . . - N . somministrata nel corso di ciascun anno, in misura adeguata. . .
somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica; 4- Misure specifiche d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di
previste dal PTPCT controllo specifica: I'organo preposto ai controlli
procedimento |- Misura di trasp si ritiene sufficiente la icazione di interni accerta, anche a campione, la regolarita
75 AUA tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Governo del territorio delle procedure di rilascio del permesso. 3-
"accesso civico". Formazione: al personale deve essere
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in somministrata adeguata formazione
Procedimento per |amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & auspicabile la
. Vinsediamento di g.:gs.s‘3d/2013. 2 l\tllisu:a di ct)lntrlt:fll(;: Tlpecifica: \'orga;o pr;po}sto‘fa»i controli t‘il‘ebbcrm e‘sseredeflfi(-::?ri dalla prima sess‘jone;mg sgf;ces‘siva . del territort rotazione di singoli responsabili di
impianti interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di pianificazione e | allapprovazione del su nuove procedure di pianificazione. overno del territorio procedimento. 5 Monitoraggio dei tempi dei
autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun ) >
energetici formazione tecnico/guiridica in materia; 4-Misure specifiche previste dal anno in misura adeguata. procedimenti
PTPCT
. 1- Misura di trasparenza generale e specific necessario pubblicare in
Procedimento . . K . . .
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
urbanistico per d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli| debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
77 I'insediamento di |interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di pianificazione e | all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di pianificazione. Pianificazione urbanistica
uncentro  |autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve essere inistrata La formazione deve essere rata nel corso di ciascun
commerciale 'ormazione tecnico/guiridica in materia; 4-Misure specifiche previste dal anno in misura adeguata,
PTPCT
1- Misura di siritiene a ione di 1- Misura di trasparenza generale e
Sicurezza ed - > ' L M ] PPN e . ) .
78 tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Governo del territorio 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & specifica: & necessario pubblicare in

ordine pubblico

"accesso civico".

necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di

controllo specifica: I'organo preposto ai controlli

amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e
dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo

specifica: I'organo preposto ai controlli




Servizi di

1- Misura di trasp: siritiene la ione di

Governo del territorio

interni accerta, anche a campione, la regolarita
delle procedure di rilascio del permesso. 3-
Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & auspicabile la

rotazionedi singoli responsabili di procedimento.

interni accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di rilascio del
permesso. 3- Formazione: al personale
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/guiridica; 4-
Rotazione: & auspicabile la rotazionedi
singoli responsabili di procedimento.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

79 . L tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
protezione civile "accesso civico”.
Designazione dei 1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
rappresentanti |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo P i N g X
' . - . " o ) debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva L. .
80 dell'ente presso |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- X N Incarichi e nomine
) o 5 all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere
enti, societa Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione N . .
g g R somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
- tecnico/giuridica.
fondazioni.
i i |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le i i iativi
Concessione di informazioni ele:cate dalgdl 5.33/2013. 2- Mis::ra di controllo: I'organo La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controll Prowedimenti amP“atW' gela
sovvenzioni, ' te dal d.fgs. - & IRHTa E1 € :Torga debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
81 ) . . .. | preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere ) .
contributi, sussidi, Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione ‘p‘p o L con effetto economico diretto e
nadene @ X somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata. . N
ecc. tecnico/giuridica. 4- Rispetto del Regolamento comunale immediato
Autorizzazioni X |1_ yisura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ) ) . Provvedimenti ampliativi della
artt. 68 e 69 del |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controll
) ) e dar cgs. e FTorea debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
82 TULPS (spettacoli, |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- X b N
R N A N . L . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere con effetto economico diretto e
intrattenimenti, |Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione |~ o0 S ST Sl R R adeguata,
tecnico/giuridica. immediato
ecc.)
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . . Provvedimenti ampliativi della
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
Servizi per minori i elencate dal ¢gs- - 2 Hisura (i e oree debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
83 L preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- al'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere ) .
e famiglie Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione ‘p‘p L L con effetto economico diretto e
P . somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata. K X
tecnico/giuridica. 4- Rispetto del Regolamento comunale immediato
izi 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le i i iativi
assistenziali e ) e dal cgs. e Torea debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
84 reposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-

socio-sanitari per
anziani

Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica. 4- Rispetto del Regolamento comunale

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

con effetto economico diretto e
immediato




1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva

Provvedimenti ampliativi della
sfera giuridica dei destinatari

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica. 5 Monitoraggio dei
tempi dei procedimenti

85 preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere 5 ) .
Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione summ\:\pstrata nel corso di cia;cun anno in misura adeguata con effetto economico diretto e
tecnico/giuridica. 4- Rispetto del Regolamento comunale 8 . immediato
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Provvedimenti ampliati\li della

. . |inf ioni el te dal d.Igs.33/2013. 2- Mi: di controllo: I' : PR o - .

g | Serviziperadulti L::;(’;‘:Z“;”Ls:{':s;l P f;em/J S E:;i o c:r:fiz:e 5| debbono essere efettuati dalla prima sesssione utile successiva 5 sfera giuridica dei destinatari

in difficolta ! ¥ I del PTPCT. La f ione d i f
in difficolta Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione aapprovazione det P1F @ formazione deve essere con effetto economico diretto e
. P somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata. . .
tecnico/giuridica. immediato
d 1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Provvedimenti ampliativi della
Servizi di i ioni - Mi i At : L . . .
) ; |informazloni elencate dal d.Jgs.33/2013. 2- Misura di controllo: Forgano | o\ e cere effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
87 integrazione dei |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere 7 ) .
cittadini stranieri |Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione summ\:\pstrata nel corso di cia;cun anno in misura adeguata con effetto economico diretto e
tecnico/giuridica. 4- Rispetto del Regolamento comunale 8 ) immediato
. Provvedimenti ampliativi della
Gestione delle  |1- misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di sfera giuridica dei destinatari
88 sepolture e dei |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 8 : .
loculi "accesso civico". con effetto economico diretto e
immediato
o Provvedimenti ampliativi della
Concessioni 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di sfera giuridica dei destinatari
89 demaniali per |tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 9 ) .
tombe di famiglia |"accesso civico. con effetto economico diretto e
immediato
) - Provvedimenti ampliativi della
Procedimenti di |1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di e e Gl d Esiatr
90 esumazione ed |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 10 N X
con effetto economico diretto e

estumulazione

"accesso civico".

immediato

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno in

misura adeguata.




Gestione degli

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva

Provvedimenti ampliativi della
sfera giuridica dei destinatari

91 . ~ . |preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- allapprovazione del PTPCT. La formazione deve essere 11 ) .
alloggi pubblici Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata formazione PP . . con effetto economico diretto e
e somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata. . .
tecnico/giuridica. immediato
Gestione del Provvedimenti ampliativi della
diritto allo studio 1- Mlsura di tras?ar‘er?zavgenerale: si ritiene sufflclentfe la pubvbhcazwone di ! sfera giuridica dei destinatari
92 tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 12 . .
e del Sostegno  |u, esso civico”. con effetto economico diretto e
scolastico immediato
Provvedimenti ampliativi della
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di sfera giuridica dei destinatari
93 Asili nido tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 13 ) .
“accesso civico". con effetto economico diretto e
immediato
Provvedimenti ampliativi della
Servizio per 1- MISqua di tras?ar‘er?zavgenerale: si ritiene sufhclent? la pubvbhcazwone di ) ! sfera giuridica dei destinatari
94 L i tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 14 ) .
l'infanzia “accesso civico™. con effetto economico diretto e
immediato
R Provvedimenti ampliativi della
Servizio di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di sfera giuridica dei destinatari
95 trasporto tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 15 X .
scolastico "accesso civico". 2- Misure generali e specifiche del PTPCT con effetto economico diretto e
immediato
Provvedimenti ampliativi della
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di sfera giuridica dei destinatari
96 Servizio di mensa |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 16 ) .
"accesso civico". 2- Misure generali e specifiche del PTPCT con effetto economico diretto e
immediato
o Provvedimenti ampliativi della
Autorizzazione  |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di sfera giuridica dei destinatari
97 all'occupazione [tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 1 ivi di off )
N " ivico" I
del suolo pubblico | accesso civico™. pr VI‘ i etito econ_omlco
diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
Pratiche 1- M|su|?a di tras?ar‘er?za.generale: si ritiene sufﬁcnen{e la pubvbhcazwone di ) ! sfera giuridica dei destinatari
98 . tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 2 e )
anagrafiche  |u,  eceo civico™. privi di effetto economico
diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
Certificazioni 1- Misura di traspar‘erflabgenerale: si ritiene Sufﬂclent‘e la pub}b\lcaz\one di sfera giuridica dei destinatari
99 ich tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 3 oer A
anagrafiche | casso civico". privi di effetto economico
diretto e immediato
atti di nascita, Provvedimenti ampliativi della
morte, 1- Mnsulra di tras?ar‘er?za.generale: si ritiene sufﬁuent.e la pub.bhcaz\one di ) ! sfera giuridica dei destinatari
100 X ) tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 4 o )
cittadinanzae  |u, cess0 civico". privi di effetto economico
matrimonio diretto e immediato




Provvedimenti ampliativi della

Rilascio di - Mi i ici icazi i R 5 . .
i 1 Mnsmta di tras?arer.\m.generale. si ritiene Sufflcleﬂt.e la pub.bhcazmne di ) ! sfera gIUI‘IdICa dei destinatari
101 documentidi |tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. o )
identita "accesso civico”. privi di effetto economico
diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
Rilascio di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di sfera giuridica dei destinatari
102 L tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. . )
patrocini "accesso civico". privi di effetto economico
diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
Gestione della 1- Mnsunta di tras?ar‘er‘\m.generale: si ritiene Sufflcleﬂt.e la pub.bhcazmne di ) : sfera giuridica dei destinatari
103 tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. o )
leva “accesso civico". privi di effetto economico
diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
Consultazioni 1- MISqua di tras?ar‘er?zavgenerale: si ritiene sufhclent? la pubvbhcazwone di ) ! sfera giuridica dei destinatari
104 . tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente. e )
elettorali "accesso civico”. privi di effetto economico
diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene suffciente la pubbiicazione di . . sfera giuridica dei destinatari
105 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

dell'elettorato

"accesso civico".

privi di effetto economico
diretto e immediato

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
sufficiente la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico". 2-
Monitoraggio dei tempi dei procedimenti

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.




