SCHEDA OBIETTIVO

SETTORE

DIRIGENTE

Posizione organizzativa

CODICE OBIETTIVO

TIPO OBIETTIVO

[DESCRIZIONE OBIETTIVO

FINALITA OBIETTIVO

[ AREA 1 AMMINISTRATIVO FINANZIARIA |
[ |

[Barbara Toneguzzo ]

pesoomernvo: [ 5 ]

[ OBIETTIVO DI SVILUPPO/OBIETTIVO DI MANTENIMENTO

PNRR - SUPPORTO ALLA GESTIONE DEI FONDI E RISCONTRI CONTABILI

CORRETTA GESTIONE DEL FLUSSO FINANZIARIO DEI FONDI PNRR AL FINE DI LA ITA'ELA

Note:

ATTIVITA ORDINARIA L'ATTIVITA' VERRA * SVOLTA CON DECORRENZA 01/01/2025 E S| COMPLETERA’ ENTRO IL 31/12/2025 RELATIVAMENTE ALL'ESERCIZIO 2025.
|[AZIONT PREVISTE
Fasi Des: Peso Tempi Note
azione Data Inizio Data Fine
| ADEGUAMENTO DEI DOCUMENTI CONTABILI E DEGLIATTI CON LE INFORMAZIONI NECESSARIE A GARANTIRE LA TRACCIABILITA' DEI FONDI PNRR 01012025 3112/2025
(PREVISIONE DI APPOSITI CAPITOLI E LORO CODIFICA. GESTIONE DELLE ENTRATE E DELLE SPESE RELATIVE AL FINANZIAMENTO) 3
, GESTIONE DELL'AVANZAMENTO FINANZIARIO DEI PROGETTI ATTRAVERSO IL SISTEMA REGIS IN COLLABORAZIONE CON IL RESPONSABILE UNICO 0110172025 311212025
DEL PROCEDIMENTO 2
TOTALE 5
[RISORSE FINANZIARIE
Entrate Soese
Voce di entrata Capitolo - Descrizion Importo Previsto | Voce di spesa Capitolo Descrizion Importo Previsto
Totale entrate| € - Totale spese | € -
RISORSE UMANE
Coanome e nome Cateqoria
TODARO ELINA [
DEL PUP EMANUELA c
ALBERTO TONON [
TONEL MICHELA [
[STAMPANTT-N. 2
[FOTOCOPIATORTMULTIFUNZIONE - -
[
NATURA OBIETTIVI
Obiettivo pluriennale T
[Obiettivo trasversale ad altri settori T
[Auti uffici coinvolti Area T
Descrizione Peso Valore atteso Responsabile Note
(in fase di previsione) | _dell‘indicatore
ADEGUAMENTO DEI DOCUMENTI CONTABILI E DEGLIATTI CON LE INFORMAZIONI NECESSARIE A GARANTIRE LA TRACCIABILITA' DEI FONDI PNRR 100% Barbara Toneguzzo
(PREVISIONE DI APPOSITI CAPITOLI E LORO CODIFICA. GESTIONE DELLE ENTRATE E DELLE SPESE RELATIVE AL FINANZIAMENTO) 3
GESTIONE DELL'AVANZAMENTO FINANZIARIO DEI PROGETTI ATTRAVERSO IL SISTEMA REGIS 2 100% Barbara Tonequzzo
Totale Peso 5




SCHEDA OBIETTIVO

SETTORE AREA 1 AMMINISTRATIVO FINANZIARIA

DIRIGENTE [ |

[Barbara Toneguzzo ]

CODICE OBIETTIVO [ ] pesooBETTvO: |5 ]

TIPO OBIETTIVO | OBIETTIVO DI MANTENIMENTO

DESCRIZIONE OBIETTIVO MONITORAGGIO COSTANTE DELL'INDICATORE DI TEMPESTIVITA' DEI PAGAMENTI

FINALITA OBIETTIVO UFFICI, ASSICURARE CHE TUTTE LE INFORMAZIONI SULLO STATO CONTABILE DELLE FATTURE SIANO REGISTRATE SULLA PIATTAFORMA DEI CREDITI COMMERCIALI ANCHE NEI CASI DI SOSPENSIONE PER CONTENZIOSO O
CONTESTAZIONE, PROVVEDERE ALL'EMISSIONE DEI MANDATI DI PAGAMENTO GARANTENDO IL RISPETTO DELLE SCADENZE.

GARANTIRE IL RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO DEI DEBITI COMMERCIALI ATTRAVERSO IL COSTANTE MONITORAGGIO DELLE FATTURE ARRIVATE E DELLEMISSIONE DEI RELATIVI ATTI DI LIQUIDAZIONE DA PARTE DEGLI

ATTIVITA ORDINARIA L'ATTIVITA’ VERRA ' SVOLTA CON DECORRENZA 01/01/2025 E S| COMPLETERA' ENTRO IL 31/12/2025.

Fasi Descrizione azione Peso Tempi i Note
azione Data Inizio Data Fine
1 MONITORAGGIO COSTANTE DELLE FATTURE E DELLE REGISTRAZIONI IN PCC A 01/01/2025 31122025
2 PAGAMENTO DELLE FATTURE ENTRO | TERMINI DI SCADENZA 3 01/01/2025 31/12/2025
TOTALE 5
[RISORSE FINANZIARIE
Entrate Spese
Voce di entrata | Capitolo - Descrizion Importo Previsto Voce di spesa Capitolo Descrizione Importo Previsto
|
|
|
Totale entrate| € - Totale spese| €
RISORSE UMANE
Nome e Coanome’ Cateqoria
TODARO ELINA c
DEL PUP EMANUELA c
ALBERTO TONON c
TONEL MICHELA c
RISORSE STRUMENTALI
PERSONAL COMPUTER - N. 4
TAMPANTI - N. 2
FOTOCOPIATORI MULTIFUNZIONE - N. 2

ATURA OBIETTIVI
iettivo plurie

iettivo trasversale ad altri settori ST |
ri uffici coinvolti Area 1 |

[N
Ol
Ol
Al

Descrizione Peso Valore atteso Responsabile Note
(in fase di previsione) dell'indi
MONITORAGGIO COSTANTE DELLE FATTURE E DELLE REGISTRAZIONI IN PCC 2 Barbara Toneguzzo
PAGAMENTO DELLE FATTURE ENTRO | TERMINI DI SCADENZA 3 100% Barbara Tonequzzo
Totale Peso 5




SCHEDA OBIETTIVO

SETTORE

DIRIGENTE

Posizione organizzativa

CODICE OBIETTIVO

TIPO OBIETTIVO

DESCRIZIONE OBIETTIVO

FINALITA OBIETTIVO

[ATTIVITA ORDINARIA

| AREA 1 AMMINISTRATIVO FINANZIARIA |

|Barbara Toneguzzo |

| OBIETTIVO DI SVILUPPO

PESO OBIETTIVO:

L »n ]

CONTABILITA' ACCRUAL - STUDIO PROPEDEUTICO ALL'AVVIO DELLA TENUTA DELLA CONTABILITA' ACCRUAL DAL RENDICONTO 2025

2011/85/UE del Consiglio, la Riforma 1.15 & volta a il un sistema di

Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza prevede tra le riforme abilitanti la Riforma 1.15 “Dotare le pubbliche amministrazioni di un sistema unico di contabilita economico-patrimoniale Accrual”. In
linea con il percorso delineato a livello internazionale ed europeo per la definizione di principi e standard contabili nelle pubbliche amministrazioni (IPSAS/EPSAS), e in attuazione della Direttiva
ilita basato sul principio Accrual unico per il settore pubblico.

L'ATTIVITA' VERRA ' SVOLTA CON DECORRENZA 01/01/2025 E S| COMPLETERA' ENTRO IL 31/12/2025.

[AZIONI PREVISTE:

Fasi Descrizione azione Peso Tempi programmati Note
azione Data Inizio Data Fine
1 FORMAZIONE DEL PERSONALE 5 01/01/2025 31/12/2025
2 ATTIVITA' PROPEDEUTICHE ALL'AVVIO DELLE TENUTA DELLA CONTABILITA' ACCRUAL 3 01/01/2025 31/12/2025
VERIFICA DEI PRINCIPI ITAS, DEL NUOVO PIANO DEI CONTI UNICO E ANALISI DEI
3 FATTI GESTIONALI 3 01/01/2025 31/12/2025 |
TOTALE| 1
RISORSE FINANZIARIE
Entrate Spese
Voce di entrata Capitolo - Descrizione Importo Previsto Voce di spesa Capitolo Descrizione Importo Previsto

Note:

n

Totale spese

Totale entrate| € -
RISORSE UMANE
Cognome e nome Categoria

|DEL PUP EMANUELA

ONON ALBERTO

ODARO ELINA

ONEL MICHELA

(¢el(el(el(e]

RISORSE STRUMENTALI 1

PERSONAL COMPUTER - N. 2

STAMPANTI - N. 2

FOTOCOPIATORI MULTIFUNZIONE - N. 2

NATURA OBIETTIVI

Obiettivo pluriennale

SI

Obiettivo trasversale ad altri settori

SI

Altri uffici coinvolti

F te Area 1

Descrizione

Peso

Valore atteso
(in fase di previsione)

FORMAZIONE DEL PERSONALE

100%

Responsabile
dell'indicatore

Note

Barbara Toneguzzo

ATTIVITA' PROPEDEUTICHE ALL'AVVIO DELLE TENUTA DELLA CONTABILITA' ACCRUAL

VERIFICA DEI PRINCIPI ITAS, DEL NUOVO PIANO DEI CONTI UNICO E ANALISI DEI
FATTI GESTIONALI

100%

Barbara Toneguzzo

100%

Barbara Toneguzzo

Totale Peso




SCHEDA OBIETTIVO

DESCRIZIONE OBIETTIVO

FINALITA OBIETTIVO

ATTIVITA ORDINARIA

[AZIONI PREVISTE:

SETTORE [ AREA 1 AMMINISTRATIVO FINANZIARIA ]
DIRIGENTE [ |
Posizione |Barbara Toneg |
CODICE OBIETTIVO [ |
TIPO OBIETTIVO [ OBIETTIVO DI SVILUPPO

PESO OBIETTIVO:

PIANIFICAZIONE DEI FLUSSI DI CASSA COME PREVISTO DALL'ART. 6 DL 155/2024.

L'articolo 6 del decreto-legge 155/2024 ha introdotto I'obbligo per tutte le

per la riduzione dei tempi di pagamento.

-azioni di app!

in giunta, entro il 28 febbraio di ogni anno, un piano annuale dei flussi di cassa, contenente
un cronoprogramma dei pagamenti e degli incassi relativi all'esercizio di riferimento per raggiungere gli obiettivi della milestone M1C1-72 bis del PNRR e contribuire, quindi, all’attuazione della Riforma 1.11

L'ATTIVITA' VERRA ' SVOLTA CON DECORRENZA 01/01/2025 E S| COMPLETERA' ENTRO IL 31/12/2025.

Fasi Descrizione azione Peso Tempi programmati Note

azione Data Inizio Data Fine

1 FORMAZIONE DEL PERSONALE 2 01/01/2025 31/01/2025

2 ATTIVITA' PROPEDEUTICHE ALL'AVVIO DELLE TENUTA DEI FLUSSI DI CASSA 3 01/01/2025 01/02/2025

VERIFICA ED ANALISI DELLO SCHEMA MINISTERIALE E AVVIO DELLE ATTIVITA'
3 GESTIONALI AL FINE DELLA PREDISPOSIZIONE DEL PIANO 2 01/01/2025 02/02/2025 |
4 APPROVAZIONE DEL PIANO 3 entro il 28 febbraio 2025 |
TOTALE| 10
RISORSE FINANZIARIE
Entrate Spese
Voce di entrata Capitolo - Descrizione Importo Previsto Voce di spesa Capitolo Descrizione Importo Previsto

Note:

Totale entrate

RISORSE UMANE

Totale spese

Cognome e nome

Categoria

TODARO ELINA

TONON ALBERTO

DEL PUP EMANUELA

TONEL MICHELA

[e](e][e](e]

RISORSE STRUMENTALI |

PERSONAL COMPUTER - N. 3

STAMPANTI - N. 2

FOTOCOPIATORI MULTIFUNZIONE - N. 2

NATURA OBIETTIVI

Obiettivo pluriennale

SI

Obiettivo trasversale ad altri settori

SI

Altri uffici coinvolti

Prevalentemente Area 1

Descrizione

Peso

Valore atteso
(in fase di previsione)

FORMAZIONE DEL PERSONALE

100%

Responsabile
dell'indicatore

Note

Barbara Toneguzzo

ATTIVITA' PROPEDEUTICHE ALL'AVVIO DELLE TENUTA DEI FLUSSI DI CASSA

VERIFICA ED ANALISI DELLO SCHEMA MINISTERIALE E AVVIO DELLE ATTIVITA'
GESTIONALI AL FINE DELLA PREDISPOSIZIONE DEL PIANO

APPROVAZIONE DEL PIANO

w N oW N

100%

Barbara Toneguzzo

100%

Barbara Toneguzzo

100%

Barbara Toneguzzo

Totale Peso.

=]




SCHEDA OBIETTIVO

SETTORE

DIRIGENTE

Posizione organizzativa

CODICE OBIETTIVO

TIPO OBIETTIVO

DESCRIZIONE OBIETTIVO

FINALITA OBIETTIVO

ATTIVITA ORDINARIA

| AREA 1 TRATIVO FINANZIARIA

| Barbara Toneguzzo

| OBIETTIVO DI SVILUPPO/OBIETTIVO DI MANTENIMENTO

pesoopervo: [ s ]

APPLICAZIONE NUOVI INDICATORI CONDIZIONI STRUTTURALI BILANCI ENTI LOCALI - RENDICONTO DI GESTIONE 2024

DETERMINAZIONE E VERIFICA NUOVI INDICATORI RENDICONTO DI GESTIONE RELATIVI ALLE CONDIZIONI STRUTTURALI DEI BILANCI DEGLI ENTI LOCALL.

L’ATTIVITA' VERRA * SVOLTA CON DECORRENZA 01/01/2025 E SI COMPLETERA' ENTRO IL 30/04/2025.

[AZIONI PREVISTE:

Fasi Descrizione azione Peso Tempi programmati Note
azione Data Inizio Data Fine
1 STUDIO INDICATORI 2 01/01/2025 28/02/2025
2 DETERMINAZIONE INDICATORI E ANALISI 3 01/01/2025 30/04/2025
TOTALE 5
RISORSE FINANZIARIE
Entrate Spese
Voce di entrata Capitolo - Descrizione Importo Previsto Voce di spesa Capitolo Descrizione Importo Previsto

Note:

Totale entrate

RISORSE UMANE

Cognome e nome

Categoria

DEL PUP EMANUELA

TONEL MICHELA

[

RISORSE STRUMENTALI

PERSONAL COMPUTER - N. 2

STAMPANTI-N. 2

FOTOCOPIATORI MULTIFUNZIONE - N. 2

NATURA OBIETTIVI

Obiettivo pluriennale

SI

Obiettivo trasversale ad altri settori

SI

Altri uffici coinvolti

Prevalentemente Area 1

Totale spese

LY

Descrizione

Peso

Valore atteso
(in fase di previsione)

Responsabile
dell'indicatore

Note

STUDIO INDICATORI

100%

Barbara Toneguzzo

DETERMINAZIONE INDICATORI E ANALISI

100%

Barbara Toneguzzo

Totale Peso




SCHEDA OBIETTIVO

SETTORE

DIRIGENTE

Posizione organizzativa

CODICE OBIETTIVO

TIPO OBIETTIVO

DESCRIZIONE OBIETTIVO

FINALITA OBIETTIVO

ATTIVITA ORDINARIA

| AREA 1 AMMINISTRATIVO FINANZIARIA |

|Barbara Toneguzzo |

| OBIETTIVO DI SVILUPPO/OBIETTIVO DI MANTENIMENTO

PESO OBIETTIVO:

MERCATO CONTADINO

AVWVIO DEL MERCATO CONTADINO

PROCEDURE DI ASSEGNAZIONE DEI POSTEGGI E ORGANIZZAZIONE DEL MERCATO

/AZIONI PREVISTE:

Note:

Fasi Descrizione azione Peso Tempi programmati Note
azione Data Inizio Data Fine
1 APPROVAZIONE BANDO E PUBBLICAZIONE 01/01/2025 15/02/2025
5
2 ASSEGNAZIONE POSTEGGI 01/03/2025 31/03/2025
3
3 AVVIO MERCATO CONTADINO ) a partire da marzo/aprile 2025
TOTALE 10
RISORSE FINANZIARIE
Entrate Spese
Voce di entrata Capitolo - Descrizione Importo Previsto Voce di spesa Capitolo Descrizione Importo Previsto
CANONE UNICO
CAP. 4034 MERCATALE € 10.000,00
Totale entrate| € - Totale spese| € 10.000,00
RISORSE UMANE
Cognome e nome Categoria___| | |
DEL PUP EMANUELA | |
RISORSE STRUMENTALI |
PERSONAL COMPUTER - N. 1
STAMPANTI - N. 2
FOTOCOPIATORI MULTIFUNZIONE - N. 2
NATURA OBIETTIVI
Obiettivo pluriennale Sl
Obiettivo trasversale ad altri settori Sl
Altri uffici coinvolti Sl - tutte le Aree del Comune
Descrizione Peso Valore atteso Responsabile Note
(in fase di previsione) dell'indicatore
APPROVAZIONE BANDO E PUBBLICAZIONE 5 100% Barbara Toneguzzo
ASSEGNAZIONE POSTEGGI 3 100% Barbara Toneguzzo
AVVIO MERCATO CONTADINO 2 100% Barbara Toneguzzo
Totale Peso 10




SCHEDA OBIETTIVO

SETTORE

DIRIGENTE

Posizione organizzativa

CODICE OBIETTIVO

TIPO OBIETTIVO

DESCRIZIONE OBIETTIVO

FINALITA OBIETTIVO

ATTIVITA ORDINARIA

| AREA 1 AMMINISTRATIVO FINANZIARIA |

|Barbara Toneguzzo |

| OBIETTIVO DI SVILUPPO/OBIETTIVO DI MANTENIMENTO

pesoopErTvo: [ ¢ ]

ATTIVITA' FORMATIVE

CONSOLIDAMENTO E ACQUISIZIONE DI NUOVE CONOSCENZE IN UN'OTTICA DI ADEGUATEZZA ED EVOLUZIONE PROFESSIONALE

FREQUENZA CORSI DI FORMAZIONE PERTINENTI ALLE MANSIONI SVOLTE ALL'INTERNO DELL'UFFICIO

IAZIONI PREVISTE:

Note:

Fasi Descrizione azione Peso Tempi programmati Note
azione Data Inizio Data Fine
1 ATTIVITA' FORMATIVE 4 01/01/2025 31/12/2025
TOTALE 4
RISORSE FINANZIARIE
Entrate Spese
Voce di entrata Capitolo - Descrizione Importo Previsto Voce di spesa Capitolo Descrizione Importo Previsto
Spese per formazione 300 Spese per formazione € 2.000,00
Spese per formazione 302 Spese per formazione € 3.000,00
Totale entrate| € - Totale spese| € 5.000,00
RISORSE UMANE
Cognome e nome Categoria
ZAMBON RAFFAELLA C
SANTIN DANIELA B
CANCIAN ROBERTA B
TOMASI PRISCA B
PISTIS MARIA NICOLETTA B
DEL PUP EMANUELA C
TONON ALBERTO [}
TODARO ELINA C
TONEL MICHELA c
RISORSE STRUMENTALI
PERSONAL COMPUTER - N. 9
STAMPANTI - N. 5
FOTOCOPIATORI MULTIFUNZIONE - N. 2
NATURA OBIETTIVI
Obiettivo pluriennale S|
Obiettivo trasversale ad altri settori Sl
Altri uffici coinvolti Prevalentemente Area 1
Descrizione Peso Valore atteso Responsabile Note
(in fase di previsione) dell'indi
ATTIVITA' FORMATIVE 4 100% Barbara Toneguzzo
Totale Peso 4




SCHEDA OBIETTIVO

SETTORE

DIRIGENTE

Posizione organizzativa

AREA 1 AMMINISTRATIVO FINANZIARIA

Barbara Toneguzzo

Note:

RISORSE UMANE

CODICE OBIETTIVO [ ] PESO OBIETTIVO: [ |
TIPO OBIETTIVO | OBIETTIVO DI SVILUPPO/OBIETTIVO DI MANTENIMENTO |
DESCRIZIONE OBIETTIVO POSTALIZZAZIONE INVII SCHEDE TRIBUTI (ILIA; TARI E AVVISI DI ACCERTAMENTO)
FINALITA OBIETTIVO GESTIRE IN AUTONOMIA IL CICLO DI POSTALIZZAZIONE DEI TRIBUTI
ATTIVITA ORDINARIA INVIO SCHEDE TRIBUTI
/AZIONI PREVISTE:
Fasi Descrizione azione Peso Tempi programmati Note
azione Data Inizio Data Fine
1 INVIO SCHEDE TRIBUTI 4 01/02/2025 31/12/2025
TOTALE 4
|RISORSE FINANZIARIE
Entrate Spese
Voce di entrata Capitolo - Descrizione Importo Previsto Voce di spesa Capitolo Descrizione Importo Previsto
SPESE POSTALI PER
CAP. 1470/50 BOLLETTAZIONE
TRIBUTI - € 15.000,00
Totale entrate| € - Totale spese| € 15.000,00

Cognome e nome Categoria
SANTIN DANIELA B
CANCIAN ROBERTA B
TOMASI PRISCA B
PISTIS MARIA NICOLETTA B

RISORSE STRUMENTALI |

PERSONAL COMPUTER - N. 4

STAMPANTI - N. 5

FOTOCOPIATORI MULTIFUNZIONE - N. 2

NATURA OBIETTIVI
Obiettivo pluriennale Sl
Obiettivo trasversale ad altri settori S|

Altri uffici coinvolti

Prevalentemente Area 1

Descrizione Peso Valore a.ttest? ) (in fase Res_ponsablle Note
di previsione) dell e
INVIO SCHEDE TRIBUTI 4 100% Barbara Toneguzzo
Totale Peso 4




SCHEDA OBIETTIVO

SETTORE

DIRIGENTE

Posizione organizzativa

CODICE OBIETTIVO

TIPO OBIETTIVO

DESCRIZIONE OBIETTIVO

FINALITA OBIETTIVO

| AREA 1 AMMINISTRATIVO FINANZIARIA |

[ |
Barbara Toneguzzo |

[ | PESO OBIETTIVO: | |
OBIETTIVO DI SVILUPPO/OBIETTIVO DI MANTENIMENTO

BUONI PASTO ELETTRONICI

AWVIARE L'UTILIZZO DI BUONI PASTO ELETTRONICI

ATTIVITA ORDINARIA APPALTO PER FORNITURA BUONI PASTO ELETTRONICI E GESTIONE
|AZIONI PREVISTE:
Fasi Descrizione azione Peso Tempi programmati Note
azione Data Inizio Data Fine
GARA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
! FORNITURA DI BUONI PASTO ELETTRONICI 3 01/02/2025 31/05/2025
GESTIONE BUONI PASTO 2 01/06/2025 31/12/2025
TOTALE 5
RISORSE FINANZIARIE
Entrate Spese
Voce di entrata Capitolo - Descrizione Importo Previsto Voce di spesa Capitolo Descrizione Importo Previsto
SERVIZIO
MENSA PER |
CAP. 9271 DIPENDENTI -
ACQUISTO
BUONI PASTO € 50.000,00
Totale entrate| € - Totale spese| € 50.000,00
RISORSE UMANE
Nome e Cognome Categoria
RAFFAELLA ZAMBON C
ALBERTO TONON C
RISORSE STRUMENTALI
PERSONAL COMPUTER - N. 11
STAMPANTI - N. 5
FOTOCOPIATORI MULTIFUNZIONE - N. 2
NATURA OBIETTIVI
Obiettivo pluriennale SI
Obiettivo trasversale ad altri settori SI
Altri uffici coinvolti F Area 1
Descrizione Valore atteso (in Responsabile
Peso fase di previsi dell'indicatore Note
GARA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 100% Barbara Toneguzzo
FORNITURA DI BUONI PASTO ELETTRONICI 3 ° 9
GESTIONE BUONI PASTO 2 I
Totale Peso! 5 |
Note:




