
COMUNE DI FONTANAFREDDA (PN) - PIANO DEGLI OBIETTIVI E DELLE PERFORMANCE 2024

 - 

SETTORE AREA 7 POLIZIA LOCALE

DIRIGENTE COMMISSARIO CAPO MARCO SARTORI

Posizione organizzativa Istruttore direttivo di vigilanza cat. PLC2

CODICE OBIETTIVO P.L. 05-2023 PESO OBIETTIVO: 10,00%

TIPO OBIETTIVO

DESCRIZIONE OBIETTIVO

FINALITÀ OBIETTIVO

AZIONI PREVISTE:

Fasi Descrizione azione Peso

azione Data Inizio Data Fine

1. frequenza di corsi di formazione 75,00%
01.01.2024 31.12.2024

2. attestato/certificazione di frequenza 25,00% 01.01.2024 31.12.2024

TOTALE 100,00%

RISORSE UMANE

Nome e Cognome Categoria

SARTORI MARCO PLC2

FOLETTO DOADI PLB1 

FURLAN LUCA PLA3

GEROMIN NADIR PLA1

MASSERUT MASSIMO PLA6

PADOAN ALICE C1 3 MATTINE ALLA SETTIMANA

SACILOTTO AMBRA PLA1

SGORLON DANIELE PLA2

VIEL MARILISA B5

RISORSE STRUMENTALI

NATURA OBIETTIVI

Obiettivo pluriennale

Obiettivo trasversale ad altri settori

Altri uffici coinvolti

INDICATORI

Peso % Valore atteso          
(in fase di previsione)

Responsabile 

dell'indicatore
Note

1. n. ore corsi effettuati 75,00% Marco Sartori

2. n. attestati/certificazioni frequenza corsi 25,00%

Totale Peso 100,00%

Note:

SCHEDA OBIETTIVO 5

OBIETTIVO DI MANTENIMENTO

Adeguata formazione del personale nelle materie di competenza della Polizia locale e nell’utilizzo della strumentazione in dotazione, proseguendo nell’adeguamento tecnologico del 

Comando anche avuto riguardo agli aspetti di innovazione con costante aggiornamento del personale attraverso corsi professionali e di specializzazione.

INCREMENTO DI UN ELEVATO STANDARD PROFESSIONALE

Tempi programmati Note

Personal computers, stampante laser, cancelleria, tablet, apparecchiatura BLK

SI

NO

NO

Descrizione

Stato avanzamento obiettivo al 30/09 (descrizione) Stato attuazione obiettivo al 31/12 (descrizione)
Note (indicare analisi degli scostamenti e 

possibili interventi correttivi)


