Area di rischio (PNA 2019, All.1 . Rresponsabile del o
n. |na. Processo Descrizione del processo Catalogo dei rischi principali
Tab.3) processo
A B C D E
. . . - Previsione di requisiti personalizzati ed insufficienza di meccanismi oggettivi e trasparenti idonei a verificare il possesso dei
1 1 Elaborazione pubblicazione bandi o avvisi R . T T ) L ) )
L . esponsabile Area requisiti attidudinali e professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire
Acquisizione e gestione del personale |Reclutamento del personale . .
Ammnistrativa
Nomina commissione Nomina commissione in conflitto di interesse o priva dei necessari requisiti
2 2 . A Individuazione del numero di progressioni attuabili . Sopravvalutazione/sottovalutazione del fondo per favorire I'avanzamento di determinati dipendenti.
Acquisizione e gestione del . . ) Responsabile Area
Progressione orizzontali del personale . .
personale . . _— Ammnistrativa ) L ) L
Verifica dei requisiti Disomogeneita nel controllo del possesso dei requisiti
3 3 . . . - Ricezione istanze e istruttoria . - Non corretta valutazione del possesso dei requisiti
Acquisizione e gestione del Gestione giuridica del personale: Tutti i Responsabili di P q
personale permessi, ferie, ecc. Gestione delle presenze Area Alterato inserimento e/o omissione delle informazioni al fine di favorire determinati soggetti
. . o o . . ’ . ) . Omissione nella convocazione di alcune sigle sindacali al fine di escludere o ostacolare determinate posizioni
414 Acquisizione e gestione del Relazioni sindacali (informazione, Convocazione e gestione incontri Responsabile Area o categorie
ersonale ecc. - — - Contabile/Tributi — - — - — . -
P ) Predisposizione della documentazione / Alterazioni dei verbali con omissioni o inserimento di informazioni e dati
515 » ) Riconoscimento istituti contrattazione integrativa Tutti i responsabili di Alterato inserimento dei dati al fine di favorire determinati soggetti
Acquisizione e gestione del . o . :
Gestione istituti contrattuali . area/Segretario ) . o ) ) ) )
personale Valutazione della Performance Comunale Alterato inserimento dei dati al fine di favorire determinati soggetti
6 |6 Tutti i responsabili di Discrezionalita nella valutazione della documentazione presentata a corredo dell'istanza e carenza dei
Acquisizione e gestione del Autorizzazioni svolgimento incarichi . - A  dei e i
9 8 ) 8 Acquisizione parere del responsabile interessato area/Segretario controlli dei requisiti del richiedente
personale esterni art. 53 D.Lgs 165/01 R . o L
Comunale rilascio parere per agevolare il dipendente richiedente
7 7 o . o . Attivazioni corsi Tutti i responsabili di Scelta di un corso per favorire un particoalre fornitore
Acquisizione e gestione del Servizi di formazione del personale )
. - area/Segretario — - —
personale dipendente Selezione del personale da formare Comunale Attivazione corsi personalizzati
Gestione procedura Mancata verifica di presenza ai corsi
8 8 Acquisizione e gestione del . . o Istruttoria . Non corretta applicazione della normativa al fine di agevolare un soggetto
Gestione procedimenti disciplinari Segretario comunale
personale
Adozione provvedimento Mancata applicazione della sanzione
9 1 . . . Gestione dei procedimenti di e . N . e Mancato rispetto dei termini a discapito dell'interesse dell'Ente
Affari legali e contenzioso K P Esame da parte dell'ufficio o del titolare del potere sostitutivo Tutti i responsabili di - P — - 'p - - -
segnalazione e reclamo area/Segretario Assunzione decisioni e gestione discrezionale procedimenti
10 | 2 . . . . . . Mancata/inopportuna costituzione per favorire la controparte
Affari legali e contenzioso Gestione del contenzioso Istruttoria Comunale - - - -
Scarso controllo sugli oneri latenti da contenzioso
11 | 1 . . . . . ) ) ) Tutti i responsabili di Mancato rispetto ordine cronologico di evasione dei procedimenti
Altri servizi Gestione del protocollo Registrazione della posta in entrate e in uscita P p. — g. - - e -
area Perdita, violazione o manipolazione di documenti
Organizzazione eventi culturali . . R , . . Responsabile Area . o . . . L . L
12 | 2 Altri servizi & } L Organizzazione secondo gli indirizzi dell'amministrazione P . . Adozione di atti volti a favorire e/o discriminare determinati soggetti/associazioni
ricreativi Ammnistrativa
. A . . - Responsabile Area
. . . ) . . .| Convocazione, riunione, deliberazione sottoscrizione verbale e . . ) . .
131 3 Altri servizi Funzionamento degli organi collegiali pubblicazione Amministrativa/ Mancato rispetto dei termini
Segretario comunale
) . - . - . - - . Tutti i Responsabili di
14 | 4 Altri servizi Istruttoria delle deliberazioni istruttoria, pareri, stesura del provvedimento P ) o .
Area/Segretario Violazione delle norme procedurali
comunale
proposta di provvedimento
15| 5 Indebito differimento dei termini
Tutti i Responsabili di
Altri servizi Accesso agli atti, accesso civico provvedimento motivato di accoglimento o differimento o rifiuto Area/Segretario
comunale
Archiviazione in assenza dei pressuposti di legge al fine di favorire /sfavorire l'istante




Area di rischio (PNA 2019, All.1

Rresponsabile del

n. |na. Processo Descrizione del processo Catalogo dei rischi principali
Tab.3) P processo & P P
. n Gestione dell'archivio corrente, di L . . . Rsponsabile Area Violazione di norme procedurali, anche interne
16 | 6 Altri servizi Rk R archiviazione dei documenti secondo normativa . . — - - - - -
deposito e storico ammnistrativa Perdita violazione o manipolazione dei documenti
formazione di determinazioni, Tutti i Responsabili di
17 | 7 Altri servizi ordinanze, decreti ed altri atti istruttoria, pareri, stesura del provvedimento e pubblicazione Area/Segretario Violazione delle norme per interesse di parte
amministrativi comunale
. i Indagini di customer satisfaction e . . " . Tutti i Responsabili di . . . . R L L
18 | 8 Altri servizi & R indagine, verifica, esito P Violazione di norme procedurali per "pilotare" gli esiti e celare criticita
qualita Area
. .. L Motivazione generica sulla sussistenza dei presupposti di legge per il conferimento di incarichi professionali
. . Selezione per I'affidamento di predisposizione bando / lettera di invito Tutti i Responsabili di ) ) ) A
19| 1 Contratti pubblici . o . . allo scopo di agevolare particolari soggetti
incarichi professionali - Area
selezione Valutazione non omogenea e mancato controllo dei requisiti di accesso
- .. Individuazione dei requisiti di partecipazione sporporzionati rispetto all'oggetto e all'importo per favorire un
pridisposizione bando q P P P p P e P P
determinato soggetto
Mancata esclusione di
) . B Affidametho mediar.'nte pr?ceduré selezione Tutti i Responsabili di concorrenti privi di requisiti per favorire uno
20 Contratti pubblici aperta (o ristretta) di lavori, servizi, Area di essi
re
forniture Non corretta verifica
. iustificazioni offerte anomale al fine di
affidamento/contratto & )
favorire un concorrente
Assenza di rotazione delle imprese da invitare nelle procedure negoziate
indagine di mercato o consultazione elenchi
) . . ) . . I Elusione delle regole minime di concorrenza stabilite dalla legge per gli affidamenti diretti
. . Affidamento diretto di lavori, servizi o Tutti i Responsabili di & geepere
21 (3 Contratti pubblici forniture negoziazione diretta con gli operatori consultati Area
affidamento della prestazione Carenza di controllo sul possesso dei requisiti in fase di stipula del contratto
Mancato rispetto degli obblighi di trasparenza
Responsabile Area
22 | 4 bando/avviso Tecnica Assunzione decisioni e gestione discrezionale procedimenti di natura collusoria
Gare ad evidenza pubblica di vendita .
Contratti pubblici di E . Manutentiva
Ioent selezione Scarsa trasparenza/alterazione concorrenza
assegnazione Alterazione concorrenza e scarso controllo al fine di favorire un determinato soggetto
23| 5 verifica delle condizioni previste dall'ordinamento Responsabile Area violazione delle norme e dei limiti dell'in house providing per interesse/utilita di parte
Contratti pubblici Affidamenti in house ] o ] . p A
provvedimento di affidamento e contratto di servizio Tecnica Manutentiva utilizzo di procedure non regolari e scarsamente trasparenti e/o senza adeguata preventiva valutazione
ATTIVITA": Nomina della commissione - . . e g . s Tutti i Responsabili di |Selezione "pilotata", con conseguente violazione delle norma procedurali, per interesse/utilita dell'organo che
24 | 6 Contratti pubblici o . verifica di eventuali conflitti di interesse, incompatibilita P P g ) P P / &
giudicatrice art. 77 Area nomina
. . ATTIVITA': Proposta di aggiudicazione Tutti i Responsabili di . . . .
25 | 7 Contratti pubblici . P i g8 esame delle offerte P Uso distorto della valutazione dell'offerta tecnica per favprire un concorrente
in base all’OEPV Area
. . . . X .. | Predisposizione del programma triennale delle opere pubbliche e Responsabile Area . . . R . . . . )
26 | 8 Contratti pubblici Programmazione dei lavori pubblici . . . . A Errata programmazione delle OO.PP. - Individuazione di priorita al fine di agevolare esigenze particolari
relativi aggiornamenti Tecnica Manutentiva
. . Programmazione di forniture e di Acquisizione dati da uffici e amministratori e predisposizione Tutti i Responsabili di ) . . S ) . . ) "
27 | 9 Contratti pubblici . Errata programmazione - Individuazione di priorita al fine di agevolare esigenze particolari
servizi programma Area
28 | 10 Progettazione, realizzazione e istruttoria .
. - ) S Responsabile Area . ) - -
Contrati pubblici manutenzione degli impianti di . . Sottovalutazione/sopravvalutazione dei bisogni dell'Ente
L S Tecnica Manutentiva
pubblica illuminazione
affidamento lavori /servizio manutenzione
Predisposizione e cura della . - - , L . . .
29 (11 . = . . . .. Tutti i Responsabili di Contenuto delle clausole contrattuali in danno all'Amministrazione ed in favore ad una ditta .
Contratti pubblici stipulazione del rogito Stesura e sottoscrizione del contratto Area
dei contratti del Comune Mancato controllo ddella documentazione occorrente al rogito del contratto
30 | 1 Controlli, verifiche, ispezioni e Accertamenti e verifiche dei tributi attivita di verifica Responsabile Area Accordi collusivi per omesso espletamento delle attivita
sanzioni locali richiesta di pagamento Contabile/Tributi Mancata applicazione di penali a fronte dell'inadempimento
31 | 2 Controlli, verifiche, ispezioni e Accertamenti con adesione deij tributi attivita di verifica Responsabile Area Disomogenita delle valutaioni nella verifica delle richieste e dei comportamenti

sanzioni

locali

Adesione e pagamento da parte del contribuente

Contabile/Tributi

Sottostima del valore imponibile dell'immobile
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Rresponsabile del

n. |na. Processo Descrizione del processo Catalogo dei rischi principali
Tab.3) P processo & P P
32 | 3 attivita di verifica Omessa verifica per interesse di parte
Controlli, verifiche, ispezioni e Accertamenti e controlli sull'attivita Responsabile Area
sanzioni edilizia privata (abusi) sanzione / ordinanza di demolizione Tecnica Manutentiva Mancato awvio di procedimenti sanzionatori
33| 4 Controlli, verifiche, ispezioni e = . . Accertamento Responsabile servizio Alterato inserimento o omissione di dati al fine di favorire determinati soggetti
o Vigilanza sulla circolazione e |a sosta - - -
sanzioni Irrogazione sanzione Vigilanza Annullamento d'ufficio di verbali di accertamneto in assenza di presupposti
34 | 5 attivita di verifica Responsabile servizio Omissione di controlli e/o scarso controllo al fine di favorire un deteminato operatore economico
Controlli, verifiche, ispezioni e . . o . Vigilanza/
o Vigilanza in materia di commercio .
sanzioni i Responsbile Area o i . . i
sanzione ) . Mancata applicazione di penali a fronte dell'inadempimento
Ammnistrativa
35| 6 attivita di verifica Controlli incompiuti od omissioni di controllo
Controlli, verifiche, ispezioni e X . L Responsabile Area
o Controlli sull'uso del territorio . . i
sanzioni sanzione Tecnica/ Manutentiva Mancata applicazione della sanzione
36 | 7 Controlli, verifiche, ispezioni e Controlli sull’abbandono di rifiuti attivita di verifica Responsabile servizio Omessa verifica per interesse di parte
sanzioni urbani sanzione Vigilanza Mancata applicazione della sanzione
Interventi per la rimozione amianto e - . . .. | Omesso controllo sullo smaltimento di rifiuti pericoli senza trattamento necessario e delle misure di sicurezza
3711 ) R P verifica attivita Responsabile servizio . o .
Gestione dei rifiuti discariche Vigil per favorire determinati soggetti
- igilanza . -
abusive sanzione & Mancata applicazione della sanzione
38 | 1 |Gestione delle entrate, delle spese e ) o registrazione dell'entrata Responsabile Area . ) ) N
. . Gestione ordinaria della entrate - - ) L Errata verifica dei pagamenti effettuati rispetto a quanto dovuto
del patrimonio accertamento dell'entrata e riscossione Contabile/Tributi
39 | 2 |Gestione delle entrate, delle spese e|]  Gestione ordinaria delle spese di registrazione dell'impegno contabile Responsabile Area Mancata rilevazione di anomalie e irregolarita di spesa
del patrimonio bilancio liquidazione e pagamento della spesa Contabile /Tributi Mancata verifica titoli per pagamento al fine di favorire il creditore
Gestione delle entrate, delle spese e : . Elaborazione delle retribuzioni, dei cedolini e dei versamenti i . . . X . o .
40 | 3 . . P Stipendi del personale . L . Alterazione dei dati per favorire singoli e/o determinate caategorie di dipendenti
del patrimonio fiscali e pensionistici Responsabile Area
Gestione delle entrate, delle spese e| Tributi locali (IMU, addizionale IRPEF, e . . . . Contabile/Tributi L. R . . .
41 | 4 ) - quantificazione e provvedimento di riscossione Non corretta applicazione della normativa al fine di agevolare un determinato soggetto
del patrimonio ecc.)
Gestione delle entrate, delle spese e . . ) - T, Tutti i responsabili di . . - ) . . N .
42 | 5 . . P Canoni concessori, patrimoniali attivita di verifica P Carenza di controlli e delle verifiche al fine di avvantaggiare determinati soggetti
del patrimonio Aree
. . . . Responsabile Area
Gestione delle entrate, delle spese e Formulazione del Piano Triennale . . . . . . .. - . .
43 | 6 . . . L istruttoria Tecnica Errata o inadeguata valutazione dei beni immobili da valorizzare o alienare
del patrimonio delle alienazioni .
Manutentiva
Gestione delle entrate, delle spese e . ) . . ) ) Tutti i responsabili di Utilizzo di autovetture di servizio per fini personali
44 | 7 ) ) Utilizzo autovetture di servizio utilizzo e rifornimento carburante
del patrimonio Aree
Rifornimento carburente per fini personale
45 | 1 Manutenzione in amministrazione istruttoria Individuazione di priorita al fine di agevolare esigenze particolari
diretta degli
edifici di proprieta comunale, del
suolo pubblico Responsabile Area
Governo del territorio (strade urbane ed extraurbane) delle ) Tecnica o ) ) ) L
aree verdi esecuzione Manutentiva Vioazione di norme anche interne per interesse/utilita
(parchi, giardini arredi) degli impianti
sportivi, degli
impianti idraulici ed elettrici
L Provvedimenti di pianificazione stesura, adozione, pubblicazione, acquisizione di pareri di altre PA, o . . . . L .
46 | 2 Governo de territorio L " L - . Mancata/errata pianificazione al fine di favorire determinate categorie di soggetti
urbanistica generale/varianti osservazioni da privati Responsabile Area
Tecnica/ Manutentiva
approvazione del documento finale violazione del conflitto di interessi, delle norme, dei limiti e degli indici urbanistici per interesse di parte
Provvedimenti di pianificazione
47 | 3 Governo del territorio urbanistica attuativa ( Piani esecutivi Istruttoria Discrezionalita nella valutazione della documentazione

convenzionati)

stesura, adozione, pubblicazione, acquisizione di pareri di altre PA,
osservazioni da privati

Responsabile Area
Tecnica/ Manutentiva

Disomogenita nelle valutazioni




Area di rischio (PNA 2019, All.1

Rresponsabile del

n. |na. Processo Descrizione del processo Catalogo dei rischi principali
Tab.3) P processo & P P
approvazione del documento finale e della convenzione
48 | 4 Elusione degli obblighi convenzionali
iniziativa di parte: domanda di convenzionamento . . T . "
. L P Violazione di divieti su conflitto d'interesse
L Procedimento urbanistico per .
Governo del terrirorio . . R . Responsabile Area
I'insediamento di attivita produttiva . h
- - Tecnica/ Manutentiva
istruttoria
Violazione di norme, limiti e indici urbanistici per interesse/utilita di parte
convenzione accordo
iniziativa d'ufficio Violazione di norme, regolamenti
L . . . - — Responsabile servizio
49 | 5 Governo del territorio Sicurezza ed ordine pubblico gestione della Polizia locale . S .
— - vigilanza Violazioni ordini di servio
servizi di controllo e prevenzione
50 | 6 Governo del territorio Servizi di protezione civile iniziativa d'ufficio violazione delle norme, anche di regolamento, per interesse di parte
) ) ) ) ) ) . ) Responsabile Area . o o ) ) . o
gestione dei rapporti con i volontari, fornitura dei mezzi e delle Tecnica Manutentiva mancato rispetto delle tempistiche richieste dalla situazione di emergenza per attivazione del personale e
attrezzature volontari della proteizone civile
51|11 bando / avviso violazione delle norme procedurali per interesse/utilita dell'organo che nomina
Designazione dei rappresentanti esame dei curricula sulla base della regolamentazione dell'ente :
s . \ . N Responsabile Area
Incarichi e nomine dell'ente presso enti, societa, L . o o o ) B )
Lo Amministrativa violazione dei limiti in materia di conflitto di interessi
fondazioni.
decreto di nomina
Provvedimenti ampliativi della sfera ) ) o
o ) ) ) Concessione di sovvenzioni, N N ) .
52 | 1 | giuridica dei destinatari con effetto contributi sussidi. ecc domanda dell'interessato ) Scarsa trasparenza, poca pubblicita sull'opportunita
economico diretto e immediato ’ N Responsabile Area
Ammnistrativa
esame secondo i regolamenti dell'ente Disomogeneita nella valutazione delle richieste pervenute
concessione Assegnazione in violazione norme regolamentari per favorire determinati soggetti.
domanda dell'interessato Carenza di controllo dei requisiti del richiedente
Provvedimenti ampliativi della sfera Stipula di convenzioni con )
2 7 ) . . . ) L e L Responsabile Area . . . . ) .
53 giuridica dei destinatari con effetto associazioni e provvedimenti di esame da parte dell'ufficio della richiesta Ammnistrativa Discrezionalita nella valutaione della documentazione presentata a corredo dell'istanza
economico diretto e immediato patrocini/contributi
stipula convenzione /rilascio provvedimenti carenza dei controlli dei requisiti del richiedente
domanda dell'interessato Disomogeneita nella valutazione delle richieste pervenute
Provvedimenti ampliativi della sfera .
- . . . . N o Responsabile Area
54 | 3 | giuridica dei destinatari con effetto Servizi per minori e famiglie . .
. . . . e . Amministrativa
economico diretto e immediato esame da parte dell'ufficio, sulla base della regolamentazione e
della programmazione dell'ente adozione di atti volti a favorire particolari soggetti e/o discriminari altri
accoglimento/rigetto della domanda - -
mancata o errata valutazione delle esigenze delle persone
Provvedimenti ampliativi della sfera . L e .
o ) ) . Prestazione agevolate /esenzioni a esame da parte dell'ufficio, sulla base della regolamentazione e . . . . o o o . . o
55 | 4 | giuridica dei destinatari con effetto ) . , Responsabile Area Riconoscimento indebito di agevolazioni/esenzioni a soggetti non in possesso requisiti
. ) ) seguito ISEE della programmazione dell'ente e i
economico diretto e immediato Amministrativa delle persone
accoglimento/rigetto della domanda
) ) o esame da parte dell'ufficio, sulla base della regolamentazione e . . . L
56 | 5 |Provvedimenti ampliativi della sfera Disomogenita nella valutazione delle richieste pervenute

giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

assegnazione borse di studio

della programmazione dell'ente

accoglimento/rigetto della domanda

Responsabile Area
Amministrativa

Riconoscimento indebito in violazione normativa regolamentare al fine di agevolare particolari soggetti

domanda dell'interessato

Disomogenita nella valutazione dellevalutazioni nelle verifiche delle richieste




Area di rischio (PNA 2019, All.1

Rresponsabile del

n. |na. Processo Descrizione del processo Catalogo dei rischi principali
Tab.3) P processo & P P
Provvedimenti ampliativi della sfera| autorizzazioni ex art. 68 e 69 del e L .
o i R X . : . esame da parte dell'ufficio e acquisizione del parere della Responsabile Area i . L
57 | 6 | giuridica dei destinatari con effetto | TULPS ( spettacoli intrattenimenti, . . . . Non corretta valutazione del possesso dei requisiti
) ] : ) commisisone vigilanza Amministrativa
economico diretto e immediato ecc)
rilascio autorizzazione
58 | 7 iniziativa d'ufficio
Provvedimenti ampliativi della sfera . e . .
o X R X Procedimenti di esumazione ed Responsabile Area . i X . e
giuridica dei destinatari con effetto ) . o . . . . Violazione delle norme procedurali per interesse/utilita di parte
) . . . estumulazione selezione delle sepolture, attivita di esumazione ed estumulazione Amministrativa
economico diretto e immediato
59| 8 ) ) o ) ) domanda dell'interessato Responsabile Area Scarsa trasparenza, poca pubblicita sull’opportunita
Provvedimenti ampliativi della sfera| Concessione temporanea di sale, . .
o . . . L . L Amministrativa/
giuridica dei destinatari con effetto impianti e strutture di proprieta . . . Responsabile Area ) = ) o ) ) )
economico diretto e immediato comunale istruttoria e assegnazione _P . Disomogenita nella valutazione delle richieste pervenute/Violazione norme regolamentari
Tecnica/ Manutentiva
bando/avviso .
. ) . / Responsabile Area
Provvedimenti ampliativi della sfera . .
L . . ) . ) ) ) Amministrativa/
60 | 9 | giuridica dei destinatari con effetto Concessione di alloggi comunali Responsabile Area o .
economico diretto e immediato .p ¢ Scarsa trasparenza/poca pubblicita delle opportunita
Tecnica /Manutentiva
istruttoria
Disomogeneita delle valutazioni nella verifica delle richieste e dei comportamenti
assegnazione Scarso controllo nel possesso dei requisiti dichiarati
Provvedimenti ampliativi della sfera domanda dell'interessato
giuridica dei destinatari privi di Autorizzazione all’occupazione del — ResponsabileArea Omissione controllo in ambiti in cui il p.u. ha funzioni esclusive o preminenti di controllo al fine di agevolare
61 | 1 . . . esame da parte dell'ufficio ) o o .
effetto economico diretto e suolo pubblico — - - Contabile/Tributi determinati soggetti.
immediato rilascio dell'autorizzazione
. ) o domanda dell'interessato / iniziativa d'ufficio Inesatta o incompleta documentazione per favorire determinati soggetti
Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di . ) - esame da parte dell'ufficio Non corretta valutazione del possesso dei requisiti
62 | 2 ) ) Procedimenti anagrafici i P a
effetto economico diretto e & Risponsabne Area
i i - ) mministrativa Ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere il destinatario del provvedimento tardivo a concedere
immediato iscrizione, annotazione, cancellazione, ecc. & PIPEr costringer oo P
utilita" al funzionario
Provvedimenti ampliativi della sfera domanda dell'interessato /iniziativa d'ufficio Responsabile Area Inesatta o incompleta documentazione per favorire determinati soggetti
63 | 3 giuridica dei destinatari privi di Stato civile istruttoria Amministrativa Non corretta valutazione del possesso dei requisiti
effetto economico diretto e ] - Ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere il destinatario del provvedimento tardivo a concedere
immediato atto di stato civile Lo ) )
utilita" al funzionario
Provvedimenti ampliativi della sfera iniziativa d'ufficio Responsabile Area Violazione delle norme per interesse di parte
iuridica dei destinatari privi di ) ) ) - - L .
64 | 4 & . . P Procedimenti elettorali esame e istruttoria Amministrativa Mancato ripsetto dei termini del procedimento
effetto economico diretto e
___immediato _ provvedimenti previsti dall'ordinamento
PrO\./ve'dI.ment{ amp!latm .dell'a.sf.era domanda dell'interessato . Rilascio permessi di costruire in violazione della normativa urbanistica ed edilizia
65 | s giuridica dei destinatari privi di Permesso a costruire csame o istruttoria Responsabile Area - - - —
effetto economico diretto e - - Tecnica/ Manutentiva Gestione discrezionale della tempistica
immediato rilascio del permesso Omissioni di controlli/Mancato avvio di procedimenti sanzionatori
Provvedimenti ampliativi della sfera Permesso di costruire in aree domanda dell'interessato Violazione delle norme urbanistiche ed edilizie per interesse di parte
giuridica dei destinatari privi di . . - - Responsabile Area
66 | 6 R X assoggettate ad autorizzazione esame e istruttoria . i
effetto economico diretto e isti — Tecnica/ Manutentiva
immediato paesaggistica rilascio permesso Omissioni di controlli/Mancato avvio di procedimenti sanzionatori
domanda dell'interessato Conflitto di interesse
r0\./ve.d|'ment|. amp.llatlw .dell.a.sft.era esame da parte del SUE (acquisizione pareri/nulla osta di altre PA), . o . .
giuridica dei destinatari privi di ) ) ) . . Responsabile Area Violazione di norme e regolamenti
67 | 7 R X Permesso di costruire convenzionato approvazione della convenzione ) -
effetto economico diretto e Tecnica/ Manutentiva
immediato
sottoscrizione della convenzione e rilascio del permesso Violazione dei limiti e degli indici urbanistici per interesse di parte
Provvedimenti ampliativi della sfera Responsabile Area
68 | 8 esame e istruttoria Tecnica/ Omissione controllo in ambiti in cui il p.u. ha funzioni esclusive o preminenti di controllo al fine di agevolare

giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto e
immediato

Controllo delle segnalazioni di inizia
attivita ( SCIA, CILA ecc)

provvedimenti previsti dall'ordinamento

Manutentiva
Responsabile Area

Amminictratiua

determinati soggetti.




na.

Area di rischio (PNA 2019, All.1
Tab.3)

Processo

Descrizione del processo

Rresponsabile del
processo

Catalogo dei rischi principali
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o . . ) . .. | manifestazione livello di grado di Valutazione L
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita . . trasparenza R . K Motivazione
. R di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo . .
" w | corruttivi in L. del delle misure di
esterno" |interno alla PA decisionale .
passato responsabile trattamento
A B C D E F G H L
Previsione di requisiti personalizzati
ed insufficienza di meccanismi
oggettivi e trasparenti idonei a
verificare il possesso dei requisiti
. P ; . q - Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
attidudinali e professionali richiesti o . R . .
1 Reclutamento personale . . - A A N A+ A A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
in relazione alla posizione da : K i R i
. . . taluni soggetti a scapito di altri.
ricoprire. Nomina
commissione in conflitto di
interesse o priva di necessari
requisiti.
Sopravvalutazione/sottovalutaz Attivita caratterizzate da un certo grado di
ione del fondo per favorire discrezionalita. Il rischio pud essere mitigato
5 Progressione orizzontali del |'avanzamento di determinati B A N A B M M incrementando le misure di controllo
personale dipendenti. Disomogenita nel compatibilmente con I'efficeinza organizzativa
controllo del possesso dei e rafforzando gll aspetti di etica
requisiti . comportamentale
Disomogeneita nel controllo
del possesso dei requisiti . Il processo non consente margini di discrezionalita
3 Gestione giuridica del personale: Alterato inserimento e/o N B N B A A significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
permessi, ferie, ecc. omissione delle informazioni al sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
fine di favorire determinati & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
soggetti
Omissione nella convocazione
di alcune sigle sindacali al fine
di escludere o ostacolare Il processo non consente margini di discrezionalita
4 Relazioni sindacali determinate posizioni o N B N B A A significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
(informazione, ecc.) categorie /Alterazione dei sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
verbali con omissione o & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
inserimento di informazioni e
Aati
Attivita caratterizzate da un certo grado di
. . . . discrezionalita. Il rischio puo essere mitigato
Alterato inserimento dei dati al . tando le mi pd' troll &
i . . . . N incrementando le misure di controllo
5 Gestioni Istituti contrattuali fine di favorire determinati B B N M B M L e o
; compatibilmente con I'efficeinza organizzativa
soggetti e rafforzando gli aspetti di etica
comportamentale
Discrezionalita nella
valutazione della
. L . documentazione presentata a
Autorizzazioni svolgimento e Applicazione disposizioni normative e
. o . corredo dell'istanza e carenza - o .
6 incarichi esterni art. 53 D.Lgs X L L M M N M M M M regolamentari/ Attivita caratterizzata dal
dei controlli dei requisiti del h ) . -
165/01 o . . coinvolgimento di piu soggetti
richiedente/Rilascio parere per
agevolare il dipendente
richiedente




o . . ) . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione A
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita . . trasparenza . . . Motivazione
. . di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo i )
" Wl corruttivi in .. del delle misure di
esterno" |interno alla PA decisionale .
passato responsabile trattamento
Scelta di un corso per favorire
L . un particoalre Trattandosi di contratti di servizi, dati gli interessi economici
Servizi di formazione del . L . ) ) .
7 . fornitore/Attivazione corsi A A N A A A M che attiva, potrebbe celare comportamenti scorretti a favore
personale dipendente . . - ) . - s
personalizzati/Mancata verifica di taluni operatori in danno di altri
di presenza ai corsi
Non corretta applicazione della
Gestione procedimenti normativa al fine di agevolare
8 . p L & A A N M M M M Rigorosa applicazione della normativa e delle procedure
disciplinari un soggetto/Mancata
applicazione della sanzione
Mancato rispetto dei termini a o N ) ] )
Gesti e g i discapito dell'interesse Gli uffl(;l potrebbe:i) utl||zzare:mpropr:alT‘ente pOte;I:/l .
estione del procedimenti di . .. . competenze per ottenere vantaggl e utilita personall. adati
9 ] P dell'Ente/Assunzione decisioni M M N M A A M ) p. P o &8 . .p o
segnalazione e reclamo . di i | i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
e gestione l.scre2|‘0na e rischio e stato ritenuto Medio.
procedimenti
Assunzione decisioni e gestione
discrezionale
procedimenti/Assunzione
decisioni e gestione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. . discrezionale competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati
10 Gestione del contenzioso . . B M N M A A M ) p‘ P L &8 . ‘p o
procedimenti/Mancata/ i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
Inopportuna costituzione per rischio & stato ritenuto Medio.
favorire la controparte/Scarso
controllo sugli oneri latenti da
contenzioso
Mancato rispetto ordine o o
cronologico di evasione dei Ilvpric':ests.o'nlon I(fconsventetmar.glr;l di dlzcrezpnfallta ot tenn
. . . . signiticativi. Inoltre, | vantaggl che produce In tavore del terzi
11 Gestione del protocollo procedimenti/Perdita, B- B N A A A B- € ) ) Ee ) P o
olazi olazi i sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
violazione o manlpq azione di & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
documenti
. s . . li uffici r ro utilizzare impropriamen ri
Oreanizzazione eventi culturali Adozione di atti volti a favorire Gliu 'i' pot ebbetf utilizza etl p.op :jl't‘e te potel.l :/I dati
izzazi venti culturali L L competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati
12 & ] . e/o discriminare determinati M A N A A M M ) p. P L &8 ) .p -
ricreativi . L. i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
soggetti/associazioni rischio e stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
Funzionamento degli organi . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
13 . .g & Mancato rispetto dei termini B- M N A A A B- N ) ) &8 ) P I
collegiali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . L violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
14 |Istruttoria delle deliberazioni . B- M N A A A B- N ) ) &8 ) P I
procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
indebito differimento dei o N ) ) )
termini/Archiviazione in Gli l:ffICI potrebtkt)ero utlllzz:re |.mpr(t).;|).;|‘amente pft:\e/:l eCI ]
. . .. . .. competenze per ottenere vantaggl e utilita personall. a datl
15 |Accesso agli atti, accesso civico |assenza dei pressuposti di legge M M N M A M M P P &8 P

al fine di favorire /sfavorire
I'istante

i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio é stato ritenuto Medio.




o . . ) . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione A
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita . . trasparenza . . . Motivazione
. . di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo i )
" Wl corruttivi in .. del delle misure di
esterno" |interno alla PA decisionale .
passato responsabile trattamento
Violazione di norme Il processo non consente margini di discrezionalita
16 Gestione dell'archivio corrente, procedurali, anche B M N A A A B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
di deposito e storico interne/Perdita violazione o sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
manipolazione dei documenti & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. . S Il processo non consente margini di discrezionalita
Formazione di determinazioni, Violazi dell enificativi. Inoltre. 1 vantagei ch duce in f dei terai
. . . . Iolazione aelle norme per signiticativi. Inoltre, | vantaggl che produce In favore del terzi
17 | ordinanze, decreti ed altri atti . . P B- M N A A A B- 8 ) ) &8 . P N
o o interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
amministrativi & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. . . Il processo non consente margini di discrezionalita
Indagini di customer satisfaction Violazione dinorme ignificativi. Inoltre, i vantaggi ch duce in f dei terzi
Inlt al cu I I . . . signiticativi. Inoltre, | vantaggl che produce In ravore del terzi
18 & . procedurali per "pilotare" gli B M N B A M B & ) ) &8 ) P o
e qualita o | o sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
esiti e celare criticita e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Motivazione generica sulla
sussistenza dei presupposti di
legge per il conferimento di
incarichi professionali allo
scopo di agevolare particolari
soggetti/Valutazione non I contrat.tl d appa.ltf) di Iavo.rl, forniture e servizi, dati gli
. | e . interessi economici che attivano, possono celare
Selezione per |'affidamento di | omogenea e mancato controllo ) ) . ; ;
19 Rk . K X . . A+ M N A A M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
incarichi professionali dei requisiti di . L s
o ) . danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
accesso/Individuazione dei adeguate misure.
requisiti di partecipazione
sporporzionati rispetto
all'oggetto e all'importo per
favorire un determinato
soggetto
Mancata esclusione di
concorrenti privi di requisiti per
favorire uno
di essi /Non corretta verifica I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
Affidamento mediante giustificazioni offerte anomale interessi economici che attivano, possono celare
20 | procedura aperta (o ristretta) di al fine di A++ M N A A M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
lavori, servizi, forniture favorire un danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
concorrente/Assenza di adeguate misure.
rotazione delle imprese da
invitare nelle procedure
negoziate
Elusione delle regole minime di
concorrenza stabilite dalla
legge per gli affidamenti | contratti d'appalto <:]| lavori, forniture e servlm, dati gli
. . . . . K . interessi economici che attivano, possono celare
Affidamento diretto di lavori, | diretti/Carenza di controllo sul . ) p_ ) .
21 A++ M N A A M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in

servizi o forniture

possesso dei requisiti in fase di
stipula del contratto/Mancato
rispetto degli obblighi di
trasparenza

danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.




o . . ) . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione A
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita . . trasparenza . . . Motivazione
. . di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo i )
" Wl corruttivi in .. del delle misure di
esterno" |interno alla PA decisionale .
passato responsabile trattamento
Assunzione decisioni e gestione
discrezionale procedimenti di
natura collusoria/Scarsa I contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici), dati
22 Gare ad evidenza pubblica di trasparenza/alterazione A+ M N A A M gli interessi economici che attivano, possono celare
vendita di beni concorrenza/Alterazione comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
concorrenza e scarso controllo danno di altre.
al fine di favorire un
determinato soggetto
Violazione delle norme e dei
limiti dell'in house providing
per interesse/utilita di ] ) o )
parte/utilizzo di procedure non L'affidamento in house seppur a societa pubbliche, non
23 Affidamenti in house lari ¢ M M N A M M M sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti di
r ri rsamen .
egolari e sc‘a samente interesse.
traspsarenti e/o senza
adeguata preventiva
valutazione
Selezione "pilotata"”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
ATTIVITA": Nomina della conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare
24 commissione - dicatrice art. 77 norma procedurali, per A M N A A M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
issi judi i . ) . e
giu interesse/utilita dell'organo che danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
nomina adeguate misure.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
ATTIVITA': Proposta di Uso distorto della valutazione interessi economici che attivano, possono celare
25 aseiudica 'one' in base all OEPV dell'offerta tecnica per favorire A M N A A M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
iudicazi i ) L e
getudic un concorrente danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
Errata programmazione delle Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
0O.PP. - Individuazione di loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato
26 Programmazione dei lavori M A N A A A M
€ priorita al fine di agevolare che il processo non produce alcun vantaggio immediato a
esigenze particolari terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Errata programmazione - Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
27 Programmazione di forniture e |Individuazione di priorita al fine M A N A A A M loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato
di servizi di agevolare esigenze che il processo non produce alcun vantaggio immediato a
particolari terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Progettazione, realizzazione e Sottovalutazione/ lut Disciolina di sett b tuttavia, di
. .. . . . |Sottovalutazione/sopravvalutaz isciplina di settore. Presenza, tuttavia, di
28 | manutenzione degli impianti di . . . P . A M N A A M M P . . S
bblica illuminazione ione dei bisogni dell'Ente apprezzabile grado di discrezionalita.
pubblica i
Contenuto delle clausole
contrattuali in danno o o
Predisposizione e cura della all'Amministrazione ed in II.prZ-cesso-nlon ﬁconsentetmarg|:‘| di d|:re2|9nfal|ta dei terai
. . . . . signiticativi. Inoltre, | vantaggl che produce In ravore del terzi
29 stipulazione del rogito dei favore ad una ditta/Mancato M M N B B B B 8 . ) &8 ) P I
i del llo ddell sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
contratti del Comune controllo ddella e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
documentazione occorrente al
rogito del contratto




o . . ) . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione A
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita . . trasparenza . . . Motivazione
. . di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo i )
" Wl corruttivi in .. del delle misure di
esterno" |interno alla PA decisionale .
passato responsabile trattamento
Accordi collusivi per omesso
. . . espletamento delle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Accertamenti e verifiche dei R . o . - . - TTTT
30 tributi locali attivita/Mancata applicazione A A N B A M quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
i i svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
ributtfocat i penali a fronte Igend I ifiche, levand I ioni
dell’'inadempimento
Disomogenita delle valutaioni
. . . | nella verifica delle richieste e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Accertamenti con adesione dei . . ] o ) ; ) . e
31 tributi locali dei comportamenti/Sottostima A A N B A M quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
i ibi svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
ributtfocat el valore imponibile Igend I ifiche, levand I ioni
dell'immobile
Accertamenti e controlli - . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
o omessa verifica per interesse di o . - ) - T
32 sull'attivita edilizia privata ¢ A A N B A M quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
i svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
abusi parte lgend le verifiche, levand | ioni
. . . omessa verifica per interesse di Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Vigilanza sulla circolazione e la . o ) . ) . R
arte/mancato avvio di quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
33 ‘ parte/ t d M A N B A M lid f di tal tt to di alt
sosta procedimenti sanzionatori svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
Omissione di controlli e/o
scarso controllo al fine di R ) o R
- . L . . Attivita caratterizzata da apprezzabile discrezionalita,
Vigilanza in materia di favorire un deteminato L . o . .
34 i R A M N B M M M limitata dall'eventuale partecipazione di soggetti
commercio operatore economico/Mancata ) )
N . . interessati.
applicazione di penali a fronte
dell’inadempimento/
Controlli incompiuti od
omissioni di controllo/Mancata Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
35 |Controlli sull'uso del territorio applicazione della sanzione/ A A N B A M quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
Omessa verifica per interesse di svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
parte.
. , . L Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Controlli sull’abbandono di Mancata applicazione della o P ) . P ) F.) e
36 e . R X A A N B A M quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
rifiuti urbani sanzione o -
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
Omesso controllo sullo
smaltimento di rifiuti pericoli
Interventi per la rimozione senza trattamento necessario e b lto in collaborazi . tenti
. . . . o rocesso svolto in collaborazione con i competenti
37 amianto e discariche delle misure di sicurezza per A M N B M B B o ) ) P
] . o enti di protezione ambientale.
abusive favorire determinati
soggetti/Mancata applicazione
della sanzione
Mancato rispetto della Il processo non consente margini di discrezionalita
X L normativa significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
38 | Gestione ordinaria della entrate B M N A A A B 8 &8 P

Mancata/incompleta
riscossione

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).




o . . ) . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione A
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita . . trasparenza . . . Motivazione
. . di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo i )
" Wl corruttivi in .. del delle misure di
esterno" |interno alla PA decisionale .
passato responsabile trattamento
Mancata rilevazione di
. . . anomalie e irregolarita di Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Gestione ordinaria delle spese di . o o . . . . R
39 bilanci spesa/Mancata verifica titoli A M N A A A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
ffancio per pagamento al fine di accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti
favorire il creditore
Alterazione dei dati per favorire Il.prz.cests.o.nlon Ifcons.entetmar.glrr\: di dlzcren.onfallta ot
. . . . . signiticativi. Inoltre, | vantaggl che produce In ravore del terzi
40 Stipendi del personale singoli e/o determinate B- B N A A A B- & ) ) &8 ) P o
‘e di di denti sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
caategorie di dipendenti e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Tributi locali (IMU, addizional Non corretta applicazione della Criticits la e dei ruoli e all'alt
riputi locall ,a 1zlonhale . . . riticita connesse alla formazione dei ruoli e all'alto
41 normativa al fine di agevolare A M N M M M M ) o
IRPEF, ecc.) . livello di interesse esterno
un determinato soggetto
Carenza di controlli e delle
X . . Lo verifiche al fine di Processo che presenta un certo grado di
42 | Canoni concessori, patrimoniali K L A A N B B B B ) . . \p B
avvantaggiare determinati discrezionalita
soggetti/Violazione di norme
Errata o inadeguata valutazione
. .. - . Il rischio per questo processo & mitigato in virtu del
Formulazione del Piano dei beni immobili da valorizzare fatto che individuazione dei contenuti da inseri
ulazi i ] . . . atto che l'individuazione dei contenuti da inserire
43 ) ) L o alienare/ Individuazione di B B N M M B B o - ) )
Triennale delle alienazioni iorita al fine di | nel Piano & soggetta a valutazioni congiunte nonché
priorita al fine di agevolare a controlli per I'applicazione della normativa
esigenze particolari
Utilizzo di autovetture di
.. _ Il personale potrebbe utilizzare impropriamente le
. . . servizio per fini ) o ) . ) -
44 | Utilizzo autovetture di servizio . . . A M N M M M M autovetture di servizio a disposizione, a vantaggio proprio,
personali/Rifornimento di ) ) . .
o ) facento uso inappropriato di risorse pubbliche
carburante per fini personali
Manutenzione in
amministrazione diretta degli
edifici di proprieta comunale,
del suolo pubblico . .
Vioazione di norme anche . o . L o
45 | (strade urbane ed extraurbane) | . . I M A N A M M M Livello medio di discrezionalita connesso all'attivita
) interne per interesse/utilita
delle aree verdi
(parchi, giardini arredi) degli
impianti sportivi, degli
impianti idraulici ed elettrici
Il processo decisionale nell'approvazione degli
Mancata/errata pianificazione strumenti di pianificazione urbanistica generale
al fine di favorire determinate comunale é vincolato alle decisioni del Consiglio
- . . Comunale. Inoltre il procedimento per la loro
Provvedimenti di pianificazione categorie di soggetti/violazione i ¢ lato dall tiva statal
. .. . approvazione e regolato dalla normativa statale e
46 . P o del conflitto di interessi, delle A A N M M M M pp‘ & ) e L
urbanistica generale/varianti dei limiti e deali indici regionale. | numerosi passaggi istituzionali previsti
norme,. e-l .Imltl-e egliin '_c' dalla legge per i procedimenti di tipo "Urbanistico"
urbanistici per interesse di coinvolgono durante l'intero processo pill soggetti i
parte quali operano, in via diretta o indiretta, forme di
controllo.




o . . ) . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione A
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita . . trasparenza . . . Motivazione
. . di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo i )
" Wl corruttivi in .. del delle misure di
esterno" |interno alla PA decisionale .
passato responsabile trattamento
Discrezionalita nella
Provvedimenti di pianificazione valutazione della Il grado di dicrezionalita del decisore & apprezzabile in quanto
47 urbanistica attuativa ( Piani |documentazione/Disomogenita A A N M M M M & discretamente vincolato al contenuto delle
esecutivi convenzionati) nelle valutazioni/Elusione degli convenzioni edilizie di riferimento
obblighi convenzionali
_ o Violazione di divieti su conflitto L'attivita |mpr.end|tor|.a|e prlvat.a.per sua .natura. e s.em;?r.e
Procedimento urbanistico per dlinteresse/violazione di sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici
48 'insediamento di attivita L Lo A++ A N A A M potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze
. norme, limiti e indici urbanistici . ) ) s
produttiva ) o delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
per interesse/utilita di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura).
Violazione di norme Il processo non consente margini di discrezionalita
. . . g L significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
49 Sicurezza ed ordine pubblico |regolamenti/Violazioni ordini di B M N B A M B 8 ) ) &8 ) P I
. sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
servio e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Violazione delle norme, anche
di regolamento, per interesse .
. . Il processo non consente margini di discrezionalita
di parte/mancato rispetto delle enificativi. Inoltre. 1 vantaggi ch duce inf dei terai
e e g . .. s . . signiticativi. Inoltre, | vantaggl che produce In ravore del terzi
50 Servizi di protezione civile tempistiche richieste dalla B M N B A M B & ) ) &8 ) P o
. ] di sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
situazione di emergenza per e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
attivazione del personale e
volontari della proteizone civile
Designazione dei rappresentanti Violazione delle norme o o o
, . . s . . N L'attivita e svolta attraverso la pubblicazione di avvisi
51 | dell'ente presso enti, societa, |procedurali per interesse/utilita A B N A B M B - ) ) \ o
. : ) con decisione finale rimessa all'organo politico
fondazioni. dell'organo che nomina
Scarsa trasparenza, poca
pubblicita
sull'opportunita/Disomogeneit
Concessione di sovvenzioni a nella valutazione delle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
52 tributi idi ! richieste A M N M A M quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
contributi, sussidi, ecc. . . ) - e
’ ! pervenute/Assegnazione in taluni soggetti a scapito di altri.
violazione norme
regolamentari per favorire
determinati soggetti.
Discrezionalita nella valutaione
. . - della documentazione o o )
Stipula di convenzioni con presentata a corredo Attivita disciplinata da disposizioni normative che
53 | associazioni e provvedimenti di delliist / dei A A N M M M M implica tuttavia un grado apprezzabile di
. o ell'istanza/carenza dei . R
patrocini/contributi L . discrezionalita
controlli dei requisiti del
richiedente
violazione di norme, anche
interne, per interesse/utilita
adozione di atti volti a favorire Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
54 Servizi per minori e famiglie particolari soggetti e/o A M N M A M quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
discriminari altri/mancata o taluni soggetti a scapito di altri.
errata valutazione delle
esigenze delle persone




o . . ) . ... | manifestazione livello di grado di Valutazione A
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita . . trasparenza . . . Motivazione
. . di eventi collaborazione attuazione complessiva
interesse del decisore . del processo i )
" Wl corruttivi in .. del delle misure di
esterno" |interno alla PA decisionale .
passato responsabile trattamento
Riconoscimento indebito di
55 Prestazione agevolate agevolazioni/esenzioni a M M N M B B B Attivita a bassa discrezionalita inserita in un quadro di
/esenzioni a seguito ISEE soggetti non in possesso discipline normative nazionali, regionali e comunali
requisiti
Disomogenita nella valutazione
delle richieste o N ) ) )
pervenute/Riconoscimento Gli uffl(;l potrebbe: utlIlzzatricle.t@propnarpegt(ta. p?t.ertl e .
. . . . . . . . competenze per ottenere utilita personall. Dati gli Interessi
56 | Assegnazione borse di studio indebito in violazione M M N M A A M P o P ) P . & )
K | | economici, in genere modesti, che il processo genera in
n.ormzftlva rego amen.tare a. favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
fine di agevolare particolari
soggetti
Disomogenita nella valutazione
Autorizzazioni ex art. 68 e 69 del| dellevalutazioni nelle verifiche Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
57 TULPS ( spettacoli delle richieste/Non corretta A M N M A M quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
intrattenimenti, ecc) valutazione del possesso dei taluni soggetti a scapito di altri.
requisiti
. . Il processo non consente margini di discrezionalita
Procedimenti di esumazione ed Violazione delle norme ignificativi. Inoltre, i vantaggi ch duce in f dei terzi
i i di esumazi i . R significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
58 . procedurali per interesse/utilita B M N A A A B 8 ) ) &8 ) P o
estumulazione di sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
I parte e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. . Disomogenita nella valutazione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Concessione temporanea di delle richiest . " it . Dati ali int .
. . . . elle richieste competenze per ottenere utilita personall. Dati gll iInteressi
59 sale, impianti e strutture di o M M N A M M M P L P ) P . 8 .
R pervenute/Violazione norme economici, in genere modesti, che il processo genera in
proprieta comunale _ ST . )
regolamentari favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Scarsa trasparenza/poca
pubblicita delle
opportunita/Disomogeneita o o o -
— . Attivita di media discrezionalita gli uffici potrebbero utilizzare
. . . | delle valutazioni nella verifica . . ) i
60 | Concessione alloggi comunali . . A M N A M M M impropriamente poteri e competenze per ottenere utilita
delle richieste e dei .
- personali
comportamenti/Scarso
controllo nel possesso dei
requisiti dichiarati
Omissione controllo in ambiti in
cui il p.u. ha funzioni esclusive
. - X Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Autorizzazione all’occupazione o preminenti di controllo al fine competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
61 ) di agevolare determinati M M N M A A M L ) . i ;
del suolo pubblico ) . economici, in genere modesti, che il processo genera in
soggetti/Inesatta o incompleta favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
documentazione per favorire
determinati soggetti




Processo

Catalogo dei rischi principali

livello di
interesse
"esterno"

discrezionalita
del decisore
interno alla PA

manifestazione
di eventi
corruttivi in
passato

trasparenza
del processo
decisionale

livello di
collaborazione
del
responsabile

grado di
attuazione
delle misure di
trattamento

Valutazione
complessiva

Motivazione

62

Procedimenti anagrafici

Non corretta valutazione del
possesso dei
requisiti/ingiustificata
dilatazione dei tempi per
costringere il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Processo caratterizzato da scarsa discrezionalita

63

Stato civile

Inesatta o incompleta
documentazione per favorire
determinati soggetti/ Non
corretta valutazione del
possesso dei
requisiti/Ingiustificata
dilatazione dei tempi per
costringere il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Processo caratterizzato da scarsa discrezionalita

64

Procedimenti elettorali

Violazione delle norme per
interesse di parte/Violazione
delle norme per interesse di
parte/Mancato ripsetto dei

termini del procedimento

65

Permesso di costruire

Rilascio permessi di costruire in
violazione della normativa
urbanistica ed
edilizia/Gestione discrezionale
della tempistica/Omissioni di
controlli/Mancato avvio di
procedimenti sanzionatori

A+

66

Permesso di costruire in aree
assoggettate ad autorizzazione
paesaggistica

Violazione delle norme
urbanistiche ed edilizie per
interesse di parte/Omissioni di
controlli/Mancato avvio di
procedimenti sanzionatori

A+

67

Permesso di costruire
convenzionato

Violazione di norme e
regolamenti/violazione dei
limiti e degli indici urbanistici
per interesse di parte

A+

68

Controllo delle segnalazioni di
inizia attivita ( SCIA, CILA ecc)

Omissione controllo in ambiti in

cui il p.u. ha funzioni esclusive
o preminenti di controllo al fine
di agevolare determinati
soggetti.

Processo caratterizzato da scarsa discrezionalita

L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.

L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.

L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.

Attivita caratterizzata da scarsa discrezionalita ma con livello
di interesse esterno medio.




Valutazione

e complessiva R . s . " . . . Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali p N Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p . .
del livello di attuazione misure attuazione
rischio
A B C D E F G H
Previsione di requisiti personalizzati ed . . . .
. L N a p‘ N o 1- Obbligo di attenersi alla normativa anche regoalmentare
insufficienza di meccanismi oggettivi e . . . -
- X e . . e o - . 2. Massima trasparenza dei bandi e delle operazioni della
trasparenti idonei a verificare il possesso dei Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, L X . o . .
o - i L C o . R . |commissione , disponendo la pubblicazione piu ampia e R Responsabile Area
Reclutamento personale requisiti attidudinali e professionali richiesti in delle quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, . " . . . " . Tempestiva L .
. - . . X . . . D tempestiva possibile dei verbali di concorso dai quali, specie per Amministrativa
relazione alla posizione da ricoprire. in favore di taluni soggetti a scapito di altri. X Lo - P . .
. L. ) N . i soggetti utilmente posti in graduatoria, risultino chiaramente i
Nomina commissione in conflitto di interesse o o .
P . o criteri di valutazione.
priva di necessari requisiti
Attivita caratterizzate da un certo grado di
Sopravvalutazione/sottovalutazione del fondo discrezionalita. Il rischio puo essere mitigato o . .
. . " o . L N ) . 1. Corretta applicazione della normativa di legge e contrattuale N
Progressione orizzontali del per favorire I'avanzamento di determinati incrementando le misure di controllo S . Responsabile Area
" A s M L P o di riferimento. Tempestiva - i
personale dipendenti. Disomogenita nel controllo del compatibilmente con I'efficeinza organizzativa R . Amministrativa
. L | . 2.Massima trasparenza delle operazioni
possesso dei requisiti . e rafforzando gli aspetti di etica
comportamentale
. L . Il processo non consente margini di discrezionalita L . .
Disomogeneita nel controllo del possesso dei B . N . 1. Corretta applicazione della normativa di legge e contrattuale
. - o K K L significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore o L -
Gestione giuridica del personale: | requisiti . Alterato inserimento e/o omissione R . . . . di riferimento. BT Tutti i Responsabili
. . . R . . - B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. L . L . . Contestuale all'attivita svolta .
permessi, ferie, ecc. delle informazioni al fine di favorire determinati I 8 2. Puntuale applicazione delle disposizioni organizzative di Area
. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto ,
soggetti dell'Ente
basso (B-).
Omissione nella convocazione di alcune sigle Il processo non consente margini di discrezionalita
sindacali al fine di escludere o ostacolare significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore N
Relazioni sindacali (informazione, ) o i A g, N h ) B8 p N 1. Trasparenza della procedura. BTN Responsabile Area
determinate posizioni o categorie /Alterazione B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. . . o . Contestuale all'attivita svolta . .
ecc.) N R L N N h I > 2. Rispetto delle disposizioni vigenti dal CCNL Contabile /Tributi
dei verbali con omissione o inserimento di Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto
informazioni e dati basso (B-).
Attivita caratterizzate da un certo grado di
discrezionalita. Il rischio puo essere mitigato 1- Corretta applicazione del sistema di valutazione dei . =
. . P " . . . . " . - P I Tutti i Responsabili
o . Alterato inserimento dei dati al fine di favorire incrementando le misure di controllo dipendenti sulla base di atti organizzativi esistenti, obiettivi RN ) )
Gestioni Istituti contrattuali L . B L e . . o . ) L . Contestuale all'attivita svolta di area/Segretario
determinati soggetti compatibilmente con I'efficeinza organizzativa predefiniti e comportamenti organizzativi assegnati comunale
X . u
e rafforzando gli aspetti di etica formalmente.
comportamentale
Discrezionalita nella valutazione della
" - . . . documentazione presentata a corredo Applicazione disposizioni normative e 5 . . I . Tutti i Responsabili
Autorizzazioni svolgimento incarichi . R Lo L R o R 1. Monitoraggio delle situazioni di incompatibilita /o mancate . ) )
R dell'istanza e carenza dei controlli dei requisiti M regolamentari/ Attivita caratterizzata dal R L N Tempestiva di area/Segretario
esterni art. 53 D.Lgs 165/01 o o 3 . ) . A autorizzazioni per altre attivita
del richiedente/Rilascio parere per agevolare il coinvolgimento di pit soggetti comunale
dipendente richiedente
Scelta di un corso per favorire un particoalre Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli Tutti | Responsabili
Servizi di formazione del personale fornitore/Attivazione corsi M interessi economici che attiva, potrebbe celare 1- Istruttoria effettuata da personale con specifiche competene. Tempestiva di area/Segretario
dipendente personalizzati/Mancata verifica di presenza ai comportamenti scorretti a favore di taluni operatori in |2. Rilevazione e controllo di attestati di partecipazione P comungale
corsi danno di altri.
Mancato rispetto dei termini a discapito . - . .
. . o " , ) S Rigorosa applicazione della normativa e delle . . . - . Segretario
Gestione procedimenti disciplinari | dell'interesse dell'Ente/Assunzione decisioni e M procedure 1- Puntuale rispetto della normativa e procedure . In occasione dell'avvio del procedimento comunale

gestione discrezionale procedimenti




Valutazione

Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali . . Moti della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p . .
n. del livello di attuazione misure attuazione
rischio
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
. . . o Mancato rispetto dei termini a discapito e competenze per ottenere vantaggi e utilita . . . . Tutti i Responsabili
Gestione dei procedimenti di " . . L . L . oo 1- Puntuale rispetto dei termini del procedimento . . .
9 ] dell'interesse dell'Ente/Assunzione decisioni e M personali. Ma dati i valori economici, in genere N . . . . Tempestiva di area/Segretario
segnalazione e reclamo . . . . . . . I 2. Intervento di pili soggetti nell'istruttoria del procedimento
gestione discrezionale procedimenti modesti, che il processo attiva, il rischio & stato comunale
ritenuto Medio.
. - . . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
Assunzione decisioni e gestione discrezionale i e . o N
" " e competenze per ottenere vantaggi e utilita 1- Invio atto giudiziario a responsabile competente per L -
: . procedimenti/Mancata/ Inopportuna i - ; A o . o A . ) Tutti i Responsabili
10 Gestione del contenzioso Lo . M personali. Ma dati i valori economici, in genere acquisizione relazione , documentazione in ordine all'intersse Tempestiva .
costituzione per favorire la controparte/Scarso ) ) . L o . . diarea
. . . ) modesti, che il processo attiva, il rischio & stato alla costituzione in giudizio.
controllo sugli oneri latenti da contenzioso . .
ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
Mancato rispetto ordine cronologico di evasione significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore N n o . e " L. -
. . P . . . g . g. . . R ee P N 1- Implementazione degli applicativi gestionali al fine di Tutti i Responsabili
11 Gestione del protocollo dei procedimenti/Perdita, violazione o B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. . . . o . . Annuale .
N R N ) I > eventuale anomalie gestione dei tempi dei procedimenti. di Area
manipolazione di documenti Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto
basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
. . R N . - . . L e competenze per ottenere vantaggi e utili 1. Devono essere predeteminati i criteri in base al quale & :
Organizzazione eventi culturali Adozione di atti volti a favorire e/o discriminare . L. . o o . | e s Responsabile Area
12 . L L . o M personali. Ma dati i valori economici, in genere possibile organizzare I'evento. Contestuale all'attivita svolta - .
ricreativi determinati soggetti/associazioni R . o o N " " Amministrativa
modesti, che il processo attiva, il rischio e stato 2. Verifica sull'assenza del conflitto d'interesse.
ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore - . . Responsabile Area
Funzionamento degli organi . ) . A N h ) N 1- Corretta applicazione della normativa nazionale e le norme BTN . )
13 collegiali Mancato rispetto dei termini B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. regolamentari Contestuale all'attivita svolta Amministrativa/Se
8 Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto 8 gretario comunale
basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore Tutti i Responsabili
14 Istruttoria delle deliberazioni violazione delle norme procedurali B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. 1- Puntuale applicazione della normativa di riferimento Contestuale all'attivita svolta di area/Segretario
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto comunale
basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
indebito differimento dei termini/Archiviazione e competenze per ottenere vantaggi e utilita 1. Rispetto dei termini del procedimento Tutti i Responsabili
15 Accesso agli atti, accesso civico in assenza dei pressuposti di legge al fine di M personali. Ma dati i valori economici, in genere 2. Pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal Tempestiva di area/Segretario
favorire /sfavorire I'istante modesti, che il processo attiva, il rischio & stato d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". comunale
ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
. i, . Violazione di norme procedurali, anche significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore .
Gestione dell'archivio corrente, di | . L . P . . . g, . . . 68 p N L . . . . . Responsabile Area
16 interne/Perdita violazione o manipolazione dei B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. 1. Riordino e potenziamento del sistema di gestione archivistica Annuale

deposito e storico

documenti

Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto
basso (B-).

Amministrativa




Valutazione

S complessiva P . s ¢ . . N . Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali ? . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N .
n. del livello di attuazione misure attuazione
rischio
Il processo non consente margini di discrezionalita . "
. " P R, N N . - e Tutti i Responsabili
Formazione di determinazioni, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore |1. Corretta applicazione della normativa di riferimento di
17 ordinanze, decreti ed altri atti Violazione delle norme per interesse di parte B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. 2. Pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal Contestuale all'attivita svolta Area/Segretarioco
amministrativi Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto  |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". e |
munale
basso (B-).
L N N . N n . . " | vantaggi che il processo produce in favore dei terzi L . . . . -
Indagini di customer satisfaction e | Violazione di norme procedurali per "pilotare . . . . |1. Pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal Tutti i Responsabili
18 . o N B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il Annuale )
qualita gli esiti e celare criticita SR . d.lgs.33/2013 . di Area
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Motivazione generica sulla sussistenza dei
resupposti di legge per il conferimento di
. P . ;?p . €8 . P " . " " . . . |1. Puntuale applicazione del Codice dei Contratti e linee giuda
incarichi professionali allo scopo di agevolare | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati ANAC
R e . particolari soggetti/Valutazione non omogenea gli interessi economici che attivano, possono celare . N L o . . -
Selezione per I'affidamento di . L R R " ) 2. Precisa e dettagliata definizione dei criteri di valutazione e s Tutti i Responsabili
19 ) o A ) e mancato controllo dei requisiti di comportamenti scorretti a favore di talune imprese e o A . . Contestuale all'attivita svolta )
incarichi professionali - R . - . " L 3. Pubblicazione in amministrazione trasparente tutte le di Area
accesso/Individuazione dei requisiti di in danno di altre. Fatti di cronaca confermano la ) L . )
— . . Ca . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei
partecipazione sporporzionati rispetto necessita di adeguate misure. . L
. " . contratti pubblici.
all'oggetto e all'importo per favorire un
determinato soggetto
Mancata esclusione di N .
L o . . n . . . . |1. Inserimento del Patto d'Integrita nella documentazione della
concorrenti privi di requisiti per favorire uno | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati " )
. . - . . . . . procedura di gara/affidamento.
Affidamento mediante procedura di essi /Non corretta verifica gli interessi economici che attivano, possono celare L N . - N - -
) . i . o ) . A . ‘ ) 2. Puntuale applicazione del Codice dei Contratti e linee giuda e s Tutti i Responsabili
20 |aperta (o ristretta) di lavori, servizi, giustificazioni offerte anomale al fine di comportamenti scorretti a favore di talune imprese e ANAC Contestuale all'attivita svolta di Area
forniture favorire un concorrente/Assenza di rotazione in danno di altre. Fatti di cronaca confermano la . N - o .
. o - . 3. Precisa e dettagliata definizione di criteri di valutazione nel
delle imprese da invitare nelle procedure necessita di adeguate misure. " L
N bando di gara/lettera invito
negoziate
Elusione delle regole minime di concorrenza | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati  |1. Puntuale applicazione del Codice dei Contratti e linee giuda
. . . . stabilite dalla legge per gli affidamenti li interessi economici che attivano, possono celare ANAC. = -
Affidamento diretto di lavori, - . E8e per g . g A . . P ) L . . . . TN Tutti i Responsabili
21 . ) diretti/Carenza di controllo sul possesso dei comportamenti scorretti a favore di talune imprese e |2. Pubblicazione in amministrazione trasparente di tutte le Contestuale all'attivita svolta )
servizi o forniture A . . " - . S . . diArea
requisiti in fase di stipula del contratto/Mancato in danno di altre. Fatti di cronaca confermano la informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei
rispetto degli obblighi di trasparenza necessita di adeguate misure. contratti pubblici.
Assunzione decisioni e gestione discrezionale
rocedimenti di natura collusoria/Scarsa | contratti di vendita (in particolare di immobili . . . - . .
. - P X / - Lo ( 'p L X 1- Monitoraggio dei tempi di procedimento. Responsabile Area
Gare ad evidenza pubblica di trasparenza/alterazione pubblici), dati gli interessi economici che attivano, . N . . . . . .
22 ) ) A h . . _|2. Monitoraggio del corretto utilizzo dei canali pubblicitari per Tempestiva Tecnica
vendita di beni concorrenza/Alterazione concorrenza e scarso possono celare comportamenti scorretti a favore di N \ s .
. . . . X . . aumentare la visibilita dell'opportunita. Manutentiva
controllo al fine di favorire un determinato talune imprese e in danno di altre.
soggetto
Violazione delle norme e dei limiti dell'in house
providing per interesse/utilita di parte/utilizzo di L'affidamento in house seppur a societa pubbliche, 1. Monitoraggio delle procedure di affidamento. Responsabile Area
23 Affidamenti in house procedure non regolari e scarsamente M non sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette |2. Puntuale applicazione di regoalmenti/norme per le Tempestiva Tecnica

traspsarenti e/o senza adeguata preventiva
valutazione

e conflitti di interesse.

procedure di affidamento.

Manutentiva




Valutazione

S complessiva P . s ¢ . . N . Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali ? . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N .
n. del livello di attuazione misure attuazione
rischio
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati L n . N
. . M P . . PP - N 1. Applicazione di regolamenti /norme nelle procedure di
. . Selezione "pilotata", con conseguente violazione gliinteressi economici che attivano, possono celare . . -
ATTIVITA': Nomina della N N R R R " ) nomina. e s Tutti i Responsabili
24 o - . delle norma procedurali, per interesse/utilita comportamenti scorretti a favore di talune imprese e . . . . Contestuale all'attivita svolta .
commissione giudicatrice art. 77 . . . " L 2.Ciclo del monitoraggio del rispetto del d.Igs. 39/2013 di Area
dell'organo che nomina in danno di altre. Fatti di cronaca confermano la
. ) e norme collegate.
necessita di adeguate misure.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati  |1. Precisa e dettagliata definizione di criteri di valutazione nel
li interessi economici che attivano, possono celare bando di gara e lettera d'invito in misura proporzionata rispetto
ATTIVITA": Proposta di Uso distorto della valutazione dell'offerta 8 R R " P ) \ 8 . prop: P . S . Tutti i Responsabili
25 o . , . . comportamenti scorretti a favore di talune imprese e |all'oggetto dell'appalto. In occasione dell'avvio del procedimento .
aggiudicazione in base all’lOEPV tecnica per favorire un concorrente ) " L - . " - . diArea
in danno di altre. Fatti di cronaca confermano la 2. Puntuale applicazione del Codice di contratti e linee guida
necessita di adeguate misure. ANAC.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare . A
R N 8 N R P . . 1. Istruttoria effettuata dal RUP con I'intervento di piu soggetti. :
Errata programmazione delle OO.PP. - impropriamente i loro poteri per ottenere vantaggi e L . Responsabile Area
. . . . . P N . s . . 2. Adeguada motivazione del provvedimento e e s .
26 Programmazione dei lavori Individuazione di priorita al fine di agevolare M utilita personali. Ma dato che il processo non produce I o o Contestuale all'attivita svolta Tecnica
R A i o ) RN predeterminazione dei criteri di priorita negli atti di .
esigenze particolari alcun vantaggio immediato a terzi, il rischio é stato . Manutentiva
. . programmazione.
ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare . .
im rog riamente i Iorop oteri per ottenere vantagei e 1. Istruttoria effettuata dal RUP con l'intervento di pil soggetti.
Programmatzione di forniture e di Errata programmazione - Individuazione di p N P | P p 68 2. Adeguada motivazione del provvedimento e RN Tutti i Responsabili
27 . R . . . . R M utilita personali. Ma dato che il processo non produce . T e Contestuale all'attivita svolta .
servizi priorita al fine di agevolare esigenze particolari . ) AR predeterminazione dei criteri di priorita negli atti di di Area
alcun vantaggio immediato a terzi, il rischio & stato .
. . programmazione.
ritenuto Medio.
Progettazione, realizzazione e . . . . - . L - . . . . Responsabile Area
A L Sottovalutazione/sopravvalutazione dei bisogni Disciplina di settore. Presenza, tuttavia, di 1. Condivisione con altri soggetti per la valutazione e il R S . i
28 manutenzione degli impianti di . M N L R = N R - N N In occasione dell'avvio del procedimento Tecnica
o o dell'Ente apprezzabile grado di discrezionalita. bilanciamento degli interventi da eseguire. )
pubblica illuminazione Manutentiva
- | processo non consente margini di discrezionalita
. - Contenuto delle clausole contrattuali in danno PR A . .
Predisposizione e cura della , L . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore o . . . . =
. ) . ) . all'’Amministrazione ed in favore ad una A . h . N 1. Attivita di controllo anche tramite collaborazioni e/o altri . Tutti i Responsabili
29 |stipulazione del rogito dei contratti | . B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. . . . . . . Tempestiva .
ditta/Mancato controllo della documentazione I 8 soggetti o utilizzo di banche dati nazionali. di Area
del Comune 3 Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto
occorrente al rogito del contratto
basso (B-).
. . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, :
. e | Accordi collusivi per omesso espletamento delle L X " . . - . - Responsabile Area
Accertamenti e verifiche dei tributi AN - . R delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a 1. Puntale applicazione delle norme regolamentari in materia di . )
30 . attivita/Mancata applicazione di penali a fronte . e I . Tempestiva Contabile/
locali . ) scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando |tributi locali. o
dell’inadempimento o Tributi
0 meno le sanzioni.
. s _— " Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, .
. . .| Disomogenita delle valutaioni nella verifica delle p . X P R K P X - - - Responsabile Area
Accertamenti con adesione dei L K . . delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a 1. Puntale applicazione delle norme regolamentari in materia di . N
31 L N richieste e dei comportamenti/Sottostima del . . N . . A Tempestiva Contabile/
tributi locali . - i . scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando |tributi locali. -
valore imponibile dell'immobile Tributi

o meno le sanzioni.




Valutazione

S complessiva P . s ¢ . . N . Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali ? . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N .
n. del livello di attuazione misure attuazione
rischio
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, N R .
. e p X X P ) . P . 1. Coordinamento e controllo da parte del superiore Responsabile Area
Accertamenti e controlli sull'attivita . . " delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a ) . )
32 . R . Omessa verifica per interesse di parte 3 ) . . gerarchico. Tempestiva Tecnica/
edilizia privata (abusi) scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando oo . . .
. 2 Intervento di piu soggetti nel procedimento Manutentiva
0 meno le sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze,
Vigilanza sulla circolazione e la omessa verifica per interesse di parte/mancato delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a NP . . R Responsabile
33 s " . . . . h . . 1. Tracciabilita delle atti nel software gestionale Tempestiva s
sosta awvio di procedimenti sanzionatori scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando servizio Vigilanza
o meno le sanzioni.
Omissione di controlli e/o scarso controllo al N . - . . Responsabile
. . ) ) Attivita caratterizzata da apprezzabile discrezionalita, . R . T
. . o . fine di favorire un deteminato operatore . X . R N 1- Controllo con piu soggetti anche se la responsabilita del e s Servizio Vigilanza/
34 | Vigilanza in materia di commercio . L . . limitata dall'eventuale partecipazione di soggetti h e ) Contestuale all'attivita svolta N
economico/Mancata applicazione di penali a interessati procedimento é affidata ad un unico soggetto. Responsabile Area
fronte dell'inadempimento/ : Amministrativa
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, o . . .
Controlli incompiuti od omissioni di p . . P R N P ) 1. Intervento di pil soggetti nel procedimento. Responsabile Area
. , L R . delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a s . L " " e s N
35 Controlli sull'uso del territorio controllo/Mancata applicazione della sanzione/ . h . o 2. Attivita di controllo su reclami/segnalazioni - verifica di tutte Contestuale all'attivita svolta Tecnica/
o . . scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando L .
Omessa verifica per interesse di parte. o le segnalazioni. Manutentiva
o meno le sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze,
Controlli sull’abbandono di rifiuti o . delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a L . L BTN Responsabile
36 X Mancata applicazione della sanzione e e 1. Puntuale applicazione della normativa di riferimento. Contestuale all'attivita svolta R
urbani scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, levando Servizio Vigilanza
0 meno le sanzioni.
Omesso controllo sullo smaltimento di rifiuti
Interventi per la rimozione amianto| pericoli senza trattamento necessario e delle Processo svolto in collaborazione con i competenti L . o RN Responsabile
37 L X . R L B . K K 1. Puntuale applicazione della normativa di riferimento. Contestuale all'attivita svolta PR
e discariche misure di sicurezza per favorire determinati enti di protezione ambientale. servizio Vigilanza
soggetti/Mancata applicazione della sanzione
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore L . R . Responsabile Area
. - Mancato rispetto della normativa g, . h i 88 p R 1. Puntuale applicazione delle norme di contabilita pubblica. 2. . p. L
38 Gestione ordinaria della entrate ) . . B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. ) . . N Tempestiva Finanziaria/
Mancata/incompleta riscossione I 8 Puntuale rispetto dei termini del procedimento. -
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto Tributi

basso (B-).




Valutazione

Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali . . Moti della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p . .
n. del livello di attuazione misure attuazione
rischio
. . . N . N Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, .
. S | Mancata rilevazione di anomalie e irregolarita p . X P ) N P X o BTN Responsabile Area
Gestione ordinaria delle spese di . - - delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a 1. Condivisione dell'attivita. . .
39 ) ) di spesa/Mancata verifica titoli per pagamento . . N . . L . L . Tempestiva Contabile/
bilancio . . e N scapito di altri, accelerando o dilatando i tempi dei 2. Potenziamento procedure e strumenti di controllo interno. L
al fine di favorire il creditore . . Tributi
procedimenti
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . . . . " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore Responsabile Area
. . Alterazione dei dati per favorire singoli e/o g. K . R €8 P . - e e s bt "
40 |Stipendi del personale . o . B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. 1. Condivisione dell'attivita. Contestuale all'attivita svolta Contabile/
determinate caategorie di dipendenti IR > -
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto Tributi
basso (B-).
I N - - . . TN . . N 1. Verifica adeguatezza e tempestivita procedimento. Responsabile Area
Tributi locali (IMU, addizionale  |Non corretta applicazione della normativa al fine Criticita connesse alla formazione dei ruoli e all'alto . 8 P . p. s P .
41 h . M ) L. 2. Puntuale rispetto della normativa nazionale e regolamentare Contestuale all'attivita svolta Contabile/
IRPEF, ecc.) di agevolare un determinato soggetto livello di interesse esterno o PR
di riferiemnto. Tributi
Carenza di controlli e delle verifiche al fine di . . "
. . . - . L o . " Processo che presenta un certo grado di s . . . . . Tutti i Responsabili
42 Canoni concessori, patrimoniali |avvantaggiare determinati soggetti/violazione di B . . s 1. Controllo sulla regolarita della riscossione dei canoni. Tempestiva .
discrezionalita di Area
norme
Errata o inadeguata valutazione dei beni Il rischio per questo processo & mitigato in virtu del 1. Istruttoria effettuata dal RUP con l'intervento di piti soggetti. X
. " . X - . . s . X R . L . Responsabile Area
Formulazione del Piano Triennale immobili da valorizzare o alienare/ fatto che l'individuazione dei contenuti da inserire nel |2. Adeguada motivazione del provvedimento e RN i
43 . - - . o e R B . N - . . - o . Contestuale all'attivita svolta Tecnica
delle alienazioni Individuazione di priorita al fine di agevolare Piano & soggetta a valutazioni congiunte nonché a predeterminazione dei criteri di priorita nella formulazione del Manutentiva
esigenze particolari controlli per I'applicazione della normativa Piano.
Il personale potrebbe utilizzare impropriamente le
’ Utilizzo autovetture di servizio per fini personali, autovetture di servizio a disposizione, a vantaggio |1. Compilazione registro di bordo. 2. ) Tutti i Responsabili
44 Utilizzo autovetture di servizio o . P - P R / M . . P X - &8 P . € S Tempesiva : P
Rifornimento di carburante per fini personali proprio, facento uso inappropriato di risorse Puntuale rispetto delle norme del Codice di comportamento di Area
pubbliche.
Manutenzione in amministrazione
diretta degli
edifici di proprieta comunale, del
suolo pubblico - . . . . . . Responsabile Area
Vioazione di norme anche interne per . PRSI . s i s |1, Puntuale rispetto delle norme del Codice dei Contratti e . N . K
45 (strade urbane ed extraurbane) ) o M Livello medio di discrezionalita connesso all'attivita N ) A In occasione dell'avvio del procedimento Tecnica
) interesse/utilita Linee guida Anac e regoalmentari. .
delle aree verdi Manutentiva
(parchi, giardini arredi) degli
impianti sportivi, degli
impianti idraulici ed elettrici




Valutazione

S complessiva P . s ¢ . . N . Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali ? . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N .
n. del livello di attuazione misure attuazione
rischio
Il processo decisionale nell'approvazione degli
P e PP - 8 1. Condivisione dell’attivita svolta
strumenti di pianificazione urbanistica generale ) . . -
L L L 2. Divulgazione e massima trasparenza delle decisioni
comunale é vincolato alle decisioni del Consiglio . N
P . " . B N fondamentali contenute nel piano;
Mancata/errata pianificazione al fine di favorire Comunale. Inoltre il procedimento per la loro - o . .
" o . L S X N . 3. Motivazione puntuale delle decisioni di accoglimento delle Responsabile Area
Provvedimenti di pianificazione | determinate categorie di soggetti/violazione del approvazione é regolato dalla normativa statale e L . o e s N
46 . L N . . R M R R . . o osservazioni che modificano il piano; Contestuale all'attivita svolta Tecnica/
urbanistica generale/varianti conflitto di interessi, delle norme, dei limiti e regionale. | numerosi passaggi istituzionali previsti R . A et s . .
R L . " . . e w e 4. Monitoraggio sugli esiti dell’attivita istruttoria delle Manutentiva
degli indici urbanistici per interesse di parte dalla legge per i procedimenti di tipo "Urbanistico’ o y L A
. N N . osservazioni, al fine di verificare quali e quante proposte
coinvolgono durante I'intero processo pili soggetti i R .
. Lo . R presentate dai privati siano state accolte e con quali
quali operano, in via diretta o indiretta, forme di L
motivazioni.
controllo.
1.Individuazione degli obiettivi generali di sviluppo territoriale e
N ) R . |delle scelte pianificatorie. 2. :
Provvedimenti di pianificazione . e o Il grado di dicrezionalita del decisore e apprezzabile in | . ] P A e Responsabile Area
. . o Provvedimenti di pianificazione urbanistica L N Rispetto criteri prestabiliti nel PRG. e s N
47 urbanistica attuativa ( Piani . I L . . M quanto é discretamente vincolato al contenuto delle - . Contestuale all'attivita svolta Tecnica/
. . . attuativa ( Piani esecutivi convenzionati) o 3. Adeguata motivazione del provvedimento. .
esecutivi convenzionati) convenzioni edilizie di riferimento o L . . Manutentiva
4. Pubblicazione contributi e relativa elaborazione del
documento di risposta
L'attivita imprenditoriale privata per sua natura &
. o . R o . sempre sostenuta da interessi economici, anche 1. Istruttoria effettuata da personale con specifiche :
Procedimento urbanistico per Violazione di divieti su conflitto N o L I N . . L N ) . Responsabile Area
" . PR i . . . o ingenti. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente |competenze/intervento di pili soggetti nell’istruttoria del e s .
48 I'insediamento di attivita d'interesse/violazione di norme, limiti e indici . o . Contestuale all'attivita svolta Tecnica/
. o ) L poteri e competenze delle quali dispongono, per procedimento. 5
produttiva urbanistici per interesse/utilita di parte . . s 5 . R A . Manutentiva
conseguire vantaggi e utilita indebite (favorendo o 2. Rispetto dei criteri stabiliti nei PRG e regolamento edilizio.
intralciando la procedura).
Il processo non consente margini di discrezionalita
o N AP significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore - e .
. . . Violazione di norme, regolamenti/Violazioni g, N h ) B8 p N 1- Puntuale applicazione normativa di riferimento e BTN Responsabile
49 |Sicurezza ed ordine pubblico N . B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Contestuale all'attivita svolta s
ordini di servizo IR I regoalmentare. servizio Vigilanza
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto
basso (B-).
Violazione delle norme, anche di regolamento, | processo non consente margini di discrezionalita
per interesse di parte/mancato rispetto delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore  |1- Puntuale applicazione normativa di riferimento . Responsabile Area
50 |Servizi di protezione civile tempistiche richieste dalla situazione di B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. 2. intervento di pili soggetti nel procedimento. Tempestiva Tecnica
emergenza per attivazione del personale e Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto  |3. Rispetto dei termini del procedimento. Manutentiva
volontari della proteizone civile basso (B-).
Designazione dei rappresentanti . . . N - . . |1.Indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei X
g. p;? . Violazione delle norme procedurali per L'attivita € svolta attraverso la pubblicazione di avvisi P . N Lo e . Responsabile Area
51 dell'ente presso enti, societa, R IR . R B . ) N ! . rappresentanti del Comune presso enti, aziende, istituzioni. Tempestiva . 5
. interesse/utilita dell'organo che nomina con decisione finale rimessa all'organo politico S . . o Amministrativa
fondazioni. 2. Pubblicazione elenchi soggetti nominati
Scarsa trasparenza, poca pubblicita 1. Esplicitazione della documentazione necessaria per la
. . o sull'opportunita/Disomogeneita nella Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, |concessione del contributo e verifica possesso dei requisiti. X
Concessione di sovvenzioni, . A L A N . L o , o RN Responsabile Area
52 valutazione delle richieste delle quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, | 2.Pubblicazione sul sito istituzionale dell’elenco di atti e Contestuale all'attivita svolta

contributi, sussidi, ecc.

pervenute/Assegnazione in violazione norme

regolamentari per favorire determinati soggetti.

in favore di taluni soggetti a scapito di altri.

documenti necessari per I'attivazione delle pratiche
3. Puntuale applicazione de lle norme regolamentari.

Amministrativa




Valutazione

Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali . . Moti della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N .
n. del livello di attuazione misure attuazione
rischio
. . o Discrezionalita nella valutaione della T, . R . 1. Esplicitazione della documentazione necessaria per la stipula
Stipula di convenzioni con . Attivita disciplinata da disposizioni normative che . . X o .
. . - documentazione presentata a corredo o N - della convenzione e verifica possesso dei requisiti. 2.Puntuale s Responsabile Area
53 associazioni e provvedimenti di N A L L M implica tuttavia un grado apprezzabile di L . . . Contestuale all'attivita svolta . }
. L dell'istanza/carenza dei controlli dei requisiti del . . N applicazione delle norme regolamentari interne, disposizioni Amministrativa
patrocini/contributi o discrezionalita ) )
richiedente organizzative.
Violazione di norme, anche interne, per
interesse/utilita adozione di atti volti a favorire Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, |1- Rispetto della normativa di riferimento e regolamentare Responsabile Area
54 |Servizi per minori e famiglie particolari soggetti e/o discriminari delle quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, |interna. Contestuale all'attivita svolta Anzministrativa
altri/mancata o errata valutazione delle esigenze in favore di taluni soggetti a scapito di altri. 2. Adeguata motivazione del provvedimento.
delle persone
. L Riconoscimento indebito di s . . s s " .
Prestazione agevolate /esenzioni a - . R . Attivita a bassa discrezionalita inserita in un quadro di . . . . Responsabile Area
55 ) agevolazioni/esenzioni a soggetti non in B N . . . . " . 1. Rispetto delle norme regolamentari e statali. Tempestivo - .
seguito ISEE L discipline normative nazionali, regionali e comunali Amministrativa
possesso requisiti
. . L Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
Disomogenita nella valutazione delle richieste P . p P " p. h
X X X o e competenze per ottenere utilita personali. Dati gli . S . N AN .
R N . pervenute/Riconoscimento indebito in N ) o A N 1- Controllo dei requisiti di ammissione con I'intervento di pit RN Responsabile Area
56 |Assegnazione borse di studio . R N . . M interessi economici, in genere modesti, che il processo . . ) ) Contestuale all'attivita svolta ;s .
violazione normativa regolamentare al fine di . . N ) soggetti nell'istruttoria dle procedimento Amministrativa
. R . genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto
agevolare particolari soggetti )
Medio.
Autorizzazioni ex art. 68 e 69 del | Disomogenita nella valutazione delle valutazioni Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, |1. Istruttoria effettuata con I'intervento di piu soggetti Responsabile Area
57 | TULPS ( spettacoli intrattenimenti, nelle verifiche delle richieste/Non corretta delle quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, | nell’istruttoria del procedimento. In occasione dell'avvio delprocedimento Ar:ministrativa
ecc) valutazione del possesso dei requisiti in favore di taluni soggetti a scapito di altri 2. Rispetto delle procedure e verifiche sui requisiti.
Il processo non consente margini di discrezionalita
. L . . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore L N .
Procedimenti di esumazione ed Violazione delle norme procedurali per g, N h ) B8 p N 1. Corretta e puntuale applicaizone delle norme statali e . Responsabile Area
58 N . o B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. . Tempestivo L .
estumulazione interesse/utilita di parte RN > regolamentari di riferimento. Amministrativa
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto
basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
Concessione temporanea di sale, . R . L e competenze per ottenere utilita personali. Dati gli L . .
T P . N Disomogenita nella valutazione delle richieste ) p, p. . P A N 8 1. Puntuale applicazione delle norme regolamentari. BTN Responsabile Area
59 |impianti e strutture di proprieta - . M interessi economici, in genere modesti, che il processo R X Contestuale all'attivita svolta - .
pervenute/VloIaZ|one norme regolamentari . . . L ) 2. Motivazione del provvedimento Amministrativa
comunale genera in favore di terzi, il rischio é stato ritenuto
Medio.
Scarsa trasparenza/poca pubblicita delle - . B . Responsabile Area
. . - o - . e e 1. Adeguata motivazione e corretta valutazione della situazione L .
opportunita/Disomogeneita delle valutazioni Attivita di media discrezionalita gli uffici potrebbero di fatto Amministrativa/
60 Concessione alloggi comunali nella verifica delle richieste e dei M utilizzare impropriamente poteri e competenze per ) Contestuale all'attivita svolta

comportamenti/Scarso controllo nel possesso
dei requisiti dichiarati

ottenere utilita personali

2. Valutazione collegiale dei requisiti.
3.Pubblicizzazione delle opporunita

Responsabile Area
Tecnica
Manutentiva




Valutazione
Lo complessiva - . P . " N N N Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali . . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ) N .
n. del livello di attuazione misure attuazione
rischio
Omissione controllo in ambiti in cui il p.u. ha Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
. . , . funzioni esclusive o preminenti di controllo al e competenze per ottenere utilita personali. Dati gli P - - .
Autorizzazione all'occupazione del | . ) P L . . p. p. - P X . 8 1. Pianificazione degli interventi di controllo . Responsabile Area
61 . fine di agevolare determinati soggetti/Inesatta M interessi economici, in genere modesti, che il processo . . Tempestiva . R
suolo pubblico N N N . R . ) 2. Puntuale applicazione della normativa regoalmentare Contabile /Tributi
o incompleta documentazione per favorire genera in favore di terzi, il rischio é stato ritenuto
determinati soggetti Medio.
Non corretta valutazione del possesso dei
. . - requisiti/ingiustificata dilatazione dei tempi per . N R L 1- Controllo sulla veridicita dei dati. R Responsabile Area
62 Procedimenti anagrafici q . /ing R . X R PP B Processo caratterizzato da scarsa discrezionalita ) . - h Tempestiva P - .
costringere il destinatario del provvedimento 2. Rispetto dei termini del procedimento Amministrativa
tardivo a concedere "utilita" al funzionario
Inesatta o incompleta documentazione per
favorire determinati soggetti/ Non corretta
. valutazione del possesso dei . N R . 1- Controllo sulla veridicita dei dati. R Responsabile Area
63 Stato civile o — . . . . B Processo caratterizzato da scarsa discrezionalita . . . h Tempestiva L .
requisiti/Ingiustificata dilatazione dei tempi per 2. Rispetto dei termini del procedimento Amministrativa
costringere il destinatario del provvedimento
tardivo a concedere "utilita" al funzionario
Violazione delle norme per interesse di
. . . parte/Violazione delle norme per interesse di . N R . 1. Puntuale rispetto della normativa di riferimento. . Responsabile Area
64 Procedimenti elettorali . . L B Processo caratterizzato da scarsa discrezionalita . A - . Tempestiva ;s .
parte/Mancato ripsetto dei termini del 2. Rispetto dei termini del procedimento Amministrativa
procedimento
Rilascio permessi di costruire in violazione della e x N N 1. Puntuale applicazione della normativa di riferimento.
. . - . L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da . . ) . .
normativa urbanistica ed edilizia/Gestione . A . . . 2. Informatizzazione e/ standarizzazione delle procedure. Responsabile Area
. . . . - o interessi economici, anche di valore considerevole, che . o . N
65 Permesso di costruire discrezionale della tempistica/Omissioni di N . . N 3. Istruttoria effettuata da personale con specifiche Tempestiva tecnica/
. s ) N potrebbero determinare i funzionari a tenere . . . - . .
controlli/Mancato avvio di procedimenti ) . competenze/ intervento di pil soggetti nell’istruttoria del Manutentiva
. . comportamenti scorretti. _
sanzionatori procedimento.
" Lo Violazione delle norme urbanistiche ed edilizie L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da L . S .
Permesso di costruire in aree R K o . X - . X 1. Puntuale applicazione della normativa di riferimento. Responsabile Area
. . per interesse di parte/Omissioni di interessi economici, anche di valore considerevole, che N N R - N L . )
66 assoggettate ad autorizzazione . o . . . . N . 2. Controlli a campione sulla regolarita degli interventi posti in Tempestiva tecnica/
L controlli/Mancato avvio di procedimenti potrebbero determinare i funzionari a tenere .
paesaggistica . . R . essere Manutentiva
sanzionatori comportamenti scorretti.
. R . . . L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da 1. Puntuale applicazione della normativa di riferimento. :
" . Violazione di norme e regolamenti/violazione . . . " . N . . . Responsabile Area
Permesso di costruire R o L . " interessi economici, anche di valore considerevole, che |2. Informatizzazione e/ standarizzazione delle procedure. . )
67 dei limiti e degli indici urbanistici per interesse di Tempestiva tecnica/

convenzionato

parte

potrebbero determinare i funzionari a tenere
comportamenti scorretti.

3. precisazione degli obblighi del soggetto privato nella
convenzione.

Manutentiva




Valutazione

. N R . . . N R . Responsabile Termine di
Processo Catalogo dei rischi principali . . Mot della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p . .
n. del livello di attuazione misure attuazione
rischio
Responsabile Area
o Omissione controllo in ambiti in cui il p.u. ha N . . . = 1. Controlli a campione nell'ambito di procedimenti avviati a tecnica/
Controllo delle segnalazioni di i X X . Attivita caratterizzata da scarsa discrezionalita ma con L N . .
68 funzioni esclusive o preminenti di controllo al M seguito di comunicazioni , istanze , SCIA ecc. Tempestiva Manutentiva/

inizia attivita ( SCIA, CILA ecc)

fine di agevolare determinati soggetti.

livello di interesse esterno medio.

2. Informatizzazione e/ standarizzazione delle procedure

Responsabile Area
Amministrativa




Denominazion
e sotto-
sezione livello
1
(Macrofamigli

e)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Piano triennale per la

Riferimento
normativo

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile/Area/
Servizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato

1))

prevenzione della ;Ael;ct ;g)’ glggs’ Piano integrato attivita e Piano integrato attivita e organizzazione (PIAO) (link Amministrazione Trasparente/Disposizioni Annuale lArea Amministrativa/Contabile Entro 15 giorni
corruzione e della n 3'3 /2’01'3 *|organizzazione (PIAO) generali/Atti generali — Servizio Segreteria dall'approvazione
trasparenza :
Entro 30 giorni
- . - Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati Tempestivo . . . dall'eventuale
5:;2:?;2; :no én;aatt“tlilvistlg "Normattiva" che regolano l'istituzione, I'organizzazione e I'attivita delle pubbliche (ex art. 8, d.Igs. n. Area /_\ngm'zsigasté\;/e %g:;;ablle aggiornamento pubblicato
amministrazioni 33/2013) nella bancadati Normattiva
Entro 30 giorni dalla
Art. 12, c. 1, Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla Tempestivo comunicazione
d.lgs. n. Atti amministrativi generali organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina (ex art. 8, d.Igs. n Area Amministrativa/Contabile dell’approvazione
33/2013 l'interpretazione di norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per I'applicazione 33' /Zl()lé) o Servizio Segreteria dall’eventuale
di esse aggiornamento o adozione
di nuovi atti
Atti generali Documenti di programmazione Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di ( exT:: pse SE::VI(; s. n Area Amministrativa/Contabile Entro 15 giorni
strategico-gestionale prevenzione della corruzione e trasparenza 33; /261_;’) o Servizio Segreteria dall'approvazione
Art. 12, ¢. 2, Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano Tempestivo - . : _—
. L d.lgs. n. Statuti e leggi regionali le funzioni, I'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di competenza (ex art. 8, d.Igs. n. Area Argmlr_w_stratlva/ Coptabll E|r|1'tro 15 giorn
Disposizioni 33/2013 dell'amministrazione 33/2013) ervizio Segreteria dallapprovazione
generali
Art. 55, c. 2,
d.lgs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative
165/2001 Codice disciplinare e codice di sanzioni (pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, Tempestivo Area Amministrativa/Contabile Entro 15 giorni
Art. 12, c. 1, |condotta I. n. 300/1970) P Servizio Segreteria dall'approvazione
d.lgs. n. Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
33/2013
Art. 12, c. 1- Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico Entro 15 giorni
bis, d.Igs. n. |Scadenzario obblighi amministrativi |di cittadini e imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM Tempestivo Tutte le Aree dall gl
33/2013 8 novembre 2013 allapprovazione
Oneri informativi per ngolamgnﬁi ministeriali o interdmilrl'lis;eriali, prowedlimerI]ti amminiztrativi a carattere generale Datinonipilsosgetia
cittadini e imprese - - P adottati dalle amministrazioni dello Stato per regolare I'esercizio di poteri autorizzatori, Pt
ﬁrté?.?;lz,ociél,gs. %‘gé;gformat'v' per cittadini e concessori o certificatori, nonche I'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di gggﬁ’g:::i‘;"; e G
: benefici con allegato elenco di tutti gli oneri informativi gravanti sui cittadini e sulle imprese digs 97/2016
introdotti o eliminati con i medesimi atti gs
Art. 37, c. 3 o o L o D51 el Il SRgEfEadT &
dln ! ! e — CaS|.|n cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza € sostituito da una comunicazione pubt_)llcan_one_ .
6§)2613 dell'interessato obbligatoria ai sensi del
Burocrazia zero glg: 10/ 20.]:6 o
Art. 37, c. 3- Elenco delle attivita delle imprese soggette a controllo (ovvero per le quali le pubbliche :blbrI]icc)gz?g; :ogge ia
bis, d.I. n. Attivita soggette a controllo amministrazioni competenti ritengono necessarie I'autorizzazione, la segnalazione certificata gbbli Ear el e el
69/2013 di inizio attivita o la mera comunicazione) di 9
gs 10/2017
. Entro 3 mesi dalla
'IAel;tt. S’ (tj:ll gl s’ Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive ( exT:rT p8e nglz s n Area Ammir!is_trativa/Cor}tabiIe eIeziong ovvero entro marzo
n 3'3 /2’01'3 ’ competenze 33: /2’01:;’) o — Servizio Segreteria di ogni anno per
) I'aggiornamento
. Entro 3 mesi dalla
'g;tt' la‘)}' c(j:ll gl s: Atto _di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato ( exTae|21p8e nglg s n Area Ammir!is_trativa/Coqtabile eleziong ovvero entro marzo
n 3',3 /2’01'3 ' elettivo 3:; /2?)1,;») T — Servizio Segreteria di ogni anno per

I'aggiornamento




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.

1310/2016 e
relativo allegato

Denominazion
e sotto-
sezione livello

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

(Macrofamigli
e)

)

smette/pubblica ildato

)}

Art. 14, c. 1, Tempestivo Area eleziolzr?etrgv?/en:oe sejngrao”?narzo
:_?tt3;3t;)2,0dl.;gs. Curriculum vitae (ex a;t?; /gbf;)gs n Amministrativa/Contabile — di ogni anno per
: Servizio Segreteria l'aggiornamento
Tempestivo _Entro 3 mesi dalla
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.lgs. n. Area eIeZ|on¢_a ovvero entro marzo
Art. 14, c. 1 33 /2613) Amministrativa/Contabile di ogni anno per
I ett. c)l dll g s’ — Servizio Finanziario I'aggiornamento
n. 33/2013 Tempestivo Area Entro marzo di ognianno per
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. Amministrativa/Contabile I'aggiornamento
33/2013) AR o
— Servizio Finanziario
At. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a Tempestivo lArea Amministrativa/Contabile Entro n'1ar19 di ognianno per
lett. d), d.Igs. ualsiasi titolo corrisposti (exart. 8 d.lgs. n. — Servizio Segreteria Faggiornamento
n. 33/2013 q P 33/2013) 9
At. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi Tempestivo lArea Amministrativa/Contabile Entro n'1ar19 di ognianno per
lett. ), d.lgs. spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. _ Servizio Seareteria I'aggiornamento
n. 33/2013 p 33/2013) 9
Titolari di incarichi politici di cui Nessumt) . (IVa
Art. 14, c. 1, all'art. 143:3‘;%-0113 del digs n. 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici p\:zftzneant? ou:r;a m?sia
lett. f), d.Igs. registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di . - . X . .
n. 33/2013 . . funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio da"ﬁ O?Leizﬁlgr;eaglalla Area Agwmlplgtrgtlva/ ::o_ntablle 535;?,3 emnf;' cr:f:razg Iéeiz fn:i
At. 2, c 1, (da pubblicare in tabelle) onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non conferimento — Servizio Segreteria anho perlaugiomam engo
punto 1, . n. separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dellincarico e resta pertagg
441/1982 eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione pubblicata fino alla
dellincarico] cessazione dell'incarico
o del mandato).
Art. 14, c. 1 ) - e ) - R . . i {
I el;tt f ! dcl s’ 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone Entro 3 mesi dalla Entgc\)l\?ep;e;l‘tdr 2""a ;I:Sz;‘one
n 3'3 /’20i3? ’ fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli elezione, dalla nomina Area Amministrativa/Contabile| successivo alla scadenza
At 2, c. 1, stessi vi 5:0r|1_se_ntano (NB: dan(_ip eventgalmepte ewdgnﬁ? del mancatodccl)lnsenso)] (NB: & o dal conferimento — Servizio Segreteria presentazionedichiarazioni
unto 2. 1. n. necessario |_m|tare, con app0§ltl accqrglmentl acura de interessato o della dell'incarico per I'aggiornamento
241 /19é2 amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14, . 1, 3) dichiarazione concernente le spese _soster]ute e Ic_a obbllg_azmnl a_ssunte per_la o Entro 3 mesi dalla elezione
lett. f), d.lgs. p_ropage_:nda elettorz_xle_ ovvero atte§ta2|one _d| essersi gwalsn esclu5]vamente di mate.nall e ) o ] ) overo entro il mese
. di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione Tempestivo Area Amministrativa/Contabile h
n. 33/2013 L AN S L N L N successivo alla scadenza
politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della formula «sul mio (ex art. 8, d.Igs. n. — Servizio Segreteria . iy P
Art. 2,c. 1, A . . " presentazionedichiarazioni
punto 3, I n onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle 33/2013) or 'aggiornamento
441 /198’2. : gi)chiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 P 99
At 14 c. 1 Entro 3 mesi dalla elezione
Iett. f) ! d igsl 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno Area Amministrativa/Contabile ovvero entro il mese
n 3'3 /’20i3 ’ precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e Annuale _ Servizio Seareteria successivo alla scadenza
A.rt 3 n i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente €9 presentazionedichiarazioni
441' /1’98.2 ' evidenza del mancato consenso)] per I'aggiornamento




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *
Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato

Denominazion
e sotto-
sezione livello

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo

obbligo Aggiornamento

Contenuti dell'obbligo

(Macrofamigli
e)

)

smette/pubblica ildato

)}

Entro 3 mesi dalla

Qrttt'. 11;)" g |gls' Atto _di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato ( exT:Epgsg‘.ll(g)s. n nomima_ ovvero entro marzo
n. 33/2013 elettivo 33/2013) lArea Amministrativa/Contabile di ogni anno per
— Servizio Segreteria I'aggiornamento
. Entro 3 mesi dalla
ﬁel;tt.. t‘)‘,’ glgls’ Curriculum vitae (eXT::_ p:[ 53‘.135. n. B ) ) nomimq ovvero entro marzo
n. 33/2013 33/2013) IArea Amministrativa/Contabile| di ogni anno per
— Servizio Segreteria l'aggiornamento
Tempestivo Area nomirir;tfv?/erp: SelnSr:gl;arzo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.lgs. n. Ammini iva/Contabil di N
Art. 14, c. 1, 33/2013) mministrativa/Contabile i ogni anno per
lett. ¢), d.Igs. — Servizio Finanziario Iagg|ornan_1ento
n 33/é013 Tempestivo _Entro 3 mesi dalla
. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n _ Area ) nomima ovvero entro marzo
33; /2{)13) " | Amministrativa/Contabile di ogni anno per
— Servizio Finanziario I'aggiornamento
Qrttt. (1;)" glgls’ Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a (exT::pgszﬂgs n Entro Eagr;% Sr: aong12lnatl;n0 per
n. 33/2013 qualsiasi titolo corrisposti 33/2013)  [Area Amministrativa/Contabile
' — Servizio Segreteria
g;tt' (1;)" g|gls' Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi (exT:ergszles . Entro Eagr;% frl] :ngz:ftf;no per
33/2013 iolari di incarichi di spettanti 25013) . |Area Amministrativa/Contabile
n. 33/2013 Titolari di incarichi di 33/2013)

amministrazione, di direzione o di

governo di cui all'art. 14, co. 1-bis,

del digs n. 33/2013

— Servizio Segreteria

Nessuno (va
presentata una sola

Art. 14, c. 1, 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici y - . .
lett. ), d.Igs. registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di J/aoulga e?:zti?nz ggila Area Ammlr_w_stratlva/ C°'_‘tab"e
n. 33/2013 funzioni di amministratore o di sindaco di societd, con I'apposizione della formula «sul mio momina o dal ~ Servizio Segreteria Entro marzo di ognianno per
Art. 2,c. 1, onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non conferimento I'aggiornamento
punto 1, I. n. separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando " .
. P . 3 dell'incarico e resta

441/1982 eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione pubblicata fino alla

dellincarico] cessazione dell'incarico

0 del mandato).
Art. 14, c. 1, - - L . . i R .
et , G B e oot s [ el oo, | o3 mesi
’ ’ i i .. . . . .

n. 33/2013 stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & elezione, dalla nomina |Area Amministrativa/Contabilg ~ovvero entro marzo di ogni
Art. 2,c. 1, i limi o : " dell dell o dal conferimento - Servizio Segreteria anno perl'aggiornamento
punto 2, 1. n. necessario |_m|tare|:, cor'; '?Ippogltl ai‘co_rglrr!entl a t:;lqra ell'interessato o della dell'incarico
441/1982 amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese _soster)ute e Ie_! obbllg_aZ|on| a_ssunte per_la o Entro 3 mesi dalla nomina

propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e .
lett. f), d.lgs. ) } o " : P ] ; " e . ovvero entro il mese
n. 33/2013 di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione Tempestivo Area Amministrativa/Contabile successivo alla scadenza

. politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della formula «sul mio (ex art. 8, d.Igs. n. — Servizio Segreteria ; i i i

Art. 2,c. 1, i . . " presentazionedichiarazioni per

onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle 33/2013) N
punto 3, . n. . ) : . o ; ; ] I'aggiornamento
441/1982 gl)chlarazmnl relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000




Denominazion
e sotto-
sezione livello

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

(Macrofamigli
e)

Riferimento
normativo

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato
)]

Entro 3 mesi dalla nomina

Art. 14, c. 1, ) N S L . -
lett. ), d.Igs. 4) attestazione cqncernent_e I_e variazioni (_jella s_|t_ua2|or_|e patnmonl_ale |r_1tervenute nell'anno Area ovvero entro il mese
n. 33/2013 Precedepte e copia della dichiarazione Qel rec}dm [Per il soggetto, il coniuge non separato e Annuale Amministrativa/Contabile — successivo a!la _scad'enz'a
Art. 3 1. n. |p:arent| entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente Servizio Segreteria presentazmr_\edlchlarazmn| per
441 /11982 evidenza del mancato consenso)] I'aggiornamento
Art. 14, c. 1, Area
Irv]att3;3a/)2,0dl.égs. Atto di nomina, con I'indicazione della durata dell'incarico Nessuno Amministrativa/Contabile — Immediato
) Servizio Segreteria
Art. 14, c. 1 A Imn?ledtitatadmlelznte
 dlas . : rea all'atto della
Ir:ett3.3b/)2,0d1.égs. Curriculum vitae Nessuno Amministrativa/Contabile - | cancellazione dagliOrgani
) Servizio Segreteria titolari
Immediatamente
;i - Gl ; : Area all'atto della
At 14 c 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Amministrativa/Contabile cancellazio_ne dz_ainOrgani
lett. ¢), d.lgs. — Servizio Finanziario titolari
n. 33/2013 Immediatamente
. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Area all'atto della
Amministrativa/Contabile cancellazione dagliOrgani
— Servizio Finanziario titolari
Immediatamente
f:;tt' (11‘)" gll gl S’ Dati r_ela_ti\_/i aII'assu_nzione_: di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a Nessuno » A_rea ) aII"atto dellg _
n. 33/2013 qualsiasi titolo corrisposti Amministrativa/Contabile — |  cancellazione dagliOrgani
: . o Servizio Segreteria titolari
Art. 14, c. 1, Cessati dallincarico ] R ) . . T ' ' Immt‘edlatamente
lett. ), d.Igs. (documentazione da pubblicare sul | Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno - Area ) all'atto della )
n 33 /2’013 sito web) spettanti Amngnlsyr?tl\éa/Co?tqblle - cancellamgr;el dagliOrgani
ervizio Segreteria itolari
At. 14 c 1 g copie ddelllle c(jjid;:arazioni dzi redc(jji(tji triferiti al perio?c: deII'inczrilclo; .
ro copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un Area I .
I:tt33f/)’231|§5 mese dalla scadenza del termine dilegge per la presentazione della dichiarazione [Per il Amministrativa/Contabile — I&T:‘i?:?g;:;gi:'&g;?
A.rt 21 soggetto, il coniuge non separato e i parentll entro il secondo grado, ove gli stess! vi Nessuno Servizio Segreteria Organi titolari
pur.mtolz .I ’n consenta_no_(l\l_B: dando eventy_almente. ewdgnza del mar_mcato consenso)] (NB: &
441 /198’2l : necessario I|_m|tare, con app0§ltl accqrglmentl acura dell'interessato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14, ¢c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la Area
lett. f), d.Igs. propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e Amministrativa/Contabile — Immediatamente all'atto
n. 33/2013 di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione Nessuno Servizio Segreteria della cancellazione dagli
Art. 2, c. 1, politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al periodo dell'incarico (con Organi titolari
punto 3, I. n. allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che
441/1982 nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, e - L R Nessuno . Area ) " Imr(\jw.l(I:Iiatamerlllte_
lett. ), d.lgs. ‘}) Q|ch|araZ|one_concerne_nte le variazioni Qella situazione patrlr_nonlale intervenute dopo (va presentata una Amministrativa/Contabile — | @ _atto ella cancellazione
n 33 /’2013 I'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo sola volta entro 3 mesi Servizio Segreteria dagli Organi titolari + entro 3
A.rt 4 0n grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato dalla cessazione dell mesi daIIa_l cessazione dell’
44i/ 1982 consenso)] incarico). Incarico




Denominazion
e sotto-
sezione livello

(Macrofamigli
e)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

Riferimento

normativo

Art. 47, c. 1,
d.lgs. n.

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Sanzioni per mancata o incompleta
comunicazione dei dati da parte dei
titolari di incarichi politici, di

Contenuti dell'obbligo

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta
comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale
complessiva del titolare dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di

Aggiornamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

RPCT

Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato
)]

Entro 15 giorni

165/2001

33/2013 amministrazione, di direzione o di  |imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto I'assuzione 33/2013)
governo della carica
Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle Tempestivo
. . " . " HA risorse trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e (ex art. 8, d.lgs.
cR::;ji:i(;Or?tl gruppi 'dm‘ltgszsn’ ¢. 1, |regional/provinciali dell'impiego delle risorse utilizzate 33/2013)
- - A Tempestivo Non applicabile per i Comuni
regionali/provinciali 33/2013 Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (ex agts;/gb <113I)gjs
Art. 13, c. 1, - o ) - - ) . Tempestivo Aggiornamenti entro 15giorni
. . . . Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i Area " .
fﬁ3.3!3/)2,0d1.égs. Articolazione degli uffici nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex 33'13; /gbf?’l;gs Amministrativa/Contabile dalla formalizzazione
' — Servizio Segreteria
Art. 13, c. 1, |Organigramma Tllustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo Area Aggiornamenti entro 15giorni
Articolazione degli uffici |lett. c), d.lgs. dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante I'organigramma o analoghe (ex art. 8, d.Igs. Amministrativa/Contabile dalla formalizzazione
n. 33/2013 |(da pubblicare sotto forma di rappresentazioni grafiche 33/2013) Servizio Seqgreteria
organigramma, in modo tale che a €9
Art. 13, c. 1, |ciascun ufficio sia assegnato un link Tempestivo Area Aggiornamenti entro 15giorni
lett. b), d.Igs. |ad una pagina contenente tutte le |Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.lgs. Amministrativa/Contabile dalla formalizzazione
n. 33/2013 |informazioni previste dalla norma) 33/2013) Senvizio Segreteria
Telefono e posta Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle Tempestivo Area Aggiornamenti entro 15giorni
oep lett. d), d.lgs. |Telefono e posta elettronica caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi (ex art. 8, d.lgs. - ) ; dalla formalizzazione
elettronica A i . P " Amministrativa/Contabile
n. 33/2013 richiesta inerente i compiti istituzionali 33/2013) Servizio Segreteria
Art. 15, c. 2 Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti Tempestivo
d Ils n’ s esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e (ex art P8 d.lgs Tutte le Aree Entro tre mesi
3‘3?2(‘]13' continuativa) con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e 3?; /th)lé)g ' dall'affidamento incarico
dell'ammontare erogato
Per ciascun fitolare diincarico:
Tempestivo .
Art. 15, c. 1, . . . S . Entro tre mesi
lett. b), d.Igs. 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex a_l;,t:;/gb ;i;)gs Tutte le Aree dall'affidamento incarico
n. 33/2013
Art. 15, c. 1, . - . . L . T . R . Tempestivo .
lett. c), d.lgs. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato (ex art. 8, d.lgs Tutte le Aree Entro tre mesi
Titolari di incarichi di 1™ 33/2013  |Consulenti e collaboratori regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali 3:; /261_;»)9 ' dall'affidamento incarico
Consulenti e -
- collaborazione o
collaboratori consulenza Art. 15, ¢c. 1, (da pubblicare in tabelle) 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di Tempestivo
lett. d), d.Igs. p collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e (ex art. 8, d.lgs Tutte le Aree Entro tre mesi
n. 33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla 3:; /261_;»)9 ' dall'affidamento incarico
valutazione del risultato
Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. . . " .
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso ( eXT::tn p8e SZNIO s consuILeIthl? ?Jbbli Gi.gov.it Entro ?;arz%fr::rgzlrigno per
Art. 53, c. dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) 33; /2’01:;’)9 ’ ’ P -gov- 99
14, d.lgs. n.



http://www.consulentipubblici.g/

Denominazion

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul

e sotto- eSS Dirigente/Se:‘tore/S punto 3de(l)i/b_‘:e(;'a 6ANACn.
. N . e e - ervizio che 131 16 e
sezione livello . sotto-s_ezmne_ 2 . leerlme_nto Denommaznon_e del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elabora/tra relativo allegato
livello (Tipologie di | normativo obbligo bblica ild 1
(Macrofamigli dati) smette/pubblica ildato )
e)
At. 53, c. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di . Entro tre mesi
igg;jzl(?gl n: conflitto di interesse ' ' Tempestivo Tutte le Aree dall'affidamento incarico
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1 .
’ 4 Tempestivo - ) : _—
lett. @) e c. 1 . . o . . IArea Amministrativa/Contabile| Entro 15 giorni
bis, d.lgs. n. Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex a;té/g’o <113I)gs n. _ Senvizio Segreteria dallaffidamento incarico
33/2013
Art. 14, c. 1 : IArea Amministrativa/Contabile
' : Tempestivo i - ——
lett. b) e c. 1 . . . . . - Servizio Segreteria Entro 15 giorni
bis, d.lgs. n. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex a;ts;/gb ;13I;_:js n. dall'affidamento incarico
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza ( exT:: p; sfjwlcc_:)js n Area fgg:\'/?z'ls;rgg;z tC;:;tabile Entro 15 giorni
Art. 14, c. 1, delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) 33/2013) dall'affidamento incarico
lett. c) e c. 1-
bis, d.lgs. n. )
33/2013 S B o ) ) . Tempestivo Area Amministrativa/Contabile] Entro 15 giorni
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex 35[3'/2’0 ;13|;_:js n. — Servizio Segreteria dall'affidamento incarico
At. 14 c. 1 ) lArea Amministrativa/Contabile
lett. d) e c. 1 Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a ( exT:rT p;z st;vlz s. n — Servizio Segreteria Entro 15 giorni
bis, d.lgs. n. qualsiasi titolo corrisposti 3?; /2’01§) T dall'affidamento incarico
33/2013
Art. 14, c. 1 ) IArea Amministrativa/Contabile|
lett. e) e c. 1- Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi ( exT:rT p;z st;vlo s. n — Servizio Segreteria Entro 15 giorni
bis, d.Igs. n. spettanti 33; /2’01_;,)9 T dall'affidamento incarico
33/2013
Nessuno (va
. o 'Izl;tt 11;)4,(-2(:(; 11’_ 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici p\:gftzn;?oug amseoslia
Titolari di incarichi bs dlas. n oo |registr, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societd, esercizio di | 4o 4 T2 T
dirigenziali , 405 M. | Incarichi amministrativi di vertice  (funzionj di amministratore o di sindaco di societd, con I'apposizione della formula «sul mio a0 dal 1l Consiglio di ANAC in data 12 aprile 2017 ha deciso di
amministrativi di vertice| 33/2013 Art. (da pubblicare in tabelle) onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non ormnalolcs D ; ; Foo
, . 1, punto ! . £ P ¢ 37 LI, 1T conferimento sospendere |'efficacia della delibera n. 241/2017 limitatamente
11 n sepa;atoI ei ;:aren% entro dl| isecundot grado, ove gli sjcfes§t|a vi Iconsentatnod(l;ll?- dando dell'incarico e resta |alle indicazioni relativeall'applicazione dell‘art. 14 co. 1, lett. c)
441/1982 S\éﬁ'ri‘nlé:rrig? e evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione pubblicata fino alla ed ) del d. Igs. n. 33/2013
cessazione dell'incarico
o del mandato).
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1- 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone Entro 3 mesi della
bis, d.Igs. n. fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli e @ GEl
33/2013 Art. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & e
2, c. 1, punto necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della dell'incarico

2, l.n

441/1982

amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul

Denominazion

2 e Dirigente/Settore/S punto delibera ANACn.
sez;;\:t?:lello 2:;22::2?::;“; Riferimento Denominazione del singolo EUHD Ei2 /AN &
. s T ; s Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elabora/tra relativo allegato
livello (Tipologie di | normativo obbligo smette/pubblica ildato 1))
(Macrofamigli dati) P
e)
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1- 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno
bis, d.Igs. n. precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e PEE
33/2013 Art. i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
3, 1l.n evidenza del mancato consenso)]
441/1982
Art. 20, c. 3, Tempestivo Area Entro 15 giorni
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. Amministrativa/Contabile — | dall'affi dament% incarico
39/2013 39/2013) S "
Servizio Segreteria
QT 52(:{ 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento (art 29 ngugled Igs. n Area Entro marzo per
3{;?2(.)13' dell'incarico i 3’9 /2'01’3)' " "| Amministrativa/Contabile — |l'aggiornamento annuale
Servizio Segreteria
Art. 14, c. 1-
ter, secondo Amminist lé_rea/ Contabil
periodo, " ’ ) . ) . Annuale mministrativa/Contabile Entro marzo per
d.lgs. n. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo) |~ Servizio Finanziario l'aggiornamento annuale
33/2013
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢c. 1 . Area

i ’ Tempestivo . X . R
lett. a) e c. 1 . . g . . Amministrativa/Contabile Entro 15 giorni
bis, d.lgs. n. Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex a3rté/523,0 ;13I)gs n. _ Servizio Finanziario dall'affidamento incarico
33/2013
Art. 14, c. 1 .

! 4 Tempestivo —_—
lett. b) e c. 1- ) . ) . . Area Entro 15 giorni
bis, d.lgs. n. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex a?l;t:j;/g,0 ;i?’l)gs n. Amministrativa/Contabile dallaffidamento incarico
33/2013 — Servizio Finanziario

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza ( exT:: p: SZ'VIO s n Area Entro 15 giorni
Art. 14, c. 1, delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) 3?; /th)lé)g " | Amministrativa/Contabile dall'affidamento incarico
lett. c) e c. 1- — Servizio Finanziario
bis, d.lgs. n. :
¢ Tempestivo —
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. AmministraQSE:/Conmbile daII'a?é;%'\gt%l?rzzgrico
33/2013) — Servizio Finanziario
Art. 14, c. 1, . A . . . . = - L . Tempestivo .
lett. d) e c. 1+ Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a (ex art. 8, d.Igs. n Area Entro 15 giorni
bis, d.Igs. n. qualsiasi titolo corrisposti 3:; /ZBIé)g " | Amministrativa/Contabile dall'affidamento incarico
33/2013 — Servizio Finanziario
Art. 14, c. 1, . R . . ) N ' ! Tempestivo —
lett. ) e c. 1+ Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi (ex art. 8, d.Igs. n Area Entro 15 giorni
bis, d.Igs. n. spettanti 33; /2’01:;’) * " | Amministrativa/Contabile dall'affidamento incarico
33/2013 Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo — Servizio Finanziario




Denominazion
e sotto-
sezione livello

(Macrofamigli
e)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di

)

Dirigenti

Riferimento
normativo

Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013 Art.
2, c. 1, punto
1, Ln

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

conferiti, ivi inclusi quelli conferiti
discrezionalmente dall'organo di
indirizzo politico senza procedure
pubbliche di selezione e titolari di
posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali

Contenuti dell'obbligo

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di
funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio
onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione

Aggiornamento

Nessuno (va
presentata una sola
volta entro 3 mesi
dalla elezione, dalla
nomina o dal
conferimento
dell'incarico e resta

Dirigente/Settore/S

ervizio che

detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

1l Consiglio di ANAC in data 12 aprile 2017 ha deciso di
sospendere l'efficacia della delibera n. 241/2017 limitatamente

Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato
)]

441/1982 (da pubblicare in tabelle che dell'incarico] pubblicata fino alla |alle indicazioni relativeall’applicazione dell'art. 14 co. 1, lett. )
distinguano le seguenti situazioni: cessazione dell'incarico ed f) del d. Igs. n. 33/2013
dirigenti, dirigenti individuati o del mandato).

Art. 14, c. 1, discrezionalmente, titolari di
lett. f) e c. 1-|posizione organizzativa con funzioni|2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone Entro 3 mesi della
bis, d.lgs. n. dirigenziali) fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli e @ GEl
33/2013 Art. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & T
2, c. 1, punto necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della aleliiesites
2,l.n amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
441/1982
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1- 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno
bis, d.Igs. n. precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e Annuale
33/2013 Art. i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
3, L.n evidenza del mancato consenso)]
441/1982
Art. 20, c. 3, Tempestivo Area Entro 15 giomni
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. Amministrativa/Contabile dallaffidamento incarico
39/2013 39/2013) A S

— Servizio Finanziario
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento Annuale Area Entro rf‘arzf’ di ognianno per
d.lgs. n. - N (art. 20, c. 2, d.Igs. n. - R . l'aggiornamento

dell'incarico Amministrativa/Contabile

39/2013 39/2013) AR -

— Servizio Finanziario
Art. 14, c. 1- A
ter, secondo rea " .
periodo, Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubbli Annuale Amministrativa/Contabile Entro Tarzp . onanlatnno P!
d.lgs. n. m re complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo) | = Servizio Finanziario aggiornamento
33/2013
Art. 15, c. 5, Bleize pasnciEEet Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, ngbﬂggzgl:‘:oggem a
d.lgs. n. e anche esterne alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di gbbli g T
33/2013 indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione 9

digs 97/2016

Art. 19, ¢. 1- Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e Area Entro 15 giorni
I;lf';;é/dz(l)gos1 n. [Posti di funzione disponibili relativi criteri di scelta Tempestivo Amministrativa/Contabile dall'accadimento

— Servizio Finanziario
Art. 1,c. 7, Area Entro marzo di ognianno per
d.p.r. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Amministrativa/Contabile l'aggiornamento
108/2004 A o

— Servizio Finanziario
Art. 14, c. 1 . . . . A . . Immediatamente all'atto della

! 4 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato Area . " N

Irt]att3;3a/)2,0dl.;gs. elettivo Nessuno Amministrativa/Contabile cessazionedall'incarico

— Servizio Finanziario




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *
Termine di scadenzaper la
P pubblicazione (cfr.sul
Deneosn;ltr;zflon Denominazione Dirigente/Settore/S punto delibera ANACn.
ervizio che 1310/2016 e
Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elabora/tra relativo allegato
smette/pubblica ildato 1))

sezione livello  sotto-sezione 2 |Riferimento Denominazione del singolo
1 livello (Tipologie di | normativo obbligo
(Macrofamigli dati)
e)

Art. 14, c. 1, Area Immediatamente all'atto della
:_?tté;;)z,odl.;gs. Curriculum vitae Nessuno Amministrativa/Contabile cessazionedall'incarico
) — Servizio Finanziario
Immediatamente all'atto della
- o o . . Area . - N
At 14 c 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Amministrativa/Contabile cessazionedall'incarico
Iett. c)’ dllgs: — Servizio Finanziario
n. 33/2013 Area Immediatamente all'atto della
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Amministrativa/Contabile cessazionedall'incarico
— Servizio Finanziario
Dirigenti cessati i:l;tt ;‘)" gll 15’ D'Igegpg' ﬁgsz;gs{ ar;%[r)](;rtgadl Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a Nessuno Area Imng:g;?g:::;:”?!g:;ge"a
9 n 3',3 /2'01'39 ) ubblicare sul sito web) qualsiasi titolo corrisposti Amministrativa/Contabile
) P — Servizio Finanziario
{\erttt. (1;)" gll 15’ Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno Area Imn;zg;tza;g:g:jt;ﬁﬂ caat:i?: gella
n 3'3 /2’01'39 ' spettanti Amministrativa/Contabile
) — Servizio Finanziario
At. 14 ¢ 1 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
I ett. f) ! d I s’ 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un
n 3',3 /’20i?? ) mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il
A.rt 21 soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi Nessuno
ur.mt 0’2 .I ’n consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: &
2 a1 /198’2. ' necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
At 14 o 1 amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) N 1l Consiglio di ANAC in data 12 aprile 2017 ha deciso di
lett. ), dci o 3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo A eisesr:jtgga wa | sospendere ['efficacia della delibera n. 241/2017
n 33 /’20i?? : I'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo ol vglta eniro 3 mesi limitatamente alle indicazioni relativeall'applicazione dell'art.
At.4 Ln grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato T e 14 co. 1, lett. c) ed f) del d. Igs. n. 33/2013
441/1982 golizizs)] dell'incarico).
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta
L Art. 47, c. 1, |Sanzioni per mancata o incompleta |comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale Tempestivo -
igrr:]ﬂ?\?clag?c:nzzr;ﬁii d.lgs. n. comunicazione dei dati da parte dei|complessiva del titolare dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di (ex art. 8, d.lgs. n. RPCT Entmrilcizgi'grzg' dalla
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali imprese, le partecipazioni azionarie proprie noncheé tutti i compensi cui da diritto I'assuzione 33/2013)
della carica
Art. 14, c. 1- ) e R . s Tempestivo —_—
Posizioni organizzative quinquies., Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello (ex art. 8, d.Igs. n Area Entro 15 giorni dalla
9 d.lgs. n. 9 europeo 3:; /Zblé) o Amministrativa/Contabile — nomina
33/2013 Servizio Segreteria
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono Area
Art. 16, c. 1, rappresentati i dati relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio Annuale Amministrativa/Contabile Entro un mese dalla
d.lgs. n. Conto annuale del personale e al relativo costo, con l'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree (art. 16, c. 1, d.lgs. n.| - Servizio Finanziario scadenza annuale di ogni
33/2013 professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta 33/2013) aggiornamento
Dotazione organica collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Art. 16, c. 2, Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree Annuale Entro un mese dalla
d.lgs. n. ﬁ%séga Eni?rslg?:Ie tempo professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta (art. 16, c. 2, d.Igs. n. AmministraAtzS; /Contabile scadenza annuale di ogni
33/2013 collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013) _ Servizio Finanziario aggiornamento




Denominazion
e sotto-
sezione livello

(Macrofamigli
e)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Personale non a tempo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato
)]

Art. 17, ¢. 1, indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale Annuale Area Entro un mese 'dalla'
d.lgs. n. . At . N AL o (art. 17, c. 1, d.lgs. n. - y . scadenza annuale di ogni
33/2013 assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013 Amministrativa/Contabile -
/ (da pubblicare in tabelle) /2013) _ Servizio Finanziario aggiornamento
Personale non a tempo Area
indeterminato Art. 17, c. 2, ﬁ%s;&fg:npaigsonale non a tempo | gty complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con Trimestrale Amministrativa/Contabile Entro il mese successivoalla
d.lgs. n. particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi |(art. 17, c. 2, d.Igs. n.| - Servizio Finanziario scadenza trimestrale
33/2013 (da pubblicare in tabelle) di indirizzo politico 33/2013)
Art. 16, c. 3, |Tassi di assenza trimestrali Trimestrale Area Entro il mese successivoalla
Tassi di assenza d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.lgs. n. Amministrativa/Contabile scadenza trimestrale
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) _ Servizio Finanziario
Incarichi conferiti e Art. 18, d.Igs.|Incarichi conferiti e autorizzati ai Tempestivo
autorizzati ai dipendenti|n. 33/2013  |dipendenti (dirigenti e non dirigenti) |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), (ex art p8 d.gs. n Area Entro 15 giorni dal
(dirigenti e non Art. 53, c. ) _ con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico 33; /261_;’;':] " | Amministrativa/Contabile conferimento
dirigenti) 14, d.lgs. n. |(da pubblicare in tabelle) — Servizio Finanziario
Art. 21, c 1,
d.lgs. n. Tempestivo _ hrea :
Contrattazione 33/2013 Contrattazione collettiva Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed (ex art. 8, d.gs. n Amministrativa/Contabile Entro un mese dallastipula
collettiva Art. 47, c. 8, eventuali interpretazioni autentiche 3 /2’()1§)g s — Servizio Finanziario CCNL
d.lgs. n.
165/2001
Area Entro 5 giorni dalla
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa, Tempestivo Amministrativa/Contabile stipula, coerentemente alla
d.lgs. n. Contratti integrativi certificate dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici (ex art. 8, d.Igs. n. — Servizio Finanziario pubblicazione su DBARAN
33/2013 centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013) contrattipubblici.gov.it
Convotodone 77, 5
. ; L . . . . ' . rea
d.lgs. n. Specifiche informazioni sui costi della contratFazmne integrativa, certificate dagli organi di Annuale Amministrative/Contabil Entro  un mese dalla
33/2013 Costi contratti intearativi controllo interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, (art. 55, . 4, d.Igs. n mministrativa/Contabile scadenza annuale di ogni
Art. 55, c. 9 allo scopo, uno specifico modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la ’ 1§0 /'20’095 9s- M| - Servizio Finanziario l'aggiornamento 9
4,d.lgs. n. Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica 99
150/2009
Art. 10, c. 8 Tempestivo —
! 4 o Area Entro 15 giorni dal
I:tté?::/)z’odl'lags' Nominativi (ex a3rt:; /gbf;)gs n. Amministrativa/Contabile — conferimento
. Servizio Segreteria
At. 10, c. 8, |V Tempestivo . Area ) Entro 15 alomn dal
oV lett. c), d.Igs. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. | Amministrativa/Contabile — 9
n. 33/2013 (d bl belle) 33/2013) Servizio Segreteria conferimento
. la pubblicare in tabelle
Par. 14.2, Tempestivo ~ Area ) Entro un mese dalla
delib. GVIT Compensi (ex art. 8, d.Igs. n. | Amministrativa/Contabile ~ | ¢ adenza annuale di ogni
n. 12/2013 33/2013) Servizio Segreteria aggiornamento
Bandi di Art. 19, d.lgs Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso Tempestivo Area
concorso n 33 /2’01'39 ) I'amministrazione nonche' i criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove (ex art. 8, d.lgs. n. Amministrativa/Contabile — Immediato
' (da pubblicare in tabelle) scritte 33/2013)

Servizio Segreteria
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Denominazion
e sotto-
sezione livello

(Macrofamigli
e)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo

obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Termine di scadenzaper
la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato

1))

Sistema di misurazione |Par. 1, delib. |. A .
; g Sistema di misurazione e ) Lo . ) ) Area Entro un mese
Se\?gﬁ;g\: della ESQI/TZ (;110 valutazione della Performance Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo Amministrativa/Contabile — dell'adozione
Servizio Segreteria.
Piano della Piano della Performance/Piano Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (exT::pseszvlos n Area Entro un mese
Performance At. 10, C. 8 esecutivo di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) 33; /21015;':] * " | Amministrativa/Contabile dell'adozione
- 10, ¢. 8, — Servizio Finanziario
lett. b), d.Igs.
. n. 33/2013 Tempestivo
Relazione sulla . ) Area Entro un mese
Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex a;ts;/gb <113I)gs n. Amministrativa/Contabile — dallapprovazione
Servizio Segreteria
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (ex-r::larr;1 p8e sfjwlgs n Area Entro un mese
. . . 33; 2’015 o Amministrativa/Contabile — dall'erogazione
Art. 20 ¢ 1 Ammontare complessivo dei premi /. ) Servizio Segreteria
Ammontare d.gs n’ !
complessivo dei premi 3'3?2613'
(da pubblicare in tabelle) Tempestivo - . .
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.lgs. n. Area_Asn;zzg;gtgatl\z{cgggtab|Ie Eiralltlrgrunag?giz
Performance 33/2013) €9 9
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per |'assegnazione ( eXT:: p: SZNIO s n lArea Amministrativa/Contabile Entro un mese
del trattamento accessorio 3?; /th)lé)g T — Servizio Segreteria dall'erogazione
Dati relativi ai premi -
Dati relativi ai premi QT'SZ?{ c2 Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del ( exT:rT p; st;vlz s. n IArea Amministrativa/Contabile] Entro un mese
P 3‘3?2(‘]13' livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi 3?; /2’()1§) T — Servizio Segreteria dall'erogazione
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo - . .
o L — s S L . . IArea Amministrativa/Contabile| Entro un mese
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex agté/gb f?’l)gs n. _ Servizio Segreteria dall'erogazione
Dati non pili soggetti a
Art. 20, c. 3, A
gfgnaesrﬂﬁ:ivo d.lgs. n. Benessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo obblig:tl:;?':g?g)::si del
e d.lg.s 97/2016
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati Annuale Entro un mese dalla
lett. a), d.lgs. dall'amministrazione ovvero per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina degli (art. 22, c. 1, d.Igs. n Area Revisione periodica delle
n. 33/2013 amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in : 3’3 /'20i3)' gs- n- Amministrativa/Contabile partecipazioni pubbliche(art.
favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate — Servizio Finanziario 20 Tusp)
Per ciascuno degli enti:
Annuale Entro un mese dalla
. . Area Revisione periodica delle
1) ragione sociale (art. 2%,3(/:.201i3d).lgs. n Amministrativa/Contabile partecipazioni pubbliche(art.

— Servizio Finanziario

20 Tusp)
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Denominazion
e sotto-
sezione livello

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
(Macrofamigli dati)

e)

Riferimento
normativo

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Aggiornamento

Termine di scadenzaper
la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato

1))

Area
' o o Annuale Amministrativa/Contabile Rg,?:;’ng"p;"rﬁfdeicgaég'e
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 223,3(/:.201i3d).lgs. n.| — Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Area
Annuale Amministrativa/Contabile Rg,?;%)ngnpgiiﬁcgaégl e
3) durata dellimpegno (art. 223’37201{3(1)"95' n-| —Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Area
Art. 22, c. 2, Annuale Amministrativa/Contabile Rglri];rgngn ?rﬁ;ﬁcgaéfu e
d.Igs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione |(art. 22, c. 1, d.Igs. n.| - Servizio Finanziario rtecipazi P bbliche(art
33/2013 33/2013) partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Enti pubblici vigilati
Area Entro un mese dalla
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento Annuale Amministrativa/Contabile Revisione periodica delle
(da pubblicare in tabelle) economico complessivo a ciascuno di essi spettante (con I'esclusione dei rimborsi per vitto |(art. 22, c. 1, d.lgs. n.| - Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
e alloggio) 33/2013)
20 Tusp)
Area
Annuale Amministrativa/Contabile R;?;%)nznpgﬁ)sdﬁcgaégl e
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 223,3(/:.201i3d).lgs. n.| — Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Area
- : . Entro un mese dalla
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con (art 25\ n(r:luiled Igs. n ATn;glsgzt';’;/;c’z?atﬁzlle Revisione periodica delle
I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) ' 3’3 /'20i3)' gs. n. partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Art. 20, c. 3, . . . . . - s . . . . Tempestivo Area .
d.gs n’ ! Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito (art. 20, c. 1, d.Igs. n Amministrativa/Contabile Entro tre mesi dalla
alrn12 dell'ente) " a/mn1ay | — Servizio Finanziario nomina
39/2013 39/2013)
Area
- ) ) Entro un mese dalla
grlt 52?1’ 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento (art 29 ngugled Igs. n Amn;mls_tr_atlz_a/ Coqtqbne Revisione periodica delle
35?2613' dellincarico (/ink al sito dell'ente) 3013 — >€rvizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Area
Art. 22, c. 3, Annuale Amministrativa/Contabile Rg;g;’nzn gﬁ)ij?cgaégle
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, d.lgs. n.| - Servizio Finanziario rtecinazi P bbliche(art
33/2013 33/2013) partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione
At. 22 c 1 anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in Annuale ~ Area . Entro un mese dalla
lett. b), d.lgs favore dellamministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle |+ 55 ¢ 1, d.igs. n Amministrativa/Contabile Revisione periodica delle
n. 33 /2’01'39 : societa, partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati L /'20i3)' 98- N1 - Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
' regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, 20 Tusp)
d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: art. 22, c. 1, d.lgs. n
33/2013)
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Denominazion
e sotto-
sezione livello

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
(Macrofamigli dati)

e)

Societa partecipate

Riferimento

normativo

Art. 22, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2014

Art. 22, c. 3,
d.lgs. n.
33/2013

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Dati societa partecipate

(da pubblicare in tabelle)

Termine di scadenzaper
la

Dirigente/Settore/S pubblicazione (cfr.sul
ervizio che punto delibera ANACn.
Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elabora/tra 1310/2016 e
smette/pubblica ildato relativo allegato
)]
Area Entro un mese dalla
) ) Annuale Amministrativa/Contabile Revisione periodica delle
1) ragione sociale (art. 2%,37201i3d).|95- n.| - Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Area
Annuale Amministrativa/Contabile R ;T;;)ngnpgﬁﬁcgaégl e
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 2%,37.2 01i3d).lgs. n.| - Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Area
Annuale Amministrativa/Contabile R ;T;;)ngnpgﬁﬁcgaégl e
3) durata dell'impegno (art. 2%,37.2 01i3d).lgs. n.| - Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Area
Annuale Amministrativa/Contabile R ;T;;)ngnpgﬁﬁcgaégl e
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione | (art. 2%,37.20113<1).Igs. n.| —Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Area
- " ’ Entro un mese dalla
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento (art 25\ nguiled Igs. n AT";ES;?;;/;Z?;?IG Revisione periodica delle
economico complessivo a ciascuno di essi spettante ' 3’3 /'20i3)' gs. n. partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Area
Annuale Amministrativa/Contabile R ;?;%)nznpgﬁ)sdﬁcgaégl e
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 223,3(/:.201i3d).lgs. n.| - Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Area
Annuale Amministrativa/Contabile R gll;:g’n:npgﬁﬁcgaégl e
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 223,37.201i3d).lgs. n.| - Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)

R . . . . s . . . . Tempestivo Area "
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito (art. 20, c. 1, d.Igs. n Amministrativa/Contabile Entro tre mesi dalla
dell'ente) - o0 ¢ L, ddgs. n Servizio Finanziario nomina

39/2013)
Area
- - ) Entro un mese dalla
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento (art 29 ngu;led 1gs. n Amn;mls_tr.atlv.a/ Coqta_blle Revisione periodica delle
dell'incarico (/ink al sito dell'ente) 39 /2'01’3)' 95. M.\ - Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Area
Annuale Amministrativa/Contabile R g/ri]:irgnznp:;%sd? cga(ljlgu e
Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 2%,3;.2 01i3d).lgs. n.| - Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *
Termine di scadenzaper
la
Dirigente/Settore/S pubblicazione (cfr.sul
. s s e o . ervizio che punto delibera ANACn.
sezmni livello  sotto-sezione 2 |Riferimento Denominazione del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elabora/tra 1310/2016 e

(Macrofamigli Ml (J::it;logm S obbligo smette/pubblica ildato relativo allegato
)]

e)

Denominazion
e sotto- Denominazione

Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica, acquisto di
Art. 22, c. 1. partecipazioni in societa gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di Tempestivo . Ar_ea .
lett. d-bis, partecipazioni sociali, quotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e (ex art p8 d.gs. n Ammlnls_tr_atlv_a/Cor)tqblle Entro 30 giorni dalla
d.lgs. n. razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo 3:; /Zblé;;’ T - Servizio Finanziario relativa approvazione
33/2013 adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs
175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e Tempestivo Area Entro 30 giorni dalla
pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il (ex art. 8, d.Igs. n. . ; ) . "
Art. 19, c. 7, personale, delle societa controllate 33/2013) Amn;mls_tr'atl'\:/g/ Cor)ta'bne relativa approvazione
d.lgs. n. — Servizio Finanziario
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto Tempestivo Area Entro 30 giomni dalla
perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di (ex art. 8, d.lgs. n. Amministrativa/Contabile relativagricezione
funzionamento 33/2013) A o
— Servizio Finanziario
Area
Art. 22, ¢ 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, Annuale Amministrativa/Contabile Rg,?;ﬂ‘,’n‘é" Qﬁﬁc‘ﬂfﬂe
lett. c), d.lgs. con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione |(art. 22, c. 1, d.Igs. n.| — Servizio Finanziario arted azior?i ubbliche(art
n. 33/2013 o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013) partecip £y Tﬂsp) .
Per ciascuno degli enti:
Area
Annuale Amministrativa/Contabile R g,?;rgnzn 2:%5; Ccalaclilea" e
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n.| - Servizio Finanziario partecipaziorp:i pubbliche(art
33/2013) 20 Tusp) :
Area
Annuale Amministrativa/Contabile R g,?;rgnzn 2:%5; Ccalaclilea" e
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.| - Servizio Finanziario partedipazi orﬁ)i pubbliche(art
33/2013) 20 Tusp) .
Area
Annuale Amministrativa/Contabile R g,?;rgnzn 2:%5; CcalacliLalll e
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.| - Servizio Finanziario partedipazi orﬁ)i pubbliche(art
33/2013) 20 Tusp) .
Area
Art. 22, c. 2, Annuale Amministrativa/Contabile Rg,?:irgngn ;nrﬁ)sd?cgaéfue
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione | (art. 22, c. 1, d.lgs. n.| - Servizio Finanziario slone p N
partecipazioni pubbliche(art.
33/2013 33/2013) 20 Tusp)
Enti di diritto privato controllati Arca
Enti di diritto privato - : . Entro un mese dalla
controllati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento (art 29 n‘rzlu.ile d.lgs. n ATn;g]rl\jitzriitI;ian/;oz?::iz"e Revisione periodica delle
(da pubblicare in tabelle) economico complessivo a ciascuno di essi spettante - 26 C L CIgS. . partecipazioni pubbliche(art.
33/2013) 20 Tusp)
Area
Annuale Amministrativa/Contabile R :v r;:irg n:np?r%sdei cga(y:" "
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 223,37.201i3<;.lgs. n.| - Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenzaper

N la
Deneos":;zf'o" Denominazione Dirigente/Settore/S pubblicazione (cfr.sul
. s . e o . ervizio che punto delibera ANACn.
sezmni uEllo Iivseﬁltzo('?ie Z;?: ei ezdi Rl:f;::‘";tei"‘,? Denomma:ll::,r;ie gel aligple Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elabora/tra 1310/2016 e
(Macrofamigli d all,:i) 9 9 smette/pubblica ildato relativo allegato
o) 1))
Area
. ] ) Entro un mese dalla
o - ) ) ) ) Annuale Amministrativa/Contabile Revisione periodica delle
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.| - Servizio Finanziario artecipazioni pubbliche(art
33/2013) partecip P g
20 Tusp)
Art. 20, c. 3 N . Tempestivo Area
d.lgs n’ ! Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito (art. 20, c. 1, d.Igs. n Amministrativa/Contabile Entro tre mesi dalla
39/2013 dell'ente) 39/2013) — Servizio Finanziario nomina
Area
- . . Entro un mese dalla
QT'SZ(:]’ c3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento (art 26\ nzugled lgs. n Amn;mls'tr_atll\:/g /Contabile Revisione periodica delle
29s: - dell'incarico (/ink al sito dell'ente) - 20 € 4 A.gS. M. | — Servizio Finanziario partecipazioni pubbliche(art.
39/2013 39/2013)
20 Tusp)
Area
Art. 22, c. 3, Annuale Amministrativa/Contabile Rg,?;;)ngnpgﬁfjcgaégle
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.lgs. n.| - Servizio Finanziario rtecinazioni pubbliche(art
3372013 33/2013) partecipazioni pubbliche(art.
20 Tusp)
Area
- " . Entro un mese dalla
Rappresentazione Ql;tt (2;’ c(j:.I 1; Rappresentazione grafica Una o pili rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra I'amministrazione e gli (art 25\ n(r:luiled Igs. n AT";';,'S;?;:’;/;OZT;?E‘E Revisione periodica delle
grafica - d), 0.19S. | Rapp! 9 enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati - 2o C 4 4GS, . partecipazioni pubbliche(art.
n. 33/2013 33/2013) 20 Tusp)
. At 241, | o o T o D] (I (Y SEEfefEidl &
Dati aggregati attivita dllem o Dati aggregati attivita Dati relativi alla attivita amministrativa, in forma aggregata, per settori di attivita, per pubblicazione
amministrativa 3'3?261_," amministrativa competenza degli organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti obbligatoria ai sensi del
digs 97/2016
Per ciascuna tipologia di procedimento:
At. 35, ¢ 1, Tempestivo Revisione entro marzodi
lett. a), d.lgs. 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. Tutte le Aree oani anno
n. 33/2013 33/2013) 9
Art. 35, c. 1, Tempestivo Revisione entro marzodi
lett. b), d.lgs. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.Igs. n. Tutte le Aree oani anno
n. 33/2013 33/2013) 9
'IQeI;:tt. :g’ ! g II ls’ 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta ( eXTae:p: sfjlvlo s n Tutte le Aree Revisione entro marzodi
n 3'3/2’01'39 ' elettronica istituzionale 331/2’013)9 o ogni anno
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, |'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con I'indicazione Tempestivo Revisione entro marzodi
lett. c), d.lgs. del nome del responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella (ex art. 8, d.lgs. n. Tutte le Aree ogni anno
n. 33/2013 di posta elettronica istituzionale 33/2013) 9
Art. 35, c. 1, . A ) ] - L Tempestivo - .
lett. e), d.lgs 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai (ex art. 8, d.Igs. n Tutte le Aree Revisione entro marzodi
n. 33/2013 procedimenti in corso che li riguardino 33/2013) ogni anno
'I?el;tt. ?)5’ dci 15’ 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con ( exTaerT p; stjlvlo s n Tutte le Aree Revisione entro marzodi
n 3'3 /’20i3? : I'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante 33 /2’01:3,)9 T ogni anno




Denominazion
e sotto-
sezione livello

(Macrofamigli
e)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo

obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Termine di scadenzaper
la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato

1))

Art. 35, ¢c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo essere sostituito da Tempestivo Revisione entro marzodi
lett. g), d.lgs. una dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento puod concludersi con il silenzio- (ex art. 8, d.lgs. n. Tutte le Aree ogni anno
n. 33/2013 Tipologie di procedimento assenso dell'amministrazione 33/2013)
Tipologie di Art. 35, c. 1 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore Tempestivo
procedimento ! ! dell'interessato, nel corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero Revisione entro marzodi
lett. h), d.Igs. " . AR a ; . . . (ex art. 8, d.Igs. n. Tutte le Aree -
n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) nei casi di adozione del provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua 33/2013) ogni anno
s s ) conclusione e i modi per attivarli
Attivita e AT 35, ¢ 1 — — — —— Tempestvo
procedimenti I ett. b) ’d I'g s’ 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la (ex art. 8, d.gs. n Tutte le Aree Revisione entro marzodi
n. 3',3/'20'13 ’ sua attivazione 33;/2’013) T ogni anno
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, .
Art. 35, ¢c. 1, A - ; - - ) - o Tempestivo . .
lett. 1), d.lgs tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico (ex art. 8, d.Igs. n Tutte le Aree Revisione entro marzodi
n 3',3 /'20'1% ' bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti 33; /2’01§)g T ogni anno
. versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici
identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
{\erttt. 3n?)’ ¢l 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché Tempestivo Revisione entro marzodi
Y modalita per attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di (ex art. 8, d.Igs. n. Tutte le Aree "
d.lgs. n. PSR ogni anno
posta elettronica istituzionale 33/2013)
33/2013
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, c. 1, 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per Tempestivo Revisione entro marzodi
lett. d), d.lgs. le autocertificazioni (ex art. 8, d.lgs. n. Tutte le Aree oani anno
n. 33/2013 33/2013) 9
Art. 35, ¢c. 1,
lett. d), d.lgs. 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli Tempestivo Revisione entro marzodi
n. 33/2013 e indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le (ex art. 8, d.lgs. n. Tutte le Aree oani anno
Art. 1, c. 29, istanze 33/2013) 9
1. 190/2012
ertész‘:" & 2 Dati non piu soggetti a
Monitoraggio tempi SO " . . " . . ’ . s _ . . . " pubblicazione
procedimentali i.’:t/zgli 28 Monitoraggio tempi procedimentali |Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali obbligatorialailsensildel
| n. re e d.lgs. 97/2016
190/2012
L - Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le .
eD';E'aJ?SZi'Z?QAZO;t&tfl#gg '3'?'53‘?]’ 3 Recaiti dell'ufficio responsabile attivita volte a gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o I'accesso diretto degli ( eXTae:p: sgvlo s n Tutte le Aree Revisione entro marzodi
dei c?ati 3'3?2613' p P stessi da parte delle amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo 33; /2’01:;’)9 o ogni anno
svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive
Se pubblicazione
Art. 23, c. 1 ; ' ) . - . ' ] . supportata
! ! . ) S Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei . N
. . ’ d.gs. n. Pro_vyedlmentl organi indirizzo procedimenti di: scelta del contraente per |'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche Semestrale |nformat|_cam_e nte (pgrtale
Provvedimenti organi  |33/2013 politico - a . - . N - pubblicazione atti),
v S con riferimento alla modalita di selezione prescelta (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e (art. 23, c. 1, d.Igs. n. Tutte le Aree ; : ; ;
indirizzo politico /Art. 1, co. tratt"): di stipulati dall inistrazi i privati It 33/2013) immediata, altrimenti entro
16 dellal. . ;(r)r?rr:i?lisltzézéi‘gfm?r l:l)sblll;::l;lg i dall'amministrazione con soggetti privati o con altre il mesesuccessivo alla
190/2012 P * scadenza semestrale
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Denominazion
e sotto-
sezione livello

(Macrofamigli
e)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Termine di scadenzaper
la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACnh.
1310/2016 e
relativo allegato

1))

Se pubblicazione

Art. 23, c. 1, . . . . o . . . - supportata
- . o . Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei : .
Prowe!:hment P dimenti dirigenti 3339250?3 Provyec'ntmeptl' dirigenti procedimenti di: scelta del contraente per |'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche Semestrale mform;;:;am_ente (tptc_artale
! rovvediment dirigenti / amministrativi con riferimento alla modalita di selezione prescelta (link alla sotto-sezione "bandidigarae |(art. 23, c. 1, d.Igs. n. Tutte le Aree _pubblicazione a .')’
amministrativi /Art. 1, co. . di stipulati dall inistrazi ti privati It 33/2013) immediata, altrimenti entro
16 dellal. n. contratti )i accordi stipulati dal'amministrazione con soggetti privati o con altre il mesesuccessivo alla
190/2012 amministrazioni pubbliche. scadenza semestrale
Art. 23, c. 1,
Provvedimenti dirigenti g;?2501n3 apmx?\?sltr?:tr:\t/ll dirigend Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei DEid gngpl’ilcl:‘aﬁ:?n%ettl a
- L procedimenti di: autorizzazione o concessione; concorsi e prove selettive per I'assunzione A s .
amministrativi /Art. 1, co. del o : obbligatoria ai sensi del
16 della l. n. el personale e progressioni di carriera. d.lgs. 97/2016
190/2012
Art. 25, c. 1, Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate le imprese in ragione della
- :']ett3. 3a/)2,0c1.égs. Tipologie di controllo ?é?;ficg?rr\]gdi ﬁg Zei:tstsg% Ic:;] aem\gta' con l'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e delle Dati non pill s00g etti a
Controlli sulle ) pubblicazione
imprese 1 2, @ 1y El degli obblighi e degli adempimenti tto delle attivita di controllo che le i obbli??torig;/izsg;lgi cel
L : . enco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attivita di controllo che le imprese gs.
:itt3'3t;)2’0(1';gs' Peklihiclacenp e sono tenute a rispettare per ottemperare alle disposizioni normative
Art. 1, c. 32,
. n o
190/2012 Art. Codice Identificativo Gara (CIG)/SmartCIG, struttura proponente, oggetto del bando, Sﬁ‘%ur:‘ba“égaziggﬁéu(p %ortr;alléa
37, c. 1, lett. | Dati previsti dall'articolo 1, comma |procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare ubblicazion eat';i)
a) d.lgs. n. 32, della legge 6 novembre 2012, |offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo Tempestivo Tutte le Aree infm ediata. altrim er'1ti
33/2013; n. 190. Informazioni sulle singole |di aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle ann’ual o
Art. 4 delib. procedure somme liquidate
Anac n. _
39/2016
Art. 1, c. 32, (da pubblicare secondo le Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con
. n. "Specifiche tecniche per la informazioni sui contratti relative all'anno precedente Annuale
190/2012 Art.|  pubblicazione dei dati ai sensi | (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG)/smartCIG, struttura proponente, oggetto (art. 1, c. 32, I. n.
37, c. 1, lett. | dell'art. 1, comma 32, della Legge |del bando, procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare 190/2012) Entro il 31 gennaio diogni
a) d.lgs. n. n. 190/2012", adottate secondo |offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo Tutte le Aree annog 9
33/2013; quanto indicato nella delib. Anac | di aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle
Art. 4 delib. 39/2016) somme liquidate)
Anac n.
39/2016
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici e
n. 33/2013; relativi aggiornamenti annuali
Artt. 21, c. 7,
(ej |29, c 1, Comunicazione della mancata redazione del programma triennale dei lavori pubblici per
.gs. n. . - q . |assenza di lavori e comunicazione della mancata redazione del programma biennale degli Entro 30 giorni
50/2016 Afgvfrlf tgw :rILa ggﬁsigrgrp:rﬂgz?ed' acquisti di beni e servizi per assenza di acquisti (D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. 8 e art. 7, Tempestivo Tutte le Aree approvazione relativa
D.M. MIT s opere, co. 4) delibera
14/2018, art.
5, commi 8 e Modifiche al programma triennale dei lavori pubblici e al programma biennale degli acquisti
10eart. 7, di beni e servizi (D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. 10 e art. 7, co. 10)

commi 4 e 10
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazion
e sotto-
sezione livello

Denominazione
sotto-sezione 2 | Riferimento
livello (Tipologie di normativo

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

(Macrofamigli dati)
e)

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Termine di scadenzaper
la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato

1))

Atti relativi alle procedure per I'affidamento di appalti pubblici di servizi, forniture, lavori e opere, di concorsi pubblici di progettazione, di concorsi diidee e
di concessioni, compresi quelli tra enti nell'ambito del settore pubblico di cui all'art. 5 del digs n. 50/2016
I dati si devono riferire a ciascuna procedura contrattuale in modo da avere una rappresentazione sequenziale di ognuna di esse, dai primi atti alla fase di
esecuzione
Art. 37, c. 1, Progetti di fattibilita relativi alle grandi opere infrastrutturali e di architettura di rilevanza
lett. b) d.lgs. sociale, aventi impatto sull'ambiente, sulle citta e sull'assetto del territorio, nonché gli esiti
n. 33/2013 e - .|della consultazione pubblica, comprensivi dei resoconti degli incontri e dei dibattiti con i
art. 29, c. Tras;:gfngz_n_eltla pa¢echqz2|§r_}:e di portatori di interesse. I contributi e i resoconti sono pubblicati, con pari evidenza, T ti Tutte le A Entro 30 giorni dalla
1, d.Igs. n. portatori di Interessi & dibattito. | iamente ai documenti predisposti dall'amministrazione e relativi agli stessi lavori (art. 22, €empestivo utte le Aree relativa disponibilita
N pubblico
50/2016; c 1)
DPCM n. -
76/2018 Informazioni previste dal D.P.C.M. n. 76/2018 "Regolamento recante modalita di
svolgimento, tipologie e soglie dimensionali delle opere sottoposte a dibattito pubblico”
Art. 37,c. 1, SETTORI ORDINARI
lett. b) d.Igs. Awvisi di preinformazione per i settori ordinari di cui all'art. 70, co. 1, d.lgs. 50/2016
2&?%2’0;31? Awvisi di preinformazione SETTORI SPECIALI Tempestivo Tutte le Aree Egggvzod%;’;'ﬁﬁg
d.lgs. n. Awvisi periodici indicativi per i settori speciali di cui all'art. 127, co. 2, d.lgs. 50/2016
50/2016
Se pubblicazione
Art. 37, c. 1, supportata
lett. b) d.Igs. informaticamente (portale
2&?3/9210(:1_31? Delibera a contrarre Delibera a contrarre o atto equivalente Tempestivo Tutte le Aree immpel:i?:tlgaélltc;?n? eitttil)éntro
d.lgs. n. 15 giornidalla emissione atto
50/2016 relativo
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Denominazion
e sotto-
sezione livello

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di normativo
(Macrofamigli dati)
e)

Riferimento

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

SETTORI ORDINARI-SOTTOSOGLIA
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7 e Linee guida ANAC n.4)

Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9)

Awviso di costituzione elenco operatori economici e pubblicazione elenco (art. 36, c. 7 e
Linee guida ANAC)

Determina a contrarre ex art. 32, c. 2, con riferimento alle ipotesi ex art. 36, c. 2, lettere
a) eb)

SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA

Avviso di preinformazione per l'indizione di una gara per procedure ristrette e procedure
competitive con negoziazione (amministrazioni subcentrali)

Aggiornamento

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.

1310/2016 e
relativo allegato
)]

50/2016

Art. 37, c. 1, (art. 70, c. 2 e 3) Se pubblicazione supportata
lett. b) d.lgs. Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1 e 4) informaticamente (portale
n. 33/2013 e Bandi di gara o avvisi di preinformazione per appalti di servizi di cui all'allegato IX (art. 142, pubblicazione atti), immediata,
art. 29, c. 1, - . c. 1) . altrimenti entro 15 giornidalla
d.gs. n. Awvisi e bandi Bandi di concorso per concorsi di progettazione (art. 153) TR Tutte le Aree emissione atto relativo
50/2016, Bando per il concorso di idee (art. 156)
d.m. MIT SETTORI SPECIALI
2.12.2016 Bandi e avvisi (art. 127, c. 1)
Per procedure ristrette e negoziate- Avviso periodico indicativo (art. 127, c. 3)
Avviso sull'esistenza di un sistema di qualificazione (art. 128, c. 1)
Bandi di gara e awvisi (art. 129, c. 1)
Per i servizi sociali e altri servizi specifici- Avviso di gara, avviso periodico indicativo, avviso
sull'esistenza di un sistema di qualificazione (art. 140, c. 1)
Per i concorsi di progettazione e di idee - Bando (art. 141, c. 3)
SPONSORIZZAZIONI
Avwviso con cui si rende nota la ricerca di sponsor o I'avvenuto ricevimento di una proposta
di gi[;onsorizzazione indicando sinteticamente il contenuto del contratto proposto (art. 19,
c.
Se pubblicazione supportata
Procedure negoziate afferenti agli |Evidenza dell'avvio delle procedure negoziata (art. 63 e art.125) ove le S.A. vi ricorrono informaticamente (portale
investimenti pubblici finanziati, in |quando, per ragioni di estrema urgenza derivanti da circostanze imprevedibili, non pubblicazione atti), immediata,
Art. 48, c. 3, tutto o in parte, con le risorse  |imputabili alla stazione appaltante, I'applicazione dei termini, anche abbreviati, previsti dalle Tempestivo Tutte le Aree altrimenti entro 15 giornidalla
d.l. 77/2021 | previste dal PNRR e dal PNC e dai |procedure ordinarie pud compromettere la realizzazione degli obiettivi o il rispetto dei tempi emissione atto relativo
programmi cofinanziati dai fondi |di attuazione di cui al PNRR nonché al PNC e ai programmi cofinanziati dai fondi strutturali
strutturali dell'Unione europea  |dell'Unione Europe
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs.
i S Commissione giudicatrice Composizione della commissione giudicatrice, curricula dei suoi componenti. Tempestivo Tutte le Aree Entro 15 gioni dalla
art. 29, c. 1, nomina
d.lgs. n.
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Denominazion
e sotto-
sezione livello

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

(Macrofamigli
e)

Riferimento
normativo

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

SETTORI ORDINARI- SOTTOSOGLIA

Awviso sui risultati della procedura di affidamento con l'indicazione dei soggetti invitati (art.
36, c. 2, lett. b), c), c-bis). Per le ipotesi di cui all'art. 36, c. 2, lett. b) tranne nei casi in cui
si procede ad affidamento diretto tramite determina a contrarre ex articolo 32, c. 2
Pubblicazione facoltativa dell'avviso di aggiudicazione di cui all'art. 36, co. 2, lett. a) tranne
nei casi in cui si procede ai sensi dell'art. 32, co. 2

Aggiornamento

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Termine di scadenzaper
E]
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato

1))

Se pubblicazione supportata

Art. 37, c. 1, _ informaticamente (portale
lett. b) d.Igs. SETTORI ORDINARI-SOPRASOGLIA pubblicazione atti),
n. 33/2013 e Awvisi relativi all'esito della Awviso di appalto aggiudicato (art. 98) TeRESR® Tutte le Aree immediata, altrimenti entro
art. 29, c. 1, procedura Awviso di aggiudicazione degli appalti di servizi di cui all'allegato IX eventualmente P 15 giornidalla emissione atto
d.lgs. n. raggruppati su base trimestrale (art. 142, c. 3) relativo
50/2016 Awviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 153, c. 2)
SETTORI SPECIALI
Awviso relativo agli appalti aggiudicati (art. 129, c. 2 e art. 130)
Awviso di aggiudicazione degli appalti di servizi sociali e di altri servizi specifici eventualmente
raggruppati su base trimestrale (art. 140, c. 3)
Avviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 141, c. 2)
Se pubblicazione supportata
(1“;:36’2 a;;t_.'tt Avv_iso sui risultati qella procedura |Per gli afﬁ_da]menti dir_e_tti per _Ia\_/o_ri di imp_orto infer:iore a 150.00_0 euro e per ser\_/izi e 'nfoF';T;gﬁccaan;iz?S a(ggrtale
33 (a[')pli'cabil'e di affidamento diretto (ove la  |forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di immediata. altrimenti é ntro
determina a contrarre o atto importo inferiore a 139.000 euro: pubblicazione dell'avviso sui risultati della procedura di Tempestivo Tutte le Aree 15 giorni daI’Ia emissione atto
temporanea equivalente sia adottato entro il |affidamento con l'indicazione dei soggetti invitati (non obbligatoria per affidamenti inferiori relativo
30.6.2023) ad euro 40.000)
mente)
4. 76, art, | AWiso di awio della procedura e o > Eupporiats
1' c e ’1 | e& awviso sui rlsu_ltatl della Per _I'a_fﬁda_mento di servizi e_f_ornlture, ivi compresi i servizi di ingegneria e archltetturg e informaticamente (portale
bS (a;'JpIi’cabiI.e aggiudicazione di procedure I'attivita' di progettazione, di importo pari o superiore a 139.000 euro e fino alle soglie pubblicazione atti)
negoziate senza bando comunitarie e di lavori di importo pari o superiore a 150.000 euro e inferiore a un milione di Tempestivo Tutte le Aree immediata. altrimenti e,ntro
temporanea (ove la determina a contrarre o |euro: pubblicazione di un avviso che evidenzia I'avvio della procedura negoziata e di un 15 giorni daI’Ia emissione atto
atto equivalente sia adottato entro |avviso sui risultati della procedura di affidamento con l'indicazione dei soggetti invitati .
mente) ; relativo
il 30.6.2023)
Art. 37,c. 1,
l:tt33t;)231|§2 Verbali delle Verbali de_lle commiss_ioni di gara (fatte_ salve le esigenze d_i riservate_zz_a e_zi_sensi_dgl_l'al’c_. 53, s;ﬁgﬁfé;;?ﬁ:?egllia Entro 15 giorni dalla
al.*t. 29, ¢ 1, commissioni di gara ovvero dei documenti secretati ai sensi de!!'a.rt. 162 e ne! rlspetto dei Ilmltl previsti in via awvisi relativi agli esiti Tutte le Aree pubblicazione avvisi
d.lgs. n. generale dal d.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di dati personali. delle procedure
50/2016
Art. 47, c.2,
;’7 /92’0(;'{' a Pari opportunita e inclusione Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile e femminile prodotto al S;ﬁgiﬁ;;r;?:?egua Entro 15 giorni dalla
lavorativa nei contratti pubblici, nel |momento della presentazione della domanda di partecipazione o dell'offerta da parte degli " P Tutte le Aree - e
art. 29, co. PNRR I PNC tori ici tenuti. ai i dell'art. 46, del d.I 198/2006 all dazi awvisi relativi agli esiti pubblicazione avvisi
1, d.lgs. e nel operatori economici tenuti, ai sensi dell'art. 46, del d.Igs. n. 198/ alla sua redazione delle procedure

50/2016

(operatori che occupano oltre 50 dipendenti)(art. 47, c. 2, d.l. 77/2021)




Denominazione
sotto- sezione
livellol
(Macrofamiglie)

Denominazione

sotto-sezione 2

livello (Tipologie
didati)

Riferimento
normativo

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato
)]

Se pubblicazione

Q';tt' :g’ dc.l gls' Solo per g_Ii afﬁdam_enti sopra sogli_a e per q_uglli ﬁnan_ziati con rigo_rse P!\IRR e fom_ii_ } s(Llpr;[:;’lc:tsulgtf)ﬁgzaignczn;;?)te
1 :,"3 /201'3 e‘ i strutt_urall, testo dei cor]trattl e t_:le_l successivi a_ccordl_ modificativi e/o0 |nterpr_etat|V| degl_l ' immediata, altrimenti entro 1’5
al'*t. 29, c. 1, Contratti stessi (f_att.e sal\{e le 'e5|genze di rlse_rvatezza ai sensi deII_'a['t_. 53, ovvero dei documenti Tempestivo Tutte le Aree giorni daIIIa emissione atto
allas, secretati ai sensi de!l_a_rt. 162 e neI_ rlspgtto dei I|r_mt| previsti in via generale dal d.lgs. n. relativo
50/2016 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di dati personali).
D.l. 76/2020,
art. 6
ftdlzggs’ co. Collegi consultivi tecnici Composizione del CCT, curricula e compenso dei componenti. Tempestivo Tutte le Aree Entro igﬁg' dalla
50/2016
Art. 47, c.2,
;’7 /92’0‘;'{' 3 Re_lazior?e di genere su_IIa situazione del personale maschile e femr_ninile con_sggnata, entro ) Ent|_'o 15'giorni dall_a
art. 29, co sei mesi dalla conclusione del contratto, alla S.A. dagli operatori economici che Tempestivo Tutte le Aree formalizzazione Relazione
1 d Igsl . ) L ) occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti (art. 47, c. 3, d.l. 77/2021)
Sb /2'01é Parl_oppm_‘tunlta e _|nc|u5|c_)r]e
Art. 47, co. 3 IavoratlvaprlzleRlF(z:ontralttFl,’ggbbI|C|, nel Bubblicazione da parte della S.A. della certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12
bis e co. 9, € ne marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla Entro 15 giomi dalla
d.l. 77/2021 medesima legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a carico dell'operatore Tempestivo Tutte le Aree formalizzazi on% Certificazione
e art. 29, co. economoi nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte e p
1, d.lgs. consegnati alla S.A. entro sei mesi dalla conclusione del contratto (per gli operatori
50/2016 economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti)

Fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti secretati

ai sensi dell'art. 162 del d.Igs. 50/2016, i provvedimenti di approvazione ed autorizzazione

relativi a:

_ C;?,ﬂg:ihe SOggetuve Se pubblicazione supportata
Art. 37, c. 1, - proroghe informaticamente (portale
lett. b) d.lgs. - G pubblicazione atti), immediata,
2&53:;/920‘:1-31e Fase esecutiva - quinto d’opb_ligo i } ) ) ) o Tempestivo Tutte le Aree altr:en;ﬁggi ::érgég rgélc;rtr;\galla
dlgs rlm ! - sut_)appaltl (in caso di assenza del provvedimento di autorizzazione, pub_bllca2|one del
56 /2'016' nominativo del subappaltatore, dell'importo e dell'oggetto del contratto di subappalto).

Certificato di collaudo o regolare esecuzione

Certificato di verifica conformita

Accordi bonari e transazioni

Atti di nomina del: direttore dei lavori/direttore dell'esecuzione/componenti delle

commissione di collaudo
f‘\a';tt' :g’ dc.lglsl Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione. Annuale (entro il 31
i :,;3 /201'3 é Res_oconti de_lla gestiqne finanziaria _II _rgsoconto deye contenere, per og!'li singolo contratto, allmeno i seguenti c_iati:'da'ta di geqnaio) con Entro il 31 gennaio diogni
a|:t 29 c 1 dei contratti al termine della loro |inizio e conclusione dell'esecuzione, importo del contratto, importo complessivo liquidato, rlferlmepto agli Tutte le Aree anno
di és. rlm T esecuzione importo complessivo dello scostamento, ove si sia verificato (scostamento positivo o affidamenti dell'anno

50/2016

negativo).

precedente




Denominazion

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul

e sotto- Denominazione D'"g::vt;é:iﬁgre/ e puntg;lf(l)llb;(;:é\r:ACn.
sezione livello . sotto-s_ezmne_ 2 . leerlme_nto Denommazmn_e del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elabora/tra relativo allegato
livello (Tipologie di normativo obbligo smette/pubblica ildato 1))
(Macrofamigli dati) P
e)
Tutti gli obblighi di pubblicazione elencati nel presente allegato sono applicabili anche ai
contratti di concessione e di partenariato pubblico privato, in quanto compatibili, ai sensi
degli artt. 29, 164, 179 del d.lgs. 50/2016.
Con riferimento agli avvisi e ai bandi si richiamano inoltre:
Bando di concessione, invito a presentare offerte (art. 164, c. 2, che rinvia alle disposizioni
contenute nella parte I e II del d.lgs. 50/2016 anche relativamente alle modalita di Se pubblicazione supportata
Art. 37, c. 1, pubblicazione e redazione dei bandi e degli avvisi ) informaticamente (portale
lett. b) d.lgs. pubblicazione atti), immediata,
n. 33/2013 e | Concessioni e partenariato pubblico | Nuovo invito a presentare offerte a seguito della modifica dell’ordine di importanza dei TR Tutte le Aree altrimenti entro 15 giornidalla
art. 29, c. 1, privato criteri di aggiudicazione (art. 173, c. 3) P emissione atto relativo
d.gs. n.
50/2016; Nuovo bando di concessione a seguito della modifica dell’ordine di importanza dei criteri di
aggiudicazione (art. 173, c. 3)
Bando di gara relativo alla finanza di progetto (art. 183, c. 2)
Bando di gara relativo alla locazione finanziaria di opere pubbliche o di pubblica utilita (art.
187)
Bando di gara relativo al contratto di disponibilita (art. 188, c. 3)
Se pubblicazione supportata
Art. 37, ¢c. 1, Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di somma urgenza e di informaticamente (portale
lett. b) d.lgs. o . .. | protezione civile, con specifica dell’affidatario, delle modalita della scelta e delle motivazioni pubblicazione atti), immediata,
Affidamenti diretti di lavori, servizi e 7 e 4 A : N L 4
n. 33/2013 e forniture di somma urgenza e di che non hanno consentito il ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10) Tempestivo Tutte le Aree altrlmgntl_ entro 15 g|orrj|dalla
art. 29, c. 1, N Py emissione atto relativo
di protezione civile
Jdgs. n.
50/2016
Tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici e Se pubblicazione
Art. 37, c. 1, contratti di concessione tra enti nell'ambito del settore pubblico (art. 192, c. 1 e 3) supportata informaticamente
lett. b) d.Igs. (portale pubblicazione atti),
n. 33/2013 e L. . immediata, altrimenti entro 15
art, 29, c. 1, Affidamenti in house Tempestivo Tutte le Aree giornidalla emissione atto
d.gs. n. relativo
50/2016;
Obbligo previsto per i soli enti gestiscono gli elenchi e per gli organismi di certificazione Se pubblicazione
supportata informaticamente
Art. 90, c. Elenchi ufficiali di operatori Elenco degli operatori economici iscritti in un elenco ufficiale (art. 90, c. 10, digs n. ) (pon;a_|e pubbl.icazio.ne atti),
e g 50/2016) 7 immediata, altrimenti entro 15
10, digs n. economici riconosciuti e " . L . S Tempestivo Tutte le Aree iornidall L e
50/2016 e Elencq degli ppergtorl economici in possesso del certificato rilasciato dal competente giornidalla emissione atto
organismo di certificazione (art. 90, c. 10, digs n. 50/2016) relativo
Art. 11, co. 2- Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti di investimento pubblico
quater, . n.
3/2003, Elenco dei progetti finanziati, con indicazione del CUP, importo totale del finanziamento, le Entro il 31 gennaio diogni
introdotto Progetti di investimento pubblico |fonti finanziarie, la data di avvio del progetto e lo stato di attuazione finanziario e Annuale Tutte le Aree anno
dall’art. 41, procedurale
co. 1,d.l. n.
76/2020.
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Denominazion
e sotto-
sezione livello

(Macrofamigli
e)

Denominazione
sotto-sezione 2

livello (Tipologie di

)

Riferimento
normativo

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Termine di scadenzaper
la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato

1))

Per i Regolameti
contributi, vedi Attigenerali.
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi Tempestivo Per i Bandi
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'attribuzione di (ex art. 8, d.lgs. n. Tutte le Aree speuﬁce_ntamente
33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013) approvati, entro 15
giorni dalla relativa
approvazione
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e Tempestivo
d.lgs. n. comunque di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati | (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Tutte le Aree Immediato
33/2013 di importo superiore a mille euro 33/2013)
Per ciascun aeto:
Art. 27, ¢c. 1, " . - L A . Tempestivo
lett. a), d.lgs. 1) nome d_eII impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutte le Aree Immediato
n. 33/2013 beneficiario 33/2013)
Sovvenzioni, i
°‘;:ts';:z;:t" Art. 27, c. 1, Tempestivo
vantagg’i lett. b), d.Igs. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Tutte le Aree Immediato
- n. 33/2013 33/2013)
economici " .
A 27, | con o pagina el Tempestivo
lett. c), d.lgs. quale%ono riportati i dFa)tig dei relativi |3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 2%,3c.28‘i3d.lgs. n. Tutte le Aree Immediato
n. 33/2013 provvedimenti finali) / )
Atti di . Art. 27,c. 1, Tempestivo
 di concessione lett. d), d.lgs. | (NB: é fatto divieto di diffusione di |4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Tutte le Aree Immediato
n. 33/2013 dati da cui sia possibile ricavare 33/2013)
informazioni relative allo stato di
Art. 27, c. 1, | salute e alla situazione di disagio Tempestivo
lett. e), d.lgs. | economico-sociale degli interessati, | 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Tutte le Aree Immediato
n. 33/2013 come previsto dall'art. 26, c. 4, 33/2013)
At 27, ¢ 1, del d.Igs. n. 33/2013) Tempestivo
lett. f), d.Igs. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Tutte le Aree Immediato
n. 33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. ), d.Igs. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Tutte le Aree Immediato
n. 33/2013 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di
Art. 27, ¢c. 2, - A o - L f S ; . Annuale . -
sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi Entro il 31 gennaio diogni
d.lgs. n. L ) T L . (art. 27, c. 2, d.lgs. n. Tutte le Aree
economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a anno
33/2013 - 33/2013)
mille euro
Art. 29, c. 1,
dlgs. n. Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di Tempestivo L hrea i
33/2013 8 leg  bilancio p 4 - ncio di p! Amministrativa/Contabile Entro 15 giorni dalla
ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a (ex art. 8, d.lgs. n. _ iia Fi i . ’
Art.5,c 1 I forma Servizio Finanziario relativa approvazione
d.p.c.;n. Zé rappresentazioni grafiche 33/2013)
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1- Area
2'35’ d.lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in Tempestivo Ammlnlsjc(atlv;/ Coqta_blle Entro 15 giorni dalla
/2013 e S " : A (ex art. 8, d.lgs. n. — Servizio Finanziario R .
d.p.cm. 29 modo da consentire |'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. 33/2013) relativa approvazione
Bilancio preventivo e |aprile 2016
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Termine di scadenzaper

L la
Deneosn:trézflon Denominazione Dirigente/Settore/S pubblicazione (cfr.sul
. s . e o . ervizio che punto delibera ANACn.
sezmni el "vsetiltgo(:ie z‘;?: ei ezdi Rl:f;::‘";tei?,? Denomma:ll::,r;ie gel aligple Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elabora/tra 1310/2016 e
(Macrofamigli d all,:i) 9 9 smette/pubblica ildato relativo allegato
o) 1))
consuntivo Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. D ti e allegati del bilanci ti hé dati relativi al bilanci tivo di Tempesti e ,
3372013 documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di empestivo Amministrativa/Contabile Entro 15 giorni dalla
ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a (ex art. 8, d.Igs. n. _ iiq Ei in i A ;
Art.5,c 1 M JOrTe Servizio Finanziario relativa approvazione
" " 4 ! rappresentazioni grafiche 33/2013)
Bilanci d.p.c.m. 26
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1- Area
bis, d.Igs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in Tempestivo Amm|n|s_tr_at|v_a/ Cor_1tapﬂe Entro 15 giorni dalla
33/2013 e o " - I (ex art. 8, d.lgs. n. — Servizio Finanziario R .
d.p.cm. 29 modo da consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. 33/2013) relativa approvazione
aprile 2016
Art. 29, c. 2, Area
d.lgs. n. Amministrativa/Contabile
33/2013 - Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I'integrazione delle risultanze osservate — Servizio Finanziario
Piano degli indicatorie |Art. 19 e 22 | Piano degli indicatori e dei risultati |in termini di raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e Tempestivo Entro 15 giorni dalla
dei risultati attesi di del digs n. attesi di bilancio gli aggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la (ex art. 8, d.lgs. n. relativa a g rovazione
bilancio 91/2011 - specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei valori 33/2013) pp
Art. 18-bis del obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
digs
n.118/2011
Art. 30, d.las Tempestivo Area Entro marzo di ognianno
Patrimonio immobiliare é3 2’01'39 ) Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.lgs. n. Ammini wva/Ci bil per I'aggiornamento
Beni immobili n. 33/. 33/2013) mministrativa/Contabile

— Servizio Finanziario

e gestione
patrimonio C - . Tempestivo Entro marzo di ognianno
anoni di locazione o |Art. 30, d.lgs. - . - . . . - Area A
affitto n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex a;té/gb ;13I)gs N | Amministrativa /Contabile per l'aggiornamento
— Servizio Finanziario
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di Annuale e in relazione Area ubblifgzti?nf ;2':%;; dalla
pubblicazione a delibere A.N.AC. Amministrativa/Contabile — P deliberazion epAN AC
Servizio Segreteria
- . Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ), . Area Entro 15 giorni dalla
grssﬂ'fa";:;:ed'ﬁ]i"c‘f;"g: Atti degli Organismi indipendenti di |d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo Amministrativa/Contabile — | verbalizzazione
valutazion e’ o altri valutazione, nuclei di valutazione o Servizio Segreteria
- A altri organismi con funzioni
organismi con funzioni logh Relazione dell'OIV sul funzi t lessivo del Sistema di valutazione, t A Entro 15 giorni dall
. analoghe analoghe elazione dell sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza Tempestivo o \rea ) ntro 15 giomi dalla
Controlli e e integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009) Amministrativa/Contabile — verbalizzazione
rilievi Art. 31, d.Igs. Servizio Segreteria
suII::iI ::‘:“s" n. 33/2013 Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi Tempestivo Area Entro 15 giorni dalla
con funzioni analoghe, Procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali (ex art. 8, d.lgs. n. Amministrativa/Contabile — verbalizzazione
eventualmente presenti 33/2013) o .
Servizio Segreteria
Organi di revisione Tempestivo

Relazioni degli organi di revisione  |Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o (ex art. 8, d.Igs. n Area Entro 15 giorni dalla
amministrativa e contabile budget, alle relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio 33: /2’01:;’)9 " | Amministrativa/Contabile verbalizzazione
— Servizio Finanziario

amministrativa e
contabile

Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti I'organizzazione e I'attivita ( eXT:: p: sfjlvlgs n Area Entro 48 ore dalla

delle amministrazioni stesse e dei loro uffici Amministrativa/Contabile ricezione
33/2013) AN o
— Servizio Finanziario

Corte dei conti Rilievi Corte dei conti




Denominazion
e sotto-
sezione livello

(Macrofamigli
e)

Denominazione
sotto-sezione 2

livello (Tipologie di

)

Riferimento
normativo
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Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Termine di scadenzaper

la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato

1))

. L Art. 32, c. 1, . . . Tempestivo Entro marzo di ogni
g;ﬁg;g';erng;ié d.lgs. n. Cﬁ;‘?tge' servizi e standard di Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. Tutte le Aree anno per
a 33/2013 a 33/2013) I'aggiornamento
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed Area Se applicabile per I'Ente,
d.lgs. n. omogenei nei confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di Tempestivo Amministrativa/Contabile — entro 30 giorni dalla
198/2009 ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio Servizio Segreteria presentazione
Art. 4, c. 2, Area Se applicabile per I'Ente,
Class action Tglgiz 309 Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Amministrativa/Contabile — entro ::ng;z;gl dalla
Servizio Segreteria
Art. 4, c. 6, Area Se applicabile per I'Ente,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo - ! . entro 30 giorni dalla
198/2009 AmmlmsFr_atlva/ Conta_blle attuazione misure
Servizio Segreteria
Art. 32, c. 2,
- lett. a), d.Igs. | Costi contabilizzati S
Servizi 4 . I - . L . . - . Annuale Entro 30 giorni
- . I n. 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo Area N 3
erogati Costi contabilizzati Art. 10, c. 5, andamento nel tempo (art. 1%,37-2 l;51?:1).Igs. n. Amministrativa/Contabile dalkz%p:jriz;iztlgne
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) — Servizio Finanziario
33/2013
Liste di attesa (obbligo di
pubblicazione a carico di enti,
Art. 41, c. 6, |aziende e strutture pubbliche e S ) I I o - . . - Tempestivo
Liste di attesa d.lgs. n. private che erogano prestazioni per gtrtlfeirz: d'ef? 2?;2(2::_?:: t(ijecl.»lli I'isat%?' f;ts‘i:iot:?gr'od'aagesa previsti e tempi medi effettivi di (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 conto del servizio sanitario) P pologla dip 9 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3
d.lgs. o ! ; . : : : i fi I - S
Risultati delle indagini sulla Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei ' .
Servizi in rete ﬁfégﬁ.‘ggt o soddisfazione da parte degli utenti |servizi in rete resi all'utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, Tempestivo Tutte le Aree Ent:: Eanic;:’:lnlaonaglnatr;no
dallart. 8 co rispetto alla qualita dei servizi in statistiche di utilizzo dei servizi in rete. p p 99
1 del d.I S * |rete e statistiche di utilizzo dei
179/16. 9s- servizi in rete
Art. 4-bis, c. - . L . L . . - . . Trimestrale —
Dati sui pagamenti 2 dias n Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale (in fase di prima Area Entro 15 giorni dalla
pag 3’3 /2313' (da pubblicare in tabelle) di riferimento e ai beneficiari attuazione se nﬁ estrale) Amministrativa/Contabile scadenza trimestrale
— Servizio Finanziario
Dati sui pagamenti del |Art. 41, c. 1- Dati sui pagamenti in forma Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati, distinti per tipologia di lavoro, Trimestrale
o o N sintetica . R
servizio sanitario bis, d.lgs. n. | aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all’ambito temporale di (in fase di prima
nazionale 33/2013 (da pubblicare in tabelle) riferimento e ai beneficiari attuazione semestrale)
Annuale Area
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni (art. 33, c. 1, d.Igs. n Amministrativa/Contabile Entro il 31 gennaio diogni
professionali e forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) ) 3’3 /'20i3)' 9% N1 Servizio Finanziario anno
Indicatore di tempestivita dei
Indicatore di pagamenti Trimestrale T
LS |Art. 33, d.dgs. ) ) ) fs : Area Entro 15 giorni dalla
Dati sui tempestivita ge| n. 33/2013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c. 1, d.lgs. n. Amministrativa/Contabile scadenza trimestrale
pagamenti 33/2013) _ Servizio Fi -
pagamenti rvizio Finanziario
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e sotto-

sezione livello

(Macrofamigli
e)
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sotto-sezione 2
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dati)

Riferimento
normativo
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Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Annuale

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Termine di scadenzaper
la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato

1))

. ’ - . . L . Lo Area Entro il 31 gennaio diogni
Ammontare complessivo dei debiti |Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33;3:/:.2()1i3<1).lgs. n. Amministrativa/Contabile anno
— Servizio Finanziario
Area A seguito dell'attivazionedel
Amministrativa/Contabile Sistema pagoPA, ¢ fatto
Att. 36, d.Igs Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di — Servizio Fin/anziario divieto agli Enti di pubblicare
n é3 /2’01'39 ) imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono Tempestivo in qualsiasi modo I'IBAN di
IBAN e pagamenti A;'t 5 c. 1. |IBAN e pagamenti informatici effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del (ex art. 8, d.gs. n accredito (Linee Guida Agid)
informatici d I.s ’n T pag conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti 33; /2’015) T
8.2?2(.)05 mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare Link PagoPA costante
obbligatoriamente per il versamento
Nuclei di valutazione e |Art. 38, c. 1, 5’;13;;?;:%“2§2'%S:' nuclei di Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le Tempestivo
verifica degli d.lgs. n. degli investimenti pubblici funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei (ex art. 8, d.Igs. n.
investimenti pubblici |33/2013 (aeg 1L n 144 /2999) componenti e i loro nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
':';‘ b3:58’ dclgi Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e
o contratti").
n. 33/2013 . I .
- . - . A titolo esemplificativo: Tempestivo . . —
A(tjt' di programmazione Art. 21 co.7 | At d'. programmazione delle opere | _ Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi (art.8, c. 1, d.lgs. n. Area Tecnica Manutentiva En'tro 15 glorn
elle opere pubbliche |d.lgs. n. pubbliche art. 21 d.lgs. n 50/2016 33/2013) dall'approvazione
Ope_re >0/2016 - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i
pubbliche Art. 29 d.Igs. Ministeri)
n. 50/2016
Art. 38, . 2 Tempi, costi unitari e indicatori di Tempestivo Area Tecnica Manutentiva
d Iés n’ " “' | realizzazione delle opere pubbliche |Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso (art. 38, c. 1, d.Igs. n Link a MOP BDAP
Tempi costi e indicatori | 33/2013 in corso o completate. o completate 33/2013)
di fea"ﬂaz'ggl? ﬁe"e At 38 o 2, |(da pubblicare in tabelle, sulla base E—
opere pubbliche + 3% € 21 dello schema tipo redatto dal Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o empestivo Area Tecnica Manutentiva }
d.lgs. n. . ' " (art. 38, c. 1, d.lgs. n. Link a MOP BDAP
Ministero dell'economia e della completate 201
33/2013 finanza d'intesa con I'Autorita 33/2013)
'IQel;tt. ?;?’ (tj:ll 15’ Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani (art ';gmsesltl\:jolgs n.| Area Tecnica Manutentiva/ Entro 15 giorni
n 3'3 /2’01'39 ' paesistici, strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti ' 3’3 /'2013)' T Servizio Edilizia Privata dall'approvazione
Pianificazione {Zar!if;c%zione e governo del Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione delle
e governo del rritort proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo
territorio Art. 39, c. 2, . . strumento urbanistico generale comunque denominato vigente nonché delle proposte di Tempestivo Area Tecnica Manutentiva/ —
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in attuazione dello strumento (ex art. 8, d.Igs. n. Servizio Edilizia Privata Ent;o lrso\%ozrigkga”a
33/2013 urbanistico generale vigente che comportino premialita edificatorie a fronte dell'impegno dei 33/2013) PP
privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o
volumetrie per finalita di pubblico interesse
. Area Tecnica . .
L ’ I Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita Tempestivo Manutentiva/Servizio Edilizia Entro n"\arz'o di ognianno
Informazioni ambientali istituzionali: (ex art. 8, d.Igs. n. Privata per l'aggiornamento
' 33/2013)
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)
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Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali 'aria, I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i

Aggiornamento

Dirigente/Settore/S
ervizio che
detiene/elabora/tra
smette/pubblica ildato

Area Tecnica

Termine di scadenzaper
la
pubblicazione (cfr.sul
punto delibera ANACn.
1310/2016 e
relativo allegato

1))

n. 33/2013

della corruzione e della trasparenza

2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG 231)

- ; Ao " " > AR A Tempestivo . L . Entro marzo di ognianno
o siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suoi Manutentiva/Servizio Edilizia o
Stato dellambiente elementi costitutivi, compresi gli organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni (ex a3rt3. /gb;i;)gs n. Privata per I'aggiomnamento
tra questi elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli Tempestivo ManutenAtir\?:/ggrc\zlz(i:g Edilizia Entro marzo di ognianno
Fattori inquinanti radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono (ex art. 8, d.lgs. n. : per I'aggiornamento
Privata
incidere sugli elementi dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i Tempestivo Area Tecnica Entro marzo di ognianno
Misure incidenti sull'ambiente e programmi, gli accordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché (ex art. 8, d.gs. n Manutentiva/Servizio or I'a iornang1ento
Art. 40, ¢. 2 relative analisi di impatto le attivita che incidono o possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi 33; /2’015) o Edilizia Privata p 99
Informazioni d g < n’ n costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse
ambientali 2791 -
33/2013 ] Area Tecnica . .
Misure a protezione dell'ambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed (eXT::p: SEVIOS n Manutentiva/Servizio Ent:; Eaa%sr:aonaghatgno
relative analisi di impatto altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 33; /21015;;] o Edilizia Privata P 99
- Area Tecnica K K
A . Tempestivo " b . Entro marzo di ognianno
E(;I;zllac;?cl)rs‘gllattuazwne della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale (ex art. 8, d.lgs. n. Manutentlvs{i\slgtr;/ izio Edilizia per I'aggiornamento
33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena . Area Tecnica K .
Stato della salute e della sicurezza |alimentare, le condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, (eXT::pgszlvlos n Manutentiva/Servizio Edilizia Ent;c; Earz%ﬂaongqglnatgno
umana per quanto influenzabili dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da 3?; /th)lé)g o Privata p 99
qualsiasi fattore
. . . Area Tecnica . . A
Relazione sullo stato dell'ambiente . . - . ’ Tempestivo . - -._._ |Link alla pagina pubblicazioni
del Ministero dell'Ambiente e della tsfrliiélr?ge sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'’Ambiente e della tutela del (ex art. 8, d.Igs. n. Manutentlvsé\slaetr\a/mo Edilizia relazioni delMinistero
tutela del territorio 33/2013)
Annuale
Strutture At. 41 c. 4 Strutture sanitarie private Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, d.lgs. n.
sanitarie dles. n. | |accreditate 33/2013)
private 3'3?2613' Annuale
accreditate (da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art. 413,37.2 (;Ii%.lgs. n.
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che ; Area Tecnica Manutentiva P
'Izl;tt' :?’ gll 15’ comportano deroghe alla legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle norme di (exT:rrtn p;! Szvl(;s n Egslrl?acljgzgil:)%z“
n 3',3 /2’01'39 ’ legge eventualmente derogate e dei motivi della deroga, nonché con l'indicazione di 3:; /Zblé) o rovvedimento
i eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti P
- Interventi straordinari e di . Area Tecnica .
Interventi Art. 42, c. 1, - . . . - . - . . Tempestivo N Entro 15 giorni
straordinari e lett. b). d.lgs. emergenza ggwgc'i itrera]rgﬁgrsatI: aec\)/re(:jril;l;ar:mente fissati per I'esercizio dei poteri di adozione dei (ex art. 8, d.Igs. n. Manutentiva dall'adozione
di emergenza n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) . provvedimento
Art. 42, c. 1, Tempestivo 'I?‘llfr?u-tr:rftri]\llza Entro 15 giorni
lett. c), d.lgs. Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. dall'adozione
n. 33/2013 33/2013) provvedimento
Art. 10, c. 8 Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le
Iett. a)’ dllgs’ Piano triennale per la prevenzione |misure integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dellarticolo 1,comma Annuale Area Amministrativa/Contabile Entro 15 giorni

— Servizio Segreteria

dall'approvazione




Denominazion

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul

e sotto- Denominazione D'"g:::;{siﬁgre/ £ p""t:;f(;'/bze;:é“:‘\c"'
sezione livello . sotto-s_ezmne: 2 - leerlme_nto Denommaznon_e del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elabora/tra relativo allegato
livello (Tipologie di | normativo obbligo smette/pubblica ildato 1))
(Macrofamigli dati) P
e)
Art. 1,c. 8, 1.
2&1303/23 1%’ Responsabile della prevenzione Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo Area Amministrativa/Contabilg  Entro 15 giomi dalla
d g S nl * 7' |della corruzione e della trasparenza P p P p — Servizio Segreteria nomina
33/2013
Ee?:Ifgg%?\g%g?apgs;ﬁgiz;geee Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita (laddove Tempestivo Area Amministrativa/Contabile Entro 15 giorni
Altri contenuti| Prevenzione della d eII‘iﬁe alita adottati) p — Servizio Segreteria dall'approvazione
Corruzione 9
Art. 1, c. 14, Relazmn_e del responsab_lle della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell'attivita Annuale Area Amministrativa/Contabile EnFro la data di pu_be|ca_Z|one
l. n. prevenzione della corruzione e della svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) (ex art. 1, c. 14, L. n. _ Servizio Seareteria disposta dalla deliberazione
190/2012 |trasparenza 9 190/2012) €9 ANAC
Art. 1,c 3, 1. :Logt?%'in;?jgt'j:ﬁgﬁ:;d:ltlgi'N'Ac' Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia Tempestivo |Area Amministrativa/Contabile] Entro 15 giorni dalla
n. 190/2012 . g di vigilanza e controllo nell'anticorruzione P — Servizio Segreteria ricezione
provvedimenti
At. 18, ¢. 5, Area Amministrativa/Contabilg  Entro 15 giorni dalla
d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni |Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo Servizio S . =
39/2013 — Servizio Segreteria ricezione
Art. 5, ¢ 1, Accesso Givico Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui &
d.lgs. n. "semplice"concernente dati presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con lArea Amministrativa/Contabile| Entro 15 giomni dalla
33/2013 / docur[r)’nenti & informazioni Sé otti a indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale e nome del Tempestivo — Servizio Seareteria n orgrlﬂ na
Art. 2, c. 9- ubblicazione obbligatoria 99 titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con 9
bis, |. 241/90 P 9 indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
Altri contenuti .- Art. 5, c. 2, |Accesso civico "generalizzato" Nomi Uffici competenti cui € presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per - . . Entro 15 giorni dalla
Accesso civico d.lgs. n. concernente dati e documenti l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta Tempestivo Area én;emrc};gastévié (tigrri\;ablle individuazione, verifica
33/2013 ulteriori elettronica istituzionale 9 aggiornamento annuale
llii:aes Igglfj/f Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell'oggetto e lArea Amministrativa/Contabile Entro il mese successivoalla
(del. Registro degli accessi della data della richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione Semestrale — Servizio Segreteria scadenza semestrale
1309/2016)
Art. 53,c. 1
bis, d.Igs. Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle Entro 30 giorni dalla relativa
82/2005 Catalogo dei dati, metadati e delle |amministrazioni, da pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali Tempestivo Tutte le Aree in base alle pubblicazione neicataloghi e
modificato banche dati (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.it e e P competenze del banche dati ministeriali
dall’art. 43 del http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID procedimento
d.lgs. 179/16
Accessibili_té e ﬁl"st g’3|'sc' L Regolamenti Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei Annuale Tutte le Aree in base alle Ver:;flca eignga:gg??e:it ca)ﬁ?]tgo .
. .| Catalogo dei dati, , €05 9 dati, fatti salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria competenze del 9 9
Altri contenuti | \1atadatie banche |82/2005

procedimento
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenzaper la
pubblicazione (cfr.sul

Denominazion

e sotto- Denominazione Dirigente/Settore/S punto delibera ANACn.
. N . e e - ervizio che 1310/2016 e
sezione livello . sotto SIS 2 - leerlme_nto Denommazmn_e del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elabora/tra relativo allegato
1 livello (Tipologie di | normativo obbligo P
(Macrofamigli dati) smette/pubblica ildato 1))
e)
dati Art.9,c. 7,
d.l. n. L
179/2012 Obiettivi di accessibilita
convertito " Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno corrente Annuale . Entro 30 giorni dalla relativa
con _(da_ pu_bbl_lcare secondo le . (entro il 31 marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione del "piano per I'utilizzo del (ex art. 9, c. 7, D.L. Tutte le Aree in base alle pubblicazione inAGID
modificazioni indicazioni contenute nella circolare telelavoro" nella propria organizzazione n. 179/2012) competenze del
dalla L 17 dell'Agenzia per I'Ttalia digitale n. prop 9 ' procedimento
dicembre 1/2016 e s.m.i.)
2012, n. 221

Dati ulteriori

Art. 7-bis, C. | (NB: nel caso di pubblicazione di
3'3/(12:?153 M- |dati non previsti da norme di legge | Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno I'obbligo
Altri contenuti Dati ulteriori At lco | deve procedere alla | di pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni

+ = & 71 |anonimizzazione dei dati personali |indicate
lett. ), 1. n. | eventualmente presenti, in virtd di
190/2012 quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.Igs. n. 33/2013)

Tutte le Aree in base alle Entro 30 giorni dallarelativa
competenze del disponibilita
procedimento

* 1 dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal digs 97/2016 € opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del digs



"AMMINISTRAZI

SEZIONE "BANDI DI GARA E CONTRATTT

@ 2.3. PIAO 2024 - 2026
(ONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGH DI PUBBLICAZIONE *
per gli affidamenti successivi al 01/07/2023 e non ancora conclusi al 31/12/2023

Att. 30, d.igs. 36/2023
re automatizzate

ALLEGATO L5 al d.igs. 36/2023

Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate dalle SA e enti concedenti per Iautomatizzazione delle
proprie attivita.

Una tantum con
aggiomamento tempestivo in
caso di modifiche

1l presente adempimento non trova applicazione per il Comune
di Exilles,

[Awiso finalizzato ad acquisire e manifestazion di interesse degli operator economici in ordine ai
lavori di possibile completamento di opere incompiute nonché alla gestione delle stesse

Elementi per Ia programmazione Tempestivo Area Tecnica/Manutentiva
dei lavori e dei servizi. Schemi NB: Ove fawviso & pubblicato nella apposita sezione del portale web del Ministero dell Servizio LLPP.
tpo (art. 4, co. 3) nfrastrattore @ del taspor, 1a pubbazione I AT & assicurata medlants ink af portale MIT
[Comunicazione circa Ta mancata redazione del programma triennale del 1avor puBbiid, per assenza
ALLEGATO L5 al d.gs. 36/2023 i lavori
(Comunicazione circa la mancata redazione del programma triennale degli acquisti di forniture @ Tempestivo Tutte le Aree
tipo (art. 5, co. 8 art. 7, co. 4) servizi, per assenza di acquisti di forniture e serviz
= Se7203 [AR recanti norme, criter ogaettivi per 1l funzionamento del sistema di qualificazione, Teventuale
Procedure & gors com 4 [aggiomamento periodico dello stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti relativi alle capacita Tempestivo 1! presente adempimento nan trova applicazione per il Comune
walificazione finanziarie, tecniche e per I'scrizione 3l sistema.
Art. 169, d.Igs. 36/2023 allet tola
Procedure o gara regolamentate 5 eventamene ot o {clnczione cele e e cottuseon g Tempestivo 1 presente adempimento non rova spplicazione per il Comune
P orofeasionall agh cifeth degh . 95, co. 1. tera ©) & 98 (cause d escosione dte gera per gravi
lleciti professional).
. <o, 2-quater,
3/2003 m(mdotm e 41,
, d1. n. 76/2020
Dot e nformesiont sut progett o Elenco annuale dei progetti finanziati, con indicazione del CUP, importo totale del finanziamento, le Annuale Tutte le Aree
investimento pubblico fonti finanziarie, la data di avio del progetto e lo stato di attuazione finanziario e procedurale
PER OGNI SINGOLA INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE I DATI E LE DALLASAE DA ANAC AT
Tempestivo
Fase Riferi i robbligo
T) Relazione sul progetto dalfopera (art. 40, co. 3 codice & art. 5, co. 1, 1ot 2) @ b) allegato)
Art. 40, co. 3 e co. 5, dlgs. 36/2023 2) Relazione conclusiva redatta dal responsabile del dibattito (con i contenuti specificat dallart. 40,
Dibattito pubbiico. co. 5 codice e art. 7, co. 1 dellallegato)
(da intendersiriferito a quelo facoltativo) . ' 2 aoplican I Comun
3) Documents concusivo redato dala S sulla base delsrelasione concusiva del responsable Tempestio 1 presente sdempimento non rova spplicazione per il omune
Allegato L6 al d.gs. 36/2023 (solo per il dibattito pubblico obbligaterio) ai sensi dellart. 7, co. 2 dellallegato
Dibattito pubblico obbligatorio
Per il dibatito pubblico obbligatorio, Ia pubblicazione deii documenti di cui ai nn. 2 e 3, & prevista
Pubblicazione p
sia per le A sia per  le amministrazion locali interessate dallintervento
Documents di gara. Che comprendono, aimeno:
At 82, dlgs. 36/2023 Delibera a contrame
Document di gar sandojawise di gar/iter i mito
Art. 85, co. 4, d.igs. 36/2023 inare di gara Tempestivo Tutte le Aree
ne a livello nazionale (cfr. anche lato speciale
VAllegato 11.7) |Condizioni contrattuali proposte
28, dlgs. 36/2023 . E——, ; " » »
s ety copbic |composizione delle commissioni giudicatrici e CV dei componenti Tempestivo Tutte le Aree
Art. 47, co. 2, @ 9 d.. 77/2021, convertito con
modificazion dalla I. 108/2021
D.P.C:M. 20 giugno 2023 recante Linee guida _|Copia dlfuimo rapporto sulla siuazione del personale masfi ¢ femminie redatto dlfoperatore | Da pubblicre successvamente
vole o fevrire ke prt opportunita generadona | eonomico, tento ol sua redarone o sensi dlfar. 46, derto leisaivo 11 aprie 2006, n. 198 | el pubblcasione dogl s Tutte le Aree
) gener, nonché inclusione lvoraiv delle |(apertor economi che occupano ore 50 dipendent. 1 documento & prodott, 2 pena i esit delle procedure
persone con disabilts nel contrat] iservat] (art. 1 a1 momento dell domanda di o dellofferta.
co. 8, allegato 113, d.igs. 36/2023 )
Procedure df affidamento der servizl pubBTc Tocal
1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico locale (art. 10, co. 5);
ATt. 10, 0. 5; art. 14, Co. 3; art. 17, co. 2; art. gv'e‘azlone contenente la valutazione finalizzata alla scelta della modalita di gestione (art. 14, co.
24, i
ant 30,02t 31 co. 102 3) Deliberazione di affidamento del servizio a societa in house (art. 17, co. 2) per affidamenti sopra Tempestivo 11 presente adempimento non trova applicezione per il Comune
Dilgs. 201/2022 soglia del servizio pubblico locale, compresi quelli nel settori del trasporto pubblico locale e dei i Exilles
ordin el cisciina del serve pubbii ocal 091 de senizo pubblico locale, compres! quell el set oo p
levanza economica el g d
14) contratto i servizio sottoscritto dalle parti che definisce gii obblighi di servizio pubblico e le
|condizioni economiche del rapporto (artt. 24 & 31 co. 2);
\ relaziane neriodica cantenente le verfiche neriadiche sulla situazione aestionale (art. 30. co. 21
At 215 055, ¢ AL V.2, dgs 36/2023 |ComPosione el Collego consuiv tecnic (nominati) I 11 presente aderpimento non trova applicazione per i Comune
Collegio consultivo tecnico ei componenti empestivo di Exilles
Art. 47, co. 3, co. 3-bis, co.9, I. 77/2021
convertito con modificazion dalla I. 108/2021 (1) Relazione di genere sula situazione del personale maschile e femminile consegnata, entro sei
Ececutiva Pari opportunita e inclusione lavorativa nei | mesi dalla conclusione del contratto, alla stazione appaltante/ente concedente dagli operator
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti |economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti
fiservati
Tempestivo Tutte le Aree
.CM 20 giugno 2023 recante Linee guida  [2) Certificazione di cui allart. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68  della relazione relativa
volte a favorire le pari opportunita generazionali ¢ [aia degii obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti
i genere, nonché ncusione lavratia delle.diposti o carico delfopertore cconomico e rienio antecedente [a dta d sodenza dela
persone con disabilita nei contratti riservati (art. 1 delle offerte concedente entro sel mesi
co. 8, allegato IL3, d.igs. 36/2023) daa conclusione G comratt (b 91 aperaton aconomc che aceupang un nimers par o
lsuperiore a quindici dipendenti)
[Rdamento df ontrat G sponsorizadione G lavor,sarvit o orure per por superion &
lquarantamila 40.000 e
izzazi Att. 134, co. 4, dlgs. 36/2023 1) awiso o quale i rende nota l rcerca i sponsor per speciic Interventi, ovvero si comurica
Sponsorizzazioni Contrats gratus e formie speial c prtnstao.|Iavvento rceamento i uns proposta  sponorizzazion, con sinetics o el contenito Tempestivo Tuttele Aree
del contratto pr
/AL & documenti relativi aglt affidamenti di somma Urgenza a prescindere dallimporto di
affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgen;
Art. 140, dlgs. 36/2023 modalta cele scetia ¢ e mthesiont e o hann cansento i ieoro alle procedre
Procedure di somma Urgenza | comunicato del Presidente ANAC del 19 settembre|ordinar Tempestivo Tutte le Aree
di protezione civile
2023 )Penzla glustificativa;
3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli concordati tra le parti  di quelli dedotti da prezzari
ot
14) verbale di consegna dei lavori o verbale di avvio dellesecuzione del servizio/fomitura;
5) contratto, ove stipulato.
Art. 193, d.Igs. 36/2023 velstazione della proposts el promotore elativ lls Tempestivo Tutte le Aree

Procedura di affidamento
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