
Denominazione 
Provider ID 7166

Responsabile 
Scientifico

Dipartimento 
UO/Servizio

 Titolo N. Edizioni previste Budget previsto Ambito formativo Descrizione Evento Tot Destinatari Previsti Qualifica Durata Tipo Obiettivo Formativo

Tipologia attività 
RES: Corso 
Residenziale

FSC: Formazione 
sul Campo

FAD: Formazione A 
Distanza

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GAGLIANO 
ANNALISA

CHIRURGIA III

LE FERITE CHIRURGICHE: 
APPROCCIO AL TRATTAMENTO 

LOCALE E GESTIONE DELLE 
EVENTUALI COMPLICANZE

3 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Acquisire conoscenze e 
implementare le competenze 

sulla gestione delle ferite 
chirurgiche al fine di prevenire 

le complicanze

30 Infermiere 4 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GAGLIANO 
ANNALISA

CHIRURGIA III

L'AMBULATORIO 
INFERMIERISTICO DELLE 

LESIONI CUTANEE DELL'ASST 
SANTI PAOLO E CARLO

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Informare e far conoscere 
l'attività dell'ambulatorio per la 

gestione del paziente con 
lesioni cutanee

100
Medico - 

Infermiere
6 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MANIACI 
VINCENZA

DIPSA

LE LESIONI DA PRESSIONE 
"UNA PIAGA IN OSPEDALE" 

ATTIVITA' DI PREVENZIONE E 
TRATTAMENTO ALLA LUCE 

DELLE ATTUALI 
RACCOMANDAZIONI

3 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Acquisire conoscenze e 
implementare le competenze 
sulle attività di prevenzione e 
trattamento delle lesioni da 

pressione

50 Infermiere 8 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SCHIUMA 
GIUSEPPE

AREA CHIRURGICA 
ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA

LA SCELTA DELLE 
MEDICAZIONI SEMPLICI ED 

AVANZATE PIU' APPROPRIATE 
PER I DIVERSI CASI CLINICI

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Gestire le medicazioni di base 
ed avanzate su lesioni da 

pressione e ferite chirurgiche e 
corretto utilizzo delle 
vaccinazioni e pico

25
Medico - 

Infermiere - OSS
3 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

IPPOLITO 
MICHELA

AREA MEIDCO 
INTERNISTCA 

NEFROLOGIA DIALISI

VALORIZZARE LE COMPETENZE 
INFERMIERISTICHE, SCOPRIRE 

E METTERE AL SERVIZIO I 
TALENTI DI OGNUNO PER 
MIGLIORARE L'ASISTENZA 

EROGATA DA TUTTI

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Condivisione delle revisioni del 
2021/22 dei protocolli e 

procedure
15

Infermiere OSS 
Personale amm.vo

6 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CAPPELLI 
ANTONIETT

A

AREA MEDICO 
INTERNISTICA 

NEFROLOGIA DIALISI

GESTIONE CVC PER 
EMODIALISI: DAL 

POSIZIONAMENTO ALLA 
RIMOZIONE

2 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Uniformare comportamenti 
assistenziali in base alla 

conoscenza delle istruzioni 
operative specifiche

20 Infermiere - OSS 3 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CAPPELLI 
ANTONIETT

A

AREA MEDICO 
INTERNISTICA 

NEFROLOGIA DIALISI

DIALISI PERITONEALE: 
METODO FRESENIUS E 

PRINCIPALI COMPICANZE DEL 
CATETERE PERITONEALE

2 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Uniformare comportamenti 
assistenziali in base alla 

conoscenza delle istruzioni 
operative specifiche

20 Infermiere - OSS 3 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CAPPELLI 
ANTONIETT

A

AREA MEDCO 
INTERNISTICA 

NEFROLOGIA DIALISI

LE SOMMINISTRAZIONI EV DI 
RITUXIMAD E AGALSIDASI 

BETA
2 0

1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'Evidence Based 

Practice (EBM - EBN - EBP)

Uniformare comportamenti 
assistenziali in base alla 

conoscenza delle istruzioni 
operative specifiche

15 Infermiere 3 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GUIDI LUCA

AREA MEDICO 
INTERNISTICA 

NEUROLOGA-NCH-
STROKE

MONITORAGGIO PAZIENTI 
STROKE UNIT: QUALI PRIORITA' 

CLINICHE?
3 0

1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'Evidence Based 

Practice (EBM - EBN - EBP)

Migliorare le competenze sulla 
gestione dei pazienti ricoverati 

in stroke unit
8 infermiere 6 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SANTORO 
NICOLA

AREA MEDICO 
INTERNISTICA 

ONCOLOGIA DH-
CURE PALLIATIVE

LA GESTIONE DEI CATETERI 
VENOSI CENTRALI A MEDIO E 

LUNGO TERMINE
4 0

1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'Evidence Based 

Practice (EBM - EBN - EBP)

Conoscere e imparare a gestire 
le diverse tipologie di accessi 

venosi centrali evitando 
l'insorgere di complicanze 

catetere-correlate

35 Medico Infermiere 8 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ANGELINI 
SIRONI 
LAURA

AREA MEDICO 
INTERNISTICA 

MEDICINA 
GENERALE

MEDICAZIONI DIFFICILI E 
BENDAGGI SEMPLICI-GESTIONE 

CLINICA DEL PAZIENTE 
PORTATORE DI LESIONI 

CUTANEE

4 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Incontro finalizzato ad 
incrementare le incompetenze 

10 Infermiere 4 Obiettivo formativo di sistema FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAGNO 
STEFANIA

AREA MEDICA 
MALATTIE 
INFETTIVE

ORGANIZZAZIONE IN 
MALATTIE INFETTIVE E 

TROPICALI
1 0

1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'Evidence Based 

Practice (EBM - EBN - EBP)

Standardizzare procedimenti e 
condotta del personale 

infermieristico relativamente 
alle attività di reparto

20 Infermiere/OSS 4 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

DERIU 
GIULIA

MEDICINA 
PROTETTA

L'ORGANIZZAZIONE DEL 
PERSONALE SANITARIO IN 

MEDICINA PROTETTA ASPETTI 
MEDICO/LEGALI PROCEDURE E 

PECULIARITA' DELLA 
STRUTTURA

2 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Formare il personale sanitario 
nella UO di medicina protetta 5 

del presidio ospedaliero San 
Paolo, aspetto organizzativo, 
medico/legale ed elevare il 

livello di assistenza

21 Infermiere/OSS 4 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

VACCANI 
GIULIA

AREA MEDICA 
MEDICINA II

FORMAZIONE IN MEDICINA 
INTERNA

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Uniformare i comportamenti ed 
implementare la best practice 
del personale infermieristico 

rispetto ai vari argomenti 
trattati. I destinatari 

consolideranno le loro 
conoscenze

20 Infermiere/OSS 3 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

OLIVARI 
ISOTTA

AREA MEDICA 
MEDICINA I

FORMAZIONE IN MEDICINA 
INTERNA MED.I

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Uniformare i comportamenti ed 
implementare la best practice 
del personale infermieristico 

rispetto ai vari argomenti 
trattati. I destinatari 

consolideranno le loro 
conoscenze

20 Infermiere/OSS 3 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

VALENZAN
O 

ALESANDR
A

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

TERRITORIO

RESPONSABILITA' 
PROFESSIONALE E CORRTTO 

UTILIZZO DI METODI E 
STRUMENTI OPERTIVI PER LA 
GESTIONE SISTEMICA DELL 

RISCHIO IN AMBITO SANITARIO

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Approfondire nozioni di rischio 
clinico con relativa 

responsabilità professionale e 
aspetti giuridici

30
Infermiere/Ass.te 

Sociale/Educatore/
TERP

5 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

D'ARPA 
ANGELA

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

TERRITORIO

ILLUSTRAZIONE GRUPPI 
RIABILITATIVI E 

RISOCIALIZZANTI
1 0

1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'Evidence Based 

Practice (EBM - EBN - EBP)

Approfondire nozioni di rischio 
clinico con relativa 

responsabilità professionale e 
aspetti giuridici

25
infermiere, 
educatore, 

assistenti sociali
4 inc. Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

NIZZARDEL
LI 

ARCANGEL
O

AREA CARDIO-
GASTROMETABOLIC

O CARDIOLOGIA

ESEGUIRE UN CORRETTO ECG E 
RICONOSCERE LE PRINCIPALI 

ARITMIE
1 0

1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'Evidence Based 

Practice (EBM - EBN - EBP)

Condivisione delle procedure e 
protocolli

20 Medico/Infermiere 4 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

LANZI 
PAOLA

AREA CARDIO-
GASTROMETABOLIC
O SERV.DIETETICO 

NUTRIZ.CLINICA

UP TO DATE SUI PERCORSI 
DIAGNOSTICI-TERAPEUTICI 
NUTRIZONALI PER ALCUNE 

PATOLOGIE COMPLESSE 
SELEZIONATE, SECONDO LE 

LINEE GUIDA RECENTI

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Applicazione e condivisione 
dei percorsi diagnostici-
terapeutici nutrizionali 

all'interno della SD, secondo le 
line guida recenti nella pratica 

clinica giornaliera

20
Medico/Infermiere

/dietista
8 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

PODESTA' 
ALBERTO

DIPARTIMENTO 
MATERNO 
INFANTILE

ALLATTAMENTO AL SENO. 
FORMAZIONE BASATA SUL 

CORSO 20 ORE OMS - UNICEF
1 0

1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'Evidence Based 

Practice (EBM - EBN - EBP)

Acquisire conoscenze teoriche, 
competenze pratiche e 
competenze relazionali 

arrivando all'applicazione dei 
dieci passi oms/unicef

30
Infermiere - 

Ostetrica
20 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CRISTOFANI
NI 

GIOVANNI

AREA EMERGENZA 
URGENZA 

AGGIORNAMENTO 
INFERMIERISTICO IN T.I.

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Aggiornamento su tecnologie, 
tecniche e metodiche necessari 

per garantire buoni standard 
assistenziali

20 Infermiere 7 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

REBORA 
ROBERTO

AREA EMERGENZA 
URGENZA

ACCESSI VASCOLARI 
ECOGUIDATI, 

POSIZIONAMENTO E GESTIONE
1 0

1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'Evidence Based 

Practice (EBM - EBN - EBP)

Maggiore attenzione alla 
salvaguardia del patrimonio 

venoso dei pazienti e corretta 
gestione device

100 Infermiere 4 Obiettivo formativo di sistema RES
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BERTANI 
ANGELO

PSICHIATRIA 52

LE EMERGENZE PSICHIATRICHE 
DALL'OSPEDALE AL 

TERRITORIO:RISCHIO 
SUICIDARIO E AGITAZIONE 

PSICOMOTORIA

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Formazione del personale 
coinvolto nella cura di pazienti 

con rischio suicidario e 
agitazione psicomotoria

50
Tutte le 

professioni 
sanitarie

6 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BERTANI 
ANGELO

CENTRO ETTORE 
PONTI

INTERVENTI NEGLI 
ADOLESCENTI FRAGILI: LA 
CORNICE GIURIDICA E GLI 

INTERVENTI SOCIALI

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Cornice giuridica e sociale in 
interventi con adolescenti 

fragili in situazioni famigliari 
complesse

15

Medico - 
Psicologo - TERP - 

ass.te sociale - 
Infermiere

4 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BERTANI 
ANGELO

CENTRO ETTORE 
PONTI

LA TERAPIA DI GRUPPO NEL 
TRATTAMENTO 

DELL'ADOLESCENTE-GIOVANI 
ADULTO

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Fornire competenze rispetto 
agli inteerventi psicoterapici di 

gruppo nella popolazione di 
adolescenti-giovani adulti

30

Medico - 
Psicologo - TERP - 

ass.te sociale - 
Infermiere

4 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

COLOMBO 
LIVIO

PRONTO SOCCORSO - 
DEA

GESTIONE DEI PRESIDI PER IL 
TRAUMA IN PRONTO 

SOCCORSO
4 0

1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'Evidence Based 

Practice (EBM - EBN - EBP)

Presentare i principali presidi 
per la gestione del trauma in 
pronto soccorso - formazione 

teorica e pratica sul loro 
utilizzo

15
Medico - 

Infermiere
4 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

DE LUCA 
LUCA

ENDOSCOPIA 
DIGESTIVA

GESTIONE DELLE LESIONI PRE-
NEOPLASTICHE E 

NEOPLASTICHE SUPERFICIALI 
DELL'APPARATO DIGERENTE

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Approccio condiviso e 
multidisciplinare nella gestione 

di pazienti con lesioni 
adenomatose e neoplastiche

60
Medico - 

Infermiere - OSS
4 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

DE LUCA 
LUCA

ENDOSCOPIA 
DIGESTIVA

GESTIONE CLINICA-
ENDOSCOPICA DELLE 
COLICISTI "UNFIT FOR 

SURGERY" E DELLE RACCOLTE 
FLUIDE PANCREATICHE

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Creare un PDTA 
multidisciplinare nella gestione 

di pazienti non operabili con 
colecisti acuta e di pazienti con 

pseudocisti pancreatiche

60
Medico - 

Infermiere - OSS
4 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

DE LUCA 
LUCA

ENDOSCOPIA 
DIGESTIVA

NUOVE TECNOLOGIE IN 
ENDOSCOPIA DIGESTIVA

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Sicurezza in ercp 25
medico - 

infermiere
3 inc. Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BANDERALI 
GIUSEPPE

DIPARTIMENTO 
MATERNO/INFANTIL

E

INCONTRI PERIODICI SU CASI 
CLINICI NEONATOLOGICI

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Miglioramento delle 
conoscenze e competenze 

specifiche della 
specializzazione in oggetto. 

30

Medici/Infermieri/
Infermieri 

pediatrici/Puericult
rici

30 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BANDERALI 
GIUSEPPE

DIPARTIMENTO 
MATERNO/INFANTIL

E

ALLATTAMENTO AL SENO. 
FORMAZIONE BASATA SUL 
CORSO 20 ORE OMS UNICEF

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Formazione per la protezione, 
promozione e sostegno 

dell'allattamento al seno (20 h) 
secondo gli standard 

OMS/UNICEF al fine di 
rendere gli operatori sanitari in 
grado di applicare i Dieci Passi 
OMS/UNICEF e di esercitare 
il loro ruolo professionale nel 

pieno rispetto del Codice  

30
Tutte le figure 

sanitarie 
21 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CEFALO 
GRAZIELLA

DIPARTIMENTO 
MATERNO/INFANTIL

E

INCONTRI PERIODICI SU CASI 
CLINICI PEDIATRICI

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Miglioramento delle 
conoscenze e competenze 

specifiche della 
specializzazione in oggetto. 

30
Medici/Infermieri/

Infermieri 
pediatrici

15 in Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

EL OKSHA 
SARA

DIPARTIMENTO 
MATERNO/INFANTIL

E

CORSO TEORICO-PRATICO DI 
RIANIMAZIONE NEONATALE 

PER MEDICI, INFERMIERI, 
OSTETRICHE E PUERICULTRICI

1 1200
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Fornire notizie teoriche e 
pratiche necessarie alla 

gestione rianimatoria del 
neonato in area neonatale 

secondo linee guida 
internazionali

20

Medici/Infermieri/
Infermieri 

Pediatrici/Ostetric
he/Puericultrici

12 Obiettivo formativo di sistema RES
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CASERO 
DEBORAH

DIPARTIMENTO 
MATERNO/INFANTIL

E

REFRESH TEORICO-PRATICO DI 
RIANIMAZIONE NEONATALE 

PER MEDICI, INFERMIERI, 
OSTETRICHE E PUERICULTRICI

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Mantenere tramite incontri di 
addestramento la competenza 
di assistenza al neonato ed al 

neonato patologico secondo gli 
schemi di intervento più attuali 

e convalidati

15

Medici/Infermieri/
Infermieri 

Pediatrici/Ostetric
he/Puericultrici

4 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

NICOLAI 
CLAUDIO

SERD TERRITORIALE 

DIAGNOSI E TRATTAMENTO 
PRECOCE (DPT) NELLE 

DIPENDENZE: I GIOVANI TRA 14 
E 24 ANNI E I LORO FAMILIARI

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Condividere e confrontare le 
criticità nella gestione dei casi 
clinici all'interno dell'equipe di 

lavoro che opera in diverse 
sedio territoriali, con 

integrazione multidisciplinare 
degli interventi diagnostici e 

terapeutici

20

Medici/Educatori 
Professionali/ 

Infermieri/Psicolo
gi/Assistenti 

Sociali

44 Obiettivo formativo di sistema FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

NICOLAI 
CLAUDIO

SERD TERRITORIALE 
I GRUPPI NELLA RETE DEI 

SERVIZI DEL SERD 
TERRITORIALE

1 0
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Far conoscere e promuovere ai 
gruppi afferenti ai SerD 

territoriali una riflessione sulle 
diverse esperienze in atto, sulla 
possibilità di accogliere utenti 

ampliando la possibilità di 
intervento della singola sede, 

stimolare l'avvio di altre 
tipologie di gruppo

9

Medici/Psicologi/
Assistenti 

Sociali/Educatori 
Professionali/Infer

mieri

10 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

NICOLAI 
CLAUDIO

SERD TERRITORIALE 
LA RELAZIONE D'AIUTO A 

DISTANZA OGGI: 
POTENZIALITA' E CRITICITA'

1 1020
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Stimolare una riflessione sulle 
potenzialità dell'aiuto a 

distanza, partendo dalle origini 
della telemedicina, illustrando 
gli studi e le linee guida più 
recenti per comprendere le 

ricadute applicative, oltre che 
ai limiti e i vantaggi delineati 

dagli esperti.

30

Medici/Psicologi/
Assistenti 

Sociali/Educatori 
Professionali/Infer

mieri

8 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

NICOLAI 
CLAUDIO

SERD TERRITORIALE 
L'ADOLESCENTE ADOTTIVO 

NEL FLIPPER DELLE RELAZIONI 
1 1000

1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'Evidence Based 

Practice (EBM - EBN - EBP)

Consentire ai partecipanti di 
mettere a fuoco il 

funzionamento sottostante certi 
comportamenti disfunzionali e 

pericolosi degli adolescenti 
adottivi per inquadrare le 
strategie terapeutiche e 

supportive più idonee per 
aiutarli.

50

Medici/ 
Psicologi/Educator

e 
Professionali/Infer
mieri/ Assistenti 

Sociali

7 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SAMMARTA
NO 

FABRIZIO
SSD TRAUMA

REBOA TRAINING COURSE FOR 
TRAUMA RETRACT

3 7000
1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 

principi e delle procedure dell'Evidence Based 
Practice (EBM - EBN - EBP)

Corso teorico pratico sul 
posizionamento del pallone 

aortico REBOA per il 
trattamento delle lesioni 

traumatiche e sanguinanti, 
arresto cardiaco non traumatico

15 Medico chirurgo 6 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SAMMARTA
NO 

FABRIZIO
SSD TRAUMA STOP THE BLEED 3 0

1. Applicazione nella pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure dell'Evidence Based 

Practice (EBM - EBN - EBP)

Corso teorico pratico stop the 
bleed dell'american college of 

surgeon sul trattamento in 
emergenza dei sanguinamenti 

esterni massivi

24
Medico - 

Infermiere
5 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

PINNA 
BARBARA

DIPSA

STRUMENTI E METODI PER LA 
RISOLUZIONE DI 
PROBEMATICHE 

ORGANIZZATIVE CON ANALISI 
DELLE RESPONSABILITA' DI 

FUNZIONE

2 0
11. Management sistema salute. Innovazione 

gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali

Acquisizione di maggiore 
competenza nell'esercizio della 

funzione di organizzazione
80

coordinatore 
infermieristico

8 inc. Obiettivi formativi di processo FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

DEL 
GIOVANNIN
O DOLORES

DIP.TECNOLOGIE 
AVANZATA 

DIAGNOSTICO-
TERAPEUTICHE

STRUMENTI E METODI PER LA 
RISOLUZIONE DI 
PROBEMATICHE 

ORGANIZZATIVE , LA GESTIONE 
DEL PERSONALE E PROCESSI DI 

RIORGANIZZAZIONE 
AZIENDALE NELL'AMBITO 
DEL'AREA DIAGNOSTICO 
TERAPEUTICA E DELLE 

IMMAGINI: CONFRONTO SU 
TEMI

1 0
11. Management sistema salute. Innovazione 

gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali

Il corso si propone di 
migliorare le conoscenze dei 

coordinatori tecnici e 
infermieristici in materia di 
gestone del personale, di 
risoluzione dei problemi 

organizzativi che emergono 
direttamente dalla pratica 

clinica e di riorganizzazione 
aziendale

4 Infermiere/TSRM 4 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CENTOLA 
VINCENZO

UO RISORSE UMANE
NOVITA' E APPLICAZIONE 

CCNNLL AREA DEL COMPARTO 
E DIRIGENZA

2 4000
11. Management sistema salute. Innovazione 

gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali

Conoscenza degli 
aggiornamenti relativi ai nuovi 

contratti di lavoro e corretta 
applicazione ai fini giuridici ed 

economici

20 Amm.vi 20 Obiettivi formativi di processo FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CENTOLA 
VINCENZO

UO RISORSE UMANE

LA FORMAZIONE E LO 
SVILUPPO DELLE RISORSE 

UMANE: APPROFONDIMENTO 
TEMATICHE IN MATERIA DI 

PREVIDENZA

6 4800
11. Management sistema salute. Innovazione 

gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali

L'attività formativa è rivolta al 
personale della SC Risorse 

Umane e si propone di 
promuovere sia l'acquisizione 

che il consolidamento delle 
competenze e conoscenze del 

personale attualmente operante 
nel settore previdenza e 

pensioni nonché di tutto il 
personale per ampliare le 

conoscenze in materia

15

Dirig.Amm.vo - 
Coll.Amm.vo – 

Ass.te Amm.vo - 
Coad. Amm.vo

4 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MESSINA 
LUIGI 

AMERIGO

CONTROLLO DI 
GESTIONE

SISTEMA DI MISURAZIONE E 
VALUTAZIONE DELLA 

PERFORMANCE, METODI E 
TECNICHE DI VALUTAZIONE 

ORGANIZZATIVA E 
INDIVIDUALE

5 0
11. Management sistema salute. Innovazione 

gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali

Ampliare le conoscenze e 
competenze 

100
Dirigenti - 

Coordinatori
4 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MESSINA 
LUIGI 

AMERIGO

CONTROLLO DI 
GESTIONE

CORSO DI SCRITTURA 
EFFICACE, PRFESSIONLE E 

FORMALE PER RLEAZIONI, ATTI 
AMMINISTRATIVI, 

CORRISPONDENZ INTERNA E 
ESTERNA

2 5000
11. Management sistema salute. Innovazione 

gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali

Formare i certificatori sul 
nuovo sistema di valutazione

20
Personale 

amministrativo
4 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

PELLICCIA 
PAOLO

DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

VERIFICA DELL'OSSERVANZA 
DEGLI OBBLIGHI 

CONTRATTUALI DA PARTE DEI 
FORNITORI

1 5000
11. Management sistema salute. Innovazione 

gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali

Ampliare le conoscenze in 
merito agli obblighi contrattuali 

da parte dei fornitori
50

Coordinatori 
sanitari - Medico - 

DEC Sanitari
3 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GENOVESE 
GAETANO

ECONOMICO 
FINANZIARA

EXCEL 1 0
11. Management sistema salute. Innovazione 

gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali

Acquisire maggiori conoscenze 
nell'utilizzo degli applicativi 

microsoft office
23

Personale 
amministrativo

4 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MANNNO 
AGATA

COR. ATTIVITA' 
AMM.VE

CONTABILITA' ANALITICA 1 0
11. Management sistema salute. Innovazione 

gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali

Collaborare per l'impostazione 
della contabilità analitica 
dell'ospedale di comunità

2
personale 

amministrativo
4 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FOLETTI 
MARINA

COMUNICAZIONE 
AZIENDALE

MIGLIORARE LA 
PERFORMANCE

1 5000
11. Management sistema salute. Innovazione 

gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali

Arricchire conoscenze e 
informazioni su gestione dei 

contenuti  on line a seconda del 
target di riferimento

5 personale amm.vo 20 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ALBIZZATI 
ALESSANDR

O

NEUROPSICHIATRIA 
INFANTILE

SHARING MEETINGS SU 
ASPETTI RELAZIONALI 

ALL'INTERNO DI REPARTI 
PSICHIATRICI

1 0
12. Aspetti relazionali e umanizzazione delle 

cure
Migliorare le relazioni in 

equipe e con l'utente
62

infermiere, oss, 
terp

11 inc. Obiettivi formativi di processo FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

VEGNI 
ELENA

PSICOLOGIA CLINCA
LE CONVERSAZIONI DIFFICILI 

IN MEDICINA (PERCS)
4 2000

12. Aspetti relazionali e umanizzazione delle 
cure

Promuovere una 
comunicazione corretta ed 

efficace con il paziente durante 
conversazioni emotivamente 

difficili

15
Tutte le figure 

sanitarie/Assistenti 
Sociali

5 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

TERZONI 
STEFANO

CDL E AREA 
TERRITORIALE

L'ASSISTENTE DI TIROCINIO 
NEL PERCORSO DI 

APPRENDIMENTO CLINICO 
DELLO STUDENTE INFERMIERE

1 0
14. Accreditamento strutture sanitarie  e dei 

professionisti. La cultura della qualità

Lo studente impara ad 
osservare e a ragionare e 
comprendere per agire

30 Infermiere 16 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

TERZONI 
STEFANO

CDL E AREA 
TERRITORIALE

IL PERCORSO DEL PAZIENTE 
UROLOGICO IN CHIRURGIA 

ROBOTICA: FOCUS 
INFERMIERISTICO

1 0
14. Accreditamento strutture sanitarie  e dei 

professionisti. La cultura della qualità

Acquisire conoscenze evidence-
based sulla chirurgia robotica 
in urologia con riferimento al 

ruolo dell'infermiere nel 
preoperatorio, intraoperatorio, 

postoperatorio in degenza

67 Infermiere 8 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

TERZONI 
STEFANO

CDL E AREA 
TERRITORIALE

GIORNATA INTERNAZIONALE 
DELL'INFERMIERE 2021

1 0
14. Accreditamento strutture sanitarie  e dei 

professionisti. La cultura della qualità

Organizzazione dell'assistenza 
infermieristica in vasi setting 
clinici in epoca pandemica

30 Infermiere 4 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

LONGO 
PAOLA

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

PSICHIATRIA 51

REVISIONE PROCEDURA ASST 
DPS 403 INFERMIERE 

EDUCATORE TERP NEO 
ASSUNTO  NEO INSERITO IN 

DSMD E RELATIVE SCHEDE DI 
VALUTAZIONE

1 0
14. Accreditamento strutture sanitarie  e dei 

professionisti. La cultura della qualità

Aggiornare la procedura per la 
valutazione del professionista 

neoassunto-neoinserito nel 
DSMD

25
Tutte le 

professioni 
sanitarie

6 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

LONGO 
PAOLA

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

PSICHIATRIA 51

PROGRAMMA ECM: DIRITTI ED 
OBBLIGHI SECONDO IL 

MANUALE SULLA FORMAZIONE 
CONTINUA DEL 

PROFESSIONISTA SANITARIO

3 0

17. Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 

inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 

nozioni di sistema

Acquisire conoscenze 
specifiche dei diritti e degli 

obblighi dei professionisti della 
salute in relazione al manuale 
della formazione continua del 

professionista sanitario

25
tutte le professioni 

sanitarie
4 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

COLOSIO 
CLAUDIO

MEDICINA DEL 
LAVORO

CORSO AVANZATO DEI 
PROGRAMMI DI MICROSOFT / 
GALILEO / PROGRAMMI PER 

VIDEO CONFERENZE

2 0

17. Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 

inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 

nozioni di sistema

Up grade e acquisizione 
nell'utilizzo dell'applicativo da 

parte del personale
5

Medici/Amministr
ativi

10 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

COLOSIO 
CLAUDIO

MEDICINA DEL 
LAVORO

PROGRAMMA ALFAGEST 2 0

17. Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 

inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 

nozioni di sistema

Necessità informatizzazione 
delle cartelle sanitarie

21
Medici/Infermieri/
OTA/Amministrati

vi
10 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

PERALDO 
DONATELL

A
AFFARI GENERALI

ANTICORRUZIONE 
TRASPARENZA INTEGRITA': 
STRATEGIE PREVENTIVE E 
SISTEMI DI COMPLIANCE -

GESTIONE DEL RISCHIO 
CORRUZIONE

1 0

17. Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 

inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 

nozioni di sistema

Fornire ai partecipanti un 
approfondimento con 
particolare attenzione

50
Personale 

amministrativo
4 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

DIREZIONE 
GENERALE

DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

NUOVO PIANO 
ORGANIZZATIVO NUOVA 

LEGGE DI RIFORMA
1 20000

17. Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 

inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 

nozioni di sistema

Fornire ai partecipanti un 
approfondimento con 

particolare attenzione alla 
nuova legge di riforma

60

DIRETTORI 
DIPARTIMENTO 

- STRUTTURE 
COMPLESSE 

SANIT. SMM.VO

4 Obiettivo formativo di sistema RES
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GIGLIO 
FRANCESCO

ANTICORRUZIONE E 
TRASPARENZA

LA PREVENZINE DELLA 
CORRUZIONE ED IL 

WHISTLEBLOWING NELLA 
PUBBLICA AMMINISTRAINE

1 0

17. Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 

inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 

nozioni di sistema

Trasmettere nozioni teoriche e 
utili indicazioni operative per la 

mappatura dei processi 
dell'ente ai fini della gestione 

del rischio corruzione

4000 tutte le professioni 3 Obiettivo formativo di sistema FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GIGLIO 
FRANCESCO

ANTICORRUZIONE E 
TRASPARENZA

IL DIRITTO DI ACCESS0 NELLA 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE. 

DOCUMENTALE, CIVICO E 
GENERALIZZATO

1 0

17. Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 

inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 

nozioni di sistema

Approfondire gli aspetti teorici 
ed applicativi relativi al diritto 

di accesso generalizzato 
introdotto dal decreto 

legislativo 25 maggio 2016 n. 
97

4000 tutte le professioni 3 Obiettivo formativo di sistema FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GIGLIO 
FRANCESCO

ANTICORRUZIONE E 
TRASPARENZA

CORSO BASE PRIVACY NELLA 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

1 0

17. Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 

inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 

nozioni di sistema

Principi base e motivazioni 
GDPR

4000 tutte le professioni 4 Obiettivo formativo di sistema FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GIGLIO 
FRANCESCO

ANTICORRUZIONE E 
TRASPARENZA

OBBLIGHI DEI LAVORATORI, 
CODICI DI COMPORTAMENTO E 

PIANO NAZIONALE 
ANTICORRUZIONE

1 0

17. Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 

inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 

nozioni di sistema

Fornire un quadro sul sistema 
di obblighi in capo al 
dipendente pubblico, 

disciplinati dal CCNL e sul 
relativo sistema sanzionatorio

4000 tutte le professioni 3 Obiettivo formativo di sistema FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GIGLIO 
FRANCESCO

ANTICORRUZIONE E 
TRASPARENZA

L'IMPARZIALITA' DEL 
DIPENDENTE PUBBLICO QUALE 

MISURA DI PREVENZIONE 
DELLA CORRUZIONE

1 0

17. Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 

inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 

nozioni di sistema

Fornire un quadro sul contesto 
normativo delle principali 
misure volte a garantire 

l'imparzialità del dipendente 
pubblico

4000 tutte le professioni 3 Obiettivo formativo di sistema FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GIGLIO 
FRANCESCO

ANTICORRUZIONE E 
TRASPARENZA

AMMINISTRAZIONE 
TRASPARENTE OBBLIGHI DI 
PUBBLICAZIONE, PRIVACY E 

PERFORMANCE

1 0

17. Argomenti di carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 

inglese scientifica. Normativa in materia 
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e 
normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 

nozioni di sistema

Fornire ai partecipanti la 
conoscenza e gli strumenti per 
una corretta attuazione della 

normativa vigente in materia di 
trasparenza con particolare 

riferimento al decreto 
legislativo 14 marzo 2013 n. 33

4000 tutte le professioni 3 Obiettivo formativo di sistema FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

LAZZARI 
PIERA

AREA CHIRURGICA 
CHIRURGIA I - 

UROLOGIA

GESTIONE INFERMIERISTICA 
DELLE STOMIE INTESTINALI E 

UROLOGICHE
3 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Miglioramento delle 
conoscenze e abilità 

infermieristiche nella gestione 
del paz. Stomizzato

10 Infermiere - OSS 4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BUSACCA 
ANTONIO

AREA CHIRURGICA 
UROLOGIA/ENDOSC

OPIA

MIGLIORARE LA GESTIONE DEL 
PAZIENTE UROLOGICO 

OPERATO IN CHIRURGIA 
ROBOTICA. Riconoscimento precoce 

delle complicanze

3 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Migliorare le conoscenze 
specifiche in ambito sia 

endoscopico che radiologico, 
pertanto è necessaria una 

formazione specifica per tutto il 
personale infermieristico che in 

caso di emergenza deve 
attivarsi per la gestione del 

paziente

20
Infermiere - 

Personale supporto
3

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

LODI 
GIOVANNI

AREA CHRURGICA 
ODONTOUIATRIA E 
STOMATOLOGIA II

I TUMORI DELLA BOCCA, I 
FATTORI DI RISCHIO E LE 

LESIONI CHE POSSONO 
PRECEDERLI

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Fornire un aggiornamento sul 
cancro della bocca, la sua 

diffusione, i fattori di rischio, la 
presentazione clinica e i 

trattamenti

13
Medico - 

Infermiere - OSS
3

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SARDELLA 
ANDREA

AREA CHRURGICA 
ODONTOUIATRIA E 
STOMATOLOGIA II

ODONTOIATRIA NEL PAZIENTE 
CON SALUTE COMPROMESSA

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Fornire un aggiornamento sulla 
gestione odontoiatrica dei 

pazienti affetti dalle più comuni 
patologie sistemiche o in poli-

terapia farmacologica

13
Medico - 

Infermiere - OSS
3

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FARALDI 
MARCO

AREA DIAGNOSTICO 
TERAPEUTICA 

MEDICINA 
NUCLEARE

ACQUISIZIONE COMPETENZE 
PROFESSIONALI SPECIFICHE 
FINALIZZATE ALL'UTILIZZO 
NUOVA APPARECCHIATURA 

SPECT-CT

4 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Sviluppare le competenze 
tecnico professionali specifiche 

finalizzate all'utilizzo nuovo 
software e apparecchiature d 

medicina nucleare

28 TSRM 10
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FARALDI 
MARCO

AREA DIAGNOSTICO 
TERAPEUTICA 

MEDICINA 
NUCLEARE

ACQUISIZIONE COMPETENZE 
PROFESSIONALI SPECIFICHE 
FINALIZZATE ALL'UTILIZZO 

NUOVO SW DI MEDICINA 
NUCLEARE PER LA GESTIONE 

RADIOFARMACI

4 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Sviluppare le competenze 
tecnico professionali specifiche 

finalizzate all'utilizzo nuovo 
software e apparecchiature d 

medicina nucleare

28 TSRM 10
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

LO 
CUNSOLO 

SALVATORE

AREA DIAGNOSTICO 
TERAPEUTICA 
ANGIOGRAFIA

INSERIMENTO INFERMIERE 
NEO ASSUNTO/ASSEGNATO IN 

RADIOLOGIA INTERVENTISTICA 
- ANGIOGRAFIA

4 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Sviluppo/mantenimento 
competenze specifiche 
finalizzate all'assistenza 
infermieristica durante le 
procedure di radiologia 

interventistica e di angiografia

28 Infermiere 4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BIBBO' 
ROMINA 
CALVANI

AREA CHIRURGICA 
RADILOGIA

INSERIMENTO TSRM NEO 
ASSUNTO/ASSEGNATO IN 
RISONANZA MAGNETICA

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Sviluppo/mantenimento 
competenze tecnico 

professionale distintive 
all'utilizzo delle 

apparecchiature con tecnologia 
avanzata nel settore risonanza 

magnetica

28 TSRM 4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BIBBO' 
ROMINA

AREA CHIRURGICA 
RADILOGIA

INSERIMENTO TSRM NEO 
ASSUNTO/ASSEGNATO IN 

RADIOLOGIA INTERVENTISTICA
2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Sviluppo/mantenimento 
competenze tecnico 

professionali distintive 
all'utilizzo delle 

apparecchiature con tecnologia 
avanzata nel settore radiologia 

interventistica

28 TSRM 4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CALVANI 
ADA BIBBO'

AREA CHIRURGICA 
RADILOGIA

INSERIMENTO NEO 
ASSUNTO/ASSEGNATO IN 
RISONANZA MAGNETICA

4 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Sviluppo/mantenimento 
competenze tecnico 

professionali distintive 
all'utilizzo delle 

apparecchiature con tecnologia 
avanzata nel settore risonanza 

magnetica

2 TSRM 28
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CALVANI 
ADA

AREA CHIRURGICA 
RADILOGIA

INSERIMENTO NEO 
ASSUNTO/ASSEGNATO IN 

RADIOLOGIA INTRVENTISTICA 
ED EMODINAMICA

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Sviluppo/mantenimento 
competenze tecnico 

professionali distintive 
all'utilizzo delle 

apparecchiature con tecnologia 
avanzata nel settore radiologia 
interventistica ed emodinamica

28 TSRM 4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

AUSENDA 
CARLO

AREA MEDICO 
INTERNISTCA E 
ONCOLOGICA

STRATEGIE DI RICERCA 
BIBLIOGRAFICA PER 

L'IMPLEMENTAZIOE E LA 
VERIFICA DEI PERCORSI 

RIABILITATIVI

1 600

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Fornire ai discenti le 
conoscenze per effettuare una 
ricerca bibliografica pertinente 

ed esaustiva

39
Fisioterapisti - 

medico - 
logopedista -

8
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

AUSENDA 
CARLO

AREA MEDICO 
INTERNISTCA E 
ONCOLOGICA

TUTORI TERMOPLSTICI PER 
POLSO E MANO

1 3300

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Fornire ai partecipanti gli 
strumenti utili alla integrazione 
di tutori in termoplastico per la 

gestione conservativa delle 
principali patologie riguardanti 

il polso e la mano

15 Fisioterapista 8
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

VIOLATI 
MARTINA

AREA MEDICO 
INTERNISTICA 

ONCOLOGIA DH-
CURE PALLIATIVE

INCONTRI MULTIDISCIPLINARI 
NEOPLASIE DISTRETTO TESTA-

COLLO
1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Migliorare le capacità di 
diagnosi

20 MEDICO 25 inc
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BONOMI 
ADRIANO

CONSULTORIO 
FAMILIARE

PRONTI, PARTENZA, VIA! 1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Migliorare l'intervento nelle 
scuole in termini di efficacia 

dell'azione preventiva e 
aumento affluenza allo spazio 

giovani

8
Ass.te Sanitario - 

Ass.ti Sociali
20

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

VALENTINI 
MARGHERIT

A

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

UONPIA 2

CONFRONTO E 
APROFONDIMENTO SULLE 

TEMATICHE DI 
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 

IN AMBITO EDUCATIVO E 
RIABILITATIVO - ED. 3

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Ampliare le conoscenze in 
merito a specifiche patologie 

neuropsichiatriche
8

Psicologo - 
Educatore - 
Infermiere  - 

Ass.te Sociale

4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

VALENTINI  
TIZIANA

 PSICOLOGIA 
CLINICA (Settore  

Penitenziario)

INTEGRAZIONE DEGLI 
ORIENTAMENTI TERAPEUTICI 
NELLA PRESA IN CARICO DI 
PAZIENTI DETENUTI C/O CR 

OPERA E CR BOLLATE

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Evidenziare, attraverso la 
supervisione di casi clinici, 

come funzionano orientamenti 
clinici diversi e i principi 

comuni agli stessi nel contesto 
penitenziario

19 Psicologo  5 inc.
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

VALENTINI 
MARGHERIT

A

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

UONPIA 2

INCONTRI DI VERIFICA E 
CONDIVISIONE DELLE 

ESPERIENZE DI LAVORO CON 
LE WEB-APP DI RIDINIT - ED. 2

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Ampliare le conoscenze 
relative alle tecniche di 

teleriabilitazione
20

Logopedista/ 
Psicologo

32 ore
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

VALENTINI 
MARGHERIT

A

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

UONPIA 2

RIUNIONI E AGGIORNAMENTO 
INTEPROFESSIONALE PER IL 

COORDINAMENTO DELLE 
ATTIVITA' DELLE TNPEE NELLE 

DIVERSE SEDI DI 
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 

DELL'ASST. ED. 2

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Miglioramento organizzativo e 
sviluppo delle competenze 

scientifiche e delle competenze 
tecnico-professionali

8 TNPEE/FTK 45 ore
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

VALENTINI 
TIZIANA

PSICOLOGIA CLINICA 
(Settore  Penitenziario)

INTERVENTI PSICOLOGICI DI 
VALUTAZIONE E 

TRATTAMENTO DI PAZIENTI 
STRANIERI O DI ORIGINE 
STRANIERA NEL PENALE 

MINORILE DI MILANO (IPM 
Beccaria e USSM di Milano)

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Conoscere  attraverso la 
condivisione delle informazioni 

le proposte di approccio 
logopedico in età- evolutiva nei 

diversi quadri clinici

15 Psicologo 5 inc.
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

VALENTINI 
MARGHERIT

A

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

UONPIA 2

PROPOSTA DI CONFRONTO 
METODOLOGICO TRA 

APPROCCI RIABILITATIVI E 
VALUTATIVI IN AMBITO 

LOGOPEDICO - ED. 2

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Conoscere  attraverso la 
condivisione delle informazioni 

le proposte di approccio 
logopedico in età- evolutiva nei 

diversi quadri clinici

15 Logopedista 45 ore
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

NAVA 
STEFANIA

AREA LABORATORI 
ANATOMIA 

PATOLOGICA

INSERIMENTO E 
ADDESTRAMENTO TSLB NEO 

ASSUNTO SETTORE 
IMMUNOISTOCHIMICA DELLA 

SC DI ANATOMIA PATOLOGICA

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Autonomia professionale 
nell'ambito delle competenze 

specifiche del tslb nel processo 
di immunoistochimica

1 TSLB 10
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

NAVA 
STEFANIA

AREA LABORATORI 
ANATOMIA 

PATOLOGICA

INSERIMENTO E 
ADDESTRAMENTO TSLB 

NEO/ASSUNTO ASSEGNATO 
ALLA SC DI ANATOMIA 

PATOLOGICA

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Autonomia professionale 
nell'ambito delle competenze 

specifiche del tslb nel processo 
produttivo di anatomia 

patologica

1 TSLB 10
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BERTI 
ELISABETTA

AREA LABORATORI 
ANATOMIA 

PATOLOGICA

INSERIMENTO E 
ADDESTRAMENTO MEDICO 
NEO/ASSUNTO ALLA SSD DI 

ANATOMIA PATOLOGICA

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Riorganizzazione staff medico 
in merito alle competenze 

specifiche di anatomia 
patologica

2 Medici 5
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

NAVA 
STEFANIA

AREA LABORATORI 
ANATOMIA 

PATOLOGICA

INSERIMENTO E 
ADDESTRAMENTO TSLB 

NEOASSUNTO ALLA SSD DI 
ANATOMIA PATOLOGICA

3 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Autonomia professionale 
nell'ambito delle competenze 

specifiche del tslb nel processo 
produttivo di anatomia 

patologica

6 TSLB . MEDICO 5
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ADORNATO 
ELENA

AREA LABORATORI 
SIMT

INSERIMENTO E 
ADDESTRAMENTO PERSONALE 

INFERMIERISTICO 
NEOASSUNTO/NEOASSEGNATO 

UO SIMT SEZIONE DONATORI

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Equa distribuzione delle 
competenze per il 

raggiungimento dell'obiettivo di 
incremento del 2% di raccolta 

di emocomponenti

2 INFERMIERE 2
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ADORNATO 
ELENA

AREA LABORATORI 
SIMT

INSERIMENTO E 
ADDESTRAMENTO PERSONALE 

INFERMIERISTICO 
NEOASSUNTO/NEOASSEGNATO 

UO SIMT

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Implementazione conoscenze e 
utilizzo nuova tecnologia

2 INFERMIERE 3
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MARTEMUC
CI ANGELO

AREA LABORATORI 
LABORATORIO 

ANALISI

INSERIMENTO E 
ADDESTRAMENTO DEL 

PERSONALE TSLB 
NEOASSUNTO IN 

LABORATORIO ANALISI

7 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Addestramento e formazione 
specifica nel settore di 

assegnazione del personale tslb 
neo assunto in laboratorio 

analisi

1 TSLB 10
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MARTEMUC
CI ANGELO

AREA LABORATORI 
SIMT

FORMAZIONE DEGLI 
OPERATORI SIMT SU 

EMOWARD E EMOBED-SIDE. IL 
PUNTO DI VISTA DEL REPARTO

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Gestione delle richieste 
trasfusionali provenienti dalle 

diverse UUOO aziendali
11

TSLB - 
BIOLOGO - 

MEDICO
2

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MARTEMUC
CI ANGELO

AREA LABORATORI 
SIMT

INSERIMENTO E 
ADDESTRAMENTO DEL 

PERSONALE TSLB 
NEOASSUNTO IN 

LABORATORIO ANALISI - SIMT

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Addestramento e formazione 
specifica nel settore di 

assegnazione del personale tslb 
neo assunto presso il SIMT

1 TSLB 5
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ZAMBELLI 
ENRICA

DIPARTIMENTO 
MATERNO 
INFANTILE

IO E L'EQUIPE STRATEGIE IN 
MOVIMENTO NELLA 

RELAZIONE. GUARDARE 
L'ALTRO IN UNA DIVERSA 

PROSPETTIVA

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Esigenza di ricreare uno 
scambio efficace supportivo e 

produttivo tra l'operatore 
singolo e l'equipe di riferimento 

all'interno del nido aziendale 
dell'asst

6
coordinatore 

infermieristico 
puericultrice

4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ZAMBELLI 
ENRICA

DIPARTIMENTO 
MATERNO 
INFANTILE

PROBLEMATICHE 
DELL'INFANZIA: DISCUSSIONE 

DI CASI E LETTURA DI 
ARTICOLI IN ITINERE PER 

TROVARE UNA MODALITA' DI 
AIUTO IN SITUAZIONI 

DELICATE PARTICOLARI VERSO 
I GENITORI ED I BAMBINI

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Trovare nuove modalità di 
aiuto nei rapporti

6
coordinatore 

infermieristico 
puericultrice

4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

PINNA 
BARBARA

CDL E AREA 
TERRITORIALE

RUOLO E RILEVANZA DEL 
LAVORO SOCIALE IN SANITA': 

PROSPETTIVA E ORIZZONTI
1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Nuovi assetti organizzativi e 
normativi

30 Assistente sociale 5
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MUFFATTI 
RICCARDO

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

PSICHIATRIA 51

L'APPROCCIO BASATO SULLA 
MENTALIZZAZIONE NELLA 

TERAPIA DEL PAZIENTE CON 
DISTURBO DI PERSONALITA' 

BORDERLINE

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Fornire agli operatori del 
dipartimento gli elementi per 

una migliore gestione dei 
pazienti con disturbo di 
personalità borderline

100

Psicologo - 
Educatore - 
Infermiere  - 

Ass.te Sociale

6
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

LONGO 
PAOLA

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

PSICHIATRIA 51
TIROCINIO EDUCATORI PROF.LI 1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Miglioramento e condivisione 
degli strumenti formativi 
specifici necessari per il 

tutoring di tirocinanti

5 Educatore Prof.le 10
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

LONGO 
PAOLA

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 
PSICHIATRIA 51\52

COMUNITA' DI 
APPRENDIMENTO DI PRATICA 

"JOURNAL CLUB"  DI 
EDUCAZIONE E 

RIABILITAZIONE - METODI ED 
ESPERIENZE 2022

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Aggiornare le conoscenze 
scientifiche e le competenze 
professionali del personale 

riabilitativo

30
TERP Educatore 

Prof.le
8

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

D'AGOSTIN
O 

ARMANDO
PSICHIATRIA 52

LA COGNITIVE REMEDIATION 
THERAPY NEI SERVIZI DI 

SALUTE MENTALE
1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Formazione del personale 
coinvolto nella cura di pazienti 

con disturbi mentali gravi 
seguiti dai servizi

30
Tutte le 

professioni 
sanitarie 

6
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GAMBINI 
ORSOLA

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE

FONDAMENTI TEORICI DELLE 
PRINCIPALI PATOLOGIE 

PSICHIATRICHE. 
AGGIORNAMENTO SULLA 

GESTIONE OSPEDALE 
TERRITORIO

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Approfondire i fondamenti 
teorici delle patologie 

psichiatriche
20

TERP - Ass.te 
Sociale - 

16
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BERTELLI 
SARA

PSICHIATRIA 52
LA GESTION DELLA CRONICITA' 

NELL'ANORESSIA NERVOSA
1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Formazione del personale 
addetto al trattamento di 

pazienti con disturbi alimentari 
70

Tutte le 
professioni 

sanitarie
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ALBIZZATI 
ALESSANDR

O

NEUROPSICHIATRIA 
IFANTILE

FONDAMENTI TEORICI DELLE 
PRINCIPALI PATOLOGIE 

PSICHIATRICHE ELL'INFANZIA E 
NELL'ADOLESCENZA

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Formazione delle diverse 
figure al trattamento dei 

pazienti psichiatrici 
dell'infanzia e nell'adolescenza

20

Medico - TERP - 
Ass.te Sociale - 

Educatore - 
Infermiere

16
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ALBIZZATI 
ALESSANDR

O

NEUROPSICHIATRIA 
INFANTILE

DISTURBI DELLA CONDOTTA 
ALIMENTARE NELL'INFANZIA E 

NELL'ADOLESCENZA
1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Migliorare le conoscenze in 
ambito psichiatrico

48
medico, 

infermiere, ass.te 
sociale, terp

5
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MASU 
ANNAMARI

A
THIROID UNIT

GRUPPO ENDOCRINO 
MULTIDISCIPLINARE

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Discutere le problematiche 
mediche del sistema endocrino

12 Medico 10
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FREDIANI 
FABIO

NEUROLOGIA TIROCINIO DI ECODOPPLER TSA 1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Addestramento di un medico 
della UO Neurologia alla 

diagnostica ecocolordoppler
1 Medico 40

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FREDIANI 
FABIO

NEUROLOGIA
TRATTAMENTO DELLO STATO 

EPLETTICO REFRATTARIO
1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Migliorare le competenze 
riguardo alla gestione della 
terapia dello stato epilettico 

refrattario

30
Medico - 

Infermiere
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FREDIANI 
FABIO

NEUROLOGIA
SCLEROSI MULTIPLA: 

DIFFICOLTA' DIAGNOSTICHE E 
NUOVE TERAPIE

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Migliorare le competenze in 
merito alla diagnosi e alla 

gestione delle nuove terapie 
della sclerosi multipla

30 medico- infermiere 4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FREDIANI 
FABIO

NEUROLOGIA

LE NUOVE TERAPIE 
ANTIEMICRANICHE: 

INDICAZIONI, EVIDENZE 
SCIENTIFICHE, ESPERIENZE 

REAL LIFE

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Migliorare le competenze in 
merito alla gestione delle nuove 

terapie antiemicraniche
50 medico-infermiere   4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

LAZZARI 
PIERA

CHIRURGIA I - 
UROLOGIAE

GESTIONE INFERMIERISTICA 
DELLE STOMIE ITESTINALI E 

UROLOGICHE
3 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Miglioramento delle 
conoscenze e abilità 

infermieristiche nella gestione 
del paziente stomizzato

10 Infermiere-- OSS 4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SGARR0 
VALENTINA

SISTEMI 
INFORMATIVI

ACQUISIRE LE COMPETENZE 
NECESSARIE PER L'UTILIZZO DI 

NUOVI APPLICATIVI 
INFORMATICI

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Formazione sul nuovo sistema 
di terapia informatizzata

20
Medico - 

Infermiere
8

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

LODI 
GIOVANNI

ODONTO

LE LESIONI POTENZIALMENTE 
MALIGNE DEL CAVO ORALE IL 
CANCRO DELLA BOCCA E LE 

CONDIZIONI SISTEMICHE CHE 
MODIFICANO IL PIANO DI 

TRATTAMENTO 
ODONTOIATRICO

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Fornire un aggiornamento sul 
cancro della bocca, la sua 

diffusione, i fattori di rischio, la 
pressione clinica e i trattamenti

13
Infermieri/OSS/O

T
6

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SARDELLA 
ANDREA

ODONTO
ODONTOIATRIA NEL PAZIENTE 
CON SALUTE COMPROMESSA

2 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Fornire un aggiornamento sulla 
gestione odontoiatrica del 
paziente affetto dalle più 

comuni patologie sistemiche o 
in poli-terapia farmacologica

13
Infermieri/OSS/O

T
6

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RANZANI 
GUIDO 

ALESSANDR
O

MEDICINA 
D'URGENZA

INCONTRI DI FORMAZIONE ED 
ADDESTRAMENTO IN 

MEDICINA D'EMERGENZA-
URGENZA

1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Fornire al personale medico ed 
infermieristico elementi di 

aggiornamento ed 
addestramento continui che si 
aggiungono a quelli acquisiti 

durante la frequenza del Pronto 
Soccorso 

50 Medici/Infermieri 20
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

EGIDI 
MARCELLO 
GIACOMO 

DARIO

NEUIROCHIRURGIA
NEUROSURGICAL JOURNAL 

CLUB
1 0

18. Contenuti tecnico-professionali (conoscenze 
e competenze) specifici di ciascuna professione, 

di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultra specialistica, ivi incluse le malattie 

rare e la medicina di genere

Analisi degli aggiornamenti 
EBM nella letteratura 

internazionale, relativi ai campi 
di applicazione clinici e 

chirurgici nei percorsi di cura 
dell'UOC di Neurochirurgia

15
Medici/Infermieri/

Tecnici 
neurofisiopatologia

10
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

DEL 
GIOVANNIN
O DOLORS

DIP.TECNOLOGIE 
AVANZATA 

DIAGNOSTICO-
TERAPEUTICHE

REVISIONE E AGGIORNAMENTO 
PROCEDURA E PROTOCOLLI 

OPERATIVI IMAGING 
RISONANZA MAGNETICA

1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Data l'acquisizione di nuova 
apparecchiatura s propone di 

aggiornare trasversalmente sui 
due presidi i protocolli 

operativi inerenti le metodiche 
d'imaging di risonanza 

magnetica

4 Infermiere/TSRM 4 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SCHIUMA 
GIUSEPPE

AREA CHIRURGICA 
ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA

LA COLLABORAZIONE CON IL 
CSA E LA GESTIONE DELLA 

CARTELLA CLINICA
1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Sapere chi è e cosa fa il csa e 
come collabora con la nostra 

unità operativa ed in particolare 
la dimissione del paziente per 

la continuità delle cure gestione 
della cartella clinica 

25
Medico - 

Infermiere - OSS
3 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

TRESOLDI 
SILVIA

AREA DIAGNOSTICA 
TERAPEUTICA 
RADIOLOGA

AGGIORNAMENTO IN 
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Mantenere l'aggiornamento su 
temi di attualità in radiologia e 

discutere argomenti di interesse 
pratico

25 Medico 9 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SARACENI 
ELEONORA

AREA MEDICO 
INTERNISTICA E 

ONCOLOGICA

LA COMUNICAZIONE 
ATTRAVERSO IL METODO 

S.B.A.R.
1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Migliorare la comunicazione 
interna tra personale sanitario 
durane le attività di consegna 
e/o in situazioni di emergenza

12 x ed. Infermiere 3 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SARACENI 
ELEONORA

AREA MEDICO 
INTERNISTICA E 

ONCOLOGICA

PROTOCOLLO CHEMIOTERAPICI 
E CASI CLINICI: 

PROFESSIONISTI A CONFRONTO
1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Standardizzare  il 
comportamento assistenziale 

sulla gestione dei nuovi 
protocolli chemioterapici: 

studio dei casi clinici e 
confronto oncoematologico per 

ampliamento conoscenze

20 Infermiere 4 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MIRAGOLI 
PAOLO

UO PSICHIATRIA 53 e 
54

GESTIONE DELL'AGITAZIONE 
PSICOMOTORIA E DEL 

COMPORTAMETO AGGRESSIVO 
NEI SERVIZI DI SALUTE 

MENTALE 2022

3 0 2. Linee guida - protocolli - procedure
Corretta applicazione protocolli 

e procedure
39

Infermiere - 
psichiatra - Esente 

Crediti
4 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MIRAGOLI 
PAOLO

UO PSICHIATRIA 53 e 
54

L'INTEGRAZIONE DEGLI 
INTERVENTI CLINICI 

NELL'AMBITO DEL DSM MOD 3 
RAPPORTO TRA UOP E ALTRI 

POLI DEL DSMD - LA PRESA IN 
CARICO MULTIPROFESSIONALE

1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Miglioramento delle 
performances assistenziali 

attraverso attività di 
valutazione e revisione dei 
processi di presa i carico, 

diagnosi e cura

50
Psichiatra - 
Psicologo - 

Educ.re Infermiere
5 Obiettivo formativo di sistema FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MIRAGOLI 
PAOLO

UO PSICHIATRIA 53 e 
54

L'INTEGRAZIONE DEGLI 
INTRVENTI CLINICI 

NELL'AMBITO DEL DSM 
MODULO 5: DAL RICOVERO 

ALL'INTERVENTO 
RIABILITATIVO RESIDENZIALE

1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Miglioramento delle 
performances assistenziali 

attraverso attività di 
valutazione e revisione dei 
processi di presa i carico, 

diagnosi e cura

50
Psichiatra - 
Psicologo - 

Educ.re Infermiere
5 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MIRAGOLI 
PAOLO

UO PSICHIATRIA 53 e 
54

DALLA MEDICINA BASATA SU 
PROVE DI EFFICACIA (EBM) 

ALL'ASSISTENZA SANITARIA 
BASATA SU PROVE DI 

EFFICACIA (EBHC) 
FARMACOTERAPIA, 

PSICOTERAPIA E 
RIABILITAZIONE DEI 
DISTURBUI MENTALI

1 1500 2. Linee guida - protocolli - procedure

Far acquisire conoscenze 
teoriche e aggiornamenti - 

migliorare le capacità tecniche, 
relazionali e comunicative degli 

operatori

120
Medico - 

psicologo - 
infermiere - AS

8 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MIRAGOLI 
PAOLO

UO PSICHIATRIA 53 e 
54

L'INTEGRAZIONE DEGLI 
INTERVENTI CLINICI 

NELL'AMBITO DEL SM MODULO 
1: STUDIO DI CASI CLINICI  DI 

PAZIENTI OSPEDALIZZATI-
INTGRAZIONE CON IL SERVIZIO 

TERRITORIALE

1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Miglioramento delle 
performances assistenziali 

attraverso attività di 
valutazione e revisione dei 
processi di presa i carico, 

diagnosi e cura

50
Psichiatra - 

Psicologo - Ed.re - 
Infermiere  AS

10 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MIRAGOLI 
PAOLO

UO PSICHIATRIA 53 e 
54

L'INTEGRAZIONE DEGLI 
INTERVENTI CLINICI 

NELL'AMBITO DEL DSM 
MODULO 4: STUDIO DI CASO 

CLINICO - DISTURBO DI 
PERSONALITA'

1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Miglioramento delle 
performances assistenziali 

attraverso attività di 
valutazione e revisione dei 
processi di presa in carico, 

diagnosi e cura

50
Psichiatra - 

Psicologo - Ed.re - 
Infermiere  AS

10 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CANEVINI 
M.PAOLA

CENTRO REGIONALE 
EPILESSIA

RIUNIONI CENTRO AUTISMO 1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure
Accrescimento conoscenze con 

aggiornamento scientifico  
rispetto alle patologie trattate

13
medico - 

logopedista - 
educatore prof.le

20 inc. Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CANEVINI 
M.PAOLA

CENTRO REGIONALE 
EPILESSIA

DISCUSSIONE CASI CLINICI CRE 1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure
Accrescimento conoscenze con 

aggiornamento scientifico  
rispetto alle patologie trattate

17

medico - tecnico 
NFP Infermiere, 
Ass.te Sanitario - 

Psicologo

25 inc. Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FREDIANI 
FABIO

NEUROLOGIA ICTUS ISCHEMICO 1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Migliorare le competenze 
riguardo la selezione  dei 

pazienti candidabili al 
trattamento trombolitico

50
medico - 

infermiere
4 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CASELLATO 
CHIARA

NEUROLOGIA
PONTI E CONFINI NEI 

DISORDINI DEL MOVIMENTO
1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Fornire un aggiornamento 
scientifico e professionale 

rispetto al percorso diagnostico-
terapeutico

70
psichiatra - medico 

internista 
5 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BONDANEL
LI 

FRANCESCA
CASD AUDIT CASD 1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Discussione di casi per 
ottimizzare procedure 

strumenti e protocolli al fine di 
promuovere il miglioramento 

della qualità, efficienza, 
efficacia, appropriatezza del 

servizio offerto

6
Infermiere - 
Psicologo - 

Medico
12 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

COLOSIO 
CLAUDIO

MEDICINA DEL 
LAVORO

VACCINAZIONI 2 0 2. Linee guida - Protocolli - Procedure
Necessità aggiornamento 

rispetto indicazioni e calendari 
vaccinali

18
Medici/Infermieri/

OTA
8 Obiettivo formativo di sistema FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

DE 
PASQUALE 
LOREDANA

ORL
APPROFONDIMENTI IN 

CHIRURGIA TIROIDEA E 
PARATIROIDEA

1 0 2. Linee guida - Protocolli - Procedure

Aggiornamento continuo, 
attraverso la revisione della 

letteratura nazionale e 
internazionale, delle linee guida 

nazionali e internazionali e le 
discussioni di casi clinici in 

merito a diagnosi ed al 
trattamento della patologia 

tiroidea e paratiroidea

13 Medici 16 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SULPIZIO 
PATRIZIA

PMA
PRESERVAZIONE 

DELL'INFERTILITA' IN PAZIENTI 
ONCOLOGICI

1 0 2. Linee guida - Protocolli - Procedure
Informare i medici di base e i 

dirigenti medici specialisti
40

Medici/Ostetriche/
Infermieri/Ammini

strativi
6 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SULPIZIO 
PATRIZIA

PMA
IMPORTANZA DEI FATTORI DI 

INFERTILITA' (età, stili di vita. Mst) 
TECNICHE DI PMA

1 0 2. Linee guida - Protocolli - Procedure
Informare e far conoscere i 

fattori di infertilità
40

Medici/Ostetriche/
Infermieri/Ammini

strativi
6 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SULPIZIO 
PATRIZIA

PMA

LIQUIDO SEMINALE: ESAME 
DIAGNOSTICO, 

CRIOCONSERVAZIONE E 
SUCCESSIVO UTILIZZO

1 0 2. Linee guida - Protocolli - Procedure
Potenziare la conoscenza del 

liquido seminale per preservare 
la fertilità

40
Medici/Ostetriche/
Infermieri/Ammini

strativi
6 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SULPIZIO 
PATRIZIA

PMA
DIFFUSIONE DELLA 

DIAGNOSTICA E CURA 
DELL'INFERTILITA'

1 0 2. Linee guida - Protocolli - Procedure
Informare medici e dirigenti 

medici specialisti
40

Medici/Medici di 
Base

4 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SULPIZIO 
PATRIZIA

PMA

AGGIORNAMENTO DEI 
PROTOCOLLI TERAPAUTICI E 

DEGLI SCREENING 
DIAGNOSTICI DI INFERTILITA'

1 0 2. Linee guida - Protocolli - Procedure

Aggiornamento continuo in 
PMA; la multidisciplinarità in 

PMA; fornire prove di 
screening aggiornati per 

infertilità

23
Medici/Ostetriche/
Infermieri/Ammini

strativi
22 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

PALAZZO 
SAMUELE

DIPARTIMENTO 
MATERNO/INFANTIL

E

CORSO TEORICO-PRATICO 
SULL'IMPEGNO 

DELL'OSSIGENOTERAPIA IN 
CORSO DI DISTRESS 

RESPIRATORIO IN ETA' 
PEDIATRICA

1 0 2. Linee guida - Protocolli - Procedure

Migliorare le competenze di 
assistenza al bambino con 

distress respiratorio in 
particolare per quanto riguarda 
l'utilizzo di ossigenoterapia ad 

alti flussi nella bronchiolite 
(HFNC)

30
Medici/Infermieri/

Infermieri 
Pediatrici

4 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MARCONI 
ANNAMARI

A

DIPARTIMENTO 
MATERNO/INFANTIL

E

DIAGNOSI PRENATALE, 
PATOLOGIA DELLA 

GRAVIDANZA, ASSISTENZA AL 
TRAVAGLIO IN GRAVIDE 

FISIOLOGICHE O COMPLICATE 
DA PATOLOGIA DELLA 

GRAVIDANZA E PATOLOGIA 
GINECOLOGICA

1 0 2. Linee guida - Protocolli - Procedure

Presentazione di casi clinici. 
Aggiornamento protocolli 

clinici e percorsi diagnostico-
terapeutici, revisione letteratura 

scientifica recente

20
Medici/Ostetriche/

Infermieri
50 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

TERUGGI 
AURORA

SERD TERRITORIALE 

RI-NARRARE IL SERVIZIO: 
PROCESSI DI 

TRASFORMAZIONE 
PROFESSIONALE E 
ORGANIZZATIVA

1 4500 2. Linee guida - Protocolli - Procedure

Identificare le variabili che 
incidono sull'attuale efficacia, 

efficienza e appropriatezza 
degli interventi clinici e 

procedere alla definizione di un 
piano di miglioramento della 

propria organizzazione

21

Medici/Psicologi/
Assistenti 

Sociali/Educatori 
Professionali/Infer
mieri/Amministrati

vi

18 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

NICOLAI 
CLAUDIO

SERD TERRITORIALE 
LA SCATOLA DEI BALOCCHI: IL 

GIOCO D'AZZARDO NEI 
GIOVANI E GIOVANISSIMI

1 0 2. Linee guida - Protocolli - Procedure

Pubblicizzare l'attività clinica, 
sensibilizzare sul tema 

"azzardo e giovani", presentare 
i dati della ricerca

100

Medici/Psicologi/
Assistenti 

Sociali/Educatori 
Professionali/Infer

mieri

6 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

NICOLAI 
CLAUDIO

SERD TERRITORIALE 

L'APPLICAZIONE DEL MODELLO 
COLLABORATIVO NELL'EQUIPE 

DIAGNOSI E TRATTAMENTO 
PRECOCE: LIVELLO AVANZATO

1 0 2. Linee guida - Protocolli - Procedure

Creare un'occasione di studio e 
di accrescimento delle 

competenze degli operatori 
coinvolti favorendo 

l'apprendimento di una pratica 
condivisa che agevoli la 

posizione attiva e collaborativa 
del paziente 

8
Medici/Psicologi/E

ducatori 
Professionali

18 Obiettivo formativo di sistema FAD 
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

NICOLAI 
CLAUDIO

SERD TERRITORIALE 
IL LUTTO OGGI: IMPATTO SU 
PAZIENTI E SISTEMI DI CURA

1 900 2. Linee guida - Protocolli - Procedure

Offrire spunti di riflessione e 
condivisione relativi 

all'esperienza del lutto, in 
maniera tale da delineare 

ipotesi di aiuto più adeguate ai 
tempi attuali

45

Medici/ 
Psicologi/Educator

e 
Professionali/Infer
mieri/ Assistenti 

Sociali/Altre figure 
sanitarie

7 Obiettivo formativo di sistema FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SAMMARTA
NO 

FABRIZIO
SSD TRAUMA TRAUMA MEETING 1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Incontri tematici con 
presentazione formale e 

discussione di casi clinici
30

Medico - 
Infermiere - 

TSRM
20 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SAMMARTA
NO 

FABRIZIO
SSD TRAUMA TRAUMA MOULAGE 1 0 2. Linee guida - protocolli - procedure

Simulazioni gestione casi 
clinici a media fedeltà per 

l'applicazione dei protocolli 
diagnostici-terapeutici nel 

trauma maggiore

15
Medico - 

Infermiere - 
TSRM

5 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

PANARELLO 
ROSA

DIP.CHRURGICO 
TESTA-COLLO

GESTIONE DELLE ACUZIE 
NEUROPSICHIATRICHE IN ETA' 
EVOLUTIVA E NELL'ADULTO

1 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Formazione del personale 
infermieristico presso il pronto 

soccorso per la gestione dei 
pazienti psichiatrici 

nell'infanzia, nell'adolescenza e 
adulto

30 Infermiere 3 inc,
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

LUNARDELL
I MARCO

UOP 51
DISCUSSIONE DI CASI CLINICI 
COMPLESSI SPDC OVEST - CPS 

VIA OVADA
2 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Miglioramento della 
comunicazione tra cps e spdc

30

Medico - 
Infermiere - Ass.te 
Sociale - Psicologo 

- Educatore - 
TERP

8
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GAMBINI 
ORSOLA

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE

I DISTURBI NEURODOPICI 
FUNZIONALI: DALLA 

NEUROBIOLOGIA ALLA 
PRATICA CLINICA

2 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Ampliare le conoscenze 
teoriche e la capacità di 

gestione clinica dei pazienti 
affetti da disturbi neurologici 

funzionali

20 Medico 4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

LUNARDELL
I MARCO

PSICHIATRIA 51
DISCUSSIONE DI CASI CLINICI 

COMPLESSI DEL CPS DI 
ROZZANO

2 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Miglioramento della 
formazione del personale 

all'interno del cps di Rozzano
20

MEDICO-
Infermiere - Ass.te 
Sciale - Psicologo - 
Educatore TERP

4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CASSARDO 
CLAUDIO

PSICOLOGIA CLINICA

IL GRUPPO DI PSICODRAMMA: 
UNO STRUMENTO UTILE PER IL 
BENESSERE DEGLI OPERATORI 

DEL CPS

1 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Migliorare il benessere 
psicologico degli operatori 

esposti a stress all'interno del 
lavoro nella salute mentale

25

Medico - 
Psicologo - TERP - 

ass.te sociale - 
Infermiere

4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

PEIRONE 
ALBERTO

PSICHIATRIA 51
DISCUSSIONE DI CASI CLINICI 
COMPLESSI DEL CPS ZONA 14

2 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Miglioramento della 
formazione del personale 

all'interno del cps di zona 14 e 
del lavoro di equipe rispetto 

alla gestione dei casi complessi

25

Medico - 
Psicologo - TERP - 

ass.te sociale - 
Infermiere

4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BERTANI 
ANGELO

CENTRO ETTORE 
PONTI

MODULAZIONE DELL' 
EMOTIVITA' TRAMITE LE 

SOSTANZE PSICOTROPE NEI 
GIOVANI 14-24 ANNI

1 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Miglioramenti 
nell'identificazione di soggetti a 
rischio di condotta di abuso di 
sostanze\alcool tra adolescenti 

e giovani nel target 14-24

25

Medico - 
Psicologo - TERP - 

ass.te sociale - 
Infermiere

4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CANEVINI 
M.PAOLA

CENTRO REGIONALE 
EPILESSIA

RIUNIONI ADHD VIA OVADA 26 1 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Accrescimento conoscenze con 
aggiornamento scientifico  

rispetto alle patologie trattate
5

Medico - 
Psicologo

25 inc. 
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ALBIZZATI 
ALESSANDR

O

NEUROPSICHIATRIA 
IFANTILE

DISTURBI DELLO SPETTRO 
AUTISTICO

1 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Migliorare le conoscenze in 
ambito psichiatrico per gli 
operatori impegnati in tale 

ambito

50

Medico - 
Infermiere - TERP 
- Ass.te sociale - 

psicologo

5
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ALBIZZATI 
ALESSANDR

O

NEUROPSICHIATRIA 
IFANTILE

IDEAZIONE SUICIDARIA E 
CONDOTTE DI 

AUTOLESIONISMO
1 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Migliorare le conoscenze in 
ambito psichiatrico per gli 
operatori impegnati in tale 

ambito

50

Medico - 
Infermiere - TERP 
- Ass.te sociale - 

psicologo

5
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ALBIZZATI 
ALESSANDR

O

NEUROPSICHIATRIA 
IFANTILE

DISTURBO BORDERLINE DI 
PERSONALITA' IN 

ADOLESCENZA
1 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Migliorare le conoscenze in 
ambito psichiatrico per gli 
operatori impegnati in tale 

ambito

50

Medico - 
Infermiere - TERP 
- Ass.te sociale - 

psicologo

5
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GATTI 
RICCARDO

DIPEAD

INCONTRI DIPEAD: LA 
STIMOLAZIONE MAGNETICA 

TRANSCRANICA NEL SERVIZIO 
PUBBLICO

1 600

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Aumento delle conoscenze su 
nuove tecnologie - promozione 

dell'innovazione
20 Medico 4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GATTI 
RICCARDO

DIPEAD
INCONTRI DIPEAD: ELEMENTI 

DI PSCHIATRIA PER NON 
SPECIALISTI

1 600

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Migliore appropriatezza negli 
interventi

20 Medico 4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GATTI 
RICCARDO

DIPEAD

INCONTRI DIPEAD: 
LEGISLAZIONE E MODALITA' 

OPERATIVE PER 
L'ALTERNATIVA ALLA PENA

1 600

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Migliore appropriatezza negli 
interventi

20 Medico 4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GATTI 
RICCARDO

DIPEAD

ATTIVITA' COORDINATA DEI 
SERVIZI DIPENDENZE NELLA 

SITUAZIONE PANDEMICA: 
COMITATO DI CRISI 
INTERAZIENDALE

1 600

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Coordinamento dei servizi 
appartenenti ad azienda diverse 

in situazione pandemica
20 Medico 4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

PEDRAZZOL
I LAURA

S.S. PENALE 
MINORILE

LA NUOVA AUTORITA'         Per 
una rete integrata di sostegno psico-

socio-sanitario ed educativo agli 
adolescenti multiproblematici

1 800

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Favorire l'integrazione tra i 
professionisti sociosanitari, le 
figure educative e le famiglie 

per affrontare efficacemente le 
multiproblematiche giovanili in 
una prospettiva di costituzione 
di una nuova "comunità di rete" 

40
Tutte le figure 

sanitarie/Assistenti 
Sociali

12
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

PEDRAZZOL
I LAURA

S.S. PENALE 
MINORILE

CONTRIBUTI DELLA TEORIA 
POLIVAGALE NELLA PRESA IN 

CARICO DI ADOLESCENTI 
MULTIPROBLEMATICI 

ASSUNTORI DI SOSTANZE 
STUPEFACENTI

1 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Approfondimenti sul modello 
della teoria polivagale il quale 
accomuna aspetti scientifici ad 
osservazioni psicologiche con 

ricadute educative 

30
Tutte le figure 

sanitarie/Assistenti 
Sociali

6
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GONEVI 
MARA

S.S. PENALE 
MINORILE

ADOLESCENZA 
MULTIPROBLEMATICA TRA 
STUPEFACENTI E GIUSTIZIA 

PENALE. Esperienze di 
collaborazione tra i Ser.D e i Tribunali 

per i Minorenni

1 600

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Individuare procedure, 
modalità collaborative ed 

integrazioni interistituzionali 
che possono favorire una 
efficace presa in carico di 
adolescenti assuntori di 

sostanze con procedimento 
giudiziario minorile

100
Tutte le figure 

sanitarie/Assistenti 
Sociali

8
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GONEVI 
MARA

S.S. PENALE 
MINORILE

INTEGRAZIONE TRA SERVIZI DI 
CURA, SERVIZI SOCIALI DELLA 

GIUSTIZIA MINORILE E 
AUTORITA' GIUDIZIARIA NEL 
TRATTAMENTO DEI MINORI 

CON PROCEDIMENTO PENALE 
ASSUNTORI DI SOSTANZE

1 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Determinare una efficace 
integrazione tra gli operatori 

dei servizi di cura e gli 
operatori dei servizi sociali 

della Giustizia Minorile, 
affinchè si definiscano 

programmi a favore del minore 
che possano essere 

adeguatamente recepiti 
dall'Autorità Giudiziaria 

andando così ad aprire una 
effettiva prospettiva di 

evoluzione positiva delle 
condizioni di vita del giovane

30
Tutte le figure 

sanitarie/Assistenti 
Sociali

8
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GONEVI 
MARA

S.S. PENALE 
MINORILE

ESPERIENZE E METODI DI PEER 
SUPORT NELL'INTERVENTO IN 

AREA PENALE CON  
CONSUMATORI  DI SOSTANZE

1 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Individuare metodiche di 
riferimento nelle pratiche di 

"peer suport" a favore di 
detenuti presso la c.c. San 

Vittore di Milano 

15
Tutte le figure 

sanitarie/Assistenti 
Sociali

8
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GONEVI 
MARA

S.S. PENALE 
MINORILE

IL POTERE DI CURARE 1 1200

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Posizionamento degli operatori 
nei confronti della legge e delle 
decisioni associate all'esercizio 

del potere di scelta, da 
considerarsi quali passaggi 

necessari in un programma di 
cura e riabilitazione 

40
Tutte le figure 

sanitarie/Assistenti 
Sociali

16
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

GONEVI 
MARA

S.S. PENALE 
MINORILE

IL TRATTAMENTO DEI GIOVANI 
CONSUMATORI DI SOSTANZE E 

I LORO FAMILIARI: ASPETTI 
CLINICI E METODOLOGICI 

NELLA SOCIETA' PANDEMICA

1 800

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Migliorare l'intervento 
terapeutico offerto dai servizi 
preposti alla cura e favorire le 
collaborazioni trasversali dei 

servizi

25
Tutte le figure 

sanitarie/Assistenti 
Sociali

16
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SCOPELLITI 
FRANCESCO

S.S. PENALE 
MINORILE

IL GIOCO D'AZZARDO COME 
DIPENDENZA PATOLOGICA. La 

necessità della condivisione delle 
esaperienze trattamentali 

1 0

22. Fragilità e cronicità  (minori, anziani, 
dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, 

salute mentale), nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, sociosanitari e socio 

assistenziali

Presentare le esperienze di 
collaborazione maturate nei 

Ser.D. Individuare procedure e 
modalità collaborative che 

possano favorire una efficace 
presa in carico dei giocatori 

d'azzardo patologico 

100
Tutte le figure 

sanitarie/Assistenti 
Sociali

8
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

TOTARO 
DOMENICO

SERVIZIO DI 
RADIOPROTEZIONE

RADIOPROTEZIONE PER 
ODONTOIATRIA D.LGS 101/2020

1 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Illustrare al personale sanitario 
che opera nei diversi ambiti 

professionali della diagnostica 
per odontoiatra al d.lgs 

101\2020

20
Medico - 

infermiere - tsrm - 
oss- ota

8
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

TOTARO 
DOMENICO

SERVIZIO DI 
RADIOPROTEZIONE

RADIOPROTEZIONE PER 
RADIODIAGNOSTICA D.LGS 

101/2020
1 0

27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 
luoghi di lavoro e patologie correlate. 

Radioprotezione.

Attuazione delle direttive 
2013\59\euratom

20
Medico - 

infermiere - tsrm - 
oss- ota

8
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

TOTARO 
DOMENICO

SERVIZIO DI 
RADIOPROTEZIONE

PREVENZIONE E SICUREZZA IN 
RISONANZA MAGNETICA

2 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Illustrare al personale esposto 
ai campi magnetici in 

applicazione del decreto del 
ministero della salute

20
Medico - 

infermiere - tsrm - 
oss- ota

4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

TOTARO 
DOMENICO

SERVIZIO DI 
RADIOPROTEZIONE

RADIOPROTEZIONE DEL 
LAVORATORE D.LGS 101/2020

2 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Illustrare al personale sanitario 
che opera nelle diagnostiche 

radiologiche interventistiche  in 
ottemperanza al d.lgs 101\2020

20
Medico - 

infermiere - tsrm - 
oss- ota

4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

TOTARO 
DOMENICO

SERVIZIO DI 
RADIOPROTEZIONE

RADIOPROTEZIONE PER 
DIRIGENTI E PREPOSTI 

2 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Illustrare al personale sanitario 
che opera nelle diagnostiche 

radiologiche interventistiche  in 
ottemperanza al d.lgs 101\2020

20
Medico - 

infermiere - tsrm - 
oss- ota

4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

AZZERONI 
RAFFAELLA

FISICA SANITARIA
SICUREZZA NELL'UTILIZZO DI 
SORGENTI LASER IN AMBITO 

SANITARIO
12 0

27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 
luoghi di lavoro e patologie correlate. 

Radioprotezione.

Istruire tutti i lavoratori 
preposti all'utilizzo delle 

sorgenti laser e ammessi a stare 
in zona laser controllata

15
Medico - 

Infermiere - OSS - 
TSRM - Fisico

1
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

TAGLIABUE 
LUCA

MEDICINA 
NUCLEARE

RADIOPROTEZIONE DEI 
LAVORATORI NELLA GESTIONE 

DI PAZIENTI PORTATORI DI 
RADIOATTIVITA' NEI REPARTI 

DI DEGENZA

5 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Istruire i lavoratori preposti alla 
gestione di pazienti ricoverati 

nei reparti di degenza che sono 
sottoposti a procedura medico 

nucleare

10
Medico - Fisico - 

TSRM
1

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
PREVENZINE INCENDI ALLA 

LUCE DEL NUOVO DECRETO (in 
sostituzione del D.M. 10 marzo 1998)

1 3000
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Fornire indicazioni su 
formazione, informazione 

addetti antincendio e docenti 
alla luce del nuovo decreto del 

3/9/2021

25
Tutte le figure 

sanitarie
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
CORSO DI FORMAZIONE GAS 

MEDICINALI
2 0

27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 
luoghi di lavoro e patologie correlate. 

Radioprotezione.

Fornire informazioni relative ai 
gas medicinali distribuiti e 

utilizzati nelle strutture 
sanitarie

30
Tutte le figure 

sanitarie
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
PREVENZIONE DEL RISCHIO DA 
MOVIMENTAZIONE MANUALE 

DEL PAZIENTE
14 3253

27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 
luoghi di lavoro e patologie correlate. 

Radioprotezione.

Promozione della qualità della 
vita e della qualità della 

sicurezza dell'ambiente di vita 
e lavoro, far acquisire 

conoscenze teoriche nonché 
abilità manuali, tecniche e 

pratiche.

20
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
6

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

CORSO PER ADDETTI ALLA 
PREVENZIONE INCENDI, LOTTA 

ANTINCENDIO E GESTIONE 
DELLE EMERGENZE - RISCHIO 

ALTO

2 15000
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Fornire le conoscenze 
necessarie a ricoprire l'incarico 
di addetto antincendio secondo 

quanto previsto dal D.M. 
10/03/98 e dal T.U. 81/2008

26
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 

16 + 2 ore 
esame 
VVF

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

CORSO DI AGGIORNAMENTO 
PER ADDETTI ALLA 

PREVENZIONE INCENDI, LOTTA 
ANTINCENDIO E GESTIONE 

DELLE EMERGENZE

7 10000
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Fornire ai discenti i necessari 
aggiornamenti su nozioni 
necessarie a prevenire gli 
incendi e ad affrontare le 

eventuali emergenze in caso di 
incendio attraverso il 

trasferimento delle procedure 
più opportune da adottare

26
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
8

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
CORSO PER ADDETTI AL PRIMO 
SOCCORSO D.M. 388/2003 E BLS-

D
4 1239

27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 
luoghi di lavoro e patologie correlate. 

Radioprotezione.

Fornire le competenze di base 
su come allertare il sistema di 

soccorso e attenuare gli 
interventi di primo soccorso, 
conoscere i rischi specifici 

dell'attività svolta, acquisire 
conoscenze generali sulle 

patologie specifiche in 
ambiente di lavoro. Di cui al 

D.M. 388/2003 nonchè 
competenze sull'utilizzo dei 

DAE "defibrillatore 
automatico"

20
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
12

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

CORSO DI AGGIORNAMENTO 
PER ADDETTI AL PRIMO 

SOCCORSO D.M. 388/2003 - BLS-
D

4 619,5
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

L'art. 37 del D.lgs n. 81/2008 
prevede l'obbligo di una 

specifica formazione base e 
dell'aggiornamento periodico 
dei lavoratori incaricati del 

primo soccorso. I contenuti e la 
durata della prima formazione 
teorica e pratica prevede che 
"la formazione dei lavoratori 
designati andrà ripetuta con 

cadenza triennale almeno per 
quanto attiene alle capacità di 

intervento pratico"

20
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
ADDESTRAMENTO NELLA 

GESTIONE DELLE PROVE DI 
EVACUAZIONE

60 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Verifica dell'efficacia delle 
procedure aziendali e 

addestramento di tutto il 
personale coinvolto a 

fronteggiare una situazione 
d'emergenza

15
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
2

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

ADDESTRAMENTO 
ALL'UTILIZZO DI 

AUTORESPIRATORI A CICLO 
APERTO PRESSO LA SALA 

CRIOGENICA

4 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Promozione della qualità della 
vita e della qualità della 

sicurezza dell'ambiente di vita 
e lavoro, far acquisire 

conoscenze teoriche nonché 
abilità manuali, tecniche e 

pratiche rispetto all'utilizzo in 
condizioni critiche di 

autorespiratori a ciclo aperto 
presso la sala criogenica 

dell'U.O. PMA

10
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
2

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
CORSO DI FORMAZIONE SUL 

RISCHIO CHIMICO
2 206,5

27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 
luoghi di lavoro e patologie correlate. 

Radioprotezione.

Approfondire gli obblighi e le 
procedure relative al Titolo IX 
capo I e II del D.lgs 81/2008 
alla luce di REACH, CLP e 

SDS

30
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
CORSO DI FORMAZIONE SULLA 
MOVIMENTAZIONE MANUALE 

DEI CARICHI
2 206,5

27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 
luoghi di lavoro e patologie correlate. 

Radioprotezione.

Fornire ai partecipanti le 
competenze essenziali per 

analizzare la movimentazione 
manuale dei carichi nonché 
sviluppare le condizioni di 

sicurezza per porre in essere 
tale attività nel pieno rispetto 

delle norme vigenti.

30
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
CORSO PER DIRIGENTI SULLA 

SICUREZZA
1 12000

27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 
luoghi di lavoro e patologie correlate. 

Radioprotezione.

Formazione aggiuntiva dei 
Dirigenti come previsto dal 

D.Lgs. 81/2008 "Testo Unico"  
sulle norme di igiene e 

sicurezza del lavoro che detta 
norme precise in tema di 

formazione sui rischi 
professionali presenti in 

azienda 

100
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
16

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
CORSO PER PREPOSTI SULLA 

SICUREZZA
1 0

27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 
luoghi di lavoro e patologie correlate. 

Radioprotezione.

Formazione  dei Preposti come 
previsto dal D.Lgs. 81/2008 

"Testo Unico"  sulle norme di 
igiene e sicurezza sul lavoro

300
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
5

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FAD
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
FORMAZIONE SPECIFICA PER 

PERSONALE 
TECNICO/SANITARIO

1 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Formazione per personale 
tecnico/amministrativo come 
previsto dal D.Lgs. 81/2008 

"Testo Unico"  sulle norme di 
igiene e sicurezza del lavoro 

che detta norme precise in tema 
di informazione e formazione 

sui rischi professionali presenti 
in azienda 

2000
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
12

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
FORMAZIONE SPECIFICA PER 

PERSONALE 
TECNICO/AMMINISTRATIVO

1 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Formazione per personale 
tecnico/sanitario come previsto 

dal D.Lgs. 81/2008 "Testo 
Unico"  sulle norme di igiene e 
sicurezza del lavoro che detta 

norme precise in tema di 
informazione e formazione sui 
rischi professionali presenti in 

azienda 

2000
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
8

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
FORMAZIONE GENERALE DEI 

LAVORATORI
1 0

27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 
luoghi di lavoro e patologie correlate. 

Radioprotezione.

Formazione generale di tutti i 
lavoratori come previsto dal 

D.Lgs. 81/2008 "Testo Unico"  
sulle norme di igiene e 

sicurezza del lavoro che detta 
norme precise in tema di 

informazione e formazione sui 
rischi professionali presenti in 

azienda 

2500
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

PREVENZIONE E CONTROLLO 
DELLE INFEZIONI NEL 

CONTESTO DELL'EMERGENZA 
COVID-19

1 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Affrontare e approfondire i 
rischi derivanti dalla diffusione 
del Coronavirus SARS-COV-2 

e le misure generali di 
sicurezza da attuare per ridurre 
il contagio da Covid-19 anche 

con riferimento al corretto 
utilizzo dei DPI di protezione 

delle vie aeree

2000
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
1

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
PROTEZIONE DEGLI OPERATORI 

SANITARI DALL'ESPOSIZIONE 
AD AGENTI BIOLOGICI

1 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Fornire ai lavoratori le 
conoscenze di base e la 

formazione specifica necessaria 
a riconoscere, individuare il 

fattore di rischio ed adottare di 
conseguenza le misure di 
prevenzione e protezione 

generali nonché i 
comportamenti più adeguati ed 
efficaci a ridurre l'esposizione

3500
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
1

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

PREVENZIONE E GESTIONE 
DELLE AGGRESSIONI AI DANNI 

DEL PERSONALE IN AMBITO 
SANITARIO 

1 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Fornire ai lavoratori le 
conoscenze di base e la 

formazione specifica necessaria 
a riconoscere, individuare il 

fattore di rischio ed adottare di 
conseguenza le misure di 
prevenzione e protezione 

generali nonché i 
comportamenti più adeguati ed 
efficaci a ridurre l'esposizione

4000
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
1

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FAD
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
PEVENZIONE INCENDI E 

GESTIONE DELLE EMERGENZE - 
NOZIONI GENERALI

1 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Fornire ai lavoratori le 
conoscenze di base e la 

formazione specifica necessaria 
a riconoscere, individuare il 

fattore di rischio ed adottare di 
conseguenza le misure di 
prevenzione e protezione 

generali nonché i 
comportamenti più adeguati ed 
efficaci a ridurre l'esposizione

4000
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
1

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
RISCHI PER LA SALUTE 
CONNESSI ALL'USO DEI 

VIDEOTERMINALI
1 0

27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 
luoghi di lavoro e patologie correlate. 

Radioprotezione.

Fornire ai lavoratori le 
conoscenze di base e la 

formazione specifica necessaria 
a riconoscere, individuare il 

fattore di rischio e adottare di 
conseguenza le misure di 
prevenzione e protezione 

generali nonché i 
comportamenti più adeguati ed 
efficaci a ridurre l'esposizione

1000
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
1

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
LA MOVIMENTAZIONE 

MANUALE DEI CARICHI E DEI 
PAZIENTI

1 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Fornire ai lavoratori le 
conoscenze di base e la 

formazione specifica necessaria 
a riconoscere, individuare il 

fattore di rischio ed adottare di 
conseguenza le misure di 
prevenzione e protezione 

generali nonché i 
comportamenti più adeguati ed 
efficaci a ridurre l'esposizione

3000
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
1

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

VAUTAZIONE E GESTIONE DEL 
RISCHIO STRESS LAVORO-

CORRELATO: RICONOSCERLO E 
GESTIRLO

2 207
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Supportare la Direzione 
Strategica nell'analisi e nella 

applicazione in Azienda della 
normativa vigente di igiene e 

sicurezza sul lavoro, nello 
specifico settore dello stress da 
lavoro-correlato. Analizzare e 

valutare le criticità 

100
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

GESTIONE DELLE EMERGENZE 
E ORGANIZZAZIONE 

DELL'EVECUAZIONE IN AMBITO 
SANITARIO

2 201,28
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Fornire le conoscenze teorico-
pratiche necessarie a far fronte 

a situazioni di difficoltà e di 
evacuazione delle persone 

presenti in ospedale. Gestione 
della corretta comunicazione 

dell'emergenza

15
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

DISARMARE L'AGGRESSIVITA': 
SAPER GESTIRE LE 

COMUNICAZIONI DIFFICILI 
(prevenzione dell'atto attraverso 

tecniche relazionali)

4 2500
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Comprendere le variabili 
fondamentali nel percorso 
comunicativo, Analizzare i 
legami fra comunicazione, 
gestione e organizzazione 

all'interno dell'azienda; 
Utilizzare le tecniche di 

informazione e gli stili di 
comunicazione più adatti ai 
differenti contesti; Ascoltare 

attivamente per comprendere e 
rispondere alle esigenze degli 

atri; Saper gestire 
comunicazioni delicate e 

conflittuali

30
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
5

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

IL COMPORTAMENTO 
AGGRESSIVO E VIOLENTO 

NELL'UTENZA SOCIO 
SANITARIA: COSA FARE, COSA 
NON FARE. APPROCCIO ALLA 

GESTIONE DEL FENOMENO

2 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Identificare e attuare approcci, 
strategie e comportamenti per 

prevenire e gestire 
l'aggressività

100
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
TECNICHE DI DE-ESCALATION E 

TALK DOWN NEGLI AGITI 
AGGRESSIVI

6 3600
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Conoscere l'evoluzione del 
ciclo dell'escalation e della de-

escalation; Potenziare le 
competenze e le abilità per 

saper gestire i comportamenti 
problematici con le persone; 
Pianificare ed organizzare 

efficacemente le attività proprie 
ed altrui in caso di episodi 

critici

20
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

ERGOFORMATORI IN 
UN'AZIENDA SANITARIA 

PUBBLICA - UN PERCORSO 
POSSIBILE ED EFFICACE

1 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Gli ergoformatori sono una 
risorsa aziendale fondamentale 
per la valutazione del rischio e 
della gestione delle strategie 

preventive da movimentazione 
manuale dei pazienti nonché 

per la formazione permanente 
del personale e per la 

prevenzione dei disturbi 
muscolo-scheletrici di origine 
lavorativa per il personale del 

settore sanitario

100
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
5

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

CORSO DI AGGIORNAMENTO 
PER I RAPPRESENTANTI DEI 

LAVORATORI PER LA 
SICUREZZA

1 2000
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Aggiornare le competenze e 
conoscenze sui comportamenti 
da osservare in azienda per la 
gestione della sicurezza nei 
luoghi di lavoro in maniera 

conforme alla normativa

15
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
8

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

CORSO DI FORMAZIONE PER 
RAPPRESENTANTI DEI 
LAVORATORI PER LA 

SICUREZZA (RLS)

1 2500
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Fornire elementi formativi per 
raggiungere adeguate 

conoscenze circa i rischi 
lavorativi esistenti negli ambiti 

di lavoro e adeguate 
competenze sulle tecniche di 
controllo e prevenzione dei 

rischi stessi

30
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
32

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

IL DIVIETO DI FUMO E LA 
PROMOZIONE DELLA SALUTE 
NEGLI AMBIENTI DI LAVORO 
NELLAMBITO DEI PROGETTI 

WHP

2 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Diffondere le iniziative 
aziendali in ambito di 

promozione della salute nella 
lotta al tabagismo. Fornire 

strumenti utili allo svolgimento 
dell'incarico di vigilanza sul 
rispetto del divieto di fumo

100
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

RIANIMAZIONE CARDIO 
POLMONARE DI BASE E 

DEFIBRILLAZIONE PRECOCE 
OPERATORE LAICO - Progetto 
"Cardioprotezione del Territorio"

20 3873
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Fornire indicazioni sull'uso del 
defibrillatore semiautomatico 

per essere in grado di 
intervenire ripristinando il 

ritmo cardiaco, in sicurezza, in 
attesa di soccorsi. 

20
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
5

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
CORSO DI AGGIORNAMENTO 

ASPP E PERSONALE SPP - 
Tecniche di Valutazione del Rischio

1 100,64
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Promozione della qualità di vita 
e della qualità della sicurezza 

nell'ambiente di vita e di 
lavoro. Far acquisire 

conoscenze teoriche nonché 
abilità manuali, teoriche e 

pratiche

16
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

CORSO DI AGGIORNAMENTO 
PROFESSIONALE PER IL 

PERSONALE DEL SERVIZIO DI 
PREVENZIONE E PROTEZIONE 

1 3000
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Promozione della qualità di vita 
e delle qualità della sicurezza 

nell'ambiente di vita e di 
lavoro. Far acquisire 

conoscenze teoriche nonché 
abilità manuali, teoriche e 

pratiche

16
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
16

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP

ADDESTRAMENTO 
ALL'UTILIZZO DI AUSILI 

MAGGIORI E MINORI PER LA 
MOVIMENTAZIONE MANUALE 

DEL PAZIENTE

30 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Promozione della qualità di vita 
e delle qualità della sicurezza 

nell'ambiente di vita e di 
lavoro. Far acquisire 

conoscenze teoriche nonché 
abilità manuali, teoriche e 

pratiche

15
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
1

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

RAZZINI 
KATIA

SPP
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE 

DELLA SICUREZZA IN ASST 
SANTI PAOLO E CARLO

10 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Promozione della qualità di vita 
e delle qualità della sicurezza 

nell'ambiente di vita e di 
lavoro. Far acquisire 

conoscenze teoriche nonché 
abilità manuali, teoriche e 

pratiche

16
Tutte le figure 
sanitarie e non 

sanitarie 
2

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

COLOSIO 
CLAUDIO

MEDICINA DEL 
LAVORO

RADIOPROTEZIONE 2 0
27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei 

luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione.

Necessità ottimizzazione nella 
gestione dei principi normativi 
di riferimento della gestione 

sanitaria del personale esposto 
a radiazioni ionizzanti

19
Medici/Infermieri/
OTA/Amministrati

vi
10

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CHIUMELLO 
DAVIDE

ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE

LA DONAZIONE DI CORNEE E 
MULTI-TESSUTO

2 0
28. Implementazione della cultura e della 

sicurezza in materia di donazione trapianto

Aggiornamento e formazione 
sulla procedura, sugli aspetti 

clinici, comunicativi e 
organizzativi della donazione di 

cornee e multi-tessuto

15
Medico - 

Infermiere
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CHIUMELLO 
DAVIDE

ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE

UP DATE IN ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE

1 0
28. Implementazione della cultura e della 

sicurezza in materia di donazione trapianto

Acquisizione e competenze 
nuove e consolidamento di 

competenze già in essere su 
procedure anestesiologiche

40 Medico 20
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FAD 
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CHIUMELLO 
DAVIDE

ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE

LA DONAZIONE DI ORGANI E 
TESSUTI: 

DALL'IDENTIFICAZIONE DEL 
DONATORE AI PROTOCOLLI 

OPERATIVI

1 0
28. Implementazione della cultura e della 

sicurezza in materia di donazione trapianto

Sensibilizzazione e formazione 
del personale sanitario sul 
processo di donazione e 
sull'aggiornamento delle 
procedure aziendali dalla 

donazione al prelievo d organo 
e tessuti a scopo di trapianto

10 Medico 4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ORSINI 
CHIARA

ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE

DONAZIONE DI ORGANI  E 
TESSUTI A SCOPO DI 

TRAPIANTO IN DONATORE A 
CUORE BATTENTE

1 0
28. Implementazione della cultura e della 

sicurezza in materia di donazione trapianto

Sensibilizzazione e formazione 
del personale sanitario sul 
processo di donazione e 
sull'aggiornamento delle 
procedure aziendali dalla 

donazione al prelievo d organo 
e tessuti a scopo di trapianto

30 MEDICO 4
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CHIUMELLO 
DAVIDE

ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE

LA DONAZIONE MULTI-
ORGANO

2 0
28. Implementazione della cultura e della 

sicurezza in materia di donazione trapianto

Aggiornamento e formazione 
sulla procedura, sugli aspetti 

clinici, comunicativi e 
organizzativi della donazione 

multi organo

15
Medico - 

Infermiere
4

Obiettivi formativi Tecnico-
Professionali

RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FALLENI 
MONICA

AREA LABORATORI 
ANATOMIA 

PATOLOGICA

ADDESTRAMENTO NUOVE 
APPARECCHATURE 
ELETTROMEDICALI: 

STRUMENTI HOLOGIE 
SCREENING CERVICO-

VAGINALI

1 0

29. Innovazione tecnologica: valutazione, 
miglioramento dei processi di gestione delle 

tecnologie biomediche, chimiche, fisiche e dei 
dispositivi medici: Health Tehnology 

Assessment

Autonomia professionale 
nell'ambito delle competenze 

specifiche del tslb nel processo 
produttivo di anatomia 

patologica

10 TEC. ANAT.PAT. 3
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BULFAMAN
TE 

GAETANO 
BORNATI 
ANDREA

AREA LABORATORI 
ANATOMIA 

PATOLOGICA

ADDESTRAMENTO NUOVE 
APPARECCHIATURE 

ELETTROMEDICALI E/O 
SOFTWARE

5 0

29. Innovazione tecnologica: valutazione, 
miglioramento dei processi di gestione delle 

tecnologie biomediche, chimiche, fisiche e dei 
dispositivi medici: Health Tehnology 

Assessment

Gestione di nuovo sistema di 
tracciabilità athena traching e 
aggiornamento tecnologico di 

nuove apparecchiature

5 TSLB . MEDICO 5
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

DRAGONI 
CHIARA

PSICHIATRIA 52
SUPERVISIONE CASI CLINICI DI 

PAZIENTI CON DISTURBO 
ALIMENTARE

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Formazione del personale 
addetto al trattamento di 

pazienti con disturbi alimentari 
9

Psichiatra - 
Infermiere

24 Obiettivi formativi di processo FAD 

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SCHIUMA 
GIUSEPPE

AREA CHIRURGICA 
ORTOPEDIA E 

T4RAUMATOLOGIA

LE PRINCIPALI PATOLOGIE 
TRATTATE NERLL'UO DI 

ORTOPEDIA  TRAUMATOLOGIA 
DEL PRESIDIO SAN CARLO E 
FOCUS SULLA REPARAZIONE 

PREOPERATORIA

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Presentazione delle principali 
patologie trattate in UO e 

preparazione del paziente in 
fase preoperatoria  in 

particolare a tricotomia - per 
specifico caso

25
Medico - 

Infermiere - OSS
3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

SCHIUMA 
GIUSEPPE

AREA CHIRURGICA 
ORTOPEDIA E 

T4RAUMATOLOGIA

LA MOBILIZZAZIONE PRECOCE 
DEL PAZIENTE E LA GESTIONE 

DEI PRESIDI ORTOPEDICI - 
FOCUS SUL MONTAGGIO DI UN 

LETTO DI TRAZIONE

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Corretta gestione ed utilizzo 
degli ausili e presidi ortopedici 

quali ferula/kinetik/tutori 
ortopedici e montaggio di un 

letto di trazione

25
Medico - 

Infermiere - OSS
3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

DE NICOLA 
ENRICO

AREA CHIRURGICA 
CHIRURGIA II

OBESITA' E CHIRURGIA 
BARIATRICA: LA PRESA IN 

CARICO DEL PAZIENTE 
SOTTOPOSTO A SLEEVE 

GASTRECTOMY

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Implementazione  di 
conoscenze e competenze per i 

professionisti coinvolti nella 
gestione del paziente candidato 

a chirurgia bariatrica

50

Medico - 
Infermiere - 

Fisioterapusta - 
Dietista - 

Psicologo - 
Personale suporto

8 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CIANCIA 
DONATELL

A

AREA CHIRURGICA 
OCULISTICA

GESTIONE DEI CONFLITTI TRA 
PERSONALE SANITARIO ED 

UTENZA
3 0

3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-
assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 

assistenza - profili di cura

Utilizzo di metodologia e 
tecniche di comunicazione 

efficace
20

Infermiere - 
Personale supporto

4 Obiettivi formativi di processo RES
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BUSACCA 
ANTONIO

AREA CHIRURGICA 
UROLOGIA/ENDOSC

OPIA

GESTIONE DEL PAZIENTE IN 
SALA UROENDOSCOPICA

2 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Miglioramento delle 
conoscenze e abilità 

infermieristiche nella gestione 
del paz. In sala uroEndoscopica

15
Infermiere - 

Personale supporto
3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

PREVITERA 
MICHELE 

ANTONINO

AREA CHRURGICA 
RIABILITAZIONE 
SPECIALISTICA

LA GESTIONE DEL DOLORE IN 
AMBITO OSPEDALIERO

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Definizioni, classificazione ed 
individuazione dei percorsi 
terapeutici per la corretta 
gestione del dolore nelle 
differenti casistiche che 
caratterizzano l'attività 

dell'ASST

50
Medico - 

Infermiere - 
Fisioterapista

10 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

PREVITERA 
MICHELE 

ANTONINO

AREA CHRURGICA 
RIABILITAZIONE 
SPECIALISTICA

VALUTAZION E PRESA IN 
CARICO DEL PAZIENTE CON 

PROBLEMATICHE DELLA 
DEGLUTIZIONE

2 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Identificazione e gestione delle 
problematiche legate alla 

deglutizione (fase orale e pre-
orale) nei pazienti che 

afferiscono all'area emergenza-
urgenza

20
Medico - 

Infermiere - 
Personale supporto

3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ABBATTIST
A MARIA 

ROSA

AREA CHIRURGICA 
PRERICOVER - DAY 

WEEK SURGERY

PERCORSO CHIRURGICO DEL 
PAZIENTE IN DAY SURGERY

2 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Approfondire le conoscenze, 
sviluppare le competenze 
nell'applicare le corrette 

procedure, omogeneizzare i 
comportamenti

8
Infermiere - 

Personale supporto
3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FALANGA 
IVANA

AREA CHIRURGICA
ALIMENTAZIONE/MALNRUTIZI
ONE DEL PAZIENTE PRE-POST 

CHIRURGICO
2 0

3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-
assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 

assistenza - profili di cura

Corretta gestione della dieta del 
paziente

23 Infermiere - OSS 3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FALANGA 
IVANA

AREA CHIRURGICA

INDIVIDUAZIONE DEI FATTORI 
DI RISCHO PER LDP E 

CORRETTO UTILIZZO DELLE 
SUPERFICI ANTIDECUBITO

2 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Riduzione LDP 8
Infermiere - 

Personale supporto
3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FALANGA 
IVANA

AREA CHIRURGICA
PRINCIPALI PATOLOGIE 
VASCOLARI - BENDAGGI

2 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Utilizzo corretto delle 
medicazioni avanzate

20 Infermiere 3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FALANGA 
IVANA

AREA CHIRURGICA TRATTAMENTO DELLE STOMIE 2 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Sviluppo delle competenze 8
Infermiere - 

Personale supporto
3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FALANGA 
IVANA

AREA CHIRURGICA
COMUNICAZIONE EFFICACE 

INTERNA CON 
PAZIENTE/FAMILIARE

2 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Miglioramento della 
comunicazione in termini di 

efficacia
8

Infermiere - 
Personale supporto

3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

DE DONATO 
GIUSEPPE

AREA CHIRURGICA 
OTORINOLARINGOIA

TRIA

LE PRINCIPALI PATOLOGIE 
DELL'ORECCHIO E BASE 

CRANICA LATERALE: 
TRATTAMENTO CHIRURGICO E 

GESTIONE DEL PAZIENTE 
NELLA FASE POST-

OPERATORIA

2 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Uniformare i comportamenti 
nella gestione del paziente 

affetto da patologia 
dell'orecchio, sottopisto ad 

intervento chirurgico

8
Infermiere - 

Personale supporto
3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CRIPPA 
MATTEO

AREA CHIRURGICA 
ANGIOLOGIA

LE PRINCIPALI PATOLOGIE A 
CARICO DELL'APPARATO 

CARDIOVASCOLARE: 
TRATTAMENTO CHIRURGICO E 
GESTIONE DEL PAZIENE NELLA 

FASE POSTOPERATORIA

2 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Uniformare i comportamenti 
nella gestione del paziente 

affetto da patologia 
dell'orecchio, sottoposto ad 

intervento chirurgico

11
Infermiere - 

Personale supporto
3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MATTAVEL
LI STEFANIA

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

SPDC - DH

ASPETTI GIURIDICI E 
RESPONSABILITA' 
PROFESSIONALI

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Analisi e condivisione delle 
procedure delle singole UO

15
Infermiere/Ass.te 

Sociale/Educatore/
TERP

4 Obiettivi formativi di processo FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BARBIERI 
VALENTINA

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

SS DH CENTRO 
DIURNO

MENTHAL HEALTH RECIVERY 
STAR: UNO STRUMENTO PER 

MISURARE I PROCESSI DI 
RECOVERY NELL'AMBITO 
DELLA SALUTE MENTALE

1 2400
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Diffondere la conoscenza del 
concetto di recovery e dello 

strumento recovery star come 
opportunità per supportare 

l'operatore nella definizione, 
nel monitoraggio e valutazione 

dei percorsi di cura e 
riabilitazione

60

Infermiere- 
Educatore Prof.le 

Tecnico 
Riabilitazione – 

Medico Psichiatra - 
Psicologo - Ass.te 

Sociale

12 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BARBIERI 
VALENTINA

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

SS DH CENTRO 
DIURNO

INTEGRAZIONE LAVORATIVA E 
DISTURBI DELLO SPETTRO 

AUTISTICO
1 0

3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-
assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 

assistenza - profili di cura

Fornire conoscenze rispetto ai 
disturbi dello spettro autistico

40
Educatore Prof.le - 
TERP - Infermiere- 

Ass.te sociale
4 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BARBERI 
VALENTINA

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

SS DH CENTRO 
DIURNO

REDAZIONE PROCEDURA 
FLUSSO PRESENZE NEL CD 

PSICHIATRICI E 
AGGIORNAMENTO ASST DSM 

514 REGISTRO PRESENZE 
UTENTI DEL CD

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Elaborare una procedura che 
descriva il corretto utilizzo del 

registro delle presenze nei 
centri diurni in ottemperanza 

alle raccomandazioni 
ministeriali

20

TERP - Infermiere 
- Medico 

Psichiatra - 
Psicologo

8 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ALBIZZATI 
ALESSANDR

O
UONPIA 2

DISCUSSIONE DEI CASI CLINICI 
PER LA PROGETTAZIONE DEI 

PERCORSI DIAGNOSTICO-
TERAPEUTICI DELLE VARIE 

PATOLGIE 
NEUROPSICHIATRICHE DEL 

BAMBINO E 
DELL'ADOLESCENTE EDIZIONE 

V

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Definire protocolli condivisi 
per la diagnosi e la presa in 

carico riabilitativa
7

Medico - 
Psicologo 

25 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ALBIZZATI 
ALESSANDR

O
UONPIA 2

CONFRONTO SU CASI IN 
CARICO IN ETA' PRESCOLARE

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Implementazione delle 
conoscenze relative alle cure 
sanitarie legate alla presa in 

carico precoce con l'utilizzo di 
pdt condivisi

9

Medico-
Fisioterapista - 
Logopedista - 

AMM.VO

4 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

OGGIONI 
GAIA

NEUROLOGIA

STIMOLAZIONE CEREBRALE 
PROFONDA IN ETA' PEDIATRICA 

ED ADULTA, INDICAZIONI ED 
APPLICAZIONI NEI DISTURBI 

DEL MOVIMENTO

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Diffusione della conoscenza 
riguardo le indicazioni, il 

percorso di selezione, 
l'applicazione e la gestione 
della DBS nei disturbi del 

movimento

100
Neurochirurgi - 

Internisti
6 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CAMPIGLIO 
LAURA

NEUROLOGIA
LE PATOLOGIE DEL 

NEUROMUSCOLARE NELLA 
PRATICA OSPEDALIERA

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Aggiornamento rispetto al 
percorso diagnostico e 

terapeutico delle principali 
patologie neuromuscolari

60 Medico 5 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ROSCI 
CHIARA

NEUROLOGIA

QUANDO TORNA LA MEMORIA: 
IDENTIFICAZIONE E 

TRATTAMENTO DI SINDROMI 
DEMENTIGENE REVERSIBILI

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Aggiornare sulle cause di 
demenza trattabili

30
Medico - 

Psicologo - 
Infermiere

4 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FERRUCCI 
ROBERTA

NEUROLOGIA
LA MALATTIA DI PARKINSON: 
LE RICADUTE PSICOLOGICHE, 

SOCIALI E FAMILIARI
1 0

3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-
assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 

assistenza - profili di cura

Sviluppare le competenze e le 
conoscenze tecnico-

professionali nel settore 
specifico di attività

15
Medico- 

infermiere 
4 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BARABINO 
MATTEO

CH. 
EPATOBILOPANCREA

TICA

RIUNIONI GOING: GRUPPO 
ONCOLOGICO 

INTERDISCIPLINARE 
NEOPLASIE DEL TRATTO 

GASTROENTERICO-
EPATOBILIARE

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Condivisione di casi clinici 
complessi oncologici

4
Medico - 

Oncologo e 
Radiologo

25 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BARABINO 
MATTEO

CH. 
EPATOBILOPANCREA

TICA

RIUNIONI LIVER GROUP: 
GRUPPO INTERDISCIPLINARE 

PER LO STUDIO DELLE LESIONI 
EPATICHE

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Condivisione di casi clinici 
relativi a patologie benigne e 

maligne del fegato
10

Medico - 
Oncologo e 
Radiologo

25 Obiettivi formativi di processo FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MORO 
GIACOMINA

BREAST UNIT BREAST UNIT MEETING 1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

La Breast Unit Unità 
multidisciplinare di Senologia  
ha lo scopo di prendersi cura 

delle pazienti con tumore 
mammario  stabilendo un 

percorso chiaro e integrato tra 
le varie discipline coinvolte 

nella diagnosi e nel trattamento  
medico e chirurgico con 
attenzione agli aspetti 

psicologici e alla riabilitazione

12

Medici (oncologia, 
radiodiagnostica, 

medicina nucleare, 
anatomia 

patologica, 
chirurgia 

senologica)/Inferm
ieri

2 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

FELISATI 
GIOVANNI

ORL
PRESENTAZIONE CASI 

CHIRURGICI MERITEVOLI DI 
DISCUSSIONE COLLEGIALE

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Approfondimento delle 
conoscenza, miglioramento 

delle capacità gestionali
30

Medici/Tecnici 
audiometristi/Tecn

ici 
Audioprotesisti/Lo

gopedisti

26 Obiettivi formativi di processo FAD

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

DE DONATO 
GIUSEPPE

ORL

GESTIONE DEL PAZIENTE 
SOTTOPOSTO A CHIRURGIA 
DELL'ORECCHIO MEDIO E 

DELLA BASE CRANICA 
LATERALE

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Obiettivi formativi di processo 
rivolti al personale sanitario 

coinvolto nella cura 
dell'orecchio medio e della base 

cranica laterale

13

Medici/Tecnici 
audiometristi/Tecn

ici 
Audioprotesisti/Lo

gopedisti

4 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BANDERALI 
GIUSEPPE

DIPARTIMENTO 
MATERNO/INFANTIL

E

CORSO TEORICO-PRATICO SUI 
DISTURBI ALIMENTARI 
DELL'ETA' EVOLUTIVA

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Fornire strumenti che possano 
migliorare la conoscenza della 
problematica e nel contempo 

l'assistenza ai pazienti secondo 
gli schemi di intervento 

multidisciplinare più attuali e 
convalidati

50
Medici/Infermieri/

Dietisti
4 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

VEGNI 
ELENA

PSICOLOGIA CLINCA

PERCORSO DI CONFRONTO E 
CONDIVISIONE NEL GRUPPO DI 

LAVORO DI MODALITA' 
CLINICO ORGANIZZATIVE 

ORIENTATE AL 
MIGLIORAMENTO DELLA 

QUIALITA'

2 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Condivisione e 
implementazione nei diversi 
ambiti operativi di modelli 

clinici e modalità organizzate al 
miglioramento della qualità

31 Psicologi 8 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BAISI 
ALESSANDR

O

PNEUMOLOGIA 
APPARATO 

RESPIRATORIO

GESTIONE MULTIDISCIPLINARE 
DELLE NEOPLASIE TORACICHE

1 0
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

diffusione delle conoscenze e 
ottimizzazione della gestione 

dei casi clinici
30

medico tutte le 
discipline

25 inc. Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MESSINA 
LUIGI 

AMERIGO

CONTROLLO DI 
GESTIONE

CORSO DI FORMAZIONE 
METODOLOGIE ESSENZIALI DI 
PROJECT MANAGEMEN PER LA 

GESTIONE OPERTIVA DEI 
PROGETTI

1 5000
3. Documentazione clinica. Pecorsi clinico-

assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura

Definizione di una metodologia 
a livello di UO per la gestione 

dei progetti 
12

DIRETTORI 
STRUTTURA 

COMPLETTA , 
AMMINISTRAIV

I

6 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

AUSENDA 
CARLO

AREA MEDICO 
INTERNISTCA E 
ONCOLOGICA

GESTIONE TEORICO-
OPERATIVA DEI PROGRAMMI 

OFFICE, IN PARTICOLARE 
WORD E EXCELL

2 0

35. Argomenti d carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 

inglese scientifica: normativa in materia 
sanitaria, principi etici e civili del S.S.N. e 
normative su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 

nozioni tecnico-professionali

Migliorare l'efficienza nello 
stilare i programmi di lavoro 

dei pazienti ricoverati e di 
quelli ambulatoriali

21
Fisioterapista 

Medico 
Logopedista

3
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

COLOSIO 
CLAUDIO

MEDICINA DEL 
LAVORO

ELETTROCARDIOGRAFO 2 0

35. Argomenti d carattere generale: sanità 
digitale, informatica di livello avanzato e lingua 

inglese scientifica: normativa in materia 
sanitaria, principi etici e civili del S.S.N. e 
normative su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di 

nozioni tecnico-professionali

Sostituzione elettrocardiografo 
in dotazione con strumento di 

ultima generazione
18

Medici/Infermieri/
OTA

8
Obiettivi formativi Tecnico-

Professionali
FSC
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

APRIGLIAN
O NICOLA 

FRANCESCO
DIPSA

ELEMENTI DI OPERATIONS 
MANAGEMENT IN SANITA' - I 

PRCESSI DI CURA NELLE 
DIVERSE AREE PRODUTTIVE 

AZIENDALI

2 0

4. Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, 
sistemi di valutazione, verifica e miglioramento 
dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di 

assistenza (LEA)

Il corso si propone di 
aumentare le conoscenze sulla 
gestione dei processi delle aree 

produttive aziendali e 
territoriali, analizzando la 

variabilità, gli aspetti clinici e 
organizzativi, i volumi, gli 
indicatori di performance.

60 Infermiere 8 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ZAMBELLI 
ENRICA

DIPARTIMENTO 
MATERNO 
INFANTILE

SCREENING NEONATALE 
ESTESO (SNE) CON TEST DI 

GUTHRIE
1 0

4. Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, 
sistemi di valutazione, verifica e miglioramento 
dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di 

assistenza (LEA)

Corso finalizzato alla 
conoscenza approfondita del 

SNE con test di Guthrie
20

Infermiere - Inf. 
Pediatrico - 

Puericultrice - 
Medico

4 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ZAMBELLI 
ENRICA

DIPARTIMENTO 
MATERNO 
INFANTILE

STRUMENTI E METODI DI 
RISOLUZIONE DI 

PROBLEMATICHE DI ATTIVITA' 
NELL'AMBITO DELL'AREA 

OSTETRICO GINECOLOGICA: 
CONFRONTO SU TEMI

1 0

4. Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, 
sistemi di valutazione, verifica e miglioramento 
dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di 

assistenza (LEA)

Incontri finalizzati 
all'approfondimento e dibattito 

di problematiche legate 
all'attività di reparto anche alla 

luce di nuove linee guida

30
Infermiere - 

Ostetrica
4 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ZAMBELLI 
ENRICA

DIPARTIMENTO 
MATERNO 
INFANTILE

STRUMENTI E METODI DI 
RISOLUZIONE DI 

PROBLEMATICHE DI ATTIVITA' 
NELL'AMBITO DELL'AREA 

NEONATOLOGICA E 
PEDIATRICA. CONFRONTO SU 

TEMI

1 0

4. Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, 
sistemi di valutazione, verifica e miglioramento 
dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di 

assistenza (LEA)

Incontri finalizzati 
all'approfondimento e dibattito 

di problematiche legate 
all'attività di reparto anche alla 

luce di nuove linee guida

30
Infermiere - 

Ostetrica
4 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MILANO 
MARIA

AREA EMERGENZA 
URGENZA MEDICINA 

I DEGENZA

LESIONI DA PRESSIONE: DALLA 
VALUTAZIONE AL 

TRATTAMENTO
1 0

4. Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, 
sistemi di valutazione, verifica e miglioramento 
dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di 

assistenza (LEA)

Approfondimento del quadro 
teorico delle lesioni da 

pressione che include la 
fisiopatologia, l'eziologia, i 

fattori di rischio, la prevenzione 
e il trattamento

7 Infermiere - OSS 3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MILANO 
MARIA

AREA EMERGENZA 
URGENZA MEDICINA 

I DEGENZA

PRELIEVO ARTERIOSO: 
ESECUZIONE, LETTURA ED 

INTERPRETAZIONE
1 0

4. Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, 
sistemi di valutazione, verifica e miglioramento 
dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di 

assistenza (LEA)

Il prelievo arterioso è 
un'indagine invasiva spesso 

altamente dolorosa, l'infermiere 
deve essere a conoscenza delle 
tecniche di pain management e 

deve essere in grado di 
conoscere eventuali 

complicanze

7 Infermiere - OSS 3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

ZAMBELLI 
ENRICA

DIPARTIMENTO 
MATERNO/INFANTIL

E

SCREENING NEONATALE (SNE) 
CON TEST DI GUTHRIE

1 0

4. Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, 
sistemi di valutazione, verifica e miglioramento 
dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di 

assistenza (LEA)

Corso di formazione finalizzato 
alla conoscenza approfondita 
dello SNE con test di Guthrie, 
test di prevenzione primaria 

obbligatorio per tutti i neonati 
per lo screening di più di 40 

malattie metaboliche congenite

20

Infermieri/Infermie
ri 

Pediatrici/Puericul
trici

4 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MIRAGOLI 
PAOLO

UO PSICHIATRIA 53 e 
54

SUPERVISIONE ESTERNA 
DELL'ATTIVITA' CLINICA 2022 - 

CPS CORSICO
1 1200

5. Principi procedure e strumenti per il governo 
clinico delle attività sanitarie

Sviluppare e sostenere le 
capacità comunicativo-
assistenziali, viste come 
componente fondante del 

lavoro psichiatrico

17

Psichiatra - 
Infermiere - 

Educ.re Psicologo 
AS

12 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BALZANO 
CIRO

DIPSA
RESPONSABILITA' DEL 

COORDINATORE NELLA 
FUNZIONE DI PREPOSTO

2 0
6. Sicurezza del paziente, risk management e 

responsabilità professionale
Piena conoscenza della 

funzione di preposto
80

Tutte le 
professioni 

sanitarie
4 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

PINNA 
BARBARA

DIPSA BLSD 30 11250
6. Sicurezza del paziente, risk management e 

responsabilità professionale
Conoscenze di base per la 

rianimazione cardio-polmonare
18 x ed. Personale sanitario 5 Obiettivo formativo di sistema RES
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ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

VENTURELL
I GIORDANO

DIP.CHRURGICO 
TESTA-COLLO

ILS (Immediate Life Support) IN 
AMBITO CHIRURGICO

1 2000
6. Sicurezza del paziente, risk management e 

responsabilità professionale

Prevenzione e riconoscimento 
dell'arresto cardiaco - 

Riconoscimento dei ritmi 
dell'arresto e defibrillazione 

precoce - Conoscenza 
dell'algoritmo universale 

applicato al paz. Chirurgico - 
gestione avanzata delle vie 

aeree e conoscenza dei farmaci 
principali dell'algoritmo

12 x ed. Infermiere 8 Obiettivo formativo di sistema RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

CARIATI 
MAURIZIO

RADIODIAGNOSTICA
RADIOPROTEZIONE DEI 

PAZIENTI PEDIATRICI
8 0

6. Sicurezza del paziente, risk management e 
responsabilità professionale

Istruire gli operatori medici 
prescriventi  allo scopi di 
fornire elementi pratici di 

giustificazione

20
Medico - Fisico - 

TSRM
3 Obiettivo formativo di sistema FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

AUSENDA 
CARLO

AREA MEDICO 
INTERNISTCA E 
ONCOLOGICA

ADDESTRAMENTO AL 
TRATTAMENTO DI PAZIENTI 

OPERATI CON LA 
RICOSTRUZIONE 

LEGAMENTOSA CON 
LEGAMENTO ARTIFICIALE

2 0
8. Integrazione interprofessionale e 
multiprofessionale, interistituzionale

Migliorare la comunicazione e 
l'interazione tra i professionisti 
delle aree interessate nonchè di 

addestrare i parte4ipanti al 
trattamento dei pazienti operati 

con la ricostruzione 
legamentosa con legamenti 

artificiali al fine di rendere più 
precoce e mirato l'approccio 

riabilitativo

1
Fisioterapisti - 

medico - 
logopedista -

42 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

AUSENDA 
CARLO

AREA MEDICO 
INTERNISTCA E 
ONCOLOGICA

ADDESTRAMENTO AL 
TRATTAMENTO DE PAZIENTI 

OPERATI CON CHIRURGIA MINI 
INVASIVA DELLA COLONNA: 

PER QUALI PATOLOGIE E QUALI 
PAZIENTI

2 0
8. Integrazione interprofessionale e 
multiprofessionale, interistituzionale

Migliorare la comunicazione e 
l'interazione tra i professionisti 
delle aree interessate nonchè di 

addestrare i partecipanti al 
trattamento dei pazienti operati 

con la ricostruzione 
legamentosa con legamenti 

artificiali al fine di rendere più 
precoce e mirato l'approccio 

riabilitativo

1
Fisioteraisti - 

medico - 
logopedista -

1 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

AUSENDA 
CARLO

AREA MEDICO 
INTERNISTCA E 
ONCOLOGICA

ADDESTRAMENTO 
ALL'UTILIZZO DELLE ONDE 
D'URTO PER L'EROGAZIONE 
DELLA SUDDETTA TERAPIA

6 0
8. Integrazione interprofessionale e 
multiprofessionale, interistituzionale

Addestrare gli operatori 
all'utilizzo delle onde d'urto per 

l'erogazione della suddetta 
terapia

5 Fisioterapista 2 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

AUSENDA 
CARLO

AREA MEDICO 
INTERNISTCA E 
ONCOLOGICA

ADDESTRAMENTO AL 
TRATTAMENTO CON CARICO 

PRECOCE NEL PAZIENTE 
ANZIANO FRAGILE

1 0
8. Integrazione interprofessionale e 
multiprofessionale, interistituzionale

Migliorare la comunicazione e 
l'interazione tra i professionisti 
delle aree interessate nonchè di 

addestrare i partecipanti al 
trattamento con carico precoce 

nel paziente anziano fragile

41
Fisioterapista 

Medico 
Logopedista

3 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

AUSENDA 
CARLO

AREA MEDICO 
INTERNISTICA E 

ONCOLOGICA

ADDESTRAMENTO 
ALL'UTILIZZO DI LASER E 

VACUUM PER L'EROGAZIONE 
DELLE SUDDETTE TERAPIE

6 0
8. Integrazione interprofessionale e 
multiprofessionale, interistituzionale

Addestrare gli operatori 
all'utilizzo di laser e vacuum 

per l'erogazione delle suddette 
terapie

5 Fisioterapista 2 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

AUSENDA 
CARLO

AREA MEDICO 
INTERNISTICA E 

ONCOLOGICA

ADDESTRAMENTO 
ALL'UTILIZZO DI TENS, 

ULTRASUONI ED 
ELETTROTERAPIA PER 
L'EROGAZIONE DELLE 

SUDDETTE TERAPIE

6 0
8. Integrazione interprofessionale e 
multiprofessionale, interistituzionale

Addestrare gli operatori 
all'utilizzo di laser e vacuum 

per l'erogazione delle suddette 
terapie

5 Fisioterapista 2 Obiettivi formativi di processo FSC

Pagina 192 di 193

silvia.baroni
Font monospazio
Allegato 5



ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

BARBIERI 
VALENTINA

DIPARTIMENTO 
SALUTE MENTALE 

SS DH CENTRO 
DIURNO

UTILIZZARE BENE I CONFLITTI 
PER LAVORARE INSIEME

1 1800
8. Integrazione interprofessionale e 
multiprofessionale, interistituzionale

Il laboratorio servirà ad 
alfabetizzare all'approccio 

maieutico nella gestione dei 
conflitti all'interno di contesti di 

lavoro

25

Tutte le 
professioni 

sanitarie 
Assistente sociale

12 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MIRAGOLI 
PAOLO

UO PSICHIATRIA 53 e 
54

SUPERVISIONE INTERNA 
DELL'ATTIVITA' CLINICA

1 0
8. Integrazione interprofessionale e 
multiprofessionale, interistituzionale

Sviluppare e sostenere le 
capacità comunicativo-
assistenziali, viste come 
componente fondante del 

lavoro psichiatrico

20
Psichiatra - 
Infermiere

6 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MIRAGOLI 
PAOLO

UO PSICHIATRIA 53 e 
54

L'INTEGRAZIONE DEGLI 
INTERVENTI CLINICI 

NELL'AMBITO DEL DSM 2022
1 0

8. Integrazione interprofessionale e 
multiprofessionale, interistituzionale

Miglioramento delle 
performances assistenziali 

attraverso attività di 
valutazione e revisione dei 
processi di presa in carico, 

diagnosi e cura

50
Psichiatra - 
Psicologo - 

Educ.re Infermiere
5 Obiettivi formativi di processo FSC

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MIRAGOLI 
PAOLO

UO PSICHIATRIA 53 e 
54

CONSULENZA 
ALL'INTEGRAZIONE DEI 

SERVIZI E DELLE EQUIPE 
CURANTI

1 2000
8. Integrazione interprofessionale e 
multiprofessionale, interistituzionale

Necessità di stimolare e 
sostenere processi di 

appartenenza e facilitare 
percorsi di integrazione di 

operatori con ruolo dirigenziale 
e di coordinamento 

appartenenti ad aree di servizi e 
utenze diversificate all'interno 

delle UOP 53/54

50
Medico - 

Psicologo -
Infermiere

8 Obiettivi formativi di processo RES

ASST SANTI 
PAOLO E CARLO

MIRAGOLI 
PAOLO

UO PSICHIATRIA 53 e 
54

DENTRO LA MALATTIA DELLA 
MENTE: UN CORSO PER 

FAVORIRE UN METODO DI 
CURA BASATO SULLA 

COLLABORAIONE CON LA 
PERSONA MALATA E LA SUA 

RETE FAMILIARE

1 0
8. Integrazione interprofessionale e 
multiprofessionale, interistituzionale

Combattere lo stigma e i 
pregiudizi, favorire una 
maggiore conoscenza 

dell'esperienza della malattia 
mentale negli operatori dei 
servizi della salute mentale

20
Medico - 

Psicologo - ed.re - 
Infermiere - TERP

16 Obiettivi formativi di processo RES
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