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ORGANIGRAMMA 
 

UFFICIO DI SEGRETERIA GENERALE 
 

 

N. 

 

AREA  

 

 

PROFILO 

 

NOTE 

 Dirigente Segretario Comunale  

1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo  

2 Istruttori Istruttore amministrativo  

 

 
Media del personale (triennio 2022 -2024) n. 0,67  

 



 
SETTORE 1° “PERSONALE, DEMOGRAFICI, SERV. ALLA PERSONA” 

 

 

N. 

 

AREA 

 

 

PROFILO 

 

NOTE 

1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo Responsabile di 

Settore/Incarico 

di elevata 

qualificazione 

 

SERVIZIO 1° “PERSONALE” 

2 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo  

3 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo  

4 Istruttori Istruttore amministrativo  

5 Operatori Usciere Part time 75% 

 

SERVIZIO 1° “DEMOGRAFICI” 

6 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo  

7 Istruttori Istruttore amministrativo  

8 Istruttori Istruttore amministrativo  

9 Istruttori Istruttore amministrativo  

    

 

SERVIZIO 1° “SERVIZI ALLA PERSONA E STRUTTURE RESIDENZIALI” 

10 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo  

11 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo  

12 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo Part time 66,66% 

13 Istruttori Istruttore amministrativo  

14 Operatori esperti Usciere  

15 Istruttori Istruttore - Educatrice Part time 75% 

16 Istruttori Istruttore - Educatrice Part time 75% 

17 Istruttori Istruttore - Educatrice Part time 75% 

18 Istruttori Istruttore - Educatrice Part time 75% 
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SETTORE 2° “SERVIZI CULTURALI, ISTRUZIONE, SPORT” 
1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo Responsabile di 

Settore/Incarico 

di elevata 

qualificazione 
 

SERVIZIO 2° “SERVIZI CULTURALI” 

2 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo  

3 Istruttori Istruttore culturale  

4 Istruttori Istruttore  Part time 75% 

5 Operatori esperti Bibliotecario  

6 Operatori esperti Bibliotecario  

 

SERVIZIO 2° “ISTRUZIONE E SPORT” 

7 Istruttori Istruttore amministrativo  

8 Istruttori Istruttore amministrativo  

9 Istruttori Istruttore amministrativo  

10 Operatori esperti Autista scuolabus  

11 Istruttori Istruttore – Educatrice Nido  
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SETTORE 3° “ECONOMICO FINANZIARIO” 
 

    

1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo Responsabile di 

Settore/ Incarico 

di elevata 

qualificazione 

 

SERVIZIO 3° “PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E BILANCIO” 

2 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo  

3 Istruttori Istruttore amministrativo  

4 Istruttori Istruttore amministrativo  

 

SERVIZIO 3° “TRIBUTI” 

5 Istruttori Istruttore amministrativo  

6 Istruttori Istruttore amministrativo  

7 Istruttori Istruttore amministrativo  

 

SERVIZIO 3° GARE” 

8 Istruttori Istruttore amministrativo  

9 Istruttori Istruttore amministrativo  
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SETTORE 4° “AREA TECNICA” 
 

1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo Responsabile di 

Settore/ Incarico 

di elevata 

qualificazione 
 

 

 

SERVIZIO 4° “SERVIZIO LL.PP.” 

2 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo  

3 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore Direttivo  

4 Operatori esperti Operatore tecnico  

5 Operatori esperti Operatore tecnico  

6 Operatori esperti Operatore tecnico  

7 Operatori esperti Operatore tecnico  

8 Operatori esperti Operatore tecnico  

9 Operatori esperti Operatore tecnico  

10 Operatori esperti Operatore tecnico  

11 Operatori esperti Operatore tecnico  

12 Operatori esperti Operatore tecnico  

13 Operatori esperti Operatore tecnico  

14 Operatori esperti Operatore tecnico Part time 83,33% 

15 Operatori esperti Operatore tecnico Part time 91,67% 

 
SERVIZIO 4° “SERVIZIO AMMINISTRATIVO E MANUTENZIONE” 

16 Istruttori Istruttore amministrativo  

17 Istruttori Istruttore tecnico  

18 Operatori esperti Tecnico manutentore  

 
SERVIZIO 4° “SERVIZI CIMITERIALI” 

19 Operatori esperti Operatore esperto 

amministrativo 

 

20 Operatori esperti Operatore cimitero  

21 Operatori esperti Operatore cimitero  
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SETTORE 5° “POLIZIA MUNICIPALE” 
 

 

N. 

 

AREA 

 

PROFILO 

 

NOTE 

1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione  

Istruttore direttivo Responsabile di 

Settore/ Incarico 

di elevata 

qualificazione  

 

SERVIZIO 5° “POLIZIA MUNICIPALE, MERCATI, ” 

2 Funzionari ed Elevata 

qualificazione  

Istruttore direttivo  

3 Istruttori Agente PM  

4 Istruttori Agente PM  

5 Istruttori Agente PM  

6 Istruttori Agente PM  

7 Istruttori Agente PM Part time 50% 
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SETTORE 6° “URBANISTICA, AMBIENTE, SUAP” 
 

 

N. 

 

AREA 

 

PROFILO 

 

NOTE 

1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore direttivo Responsabile di 

Settore/ Incarico 

di elevata 

qualificazione 

 

SERVIZIO 6° “AMBIENTE E SUAP” 

2 Istruttori Istruttore geometra  

3 Istruttori Istruttore geometra  
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SETTORE 7° “INFORMATICA, PROTOCOLLO, MESSI E USCIERI” 
 

 

N. 

 

AREA 

 

PROFILO 

 

NOTE 

1 Funzionari ed Elevata 

qualificazione 

Istruttore direttivo Responsabile di 

Settore/ Incarico 

di elevata 

qualificazione 

SERVIZIO 7° “PROTOCOLLO, MESSI E USCIERI” 

2 Operatori esperti Operatore esperto 

amministrativo 

 

3 Operatori esperti Operatore esperto 

amministrativo 

 

4 Operatore  Usciere  
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