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Piano triennale dei fabbisogni di personale 2025-2027

capitolo

Descrizione

2025

2026

2027

SOMME
ESCLUSE DA
DPCM 17/3/2020

SOMME ESCLUSE
DA COMMA 557

417

AAV 2024 - Piano per il contrasto alla poverta - spese per
assunzione di personale a tempo determinato - COMPETENZE
s.d.e. capitolo 501

26.879,45 €

418

AAV 2024 - Piano per il contrasto alla poverta - spese per
assunzione di personale a tempo determinato - ONERI s.d.e.
capitolo 501

7.707,11 €

419

AAV 2024 Piano per il contrasto alla poverta - spese per
assunzione di personale a tempo determinato - IRAP s.d.e.
capitolo 501

2.566,48 €

- €

0

X

701

Indennita di vacanza contrattuale+oneri

478.537,00 €

516.000,00

€

516.000,00

RINNCCNL

750

AAV 2024 - Pon inclusione (fondo europeo) - avviso n.1/2019
PAIS - finanziamento Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali - spese per il personale COMPETENZE - cap entrata
610

75.566,81 €

751

AAV 2024 - Pon inclusione (fondo europeo) - avviso n.1/2019
PAIS - finanziamento Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali - spesa di personale - Oneri

11.510,40 €

753

AAV 2024 - Pon inclusione (Fondo europeo) - avviso n.1/2019
PAIS - finanziamento Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali - spese per il personale IRAP - cap. entrata 610

3.700,83 €

799

Assistente sociale coordinatore Piano di Zona ONERI
PREVIDENZIALI - finanziato da cap 797 FNPS

2.828,96 €

804

Assistente sociale coordinatore Piano di Zona IRAP - finanziato
da cap 797 FNPS

1.092,82 €

855

AAV 2024 - PIANO per il contrasto alla poverta 2019 -IRAP -
assunzione di n.10 assistenti sociali a tempo determinato - cap.
entrata 852 -

2.783,89 €

881

AAV 2024 Piano per il contrasto alla poverta 2020 - spese per
assunzione di personale a T.D. obtv 1 servizio sociale
professionale competenze - sde 880

37.384,87 €

882

AAV 2024 -Piano per il contrasto alla poverta 2020 - spese per
assunzione di personale a T.D. obtv 1 servizio sociale
professionale ONERI - sde 880

9.051,59 €

883

AAV 2024 - Piano per il contrasto alla poverta 2020 - spese per
assunzione di personale a T.D. obtv 1 servizio sociale
professionale - IRAP - sde 880

3.264,04 €

884

AAV 2024 - Piano per il contrasto alla poverta 2020 - spese per
assunzione di personale a T.D. obtv 3 Rafforzamento
segretariato - COMPETENZE - sde 880

30.357,02 €

885

AAV 2024 - Piano per il contrasto alla poverta 2020 - spese per
assunzione di personale a T.D. obtv 3 RAFFORZAMENTO
segretariato ONERI - sde 880

7.508,02 €

886

AAV 2024 Piano per il contrasto alla poverta 2020 - spese per
assunzione di personale a T.D. obtv 3 RAFFORZAMENTO
segretariato IRAP - sde 880

2.123,16 €

887

AAV 2024 Piano per il contrasto alla poverta 2020 - spese per
assunzione di personale a T.D. obtv 2 e 5 - assunzione
rafforzamento altro personale COMPETENZE - sde 880

61.209,15 €

906

AAV 2024 Fondo poverta annualita 2021 - ob.1 Rafforzamento
del servizio sociale professionale - profilo assistente sociale

36.177,94 €

907

AAV 2024 Fondo poverta annualita 2021 - ob.3 Rafforzamento
del segretariato sociale servizi per I'accesso - profilo
professionale assistente sociale nr. 2 e istruttore amministrativo
cat. Dnr. 3

20.637,25 €

908

AAV 2024 Fondo poverta annualita 2021 - ob.5 attivazione e
realizzazione dei Progetti Utili alla collettivita - profilo
professionale nr. 4 istruttori amministrativi cat. C e n.1
amministrativo direttivo cat. D

32.357,28 €

909

AAV 2024 Fondo poverta annualita 2021 - ob.1 Rafforzamento
del servizio sociale professionale - oneri contributivi- profilo
assistente sociale

8.171,51 €

910

AAV 2024 Fondo poverta annualita 2021 - ob.3 Rafforzamento
del segretariato sociale servizi per I'accesso - ONERI
previdenziali profilo assistente sociale n.2 e istruttore direttivo
amministrativo n.3

4.117,43 €

911

AAV 2024 Fondo poverta annualita 2021 - ob.5 Attivazione e
realizzazione dei P.U.C. -ONERI previdenziali - profilo istruttore
amministrativo cat. C nr. 4 e istruttore direttivo amministrativo
cat.D nr.1

5.713,78 €

912

AAV 2024 Fondo poverta annualita 2021 - OB.1 Rafforzamento
del servizio sociale professionale - IRAP - profilo assistente
sociale

2.925,87 €

913

AAV 2024 Fondo poverta annualita 2021 - ob.3 Rafforzamento
del Segretariato sociale servizi per I'accesso -IRAP profili nr. 2
assistenti sociali - nr. 3 istruttore direttivo amministrativo -

1.631,01 €
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AAV 2024 Fondo poverta annualita 2021 - ob.5 Attivazione e
realizzazione dei P.U.C. - IRAP - profili professionali nr. 4
istruttori amministrativi e nr.1 istruttore direttivo amministrativo

914|cat. D 8.675,62 €| € - € - X X
931 [stabilizzazione asssitenti sociali L.178/2020 COMPETENZE 181.423,03 €] € 181.423,03 | € 181.423,03 |X X
932|stabilizzazione ass sociali-ONERI 53.066,18 €| € 53.066,18 | € 53.066,18 |x X
Stabilizzazione assistenti sociali - Legge 178/2020 (Legge di
Bilancio per il 2021) all'articolo 1, comma 797 e ss. IRAP -
939(finanziamento statale cap. entrata 701 15.691,79 | € 15.691,79 | € 15.691,79 X X
AAV 2024 - OB comma 164 - accesso e prima valutazione - cap
985|entrata 6170709 -spese per il personale 42.000,00 €| € 22.000,00 | € 22.000,00 [x X
Agenzia per la coesione sociale - assunzioni a tempo
indeterminato (COMPETENZE) di specifiche professionalita
1080(categoria D Istruttori Direttivi Tecnici DPCM del 23/07/2024 78.527,84 €| € 104.703,79 | € 104.703,79 |x X
Agenzia per la coesione sociale - assunzioni a tempo
indeterminato (ONERI) di specifiche professionalita categoria
1081|D Istruttori Direttivi Tecnici DPCM del 23/07/2024 22.879,30 €| € 30.505,73 | € 30.505,73 |x X
Agenzia per la coesione sociale - assunzioni a tempo
indeterminato (IRAP) di specifiche professionalita categoria D
1082|lIstruttori Direttivi Tecnici DPCM del 23/07/2024 6.807,86 €| € 9.077,13 | € 9.077,13 |x X
Agenzia per la coesione sociale - assunzioni a tempo
indeterminato (COMPETENZE) di specifiche professionalita
categoria D Istruttori Direttivi AMMINISTRATIVI DPCM del
1083(23/07/2024 58.895,88 €| € 78.527,84 | € 78.527,84 |x X
Agenzia per la coesione sociale - assunzioni a tempo
indeterminato (ONERI previdenziali) di specifiche
professionalita categoria D Istruttori Direttivi AMMINISTRATIVI
1084(DPCM del 23/07/2024 17.159,47 €| € 22.879,30 | € 22.879,30 |x X
Agenzia per la coesione sociale - assunzioni a tempo
indeterminato (IRAP) di specifiche professionalita categoria D
1085|Istruttori AMMINISTRATIVI - DPCM del 23/07/2024 5.105,88 €| € 6.807,85 | € 6.807,85 |x X
AAV 2024 PON inclusione 2014-2020 - finanziamento
comunitario avviso n.3/2016 - spese per assunzione personale a
6909|tempo determinato COMPETENZE - s.d.e. 610032 14.852,35 €| € - € - X X
AAV 2024 - PON inclusione 2014-2020 - finanziamento
comunitario avviso n.3/2016 - spese per assunzione personale a
6915|tempo determinato IRAP - s.d.e. 610032 6.047,38 €| € - € - Ix X
AAV 2024 PON inclusione 2014-2020 - finanziamento
comunitario avviso n.3/2016 - spese per assunzione personale -
6924|ONERI - s.d.e. 610032 634,51 €| € - € - x X
AAV 2024 - COMPETENZE- spese per il personale finanziate
con reddito di dignita RED 3.0 PO Puglia FESR FSE 2014-2020
7911|cap.entrata 8051 62,36 €| € - € - Ix X
11187|INCENTIVI PROGETTAZIONE DLGS 50/2016 22.676,00 €] € 22.676,00 | € 22.676,00 P
11188|INCENTIVI PROGETTAZIONE DLGS 50/2016 5.397,00 €| € 5.397,00 | € 5.397,00 P
Spese per lo svolgimento di straordinario elettorale
referendum/europee - personale dipendente - COMPETENZE
61897|s.d.e. 69251 90.000,00 €] € - € - IX X
Spese per lo svolgimento di straordinario elettorale -
referendum/europee - personale dipendente - CONTRIBUTI -
61898|s.d.e. 69251 20.000,00 €| € - € - Ix X
Spese per lo straordinario elettorale personale dipendente -
61899|IRAP- referendum/europee cap. entrata 69251 10.000,00 | € - € - X X
Spese per lo svolgimento di lavoro straordinario personale
61900|dipendente - elezioni REGIONALI COMPETENZE - s.d.e.69250 90.000,00 €] € - € - Ix X
Spese per lo svolgimento straordinario elettorale personale
dipendente- elezioni Regionali - ONERI CONTRIBUTIVI - s.d.e.
61901/69250 20.000,00 €| € - € - Ix X
Spese per lo svolgimento di lavoro straordinario personale
61902|dipendente - Elezioni Regionali- IRAP - s.d.e. 69250 10.000,00 | € - € - X X
Fondo incentivante articoli 102 e 113 del d.Igs 50/2016 - IRAP -
70120(s.d.e. 4061 9.252,00 | € 9.252,00 | € 9.252,00 [X P
70122|Irap a carico Comune personale dipendente 664.150,00 664.150,00 664.150,00({X
70131|lIrap su risorse decentrate dipendenti (ex cap 70124) 112.550,00 | € 112.550,00 | € 112.550,00 X
Irap su compenso al personale dipendente in applicazione art.15
70132|lettera d) CCNL (ex cap 70128) 595,00 | € 595,00 | € 595,00 |X
70133|Irap su fondo posizioni organizzative (ex capitolo 70129) 10.714,00 | € 10.714,00 | € 10.714,00 [X
70134 Irap su fondo dirigenti (ex capitolo 70127) 35.000,00 | € 35.000,00 | € 35.000,00 |X
70135|Servizio mensa del personale dipendente (ex cap 96019) 135.000,00 €] € 135.000,00 | € 135.000,00 |X
Fondo politiche di sviluppo risorse umane e produttivita ex cap
70144(9050137 1.324.107,51€| € 1.324107,51 | € 1.324.107,51
Oneri previdenziali e assistenziali su risorse umane e
70145|produttivita ex cap 9050138 348.203,31 €| € 348.203,31 | € 348.203,31
70146 |Fondo lavoro straordinario B.C. 160.903,00 €| € 160.903,00 | € 160.903,00
Oneri previdenziali assistenziali carico comune su fondo lavoro
70147 |straordinario 38.295,00 €| € 38.295,00 | € 38.295,00
70152 Irap -nuovo contratto di lavoro dirigenti - (ex cap 9051977) 8.346,00 | € 8.346,00 | € 8.346,00 |X
70153 |Fondo retribuzione di posizione dirigenti ex cap 9051978 400.000,00 €| € 400.000,00 | € 400.000,00
Oneri previdenziali e assistenziali su retribuzione di posizione
dirigenti ex cap 9051979 + €.3980 per incremento posizione da
70154 |nuovo ccnl 98.837,00 €| € 98.837,00 | € 98.837,00
Spese del personale riveniente da definizione di partite
70161 |pregresse 52.300,00 €] € 32.300,00 | € 32.300,00
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Fondo posizioni organizzative art.15 ¢.5 CCNL 21/05/2018 (ex

70162|cap 901) 126.580,00 €] € 126.580,00 | € 126.580,00
Oneri previdenziali su fondo posizioni organizzative art.15 c. 5
70163|CCNL 21/05/2018 (ex capitolo 902) 30.127,00 €] € 30.127,00 | € 30.127,00
70165|IRAP su fondo lavoro straordinario ex capitolo 70125 14.000,00 | € 14.000,00 | € 14.000,00 |X
Maggiorazione indennita aggiuntiva di convenzione per il
70183|Segretario Generale - COMPETENZE - cap entrata 232065 27.338,17 €| € 27.379,32 | € 25.378,74 |X
Maggiorazione indennita aggiuntiva di convenzione per il
70184|Segretario Generale - oneri previdenziali - cap entrata 232065 6.506,49 €| € 6.516,28 | € 6.040,08 |X
Maggiorazione indennita aggiuntiva di convenzione per il
70185|Segretario Generale - IRAP - cap entrata 232065 2.157,18 | € 2.157,18 | € 2.157,18 |X
Compenso per Elevata Qualificazione personale
distaccato/comandato presso altre amministrazioni pubbliche -
70190|competenze- cap entrata 232064 8.119,63 €| € - € - X
Compenso per Elevata Qualificazione personale
distaccato/comandato presso altre amministrazioni pubbliche -
70191|oneri previdenziali - cap entrata 232064 2.373,16 €| € - € - X
Compenso per Elevata Qualificazione personale
distaccato/comandato presso altre amministrazioni pubbliche -
70192|IRAP - cap.entrata 232064 690,17 €] € - € - IX
70198|Retribuzione al Personale ufficio elettorale 93.716,39 €| € 93.716,39 | € 93.716,39
Oneri previdenziali assistenziali a carico comune ufficio
70199(elettorale. 25.924,00 €| € 25.924,00 | € 25.924,00
Assunzioni di agenti di polizia Locale a tempo determinato
71149|finanziato da cap.entrata 1390048 (compreso oneri e irap) 114.820,00 €| € 114.820,00 | € 114.820,00
101660|{Competenze al Personale ufficio staff. 139.015,89 €| € 139.015,89 | € 139.015,89
Oneri previdenziale ed assistenziali a carico del Comune ufficio
101661 |staff. 38.472,00 €] € 38.472,00 | € 38.472,00
Compenso al personale dipendente in applicazione art. 15
111885|lettera d) CCNL 7.000,00 €| € 7.000,00 | € 7.000,00
120125|Retribuzione al personale ufficio segreteria generale 189.512,00 €] € 189.512,00 | € 189.512,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune ufficio
120127 |segreteria generale 49.631,16 €| € 41.198,81 | € 41.198,81
130130|Retribuzione al Personale ufficio personale 278.453,09 €| € 278.453,09 | € 278.453,09
Oneri Previdenziali assistenziali carico del Comune ufficio
130132|personale. 77.630,98 €| € 77.630,98 | € 77.630,98
130133|Premio INAIL ufficio personale 90.500,00 €| € 90.500,00 | € 90.500,00
130134 |Assegni familiari personale dipendente 9.574,16 €| € 9.523,22 | € 12.000,00
140150(Retribuzione al Personale ufficio ragioneria 371.087,00 €] € 371.087,00 | € 371.087,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune personale
140152|ufficio ragioneria. 102.319,28 €| € 102.319,28 | € 102.319,28
150218|Retribuzione al Personale ufficio contratti appalti e forniture 192.061,97 €| € 192.062,00 | € 192.062,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune ufficio
150220 |appalti contratti e forniture. 54.052,00 €| € 54.052,00 | € 54.052,00
160155|Competenze al Personale ufficio economato. 48.650,00 €| € 48.650,00 | € 48.650,00
Oneri previdenziali ed assistenziali a carico del Comune
160157 |personale ufficio economato. 12.977,00 €| € 12.977,00 | € 12.977,00
170222 |Retribuzione al personale ufficio legale. 165.905,00 €| € 165.905,00 | € 165.905,00
170223|Oneri previdenziali assistenziali carico comune ufficio legale. 45.169,00 €| € 45.169,00 | € 45.169,00
Competenze al Personale uffici deliberazioni, archivio , messi e
180223|centralino. 408.410,00 €] € 408.410,00 | € 408.410,00
Oneri previdenziali ed assistenziali a carico del Comune uffici
180225|deliberazioni, archivio, messi e centralino. 111.283,00 €| € 111.283,00 | € 111.283,00
180226|Premio INAIL uffici deliberazioni, archivio, messi e centralino. 0,00 €| € 6.552,02 | € -
190226|Retribuzione al personale ced 327.239,00 €] € 327.239,00 | € 327.239,00
190233|Oneri previdenziali assistenziali carico comune ced. 91.133,00 €| € 91.133,00 | € 91.133,00
Competenze professionali avvocati comunali B.C. per €.
470237|50.000+ €. 50.000 finanziati dal capitolo 232060 100.000,00 €] € 100.000,00 | € 100.000,00
730189|Retribuzione al Personale ufficio lavori pubblici 499.532,00 €| € 499.532,00 | € 499.532,00
730190|Oneri Prev. Assistenziali a carico del Comune ufficio LL. PP. 139.884,00 €| € 139.884,00 | € 139.884,00
741884 |Retribuzione al Personale ufficio manutenzioni 248.654,00 €| € 248.654,00 | € 248.654,00
Oneri Prev. Assistenziali a carico del Comune ufficio
741885|manutenzioni. 68.608,00 €| € 68.608,00 | € 68.608,00
Quote di appartenenza agli ordini professionali ufficio
751890|manutenzioni 211,00 €] € 211,00 | € 211,00
900204 |Competenze al Personale uffici demografici. 325.984,00 €| € 325.984,00 | € 325.984,00
Oneri previdenziali assistenz. a carico del Comune uffici
900205|demografici 88.735,00 €| € 88.735,00 | € 88.735,00
900208|Compensi Istat al personale dipendente - cap. entrata 4383 40.000,00 €| € 40.000,00 | € 40.000,00 X
Compensi istat personale interno - censimento - oneri
900209|previdenziali 9.520,00 €| € 9.520,00 | € 9.520,00 |x
900210|Compensi istat personale interno - censimento - IRAP 3.400,00 | € 3.400,00 | € 3.400,00 [X
1410160|Retribuzione al Personale ufficio tributi 198.236,00 €| € 198.236,00 | € 198.236,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune ufficio
1410161 |tributi. 54.266,00 €| € 54.266,00 | € 54.266,00
1921903|Retribuzione al personale ufficio giudice di pace 69.572,00 €| € 69.572,00 | € 69.572,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune ufficio
1921904 [giudice di pace. 18.969,00 € 18.969,00 € 18.969,00 €
2110253|Retribuzione al Personale ufficio polizia municipale 1.884.948,00 €| € 1.884.948,00 | € 1.884.948,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune ufficio
2110255|polizia municipale. 524.221,00 €| € 524.221,00 | € 524.221,00
Assistenza e previdenza personale Polizia Municipale S.D. E.
2310259(Cap.1390048 66.000,00 €| € 66.000,00 | € 66.000,00
2340270|Retribuzione al Personale polizia amministrativa 117.964,00 €| € 117.964,00 | € 117.964,00
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Oneri Previdenziali Assistenziali a carico del Comune polizia

2340272|amministrativa. 31.931,00 € 31.931,00 € 31.931,00 €
3690314 |Retribuzione al personale museo pinacoteca castello 175.569,00 € 175.569,00 175.569,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune personale
3690316|museo pinacoteca castello. 48.262,00 € 48.262,00 48.262,00
3700319|Competenze al Personale biblioteca. 65.510,00 € 65.510,00 65.510,00
Oneri previdenziali e d assistenziali a carico del Comune
3700321 |personale biblioteca. 17.885,00 € 17.885,00 17.885,00
3950333 |Retribuzione al Personale ufficio cultura 83.416,00 € 83.416,00 83.416,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune personale
3950335|ufficio cultura. 22.946,00 € 25.000,00 € 25.000,00 €
3960337|Competenze al Personale teatro comunale. 41.524,00 € 41.524,00 41.524,00
Oneri previdenziali ed assistenziali a carico del Comune
3960339|personale teatro comunale. 11.112,70 € 5.556,35 5.556,35
Retribuzione al personale ufficio urbanistica e gestione del
4290386 [territorio 331.263,00 € 331.263,00 331.263,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune personale
4290388|urbanistica e gestione del territorio 92.713,00 € 92.713,00 92.713,00
4290390(Retribuzione al personale ufficio piani e programmi urbani 140.687,00 € 140.687,00 140.687,00
Oneri previdenziali ed assistenziali a carico del comune
4290391 |personale piani e programmi urbani 39.477,00 € 39.477,00 € 39.477,00 €
4300393|Retribuzione al Personale ufficio edilizia pubblica e popolare 20.735,00 € 20.735,00 20.735,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune personale
4300395 |ufficio edilizia pubblica e popolare 5.531,00 € 5.531,00 5.531,00
4381948|Retribuzione al personale ufficio ambiente. 134.399,00 € 134.399,00 134.399,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune ufficio
4381949|ambiente. 37.702,00 € 37.702,00 37.702,00
60904 15|Retribuzione al personale ufficio minori 50.434,00 € 50.434,00 50.434,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune ufficio
60904 17|minori 14.459,00 € 14.459,00 14.459,00
6440348|Retribuzione al Personale ufficio sport e tempo libero 73.360,00 € 73.360,00 73.360,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune personale
6440350|ufficio sport e tempo libero 20.072,00 € 20.072,00 20.072,00
6450352|Retribuzione al personale impianti sportivi 61.566,00 € 61.566,00 61.566,00
Oneri Previdenziali assistenziali a carico del Comune personale
6450353|impianti sportivi 16.422,00 € 16.422,00 16.422,00
6820426|Retribuzione al Personale Assistenza e beneficenza 631.839,00 € 631.839,00 631.839,00
Oneri previdenziali assistenziali a carico del Comune personale
6820427 |servizi sociali 179.377,00 € 179.377,00 179.377,00
7250364 |Retribuzione al Personale ufficio traffico 68.223,23 € 68.223,23 68.223,23
Oneri previdenziali e assistenziali a carico del Comune ufficio
7250366 |traffico 19.091,00 € 19.091,00 19.091,00
7260368|Retribuzione al personale addetto alla viabilita 23.237,00 € 23.237,00 23.237,00
Oneri assistenziali previdenziali a carico del Comune
7260369|personale addetto alla viabilita 6.662,00 € 6.662,00 6.662,00
Potenziamento dei servizi di controllo finalizzati alla sicurezza
7260373|urbana e alla sicurezza stradale. S.d.E. 1390048 (€107.000) 107.000,00 € 107.000,00 107.000,00
Retribuzione al Personale attivita produttive. S.d.E. Cap. 977001
7851955|977002 + Bilancio Comunale. 353.874,00 € 353.874,00 353.874,00
Oneri previdenziali assistenziali carico comune personale
7851957 |attivita produttive. S.d.E. Cap. 977001 + Bilancio Comunale. 98.561,00 € 98.561,00 98.561,00
2005 DA
MODIFIC|POTENZIAMENTO ETEROFINANZIATO DA RISORSE
AREE |QUOTA SERVIZI FONDO POVERTA' (LEGGE DI SATBILITA'
TRIPAR |2016)giusta attestazione del Dirigente del Settore Servizi sociali
TIRE prot.n.11879 e prot.n. 25069/2025 mediante stabilizzazione ex
(finanziat |art. 3, comma 5, D.L. 44/2023 di n. 2 Istruttori dir ammvi D e n.4
oda istrammvi C - condizionato alla pubblicazione del decreto del
cap.entra|MLPS di assegnazione delle risorse per le ulteriori annualita del
ta 2002) |fondo 251.214,74 €
2003 DA
XSSE'C ASSUNZIONE N.3 ASSITENTI SOCIALI A TEMPO
TRIPAR DETERMINATO (12 MESI) - SPESA ETEROFINANZIATA DA
TIRE RISORSE QUOTA SERVIZI FONDO POVERTA' 2023 (LEGGE
(finanziat DI SATBILITA' 2016) giusta attestazione del Dirigente del
oda Settore Servizi sociali prot.n.26274/2025 e prot.n. 26962/2025
cap.entra
ta 2003) 141.628,15 €
Fondo nuove assunzioni e progressione verticale ASSUNZIONI
70148| PROGRAMMAZIONE 2024-2026 227.262,50 € 270.262,50 277.262,50
Fondo nuove assunzioni e progressione verticale ASSUNZIONI
70149|PROGRAMMAZIONE 2024-2026 ONERI 62.094,74 € 62.094,74 € 62.094,74 €
70164 |Irap su fondo nuove assunzioni ex capitolo 70126 e 9050153 21.032,02 23.032,02 24.032,02
Fondo nuove assunzioni e progressione verticale n. 1 portavoce
70148|part time 12.067,92 12.067,92 12.067,92
Fondo nuove assunzioni e progressione verticale n. 1 portavoce
70149|part time ONERI 3.723,47 3.723,47 3.723,47
Fondo nuove assunzioni e progressione verticale n. 1 portavoce
70164 |part time IRAP 1.046,23 1.046,23 1.046,23
Fondo nuove assunzioni e progressione verticale personale staff
70148|sindaco (n. 2 istr dir ammvi full time) 56.930,00 56.930,00 56.930,00
Fondo nuove assunzioni e progressione verticale personale staff
70149|sindaco (n. 2 istr dir ammuvi full time) ONERI 16.149,90 16.149,90 16.149,90
Fondo nuove assunzioni e progressione verticale personale staff
70164 |sindaco (n. 2 istr dir ammvi full time) IRAP 4.839,05 4.839,05 4.839,05
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Verifica contenimento limiti di spesa - L. 296/2016 art 1 c. 557 e 557 ter e s.m.i.
Piano triennale dei fabbisogni di personale 2025-2027

Fondo nuove assunzioni e progressione verticale n.1 Dirigente

70148|tecnico a tempo determinato art.110 c.1 € 48.845,19 | € 48.845,19 | € 48.845,19
Fondo nuove assunzioni e progressione verticale n.1 Dirigente
70149|tecnico a tempo determinato art.110 c.1 ONERI € 13.031,90 | € 13.031,90 | € 13.031,90
Fondo nuove assunzioni e progressione verticale n.1 Dirigente
70164 |tecnico a tempo determinato art.110 c.1 IRAP € 4.151,84 | € 415184 | € 4.151,84
totale spesa € 16.663.948,23 [ € 15.692.589,25 | € 15.694.037,23
SPESA ESCLUSA DALLA VERIFICA L.296/2006 ART 1 C.557
RINNOVI CCNL ANNI PRECEDENTI+ONERI E IRAP € 591.057,96 | € 591.057,96 | € 591.057,96
RINNOVI CCNL SU FONDO DIPEND+ ONERI E IRAP € 69.026,56 | € 69.026,56 | € 69.026,56
RINNOVI CCNL SU FONDO DIRI + ONERI+IRAP € 9.041,19 | € 9.041,19 | € 9.041,19
RINNOVI SU PROGR 2024-2026 IN CORSO+PROG 2025-2027| € 123.749,51 | € 168.337,27 | € 251.790,56
RINNOVO CCNL DIRIGENZA 17/12/2020+ONERI € 14.599,44 | € 14.599,44 | € 14.599,44
RINNOVO CCNL DIRIGENZA 16/07/2024 € 23.940,02 | € 23.940,02 | € 23.940,02
RINNOVO CCNL DIRIGENZA 16/07/2024 ONERI € 5.697,72 | € 5.697,72 | € 5.697,72
RINNOVO CCNL DIRIGENZA 16/07/2024 IRAP € 2.034,90 | € 2.034,90 | € 2.034,90
RINNOVO CCNL 2022-2024/2025-2027 IND VACANZA
CCNL+ONERI E IRAP € 478.537,00 | € 516.000,00 | € 516.000,00
Spese finanziate da entrate risorse
comunitarie/ETEROFINANZIATE € 1.642.043,81 | € 613.655,42 | € 611.178,64
Spese per progettazione € 37.325,00 | € 37.325,00 | € 37.325,00
Spese per il personale trasferito dalla regione esercizio di
funzioni delegate EX UMA EX Pugliapromozione+oneri € 95.719,52 | € 95.719,52 | € 95.719,52
Spese per il personale appartenente alle categorie
protette+oneri € 493.915,40 | € 493.91540 | € 493.915,40
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO ART 208 CDS € 114.820,00 | € 114.820,00 | € 114.820,00
personale comandato presso altre amministrazioni € 30.985,51 | € - € -
MaggIiore Spesa per assunzioni effettuate su programmazioni
anni 2021+2022+2023+2024+2024 su 2025 in applicazione del
DPCM 17/3/2020 art. 7 comma 1 (ANCORA IN SERVIZIO-
SPESA NEI RISPETTIVI CENTRI DI COSTO) € 1.765.563,32 | € 1.765.563,32 [ € 1.765.563,32
maggiore spesa per assunzioni PROGRAMMATE (DPCM
17/3/2020 art. 7 comma 1) 2025-2027 € 1.041.72559 | € 1.520.380,37 | € 1.937.603,80
TOTALE S
ART 1 C.557 € 6.539.782,46 | € 6.041.114,10 | € 6.539.314,04
Spesa del personale utile per la verifica del rispetto del
c.557 € 10.124.165,77 | € 9.651.47515 | € 9.154.723,19
Jlimite di riferimento ¢.557 - 2011--2013 - € 11.203.580,00 | € 11.203.580,00 [ € 11.203.580,00

1.079.414,23 €

1.552.104,85 € -

2.048.856,81 €
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